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PASKAIDROJUMA RAKSTS

PRIEKSLIKUMA KONTEKSTS

Eiropas Parlamenta un Padomes 2002. gada 11. marta Direktiva 2002/15/EK par
darba laika organizé$anu personam, kas ir autotransporta apkalpes locekli', stajas
speka 2005. gada 23. marta. Taja izvirzitie kopigie noteikumi nodro§ina minimalos
socialas aizsardzibas standartus transportlidzeklu apkalpes locekliem, kas strada
autotransporta nozaré, un tiek uzskatiti par nozimigu pasakumu, lai uzlabotu
veselibas aizsardzibu un darba drosibu nozaré stradajosiem autotransporta apkalpes
locekliem, paaugstinatu celu satiksmes droSibu un nodroSinatu godigu konkurenci.
Direktiva paredzétie noteikumi, kuru mérkis ir autotransporta apkalpes loceklu
aizsargasana pret nelabvéligu ietekmi, ko izraisa parak garas darba stundas,
nepietickama atplita vai nepiemérots darba rezims, ir vispargjas Darba laika
direktivas 2003/88/EK lex specialis un papildina 2006. gada 15. marta Regulu (EK)
Nr. 561/2006, ar ko nosaka kopigus noteikumus par transportlidzekla vadiSanas
laikposmiem un atpiitas laikposmiem transportlidzeklu vaditajiem?.

Pienemot direktivu péc saskanoSanas procediiras, Padome un Parlaments vienojas, ka
pamata ta japieméro pasnodarbinatajiem autovaditajiem no 2009. gada 23. marta.
Turklat Komisijai, velakais divus gadus pirms §1 datuma, Eiropas Parlamentam un
Padomei ir jaiesniedz zinojums un p&c tam, pamatojoties uz zinojumu, tiesibu akta
priekslikums, ar kuru noteiktu paSnodarbinato autovaditaju ieklauSanas kartibu vai ar
kuru tos izslégtu no direktivas darbibas jomas (direktivas 2. panta 1. punkts).

Komisijas zinojums’, kura galvena uzmaniba vérsta uz iespgjamam sekam, ko var
izraisit paSnodarbinato autovaditaju izsl€égSana no direktivas darbibas jomas, un kura
novertéts arl tas, ka taja ieklautie nakts laika noteikumi ietekmé celu satiksmes
drosibu, konkurences nosacijumus, profesijas struktiiru un socialos aspektus, tika
iesniegts Eiropas Parlamentam un Padomei 2007. gada maija. Atskirigie direktivas
noteikumu interpret€Sanas un Tstenosanas veidi dazadas dalibvalstis var radit
konkurences izkroplojumus un atskiribas minimalajos socialajos standartos, kas tiek
pieméroti dalibvalstis. SarezgTjumu galvenais iemesls ir neskaidrais autotransporta
apkalpes loceklu un pasnodarbinato autovaditaju noskirums, kas ir radijis problémas
izpildes joma un risku attiectba uz tadu piecaugosu paradibu ka ,viltus”
paSnodarbinatie autovaditaji, lai izvairitos no atraSanas direktivas darbibas joma.
Tapec zinojuma secinats, ka nav izskirosa pamatojuma pasnodarbinato autovaditaju
ieklausanai direktivas darbibas joma, tacu ir svarigi atrisinat problémas, kas saistitas
ar definicijam, un, veicot atbilstoSus grozijumus, precizet, ka autotransporta apkalpes
locekla jédziens, uz kuru attiecas §1 direktiva, ietver ari ta deévétos ,,viltus”
pasnodarbinatos autovaditajus, t.i., vaditajus, kurus ar darba dev€ju nesaista darba
ligums, bet kuri nevar uzturét darba attiecibas ar vairakiem klientiem.

Saskana ar Komisijas apnemsanos par labaku regulgjumu Kopienas tiesibu aktiem
jabiit skaidriem, mérktiecigiem, samerigiem un izpildamiem. P&c tam, kad tika veikta
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padzilinata izpete par direktivas ietekmi uzcelu satiksmes droSibu, konkurences
nosacijumiem, profesijas struktiru, ka ar1 socialajiem aspektiem, ietekmes
novertéjuma secinats, ka, neskatoties uz nozimigam administrativajam izmaksam,
direktivu nebiitu iesp€jams piem&rot visiem autovaditdjiem — nodarbinatajiem un
pasnodarbinatajiem — tadeél ta vieta, lai direktivas darbibas joma ietvertu ari
paSnodarbinatos autovaditajus, labakais risinajums ir pieversties problémai, kas
saistita ar viltus pasnodarbinatajiem autovaditajiem.

Tade] priekslikums direktivai, ar ko groza Direktivu 2002/15/EK, ir paredzéts, lai
uzlabotu pasreizé€jo noteikumu skaidribu, saprotamibu un izpildamibu, precizak
defingjot to, kas ir autotransporta apkalpes locekli, $aja nodarbinato kategorija
ietverot ,,viltus” pasnodarbinatos autovaditajus, uz kuriem $ada gadijuma attiecas
direktiva.

Komisijai zinojuma bija janoveérté ari nakts darba noteikumi (direktivas 7. panta
2. punkts). Zinojuma secinats, ka nav vajadzigs mainit vai turpmak saskanot nakts
darba noteikumus. Saja gadijuma ieteicams ari grozit ,,nakts darba” definiciju, kas
minéta Direktivas 2002/15/EK 3. panta 1) apakSpunkta. Saskana ar pasreiz€jo
definiciju ,,nakts darbs” ietver pat Joti 1sus darba periodus, pieméram, dazas miniites
ilgu darbu, kas veikts nakts laika. Raugoties no ekonomiska un sociala viedokla, §is
noteikums ir nesamérigs un nevajadzigs. Tapeéc Komisija ierosina nakts darba
definicija no jauna ieviest 2 stundu minimalo darba laiku, ka tika ierosinats sakotngji.

B. APSPRIESANAS AR IEINTERESETAJAM PERSONAM UN IETEKMES

10.

NOVERTEJUMS

Apspried€s ar ieinteres€tajam personam, kas norisinajas 2006. un 2007. gada,
atklajas, ka lielaka dala ieinteres€to personu uzskata, ka direktiva dazadas jomas rada
gan negativu, gan pozitivu ietekmi. Lielaka dala ieintereséto personu uzskata, ka, no
vienas puses, darba laika noteikumi ir labveligi veselibai un drosibai, darba
apstakliem un konkurences nosacijumu saskanoSanai starp autotransporta
uznémumiem, tacu, no otras puses, tie rada virkni negativu blakusefektu, pieméram,
algas samazinasanos, autovaditaju trikumu, ka arT nozares rentabilitates
mazinasanos.

Gandriz visas ieinteresétas personas akcentgja problémas, kas saistitas ar darba laika
noteikumu 1stenoSanas praksi, un noradija, ka pasreiz€ja autovaditaju kontroles un
parbauzu sisttma ir nepilnibas. Tas rada konkurences izkroplojumus, nostadot
neizdeviga stavokli tos, kuri noteikumus ievero.

Attieciba uz paredzamo ietekmi, ko var radit pasnodarbinato autovaditaju ieklausana
direktivas darbibas joma vai izslégSana no tas, dazadu ieintereséto personu uzskati
atSkiras, it Tpasi izvertgjot izpildes praksi un pievienoto vertibu no satiksmes drosibas
un godigas konkurences aspekta.

Kopuma ieinteresétas personas iesaka precizét direktivas darbibas jomu, ka ar1
atseviSskas definicijas un noteikumus, uzlabot izpildes rezima efektivitati un
lietderibu, uzlabot izpildes iestazu sadarbibu un novérst tadu paradibu ka ,,viltus”
paSnodarbinatie autovaditaji.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Komentari, kas tika izteikti apspried€s ar ieinteresétajam personam, tika nemti véra
ietekmes noveért&juma, ko veica 2007.—2008. gada. letekmes novert§juma merkis bija
noteikt labako politikas iesp&ju, kas biitu izpildama, lautu izvairities no nevajadzigas
administrativas slodzes un iesp&jamiem negativiem blakusefektiem, ko var radit
ierosinatie pasakumi, ka ari vienlaicigi palidz€tu sasniegt ES mérkus transporta
politikas joma.

Papildus galvenajam politikas iesp&jam saistiba ar pasSnodarbinato autovaditaju
ieklauSanu direktivas darbibas joma vai izslégSanu no tas ietekmes noveértgjuma tika
apskatiti ar1 citi pasakumi, pieméram, autotransporta apkalpes loceklu definicijas
nostiprinaSana, taja ieklaujot ,,viltus pasSnodarbinatos”, izpildes rezZima efektivitates,
lietderibas un saskanotibas uzlaboSana, lai atrisinatu problému, kas saistita ar
nepietickamu noteikumu ieveérosanu. Tika analiz&tas Cetru galveno politikas iespgju
visas varbiit€jas ekonomiskas, socialas, vides un administrativas ietekmes.

Nemot veéra dazadu politikas iesp&u ietekmes novert€§juma rezultatus, Saja
priekSlikuma atspogulota divu iesp&ju kombinacija — pirma iesp&ja attiecas uz
,»viltus paSnodarbinato” ieklauSanu direktivas darbibas joma, paredzot juridisko
precizé€jumu, bet otra ir saistita ar izpildes uzlaboSanu, dalibvalstim uzdodot noteikt
prasibas uzraudzibas un kontroles joma. Tikai efektiva piemérojamo noteikumu
kontrole var nodroSinat direktiva paredz&to noteikumu pilnigu izpildi.

Sim priekslikumam pievienots ietekmes novértejums un ta kopsavilkums. Ietekmes
analize parada, ka paSreizgjie darba laika noteikumi, apvienojot tos ar precizaku
direktivas darbibas jomu un papildinot ar prasibam izpildes joma, veicinas socialo
noteikumu ievéroSanu, samazinas konkurences izkroplojumus un laus dalibvalstim
izvairities no administrativa sloga un iesp&ami milzigam izmaksam, ko rada
sarezgita izpildes rezima ievieSana ES méroga.

Subsidiaritate

Priekslikums atbilst subsidiaritates principam, jo ta galvenais mérkis ir precizet speka
esoSo Kopienas noteikumu darbibas jomu un uzlabot to izpildi, ko dalibvalstis nevar
sasniegt vienas. Turklat priekSlikuma mérkis ir uzlabot informacijas apmainu starp
dalibvalstu iestadém, kuras uzrauga noteikumu izpildi. Ta ka viena dalibvalsts vai
dalibvalstu grupa nevar pilna mera atrisinat minetas problémas, ir vajadziga riciba
Kopienas méroga.

Proporcionalitate

Sis priekslikums atbilst proporcionalitates principam, jo taja paredzéts vienigi tas,
kas nepiecieSams ta meérku sasniegSanai. Tas precizeé speka esoso noteikumu darbibas
jomu un nosaka vispar&jas kopigas prasibas, lai nodroSinatu to taisnigu izpildi, bet
neliedz dalibvalstim pienemt [émumus par individualiem uzraudzibas un kontroles
pasakumiem valsts meroga.

Priekslikums neradis papildu izmaksas Kopienas budzeta un administrativo slodzi
dalibvalstis.
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C. GROZIJUMU SKAIDROJUMS

18.

Ar 3o priekSlikumu ievie$ $adas izmainas, nemainot kop&jo direktivas mérki, proti,
nodarbinato un nodarbinatajiem pielidzinato personu (saskapa ar socialiem
noteikumiem autotransporta joma) socialo aizsardzibu.

Direktivas 2. panta 1. punkta precizéta tas darbibas joma — direktivu piemero visiem
transportlidzeklu apkalpes locekliem, ka tas ir definéts 3. panta d)apakSpunkta,
ietverot ta dévetos ,,viltus” pasnodarbinatos autovaditajus, t.i., tos autovaditajus, kuri
oficiali ir paSnodarbinati, tau patiesiba nevar brivi planot savas darba aktivitates. Ta
neietekmé& patieSam pasnodarbinatus autovaditajus, kuri nav direktivas darbibas
joma.

Direktivas 3. panta a) apakSpunkta sniegto ,,darba laika” definiciju turpina piemérot
visiem autovaditdjiem, uz kuriem attiecas §1 direktiva, bet to nepieméro
pasnodarbinatajiem autovaditajiem, jo tie vairs nav direktivas darbibas joma. Lai
atrisinatu problému, kas saistita ar ta deévétajiem viltus paSnodarbinatajiem, 3. panta
d) apakSpunkta ieklauta precizaka ,,transportlidzekla apkalpes locekla” definicija.

Direktivas 3. panta i) apakSpunkta ,,nakts darba” definicija ir formuléta ta, ka to var
piemérot prakse.

Ar direktivas 11.a pantu tiek ieviesti kopigi principi, kuru mérkis ir nodroSinat
lielaku valsts izpildes reZimu parredzamibu un efektivitati, visparéju izpratni par
noteikumiem un vienotu to piemé&roSanu. Jaunie noteikumi paredz lielaku sadarbibu
starp dalibvalstu iestadém, kas atbildigas par tiesibu aktu izpildi, un atbalstu no
Komisijas puses, lai veicinatu dialogu starp izpilditajiem un nozares parstavjiem, ka
ar1 starp dalibvalstim, lai nodroSinatu vienotu pieeju, istenojot darba laika
noteikumus. Priekslikuma mérkis ir uzlabot Kopienas noteikumu ievéroSanu un lidz
ar to palidzet sasniegt ES mérkus transporta politikas joma.
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2008/0195 (COD)
Priekslikums

EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES DIREKTIVA

ar ko groza Direktivu 2002/15/EK par darba laika organizéSanu personam, kas ir

autotransporta apkalpes locekli

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu un jo ipasi ta 71.pantu un 137. panta
2. punktu,

nemot véra Komisijas priekslikumu,

nemot veéra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu®,

nemot véra Regionu komitejas atzinumu’®,

saskana ar Liguma 251. panta noteikto procediru®,

ta ka:

(M

)

3)

Padomes 2006. gada 15. marta Regula (EK) Nr. 561/2006, ar ko paredz dazu socialas
jomas tiesibu aktu saskanoSanu saistiba ar autotransportu, groza Padomes Regulu
(EEK) Nr. 3821/85 un Padomes Regulu (EK) Nr. 2135/98 un atce] Padomes Regulu
(EEK) Nr. 3820/85", nosaka vispargjo transportlidzek]a vadisanas laiku, partraukumu
un atpiitas laikposmus autovaditajiem. Minéta regula neattiecas uz citiem darba laika
aspektiem autotransporta nozaré€.

Eiropas Parlamenta un Padomes 2002. gada 11. marta Direktiva 2002/15/EK par darba
laika organiz&$anu personam, kas ir autotransporta apkalpes locekli®, nosaka obligatas
prasibas attieciba uz darba laika organizéSanu, lai uzlabotu veselibas un drosibas
aizsardzibu personam, kas ir autotransporta apkalpes locekli, paaugstinatu celu
satiksmes drosibu un sakartotu konkurences nosacijumus.

Direktivas 2002/15/EK 2. panta 1. punkta noteikts, ka Komisijai jaiesniedz zinojums
par pasnodarbinato autovaditaju izslégSanu no direktivas darbibas jomas un $ada
noliika jaiesniedz priekslikums.

=B B Y

ov C,, Ipp.
ov C,, Ipp.
ov C,, Ipp.

OV L 102, 11.4.2006., 1. Ipp.
OV L 80, 23.3.2002., 35. Ipp.
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“4)

)

(6)

(7

®)

©

(10)

(In

(12)

(13)

(14)

(15)

Komisijas zinojums’, par sekam pasnodarbinato autovaditaju izslégsanai no Direkfivas
2002/15/EK darbibas jomas, ka ar1 par sekam direktivas noteikumiem par nakts laiku
tika iesniegts Eiropas Parlamentam un Padomei 2007. gada maija.

Pieredze, kas giita, transpong&jot Direktivu 2002/15/EK, apspriedes ar ieinteresétajam
personam, vairaki veiktie petijumi un ietekmes novertejums lava secinat, ka pastav
problémas attieciba uz saskanotu darba laika noteikumu istenoSanu, nepietickama
tiesibu aktu ieveroSanas disciplina un nepilnigi izpildes rezimi dalibvalstis.

Sekas atSkirigai Direktivas 2002/15/EK noteikumu interpretéSanai, pieméroSanai un
izpildei dalibvalstis, ka arT obligato darba laika noteikumu neieverosanai no transporta
uznémumu un autovaditaju puses ir izkroplota konkurence, apdraudéta autovaditaju
droSiba un veseliba.

Nemot véra Komisijas zinojumu un ietekmes noveért€jumu, paSnodarbinatie
autovaditaji jaizslédz no Direktivas 2002/15/EK darbibas jomas.

Tomer ir velams, ka dalibvalstis turpina bridinat paSnodarbinatos autovaditajus par
nelabveligo ietekmi uz veselibu un drosibu, ka ari par negativo ietekmi uz celu
satiksmes droSibu, ko izraisa parak garas darba stundas, nepietickama atpiita vai
nepiemérots darba rezims.

Tade] ir javeic atseviski tehniski pielagojumi Direktivas 2002/15/EK teksta.

Kopienas tiesibu akti ir efektivi un iedarbigi tikai tad, ja tos 1steno visas dalibvalstis,
vienadi pieméro visam iesaistitajam personam un veic regularu un efektivu to kontroli.

Atbilstibas uzraudziba ir sarezgits uzdevums, kura iesaistiti daudzi dalibnieki, tapéc
vajadziga sadarbiba starp dalibvalstim un Komisiju, ka ar1 starp dalibvalstim.

Tapéc ir lietderigi ieviest jauninajumus Direktiva 2002/15/EK, lai noverstu nepilnibas
noteikumu TstenoSana, piem&ro$ana un izpild€, preciz€jot tas darbibas jomu, stiprinot
administrativo sadarbibu starp dalibvalstim un veicinot informacijas un labas prakses
apmainu.

Ta ka direktivas merki, proti, ieviest jauninajumus Kopienas tiesibu akta par darba
laika organizé€Sanu un uzlabot ta izpildamibu, dalibvalstis vienas pilniba nevar
sasniegt, bet labak var sasniegt Kopienas Itmeni, Kopiena var piepemt pasakumus
saskana ar Liguma 5. pantd noteikto subsidiaritates principu. Saskana ar minétaja
panta noteikto proporcionalitates principu $aja direktiva paredz vienigi tos pasakumus,
kas ir vajadzigi min€to mérku sasniegSanai.

Saja direktiva ievérotas pamattiesibas un principi, kas jo ipasi ir atziti Eiropas
Savienibas Pamattiesibu harta. It ipasi ar direktivu mégina nodro$inat ikviena
nodarbinata tiesibas stradat apstaklos, kas nekait€ veselibai un drosibai, ka arT tiesibas
uz maksimala darba laika ierobeZoSanu, dienas un ned€las atpiitas laikposmiem
(Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas 31. pants).

Tadel attiecigi jagroza Direktiva 2002/15/EK,

COM(2007) 266 galiga redakcija
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IR PIENEMUSI SO DIREKTIVU.

1. pants

Direktivu 2002/15/EK groza $adi.

(M

)

Direktivas 2. pantu groza $adi.
a) Panta 1. punktu aizstaj ar So:

,,1. ST direktiva attiecas uz transportlidzekla apkalpes locekliem, ka tas ir definéts $Ts
direktivas 3. panta d) apakSpunkta, kas nodarbinati dalibvalstt dibinatos uznémumos
un veic autotransporta darbibas, uz kuram attiecas Regula (EK) Nr. 561/2006 vai, ja
ta nav, tad AETR noligums.

Direktiva attiecas ar1 uz transportlidzekla apkalpes locekliem, ka tas ir definéts
3. panta d) apakSpunkta otraja teikuma.

b) Panta 2.un 3.punkta atsauci ,,Direktivas 93/104/EK” aizvieto ar atsauci
,Direktivas 2003/88/EK”.

c) Panta 4. punkta atsauci ,,Regulas (EEK) Nr. 3820/85” aizvieto ar atsauci ,,Regulas
(EK) Nr. 561/2006”.

Direktivas 3. pantu groza $adi.
a) Svitro a) apakSpunkta 2. dalas pirmo teikumu;
b) panta d) apakSpunktam pievieno §adu teikumu:

.»» L ransportlidzekla apkalpes loceklis™ ir ar1 jebkura persona, kura nav piesaistita
darba dev&jam ar darba ligumu vai ar jebkura cita veida darba hierarhijas attiecibam,
bet:

1) kura nevar brivi planot savas darba aktivitates;
i1)  kuras ienakumi nav tiesi atkarigi no gutas pelnas;

iii) kura nevar, individuali vai sadarbiba ar paSnodarbinatiem autovaditajiem,
uzturét darba attiecibas ar vairakiem klientiem.”

¢) svitro e) apakSpunktu;
d) panta f) apakSpunktu aizstaj ar sadu:

»f) ,persona, kas veic autotransporta parvadajumu darbibas” ir jebkur$
transportlidzekla apkalpes loceklis, kurs veic $adas darbibas;”

e) panta 1) apakSpunktu aizstaj ar $adu:

»1) ,,nakts darbs” ir vismaz 2 stundas ilgs darbs, ko veic nakts laika.”
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3)

4)

)

(6)

®)

Direktivas 4. panta a) apakSpunkta atsauci ,,Regulas (EEK) Nr.3820/85 6. panta
1. punkta ceturtd un piekta dala vai, ja vajadzigs, AETR noliguma 6. panta 1. punkta
ceturta dala” aizvieto ar atsauci ,,Regula (EK) Nr. 561/2006 vai, ja vajadzigs, AETR
noligums”.

Direktivas 5. panta 1. punkta atsauci ,,Regula (EEK) Nr. 3820/85” aizvieto ar atsauci
»Regula (EK) Nr. 561/2006”.

Direktivas 6. panta atsauci ,,Regulu (EEK) Nr. 3820/85” aizvieto ar atsauci ,,Regulu
(EK) Nr. 561/2006”.

Ieklauj sadu 11.a pantu.
., 11.a pants
Izpilde

(1)  Dalibvalstis organizé atbilstoSas un regularas uzraudzibas un kontroles
sisttmu, lai nodroSinatu direktivas noteikumu pareizu un saskanotu
istenoSanu. Tas nodroSina, lai valsts iestadem, kas atbildigas par direktivas
izpildi, biitu pietickams skaits kvalificeétu inspektoru, un tas veic visus
vajadzigos pasakumus.

(2) Dalibvalstis dara Komisijai zinamu precizu informaciju par veiktiem
uzraudzibas un kontroles pasakumiem.

3) Dalibvalstis veic vajadzigos pasakumus, lai nodroSinatu, ka transporta
uzpémumiem un transportlidzekla apkalpes locekliem ir pieejama
informacija, palidziba un konsultacijas attieciba uz noteikumiem darba laika
un darba organizacijas joma.

(4) Lai direktivas istenoSana butu efektiva, iedarbiga un vienada visa Kopiena,
Komisija atbalsta dialogu starp dalibvalstim ar $adiem mérkiem:

(a) nostiprinat administrativo sadarbibu starp valstu kompetentajam
iestadém, piepemot efektivas informacijas apmainas sist€mas,
uzlabojot piekluvi informacijai, ka ar1 veicinot informacijas un labas
prakses apmainu darba laika noteikumu izpildes joma;

(b)  veicinat kopigu pieeju §1s direktivas TstenosSana;

(c) sekmét dialogu starp transporta nozari un izpildes iestadem.”
Direktivas 13. panta atsauci ,,Regulas (EEK) Nr.3820/85 16.panta 2. punkta”
aizvieto ar atsauci ,,Regulas (EK) Nr. 561/2006 17. panta 1. punkta”.

2. pants

Dalibvalstis stajas speka normativie un administrativie akti, kas vajadzigi, lai
izpilditu §1s direktivas prasibas velakais Iidz [...]. Dalibvalstis tulit dara Komisijai
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zinamus minéto noteikumu tekstus, ka ari min€to noteikumu un S§is direktivas
atbilstibas tabulu.

Kad dalibvalstis pienem min&tos noteikumus, tajos ietver atsauci uz So direktivu vai
Sadu atsauci pievieno to oficialai publikacijai. Dalibvalstis nosaka, ka izdarama $ada
atsauce.

2. Dalibvalstis dara Komisijai zinamus to tiesibu aktu galvenos noteikumus, ko tas
pien€musas joma, uz kuru attiecas $1 direktiva.
3. pants

Si direktiva stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicéSanas Eiropas Savienibas
Oficialaja Vestnest.

4. pants
S direktiva ir adreséta dalibvalstim.
Brisele,
Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
prieksséedetajs prieksséedetajs
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