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Papildinajums

Noligums starp Eiropas Kopienu un tas dalibvalstim, no vienas puses, un Sveices Konfederaciju, no otras puses, par
personu brivu parvietosanos papildina 2004. gada ipasa izdevuma 11. nodalas 41. sgjumu

NOLIGUMS

starp Eiropas Kopienu un tas dalibvalstim, no vienas puses, un Sveices Konfederaciju, no otras
puses, par personu brivu parvietoSanos

SVEICES KONFEDERACIJA, no vienas puses,
un

EIROPAS KOPIENA,

BELGIJAS KARALISTE,

DANIJAS KARALISTE,

VACIJAS FEDERATIVA REPUBLIKA,
GRIEKIJAS REPUBLIKA,

SPANIJAS KARALISTE,

FRANCIJAS REPUBLIKA,

IRIJA,

ITALIJAS REPUBLIKA,

LUKSEMBURGAS LIELHERCOGISTE,
NIDERLANDES KARALISTE,

AUSTRIJAS REPUBLIKA,

PORTUGALES REPUBLIKA,

SOMIJAS REPUBLIKA,

ZVIEDRIJAS REPUBLIKA,

LIELBRITANIJAS UN ZIEMELIRIJAS APVIENOTA KARALISTE, no otras puses,
turpmak “Ligumslédzéjas puses”,

PARLIECINATAS, ka personu briva parvietoSanas starp Ligumslédzéju pusu teritorijam ir svariga to attiecibu harmoniskas
attistibas sastavdala,

APNEMUSAS istenot personu brivu parvietofanos starp tam, pamatojoties uz noteikumiem, kurus pieméro Eiropas
Kopiena,

IR NOLEMUSAS NOSLEGT SO NOLIGUMU.
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I. PAMATNOTEIKUMI
1. pants
Merkis

$a noliguma mérkis Eiropas Kopienas dalibvalstu un Sveices
valstspiederigo laba ir $ads:

a) pieskirt ieceloSanas un uzturéSanas tiesibas, tiesibas uz darbu
ka darba némgjiem, tiesibas veikt uznéméjdarbibu ka pasno-
darbinatam personam un tiesibas uzturéties Ligumsledzéju
pusu teritorija;

=

atvieglot pakalpojumu sniegsanu Ligumslédzéju pusu terito-
rija un jo ipasi liberalizét islaicigu pakalpojumu sniegSanu;

c) pieskirt ieceloSanas un uzturéSanas tiesibas Ligumslédzgju
pusu teritorija personam, kuras uznéméjvalsti neveic saim-
niecisko darbibu;

d) nodrosinat tadus pasus dzives, nodarbinatibas un darba ap-
staklus, kadi nodrosinati valstspiederigajiem.

2. pants
Nediskriminacija
Piemérojot $a liguma I, II un III pielikuma noteikumus un
saskana ar tiem, vienas Ligumslédzgjas puses valstspiederigajiem,
kuri likumigi dzivo kadas citas Ligumslédzéjas puses teritorija,
nepieméro nekadu diskriminaciju, kuras pamata batu valstiska
piederiba.

3. pants
Iecelosanas tiesibas

Saskana ar I pielikuma noteikumiem vienas Ligumslédzgjas
puses valstspiederigajiem ir garantétas ieceloSanas tiesibas
kadas citas Ligumslédzéjas puses teritorija.

4. pants
Uzturésanas tiesibas un tiesibas veikt saimniecisko darbibu

Saskana ar [ pielikuma noteikumiem, ja vien 10. panta nav
noteikts citadi, tiek garantétas uzturéSanas tiesibas un tiesibas
veikt saimniecisko darbibu.

5. pants
Personas, kas sniedz pakalpojumus

1. Neskarot citus Ipasus noligumus starp Ligumslédzejam
pusém, kas konkréti attiecas uz pakalpojumu snieganu (ietverot

valsts iepirkuma ligumu, ciktal tas attiecas uz pakalpojumu
sniegSanu), personam, kuras sniedz pakalpojumus, tostarp uzne-
méjsabiedribam saskana ar I pielikuma noteikumiem ir tiesibas
sniegt pakalpojumu otras Ligumslédzéjas puses teritorija laik-
posma, kas faktiska darba kalendaraja gada neparsniedz 90
dienas.

2. Pakalpojumu sniedzgjiem ir tiesibas iecelot un uzturéties
otras Ligumslédzgjas puses teritorija:

a) ja tiem ir tiesibas sniegt pakalpojumu atbilstosi 1. punktam
vai, ievérojot kada 1. punktd minéta noliguma noteikumus;
vai

b) ja nav izpilditi a) apak$punkta minétie nosacijumi, ja tie no
attiecigas Ligumslédzéjas puses kompetentajam iestadém ir
sanémusi atlauju sniegt pakalpojumu.

3. FEiropas Kopienas dalibvalstu vai Sveices valstspiederiga-
jiem, kas Ligumslédzéjas puses teritorija iebrauc vienigi tapéc,
lai sanemtu pakalpojumus, ir ieceloSanas un uzturéSanas
tiesibas.

4. Saja panta minétas tiesibas ir garantétas saskana ar I, Il un
Il pielikuma noteikumiem. Sa noliguma 10. panta minétie
kvantitativie ierobeZojumi nav izmantojami attiecibd uz
personam, kas minétas $aja panta.

6. pants

UzturéSanas tiesibas personam, kuras neveic saimniecisko

darbibu

Saskana ar I pielikuma noteikumiem par ekonomiski neaktivam
personam Ligumslédz&jas puses teritorija ir garantétas uzturé-
Sanas tiesibas personam, kuras neveic saimniecisko darbibu.

7. pants
Citas tiesibas

Ligumslédzgjas puses saskana ar I pielikumu saistiba ar personu
brivu parvietoSanos paredz $adas tiesibas:

a) tiesibas uz vienadu atticksmi, kadu pieméro valstspiederiga-
jiem, attieciba uz pieeju saimnieciskajai darbibai un tas veik-
Sanu, dzives, nodarbinatibas un darba apstakliem;
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b) tiesibas uz profesionalo un teritorialo mobilitati, kas Ligum-
sledzéju pusu valstspiederigajiem dod iesp&u brivi parvieto-
ties uzpémejvalsts teritorija un veikt profesionalo darbibu
péc savas izvéles;

¢) tiesibas uzturéties Ligumslédzéjas puses teritorija péc saim-
nieciskas darbibas beigam;

d) uzturésanas tiesibas gimenes locekliem neatkarigi no to
valstiskas piederibas;

e) tiesibas gimenes locekliem veikt saimniecisko darbibu neat-
karigi no to valstiskas piederibas;

f) tiesibas ieglit nekustamo IpaSumu, ciktal tas saistits ar 3a
liguma pieskirto tiesibu IstenoSanu;

g) parejas laika — tiesibas péc saimnieciskas darbibas beigam vai
péc tam, kad beidzies uzturéSanas periods Ligumslédzéjas
puses teritorija, atgriezties tur, lai veiktu saimniecisko
darbibu, un tiesibas pagaidu uzturé$anas atlauju apmainit
pret pastavigas uzturéSanas atlauju.

8. pants
Sociala nodrosindjuma sistému saskanosana

Ligumslédzgjas puses saskana ar II pielikumu paredz sociala
nodrosinjuma sistému saskanosanu, lai jo Ipasi:

a) nodrosinatu vienadu attieksmi;

b) noteiktu piemérojamos tiesibu aktus;

¢) veiktu kopsummas aprékinasanu, lai iegiitu un saglabatu
tiesibas uz pabalstiem un uz $adu pabalstu aprékinasanu,
nemot véra visus laikposmus, ievérojot attiecigo valstu
tiesibu aktus;

&

izmaksatu pabalstus personam, kas uzturas Ligumslédzéju
pusu teritorija;

e) veicinatu savstarp&jo administrativo palidzibu un sadarbibu
starp iestadem un struktfiram.

9. pants
Diplomi, sertifikati un citas kvalifikacijas

Lai Eiropas Kopienas dalibvalstu un Sveices valstspiederigajiem
atvieglotu pieeju nodarbinatibai un lautu stradat ka nodarbi-

natam un pasnodarbinatam personam un sniegt pakalpojumus,
Ligumslédzgjas puses saskana ar III pielikumu veic vajadzigos
pasakumus attieciba uz diplomu, sertifikatu un citu kvalifikaciju
savstarpgju atziSanu un to Ligumslédz&ju puSu normativo un
administrativo aktu koordiné$anu, kas attiecas uz pieeju nodar-
binatibai un stradasanu ka nodarbinatam un pasnodarbinatam
personam, ka ari uz pakalpojumu sniegsanu.

II. VISPARIGI UN NOBEIGUMA NOTEIKUMI
10. pants
Parejas noteikumi un noliguma attistiba

1.  Piecus gadus péc $2 noliguma stasanas speka Sveice var
saglabat kvantitativos ierobeZojumus attieciba uz pieeju saimnie-
ciskajai darbibai $adiem diviem uzturéSanas veidiem: uzture-
Sanas laikposma, kas parsniedz Cetrus ménesus, bet neparsniedz
vienu gadu, un uzturéanas laikposma, kas vienads vai ilgaks par
gadu. Nav ierobezojumu attieciba uz uzturéanos, kas nepar-
sniedz Cetrus meénesus.

No sesta gada sakuma atce] visus kvantitativos ierobezojumus,
kas piemérojami Eiropas Kopienas dalibvalstu valstspiederiga-
jiem.

2. Ligumslédzgjas puses ne ilgak ka divus gadus drikst
saglabat kontroles pasakumus attieciba uz to darba péméju
privilegijam, kas iesaistiti regulara darba tirgii, un attieciba uz
algam un darba apstakliem, kas piemérojami otras Ligumsle-
dzgjas puses valstspiederigajiem, tostarp personam, kas sniedz
5. panta minétos pakalpojumus. Lidz pirma gada beigam Apvie-
nota komiteja izvérte, vai sie ierobeZojumi ir jasaglaba. Ta drikst
saisinat maksimalo divu gadu laikposmu. Kontroles pasakumus
par to darba pémeju privilégijam, kas iesaistiti regulara darba
tirgti, nepieméro to pakalpojumu sniedzgjiem, kas liberalizéti ar
konkrétu Ligumslédz&ju pusu noligumu par pakalpojumu snieg-
$anu (ietverot noligumu par atseviskiem valsts iepirkuma aspek-
tiem, ciktal tas attiecas uz pakalpojumu snieganu).

3. Lidz ar $a noliguma stasanos spéka un lidz ta spéka esibas
piekta gada beigdim Sveice katru gadu savu kop&o kvotu
robezas Eiropas Kopienas nodarbinataim un pasnodarbinatam
personam rezervé vismaz 15000 jaunu uzturéSanas atlauju,
kas derigas vienu gadu vai ilgak, un 115 500 atlauju, kas derigas
ilgak neka cetrus ménesus, bet neparsniedz vienu gadu.

4. Neatkarigi no 3. punkta noteikumiem Ligumslédzgjas
puses ir vienojudas par $adu kartibu: ja péc pieciem gadiem
un lidz 12 gadiem péc $a liguma stasanas spéka jauno uzturé-
$anas atlauju skaits kada no 1. punkta minétajam kategorijam,
kas izsniegtas nodarbinatam un pasnodarbinatam personam no
Eiropas Kopienas, konkrétaja gada vairak neka par 10 % par-
sniedz ieprieksgjos tris gados izsniegto atlauju vidgjo skaitu,
Sveice nakamajam gadam drikst vienpusgji ierobezot minétas
kategorijas jauno uzturéSanas atlauju skaitu Eiropas Kopienas
nodarbinatam un pasnodarbinatam personam lidz trijos iepriek-
$&jos gados izsniegtajam vidéjam skaitam, pieskaitot 5 %. Naka-
maja gada $o skaitu drikst ierobezot lidz tadam pasam limenim.
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Neatkarigi no ieprieks€ja punkta noteikumiem Eiropas Kopienas
nodarbinatam un pasnodarbinatam personam izsniegto jauno
uzturéSanas atlauju skaitu nedrikst ierobezot lidz mazak ka
15000 atlaujam gada, kas derigas gadu vai ilgak, un lidz
115 500 atlaujam gada, kas derigas ilgak neka Cetrus ménesus,
bet mazak neka vienu gadu.

5. $a panta 1. lidz 4. punkta un jo pasi 2. punkta parejas
noteikumi par to darba néméju privilégijam, kas iesaistiti regu-
lara darba tirghi, un kontroles pasakumiem attieciba uz algam
un darba apstakliem neattiecas uz nodarbinatam un pasnodar-
binatam personam, kuram 3a liguma spéka stasanas laika atlauts
veikt saimniecisko darbibu Ligumslédzéju pusu teritorija. Sadam
personam jo ipasi ir profesionala un teritoridla mobilitate. To
uzturéSanas atlauju turétajiem, kuru atlaujas derigas mazak neka
gadu, ir tiesibas tas pagarinat; attieciba uz viniem nevar atsauk-
ties uz to, ka kvantitativie ierobeZojumi ir parsniegti. To uztu-
résanas atlauju turétajiem, kuru atlaujas derigas gadu vai ilgak, ir
tiesibas savas atlaujas pagarinat automatiski. Tapéc $adam
nodarbinatam un pa$nodarbinatim personam no 3$a liguma
staSanas spéka ir brivas parvietoSanas tiesibas, kas ar $a liguma
pamatnoteikumiem un jo Ipasi ta 7. pantu pieskirtas minétajam
personam.

6.  Sveice regulari un nekavéjoties pazino Apvienotajai komi-
tejai visus noderigos statistikas datus un informaciju, tostarp
pasakumus, ar ko isteno $a panta 2. punktu. Ligumslédzéja
puse var prasit, lai Apvienota komiteja parskatitu situaciju.

7. Kvantitativos ierobeZojumus nedrikst attiecinat uz parro-
bezu darba néméjiem.

8. Parejas noteikumi par socialo nodrosindgjumu un bezdarba
apdrosinasanas iemaksu retrocesiju ir izklastiti II pielikuma
protokola.

11. pants
Parsiidzibu izskatiSana
1. Personam, uz kuram attiecas $is noligums, ir tiesibas

kompetentajim iestadém iesniegt parsiidzibu par $a noliguma
noteikumu piemérosanu.

2. Parsidzibas jaizskata pienemama laikposma.

3. Personam, uz kuram attiecas $is noligums, ir iespéja
iesniegt kompetentajai valsts tiesu iestadei parsadzibu par lemu-
miem parsiidzibas lietas vai tad, ja pienemama laikposma $adu
lemumu nav.

12. pants
Labveligaki noteikumi

Sis noligums neierobezo labvéligakus valstu noteikumus, kas var
pastavét attieciba uz Ligumslédz&ju pusu valstspiederigajiem un
vinu gimenes locekliem.

13. pants
AtturéSanas no jaunu pasakumu piepemsanas

Ligumslédzejas puses appemas nepiepemt nekadus turpmakus
ierobezojoSus pasakumus attieciba uz otras puses valstspiederi-
gajiem jomas, uz kuram attiecas $is noligums.

14. pants
Apvienota komiteja

1. Ar 3o ir izveidota Apvienota komiteja, kura ir Ligumslé-
dz&ju pusu parstavji. Ta atbild par $a liguma parvaldisanu un
pareizu pieméroSanu. Saja nolika ta sniedz ieteikumus. Ta
pienem lémumus noliguma paredzétajos gadjjumos. Apvienota
komiteja pienem lemumus, savstarpéji vienojoties.

2. Nopietnu ekonomisku vai socialu gritibu gadijuma Apvie-
nota komiteja sanak péc kadas Ligumslédzéjas puses pieprasi-
juma, lai spriestu par situacijas uzlaboSanai piemérotiem pasa-
kumiem. Par to, kadi pasakumi veicami, Apvienota komiteja var
izlemt 60 dienu laika péc pieprasijuma sanemsanas. Apvienota
komiteja drikst pagarinat $o terminu. Sadu pasikumu darbibas
joma un ilgums neparsniedz situacijas uzlabosanai vajadzigo.
Prieksroka dodama pasakumiem, kas vismazak traucé $a noli-
guma darbibu.

3. $a noliguma pareizas istenosanas nolitka Ligumslédzéjas
puses regulari apmainds ar informaciju un péc kadas Puses
pieprasijuma savstarpéji apspriezZas Apvienotaja komiteja.

4. Apvienota komiteja sanak péc vajadzibas un vismaz reizi
gada. Jebkura puse drikst pieprasit sédes sasauk$anu. Apvienota
komiteja sanak 15 dienu laika péc tam, kad sanemts pieprasi-
jums saskana ar 2. punktu.

5. Apvienota komiteja izstrada reglamentu, kura, inter alia,
ietver noteikumus par sanaksmju sasaukSanu, priekssédétaja
iecelsanu un priek$sédétaja pienakumu pildiSanas terminu.
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6.  Apvienota komiteja var nolemt izveidot darba grupu vai
specialistu grupu, kas tai palidzétu pienakumu izpildé.

15. pants
Pielikumi un protokoli

$a noliguma pielikumi un protokoli ir ta sastavdala. Nobeiguma
akta ir ietvertas deklaracijas.

16. pants
Atsauce uz Kopienas tiesibam

1. Lai sasniegtu $a noliguma mérkus, Ligumslédzgjas puses
veic visus pasakumus, kas vajadzigi, lai nodroinatu, ka attie-
cibas starp tam pieméro tiesibas un pienakumus, kas lidzvértigi
tiestbam un pienakumiem, kuri ietverti Eiropas Kopienas tiesibu
aktos, uz kuriem izdarita atsauce.

2. Ciktal $a noliguma piemérosana ietver Kopienas tiesibu
jédzienus, lidz $a noliguma parakstiSanas dienai nem veéra attie-
cigo Eiropas Kopienu Tiesas praksi. Péc minéta datuma uz
Tiesas praksi vérs ari Sveices uzmanibu. Lai nodrosinatu piena-
cigu 33 noliguma darbibu, Apvienota komiteja péc kadas Ligum-
sledzgjas puses pieprasijuma nosaka saistibas, ko paredz 3ada
Tiesas prakse.

17. pants
Tiesibu aktu izstradasana

1. Tiklidz viena Ligumslédz&ja puse uzsiak procediiru savu
tiesibu aktu grozijumu projekta piepemsanai vai tiklidz noti-
kuSas izmainas to iestdzu tiesu praksé, pret kuru lémumiem
nav bijis tiesiskds aizsardzibas lidzeklu saskana ar attiecigas
valsts tiesibu aktiem joma, kuru reglamenté sis noligums, ta ar
Apvienotas komitejas starpniecibu informé otru Ligumslédzéju
pusi.

2. Apvienotaja komiteja notiek viedoklu apmaina par $adu
grozijumu sekam attieciba uz $a noliguma pareizu darbibu.

18. pants
ParskatiSana
Ja kada Ligumsledzgja puse vélas parskatit $o noligumu, ta Saja
nolika iesniedz priekslikumu Apvienotaja komiteja. Sa noli-
guma grozijumi stajas spéka péc tam, kad pabeigtas attiecigas
ieksgjas procediras, iznemot II un I pielikuma grozijumus, ko

pienem ar Apvienotds komitejas lémumu un kas var staties
speka talit péc minéta lémuma pienemsanas.

19. pants
Domstarpibu izgkirSana

1.  Ligumslédzgjas puses Apvienotaja komiteja var ierosinat
debates par jautdjumu, kas skar $a noliguma interpreteSanu vai
piemérosanu.

2. Apvienota komiteja drikst atrisinat domstarpibas. Apvie-
notajai komitejai iesniedz visu informaciju, ko varétu izmantot,
lai veiktu padzilinatu situacijas izpeti un rastu pienemamu risi-
najumu. Talab Apvienota komiteja izverté visus iesp&amos li-
dzeklus, lai saglabatu labu 33 noliguma darbibu.

20. pants
Saistiba ar divpuséjiem socialas nodrosinasanas noligumiem

Ja vien saskana ar II pielikumu nav paredzéts citadi, lidz ar $a
noliguma stasanos spéka divpusgjos socialas nodrosinasanas
noligumus starp Sveici un Eiropas Kopienas dalibvalstim atce],
ciktal minétie noligumi skar vienu un to pasu priek$metu.

21. pants

Saistiba ar divpusgjiem noligumiem par nodoklu dubulto
uzliksanu

1. Sa noliguma noteikumi neietekmé Sveices un Eiropas
Kopienas dalibvalstu divpusgjo noligumu noteikumus par
nodoklJu dubulto uzlik$anu. Konkréti, 33 noliguma noteikumi
neietekmé “parrobezu darba némeju” definiciju noligumos par
nodok]u dubulto uzliksanu.

2. Nevienu no $a noliguma noteikumiem nedrikst interpretét
ta, ka tas liegtu Ligumslédzéjam pusém, kad tas pieméro attie-
cigos nodoklu tiesibu noteikumus, noskirt nodoklu maksatajus,
kuru situacijas nav salidzinamas, Ipasi attieciba uz to dzives-
vietu.

3. Neviens no $a noliguma noteikumiem neliedz Ligumsle-
dzgam pusém pienemt vai piemérot pasakumus, lai nodrosinatu
nodokl]u uzlik§anu, maksasanu un efektivu atg@iSanu vai lai
novérstu izvairiSanos no nodoklu maksasanas saskana ar valsts
nodoklu tiesibu aktiem vai noligumiem, kuru merkis ir novérst
nodoklJu dubulto uzliksanu starp Sveici, no vienas puses, un
vienu vai vairakam Eiropas Kopienas dalibvalstim, no otras
puses, vai ari jebkadu citu nodoklu rezimu.
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22. pants

Saistiba ar divpuséjiem noligumiem par jautajumiem, kas
nav saistiti ar socialo nodros$indgjumu un nodoklu dubulto
uzliksanu

1. Neatkarigi no 20. un 21. panta $is noligums neietekmé
noligumus, kas ir saistosi Sveicei, no vienas puses, un vienai vai
vairakim Eiropas Kopienas dalibvalstim, no otras puses,
pieméram, tadus, kuri attiecas uz privatpersonam, uznéméjiem,
parrobezu sadarbibu vai vietéjo robeZsatiksmi, ciktal tie ir sade-
rigi ar So noligumu.

2. Ja pastav nesaderiba starp $adiem noligumiem un $o noli-
gumu, prieksroka ir $im noligumam.

23. pants

Iegiitas tiesibas

$a noliguma partrauksana vai neatjaunosana neietekmé tiesibas,
ko ieguvusas privatpersonas. Ligumslédzgjas puses savstarpgjas
vieno$anas cela lemj, ka rikoties attieciba uz tiesibam, kuras tiek
iegtitas.

24. pants

Teritoriala darbibas joma

So noligumu, no vienas puses, pieméro Sveices teritorija un, no
otras puses, teritorijas, kuras ir spéka Eiropas Kopienas dibina-
Sanas ligums, un saskana ar minéta Liguma nosacijumiem.
25. pants
Stasanas speka un darbibas termins

1. So noligumu katra Ligumslédzéja puse apstiprina vai rati-
ficé saskapa ar savam procediram. Tas stajas speka otra ménesa

pirmaja diena péc péde€ja pazinojuma par ratificésanas doku-
mentu deponéSanu vai ari péc pedeja pazipojuma par to, ka
apstiprinati visi septini turpmak noraditie noligumi:

Noligums par personu brivu parvietosanos,
Noligums par gaisa transportu,

Noligums par kravu un pasazieru parvadajumiem pa dzelzcelu
un autoceliem,

Noligums par lauksaimniecibas produktu tirdzniecibu,
Noligums par atbilstibas novértésanas savstarp&ju atziSanu,
Noligums par atseviskiem valsts iepirkuma aspektiem,
Noligums par sadarbibu zinatnes un tehnologiju joma.

2. Sakotngji $o noligumu noslédz uz septiniem gadiem. To
atjauno uz nenoteiktu laiku, ja vien Eiropas Kopiena vai Sveice
lidz sakotngja laikposma beigam nepazino otrai Ligumslédzéjai
pusei par pret§jo. Sada pazinojuma gadijuma pieméro 4.
punktu.

3. Eiropas Kopiena vai Sveice var partraukt $o noligumu,
pazinojot savu lémumu otrai Pusei. Sada pazinojuma gadjjuma
pieméro 4. punkta noteikumus.

4. Sa panta 1. punktd minéto septinu noligumu piemérosana
beidzas seSus ménesus péc tam, kad sanemts 2. punkta minétais
pazinojums par $a noliguma neatjaunoSanu vai 3. punkta miné-
tais pazinojums par ta partraukSanu.

Luksemburga, tiiksto$ devini simti devindesmit devita gada divdesmit pirmaja junija, divos eksemplaros
anglu, danu, francu, grieku, holandiesu, italiesu, portugalu, somu, spanu, vacu un zviedru valoda, un visi

teksti ir vienlidz autentiski
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I PIELIKUMS

PERSONU BRIVA PARVIETOSANAS

I. VISPARIGI NOTEIKUMI
1. pants
Iecelosana un izcelosana

1. Ligumsledzéjas puses atlauj paréjo Ligumslédzgu pusu
valstspiederigajiem un vinu gimenes locekliem 3a pielikuma 3.
panta nozimé un norikotam personam $a pielikuma 17. panta
nozimé iecelot sava teritorija, tikai uzradot derigu personas
apliecibu vai pasi.

Nedrikst prasit iecelosanas vizu vai izvirzit lidzveértigas prasibas,
iznemot attieciba uz tiem gimenes locekliem vai norikotam
personam $a pielikuma 17. panta nozimé, kuram nav Ligum-
sledzgjas puses valstspiederibas. Attiecigd Ligumslédzéja puse
§im personam sniedz visas iesp€jas iegiit visas vajadzigas vizas.

2. Ligumslédzgjas puses pieskir Ligumsledzé&ju pusu valstspie-
derigajiem un vinu gimenes locekliem 33 pielikuma 3. panta
nozimé un norikotam personam §a pielikuma 17. panta nozimé
tiesibas izcelot no savas teritorijas, tikai uzradot derigu personas
apliecibu vai pasi. Ligumslédzéjas puses nedrikst prasit izcelo-
$anas vizu vai izvirzit lidzvértigas prasibas pargjo Ligumslédzeju
pusu valstspiederigajiem.

Ligumslédzgjas puses, rikojoties saskana ar saviem tiesibu
aktiem, $adiem valstspiederigajiem izsniedz vai atjauno personas
apliecibu vai pasi, kura jo ipasi noradita tas ipa$nieka valstspie-
deriba.

Pasei jabit derigai vismaz visas Ligumslédzéjas pusés un valstis,
kuras tas ipasnickam jaskeérso, celojot starp tam. Ja pase ir
vienigais dokuments, kuru uzradot tas Ipasnieks var likumigi
atstat valsti, tas deriguma termin$ nedrikst bat mazaks par
pieciem gadiem.

2. pants
UzturéSanas un saimnieciska darbiba

1. Neskarot parejas laika noteikumus, kas izklastiti 3 noli-
guma 10. panta un 3a pielikuma VII nodala, Ligumsledzéjas
puses valstspiederigajiem ir tiesibas uzturéties un veikt saimnie-
cisko darbibu otras Ligumslédzgjas puses teritorija, ievérojot II
lidz IV nodala noteiktas procediiras. Minétas tiesibas pamato,
izdodot uzturéSanas atlauju, bet personim no pierobezas
zonam — Ipadu atlauju.

Ligumslédzgjas puses valstspiederigajiem ir ari tiesibas apmeklet
kadu citu Ligumslédzgju pusi vai uzturéties taja ne ilgak ka
vienu gadu péc nodarbinatibas laikposma beigam, lai meklétu
jaunu darbu, un uzturéties taja piepemami ilgu laiku, kas var
bat lidz seSiem ménesiem, lai Jautu tiem iepazities ar nodarbi-
natibas iespéjam atbilstosi to profesionalajai kvalifikacijai vai, ja
vajadzigs, veikt attiecigos pasakumus darba uzsakSanai. Darba
mekletajiem ir tiesibas attiecigas Ligumsledzéjas puses teritorija
sagemt tadu pasu palidzibu, kadu nodarbinatibas agentiiras
minétaja valsti piedava saviem valstspiederigajiem. Sadas uztu-
réSanas laika tos drikst izslégt no sociala nodrosindjuma
shémam.

2. Tiem Ligumslédzgju pusu valstspiederigajiem, kuri neveic
saimniecisko darbibu uzpéméjvalsti un kuriem nav uzturéSanas
tiesibu saskapa ar citiem $a noliguma noteikumiem, ir uzture-
$anas tiesibas, ja vini atbilst V nodala izklastitajiem prieksnotei-
kumiem. Minétas tiesibas pamato, izsniedzot uzturéSanas
atlauju.

3. UzturéSanas atlauju vai Ipaso atlauju Ligumslédz&ju pusu
valstspiederigajiem izsniedz un atjauno bez maksas vai par
samaksu, kas neparsniedz nodoklus un nodevas, kuras valstspie-
derigajiem jamaksa par personas apliecibas sanemsanu. Ligum-
sledzgjas puses, cik vien iesp&ams, veic pasakumus, kas vaja-
dzigi, lai vienkarSotu o dokumentu ieg@isanas formalitates un
procedras.

4. Ligumslédzgjas puses drikst pieprasit paréjo Ligumslédzéju
puSu valstspiederigajiem zinot par savu klatbatni to teritorija.

3. pants
Gimenes locekli

1. Personai, kurai ir uzturéSanas tiesibas un kura ir Ligum-
sledzgjas puses valstspiederigais, ir tiesibas but kopa ar saviem
gimenes locekliem. Nodarbinatas personas riciba jabit majoklim
vina gimenei, ko uzskata par normalu standartu nodarbinatiem
valstspiederigajiem regiona, kura §i persona ir nodarbinata, bet
$is noteikums nedrikst radit diskriminaciju starp valsts nodarbi-
natam personam un otras Ligumslédzgjas puses nodarbinatam
personam.

2. Par gimenes locekliem neatkarigi no to valstspiederibas
uzskata:

a) §is personas laulato un vinu lejupéjos radiniekus, kas jaunaki
par 21 gadu vai kas ir apgadajamie;

b) $is personas augsupéjos radiniekus un tos $is personas laulata
radiniekus, kurus vin$ apgada;

¢) ja persona ir students, tad vina laulito un vipa apgadiba
eso$os bérnus.
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Ligumslédzgjas puses atvieglo tada gimenes locekla uzpemsanu,
uz kuru neattiecas 33 punkta noteikumi, ievérojot a), b) un ¢)
apak$punktu, ja minéta persona ir apgadajamais vai dzivo
Ligumslédzgjas puses valstspiederiga majsaimnieciba izcelsmes
valstl.

3. Izsniedzot uzturéSanas atlauju Ligumslédzéjas puses valsts-
piederiga ¢gimenes locekliem, Ligumslédzgjas puses drikst
pieprasit tikai $adus dokumentus:

a) dokumentu, ar kuru 31 persona ieceloja teritorija;

b) dokumentu, ko izdevusi izcelsmes vai izcelSanas valsts
kompetenta iestade, kas apliecina $o personu radniecibu;

c) attieciba uz apgadajamajiem - dokumentu, ko izdevusi
izcelsmes vai izcelSanas valsts kompetenta iestade, kas aplie-
cina, ka tie ir 1. punktd minétas personas apgadajamie vai ka
tie dzivo §is personas majsaimnieciba minétaja valsti.

4. Gimenes loceklim izdotas uzturéSanas atlaujas deriguma
termins ir tads pats ka atlaujai, kas izsniegta personai, kuras
apgadiba tas ir.

5. Personas, kurai ir uzturéSanas tiesibas, laulatajam un apga-
dajamajiem bérniem vai bérniem lidz 21 gada vecumam ir
tiesibas neatkarigi no valstspiederibas uzsakt saimniecisko
darbibu.

6.  Ligumslédzgjas puses valstspiederiga bérnam neatkarigi no
ta, vai vin$ veic vai neveic saimniecisko darbibu, ir vai nav to
veicis, ir pieejama visparéja izglitiba, macekla izglitiba un profe-
sionalas sagatavoSanas kursi ar tadiem pasiem nosacijumiem ka
uznéméjvalsts valstspiederigajiem, ja Sie bérni dzivo tas teritorija.

Ligumslédzgjas puses sekmé iniciativas, kas lauj $adiem bérniem
apmeklét iepriek§minétos kursus ar vislabakajiem nosacijumiem.

4. pants
UzturéSanas tiesibas

1. Ligumslédzgjas puses valstspiederigajiem un vinu gimenes
locekliem ir tiesibas uzturéties kadas citas Ligumslédzgjas puses
teritorija péc vinu saimnieciskas darbibas pabeigsanas.

2. Saskana ar 32 noliguma 16. pantu izdara atsauci uz
Regulu (EEK) Nr. 1251/70 (OV L 142,1970., 24. Ipp.) (") un
Direktivu 75/34/EEK (OV L 14,1975., 10. Ipp.) (1.

(") Kas ir spéka 3a noliguma parakstiSanas diena.

5. pants
Sabiedriska kartiba

1. Saskana ar 32 noliguma noteikumiem pieskirtas tiesibas
drikst ierobezot tikai ar tadiem pasakumiem, kuru pamata ir
sabiedriska kartiba, valsts droSiba vai sabiedribas veselibas
aizsardziba.

2. Saskana ar $a noliguma 16. pantu izdara atsauci uz Direk-
fivim 64/221/EEK (OV 56, 4.4.1964. 850./64. lpp. (),
72/194[EEK (OV L 121, 26.5.1972, 32. Ipp)() un
75/35/EEK (OV L 14, 20.1.1975., 14. lpp.) ().

1. NODARBINATAS PERSONAS
6. pants
Noteikumi par uzturéSanos

1. Nodarbinata persona, kas ir Ligumsledzgjas puses valsts-
piederigais (turpmak “nodarbinata persona”) un ko darba devéjs
uznémeéjvalsti nodarbindjis vienu gadu vai ilgak, sanem uzturé-
Sanas atlauju, kas ir deriga vismaz piecus gadus péc tas izdo-
Sanas dienas. To automatiski pagarina vismaz uz pieciem
gadiem. Pagarinot pirmo reizi, $o deriguma terminu drikst iero-
bezot, tacu uz laiku, kas nav Isaks par vienu gadu, ja tas turétajs
vairak neka 12 méneSus péc kartas ir bijis piespiedu bezdarb-
nieks.

2. Nodarbinata persona, kuru darba devgjs uzpéméjvalsti ir
nodarbinajis vairak neka tris ménesus, bet mazak neka gadu,
sanem uzturéSanas atlauju, kuras deriguma termin$ ir tads pats
ka vina darba ligumam.

Nodarbinatai personai, kura ir nodarbinata uz laikposmu lidz
tris ménesiem, nav vajadziga uzturéSanas atlauja.

3. Izsniedzot uzturéSanas atlaujas, Ligumslédzgjas puses
nedrikst prasit, lai nodarbinata persona uzraditu vairak neka
$adus dokumentus:

a) dokumentu, ar kuru $I persona ieceloja to teritorija;

b) darba devéja ligumattiecibu pazinojumu vai rakstisku saistibu
apstiprinajumu.

4. Uzturéanas atlauja ir deriga visa izdevgjvalsts teritorija.

5. UzturéSanas atlaujas derigumu neietekmé uzturéSanas
partraukumi, kas neparsniedz seSus méneSus péc kartas, ka ari
prombiitne militara dienesta pienakumu pildisanas dél.
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6.  Derigu uzturéSanas atlauju nedrikst anulét tikai tapéc, ka
nodarbinata persona vairs nestrada, vai nu tapéc, ka péc nega-
djjuma vai slimibas ir kluvusi islaicigi darbnespéjiga, vai tapéc,
ka tai ir piespiedu bezdarbs, ko apliecina kompetentais nodar-
binatibas dienests.

7. UzturéSanas atlaujas iegiSanas formalitates neliedz nodar-
binatai personai nekavéjoties uzsakt darbu saskapa ar ligumu,
ko ta ir noslégusi.

7. pants
Parrobezu darba néméji

1. Parrobezu darba péméjs ir Ligumslédzejas puses valstspie-
derigais, kura dzivesvieta ir kadas Ligumslédzgjas puses teritorija,
bet kur$ pilda savus darba pienakumus ka nodarbinata persona
otras Ligumslédzéjas puses teritorija, parasti atgrieZoties sava
dzivesvieta katru dienu vai vismaz vienreiz nedéla.

2. Parrobezu darba péméjiem nav vajadziga uzturéSanas
atlauja.

Nodarbinatibas valsts kompetentas iestades tomér drikst izdot
parrobezu darba néméjiem ipasu atlauju vismaz uz pieciem
gadiem vai uz nodarbinatibas laiku, ja tas ir ilgaks par trim
méneSiem, bet neparsniedz vienu gadu. To pagarina vismaz
uz pieciem gadiem ar noteikumu, ka parrobezu darba néméjs
iesniedz pieradijumu par to, ka vin$ redli veic saimniecisku

darbibu.

3. Ipasas atlaujas ir derigas visa izdevéjvalsts teritorija.

8. pants
Profesionala un teritoriala mobilitate

1. Nodarbinatam personam ir tiesibas uz profesionilo un
teritorialo mobilitati visa uznéméjvalsts teritorija.

2. Profesionala mobilitate ietver darba devéja, nodarbinatibas
vai nodarboSanas mainu, ka ari pareju no nodarbinata statusa
pasnodarbinata statusa. Teritoriala mobilitate ietver darba un
dzivesvietas mainu.

9. pants
Vienada atticksme

1. Atticksme pret nodarbinatu personu, kura ir Ligumslé-
dzgjas puses valstspiederigais, ta valstspiederibas dé] otras
Ligumslédzéjas puses teritorija nedrikst atskirties no attieksmes
pret savas valsts nodarbinataim personam nodarbinatibas un
darba apstaklu, jo ipasi samaksas, atlaiSanas no darba, atjauno-
Sanas vai atkartotas pienemsanas zina, ja $1 persona klist par
bezdarbnieku.

2. Nodarbinatai personai un vinas gimenes locekliem, kas
minéti 32 pielikuma 3. panta, ir tie pasi nodoklu atvieglojumi
un labklajibas pabalsti ka valsts nodarbinataim personam un
vinu gimenes locekliem.

3. Nodarbinatai personai ir ari tiesibas uz izglitibu arodizgli-
tibas iestadés un parkvalificeSanas un profesionalas rehabilita-
cijas centros ar tadu paSu pamatojumu un ar tadiem pasiem
noteikumiem ka valsts nodarbinatam personam.

4. Jebkura klauzula kopliguma vai individuala liguma vai
jebkada cita kolektiva noruna par darba iesp&am, nodarbina-
tibu, samaksu un citiem nodarbinatibas un atlaianas noteiku-
miem automatiski nav spéka, ciktal tas paredz vai pielauj diskri-
minéjoSus nosacijumus attieciba uz nodarbinatajiem arvalstnie-
kiem, kuri ir Ligumslédzé&ju pusu valstspiederigie.

5. Nodarbinata persona, kura ir Ligumslédzgjas puses valsts-
piederigais un kura nodarbinata otras Ligumslédzéjas puses teri-
torija, bauda vienadu attieksmi jautajumos par dalibu arodbied-
ribu organizacijas un Isteno $o biedribu tiesibas, tostarp tiesibas
balsot un tiesibas ienemt izpildu vai vados$us amatus arodbied-
ribas organizacija; $ai personai var nelaut piedalities tadu struk-
tiru parvaldé, kas ir publisko tiesibu subjekts, un ienemt
amatus, ko reglamenté publiskas tiesibas. Tomér tai ir tiesibas
tikt ievéletai struktiiras, kas uznémuma parstav darbiniekus.

Sie noteikumi neskar normativos aktus uznéméjvalsti, kas otras
Ligumslédzgjas puses nodarbinatajam personam pieskir plasakas
tiesibas.

6.  Neskarot 33 pielikuma 26. panta noteikumus, nodarbina-
tajai personai, kura ir Ligumslédzgjas puses valstspiederigais un
ir nodarbinata otras Ligumslédzgjas puses teritorija, ir visas
tiesibas un prieksrocibas, kas pieskirtas tas nodarbinatajam
personam attieciba uz majokli, ietverot savam vajadzibam atbil-
stosa majokla Ipasuma tiesibas.

Sads darba néméjs ar tadam pasam tiesibam ka valstspiederigie
var registréties ta regiona majoklu rinda, kura vips strada algotu
darbu, ja 3adas rindas pastav; vin$ sanem no ta izrietodas prieks-
rocibas un labumus.

Ja vina gimene ir palikusi valsti, no kuras vins ieradies, Saja
gadijuma uzskata, ka ta uzturas minétaja regiona, ja uz attiecigas
valsts darba néméjiem attiecas lidziga prezumpcija.

10. pants
Nodarbinatiba valsts dienesta

Ligumslédzéjas puses valstspiederigajam, kur§ strada ka nodar-
binata persona, var atteikt tiesibas sakt darbu valsts dienesta, kas
ietver valsts varas istenosanu un ir paredzéts, lai aizstavétu valsts
vai citu valsts struktiiru kopgjas intereses.
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11. pants
Sadarbiba saistiba ar nodarbinatibas dienestiem

Ligumslédzgjas puses sadarbojas EURES (Eiropas Nodarbinatibas
dienestu) tikla, jo ipasi dibinot kontaktus, saskanojot darba
piedavajumus un pieteikumus un apmainoties ar informaciju
par darba tirgus stavokli un dzives un darba apstakliem.

I1l. PASNODARBINATAS PERSONAS
12. pants
Noteikumi par uzturé$anos

1. Ligumsledzgjas puses valstspiederigais, kur§ vélas veikt
uzpéméjdarbibu kadas citas Ligumslédzéjas puses teritorija, lai
darbotos ka pasnodarbinatais  (turpmak “pasnodarbinata
persona”), sanem uzturéSanas atlauju, kas deriga vismaz piecus
gadus péc tas izdosanas dienas ar noteikumu, ka tas iesniedz
valsts kompetentajam iestadém pieradijumus par to, ka ir regis-
tréjis savu uznémeéjdarbibu vai vélas to darit.

2. UzturéSanas atlauju pagarina automatiski vismaz uz
pieciem gadiem ar noteikumu, ka pasnodarbinata persona
iesniedz pieradjjumu kompetentajam iestadém par to, ka ta ka
pasnodarbinatais veic saimniecisko darbibu.

3. Izdodot wuzturéSanas atlaujas, Ligumsledzéjas puses
nedrikst prasit, lai pasnodarbinatas personas uzraditu vairak
neka turpmak noradito:

a) dokumentu, ar kuru $T persona ieceloja teritorija;

b) $a panta 1. un 2. punkta minéto pieradjjumu.

4. UzturéSanas atlauja ir deriga visa izdevéjvalsts teritorija.

5. UzturéSanas atlaujas derigumu neietekmé uzturéSanas
partraukumi, kas neparsniedz seus secigus méneSus, ka ari
prombiitne, kas saistita ar militara dienesta piendkumu pildi-
Sanu.

6.  Personam, kas minétas 1. punkta, nedrikst anulét derigas
uzturéSanas atlaujas tikai tapéc, ka tas vairs nestrada slimibas vai
negadijuma rezultata radusas parejosas darbnespéjas dél.

13. pants
Pasnodarbinati parrobezu darba néméji

1.  PaSnodarbinats parrobezu darba néméjs ir Ligumsledzéjas
puses valstspiederigais, kura dzivesvieta ir Ligumslédzgjas puses
teritorija un kur§ darbojas ka pasnodarbinatais otras Ligumsle-
dzgjas puses teritorija, parasti atgriezoties sava dzivesvieta katru
dienu vai vismaz vienreiz nedéla.

2. Pasnodarbinatam parrobezu darba néméjam nav vajadziga
uzturé$anas atlauja.

Tomér attiecigas valsts iestades var pasnodarbinatam parrobezu
darba néméjam izdot Ipasu atlauju, kas ir deriga vismaz piecus
gadus ar noteikumu, ka vin$ kompetentajam valsts iestadém
uzrada pieradjjumu par to, ka darbojas vai vélas darboties ka
pasnodarbinatais. Atlauju pagarina vismaz uz pieciem gadiem ar
noteikumu, ka parrobezu darba néméjs uzrada pieradijumu par
to, ka vin3 darbojas ka pasnodarbinatais.

3. Ipasas atlaujas ir derigas visa izdevéjvalsts teritorija.

14. pants
Profesionala un teritoriala mobilitate

1. Pa$nodarbinatam personam ir tiesibas uz profesionalo un
teritorialo mobilitati visa uznemejvalsts teritorija.

2. Profesionala mobilitate ietver nodarboSanas mainu, ka ari
pareju no pasnodarbinata statusa nodarbinata statusa. Teritoriala
mobilitate ietver darba un dzivesvietas mainu.

15. pants
Vienada attieksme

1. Attieciba uz pieeju pasnodarbinatibai un tas istenosanu
uzpéméjvalstl pret pasnodarbinato personu ir ne mazak labve-
liga atticksme ka pret saviem valstspiederigajiem.

2. Sa pielikuma 9. panta noteikumus pieméro mutatis
mutandis attieciba uz $aja nodala minétajam pasnodarbinatam
personam.

16. pants
Valsts varas izmantosana

Pasnodarbinatai personai var liegt tiesibas veikt darbibu, kas
ietver, kaut vai neregulari, valsts varas istenoSanu.

IV. PAKALPOJUMU SNIEGSANA
17. pants
Personas, kas sniedz pakalpojumus

Attieciba uz pakalpojumu sniegsanu turpmak minétais ir
aizliegts saskana ar $a noliguma 5. pantu:

a) jebkadi ierobezojumi attieciba uz tadu parrobezu pakalpo-
jumu sniegSanu Ligumslédzgjas puses teritorija, kas nepar-
sniedz 90 faktiska darba dienas kalendaraja gada;
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b) jebkadi ierobezojumi attieciba uz iecelosanas un uzturéSanas
tiesibam gadijumos, uz ko attiecas $a noliguma 5. panta 2.
punkts:

i) personas, kuras sniedz pakalpojumus un kuras ir Eiropas
Kopienas dalibvalstu vai Sveices valstspiederigie, un kuras
veic uznéméjdarbibu tas Ligumslédzgjas puses teritorija,
kas nav puse, kura sanem pakalpojumus;

i) pakalpojumu sniedzgju darbinieki neatkarigi no to pilso-
nibas, kuri ir iesaistiti vienas Ligumslédzgjas puses regu-
laraja darba tirgli un kuri norikoti sniegt pakalpojumu
otras Ligumslédzgjas puses teritorija, neskarot 1. pantu.

18. pants

$a pielikuma 17. panta noteikumi attiecas uz uznéméjsabied-
ribam, kas izveidotas saskana ar Eiropas Kopienas dalibvalsts vai
Sveices tiesibu aktiem un kam registracijas, centralas adminis-
tracijas un galvena darfjumu vieta ir Ligumslédzgjas puses teri-
torija.

19. pants

Persona, kas sniedz pakalpojumus, kam ir tiesibas vai kam
atlauts sniegt pakalpojumu, 33 pakalpojuma sniegSanai drikst
uz laiku veikt darbibu valsti, kura tiek sniegts pakalpojums, ar
tiem paSiem noteikumiem, kadus minéta valsts noteikusi saviem
valstspiederigajiem, saskana ar 33 pielikuma un II un III pieli-
kuma noteikumiem.

20. pants

1. Personam, kas minétas 3a pielikuma 17. panta b) punkta,
kam ir tiesibas sniegt pakalpojumu, nav vajadziga uzturéSanas
atlauja 90 dienas ilgiem vai Isakiem uzturéanas laikposmiem.
Uz $adu uzturéSanos attiecas 1. panta minétie dokumenti, ar
kuriem tas ieceloja teritorija.

2. Personas, kas minétas 3a pielikuma 17. panta b) punkta,
kam ir tiesibas vai kam atlauts sniegt pakalpojumu laikposma,
kas parsniedz 90 dienas, minéto tiesibu pamatosanai sanem
uzturé$anas atlauju uz pakalpojumu sniegSanas laiku.

3. UzturéSanas tiesibas attiecas uz visu Sveices vai attiecigas
Eiropas Kopienas dalibvalsts teritoriju.

4. Lai izdotu uzturéSanas atlaujas, Ligumslédzéjas puses $a
pielikuma 17. panta b) punktd minétajam personam nedrikst
prasit vairak ka turpmak minéto:

a) dokumentu, ar kuru tas ieceloja teritorija;

b) pieradijumu par to, ka tas sniedz pakalpojumu vai ka vélas
to darit.

21. pants

1. Kopégjais pakalpojumu sniegSanas ilgums saskapa ar $a
pielikuma 17. panta a) punktu, ja pakalpojumus sniedz pastavigi
vai vairakos secigos laikposmos, nedrikst parsniegt 90 faktiska
darba dienas kalendaraja gada.

2. Sa panta 1. punkta noteikumi neskar pakalpojumu snie-
dzosas personas juridisko saistibu izpildi saskana ar garantijam,
ko sniedz personai, kura sanem pakalpojumu, vai neparvaramas
varas gadijumus.

22. pants

1. $a pielikuma 17. un 19. panta noteikumus neattiecina uz
darbibam, kas ietver, kaut vai neregulari, valsts varas isteno$anu
attiecigaja Ligumslédzeja pusé.

2. $a pielikuma 17. un 19. panta noteikumi un atbilstigi
tiem pienemtie pasakumi neliedz piemérot normativos un admi-
nistrativos aktus, kas noteikti darba apstaklu un nodarbinatibas
nosacijumu pieméro$anai nodarbinatam personam, kuras nori-
kotas, lai sniegtu pakalpojumus. Saskana ar $a noliguma 16.
pantu izdara atsauci uz 1996. gada 16. decembra Direktivu
96/71JEK par darbinieku norikoSanu pakalpojumu sniegSanas
sistéma (OV L 18, 21.1.1997., 1. Ipp.) (1).

3. S pielikuma 17. panta a) punkta un 19. panta noteikumi
neskar to normativo un administrativo aktu piemérosanu, kas
doming visas Ligumslédzéjas puses laika, kad $is noligums stajas
speka, attieciba uz:

i) pagaidu nodarbinatibas agentiru darbibam;

i) finandu pakalpojumiem, kuru sniegSanai Ligumslédzgjas
puses teritorija vajadziga iepriek$éja atlauja, un uz minétas
Ligumslédzgjas puses iestazu veikto konsultativas uzrau-
dzibas istenotaju.

4. $a pielikuma 17. panta a) punkta un 19. panta noteikumi
neskar Ligumslédzéju pusu attiecigo normativo un administra-
tivo aktu piemérofanu tadu pakalpojumu sniegSanai, kas ilgst
90 faktiska darba dienas vai mazak un kas obligati vajadzigi
valsts interesés.

(") Kas ir spéka 3a noliguma parakstiSanas diena.
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23. pants
Personas, kas sanem pakalpojumus

1. Personai, kas sanem pakalpojumus $a noliguma 5. panta
3. punkta nozimé, nav vajadziga uzturéanas atlauja, ja uzturé-
Sanas laiks neparsniedz tris meénesus. Ja Sis laikposms parsniedz
tris méneSus, personai, kura sapem pakalpojumus, izsniedz
uzturéSanas atlauju uz laiku, kas vienads ar pakalpojuma
ilgumu. Saja uzturésanas laikposma attiecigo personu drikst
izslégt no sociala nodro$inajuma shémam.

2. UzturéSanas atlauja ir deriga visa izdevgjvalsts teritorija.

V. PERSONAS, KAS NEVEIC SAIMNIECISKO DARBIBU
24. pants
Noteikumi par uzturé$anos

1. Persona, kas ir Ligumslédzgjas puses valstspiederigais, kurs
neveic saimniecisko darbibu dzivesvietas valsti un kuram nav
uzturésanas tiesibu saskana ar citiem $a noliguma noteikumiem,
sagem uzturéSanas atlauju, kas deriga vismaz piecus gadus ar
noteikumu, ka ta pierada valsts kompetentajam iestadém, ka tai
sev un saviem gimenes locekliem ir:

a) pietickami finansu lidzekli, lai sava uzturéSanas laika nepra-
situ socialas palidzibas pabalstus;

b) visu veidu apdrosinasana slimibas gadijumiem (!).

Ligumslédzéjas puses drikst, ja tas uzskata par vajadzigu, prasit
atkartoti apstiprinat uzturé$anas atlaujas derigumu péc pirma-
jiem diviem uzturé$anas gadiem.

2. Finandu lidzeklus uzskata par pictickamiem, ja tie par-
sniedz summu, zem kuras, nemot véra $o personu stavokli
un, ja vajadzigs, ar gimenes stavokli, valstspiederigie var prasit
sociala nodrosindjuma pabalstus. Ja minéto nosacijumu nevar
piemeérot, atlaujas prasitaja finansu lidzeklus uzskata par pietie-
kamiem, ja tie ir lielaki par minimalo sociala nodrosinajuma
pensiju limeni, ko maksa uzpéméjvalsts.

3. Personas, kuras Ligumslédzgjas puses teritorija ir nodarbi-
natas mazak neka vienu gadu, drikst palikt tur, ja tas atbilst 3a
panta 1. punkta nosacfjumiem. Bezdarbnieku pabalstus, uz
kuriem tam ir tiesibas saskana ar attiecigas valsts tiesibu aktiem,
ko vajadzibas gadijuma papildina ar II pielikuma noteikumiem,
uzskata par finansu lidzekliem $a panta 1. punkta a) apakSpun-
kta un 2. punkta nozimé.

(1) Sveicé apdroginasana slimibas gadijumiem personam, kas nevélas apmesties tur
uz dzivi, ir jaietver apdro§inasana nelaimes gadijumiem un maternitates
segumis.

4. Studentam, kuram, pemot vérd citus 53 noliguma notei-
kumus, nav uzturésanas tiesibu citas Ligumslédz&jas puses teri-
torija, izsniedz uzturéanas atlauju uz macibu laiku vai uz vienu
gadu, ja macibas ilgst vairak par gadu, ja tas iesniedz attiecigaja
valsts iestadé izzinu vai, ja vélas, lidzveértigos veidos apliecina, ka
vinam pietiek finansu lidzeklu, lai nodrosinatu, ka vina uzturé-
Sanas laika ne vins, ne vipa laulatais vai apgadajamie bérni
neizvirzis nekadas prasibas uznéméjvalsts socidlajam nodrosina-
jumam, un pierada, ka vip$ ir registréts apstiprinata iestadé
noltika veikt savu pamatdarbibu — apgit arodmacibu kursu —
un ka vinam ir visu risku veselibas apdrosinasana. Sis noligums
nereglamenté pieeju arodmacibam vai to, ka tiek saglabata pali-
dziba, kas pieskirta studentiem, uz ko attiecas $is pants.

5. UzturSanas atlauju automatiski pagarina vismaz uz
pieciem gadiem, ja joprojam ir ievéroti atbilstibas nosacjjumi.
Uzturésanas atlaujas studentiem pagarina automatiski uz laiku,
kas atbilst atlikuajam macibu ilgumam.

6. UztureSanas atlaujas derigumu neietekmé uzturéanas
partraukumi, kas neparsniedz seSus secigus ménesus, un prom-
bitne, pildot militara dienesta pienakumus.

7. UzturéSanas atlauja ir deriga visa izdevéjvalsts teritorija.

8. Uztursanas tiesibas paliek spéka tik ilgi, kamér minéto
tiesibu izmantotaji atbilst 1. punkta noteiktajiem nosacijumiem.

VI. NEKUSTAMA IPASUMA [EGADE
25. pants

1. Ligumsledzéjas puses valstspiederigajam, kam ir uzturé-
§anas tiesibas un sava pamata dzivesvieta uznémgjvalsti, ir
tadas pasas tiesibas ka valstspiederigajiem attieciba uz nekus-
tama IpaSuma iegadi. Vin$ jebkura laika var izveidot savu
pamata dzivesvietu uznéméjvalsti saskana ar attiecigajiem valsts
noteikumiem neatkarigi no t3, cik ilgi vin$ ir nodarbinats. Uzne-
méjas valsts atstaana neuzliek pienakumu $§adu ipasumu pardot.

2. Ligumslédzgjas puses valstspiederigajam, kam ir uzturé-
Sanas tiesibas, bet kam nav savas pamata dzivesvietas uznéméj-
valsti, ir tadas paSas tiesibas ka valstspiederigajiem attieciba uz
nekustama Ipa§uma iegadi savas saimnieciskas darbibas vaja-
dzibam. Uzpém@jvalsts atstaSana neuzliek pienakumu 3adu
ipasumu pardot. Vinam atlauts iegadaties arl otru majokli vai
brivdienu mitni. Sis noligums neskar noteikumus, ko pieméro
tiriem kapitalieguldijjumiem vai darfjjumiem ar neapbtvétu zemi
vai dzivokliem.
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3. Parrobezu darba néméjam ir tadas pasas tiesibas ka valsts-
piederigajam attieciba uz nekustama Ipasuma iegadi savai saim-
nieciskajai darbibai vai attieciba uz otru majokli. Uzpémeéjvalsts
atstaana neuzliek pienadkumu $adu ipaSumu pardot. Vipam
atlauts iegadaties arf brivdienu mitni. Sis noligums neskar notei-
kumus, ko uznéméjvalsti pieméro tiriem kapitalieguldijumiem
vai darfjumiem ar neapb@vétu zemi vai dzivokliem.

VII. PAREJAS NOTEIKUMI UN NOLIGUMA ATTISTIBA
26. pants
Visparigi noteikumi

1. Ja pieméro 3a noliguma 10. pantd noteiktos kvantitativos
ierobezojumus, $is nodalas noteikumus attiecigi papildina vai
aizstdj ar pargjiem $a pielikuma noteikumiem.

2. Ja pieméro 3a noliguma 10. panta noteiktos kvantitativos
ierobezojumus, uz saimnieciskas darbibas veikSanu attiecas
uzturéSanas un/vai darba atlauja.

27. pants
Ar nodarbiniatu personu uzturéSanos saistiti noteikumi

1. Nodarbinatas personas uzturéSanas atlauju, ja darba
ligums ir uz laiku lidz gadam, pagarina lidz 12 ménesiem ar
noteikumu, ka nodarbinata persona valsts kompetentajam
iestadém iesniedz pieradijumu, ka ta spg veikt saimniecisko
darbibu. Jaunu uzturéSanas atlauju izdod ar noteikumu, ka
nodarbinata persona iesniedz pieradijumu par to, ka ta spgj
veikt saimniecisko darbibu un ka 3a noliguma 10. panta
noteiktie kvantitativie ierobezojumi nav parsniegti. Saskana ar
§a pielikuma 24. pantu nav pienakuma pamest valsti laika starp
diviem darba ligumiem.

2. Laikposma, kas minéts $a noliguma 10. panta 2. punkta,
pirms pirmas uzturéSanas atlaujas izsniegSanas Ligumslédzéja
puse var prasit, lai tai iesniegtu rakstisku ligumu vai liguma
projektu.

3. a) Personam, kuram iepriek§ vismaz 30 ménesus ir bijusi
islaicigi darbi uznémgjvalsts teritorija, automatiski ir
tiesibas sakt darbu uz neierobezotu laiku (). Ligumsle-
dzgjas puses nedrikst noraidit $is tiesibas, pamatojoties
uz to, ka garantéto uzturéSanas atlauju skaits ir izsmelts.

(") Uz $im personim neattiecas prioritate, kas pieskirta darba némgjiem, kuri
iesaistiti regulara darba tirgdi, vai algu un nodarbinatibas nosacijumu atbilstibas
ievérosana konkréta nozaré vai vieta.

b) Personam, kuram peédgjos 15 gados kopuma vismaz 50
meénesus ir bijis sezonas darbs uznéméjvalsts teritorija un
kuras neatbilst nosacijumiem, lai sanemtu uzturéSanas
atlauju saskana ar a) apak$punkta noteikumiem, automa-
tiski ir tiesibas sakt darbu uz neierobezotu laiku.

28. pants
Nodarbinati parrobezu darba péméji

1. Nodarbinats parrobezu darba némgjs ir Ligumslédzgjas
puses valstspiederigais, kura parasta dzivesvieta ir Sveices vai
kaiminvalstu pierobezas zona un kur§ strada ka nodarbinata
persona citas Ligumslédzéjas puses pierobezas zona, parasti
atgrieZoties sava pamata dzivesvieta katru dienu vai vismaz
vienreiz nedéla. Saja noliguma pierobezas zonas ir zonas, kas
definétas noligumos, kuri noslégti starp Sveici un tas kaiminval-
stim par parvieto§anos pierobeZas zonas.

2. Tpasa atlauja ir deriga visa izdevéjvalsts pierobezas zona.

29. pants
Nodarbinatas personas atgrieSanas tiesibas

1. Nodarbinatai personai, kurai diena, kad stajas spéka sis
noligums, bija uzturéSanas atlauja, kas deriga vismaz gadu, un
kura tad atstagjusi uzpéméjvalsti, ir tiesibas uz privilegétu
piekluvi jaunu uzturéSanas atlauju kvotai seSu gadu laika péc
aizbrauk3anas ar noteikumu, ka 31 persona iesniedz pieradi-
jumus par to, ka ir spéjiga veikt saimniecisku darbibu.

2. Parrobezu darba péméjam ir tiesibas sapemt jaunu ipaso
atlauju sesu gadu laika péc ieprieksgja algota darba partrauk-
$anas uz nepartrauktu tris gadu laikposmu péc tam, kad apstip-
rinata vina alga un darba apstakli, ja vin$ ir stradajis algotu
darbu divus gadus péc 3@ noliguma sta§anas spéka ar notei-
kumu, ka vip$ valsts kompetentajam iestadém pierada, ka ir
spéjigs veikt saimniecisku darbibu.

3. Jauniem cilvékiem, kuri atstajusi Ligumslédzgjas valsts teri-
toriju péc tam, kad uzturéjusies taja vismaz piecus gadus lidz 21
gada vecumam, ir tiesibas uz laikposmu lidz cetriem gadiem
atgriezties minétaja valsti un veikt saimniecisku darbibu.

30. pants
Nodarbinatu personu profesionala un teritoriala mobilitate

1. Nodarbinatai personai, kurai ir uzturéSanas atlauja, kas
deriga vismaz vienu gadu, divpadsmit méneSus péc algota
darba uzsaksanas ir tiesibas uz profesionalu un teritorialu mobi-
litati. Tevérojot atbilstibu $a noliguma 10. pantam, ir pieskirtas
tiesibas, kas lauj mainit nodarbinata statusu pret pasnodarbinata
statusu.
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2. Tpasas atlaujas, kas izdotas nodarbinatiem parrobezu darba
némgjiem, pieskir tiesibas uz profesiondlo un teritorialo mobi-
litati visas Sveices vai tas kaiminvalstu pierobezas zonas.

31. pants
Ar pasnodarbinatu personu uzturéSanos saistitie noteikumi

Ligumslédzgjas puses valstspiederigais, kas vélas veikt uznéméj-
darbibu citas Ligumslédzgjas puses teritorija, lai stradatu ka
pasnodarbinatais (turpmak “pa$nodarbinatais”), sanem uzturé-
anas atlauju, kas deriga seSus méneSus. Ja vin$ pirms sesu
méne$u termina izbeigSanas pierada kompetentajam valsts
iestadém, ka vins strada ka pasnodarbinatais, vin$ sanem uztu-
ré8anas atlauju, kas deriga vismaz piecus gadus. SeSu ménesu
laikposmu vajadzibas gadijuma var pagarinat, ilgakais, par
diviem ménesiem, ja patiesi iesp&ams, ka vin$ uzradis sadu
pieradijumu.

32. pants
Pasnodarbinati parrobezu darba néméji

1. Pasnodarbinats parrobezu darba néméjs ir Ligumslédzgjas
puses valstspiederigais, kura parasta dzivesvieta ir Sveices vai
kaiminvalstu pierobezas zona un kur§ strada ka pasnodarbina-
tais citas Ligumslédzgjas puses pierobezas zona, parasti atgrie-
Zoties sava pamata dzivesvieta katru dienu vai vismaz vienreiz
nedéla. Saja noliguma pierobeZas zonas ir zonas, kas definétas
noligumos, kuri noslégti starp Sveici un tas kaiminvalstim par
parvietosanos pierobezas zonas.

2. Ligumslédzéjas puses valstspiederigais, kur$ vélas ka piero-
bezas zona dzivojosa persona kliit par pasnodarbinato Sveices
vai tas kaiminvalstu pierobezas zonas, iepriek$ sanem sakotngjo
ipaso atlauju uz sesiem méneSiem. Ja lidz seSu meénesu laik-
posma beigam vin$ pierada valsts kompetentajam iestadém, ka
vin$ strada ka pasnodarbinatais, vin$ sapem Ipasu atlauju, kas
deriga vismaz piecus gadus. Sesu ménesu laikposmu vajadzibas

gadijuma var pagarinat ilgakais par diviem ménesiem, ja patiesi
iespgjams, ka vin$ uzradis $adu pieradijumu.

3. Ipasdas atlaujas ir derigas visa izdevéjvalsts pierobezas zona.

33. pants
Pasnodarbinatu personu atgrieSanas tiesibas

1. Pasnodarbinatai personai, kurai ir uzturéSanas atlauja, kas
deriga vismaz piecus gadus, un kura ir atstajusi uznéméjvalsti, ir
tiesibas sanemt jaunu atlauju se$u gadu laika péc aizceloSanas ar
noteikumu, ka $1 persona jau ir stradajusi uznémeéjvalsti tris
gadus bez partraukuma un ka ta pierada valsts kompetentajam
iestadem, ka spgj veikt saimniecisku darbibu.

2. Padnodarbinatam parrobezu darba némejam ir tiesibas
sapemt jaunu ipaSo atlauju se$u gadu laika péc tam, kad
partraukta iepriek$¢ja darbiba, kura ilgusi Cetrus gadus bez
partraukuma, ar noteikumu, ka $7 persona pierada valsts kompe-
tentajam iestadém, ka spgj veikt saimniecisku darbibu.

3. Jauniem cilvékiem, kuri ir atstajusi Ligumslédzgjas valsts
teritoriju péc tam, kad uzturjusies taja vismaz piecus gadus lidz
21 gada vecumam, ir tiesibas uz laikposmu lidz Cetriem gadiem
atgriezties minétaja valstl un veikt saimniecisku darbibu.

34. pants

Pasnodarbinatas personas profesionila un teritoriala
mobilitate

Ipasas atlaujas, kas izdotas pasnodarbinatiem parrobezu darba
néméjiem, pieskir tiesibas uz profesionalo un teritorialo mobi-
litati visas Sveices vai tas kaiminvalstu pierobezas zonas. Sakot-
ngjas seSu ménesu atlaujas, kas izdotas iepriek§ (parrobezu
darba némeju gadijuma — ipasas atlaujas), pieskir tiesibas tikai
uz teritorialo mobilitati.
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PROTOKOLS PAR OTRO MAJOKLI DANIJA

“Ligumslédzéjas puses vienojas, ka Eiropas Kopienas dibinasanas liguma 1. protokols par nekustama
ipaSuma iegadi Danija piemérojams arl $im ligumam attiectba uz Sveices valstspiederigo otra majokla
iegiSanu Danija.”

PROTOKOLS PAR ALANDU SALAM

“Ligumslédzéjas puses vienojas, ka Somijas Pievienosanas akta Eiropas Savienibai 2. protokols par Alandu
salam attiecas ari uz $o noligumu.”
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NOBEIGUMA AKTS

Personas, kuras pilnvarojusi
BELGIJAS KARALISTE,

DANIJAS KARALISTE,

VACIJAS FEDERATIVA REPUBLIKA,
GRIEKIJAS REPUBLIKA,

SPANIJAS KARALISTE,

FRANCIJAS REPUBLIKA,

IRIJA,

ITALIJAS REPUBLIKA,
LUKSEMBURGAS LIELHERCOGISTE,
NIDERLANDES KARALISTE,
AUSTRIJAS REPUBLIKA,
PORTUGALES REPUBLIKA,
SOMIJAS REPUBLIKA,

ZVIEDRIJAS KARALISTE,
LIELBRITANIJAS UN ZIEMELIRIJAS APVIENOTA KARALISTE,
un

EIROPAS KOPIENA,

no vienas puses, un

SVEICES KONFEDERACIJA,

no otras puses,

tiekoties 1999. gada 21. jinija_Luksemburga, lai parakstitu Noligumu starp Eiropas Kopienu un tas dalib-
valstim, no vienas puses, un Sveices Konfederaciju, no otras puses, par personu brivu parvietosanos, ir
pienémusas turpmak minétas kopigas deklaracijas, kas pievienotas $im Nobeiguma aktam:

— Kopiga deklaracija par pakalpojumu sniegsanas vispargju liberalizaciju,

— Kopiga deklaracija par izdienas pensijam bijusajiem Eiropas Kopienu iestazu darbiniekiem, kuri ir Sveices
pastavigie iedzivotaji,

— Kopiga deklaracija par 33 noliguma piemérosanu,

— Kopiga deklaracija par turpmakam sarunam.
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Ligumslédzgjas puses ir pienémusas zinasanai arl $adas deklaracijas, kas pievienotas $im Nobeiguma aktam:
— Sveices deklaracija par $a noliguma atjaunosanu,

— Sveices deklaracija par migraciju un patvéruma politiku,

— Sveices deklaracija par arhitektu diplomu atziganu,

— FEiropas Kopienas un tas dalibvalstu deklaracija par I pielikuma 1. un 17. pantu,

— Sveices deklaracija par komiteju apmeklgjumu.

Luksemburga, tiksto$ devini simti devindesmit devita gada divdesmit pirmaja junija
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KOPIGA DEKLARACIJA

par pakalpojumu sniegSanas visparéju liberalizaciju

Ligumslédzgjas puses, pamatojoties uz acquis communautaire, appemas iesp&jami isa laika uzsakt sarunas par
pakalpojumu snieg$anas visparéju liberalizaciju.

KOPIGA DEKLARACIJA

par izdienas pensijam bijusajiem eiropas kopienas iestizu darbiniekiem, kuri ir $veices pastavigie
iedzivotaji

Eiropas Kopienu Komisija un Sveice appemas meklét piemérotu risingjumu problémai, kas saistita ar
nodoklu dubulto uzlik§anu to bijuso Eiropas Kopienu darbinieku izdienas pensijam, kuri ir Sveices pastavigie
iedzivotaji.

KOPIGA DEKLARACIJA

par $a noliguma piemérosanu

Ligumslédzgjas puses saskana ar starp tam noslégto noligumu veiks pasakumus, kas vajadzigi acquis commu-
nautaire piemerosanai attieciba uz otras Ligumslédzéjas puses valstspiederigajiem.

KOPIGA DEKLARACIJA

par turpmakam sarunam

Eiropas Kopiena un Sveices Konfederacija pazino par nodomu sakt sarunas, lai noslégtu noligumus tadu
kopéju interesu jomas ka 1972. gada Brivas tirdzniecibas liguma 2. protokola atjauninasana un Sveices
daliba dazas Kopienas macibu, jaunatnes, plassazinas lidzeklu, statistikas un vides programmas. So sarunu
sagatavoSanas darbs butu jauzsak tilit péc pasreizéjo divpuséjo sarunu pabeigsanas.
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SVEICES DEKLARACIJA

par $a noliguma atjauno$anu

Sveice pazino, ka, pamatojoties uz piemérojamam ieksgam procediiram, ta pienems lemumu par $a noli-
guma atjaunosanu septitaja ta piemérosanas gada.

SVEICES DEKLARACIJA

par migraciju un patvéruma politiku

Sveice atkartoti apstiprina vélmi pastiprinat sadarbibu ar ES un tas dalibvalstim migracijas un patvéruma
politikas joma. Talab Sveice vélas piedalities ES patvéruma pieteikumu koordin&sanas sistéma un ierosina
sakt sarunas, lai noslégtu konvenciju, kas bitu paraléla Dublinas konvencijai (Konvencija, ar ko nosaka
dalibvalsti, kura atbild par tada patvéruma pieteikuma izskatiSanu, kas iesniegts kada no Eiropas Kopienu
dalibvalstim, parakstita Dublina 1990. gada 15. junija).

SVEICES DEKLARACIJA

par arhitektu diplomu atziSanu

Sveice saskana ar 1986. gada 10. jinija Direktivas 85/384/EEK noteikumiem ierosinds Liguma par personu
brivu parvietosanos Apvienotajai komitejai, tiklidz ta biis izveidota, pienemt lémumu par to, lai Sveices
lietisko zinatnu universitasu izsniegtos arhitektu diplomus ieklautu Noliguma par personu brivu parvieto-
Sanos Il pielikuma.
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EIROPAS KOPIENAS UN TAS DALIBVALSTU DEKLARACIJA

par I pielikuma 1. un 17. pantu

Eiropas Kopiena un tas dalibvalstis pazino, ka $a noliguma I pielikuma 1. un 17. pants neskar acquis
communautaire attieciba uz nosacfjumiem par to darbinieku norikosanu, kuri ir tredas valsts valstspiederigie
saistiba ar parrobezu pakalpojumu sniegSanu.

DEKLARACIJA

par Sveices dalibu komitejas
Padome piekrit tam, ka Sveices parstavji drikst ka novérotaji, ciktal jautdjumi uz tiem attiecas, apmeklét $adu
komiteju un specialistu darba grupu sanaksmes:
— Pétniecibas programmu komitejas, to skaita Zinatnes un tehnisko pétjjumu komiteja (CREST),
— Migréjosa darbaspeka sociala nodrosindgjuma administrativa komisija,
— Koordinacijas grupa augstakas izglitibas diplomu savstarpéjai atziSanai,

— Padomdevéjas komitejas par lidojumu marsrutiem un konkurences noteikumu piemérosanu gaisa trans-
porta joma.

Sveices parstavji nepiedalas, kad 3ajas komitejas notiek balsosana.
Attieciba uz citim komitejam, kas darbojas jomas, uz kuram attiecas $ie noligumi, kuros Sveice ir pienémusi

vai nu acquis communautaire, vai lidzvértigus pasakumus, Komisija apspriedisies ar Sveices specialistiem,
izmantojot EEZ Liguma 100. panta noradito metodi.




