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Priekslikums
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS

par Eiropas Globalizacijas pielago$anas fonda izmantoSanu saskana ar 13. punktu
Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2013. gada 2. decembra IestaZzu noliguma
par budzZeta disciplinu, sadarbibu budZeta jautajumos un pareizu finansu parvaldibu
(pieteikums EGF/2014/001 EL/Nutriart)
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PASKAIDROJUMA RAKSTS

PRIEKSLIKUMA KONTEKSTS

fonda (EGF) finansiala ieguldijjuma
pieméroSanas noteikumi ir izklastiti Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada
17. decembra Regula (ES) Nr. 1309/2013 par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas
fondu (2014-2020) un ar ko atce] Regulu (EK) Nr. 1927/2006' (“EGF regula”).

iesniedza pieteikumu EGF/2014/001 EL/Nutriart par EGF
finansialo ieguldijumu pé&c darba péméju atlaiSanas uzpeémuma Nutriart S.A un
uznémumos: AR.ZIGAS & SIA un
24 pasnodarbinatas personas, kuru darbiba beidzas, un kas bija atkarigi no galvena

1. Eiropas Globalizacijas pielagoSanas
2. Griekijas iestades
25 piegades un pakartotas razoSanas
uznémuma Griekija.
3. Peéc 8a pieteikuma parbaudes

Komisija saskana ar visiem EGF regulas
piem@rojamajiem noteikumiem secindja, ka nosacifjumi finansiala ieguldijuma

sanemsSanai no EGF ir izpilditi.

PIETEIKUMA KOPSAVILKUMS

EGF pieteikums:

EGF/2014/001 EL/Nutriart

Dalibvalsts:

Griekija

Attiecigais(-ie) regions(-i) (VUTS 2. limenis):

Kevtpikn Makedovia (Vidusmakedonija)
(EL12)

At (Atika) (EL30)

Pieteikuma iesniegSanas datums:

2014. gada 5. februaris

Pieteikuma sanemsanas apliecinajuma datums:

2014. gada 14. februaris

Papildu informacijas pieprasijuma datums:

2014. gada 19. februaris

Papildu informacijas sniegSanas termins:

2014. gada 2. aprilis

Izvertejuma pabeigSanas termins:

2014. gada 25. junijs

Intervences kritgrijs:

EGF regulas 4. panta 1. punkta
a) apakspunkts

Galvenais uznémums:

Nutriart S.A

Saimnieciskas darbibas nozare(-es) (VACE 2. red.

nodala):

10. nodala (“Partikas produktu razo$ana”)*

Meitasuzn€mumu, piegades un pakartotas
razo$anas uznémumu skaits:

25

Parskata periods (Cetri ménesi):

2013. gada 16. julijs — 2013. gada
16. novembris

Atlaisto darba némé&ju vai pabeigto darbibu skaits 505
parskata perioda (a):

Atlaisto darba néméju vai pabeigto darbibu skaits 3
pirms vai péc parskata perioda (b):

: OV L 347,20.12.2013., 855. Ipp.

2 Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 20. decembra Regula (EK) Nr. 1893/2006, ar ko izveido

NACE 2. redakcijas saimniecisko darbibu statistisko klasifikaciju, ka arT groza Padomes Regulu (EEK)

Nr. 3037/90 un dazas EK regulas par 1pasam statistikas jomam (OV L 393, 30.12.2006., 1. Ipp.).
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Kopgjais atlaisto darba némeju skaits (a + b): 508

Kopgjais apléstais paredzeto atbalsta sanemeju 508
skaits:
Jauniesu skaits, kuri nav nodarbinati un nav 505

iesaistiti izglitibas vai apmacibas procesa (NEET),
kuriem paredz&ts sniegt atbalstu:

Individualizéto pakalpojumu izdevumi (EUR) 9950 000

. - o3
Izdevumi par EGF 1istenosanu” (EUR) 210 000
Izdevumi par EGF istenosanu (%) 2,07
Kopégjais budzets (EUR) 10 160 000
EGF ieguldijums (60 %) (EUR) 6 096 000
PIETEIKUMA IZVERTEJUMS
Procedura
4. Griekijas iestades iesniedza pieteikumu EGF/2014/001 EL/Nutriart 2014. gada

5. februari, 12 nedélas no dienas, kad bija izpilditi turpmak 6.-8. punkta noteiktie
intervences kritériji. Komisija apliecinaja pieteikuma sanemsSanu divas nedélas no
pieteikuma iesniegSanas dienas — 2014. gada 14. februari. Komisija pieprasija
papildu informaciju no Griekijas iestadém 2014. gada 19. februart. Griekijas iestades
sniedza minéto papildu informaciju seSas nedélas no pieprasijuma dienas. Pilniga
pieteikuma sanems$anas 12 ned€lu termins, kura Komisijai japabeidz pieteikuma
atbilstibas izvertgjums finansiala ieguldijuma pieSkirSanas nosacijumiem, beidzas
2014. gada 25. jiinija.

Pieteikuma atbilstiba

Attiecigie uznemumi un atbalsta sanéméji

5.

Pieteikums attiecas uz 508 darba némejiem, kuri tika atlaisti uzn@émuma Nutriart S.A.
(“galvenais uzp@mums”) un 25 piegades un pakartotas razosanas uzn€mumos:
AR.ZIGAS & SIA un 24 pasnodarbinatas personas, kuru darbiba beidzas, un kas bija
atkarigi no galvena uzpémuma. Galvenais uznémums darbojas ekonomikas nozare,
kas klasificéta ka NACE 2. red.* 10. nodala “Partikas produktu razo$ana”. Attiecigie
uzpémumi atrodas NUTS® 2. limena regionos — Vidusmakedonija (EL12) un Atika
(EL30).

Uznémumu un atlaisto darbinieku skaits
Nutriart S.A 481
AR.ZIGAS & SIA 3
Uznemumu kopskaits: 2 ﬁ(::)asils;(; ts: dasbi sl 484
To pasnodarbinato personu kopskaits, kuru darbiba ir beigusies: 24

Saskana ar Regulas (EK) Nr. 1927/2006 3. panta treso punktu.
Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 20. decembra Regula (EK) Nr. 1893/2006, ar ko izveido

NACE 2. redakcijas saimniecisko darbibu statistisko klasifikaciju, ka art groza Padomes Regulu (EEK)
Nr. 3037/90 un dazas EK regulas par Tpasam statistikas jomam (OV L 393, 30.12.2006., 1. Ipp.).

Komisijas 2012. gada 8. novembra Regula (ES) Nr. 1046/2012, ar ko Tsteno Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulu (EK) Nr. 1059/2003 par kopgjas statistiski teritorialo vienibu klasifikacijas (NUTS)
izveidi attieciba uz jauna regionala sadalijuma laikrindu nosttisanu (OV L 310, 9.11.2012., 34. Ipp.).
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Uznémumu un atlaisto darbinieku skaits

Kopa (darba peméji un pasnodarbinatas personas): 508

Intervences kritériji

6. Griekijas iestades iesniedza pieteikumu saskana ar EGF regulas 4. panta 1. punkta
a) apakSpunkta minéto intervences kriteriju, kura paredzets, ka cetru ménesu parskata
perioda kopa vismaz 500 darba n€mgji ir atlaisti vai pasnodarbinatu personu darbiba
ir beigusies kada dalibvalsts uznémuma, ieskaitot darba pe€méju atlaiSanu un
pasnodarbinatu personu darbibas beigSanos uznémuma piegades uzpémumos vai
pakartotas razoSanas uzp€mumos.

7. Cetru méne$u parskata periods ir no 2013.gada 16.jilija lidz 2013. gada
16. novembrim.

8. Pieteikums attiecas uz:

— 478 darba néméjiem, kurus atlaida® galvenaja uznémuma Getru ménesu parskata
perioda;

— 3 darba npéméjiem, kurus atlaida viena no galvena uzpémuma piegades
uznémumiem ¢etru ménesu parskata perioda; un

— 24 pasnodarbinatam personam’, kuru darbiba ir partraukta &etru ménesu
parskata perioda.

Atlaisto darba nemeéju skaita un darbibas beigSanas aprékinasana

0. Attieciba uz 481 darba pe€méju, kas atlaists galvenaja uzp@émuma un piegades
uznémuma, atlaisto darba pe€méju skaits ir aprékinats no darba liguma de facto
partrauksanas vai ta termina beigu datumu.

10. Attieciba uz 24 pasnodarbinatajam personam darbibas beigSanas datums ir noteikts
saskana ar valsts tiesiba aktiem, un tas ir darbibas beigSanas datums nodoklu
dienesta.

Atbalsta sanemeji, kuri ir tiesigi pretendet uz atbalstu

11. Atbalsta sanéméji, kuri ir tiesigi pretendét uz atbalstu papildus jau minétajiem darba
néméjiem un pasnodarbinatam personam, ir tris darba némeji, kas tika atlaisti pirms
getru ménesu parskata perioda. Sos darba néméjus atlaida pec visparéja pazinojuma
par planoto atlaisanu® 2013. gada 21. junija. Var noteikt skaidru célonsakaribu ar
notikumu, kur$ izraisija atlaiSanu parskata perioda.

12. Kopgjais to atbalsta saneéméju skaits, kuri ir tiesigi pretend@€t uz atbalstu, ir 508.

Saikne starp darba néeméju atlaisanu un globdlo finansu un ekonomikas krizi, kas risindta
Regula (EK) Nr. 546/2009

13. Lai noteiktu saikni starp darba néméju atlaiSanu un darbibas beigSanu un globalo
finanSu un ekonomikas krizi, kas apliikota Regula (EK) Nr. 546/2009, Griekija
apgalvo, ka Griekijas ekonomika atrodas dzila recesija jau sesto gadu péc kartas
(2008.-2013. gads). Saskapa ar Griekijas statistikas iestades ELSTAT sniegto
informaciju kop$§ 2008. gada Griekijas IKP ir samazinajies par 25 %, valsts patérin$

EGF regulas 3. panta a) punkta nozime.
EGF regulas 3. panta b) punkta nozimé.
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14.

15.

16.

17.

par 21 % un privatais paterin§ par 32,3 %, vienlaikus bezdarbam picaugot par
20,6 %.

Turklat IKP samazinaSanas ir palielinajusi atSkiribu starp Griekijas IKP uz vienu
iedzivotaju un ES IKP uz vienu iedzivotaju, padarot par nebijuSiem Griekijas
sasniegumus ekonomiskas konvergences joma laikposma no 1995. Iidz 2007. gadam.

Turklat, lai veiktu argja parada maksajumus, 2008. gada Griekijas valdiba istenoja
tadus nepopularus pasakumus ka nodoklu ien@mumu palielinaSana, valsts izdevumu
racionalizacija un darbinieku algu samazinaSana publiskaja sektora. Arl privataja
sektora algas ir samazinajusas, méginot palielinat Griekijas ekonomikas
konkurétsp&ju. Kops 2008. gada tiikstoSiem uzp€mumu ir partraukusi darbibu un
slegti, atlaizot personalu, un tikstoSiem pasnodarbinatu personu ir beigusas darbibu,

patérina samazinasanas.

Majsaimniecibu patérina samazinaSanas tendences 2009. gada Griekija bija lidzigas
tendencem ES-27. Majsaimniecibu patérina raditaji 2010.un 2011. gada ES-27
uzlabojas, bet 2012. gada tie atkal pazeminajas. Majsaimniecibu paterin$ Griekija
kops finanSu un ekonomikas krizes sakuma ir samazinajies, un raditaji ir
pasliktinajusies katru gadu.
Majsaimniecibu paterin$
(% izmainas salidzinajuma ar iepriekséjo gadu)

2008. 2009. 2010. 2011. 2012.
ES -27 0,44 -1,67 1,04 0,26 -0,74
Griekija 4,67 -1,91 -6,39 -7,91 -9,07

Saskana ar ELSTAT zinojumu par majsaimniecibu ienémumiem un dzives apstak]iem
23 % no Griekijas iedzivotajiem 2012. gada dzivoja zem nabadzibas slick$na’.

Notikumi, kas izraisijusi darba neméju atlaisanu un darbibas beigsanu

18.

19.

Saskana ar Griekijas iestazu sniegto informaciju tris galvenie notikumi, kas izraisija
darba npémeju atlaiSanu, bija: (1) pieejamo majsaimniecibas ien€émumu
samazinajums, kas notika nodoklu sloga palielinajuma, algu samazinajuma (gan
privataja, gan publiskaja sektora) un augo$a bezdarba dél un kura rezultata
ieveérojami pazemindjas pirktsp&ja; (2) vairuma Nutriart klientu maksajumu
kavéjumi; un (3) krasa aizdevumu apjoma samazinaSana uzp€mumiem un
privatpersonam naudas trilkuma dél Griekijas bankas.

Uzpeémums Nutriart tika izveidots 2008. gada péc tris uzp€émumu parnemsanas un
apvienosanas: Katselis Ch. Sons S.A. (maizes izstradajumu razotajs), Elvipet S.A.
(kas razo saldétas miklas izstradajumus €dinasanas uzpémumiem) un Allatini S.A.
(1836. gada dibinats uzpémums, kur§ pazistams ka augstakas kvalitates miltu
razotajs). Kops$ ta laika Nutriart razojis tadus maizes un miklas izstradajumus ka
dazadu séklu maize, maizes standzinas, maizites, kéksi, “austinas”, kruasani u. c.
izstradajumi galapat€rinam un sald€ta un pagatavota mikla €dinasanas uzn€émumiem.

LV

Griekija ir noteikts nabadzibas slieksnis attieciba uz fiziskam personam EUR 5508 gada vienam
cilvekam un attieciba uz majsaimniecibam, kuras ir divi pieaugusie un divi bérni, kas nav vecaki par
14 gadiem, — EUR 11 986.
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20.

21.

22.

23.

Griekijas majsaimniecibu pirktspgjas pazeminasanas rezultata p&c Griekijas
ekonomikas lejupslides kops ekonomikas un finanSu krizes sakuma strauji
samazinajas pieprasijums péc tiem produktiem, kas nav pamatprodukti. Jo Ipasi
pieprasijums péc saldiem maizes un miklas izstradajumiem 2013. gada samazinajas
par 41 % salidzinajuma ar 2008. gadu. Sis pieprasijuma samazinajums tiesi ietekmégja
uzpémuma Nutriart apgrozijumu, kur§ pazeminajas no EUR 79,25 miljoniem
2010. gada lidz EUR 38,32 miljoniem 2011. gada un tad lidz EUR 20,23 miljoniem
2012. gada. Uzpémuma apgrozijums 2013.gada (janvaris—maijs) bija tikai
EUR 5,49 miljoni.

Griekijas ekonomikas recesijas sekas bija armT maksajumu kav&jumu pieaugums.
Vairums uznémuma Nutriart klientu novilcingja rékinu maksasanas terminu no
120 11dz 240 dienam, un ta rezultata Nutriart radas nepietickama naudas plisma.

Lai risinatu nepietickamas naudas plismas problému, Nutriart nesekmigi meklgja
finansialu palidzibu bankas. Saskana ar Griekijas Bankas sniegto informaciju kop$
2010. gada majsaimniecibam un uzpémumiem (izpemot finanSu uznémumus)
pieskirto aizdevumu gada izaugsmes raditajs ir bijis negativs naudas trilkuma dgl
Griekijas bankas.

Patérina pazeminajuma radita apgrozijuma samazinajuma, maksajumu kavéjumu un
nesamaksato rékinu, ka ari aizdevumu trikuma d€] Nutriart meginajumi rast
risindjumu cieta neveiksmi un noveda pie uznp€émuma pazinojuma par bankrotu un
turpmakas darba néméju atlaiSanas.

Paredzama atlaisanas ietekme uz ekonomiku un nodarbinatibu vietéja, regionala vai valsts

liment

24.

25.

26.

Darba némgju atlaiSana notika Atika (60 %) un Vidusmakedonija (40 %). Griekijas
iestades apgalvo, ka darba némg&ju atlaiSana Nutriart v€l vairak pasliktinas bezdarba
raditajus, kurus jau nelabvéligi skarusi ekonomikas un finanSu krize un kas abos
regionos Skiet 1pasi viegli ietekm&ami. Bezdarba raditajs Atika 2013. gada
4. ceturksni bija 28,2 %, bet Vidusmakedonija — 30,3 %'’. Turklat abos regionos
trikst darbvietu salidzinajuma ar lielo darba mekl&taju skaitu. Tapéc vairak neka
70 % bezdarbnieku ir bijusi bez darba vairak neka 12 méneSus. Ipasi satraucoss ir
jaunu darba mekletaju stavoklis Vidusmakedonija, kur jaunieSu bezdarba raditajs ir
60,4 %.

Tapéc, ka bankroté tadi parstrades riipniecibas uznémumi ka Nutriart S.A., Griekijas
ekonomika atrodas ““atsavinaSanas” procesa (t. 1., ta zaud€ savas razoSanas jaudas).
Saskana ar ESAO sniegto informaciju laikposma no 2008. lidz 2013. gadam bruto
pamatkapitals'' samazindjas par 20 %. Darba néméju atlaisana Nutriart palielinis
darba mekl@taju skaitu regiona, bet ar uzneémuma bankrotu saistitais razoSanas jaudu
zudums samazinas pieejamo darbvietu skaitu. Tapec var uzskatit, ka darba némé&ju
atlaiSanai biis nelabvéliga ietekme uz regiona un vietgjo ekonomiku.

Turklat 43 % no Griekijas IKP tiek razots Atika; tapéc to uznémumu slégsana, kuri
atrodas $aja regiona, ietekmé visu Griekijas ekonomiku.

Paredzétie atbalsta sapémeji un ierosinatas darbibas

11

Avots: ELSTAT. 2013. gada 4. ceturkSna darbasp&ka apsekojums.

Bruto pamatkapitala veidosana (GFCF) nacionalajos kontos tiek defingta ka razoto pamatlidzeklu
iegade minus atsavinajumi, t.i., pamatlidzekli, kurus paredz€ts izmantot citu precu un pakalpojumu
razoS$anai ilgak neka vienu gadu.
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Paredzétie atbalsta sanémeéeji

27.

28.

29.

30.

Paredzéto darba pe@mé&ju un paSnodarbinato personu sadalijums pa dzimumiem,
vecuma grupam un péc valstspiederibas:

Kategorija Paredzgto atbalsta
sanémgéju skaits
Dzimums: Viriesi: 337 (66,34 %)
Sievietes: 171 (33,66 %)
Valstspiederiba: ES valstspiederigie: 501 (98,62 %)
Treso valstu 7 (1,38 %)
valstspiederigie:
Vecuma grupa: No 15 Iidz 1 (0,20 %)
24 gadiem:
No 25 TIidz 27 (5,31 %)
29 gadiem:
No 30 lidz 439 (86,42 %)
54 gadiem:
No 55 lidz 41 (8,07 %)
64 gadiem:
No 64 gadiem un 0 (0,00 %)
vecaki:

Aplests, ka pasakumos piedalisies 508 paredzetie darba némeji un paSnodarbinatas
personas.

Griekijas iestades sniegs EGF lidzfinansétus individualizétus pakalpojumus lidz pat
505 jaunieSiem, kuri nav nedz nodarbinati, nedz iesaistiti izglittba vai apmaciba
(NEET) un pieteikuma iesniegSanas diena ir jaunaki par 30 gadiem, nemot véra, ka
visu 8. punkta minéto darba néméju atlaiSana notika NUTS 2. limena regionos —
Vidusmakedonija (EL12) un Atika (EL30), kas ir tiesigi sanemt atbalstu saskana ar
Jaunatnes nodarbinatibas iniciativu.

Kopa aplésts, ka pasakumos piedalisies 1013 paredzetie atbalsta sanéméji un
pasnodarbinatas personas, tostarp NEET.

lerosinato darbibu atbilstiba

31.

Individualizétie pakalpojumi, kas jasniedz atlaistajiem darba némgjiem,
paSnodarbinatajam personam, kuru darbiba ir beigusies, un NEET, ietver S$adas
darbibas, kuras veido saskanotu individualiz&tu pakalpojumu kopumu.

— Profesionala orientacija. Sis papildpasakums, kuru piedavas visiem
dalibniekiem, ietver turpmak min&tos posmus.

1. NEET paredzéta informacija. Neatkarigi no ta, kas notiks ar
508 paredzg&tajiem darba némejiem, kuri jau ir identificéti (bijusie Nutriart darba
némgeji, piegadataji un pakartotas razosanas uznéméji), paredzeéto NEET grupa vél
ir jadefing. Citu krit€riju starpa paredzeéto NEET atlasei Griekijas iestades
izmantos uzaicinajumus izteikt ieinteresétibu. Saja nolika tas plano veikt
informativas kampanas, kuru mérkauditorija buis NEET.
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2. UzpemsS$ana un registracija. Pirmais visiem dalibniekiem (darba némgjiem un
NEET) sniegtais pasakums ietver informaciju par pieejamiem pakalpojumiem un
apmacibu programmam, ka ar1 par prasmé&m un apmacibu prasibam.

3. Prasmju izvértésana un personas un profesionalas atbilstibas dokuments.
Paredzéts palidzét darba némgjiem un NEET noteikt savas prasmes un iespejas
saistiba ar savam interes€ém un izveidot realistisku karjeras planu. Prasmju
1zvertéSana ietver intensivu un individualizétu konsultéSanu, kura veidota ka
programma, kas sastav no dazadiem posmiem, kuros darba némeéjs un konsultants
izskata konkr€tu jautajumu (piem., iespgjas, intereses, motivacijas un ceribu
analize, Skérsli u. c.). Péc izvertésanas tiek izveidots personas un profesionalas
atbilstibas dokuments, kura ietverts dalibnieka prasmju kopsavilkums, vina/vinas
individualais projekts un ricibas plans.

4. Atbalsts darba mekléSana un profesionala orientacija. Tas ietver: (1)
apmacibu tados horizontalos jautajumos ka socialo prasmju pilnveidoSana,
pielagosanas jaunam situacijam, lémumu pienemsSana; (2) atbalstu darba
meklesana, tostarp informaciju par pieejamajam darbavietam, aktivu vietéjo un
regionalo nodarbinatibas iesp&ju izpéti, darba mekléSanas panémienus, ka ari
apmacibu, kas saistita ar CV un pavadvéstules izstradi un sagatavosSanos darba
parrunam; (3) profesionalo orientaciju: konsultanti nodrosinas profesionalo
orientaciju atlaistajiem darba néméjiem un noradis viniem uz konkrétiem darba
piedavajumiem.

5. Noradijumi attieciba uz nodarbinatibu. Konsultanti ari palidzés darba
némégjiem un NEET vinu apmacibu programmas un individuala plana, kas saistits
ar reintegraciju nodarbinatiba, istenosanas laika.

6. Uzraudziba. Ta paredz€ta, lai kontrolétu dalibniekus seSus méneSus péc
pasakumu 1stenoSanas beigam.

Apmiciba, parkvalifikacija un arodmaciba. Sa pasakuma ietvaros tiek
nodroSinati arodmacibu kursi, kas atbilst darba néméju un NEET vajadzibam,
kuras noteiktas profesionalas orientacijas konsultaciju laika, un tajas jomas un
nozar€s, kuras ir labas attistibas perspektivas un kas atbilst atzitam vajadzibam
darba tirgli. Apmacibu kursus varétu papildinat arT ar praksi.

Ipasi konsulté¥anas pakalpojumi attieciba uz uznéméjdarbibu un inkubatora
atfistiba. Sis pasakums ietvers Ipasus konsulté$anas pakalpojumus attieciba uz
uznémejdarbibu, kuros galvena uzmaniba tiek pieversta “mazak tradicionalai”
uznéméjdarbibai un “inkubatora” attistibai. Inkubators ir struktiira, kura sniegs
specifiskakas un visparigakas konsultacijas, virzot vienu vai vairakas jaunu
savstarp€ji saistitu uzgémumu grupas, kas lauj dalibniekiem veidot tiklu un
rikoties kopa uznéméjdarbibas vidé (kopa efektivak risinat problémas, dalities
ar pieredzi un labako praksi u. c.). ST struktiira ir izveidota, lai atbalstitu tos
uznémejus, kuru mazak tradicionalie uzpémumi var gut labumu, izmantojot
jaunas tehnologijas, inovativakas pieejas u. c.
Dalibnieki, kas ir ieinteres€ti uzn€muma izveid€, sanems visparigu atbalstu un
konsultacijas attieciba uz uzgpeémejdarbibu profesionalas orientacijas pasakuma
ietvaros. Tiek lests, ka aptuveni 150 dalibniekiem ar uznéméjdarbibas
uzsakSanu saistitu konsultaciju laika biis sava pietieckami riipigi apsverta
uznémejdarbibas ideja, lai lautu sakt uzp€méjdarbibu, tomér visiem
dalibniekiem netiks piedavati inkubatora pakalpojumi, jo inkubators paredzets
inovativai uznémejdarbibai.
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32.

33.

— Ieguldijums uznéméjdarbibas saksanai. Darba péméji un NEET, kuri dibinas
jaunus uzpémumus, sapems lidz pat EUR 15 000 ka ieguldijumu, lai segtu
dibinasanas izmaksas. Griekija viena no lielakajam problémam, ar kuram
uznéméji saskaras, sakot uzpeme€jdarbibu, ir piekluve finans€jumam.
Nepietickamu Iidzeklu d&€] bankas noraida lielako aizdevuma pieprasijumu
dalu. Sa pasakuma mérkis ir veicinat uzpémgejdarbibu, sniedzot finansialu
atbalstu.

— Pabalsti darba meklétajiem. Lai segtu izdevumus, kas raduSies, piedaloties
profesionalas orientacijas pasakuma, atbalsta sanémgji sanpems EUR 50 par
katru [idzdalibas dienu. Apmekl&jot macibas, pabalsts biis EUR 7,5 stunda.

— Mobilitates pabalsti. Tie darba pémé&ji un NEET, kuri pienems darba
piedavajumu, kas ietver dzives vietas mainu, sanems vienreiz€ju maksajumu
EUR 2000, lai segtu nepiecieSamos izdevumus.

Aprakstitas ierosinatas darbibas ir aktiva darba tirgus pasakumi atbilstigi EGF
regulas 7. panta noteiktajam darbibam, par kuram ir tiesibas sanemt atbalstu. Sis
darbibas neaizstaj pasivus socialas aizsardzibas pasakumus.

Griekijas iestades ir apstiprinajusas, ka par nevienu no §tm darbibam nav atbildigi
uznémumi saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem.

Aplestais budzets

34.

35.

Aplestas kop&jas izmaksas ir EUR 10 160 000, kas ietver izdevumus par
individualizétiem pakalpojumiem EUR 9950000 apméra un izdevumus par
sagatavoSanas, parvaldibas, informacijas un reklamas, kontroles un zinoSanas
pasakumiem EUR 210 000 apmera.

Kopégjais pieprasitais EGF finansialais ieguldijums ir EUR 6 096 000 (60 % no
kop€jam izmaksam).

~ Aplestas Apléstas
Apléstais izmaksas par kopgjas
Darbibas dalibnieku Ylegu izmaksas
skaits dalibnieku (EUR)
(EUR)

Individualizeti pakalpojumi (darbibas saskana ar EGF regulas 7. panta 1. punkta a) un ¢) apakSpunktu)

Profesionala orientacija 1013 1246 1262 500

(Profesionalds orientacijas konsultacijas)

Apmaciba, parkvalifikacija un arodmaciba 1013 2962 3 000 000

Ipasi konsultéSanas pakalpojumi attieciba uz 70 2500 175 000
uznéméjdarbibu un inkubatora attistiba
leguldijums uznemeéjdarbibas saksanai 150 15 000 2 250 000
(Subsidija pasnodarbinatibai)
6 687 500;
Starpsumma (a): -
(67,21 %)
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Pabalsti un stimuli (darbibas saskana ar EGF regulas 7. panta 1. punkta b) apakspunktu)

1013 3023 3062 500
Pabalsti darba meklesanai
100 2 000 200 000
Mobilitates pabalsti
3262 500;
Starpsumma (b): -
(32,79 %)
SagatavoSanas, parvaldibas, informacijas un reklamas, kontroles pasakumi:
1. Sagatavosanas pasakumi - 40 000
2. Parvaldiba - 40 000
3. Informacija un reklama = 100 000
4. Kontrole un zinosana - 30 000
Starpsumma (c): - 210 000;
(2,07 %)
Kopgjie izdevumi (a + b + ¢): - 10 160 000
EGF ieguldijums (60 % no kopg&jam izmaksam) - 6 096 000

(*) Lai izvairitos no decimalskaitliem, apléstas izmaksas par vienu darba néméju ir noapalotas. Tomer tas
neietekmé katra pasakuma kopéjas izmaksas, kuras joprojam ir tadas pasas ka Griekijas iesniegtaja pieteikuma.

(**) Noapalosanas dé| kopsummas nesakrit.

36.

37.

To darbibu izmaksas, kuras iepriek§ min&taja tabula noteiktas ka darbibas saskana ar
EGF regulas 7. panta 1.punkta b)apakSpunktu, neparsniedz 35 % no saskanota
individualizéto pakalpojumu kopuma kop€am izmaksam. Griekijas iestades
apstiprinaja, ka S§is darbibas ir atkarigas no ta, vai paredzetie atbalsta sanemgji
piedalas darba mekl&sanas vai apmacibas pasakumos.

Griekijas iestades apstiprindja, ka ieguldijjumu izmaksas pasnodarbinatibai,
uznémejdarbibas sakSanai un darba néméju parpemsanai neparsniegs EUR 15 000
vienam atbalsta sapéméjam.

Izdevumu atbilstibas periods

38.

39.

Griekijas iestades saka sniegt individualiz&tos pakalpojumus paredz&tajiem atbalsta
sanéméjiem 2014. gada 30. aprili. Tapéc par izdevumiem par 31. punktd minétajam
darbibam ir tiesibas sanemt EGF finansialu ieguldijumu no 2014. gada 30. aprila lidz
2016. gada 30. aprilim.

Griekijas iestades 2014. gada 31. marta saka rasties administrativie izdevumi, lai
istenotu EGF. Tapéc par izdevumiem par sagatavoSanas, parvaldibas, informacijas
un reklamas, kontroles un zino$anas pasakumiem ir tiesibas sanemt EGF finansialu
ieguldijumu no 2014. gada 31. marta Iidz 2016. gada 31. oktobrim.

Papildinamiba ar darbibam, ko finansé no valstu vai Savienibas fondiem

40.

Griekijas iestades ir noradijusas, ka EGF finansialais ieguldijums neaizstas darbibas,
kas attiecigajiem uznémumiem ir obligati javeic saskana ar valsts tiestbu aktiem vai
kopligumiem.
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41. Valsts prieksfinans€juma vai lidzfinans€juma avots ir Attistibas ministrijas valsts
ieguldijuma programma.

42. Griekijas iestades ir noradijusas, ka iepriek$ aprakstitie pasakumi, kas sanem EGF
finansialu ieguldijumu, nesapems finansialu ieguldijumu no citiem Savienibas
finans$u instrumentiem.

Procediiras, ko ievéro, apspriezoties ar paredzéetajiem atbalsta sanémeéjiem vai vinu
parstavjiem, vai socialajiem partneriem, ka ari vietejam un regionalam iestadem

43. Griekijas iestades noradija, ka saskanotais individualizéto pakalpojumu kopums ir
izstradats, apspriezoties ar paredzeto atbalsta sanéméju parstavjiem un arodbiedribu
GSEE", ka arl ar Griekijas Uznémumu savienibu. Pieteikums, kas ierosinats
2013. gada decembri, tika apspriests vairakas sanaksmes ar socialajiem partneriem,
ar kuriem apspriedas par dazadiem jautdjumiem, kas saistiti ar integréta pasakumu
kopuma saturu.

Parvaldibas un kontroles sistémas

44, Pieteikums ietver siku parvaldibas un kontroles sist€mas aprakstu, kura noraditi
ietverto struktiru pienakumi. Griekija pazinoja Komisijai, ka finansialos
ieguldijumus parvaldis un kontrol@s tas paSas iestades, kas parvalda un kontrolg
Eiropas Sociala fonda (ESF) finans€jumu Griekija. ESF darbibu koordin&Sanas un
uzraudzibas iestade (EYSEKT) darbosies ka parvaldes iestade un EDEL (Fiskalas
revizijas komiteja) — ka kontroles iestade.

Attiecigas dalibvalsts uznemtas saistibas
45. Griekijas iestades nodroSinaja nepiecieSamo ticamibas limeni attieciba uz to, ka:

—  piekluvé ierosinatajam darbibam un to Tstenosanai tiks pieméroti vienlidzigas
attieksmes un nediskriminacijas principi;

— ir ieverotas valstu un ES tiesibu aktos paredzetas prasibas par kolektivo
atlaiSanu;

—  Nutriart SA ir izpildijis juridiskos pienakumus, kas attiecas uz darba néméju
atlaiSanu, un ir sniedzis darba némejiem atbilstoSu palidzibu;

— Nutriart SA pazinoja par bankrotu, un attiecigais tiesas Iémums ir gaidams lidz
2014. gada rudenim; p&c tam Nutriart neplano atsakt darbibu;

- ar ierosinatam darbibam tiks sniegts atbalsts atseviskiem darba néméjiem, un
tas neizmantos uznémumu vai nozaru parstrukturésanai,

— ierosinatas darbibas nesanems finansialu atbalstu no citiem Savienibas fondiem
vai finanSu instrumentiem, ka arT tiks noveérsta jebkada dubulta finansésana;

— ar ierosinatam darbibam papildinas no struktiirfondiem finansétas darbibas;

— EGF finansialais ieguldijums atbildis procesualajiem un materialajiem
Savienibas noteikumiem par valsts atbalstu.

IETEKME UZ BUDZETU
BudZeta priekslikums

46. EGF neparsniedz maksimalo gada apjomu EUR 150 miljonu apméra (2011. gada
cenas), ka paredzets 12.panta Padomes 2013.gada 2.decembra Regula (ES,

12 Griekijas Darba néméju savieniba (GSEE).
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47.

48.

Euratom) Nr. 1311/2013, ar ko nosaka daudzgadu finanSu shému 2014.—
2020. gadam"’.

Pec pieteikuma izskatiSanas attieciba uz EGF regulas 13.panta 1. punkta
paredz&tajiem nosacijumiem un nemot vera paredz€to atbalsta sanémé&ju skaitu,
ierosinatas darbibas un apléstas izmaksas, Komisija ierosina izmantot EGF Iidzeklus
EUR 6 096 000 apmera, kas veido 60 % no kop&jam ierosinato darbibu izmaksam,
lai sniegtu finansialu ieguldijumu saistiba ar pieteikumu.

Ierosinato [émumu izmantot EGF pienems kopa Eiropas Parlaments un Padome, ka
paredzeéts 13. punkta Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2013. gada
2. decembra lestazu noliguma par budzeta disciplinu, sadarbibu budzeta jautajumos
un pareizu finansu parvaldibu'®.

Saistitie tiesibu akti

49.

50.

Vienlaikus ar savu priekslikumu [émumam par EGF izmantosanu Komisija Eiropas
Parlamentam un Padomei iesniegs prieksSlikumu par lidzeklu parvietojumu uz
attiecigdm budzeta pozicijam EUR 6 096 000 apméra.

Taja paSa laika, kad ta piegem priekSlikumu lémumam par EGF izmantoSanu,
Komisija ar TstenoSanas aktu pienems I[émumu par finansialo ieguldijumu, kas stajas
speka diena, kad Eiropas Parlaments un Padome pienem ierosinato l€mumu izmantot
EGF.

13
14

OV L 347, 20.12.2013., 884. Ipp.
OV C 373,20.12.2013., 1. Ipp.

12

LV



LV

Priekslikums
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS

par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantoSanu saskana ar 13. punktu
Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2013. gada 2. decembra Iestazu noliguma
par budZeta disciplinu, sadarbibu budzZeta jautajumos un pareizu finansSu parvaldibu
(pieteikums EGF/2014/001 EL/Nutriart)

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot ve&ra Eiropas Parlamenta un Padomes 2013.gada 17. decembra Regulu (ES)
Nr. 1309/2006 par Eiropas Globalizacijas pielago$anas fondu (2014-2020) un ar ko atce]
Regulu (EK) Nr. 1927/2006" un jo ipasi tas 15. panta 4. punktu,

nemot veéra Eiropas Komisijas priekslikumu,

rikojoties saskana ar procediru, kas noteikta 13. punkta Eiropas Parlamenta, Padomes un
Komisijas 2013. gada 2. decembra Iestazu noliguma par budzeta disciplinu, sadarbibu budzeta
jautdjumos un pareizu finangu parvaldibu'®,

ta ka:

(1)  Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonds (EGF) tika izveidots, lai sniegtu atbalstu
tadiem darba néméjiem, kas atlaisti no darba, un tadam paSnodarbinatam personam,
kuru darbiba ir beigusies, jo globalizacijas rezultata ir notikuSas lielas strukturalas
izmainas pasaules tirdzniecibas modelos, turpinas ilgstoSa globala finanSu un

ekonomikas krize, kas aplikota Regula (EK) Nr. 546/2009'7, vai sakas jauna globala
finanSu un ekonomikas krize, un lai palidz€tu viniem no jauna ieklauties darba tirgi.

(2)  EGF neparsniedz maksimalo gada apjomu EUR 150 miljonu apméra (2011. gada
cenas), ka paredzéts 12. panta Padomes Regula (ES, Euratom) Nr. 1311/2013, ar ko
nosaka daudzgadu finangu shému 2014.-2020. gadam'®,

3) Griekija 2014. gada 5. februari iesniedza priekSlikumu izmantot EGF attieciba uz
atlaistiem darba néméjiem uzn€muma Nutriart S.A un 25 piegades un pakartotas
razoSanas uznémumos: AR.ZIGAS & SIA un 24 paSnodarbinatas personas, kuru
darbiba beidzas, un kas bija atkarigi no galvena uzp@muma, un papildindja to ar
papildinformaciju, kas paredzeta Regulas (ES) Nr. 1309/2013 8. panta 3. punkta. Sis
pieteikums atbilst Regulas (ES) Nr. 1309/2013 13. panta prasibam par EGF finansialo
ieguldijumu noteikSanu.

4) Saskana ar Regulas (ES) Nr. 1309/2013 6. panta 2. punktu Griekija noléma sniegt ar1
NEET individualizétus pakalpojumus, kurus Iidzfinansé EGF.

(5) Tade] EGF ir jaizmanto, lai sniegtu finansialu ieguldijumu EUR 6 096 000 apméra
saistiba ar Griekijas iesniegto pieteikumu,

13 OV L 347,20.12.2013., 855. Ipp.
16 OV C 373,20.12.2013., 1. Ipp.
1 OV L 167, 29.6.2009., 26. Ipp.
8 OV L 347,20.12.2013., 884. Ipp.
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IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Eiropas Savienibas 2014. finanSu gada vispargja budzeta ietvaros EGF izmanto, lai

2. pants

So lemumu publicé Eiropas Savienibas Oficidlaja Véstnesi.

Briselg,
Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssédetajs priekssédetajs

14

LV



