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II

(Komunikatai)

EUROPOS SAJUNGOS INSTITUCTY, ISTAIGY IR ORGANU PRIIMTI
KOMUNIKATAI

EUROPOS KOMISIJA

Nepriestaravimas koncentracijai, apie kurig pranesta
(Byla M.8618 — OMV | Verbund | Smatrics | E-Mobility Provider)
(Tekstas svarbus EEE)
(2017/C 418/01)

2017 m. lapkri¢io 30 d. Komisija nusprendé nepriestarauti pirmiau nurodytai koncentracijai, apie kurig pranesta, ir
pripazinti j3 suderinama su vidaus rinka. Sis sprendimas priimtas remiantis Tarybos reglamento (EB) Nr. 139/2004 ())
6 straipsnio 1 dalies b punktu. Visas sprendimo tekstas pateikiamas tik vokie¢iy kalba ir bus viesai paskelbtas i§ jo
pasalinus visa konfidencialig su verslu susijusig informacija. Sprendimo teksta bus galima rasti:

— Komisijos konkurencijos svetainés susijungimy skiltyje (http://ec.europa.cu/competition/mergers/cases|). Sioje svetai-
néje konkrecius sprendimus dél susijungimo galima rasti jvairiais biidais, pavyzdziui, pagal jmonés pavadinima, bylos
numerj, sprendimo priémimo datg ir sektoriy,

— elektroniniu  formatu  EUR-Lex  svetaingje  (http://eur-lex.europa.eu/homepage. html?locale=lt). ~ Dokumento
Nr. 32017M8618. EUR-Lex svetainéje galima rasti jvairiy Bendrijos teisés akty.

() OLL 24,2004 1 29,p. 1.


http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=lt
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IV

(Pranesimai)

EUROPOS SAJUNGOS INSTITUCIJU, ISTAIGU IR ORGANU PRANESIMAI

TARYBA

Tarybos iSvados dél pazangaus darbo su jaunimu

(2017/C 418/02)

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

ATKREIPIA DEMES] J:

1. politinj $io klausimo kontekstg, i§déstyta iy iSvady priede.

2. Dabartinj Europos Sgjungos darbo plang jaunimo srityje (2016-2018 m.), kuriuo prisidedama sprendziant skaitme-
ninio amziaus uzdavinius ir pasinaudojant jo teikiamomis galimybémis jaunimo politikos, darbo su jaunimu ir jau-
nimo reikaly srityse.

3. Eksperty grupés politines rekomendacijas dél su skaitmeninimu susijusiy pavojy, teikiamy galimybiy ir pasekmiy
jaunimui, darbui su jaunimu ir jaunimo politikai.

PRIPAZINDAMA, KAD:

4. skaitmeninés medijos ir technologijos vis labiau tampa kasdienio gyvenimo dalimi ir vienu i3 inovacijas ir vystymasi
visuomengéje laikanciy ramsciy. Akivaizdu, kad jaunimas yra vienas i§ socialiniy poky¢iy skatinimo veiksniy, ir tai,
inter alia, yra susij¢ su aktyviu jy naudojimusi skaitmeninémis medijomis ir technologijomis.

5. Technologinés naujovés atveria didZiules jaunimo jgaléjimo galimybes, nes suteikia prieiga prie informacijos ir pra-
turtina galimybes pagerinti asmeninius gebéjimus bei kompetencijas, ne tik suteikia galimybe palaikyti ry$j ir sgvei-
kauti su kitais, bet ir reiksti savo nuomong, sudaro salygas kirybiskumui ir savo teisiy ir aktyvaus pilietiskumo
savirealizavimul.

6. Be to, atsizvelgiant | darbo rinkos ir jaunimo karjeros perspektyvas, svarbu j jaunimo jgalinimo procesg geriau inte-
gruoti technologines naujoves.

7. Technologiné plétra padeda ieskoti pazangiy sprendimy, atlikti i§samiais duomenimis grindZiamas analizes ir idiegti
naujoviskus darbo su jaunimu metodus ir biidus, tokiu bidu prisidedant prie darbo su jaunimu ir jaunimo politikos
planavimo, jgyvendinimo, vertinimo, matomumo bei skaidrumo.

8. Teigiamo skaitmeniniy medijy ir technologijy potencialo realizavimas priklauso nuo tam tikry prielaidy ir kompe-
tencijy. Pavyzdziui, ribota prieiga prie technologijy, skaitmeninés aplinkos ir atitinkamos paramos bei mokymo dar
labiau didina skaitmening atskirtj visuomenéje. Kalbant apie kompetencijas, gebéjimas naudotis informacija ir duo-
menimis, bendravimas ir bendradarbiavimas, skaitmeninio turinio kirimas, skaitmeninés aplinkos saugumo uztikri-
nimas ir su $ia aplinka susijusiy problemy sprendimas yra svarbiis tiek jaunimui, tiek su jaunimu dirbantiems
asmenims.

9. Pazangis, informacija grindZiami ir tinkamai nukreipti veiksmai yra svarbas siekiant ugdyti atitinkamas kompeten-
cijas ir kurti saugias skaitmeninio amziaus pavojy, pavyzdZiui, neigiamo poveikio, atsirandancio dél besaikio sédé-
jimo prie kompiuterio, priklausomybés nuo interneto, patyciy kibernetinéje erdvéje, seksualinio turinio siuntimo,
melagingy naujieny, propagandos, neapykantg kurstanciy kalby skleidimo, smurto internete ir smurtinio radikalé-
jimo, grésmés privatumui, jskaitant neteisétg ir netinkamg duomeny naudojima, ir kity galimos Zalos formy,
prevencijos ir valdymo priemones. Darbas su jaunimu ir jaunimo politika gali atlikti lemiamg vaidmenj didinant
jaunimo, ypa¢ ty jaunuoliy, kurie turi maziau galimybiy, jy Seimy, jaunimo darbuotojy, jaunimo lyderiy ir kity
jaunimg remianéiy suinteresuotyjy subjekty informuotumg ir kompetencijas.
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10. Skaitmeniniame amzZiuje iSryskéja sudétinga jvairiy i83ukiy bei galimybiy visuma. Tai — visuomeninis reigkinys, kurio
atzvilgiu dar reikia i$siaigkinti ir parengti tinkamus atsakymus. Siekiant remti tiek vietos, tiek nacionaliniu lygmeniu
vykdoma valstybiy nariy darbo su jaunimo veiklg ir suteikti jai pridétinés vertés, svarbu bendradarbiauti jaunimo
reikaly srityje Europos Sajungoje, visy pirma keistis geriausios praktikos pavyzdziais.

SUPRASDAMA:

11. ,pazangy darbg su jaunimu“ kaip naujoviskg darbo su jaunimu plétote, apimancia skaitmeninés srities darbo su
jaunimu (') praktika, jskaitant sudedamuosius moksliniy tyrimy, kokybés ir politikos elementus.

PABREZIA, KAD:

12. pazangiu darbu su jaunimu siekiama i§nagrinéti jaunimo ir darbo su jaunimu sgveika su skaitmeninémis medijomis
bei technologijomis, siekiant remti ir didinti teigiamas $iy saveiky sukuriamas galimybes.

13. Pazangus darbas su jaunimu grindZiamas etika, galiojaniais principais, Ziniomis, praktika, metodais ir kitais darbo
su jaunimu itekliais ir i$naudoja visa technologiniy naujoviy potencialg skaitmeninéje visuomenéje.

14. Pazangus darbas su jaunimu — naudojimasis skaitmeninémis medijomis bei technologijomis ir reagavimas | jas, kad
bity:

a) praturtintos visy jaunuoliy galimybés informavimo, naudojimosi darbu su jaunimu, dalyvavimo, neformaliojo ir
savaiminio mokymosi srityse, prasmingai i$naudojant naujas darbo su jaunimu erdves ir formas;

b) padedama motyvuoti jaunimo darbuotojus ir jaunimo lyderius, remti jy pajégumy ir kompetencijy ugdymga, kad
jie pajégty vystyti ir jgyvendinti pazangy darbg su jaunimu;

¢) geriau suprantamas jaunimas bei darbas su jaunimu ir skatinama darbo su jaunimu bei jaunimo politikos kokybé
veiksmingiau naudojantis duomenimis grindziamomis naujovémis ir technologijomis, kad biity galima analizuoti
duomenis.

15. Pazangus darbas su jaunimu grindZiamas jaunimo, jaunimo darbuotojy, jaunimo lyderiy ir kity jaunimg remianciy
suinteresuotyjy subjekty poreikiais. Atliekant $j darba taip pat atsizvelgiama i platesnj visuomeninj konteksta, jskai-
tant globalizacijg, tinklaveikg, e. sprendimus ir pan., sudarant galimybes eksperimentuoti, apgalvoti ir mokytis i3 Sios
patirties.

16. Pazangaus darbo su jaunimu vystymas turéty bati grindziamas aktyviu paciy jaunuoliy dalyvavimu, leidZiant jiems
kuo labiau prisidéti savo jau igytais skaitmeniniais jgiidZiais, taip pat vystyti papildomus jgiidzius, tuo paciu pasi-
naudoti atitinkama tarpusavio pagalba.

17. Atliekant pazangy darba su jaunimu gerbiamas visy jaunuoliy privatumas ir saugumas bei saugomos jy teisés.

PRASO VALSTYBIY NARIY IR KOMISIJOS ATITINKAMOSE Jiy KOMPETENCIJOS SRITYSE:

18. sudaryti salygas pazangiam darbui su jaunimu, prireikus ir kai tikslinga, be kita ko:

a) i8plétoti pazangaus darbo su jaunimu modelj ir ji jdiegti i darba su jaunimu ir jaunimo politikos tikslus, strategi-
nes ir finansines priemones;

b) nustatyti ir paalinti skaitmening atskirtj ir nelygybe prieigos prie technologiniy naujoviy atzvilgiu, Zvelgiant i3
jaunimo, ypa¢ ty jaunuoliy, kurie turi maZiau galimybiy, jaunimo darbuotojy, jaunimo lyderiy ir kity jaunima
remianciy suinteresuotyjy subjekty perspektyvos;

(") Eksperty grupés parengtas dokumentas dél su skaitmeninimu susijusiy pavojy, teikiamy galimybiy ir pasekmiy jaunimui, darbui su
jaunimu ir jaunimo politikai: skaitmeninés srities darbas su jaunimu yra iniciatyvus skaitmeniniy medijy ir technologijy naudojimas
bei reagavimas | jas darbo su jaunimu srityje. Skaitmeningés srities darbas su jaunimu néra darbo su jaunimu metodas — jis gali bati
atlickamas bet kokioje darbo su jaunimu aplinkoje (vykdant atvirajj darbg su jaunimu, informuojant ir konsultuojant jaunima, jau-
nimo klubuose, dirbant su jaunimu gatvéje ir t. t.). Atliekant skaitmeninés srities darba su jaunimu siekiama tokiy paciy tiksly, kaip ir
dirbant su jaunimu apskritai, o darbui su jaunimu naudojamos skaitmeninés medijos ir technologijos visada turéty padéti siekti iy
tiksly. Skaitmenings srities darbas su jaunimu gali bati atliekamas susitinkant tiesiogiai, taip pat interneto aplinkoje arba abiem Siais
budais. Skaitmeninés medijos ir technologijos gali biti darbo su jaunimu priemoné, veiklos riisis arba jo turinys.
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¢) padéti ugdyti pazangiam darbui su jaunimu aktualias jaunuoliy, jaunimo darbuotojy, jaunimo lyderiy ir kity
jaunimg remianciy suinteresuotyjy subjekty kompetencijas, be kita ko:

— tokiais klausimais kaip gebéjimas naudotis informacija ir duomenimis, bendravimas ir bendradarbiavimas
naudojantis skaitmeninémis medijomis ir technologijomis, saugumas skaitmeninéje aplinkoje ir t. t.;

— taikant jvairius pozitrius j mokyma ir mokymasi visais jmanomais btdais ir lygmenimis, pavyzdziui,
pazangy darba su jaunimu jtraukiant j atitinkamas mokymo programas, darbo su jaunimu profesinius stan-
dartus ir gaires ir t. t;

d) kei¢iantis geriausios praktikos pavyzdziais skaitmeniniy medijy ir technologijy naudojimo srityje.

19. Skaitmeninés infrastruktiros, kuria gerinamas ry3ys ir stiprinamos tarpsektorinés partnerystés, be kita ko, Svietimo,
inovacijy, moksliniy tyrimy ir technologinés plétros srityje, su pradedanciosiomis jmonémis ir verslo sektoriumi
apskritai. Tai darant turéty bati siekiama sinergijos su bendrosios skaitmeninés rinkos strategija, moksliniy tyrimy ir
inovacijy strategijomis, skirtomis paZangiajai specializacijai, esamomis struktfiromis, vieSosiomis ir priva¢iosiomis
paslaugomis ir programomis, pavyzdziui, ,Erasmus+* ir ,Horizontas 2020

20. Toliau bendradarbiauti siekiant uZztikrinti, kad Sios i§vados biity igyvendintos tesiant darbg, susijusj su Europos
bendradarbiavimo jaunimo reikaly srityje po 2018 m. strateginémis perspektyvomis.

21. Surengti tarptautinj renginj, siekiant toliau nagrinéti pazangaus darbo su jaunimu perspektyvas tarp suinteresuoty
valstybiy nariy 2017-2018 m. laikotarpiu.
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PRIEDAS

Priimdama $ias i$vadas, Taryba visy pirma primena Siuos $altinius:

1. Komisijos komunikata Europos Parlamentui, Tarybai, Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui ir Regiony
komitetui ,Europos bendrosios skaitmeninés rinkos strategija“ (2015 m).

2. Komisijos komunikatg Europos Parlamentui, Tarybai, Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui ir Regiony
komitetui ,Nauja Europos jgiidziy darbotvarké. Drauge dirbant didinti Zmogiskajj kapitalg, isidarbinimo galimybes ir
konkurencingumag“ (2016 m.).

3. Komisijos komunikata Europos Parlamentui, Tarybai, Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui ir Regiony
komitetui ,Europos strategija dél vaikams geresnio interneto“ (2012 m.).

4. Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy Vyriausybiy atstovy isvadas dél naujy darbo su jaunimu metody
propagavimo siekiant atskleisti ir vystyti jaunimo potencialg (2016/C 467/03).

5. Tarybos i$vadas dél jaunimo politikos potencialo maksimalaus i$naudojimo siekiant strategijos ,Europa 2020“ tiksly
(2013/C 224/02).

6. Tarybos isvadas dél Europos bendradarbiavimo jaunimo reikaly srityje po 2018 m. strateginiy perspektyvy
(8035/17).

7. Deklaracija dél pilietiskumo ir bendry laisvés, tolerancijos ir nediskriminavimo vertybiy skatinimo pasitelkiant $vie-
timg (2015 m kovo 17 d., Paryzius).

8. 2-jo Europos suvaziavimo darbo su jaunimu klausimais deklaracija ,Making a world of difference* (2015 m.
balandzio 27-30 d., Briuselis).

9. Pagrindines simpoziumo jaunimo dalyvavimo skaitmeniniame pasaulyje klausimais ,ES ir Europos Tarybos jaunimo
partnerysté” (2015 m. rugséjo 14-16 d., Budapestas, Vengrija), dalyviy i$vadas.

10. Tarptautinj moksliniy tyrimy tinklg ,ES Kids Online*.

11. Europos Komisijos (2017 m.) dokumentg DigComp 2.1. ,The Digital Competence Framework for Citizens with eight
proficiency levels and examples of use®.

12. Europos Komisijos (2016 m.) iniciatyva ,Skaitmeniniy jgiidZiy ir uZimtumo koalicija“.
13. Europos Komisijos (2017 m.). Europos skaitmeninés pazangos ataskaita.
(

14. Europos Komisijos (2017 m.). Baltaja knyga dél Europos ateities. ,Kokia ES 27 bus 2025 m.? Apmastymai ir scena-
rijai“. 2017 m. kovo 1 d. COM(2017) 2025 final.

15. Eksperty grupés parengta dokumentg dél su skaitmeninimu susijusiy pavojy, teikiamy galimybiy ir pasekmiy jauni-
mui, darbui su jaunimu ir jaunimo politikai (,Risks, opportunities and implications of digitalisation for youth, youth
work and youth policy*) (2017 m.). [galiojimai ir politinés rekomendacijos dél skaitmeninés srities darbo su jau-
nimu plétojimo.

16. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél bendryjy visa gyvenima trunkancio mokymosi gebéjimy
(2006/962/EB).

17. Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy Vyriausybiy atstovy rezoliucija dél darbo su jaunimu
(2010/C 327/01).

18. Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy vyriausybiy atstovy rezoliucijg dél 2016-2018 m. Europos Sajun-
gos darbo plano jaunimo srityje (2015/C 417/01).

19. Ministry Komiteto rekomendacija valstybéms naréms CM/Rec(2017) 4 dél darbo su jaunimu.

20. Pazangiosios specializacijos platformg (Europos Komisija).
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Euro kursas (')
2017 m. gruodzio 6 d.
(2017]C 418/03)
1 euro =
Valiuta Valiutos kursas Valiuta Valiutos kursas
USD JAV doleris 1,1817 CAD Kanados doleris 1,4963
JPY Japonijos jena 132,52 HKD  Honkongo doleris 9,2323
DKK Danijos krona 7,4421 NZD  Naujosios Zelandijos doleris 1,7141
GBP Svaras sterlingas 0,88335 |SGD  Singapiro doleris 1,5925
SEK Svedijos krona 99265 KRW  Piety Koréjos vonas 1291,50
CHF Sveicarijos frankas 1,1678 ZAR  Piety Afrikos relt)ndas 15,9847
NY  Kiniios Jenminbi iuani 1
1SK Islandijos krona C inijos Zenminbi juanis 7,8169
B HRK Kroatijos kuna 7,5463
NOK Norvegijos krona 9,7575 . .

G loartios | L9558 IDR Indonezijos rupija 16 007,31
BGN Bulgarijos levas ’ MYR  Malaizijos ringitas 4,8160
CZK Cekijos krona 25,636 PHP Filipiny pesas 59.891
HUF Vengrijos forintas 314,45 RUB Rusijos rublis 69,7909
PN Lenkjjos zlotas 42142 |THB  Tailando batas 38,559
RON  Rumunijos I¢ja 4,6320 BRL Brazilijos realas 3,8193
TRY Turkijos lira 4,5489 MXN  Meksikos pesas 22,2030
AUD  Australijos doleris 1,5565 INR Indijos rupija 76,2430

() Saltinis: valiuty perskaiciavimo kursai paskelbti ECB.
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AUDITO RUMAI

Specialioji ataskaita Nr. 19/2017

LImporto procediiros: teisinés sistemos tritkkumai ir neveiksmingas jgyvendinimas daro poveikj ES
finansiniams interesams*

(2017/C 418/04)

Europos Audito Rimai $iuo rastu jus informuoja, kad neseniai buvo paskelbta Specialioji ataskaita Nr. 19/2017
Jmporto procediros: teisinés sistemos trikumai ir neveiksmingas jgyvendinimas daro poveikj ES finansiniams
interesams®.

Si ataskaita pateikta susipazinti arba parsisiysti Europos Audito Riimy interneto svetainéje: http://eca.europa.eu



http://eca.europa.eu
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v

(Nuomonés)

ADMINISTRACINES PROCEDUROS

EUROPOS PERSONALO ATRANKOS TARNYBA (EPSO)

PRANESIMAS APIE VIESUOSIUS KONKURSUS
(2017/C 418/05)

Europos personalo atrankos tarnyba (EPSO) rengia $iuos vieSuosius konkursus:
EPSO/AD[354/17 — LATVIY KALBOS (LV) TEISININKAI LINGVISTAI (AD 7)
EPSO/AD/[355/17 — MALTIECI KALBOS (MT) TEISININKAI LINGVISTAI (AD 7)

Prane$imas apie konkursg 24 kalbomis skelbiamas 2017 m. gruodzio 7 d. Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje
C 418 A.

Daugiau informacijos pateikiama EPSO svetaingje https://epso.europa.eu/



https://epso.europa.eu/
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