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AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

1. PASIULYMO APLINKYBES

Apskaitos direktyvose' (toliau — direktyvos) reglamentuojamas metiniy ir konsoliduotyjy
finansiniy ataskaity ir su jomis susijusiy ataskaity rengimas. Visy pirma, Ketvirtosios
direktyvos 46 straipsnio 1 dalies b punkte nustatyta, kad, tiek, kiek tai reikalinga siekiant
suprasti bendrovés veiklos pokycius, veiklos rezultatus ir bikle, metinéje ataskaitoje
pateikiama ir nefinansiné informacija, taip pat ir su aplinkos ir personalo klausimais susijusi
informacija.

Be to, tos direktyvos 46a straipsnyje iSdéstomos bendrovés valdymo pareiskimo, kurj turi
parengti birzinés bendrovés, turinio sudarymo taisykleés.

,Bendrosios rinkos akte’” Komisija pripazino galimybe pagerinti socialinés ir aplinkos
informacijos, kurig teikia visy sektoriy bendrovés, skaidrumg siekiant uztikrinti vienodas
salygas. Tai pakartota ,,Atnaujintoje 2011-2014 m. ES jmoniy socialinés atsakomybés
strategijoje’. Siuo pasiiilymu jvykdomas vienas i§ pagrindiniy atnaujintos strategijos
jsipareigojimy.

Komunikate jmoniy socialiné atsakomybé apibréziama kaip ,,jmoniy atsakomybé uz jy
poveikj visuomenei“. Dokumente pripazjstama, kad ja plétoti turi pacios jmonés ir kad jos
turéty biti idiegusios aplinkosaugos ir socialiniy aspekty integravimo ] verslo veiklg ir
strategija procediiras. Todé¢l nefinansiniy aspekty skaidrumas yra vienas pagrindiniy bet
kokios jmoniy socialinés atsakomybés politikos elementy.

Padidinus skaidruma jmonéms gali tapti lengviau valdyti nefinansing rizikg bei galimybes ir
taip pagerinti nefinansinius rezultatus. Be to, nefinansing informacija naudoja pilietinés
visuomeneés organizacijos ir vietos bendruomenés, kad jvertinty su jmonés veikla susijusj
poveikj ir rizika. Ji taip pat sudaro salygas investuotojams geriau atsizvelgti | tvarumo
aspektus ir ilgalaikius rezultatus.

Taciau konsultacijos atskleide, kad tik nedaug dideliy ES bendroviy reguliariai atskleidZia
nefinansing informacija, o atskleidZziamos informacijos kokybé labai skiriasi, todél
investuotojams ir suinteresuotosioms Salims sunku suprasti ir palyginti bendroviy bikle ir
veiklos rezultatus.

Todeél, siekiant visoje ES uZztikrinti vienodas salygas, Siame pasiiilyme tam tikroms dideléms
bendrovéms nustatomas reikalavimas atskleisti aktualig nefinansing ir jvairovés informacija.

Vis délto dokumente laikomasi lankstaus modelio, kuriuo vengiama kistis. Bendrovés gali
remtis nacionalinémis ar tarptautinémis atsiskaitymo sistemomis; jos galés pacios apibrézti
savo politikos turinj ir galés lanksciai atskleisti informacija taip, kad ji biity naudinga ir
aktuali. Kai bendrovés mano, kad kurios nors politikos sritys joms neaktualios, jos, uzuot
ver¢iamos suformuoti politika, galés tik paaiskinti, kod¢l to nedaro.

Europos Parlamentas dviejose rezoliucijose ,,Jmoniy socialiné atsakomybé. Atskaitingas,
skaidrus ir atsakingas jmoniy elgesys ir tvarus augimas** ir ,,Jmoniy socialiné atsakomybé.

! 1978 m. liepos 25 d. Ketvirtoji Tarybos direktyva dél tam tikry risiy bendroviy metinés finansinés

atskaitomybés (78/660/EEB). 1983 m. birzelio 13 d. Septintoji Tarybos direktyva dél konsoliduotos
atskaitomybés (83/349/EEB).

,Bendrosios rinkos aktas. Dvylika sverty augimui skatinti ir pasitikéjimui stiprinti®, COM(2011) 206,
http://eur-lex.curopa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0206:FIN:LT:PDF, p. 15.

} COM(2011) 681 galutinis, 2011 m. spalio 25 d.
4 Pranesimas ,,Jmoniy socialin¢ atsakomybé. Atskaitingas, skaidrus ir atsakingas jmoniy elgesys ir tvarus
augimas® (2012/2098(INT)); Teisés reikaly komitetas.
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Visuomenés interesy gynimas ir tvaraus bei jtraukaus atsigavimo siekis*® pripaZino poreikj
didinti skaidrumg ir paragino Komisijg pateikti pasiiilyma dél teisés akto.

Tokiomis aplinkybémis pagrindiniai §io pasiiilymai tikslai tokie:

(1) padidinti tam tikry bendroviy skaidruma ir padidinti Siuo metu atskleidziamos
nefinansinés informacijos aktualumg, nuosekluma ir palyginamumga grieztinant
ir i8aiSkinant galiojancius reikalavimus;

(2) didinti jvairove bendroviy valdybose didinant skaidruma, kad biity pagerintas
vadovybés priezitiros veiksmingumas ir bendroviy valdymas tapty
patikimesnis;

(3) gerinti bendrovés atskaitomybe ir veiklos rezultatus, taip pat bendrosios rinkos
veiksminguma.

Galiojantis apskaitos direktyvose nustatytas nefinansinés informacijos atskleidimo modelis
nebuvo pakankamai veiksmingas. Dauguma suinteresuotyjy Saliy, kurios dalyvavo
konsultacijose, teigé, kad apskaitos direktyvose nustatytas reikalavimas néra aiskus ir gali
kenkti teisiniam tikrumui.

Tod¢l butina aiskiau suformuluoti reikalavimus ir labiau sutelkti démesj j teminius klausimus,
kurie svarbiis siekiant ilgalaikés bendrovés sékmés. Kai kurios valstybés narés priémée
nacionalinius teisés aktus, kuriuose reikalaujama daugiau nei apskaitos direktyvose. Taciau
nacionaliniai reikalavimai labai skiriasi, todél visoje vidaus rinkoje veikian¢ioms bendrovéms
ir investuotojams tampa dar neaiSkiau.

Kai kuriose valstybése narése pirmenybé teikiama modeliui ,,ataskaita arba paaiSkinimas®,
pagal kurj bendrovés gali teikti ataskaitg arba, jei to nedaro, nurodyti priezastis. Kitos nustato
teisinj reikalavimg be iSlygy, kuris gali biiti gana grieztas. Kai kurios valstybés narés
ipareigoja dideles bendroves, o kitos — tam tikras birzines bendroves arba tik valstybines
bendroves. Kai kurios valstybés narés remiasi tarptautinémis gairémis (tiesa, daznai
skirtingomis), o kitos plétoja savas nacionalines ataskaity teikimo gaires. Tokia jvairoveé lémé
teisiniy baziy susiskaidyma Europos Sajungoje. Todél pasitilymu siekiama uztikrinti vienodas
salygas, sumazinti daugiau nei vienoje valstybéje nar¢je veikianCiy jmoniy sgnaudas ir
uztikrinti, kad daugiau investuotojy galéty lengviau prieiti prie pagrindinés naudingos
informacijos.

Be to, dél nepakankamos jvairovés valdybose direktoriy valdyby nariy mastymas gali
supanaséti  (vadinamasis grupinio mastymo reiSkinys) ir sustipréti prieSiSkumas
novatoriSkoms idéjoms. Tai gali daryti neigiamg poveiki direktoriy valdybos gebéjimui
kritiSkai vertinti ir priziiiréti vadovybés priimamus sprendimus, taigi ir bendroviy veiklos
rezultatams. Padidinus jvairovés politikos skaidrumg taip pat galéty atsirasti daugiau paskaty
sudaryti vienodas veiklos sglygas ir kovoti su diskriminacija atitinkamy bendroviy sprendimy
priémimo organuose ir kitur. Direktyvoje 2000/78/EB draudziama diskriminacija dél religijos
ar jsitikinimy, negalios, amziaus ar lytinés orientacijos darbo ir profesinés veiklos srityje.
Pagal Direktyva 2006/54/EB draudziama diskriminacija de¢l lyties darbo ir profesinés veiklos
srityje. Direktyvoje 2000/43/EB draudziama diskriminacija d¢l rasinés ar etninés kilmés darbo
ir profesinés veiklos srityje.

http://www.europarl.europa.cu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//NONSGML+REPORT+A7-2013-
0017+0+DOC+PDF+V0//It&language=It

PraneSimas ,,Jmoniy socialiné atsakomybé. Visuomenés interesy gynimas ir tvaraus bei jtraukaus
atsigavimo  siekis*  (2012/2097(INI)); = UzZimtumo ir  socialiniy  reikaly  komitetas.
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//NONSGML+REPORT+A7-2013-
0023+0+DOC+PDF+V0/It&language=It
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Nurodytosios problemos gali paveikti bendrus bendroviy veiklos rezultatus, jy atskaitomybe,
investuotojy pajéguma tinkamai bei laiku jvertinti visg aktualig informacijg ir i jg atsizvelgti;
jos taip pat paveikia ES finansy rinky veiksmingumg. D¢l ty priezas¢iy gali buti ne visada iki
galo iSnaudotas bendrosios rinkos potencialas uztikrinti tvary augimg ir uzimtuma.

2. KONSULTACIJU SU SUINTERESUOTOSIOMIS SALIMIS IR POVEIKIO
VERTINIMU REZULTATAI

Konsultacijos su dalyvaujanciomis ir suinteresuotosiomis $alimis

Per visg Sio pakeitimo rengimo procedirag Komisijos tarnybos reguliariai palaiké platy dialoga
su suinteresuotosiomis Salimis. To tikslas — surinkti visy interesg turinCiy Saliy, jskaitant
ataskaity rengejus, naudotojus, nevyriausybines organizacijas ir kt., nuomones. Dialogas
vyko:

— per dvi vieSas konsultacijas (d¢l reikalavimo bendrovéms atskleisti nefinansing
informacijg ir d¢l ES jmoniy valdymo sistemos). D¢l nefinansinés informacijos
absoliuti suinteresuotyjy Saliy dauguma pritaré poreikiui gerinti galiojancig
teising baze, nes tai galéty buti naudinga ir ataskaity rengéjams, ir
naudotojams. Del jvairovés dauguma atsakiusiyjy ] konsultacijos deél ES
jmoniy valdymo sistemos klausimus aiskiai pritaré idéjai atskleisti bendroviy
jvairovés politika. Jie mané, kad didesnis skaidrumas sudaryty investuotojams
salygas priimti labiau informacija pagristus sprendimus, kurie padéty mazinti
grupinio mastymo apraiskas;

—  per laiking SeSiolikos skirtingg patirtj ir i$silavinimg turinciy eksperty grupe ir
— per keletg susitikimy su suinteresuotosiomis $alimis ir valstybiy nariy atstovais.
Poveikio vertinimas

Komisijos tarnyby atliktu poveikio vertinimu nustatytos dvi pagrindinés problemos: 1)
nepakankamas nefinansinés informacijos skaidrumas ir 2) jvairovés stoka direktoriy
valdybose.

Nepakankamas nefinansinés informacijos skaidrumas

Tam tikroms bendrovéms nepavyko tinkamai patenkinti didéjancios su nefinansinés
informacijos skaidrumu susijusios suinteresuotyjy Saliy (iskaitant investuotojus, akcininkus,
darbuotojus ir pilietinés visuomenés organizacijas) paklausos. ISskirti konkretiis su
informacijos kiekiu ir kokybe susij¢ klausimai.

— Informacijos kiekis: manoma, kad tik mazdaug 2 500 i§ visy 42 000 ES dideliy
bendroviy kasmet oficialiai atskleidzia nefinansing informacija.

— Informacijos kokybé: apskritai bendroviy atskleidziama informacija tinkamai
nepatenkina naudotojy poreikiy.

Komisijos tarnyby atlikta analizé parod¢, kad problemos priezastys yra ir rinkos, ir
reguliavimo nepakankamumas. Pirma, atrodo, kad rinkos paskatos nepakankamos arba
nevienodos. Nors nefinansinés informacijos poreikis auga, kai kurios suinteresuotosios Salys
mano, kad su nefinansinés informacijos atskleidimu susijusi nauda siejasi su ilgalaike
perspektyva ir kad jg sunku tiksliai jvertinti skaiciais, o artimiausio laikotarpio sgnaudos
labiau matomos ir lengviau pamatuojamos. D¢l tokios sampratos kai kurios bendrovés,
logiSkai pripazindamos nefinansinés informacijos atskleidimo nauda, vis délto gali biuti
maziau linkusios aktyviai vykdyti §ios srities politika.
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Antra, reguliavimas, kuriuo bandyta spresti problema ES ir valstybiy nariy lygmeniu, nebuvo
pakankamai veiksmingas.

Buvo apsvarstytos kelios galimybés pagerinti esamg padét], jskaitant galiojancio reikalavimo
sugrieztinima, naujy iSsamesnio atsiskaitymo reikalavimy jvedima arba ES standarto
nustatymg. Remiantis ty politikos galimybiy jvertinimu, iSaiskéjo, kad priimtinausia galimybé
biity sugrieztinti galiojant] reikalavimg jpareigojant jtraukti nefinansinj pareiSkima j metine
ataskaita.

Nepakankama jvairové valdybose

Bendroviy valdybose, kuriy nariai turi panasy iSsilavinimg ir profesing patirtj, yra tos pacios
geografinés kilmes, amziaus ir lyties, gali vyrauti siauras grupinis mastymas. D¢l to gali
nepavykti veiksmingai kvestionuoti vadovybés sprendimy, nes, kai maza poziiiriy, vertybiy ir
to taip pat gali buiti sunkiau priimti vadovybés siilomas novatoriskas id¢jas. Nepakankamas
jvairoves lygis valdybose pirmiausia siejamas su tuo, kad rinka nepakankamai skatina
bendroves padétj keisti. Sioje srityje netinkama valdybos nariy jdarbinimo praktika (kandidaty
pasirinkimas 1§ pernelyg siauro rato) prisideda prie to, kad visg laikg renkami panaSaus
profilio nariai. Problemg dar labiau aStrina nepakankamas skaidrumas jvairovés valdybose
klausimu, nes visuomenei prieinamos informacijos lygis ir jos atskleidimo laipsnis daZnai
néra pakankami.

Nepakankama jvairoveé valdybose ir skaidrumo stoka gali lemti ne tokj gera bendroviy
valdyma, prastesnes integracijos galimybes ir mazesnj novatoriSkuma, o tai reikSty mazesnj
bendroviy jnasa didinant augima. Todél orientuodamasi j 2020 m. ES tikslus — integracinj ir
tvary augimg — Komisija svarsté kelias galimybes spresti Sias problemas. Ivertinus tas
politikos galimybes, paaiskéjo, kad Siuo metu priimtinausia galimybeé biity jvairoves
atskleidimo politika. Sia galimybe, palyginti su kitomis galimybémis, kaip antai privaloma
jvairoveés politika arba tik ;1 idarbinimo politika orientuotais veiksmais, taip pat rinkosi
dauguma suinteresuotyjy saliy.

Be S$iy nuostaty, 2012 m. lapkri¢io 14 d. Komisija jau pasiiilé teisés akta, kurio tikslas —
uztikrinti, kad birzinése bendrovése, iSskyrus mazasias ir vidutines jmones, bent 40 proc.
nevykdomasias pareigas einanéiy valdyby nariy bity nepakankamai atstovaujamos lyties’.

3. TEISINIAI PASIULYMO ASPEKTAI
Siillomas dalinis direktyvy pakeitimas

Sitloma i$ dalies pakeisti Ketvirtosios direktyvos 46 straipsnj ir Septintosios direktyvos 36
straipsnj, kuriuose reglamentuojamas nefinansinés informacijos atskleidimas. Kalbant apie
nauja jvairovés valdybose reikalavima, sitiloma i§ dalies pakeisti Ketvirtosios direktyvos 46a
straipsnj.

Apskaitos direktyvomis reguliuojama visy akciniy bendroviy, isteigty pagal valstybés narés
arba Europos ekonominés erdvés (EEE) teisg, finansinése ataskaitose teikiama informacija.
Skaidrumo direktyvos 4 straipsnio 5 dalyje nurodoma j Ketvirtosios direktyvos 46 straipsnj ir
1 Septintosios direktyvos 36 straipsnj, tod¢l siiilomi ty nuostaty pakeitimai apima ir
bendroves, itrauktas i prekybos sarasus ES reguliuojamose rinkose, net jeigu jos iregistruotos
treCiojoje Salyje.

Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos dél birziniy bendroviy nevykdomyjy direktoriy pareigas
einanciy asmeny lyCiy pusiausvyros gerinimo ir atitinkamy priemoniy pasitilymas, COM(2012) 614
final.
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Teisinis pagrindas, subsidiarumo ir proporcingumo principai

Pasitilymas grindZiamas Sutarties 50 straipsnio 1 dalimi, kuri yra teisinis pagrindas priimant
Sajungos priemones, skirtas bendroviy teisés vidaus rinkai kurti. Pasiilyme numatyta, kad
didelés bendrovés turéty atskleisti nefinansing informacija pagal reikalavimy rinkinj,
suformuoty taip, kad buity uztikrintas didesnis skaidrumas siekiant padidinti bendrovés
skaidrumg ir atskaitomybe ir kartu i§vengti nereikalingos administracinés nastos.

Pagal subsidiarumo principg ES turéty imtis veiksmy tik tuomet, kai ji gali pasiekti geresniy
rezultaty negu atskiros valstybés narés, o veiksmai turéty nevirSyti to, kas bitina ir
proporcinga norint jgyvendinti numatytus politikos tikslus. Kelios valstybés narés neseniai
prieme teisés aktus, kuriuos reikalaujama atskleisti papildomos Sios srities informacijos.
Taciau nacionaliniai reikalavimai gerokai skiriasi vienas nuo kito, todél vidaus rinkoje kyla
sunkumy palyginti jmones pagal orientacinius rodiklius. Sio pakeitimo tikslai tokie, kad jy
nejmanoma pasiekti vienasaliais valstybiy nariy lygmens veiksmais.

Didesnis skaidrumas neturéti virsti nereikalinga administracine naSta. MaZesnéms
bendrovéms sunkiau rinkti ir analizuoti informacijg. Laikantis principo ,,visy pirma galvokime
apie mazuosius“, Sioje direktyvoje numatyti atskleidimo reikalavimai nebiity taikomi
bendrovéms, kuriy dydis nesiekia apibréztos ribos.

Kalbant apie dideles bendroves, atskleidZziama nefinansiné informacija turi biiti prieinamesne,
naudingesné ir nuoseklesné ES lygmeniu, nes ty bendroviy veikla daznai vykdoma visoje ES
ir ji ripi investuotojams bei kitoms suinteresuotosioms Salims visoje vidaus rinkoje. Vis délto
svarbiau uz suderinta, visoje bendrojoje rinkoje bendra nuoseklios informacijos teikimo
reikalavimg yra tai, kad valstybés narés turéty tam tikry galimybiy lanksciai taikyti
papildomus ataskaity teikimo reikalavimus. Todé¢l apskaitos direktyvy pakeitimas yra
tinkamiausia teisiné priemon¢, nes ji valstybéms naréms suteikia tam tikro lankstumo.
Direktyvy pakeitimas taip pat uztikrina, kad sitilomo ES veiksmo turinys ir forma nevirSyty
to, kas biitina ir proporcinga siekiant reguliavimo tiksly.

ISsamus pasitilymo paaiSkinimas

Nefinansiné informacija

Galiojanc¢iu 46 straipsnio 1 dalies b punkte iSdéstytu reikalavimu nustatyta, kad didelés
bendrovés turi atskleisti nefinansine informacija, jskaitant aplinkos ir darbuotojy klausimais.
Sia priemone siekiama sukurti didelés naudos bendrojoje rinkoje veikian¢ioms bendrovéms,
investuotojams ir kitoms suinteresuotosioms Salims, taigi sykiu padedama uztikrinti
integracinj ir tvary ilgalaikj augimg ir uzimtuma.

Pasitlymo 1 straipsnio a dalyje tam tikros didelés bendrovés jpareigojamos savo metinéje
ataskaitoje pateikti pareiSkimg, kuriame biity reikSminga informacija bent dé¢l aplinkos,
socialiniy ir personalo aspekty, pagarbos Zmogaus teiséms, antikorupcijos ir kySininkavimo.
Siy sri¢iy temomis pareiskime isdéstoma: i) politikos aprasymas, ii) rezultatai ir iii) su rizika
susije aspektai.

Teikdama ta informacija bendrove, nepazeidziant galimy valstybiy nariy lygmeniu nustatyty
grieztesniy reikalavimy, gali remtis nacionaline, europine ar tarptautine sistema, kaip antai JT
pasauliniu susitarimu, Verslo ir zmogaus teisiy pagrindiniais principais, kuriais jgyvendinama
JT sistema ,,Apsaugoti, gerbti, padéti®, EBPO tarptautinio verslo jmoniy gairémis, ISO 26000,
Tarptautinés darbo organizacijos triSale deklaracija dél tarptautinio verslo jmoniy ir socialinés
politikos principy ir Visuotine ataskaity teikimo iniciatyva, ir nurodyti, kurios sistemos ji
laikési. Bendrove, kuri netaiko konkrecios politikos vienoje ar daugiau ty sriciy, turés
paaiskinti to priezastis.
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Si priemoné i§ esmés orientuota j verslui aktualig informacija, kuri naudinga priimant
sprendimus bendrovéje ir investuotojams bei kitoms suinteresuotosioms Salims. Priemoné
suteikia daug lankstumo ir nebiitinos administracinés nastos bendrovéms neuzkrauna, ypac
maziausioms, nes joms nauji atskleidimo reikalavimai netaikomi. Su reikalaujamu dideliy
bendroviy informacijos atskleidimu susijusios sagnaudos atitinka informacijos verte ir nauda,
taip pat imoniy dydj, poveikj ir sudétinguma.

Visy pirma, kaip nurodoma 1 straipsnio a dalyje, jpareigojimas bus taikomas tik toms
bendrovéms, kuriy vidutinis darbuotojy skaicius virSija 500 ir kuriy bendra balanso suma
virsija 20 milijony eury arba grynosios pajamos virsija 40 milijony eury. Ta riba (aukstesné,
negu pagal apskaitos direktyvas taikoma riba, t. y. 250 darbuotojy) yra gerai pasverta, nes
apriboja nereikalingg administracing nasta ir uztikrina, kad nefinansinés informacijos teikimo
prievolés taikymo sritis biity tinkama. Tuo remiantis apskaiciuota, kad naujasis reikalavimas
bty taikomas mazdaug 18 000 jmoniy Europos Sajungoje.

Be to, kaip nurodyta 1 straipsnio b dalyje, tos bendrovés, kurios rengia ataskaita, atitinkancia
tuos pacius finansinius metus, yra atleidziamos nuo prievolés pateikti nefinansinj pareiSkima,
jei ta ataskaita: 1) apima tas pacias temas ir turinj, kuriy reikalaujama ir 1 straipsnio a dalyje,
i1) pagrista nacionalinémis, europinémis arba tarptautinémis sistemomis ir iii) pridedama prie
metinés ataskaitos.

Be to, 1 straipsnio ¢ dalyje patronuojamosios bendrovés atleidziamos nuo 1 dalies a punkte
nustatytos prievolés, jei atleistoji bendrové ir jos patronuojamosios bendrovés yra
konsoliduojamos kitos bendrovés metingje ataskaitoje ir jei ta konsoliduotoji metiné ataskaita
atitinka 1 straipsnio a dalyje iSdéstytus reikalavimus.

Ivairove

Naujame 1 dalies g punkte didelés birzinés bendrovés jpareigojamos pateikti informacija apie
jvairovés politika, jskaitant amziaus, lyties, geografinés jvairovés, iSsilavinimo ir profesinés
patirties aspektus. Informacija bus jtraukta j bendrovés valdymo pareiskimg ir nurodys tokios
politikos tikslus, jy igyvendinimg ir pasiektus rezultatus. Bendroves, kurios neturi jvairovés
politikos, biity jpareigotos tiktai paaiSkinti, kodél taip yra.

4. POVEIKIS BIUDZETUI

Pasitilymas neturi jokio poveikio Bendrijos biudzetui.
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2013/0110 (COD)
Pasitilymas

EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS DIREKTYVA

kuria i§ dalies kei¢iamos Tarybos direktyvy 78/660/EB ir 83/349/EEB nuostatos dél tam

tikry dideliy bendroviy ir grupiy nefinansinés ir jvairovés informacijos atskleidimo

(Tekstas svarbus EEE)

EUROPOS PARLAMENTOAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac j jos 50 straipsnio 1 dalj,

atsizvelgdami j Europos Komisijos pasitilyma,

teisekiros procediira priimamo akto projekta perdavus nacionaliniams parlamentams,

atsizvelgdami j Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomone’,

atsizvelgdami ; Regiony komiteto nuomone®,

laikydamiesi jprastos teiseékiiros proceduiros,

kadangi:

(1)

2

3)

2011 m. balandzio 13 d. priimtame Komunikate Europos Parlamentui, Tarybai,
Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui ir Regiony komitetui ,,Bendrosios
rinkos aktas Dvylika sverty augimui skatinti ir pasitikéjimui stiprinti ,,Bendros
pastangos skatinti naujajj augima“’ Komisija nurodé poreikj pagerinti socialinés ir
aplinkos informacijos, kurig teikia visy sektoriy bendrovés, skaidrumg siekiant
uztikrinti vienodas salygas;

2011 m. spalio 25 d. priimtame Komunikate Europos Parlamentui, Tarybai, Europos
ekonomikos ir socialiniy reikaly komitetui ir Regiony komitetui ,,Atnaujinta 2011-
2014 m. ES jmoniy socialinés atsakomybés strategija“'® Komisija pakartojo, kad
bitina gerinti bendroviy socialings ir aplinkos informacijos atskleidima, ir pateiké tos
srities teisés akto pasiiilyma;

2013 m. vasario 6 d. Europos Parlamentas dviejose rezoliucijose ,Jmoniy socialine
atsakomybeé. Atskaitingas, skaidrus ir atsakingas jmoniy elgesys ir tvarus augimas*'' ir
,Imoniy socialiné atsakomybé. Visuomenés interesy gynimas ir tvaraus bei jtraukaus
atsigavimo siekis“'> pripaZino, kad jmonéms svarbu skelbti tvarumo informacija,

OLC,,p..

OLC,,p..

COM(2011) 206 galutinis, 2011 m. balandzio 13 d.

COM(2011) 681 galutinis, 2011 m. spalio 25 d.

Prane$imas ,,Jmoniy socialiné atsakomybé. Atskaitingas, skaidrus ir atsakingas jmoniy elgesys ir tvarus
augimas“ (2012/2098(INI)); Teises reikaly komitetas.
http://www.europarl.europa.cu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//NONSGML+REPORT+A7-2013-
0017+0+DOC+PDF+V0//It&language=It

PraneSimas ,,Jmoniy socialiné atsakomybé. Visuomenés interesy gynimas ir tvaraus bei jtraukaus
atsigavimo  siekis“  (2012/2097(INI));  UZimtumo ir  socialiniy  reikaly  komitetas.
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“4)

)

(6)

(7

®)

©)

(10)

pavyzdziui, apie socialinius ir aplinkos veiksnius, siekiant nustatyti tvarumui kylancig
rizikg ir padidinti investuotojy ir vartotojy pasitikéjima, ir pakviet¢ Komisijg pateikti
pasitilymg dél bendroviy atskleidziamos nefinansinés informacijos;

dideléms akcinéms bendrovéms taikomy nacionaliniy nuostaty dél nefinansinés
informacijos atskleidimo koordinavimas yra aktualus bendroviy, akcininky ir kity
suinteresuotyjy Saliy interesams. Koordinavimas §iose srityse biitinas, nes dauguma ty
imoniy veikia daugiau nei vienoje valstybéje naréje;

taip pat reikia nustatyti tam tikrg maziausig reikalavimg dél informacijos, kurig visos
Sajungos imonés turéty skelbti vieSai, apimties. Metinése ataskaitose turéty buti
pateikta teisinga ir visapusiSka jmonés politikos kryp¢iy, rezultaty ir rizikos apzvalga;

siekiant padidinti visoje Sajungoje atskleidziamos nefinansinés informacijos
nuoseklumg ir palyginamuma, reikéty jpareigoti bendroves | metines ataskaitas jtraukti
nefinansinj pareiSkimg su informacija bent dél aplinkos reikaly, socialiniy ir su
personalu susijusiy reikaly, pagarbos Zmogaus teiséms, antikorupcijos ir
kySininkavimo klausimy. Tokiame pareiskime turéty buti su tais klausimais susijusiy
politikos kryp¢iy, rezultaty ir rizikos apraSymas;

pateikdamos ta informacija bendrovés gali remtis nacionalinémis sistemomis,
europinémis sistemomis, kaip antai Aplinkosaugos vadybos ir audito sistema (EMAS),
ir tarptautinémis sistemomis, kaip antai Jungtiniy Tauty pasauliniu susitarimu, Verslo
ir Zmogaus teisiy pagrindiniais principais, kuriais jgyvendinama JT sistema
»Apsaugoti, gerbti, padéti“, Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos
(EBPO) tarptautinio verslo jmoniy gairémis, Tarptautinés standartizacijos
organizacijos (ISO) 26000 standartu, Tarptautinés darbo organizacijos triSale
deklaracija d¢l tarptautinio verslo jmoniy ir socialinés politikos principy ir Visuotine
ataskaity teikimo iniciatyva;

Jungtiniy Tauty Rio+20 konferencijos baigiamosios deklaracijos ,,Ateitis, kurios
norime*"® 47 dalyje pripaZjstama, kaip svarbu bendrovéms teikti ataskaitas tvarumo
klausimais, ir bendrovés raginamos, kai tinka, svarstyti, ar nereikéty j reguliarias
ataskaitas jtraukti informacija tvarumo klausimais. Joje pramoné, suinteresuotos
vyriausybés ir atitinkamos suinteresuotosios Salys taip pat raginamos, remiant
Jungtiniy Tauty sistemai, kur tinka, plétoti geriausios praktikos modelius ir sudaryti
geresnes sglygas pastangoms integruoti finansing ir nefinansing informacijg
atsizvelgiant | jau sukurty sistemy patirtj;

investuotojams suteikiant prieigg prie nefinansinés informacijos Zengiamas zingsnis
link tarpinio tikslo — rinkos ir politikos paskaty, kuriomis verslui atlyginama uZz
investicijas ] naSumg — jgyvendinimo iki 2020 m., kaip numatyta ,,Efektyvaus istekliy

«l4,

naudojimo Europos plane®”;

2011 m. kovo 24-25 d. posédziavusi Europos Vadovy Taryba paragino mazinti bendra
reguliavimo nastg, ypa¢ mazosioms ir vidutinéms jmonéms (MV]), tiek Europos, tiek
nacionaliniu lygmeniu ir pasiiilé priemones nasumui padidinti, o Europos pazangaus,
tvaraus ir integracinio augimo strategija ,,Europa 2020 siekiama pagerinti verslo
aplinkg MVT] ir skatinti jy internacionalizavimg. Todé¢l pagal principg ,,visy pirma

http://www.europarl.europa.cu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//NONSGML+REPORT+A7-2013-
0023+0+DOC+PDF+V0//It&language=It

Jungtinés Tautos, ,,The Future We Want“ (,,Ateitis, kurios norime®), Jungtiniy Tauty konferencijos
tvaraus vystymosi klausimais RIO+20 baigiamasis dokumentas, A/CONF.216/L.1

COM(2011) 571 galutinis, 2011 m. rugséjo 20 d.
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(In

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

galvokime apie mazuosius® Direktyvos 78/660/EEB ir Direktyvos 83/349/EEB
reikalavimai atskleisti informacijg turéty buti taikomi tik tam tikroms dideléms
jmonéms ir grupéms;

nefinansinés informacijos atskleidimo reikalavimy taikymo sritis turéty biiti apibrézta
pagal vidutinj darbuotojy skaiciy, bendra turtg ir apyvartg. MV] turéty buti atleistos
nuo papildomy reikalavimy, ir prievolé paskelbti nefinansinj pareiSkimg metingje
ataskaitoje turéty buti taikoma tik toms bendrovéms, kuriy vidutinis darbuotojy skaiciy
vir§ija 500 ir kuriy bendra balanso suma vir§ija 20 milijjony eury arba grynosios
pajamos virsija 40 milijony eury;

kai kurios bendrovés ir grupés, kurioms taikomos Direktyva 78/660/EEB ir Direktyva
83/349/EEB, jau rengia nefinansines ataskaitas savo noru. Toms bendrovéms neturéty
biti taikoma prievolé teikti nefinansinj pareiskima metingje ataskaitoje, jeigu ataskaita
apima tuos pacius finansinius metus ir yra bent to paties turinio, kokio reikalaujama
Sioje direktyvoje, ir jeigu ji pridedama prie metinés ataskaitos;

daug jmoniy, kurioms taikoma Direktyva 78/660/EEB, yra jmoniy grupiy narés.
Konsoliduotosios metinés ataskaitos turéty biiti parengtos taip, kad informacija apie
tokias jmoniy grupes galéty buti perduota nariams ir treciosioms Salims. Todél reikéty
suderinti nacionalinius teisés aktus, kuriais reglamentuojamas konsoliduotyjy metiniy
ataskaity rengimas, siekiant uztikrinti Sgjungoje viesai skelbtinos jmoniy informacijos
palyginamuma ir nuosekluma;

kaip reikalaujama Direktyvos 78/660/EEB 51a straipsnio e dalyje, jstatymu numatyty
auditoriy ataskaitoje turéty buiti nuomone d¢l to, ar metiné ataskaita, jskaitant metingje
ataskaitoje pateikta nefinansing informacija, atitinka ty paciy finansiniy mety meting
atskaitomybe;

bendroviy administracinio, valdymo ir prieziiros organy nariy kompetencijy ir
pozilriy jvairové padeda geriau suprasti verslo organizavimg ir reikalus. Ji padeda ty
organy nariams konstruktyviai kvestionuoti vadovybés sprendimus ir labiau atsiverti
novatoriSkoms idé€¢joms, nes slopina grupinio mastymo (nariy poziiiriy vienodumo)
reiSkinj. Taip ji padeda veiksmingai prizitréti valdymg ir sékmingai valdyti bendrove.
Tod¢l buty svarbu didinti skaidrumg bendroviy taikomos jvairovés politikos
klausimais. Tai suteikty rinkai informacijos apie jmoniy valdymo praktikg ir taip
netiesiogiai skatinty bendroves didinti jvairove valdybose;

prievolé atskleisti amziaus, lyties, geografinés jvairovés, iSsilavinimo ir profesinés
patirties jvairovés politikg administraciniuose, valdymo ir prieziiiros organuose turéty
biiti taikoma tik dideléms birzinéms bendrovéms. Todé¢l i prievolé neturéty buti
taikoma mazosioms ir vidutinéms jmonéms, kurios gali buti atleistos nuo tam tikry
ataskaity teikimo reikalavimy pagal Direktyvos 78/660/EEB 27 straipsni.
Atskleidziama informacija apie jvairovés politikg turéty biiti bendrovés valdymo
pareiSskimo, numatyto Direktyvos 78/660/EEB 46a straipsnyje, dalimi. Bendrovés,
kurios tokios jvairovés politikos neturi, neturéty biiti jpareigotos ja sukurti, taciau
turéty aiskiai iSdéstyti, kodel taip yra;

kadangi Sios direktyvos tikslo, t. y. padidinti visoje Europos Sgjungoje bendroviy
atskleidziamos nefinansinés informacijos aktualuma, nuoseklumg ir palyginamuma,
valstybés narés negali deramai pasiekti ir kadangi dél jos poveikio to tikslo biity geriau
siekti Sajungos lygiu, laikydamasi Europos Sajungos sutarties 5 straipsnyje nustatyto
subsidiarumo principo Sgjunga gali patvirtinti priemones. Pagal minétame straipsnyje
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nustatyta proporcingumo principg $ia direktyva nevirSijama to, kas biitina nurodytam
tikslui pasiekti;

(18) sia direktyva nepazeidziamos pagrindinés teisés ir laikomasi principy, visy pirma
pripazinty Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijoje, jskaitant laisve uZsiimti
verslu, teise¢ ] privaty gyvenimg ir asmens duomeny apsaugg. Si direktyva turi buti
igyvendinta remiantis tomis teisémis ir principais;

(19)  todél direktyvos 78/660/EEB ir 83/349/EEB turéty biti atitinkamai 1§ dalies pakeistos,

PRIEME SIA DIREKTYVA:

1 straipsnis

Direktyvos 78/660/EEB pakeitimai

Direktyva 78/660/EEB i dalies kei¢iama taip:

(1) 46 straipsnis 1§ dalies keiciamas taip:

(a)

1 dalis pakeiciama taip:

»l.a) metinéje ataskaitoje pateikiama teisinga bendrovés veiklos ir biuklés
poky¢iy ir rezultaty apzvalga, kartu apraSant pagrinding rizikg ir neaiSkumus,
su kuriais ji susiduria.

Apzvalga — tai subalansuota ir visapusiSka bendrovés veiklos ir jos buklés
poky¢iy ir rezultaty analize, atlikta atsizvelgiant | veiklos mastg ir
sudétinguma;

b) bendroviy, kuriy bendras vidutinis darbuotojy skaicius per finansinius metus
vir§ija 500 darbuotojy ir kuriy balanso sudarymo dieng bendra balanso suma
virS§ija 20 milijjony eury arba grynosios pajamos vir§ija 40 milijony eury,
apzvalgoje taip pat yra nefinansinis pareiSkimas su informacija bent apie
aplinkos, socialinius ir personalo reikalus, pagarbg zmogaus teiséms,
antikorupcijos ir kysininkavimo aspektus, jskaitant:

1) bendrovés politikos, kurios laikomasi ty aspekty klausimu, apraSyma;
i1) tos politikos rezultatus;
1i1) rizika, susijusig su tais aspektais, ir tai, kaip bendrové tg rizika valdo.

Kai bendrové netaiko politikos vieno ar keliy ty aspekty atzvilgiu, bendrové
pateikia paaiskinima, kodél taip yra.

Teikdama tokig informacija bendrové gali remtis nacionalinémis, ES ar
tarptautinémis sistemomis ir, jei taip yra, nurodo kokiomis sistemomis ji
rémesi;

c) tiek, kiek biitina bendrovés pokyciams, veiklos rezultatams ar biiklei
suprasti, analizuojami ir finansiniai, ir nefinansiniai pagrindiniai veiklos
rezultaty rodikliai, susije su konkrecia veikla;

d) pateikiant analiz¢ metinéje ataskaitoje tam tikrais atvejais pateikiamos
nuorodos ir papildomi paaiSkinimai apie sumas, apie kurias praneSama
metinése finansinése ataskaitose.*

(b) 4 dalis pakeiciama taip:
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(©)

2

3)

4. Kai bendrové parengia tuos pacius finansinius metus apimanciag visapusiSska
ataskaita, kuri remiasi nacionalinémis, europinémis ar tarptautinémis sistemomis ir
apima 1 dalies b punkte numatyta informacija, ji atleidziama nuo prievolés parengti
nefinansinj pareiSkimg, nurodyta 1 dalies b punkte, jei tokia ataskaita yra metinés
ataskaitos dalis.*

Straipsnis papildomas 5 dalimi:

,»,J. Bendrové, kuri kartu yra patronuojamoji bendrové, yra atleidziama nuo 1 dalies b
punkte nurodyty prievoliy, jei bendrové ir jos patronuojamosios bendroveés yra
konsoliduotos kitos bendrovés finansinése ataskaitose ir metinéje ataskaitoje, o ta
konsoliduotoji metiné ataskaita parengta laikantis Direktyvos 83/449/EEB 36
straipsnio 1 dalies.*

46a straipsnis 1§ dalies kei¢iamas taip:
(a) 1 dalis papildoma g punktu:
,»Z) bendrovés administraciniam, valdymo ir priezitiros organams taikomos jvairoves
politikos, susijusios su tokiais aspektais, kaip amzius, lytis, geografiné jvairove,
iSsilavinimas ir profesiné patirtis, apraSymas, tos jvairovés politikos tikslai, jos
igyvendinimo budai ir rezultatai ataskaitiniu laikotarpiu. Jei bendrové tokios
politikos neturi, pareiSkime aiskiai ir argumentuotai paaiSkinama, kodé¢l taip yra.*
(b)  Straipsnis papildomas 4 dalimi:
,»4. 1 dalies g punktas netaikomas bendrovéms, apibréztoms 27 straipsnyje.*
53a straipsnis pakei¢iamas taip:

»J3a straipsnis

Valstybés narés nesuteikia galimybés pasinaudoti la, 11 ir 27 straipsniuose, 43
straipsnio 1 dalies 7a ir 7b punktuose, 46 straipsnio 3 dalyje, 47 ir 51 straipsniuose
nustatytomis iSimtimis bendrovéms, kuriy vertybiniais popieriais leidziama prekiauti
reguliuojamoje rinkoje, kaip apibrézta Direktyvos 2004/39/EB 4 straipsnio 1 dalies
14 punkte.*

2 straipsnis

Direktyvos 83/349/EEB pakeitimai

Direktyva 83/349/EEB iS dalies kei¢iama taip:

4)

36 straipsnis 1§ dalies kei¢iamas taip:

(a) 1 dalis pakei¢iama taip:
»l. Konsoliduotoje metinéje ataskaitoje pateikiama teisinga konsoliduoty
bendroviy, kaip visumos, veiklos ir jy buklés rezultaty ir pokyciy apzvalga,
kartu apraSant pagrinding rizikg ir neaiSkumus, su kuriais jos susiduria.
Apzvalgoje subalansuotai ir iSsamiai, atsizvelgiant j veiklos mastg ir
sudétinguma, iSanalizuojami jmonés veiklos ir biiklés pokyc¢iai bei rezultatai ir
konsoliduoty bendroviy kaip visumos bukle.
Konsoliduojamy jmoniy patronuojanciyjy jmoniy, kuriy bendras vidutinis

darbuotojy skaicius per finansinius metus virSija 500 darbuotojy ir kuriy
balanso sudarymo dieng bendra balanso suma virSija 20 milijony EUR arba
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grynosios pajamos virSija 40 milijony EUR, apzvalgoje taip pat yra
nefinansinis pareiSkimas su informacija bent apie aplinkos, socialinius ir
personalo reikalus, pagarba Zzmogaus teiséms, antikorupcijos ir kySininkavimo
aspektus, jskaitant:

— 1) bendrovés politikos, kurios laikomasi ty aspekty klausimu, aprasyma;
— i1) tos politikos rezultatus;
—  iii) rizika, susijusig su tais aspektais, ir tai, kaip bendrov¢ ta rizika valdo.

Kai konsoliduojamos jmonés kaip visuma netaiko politikos vieno ar keliy ty
aspekty atzvilgiu, bendrové pateikia paaiskinima, kodél taip yra.

Teikiant tokig informacija konsoliduota metin¢ ataskaita gali biiti pagrista
nacionalinémis, ES ar tarptautinémis sistemomis ir, jei taip yra, joje nurodoma,
kokiomis sistemomis remtasi.

Tiek, kiek butina tokiems pokyc¢iams, veiklos rezultatams ar biiklei suprasti,
analizuojami konkreciai veiklai svarbiis ir finansiniai, ir nefinansiniai
pagrindiniai veiklos rezultaty rodikliai.

Pateikiant analiz¢ konsoliduotoje metin¢je ataskaitoje tam tikrais atvejais
numatomos nuorodos ir papildomi paaiSkinimai apie sumas, apie kurias
praneSama konsoliduotoje atskaitomybéje.*

(b) Iterpiamos 4 ir 5 dalys:

»4. Kai patronuojan¢ioji jmoné parengia tuos pacius finansinius metus
apimancig visapusiSska ataskaitg, kuri siejasi su visa konsoliduojamy jmoniy
grupe, remiasi nacionalinémis, europinémis ar tarptautinémis sistemomis ir
apima 1 dalies treCioje pastraipoje numatyta informacija, patronuojancioji
imoné atleidZziama nuo prievolés parengti nefinansinj pareiSkima, nurodyta 1
dalies treCioje pastraipoje, jei tokia visapusiSska ataskaita yra konsoliduotos
metinés ataskaitos dalis.

5. Patronuojancioji jmoné, kuri kartu yra patronuojamoji jmoné, yra
atleidziama nuo 1 dalies treCioje pastraipoje nurodyty prievoliy, jei atleistoji
jmoné ir jos patronuojamosios jmonés yra konsoliduotos kitos jmonés
finansinése ataskaitose ir metin¢je ataskaitoje, o ta konsoliduota metiné
ataskaita parengta laikantis 1 dalies trecios pastraipos.

3 straipsnis

Perkélimas j nacionaline teise

Valstybés narés uztikrina, kad jsigalioty jstatymai ir kiti teisés aktai, biitini, kad Sios
direktyvos biity laikomasi ne véliau kaip nuo [...]". Jos nedelsdamos pateikia
Komisijai ty teisés akty nuostaty teksta.

Valstybés narés gali nustatyti, kad pirmoje pastraipoje nurodytos nuostatos biity
pirmiausia taikomos valstybés narés jstatymais reglamentuojamoms bendrovéms,
kuriy perleidziamais vertybiniais popieriais leidziama prekiauti bet kurios valstybés
narés reguliuojamoje rinkoje, kaip apibrézta 2004 m. balandzio 21 d. Europos
Parlamento ir Tarybos direktyvos 2004/39/EB dél finansiniy priemoniy rinky 4

Dveji metai po jsigaliojimo.
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straipsnio 1 dalies 14 punkte, finansiniy mety, prasidedandiy 201 '® sausio 1 d.,

atzvilgiu, o visoms kitoms bendrovéms, kurioms taikomi 1 ir 2 straipsniai, —
finansiniy mety, prasidedangiy 201 " sausio 1 d., atzvilgiu.

Valstybés narés, priimdamos tas nuostatas, daro jose nuoroda i $ig direktyva arba
tokia nuoroda daroma jas oficialiai skelbiant. Nuorodos darymo tvarka nustato
valstybés nares.

2. Valstybés narés pateikia Komisijai Sios direktyvos taikymo srityje priimty
nacionalinés teisé€s akty pagrindiniy nuostaty tekstus.

4 straipsnis

Isigaliojimas
Si direktyva jsigalioja dvidesimta diena po jos paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame
leidinyje.

S straipsnis

Adresatai
Si direktyva skirta valstybéms naréms.
Priimta Strasbiire
Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininkas

o Pirmieji metai po perkélimo galutinio termino.

Antrieji metai po perkélimo galutinio termino.
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