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SPRENDIMALI

EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS SPRENDIMAS (ES) 2018/646
2018 m. balandzio 18 d.

dél bendros geresniy paslaugy, susijusiy su jgidZiais ir kvalifikacijomis, teikimo sistemos
(Europass”), kuriuo panaikinamas Sprendimas Nr. 2241/2004/EB

(Tekstas svarbus EEE)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami i Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac i jos 165 ir 166 straipsnius,
atsizvelgdami j Europos Komisijos pasitilyma,

teisékiiros procediira priimamo akto projekta perdavus nacionaliniams parlamentams,
atsizvelgdami j Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomong ('),
pasikonsultave su Regiony komitetu,

laikydamiesi jprastos teis¢kiros procediiros (%),

kadangi:

(1)  asmenims, ieskantiems darbo arba priimantiems sprendimus dél mokymosi, studijy ar darbo, svarbu gauti
informacijos ir rekomendacijy apie esamas galimybes, apie tai, kaip jvertinti savo jgidzius, ir apie budus, kaip
pateikti informacijg apie savo jguidZius ir kvalifikacija;

(2)  vartojamy savoky apibrézéiy, dokumenty formaty, kalby, taip pat vertinimo ir patvirtinimo metody skirtumai
kelia nemazy sunkumy asmenims, darbdaviams ir kompetentingoms institucijoms ir jstaigoms. Ty sunkumy
daugiausia kyla tada, kai asmenys persikelia i kita valstybe (iskaitant trecigsias $alis), taciau taip pat tada, kai jie
iesko naujo darbo arba pradeda mokytis ir planuoti karjerg. Aiski ir placiai skelbiama informacija, vienodas
igtidziy ir kvalifikacijy supratimas ir didesnis jy skaidrumas yra svarbios salygos norint jveikti tuos sunkumus;

(3)  Komisijos 2016 m. birZelio 10 d. priimtoje Naujoje Europos jglidziy darbotvarkéje valstybés narés, socialiniai
partneriai, pramonés atstovai ir kiti suinteresuotieji subjektai raginami bendradarbiauti jgyvendinant deSimt
veiksmy, kuriais siekiama gerinti jgiidZiy lavinimo kokybe ir aktualuma, uztikrinti didesnj jgiidZiy matomumg ir
palyginamumg ir gerinti Ziniy apie jgudzius, ypa¢ informacijos, padedancios geriau pasirinkti karjera, rinkima.
Kaip vienas i§ deSimties veiksmy, galin¢iy suteikti esminiy priemoniy tiems tikslams pasiekti ir paremti, buvo
pasitlyta ,Europass* sistemos perzitira;

(4)  Europos Parlamento ir Tarybos sprendime Nr. 2241/2004/EB (*) sukurta sistema, skirta problemoms, susijusioms
su darbo paieska, mokymosi pradzia ir karjeros planavimu, spresti. Tuo sprendimu siekta didesnio kvalifikacijy ir
gebéjimy skaidrumo naudojant dokumenty rinkinj, vadinamga ,Europass“, kuriuo asmenys gali savanoriskai
naudotis. Tuo sprendimu taip pat jsteigti nacionaliniais ,Europass® centrais vadinami nacionaliniai organai
,Europass” sistemai jgyvendinti;

(5)  siekiant pagrindinio ,Europass“ sistemos tikslo démesys joje sutelktas | priemones, kurias naudojant jgudziai ir
kvalifikacijos patvirtinami dokumentais. Tos priemonés pradétos placiai naudoti per ,Europass‘ interneting
informacijos sistema;

() OLC173,2017 531, p. 45.

() 2018 m. kovo 15 d. Europos Parlamento pozicija (dar nepaskelbta Oficialiajame leidinyje) ir 2018 m. balandzio 12 d. Tarybos
sprendimas.

(®) 2004 m. gruodzio 15 d. Europos Parlamento ir Tarybos sprendimas Nr. 2241/2004/EB dél bendros Bendrijos sistemos siekiant
uztikrinti kvalifikacijy ir gebéjimy skaidruma (Europasas) (OL L 390, 2004 12 31, p. 6).
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(6)  nacionaliniai ,Europass“ centrai teikia paramg naudotojams ir skatina jgudziy ir kvalifikacijy patvirtinima
dokumentais. Tinklas ,Euroguidance®, kuriuo skatinamas europinis orientavimo aspektas ir suteikiama itin
kokybiska informacija apie orientavima visa gyvenimg ir tarpvalstybinj juduma mokymosi tikslais, taip pat
padeda plétoti informacijos apie jgiidziams ir kvalifikacijoms taikomas Sajungos priemones teikimg. Europos
kvalifikacijy sandaros nacionaliniai koordinavimo punktai teikia parama nacionalinéms institucijoms susiejant
nacionalines kvalifikacijy sandaras ir sistemas su Europos kvalifikacijy sandara (toliau — EKS) ir pirmiausia siekia
priartinti EKS prie asmeny ir organizacijy. Turéty bati uztikrinama parama toms nacionalinéms tarnyboms ir
geresnis jy veiklos koordinavimas, siekiant padidinti jy jtaka, taCiau kartu atsiZvelgiant | nacionaliniy sistemy
jvairove;

(7)  Komisija savo 2013 m. gruodZio 19 d. ataskaitoje Europos Parlamentui ir Tarybai dél ,Europass“ vertinimo
padaré i$vada, kad nacionaliniy ,Europass“ centry misija didinti informuotuma apie ,Europass” ir teikti reikiama
informacijg suinteresuotosioms $alims yra tinkamas ,Europass” jgyvendinimo modelis. Taciau Komisija taip pat
konstatavo, kad dauguma ,Europass priemoniy vis dar nepasiekia visy galimy naudotojy, kad jy poveikis yra
nevienodas geografiniu ir amziaus grupiy pozZiiriu ir kad reikéty geriau koordinuoti ir integruoti orientavimo ir
judumo rémimo paslaugas ,Europass“ sistemoje, nes taip buty galima nukreipti pastangas j didesnj potencialiy
naudotojy skaiciy;

(8)  jrodyta, kad ,Europass” naudojasi dideliu skaitmeniniu rastingumu pasiZymincios socialinés grupés, o nepalan-
kesnéje padétyje esancios grupés, pvz., asmenys, kuriy iSsilavinimo lygis Zemesnis, vyresnio amZiaus Zmonés arba
ilgalaikiai bedarbiai, daznai nieko neZino apie ,Europass ir jos priemones, todél negali naudotis ja;

(9)  ,Europass“ dokumenty rinkinys yra viena i§ keliy priemoniy ir jrankiy, pateikty naudotis Sajungos lygmeniu
siekiant didinti jgiidziy ir kvalifikacijy skaidrumg ir suprantamumag;

(10) ,Europass“ rinkinj sudaro penki dokumenty $ablonai. Naudodami ,Europass® Curriculum Vitae (CV) Sablona
asmenys gali standartizuotu formatu rengti savo CV. Nuo 2004 m., kai ,Europass“ CV buvo sukurtas, internetu
parengta daugiau kaip 100 milijony ,Europass“ CV. Naudojant du kvalifikacijos dokumenty priedéliy Sablonus,
t. y. ,Europass“ diplomo priedélj ir ,Europass® pazyméjimo priedéli, pateikiama informacija apie kvalifikacijos
turinj ir su ja siejamus mokymosi rezultatus, taip pat apie Svietimo sistemga toje 3alyje, kurioje igyta kvalifikacija.
Kalby moké¢jimas apibiidinamas naudojantis ,Europass“ kalby pasu. ,Europass mobilumo dokumento $ablone
apibidinami jgiidziai, jgyti kartu su judumo patirtimi uZsienyje mokantis arba dirbant;

(11) 2017 m. geguzés 22 d. Tarybos rekomendacijoje (') numatoma bendra orientaciné sistema siekiant padéti
asmenims ir organizacijoms palyginti jvairias kvalifikacijos sistemas ir tose sistemose igytos kvalifikacijos lygius;

(12) 2012 m. gruodzio 20 d. Tarybos rekomendacijoje (%) valstybés narés raginamos ne véliau kaip 2018 m., atsi-
zvelgiant i nacionalines aplinkybes ir ypatumus ir tokiu mastu, kokj laiko tinkamu, turéti nustacius neformaliojo
mokymosi ir saviSvietos rezultaty patvirtinimo priemones, kurias taikant galéty bati patvirtintos pilieciy
neformaliojo mokymosi ir savi§vietos blidu jgytos Zinios, jgiidziai ir kompetencijos ir jie galéty jgyti visg ar,
atitinkamais atvejais, daling kvalifikacija;

(13) 2004 m. geguzés 28 d. Tarybos rezoliucijoje dél politikos, sistemy ir praktikos stiprinimo orientavimo visa
gyvenimg srityje nurodomi pagrindiniai Sajungos pilie¢iy orientavimo visg gyvenimga politikos tikslai. 2008 m.
lapkricio 21 d. Tarybos rezoliucijoje (°) pabréZiama orientavimo mokymosi visg gyvenimg klausimais svarba;

(14) Mokymosi galimybiy ir kvalifikacijy Europoje portale galima gauti informacijos apie mokymosi galimybes ir
kvalifikacijy igijimo perspektyvas jvairiose Europos $vietimo sistemose ir apie nacionaliniy kvalifikacijy sistemy
palyginima naudojant EKS;

(15) ES jgiidziy panoramos portale teikiama informacija apie jgiidZius jvairiose profesinése srityse ir konkre¢iuose
pramonés sektoriuose, jskaitant jy pasitilg ir paklausg nacionaliniu lygmeniu;

(") 2017 m. geguzés 22 d. Tarybos rekomendacija dél Europos mokymosi visg gyvenima kvalifikacijy sandaros, kuria panaikinama 2008 m.
balandzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél Europos mokymosi visg gyvenima kvalifikacijy sarangos kirimo
(OLC189,2017 6 15,p. 15).

() 2012 m. gruodzio 20 d. Tarybos rekomendacija dél neformaliojo mokymosi ir savidvietos rezultaty patvirtinimo (OL C 398,
20121222,p.1).

(}) 2008 m. lapkpriéi)o 21 d. Tarybos ir Taryboje posédziavusiy valstybiy nariy Vyriausybiy atstovy rezoliucija ,Geresnis orientavimo visg
gyvenimg integravimas i $vietimo ir mokymosi visg gyvenima strategijas“ (OL C 319, 2008 1213, p. 4).
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(16) laisvy darbo viety ir kity darbo rinkos tendencijy analizé — jprastas baidas rinkti Zinias apie jgiidzius siekiant
suprasti jgiidziy trikumo ir kvalifikuoty darbuotojy stokos, taip pat kvalifikacijy paklausos ir pasitilos neatitikimy
problemas;

(17) daugiakalbe Europos igudziy, gebéjimy, kvalifikacijy ir profesijy klasifikacija (toliau — ESCO), kurig i$plétojo ir
nuolat atnaujina Komisija, glaudziai bendradarbiaudama su valstybémis narémis ir suinteresuotaisiais subjektais,
sickiama skatinti jgfidziy ir kvalifikacijy skaidruma $vietimo ir mokymosi bei su darbu susijusiais tikslais. Atlikus
atitinkamus bandymus ir deramai atsizvelgus j valstybiy nariy pozicija, Komisija galéty naudoti ESCO ,Europass®
sistemoje; valstybés narés galés naudotis ESCO savanoriskai po to, kai jos ja i$bandys ir jvertins;

(18) Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/589 (') isteigtas Europos uZimtumo tarnyby tinklas
(EURES) yra bendradarbiavimo tinklas, skirtas keistis informacija ir palengvinti darbo ieskanciy asmeny ir
darbdaviy bendravimg. Jis nemokamai teikia pagalbg darbo ieskantiems asmenims, norintiems persikelti i kita
valstybe, ir padeda darbdaviams, norintiems jdarbinti darbuotojus i§ kity Saliy. ,Europass“ ir EURES portaly
saveika ir bendradarbiavimas galéty sustiprinti abiejy sistemy poveikj;

(19) tokie darbo rinkos procesai kaip skelbimas apie laisvas darbo vietas, kandidaty paraisky i darbo vietas teikimas,
jgtidziy vertinimas ir jdarbinimas vis daZniau valdomi internetu pasitelkiant priemones, kurias taikant
naudojamasi socialine Ziniasklaida, dideliais duomeny rinkiniais ir kitomis technologijomis. Kandidaty atranka
valdoma priemonémis ir procesais, kuriais sieckiama gauti informacijos apie jgudzius ir kvalifikacijas, jgytus
formaliojo mokymosi, neformaliojo mokymosi ir savi§vietos salygomis;

(20)  $iuo metu formalusis, neformalusis mokymasis ir savi$vieta taip pat jgauna naujas formas ir vyksta naujoviskoje
aplinkoje, o tokias paslaugas teikia jvairlis teikéjai, ypa¢ naudodami skaitmenines technologijas ir platformas,
nuotolinj mokymasi, e. mokymgasi, tarpusavio mokymasi, atvirus masinio nuotolinio mokymo kursus ir
atviruosius $vietimo iSteklius. Be to, jgiidZiai, patirtis ir mokymosi pasiekimai taip pat pripazistami jvairiomis
formomis, kaip antai naudojant skaitmeninius atviruosius skiriamuosius Zenklus. Skaitmeninés technologijos taip
pat naudojamos pripaZistant jguidZius, jgytus neformaliojo mokymosi biudu, pavyzdziui, jaunimo darbu ir
savanoriska veikla;

(21)  siame sprendime jgidziai suprantami placiai, kaip apimantys tai, kg Zmogus iSmano, supranta ir gali padaryti.
lgtidziai — tai jvairaus mokymosi rezultatai, jie apima Zinias ir kompetencijas, taip pat gebéjima taikyti Zinias ir
naudoti prakting patirtj atliekant uzduotis ir sprendziant problemas. Be to, kad pripaZistama profesiniy jgiidZiy
svarba, didéja ir universaliyjy arba socialiniy emociniy jgtidziy, kaip antai kritinio mastymo, komandinio darbo,
problemy sprendimo ir kirybiskumo, skaitmeniniy jgudziy arba kalbos Ziniy, kurie yra esminés savirealizacijos ir
profesinés realizacijos salygos ir kuriuos galima pritaikyti jvairiose srityse, svarba. Asmenims galéty buti
naudingos priemonés ir gairés, kad jie galéty jvertinti ir apibadinti tuos ir kitus savo jgudzius;

(22)  informacijg apie savo jgytus jgiidZius ir kvalifikacija asmenys tradiciskai teikia CV ir tokiuose patvirtinamuosiuose
dokumentuose kaip pazyméjimai arba diplomai. Siuo metu prieinamos naujos priemonés, kurios gali padéti
lengviau parodyti savo jgtdzius ir kvalifikacija naudojantis jvairiais internetiniais ir skaitmeniniais
formatais. Naujosios priemonés taip pat gali asmenims padéti savarankiskai jvertinti savo jgiidZius, igytus
jvairiomis aplinkybémis;

(23) ,Europass“ sistema turéty reaguoti j dabartinius ir basimus poreikius. Naudotojams reikia priemoniy, kad jie
galéty savo jgudzius ir kvalifikacija patvirtinti dokumentais. Be to, priimant sprendimus dél isidarbinimo ir
mokymosi galimybiy gali biiti naudinga turéti jgidZiy vertinimo ir isivertinimo priemoniy bei prieiga prie
atitinkamos informacijos, jskaitant informacija apie patvirtinimo galimybes ir orientavimg;

(24)  Sajungos priemonés, skirtos jgidziy ir kvalifikacijy reikméms, turéty bati pritaikomos prie kintancios praktikos ir
technologijy paZzangos, kad biity uzZtikrintas jy aktualumas ir verté naudotojui. To siekti reikéty, be kita ko,
kuriant inovacines ypatybes, kaip antai interaktyvias priemones, dokumenty redagavima ir iSdéstyma, siekiant
uztikrinti visapusiskesnes, veiksmingesnes ir efektyvesnes priemones ir supaprastinimg, taip pat didesnj techninj
susijusiy priemoniy, jskaitant tas, kurias sukdiré treciosios Salys, saveikumg ir sinergija, ir atsiZvelgiant j specifinius
nejgaliyjy poreikius. Be to, skaitmeniniams dokumentams apie jgtdzius ir kvalifikacijas patikrinti galéty bati
naudojamos autentiskumo patvirtinimo priemonés;

(") 2016 m. balandzio 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/589 dél Europos uzimtumo tarnyby tinklo (EURES)
darbuotojy galimybiy naudotis judumo skatinimo paslaugomis ir geresnés darbo rinky integracijos ir kuriuo i§ dalies keiCiami
reglamentai (ES) Nr. 4922011 ir (ES) Nr. 1296/2013 (OLL 107,2016 4 22, p. 1).
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(25)  taigi Sprendimu Nr. 2241/2004/EB sukurtg ,Europass“ sistema reikéty pakeisti nauja sistema, kad baty tenkinami
kintantys poreikiai;

(26)  ,Europass“ sistema turéty atitikti visy galutiniy naudotojy, kaip antai, besimokanciy, darbo ieskanciy asmeny,
jskaitant bedarbius ir darbuotojus, taip pat visy kity atitinkamy suinteresuotyjy subjekty, pavyzdziui, darbdaviy
(ypa¢ mazy ir vidutiniy jmoniy), prekybos riimy, pilietinés visuomenés organizacijy, savanoriy, orientavimo
specialisty, vieSyjy uzZimtumo tarnyby, socialiniy partneriy, $vietimo ir mokymo paslaugy teikéjy, jaunimo
organizacijy, darbo su jaunimu organizatoriy, atsakingy nacionaliniy institucijy bei politikos formuotojy,
poreikius ir likesc¢ius. Joje taip pat turéty bati atsiZvelgiama | treciyjy Saliy pilieciy, atvykstanciy i Sajungg arba
joje gyvenanciy, poreikius siekiant remti jy integracija;

(27)  ,Europass” sistema turéty bati toliau tobulinama, kad joje biity jmanoma apibadinti jvairiy risiy mokymasi ir
igtidzius, ypac tuos, kurie jgyjami neformaliojo mokymosi ir savi§vietos bidu;

(28) ,Europass“ sistema turéty biiti plétojama taikant j naudotojus orientuotg poziiirj, pagrista griztamaja informacija
ir reikalavimy rinkimu, be kita ko, per apklausas ir bandymus, atsizvelgiant j konkre¢ius dabartinius ir bisimus
,Europass” tiksliniy grupiy poreikius. ,Europass” ypatybés turéty visy pirma atspindéti valstybiy nariy ir Sajungos
jsipareigojima uZtikrinti lygias galimybes nejgaliesiems patekti j darbo rinka ir naudotis informacinémis ir rysiy
technologijomis bei sistemomis. ,Europass“ priemonés turéty biti suvokiamos, galimos naudoti, suprantamos ir
tvarios, kad biity prieinamesnés naudotojams, ypa¢ nejgaliesiems;

(29) ,Europass“ sistema turéty bati atnaujinama ir kei¢iama bendradarbiaujant su atitinkamais suinteresuotaisiais
subjektais, kaip antai uzimtumo tarnybomis, orientavimo specialistais, §vietimo ir mokymo paslaugy teikéjais,
socialiniais partneriais, pavyzdziui, profesinémis sgjungomis ir darbdaviy asociacijomis, ir visiskai laikantis
vykstancio politinio bendradarbiavimo nuostaty, pavyzdzZiui, Bolonijos proceso Europos aukstojo mokslo erdvéje.
Siekiant sékmingai plétoti ir jgyvendinti ,Europass“ sistema, itin svarbus konstruktyvus Komisijos, valstybiy nariy
ir suinteresuotyjy subjekty bendradarbiavimas;

(30) pagal 3 sprendima saugomy ir tvarkomy asmens duomeny tvarkymui turéty biti taikomi atitinkami Sgjungos
teisés aktai dél asmens duomeny apsaugos ir nacionalinés $iy teisés akty jgyvendinimo priemonés. Naudotojai
turéty turéti galimybe apriboti prieiga prie jy asmens duomeny;

(31) sistemoje turéty galéti dalyvauti Europos ekonominés erdvés narés, kurios néra Sajungos valstybés narés, stojan-
Ciosios valstybés, valstybés kandidatés ir potencialios valstybés kandidatés, ketinancios stoti i Sajunga, turint
omenyje ilgalaikj jy suinteresuotumg ir bendradarbiavima su Sajunga Sioje srityje. Jy dalyvavimas turéty atitikti
reikiamas teisés akty, reglamentuojanciy Sajungos santykius su Siomis 3alimis, nuostatas. Informacija apie
jgtidzius ir kvalifikacijas, teikiama naudojant ,Europass“ sistemg, turéty baiti gauta ne tik i§ joje dalyvaujanciy
Saliy, bet ir i3 kity 3aliy bei $vietimo sistemy ir atspindéti migracijos j kitas pasaulio 3alis ir i$ jy srautus;

(32) Komisija turéty uZtikrinti darny $io sprendimo igyvendinimg ir stebéseng per ,Europass‘ patariamaja grupe,
sudaryta i§ valstybiy nariy ir atitinkamy suinteresuotyjy subjekty atstovy. Si patariamoji grupé visy pirma turéty
parengti strateginj ,Europass“ jgyvendinimo ir plétojimo ateityje plang ir patarti internetiniy priemoniy kiirimo
(be kita ko, atliekant bandymus) ir informacijos, teikiamos ,Europass‘ interneto platformoje, klausimais, kai
reikia, bendradarbiaudama su kitomis grupémis;

(33) bendras Sio sprendimo jgyvendinimo finansavimas teikiamas, be kita ko, pagal Sajungos programa ,Erasmus+,
kaip nustatyta Europos Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) Nr. 1288/2013 (!). Pagal ta reglamentg sukurtas
komitetas dalyvauja strateginése diskusijose dél ,Europass“ sistemos igyvendinimo pazangos ir biisimy poky¢iy;

(34) kadangi $io sprendimo tikslo, t. y. sukurti visapusiska ir saveikia priemoniy ir informacijos sistema, visy pirma
jsidarbinimo kitose Salyse ir judumo siekiant mokytis tikslais, valstybés narés negali deramai pasiekti, o dél
sitilomy veiksmy poveikio to tikslo biity geriau siekti Sgjungos lygmeniu, laikydamasi Europos Sajungos sutarties
5 straipsnyje nustatyto subsidiarumo principo Sgjunga gali priimti priemones. Pagal tame straipsnyje nustatyta
proporcingumo principa $iuo sprendimu nevir§ijama to, kas biitina nurodytam tikslui pasiekti;

() 2013 m. gruodzio 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1288/2013, kuriuo sukuriama Sajungos vietimo,
mokymo, jaunimo ir sporto programa ,Erasmus+“ ir kuriuo panaikinami sprendimai Nr. 1719/2006/EB, Nr. 1720/2006/EB ir
Nr.1298/2008/EB (OL L 347,2013 12 20, p. 50).
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(35) pagal bendra principg valstybiy nariy prievolés ir administracinés bei finansinés kliaitys turéty biti aiskiai subalan-
suojamos atsizvelgiant i sagnaudas ir nauda;

(36) pagal §j sprendimg vykdomg veikla savo kompetencija turéty remti Sgjungos agentiiros, visy pirma Europos
profesinio mokymo plétros centras (Cedefop), savo jgaliojimy srityje;

(37) todél Sprendimas Nr. 2241/2004/EB turéty bati panaikintas, nedarant poveikio anksciau iSduoty ,Europass®
dokumenty galiojimui arba statusui. Visi nustatyti ,Europass“ dokumenty $ablonai turéty baiti saugomi naujojoje
sistemoje iki tol, kol pagal 3 sprendimg bus padaryti reikiami pakeitimai ar atnaujinimai. Siekiant uZztikrinti
sklandy peréjima prie ,Europass® interneto platformos, ,Europass® internetiné informaciné sistema, nustatyta
Sprendimu Nr. 2241/2004/EB, turéty veikti iki tol, kol bus sukurta ir pradés veikti ,Europass“ interneto
platforma,

PRIEME $] SPRENDIMA;:

1 straipsnis
Dalykas ir taikymo sritis

1. Siuo sprendimu sukuriama Europos sistema siekiant remti jgidziy ir kvalifikacijy, igyty formaliojo, neformaliojo
mokymosi ir saviSvietos salygomis, taip pat mokantis i§ praktinés patirties, dirbant kitose 3alyse ir uZsiimant savanoriska
veikla, skaidrumg ir suprantamumg (,Europass®).

2. ,Europass“ sudaro internetinés priemonés ir atitinkama prieinama informacija, jskaitant europiniam orientavimo
aspektui remti skirtg informacija, kurios teikiamos per interneto platformg ir kurias remia nacionalinés tarnybos siekiant
padéti naudotojams geriau apraSyti ir pristatyti savo jgtidZius ir kvalifikacijg ir palyginti kvalifikacijas.

3. ,Europass“ yra skirta:

a) pavieniams galutiniams naudotojams, kaip antai besimokantiems, darbo ieskantiems asmenims, darbuotojams ir
savanoriams, ir

b) atitinkamiems suinteresuotiesiems subjektams, t. y. $vietimo ir mokymo paslaugy teikéjams, orientavimo specia-
listams, darbdaviams, vieSosioms uZimtumo tarnyboms, socialiniams partneriams, darbo su jaunimu organizatoriams,
jaunimo organizacijoms ir politikos formuotojams.

4. ,Europass“ naudojimas yra savanoriskas ir nereiskia jokiy jsipareigojimy bei nesuteikia jokiy teisiy, i§skyrus tai, kas
apibrézta $iame sprendime.

2 straipsnis
Terminy apibréztys
Siame sprendime vartojamos $ios terminy apibréztys:

a) pazyméjimo priedélis — dokumentas, pridedamas prie kompetentingy institucijy arba istaigy iSduoto profesinio
rengimo ir mokymo arba profesinio pazyméjimo siekiant, kad tretiesiems asmenims — ypac kitoje Salyje — bty
lengviau suprasti kvalifikacijg turin¢io asmens pasiektus mokymosi rezultatus, taip pat jgyto isilavinimo ir uzbaigto
mokymo bei igyty igtidziy pobidij, lygj, konteksts, turinj bei statusg;

b) diplomo priedélis — dokumentas, pridedamas prie kompetentingy institucijy arba jstaigy i§duoto aukstojo mokslo
diplomo siekiant, kad tretiesiems asmenims — ypac kitoje $alyje — biity lengviau suprasti kvalifikacijg turin¢io asmens
pasiektus mokymosi rezultatus, taip pat jgyto iSsilavinimo ir uzbaigto mokymo bei jgyty jgudziy pobudj, lygj,
kontekstg, turinj bei statusg;

¢) ,Europass“ priedéliai — kompetentingy institucijy arba jstaigy iSduodamy dokumenty, t. y. diplomo priedéliy ir
pazyméjimo priedéliy, rinkinys;

d) orientavimas — nuolatinis procesas, kurio metu asmenys gali nustatyti savo gebéjimus, jgiidZius ir interesus,
uzsiimdami jvairia individualia ir kolektyvine veikla priimti su $vietimu, mokymu ir uZimtumu susijusius sprendimus
ir formuoti savo gyvenimo kelig mokymosi, darbo ir kitose srityse, kuriose tie jgiidZiai ir kompetencijos yra igyjami
arba naudojami;

€) europinis orientavimo aspektas — tai bendradarbiavimas ir parama Sgjungos lygmeniu siekiant sustiprinti
orientavimo politikos kryptis, sistemas ir praktika Sgjungoje;

f) kvalifikacija — oficialus vertinimo ir tvirtinimo proceso rezultatas, kuris gaunamas kompetentingai institucijai arba
istaigai nustacius, kad asmuo pasieké nustatytus standartus atitinkan¢ius mokymosi rezultatus;
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g) igadziy vertinimas — asmeny jgudziy, igyty formaliojo, neformaliojo mokymosi ar savisvietos salygomis, vertinimo,
apimties nustatymo ir apib@idinimo procesas arba metodas, taikant jsivertinimg arba treciosios Salies patvirtinta
vertinimg, arba juos abu;

h) jgidziy jsivertinimas — tai procesas, kurio metu asmuo sistemiskai apmasto savo jgiidZius remdamasis nustatytu
igidziy aprasu;

i) ziniy apie jgidzius rinkimas — tai kiekybiné arba kokybiné i§ esamy Saltiniy surinkty suvestiniy duomeny apie
igtidzius, atsizvelgiant | darbo rinkg, ir $vietimo ir mokymo sistemy sitlomy atitinkamy mokymosi galimybiy
analizé, galinti padéti teikti orientavimo ir konsultavimo paslaugas, palengvinti jdarbinimo procesus, studijy,
mokymosi ir karjeros kryp¢iy pasirinkima;

j) autentiSkumo patvirtinimo paslaugos — tai techniniai procesai, kaip antai elektroniniai paraai ir interneto svetainés
tapatumo nustatymas, kurie leidzia naudotojams patikrinti informacija, pavyzdziui, savo tapatybe, per ,Europass®;

k) techninis saveikumas — tai informaciniy ir rysiy technologijy sistemy gebéjimas tarpusavyje saveikauti, kad baty
galima dalytis informacija, dél kurio susitaria visos Salys ir informacijos savininkai;

1) tvirtinimas — procesas, kai kompetentinga institucija arba jstaiga patvirtina, kad asmuo pasieké pagal atitinkamus
standartus jvertintus mokymosi rezultatus, jskaitant rezultatus, pasiektus neformaliojo mokymosi ir saviSvietos
salygomis, ir kurj sudaro keturi atskiri etapai, t. y. nustatymas, patvirtinimas dokumentais, vertinimas ir vertinimo
rezultaty sertifikavimas suteikiant atitinkamai visg kvalifikacija, kredity arba daling kvalifikacija, atsizvelgiant |
nacionalines aplinkybes;

m) atvirieji standartai — techniniai standartai, kurie buvo sukurti vykstant bendradarbiavimo procesui ir paskelbti ir
kuriais gali laisvai naudotis bet kuri suinteresuotoji Salis;

n) interneto platforma — internetiné taikomoji programa, kurioje suteikiama informacija ir priemonés galutiniams
naudotojams ir kurioje jie gali internetu atlikti konkrecias uzduotis;

o) asmens duomenys — bet kuri informacija, susijusi su fiziniu asmeniu, kurio tapatybé yra nustatyta arba gali bati

nustatyta.
3 straipsnis
Interneto platforma
1. ,Europass“ interneto platformoje pateikiamos internetinés priemonés, skirtos:

a) asmens duomenims pateikti dokumentuose ir apibadinti jvairiais formatais, jskaitant curriculum vitae (CV) $ablonus;

b) jgudziams ir kvalifikacijoms, igytiems per darbo ir mokymosi patirtj, jskaitant judumg ir savanoriska veikla, pateikti
dokumentuose ir apibadinti;

¢) igndziams vertinti, jskaitant jsivertinimo priemones;

d) su kvalifikacijomis susijusiems mokymosi rezultatams pateikti dokumentuose, jskaitant ,Europass“ priedéliy $ablonus,
kaip nurodyta 5 straipsnyje.

,Europass” jgidziy vertinimo ir jgiidZiy jsivertinimo priemoniy naudojimas, kaip nurodyta ¢ punkte, tiesiogiai nelemia
oficialaus kvalifikacijos pripaZinimo arba suteikimo.

2. ,Europass” interneto platformoje suteikiama prieinama informacija arba nuorodos j prieinamg informacija apie:
a) mokymosi galimybes;

b) kvalifikacijas ir kvalifikacijy sandaras ar sistemas;

¢) neformaliojo mokymosi ir saviSvietos patvirtinimo galimybes;

d) jvairiose 3alyse, jskaitant trecigsias Salis, jprasta pripaZinimo praktikg ir atitinkamus teisés aktus;

e) su tarpvalstybiniu judumu mokymosi tikslais ir karjeros planavimu susijusias orientavimo paslaugas;
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f) Ziniy apie igudzius, kurios gaunamos vykdant atitinkamg veiklg Sajungos lygmeniu ir kurias teikia agentiiros savo
kompetencijos srityse, rinkima;

g) informacijg apie jgtidzius ir kvalifikacijas, kurios galéty buti svarbios konkretiems tre¢iyjy Saliy pilieciy, atvykstanciy |

Sajunga arba joje gyvenantiy, poreikiams tenkinti siekiant remti jy integracija.

4 straipsnis
Pagrindiniai principai ir funkcijos

1. ,Europass“ interneto platforma ir internetinés priemonés, jskaitant jy turinj bei funkcijas, yra patogiis naudoti,
saugiis ir nemokamai prieinami visiems naudotojams.

2. ,Europass“ interneto platforma ir internetinés priemonés, jskaitant jy turinj bei funkcijas, yra prieinami
nejgaliesiems, laikantis atitinkamuose Sajungos teisés aktuose i§déstyty prieinamumo reikalavimy.

3. Naudojant ,Europass internetines priemones taikomi atvirieji standartai, kurie suteikiami nemokamai, kad juos
galéty savanoriskai pakartotinai naudoti valstybés narés ir kiti suinteresuotieji subjektai.

4. Kai tinkama ir atsiZvelgiant | nacionalines aplinkybes, teikiant informacija apie kvalifikacijas, apibidinant
nacionalines $vietimo bei mokymo sistemas ir kitus svarbius klausimus, ,Europass® internetinés priemonés teikia
nuorodas j EKS.

5. ,Europass“ interneto platformoje naudotojams gali biti suteikta galimybé joje laikyti asmens duomenis, pvz.,
susikuriant asmeninj profilj. Tokiy asmens duomeny tvarkymui taikomi Sgjungos duomeny apsaugos teisés aktai.
Naudotojams suteikiama keletas galimybiy apriboti prieigg prie jy duomeny ar tam tikry jy poZymiy.

6. ,Europass“ sistemoje turi biti jmanoma naudotis autenti$kumo patvirtinimo paslaugomis teikiant bet kokius
skaitmeninius dokumentus arba pateikiant informacija apie jgiidzius ir kvalifikacijg.

7. ,Europass“ internetinés priemonés pateikiamos naudotis oficialiosiomis Sajungos institucijy kalbomis.

8.  ,Europass“ internetinés priemonés remia ir uztikrina techninj sgveikumga ir sinergijg su kitomis atitinkamomis
priemonémis ir paslaugomis, kuriomis siiloma naudotis Sajungos ir tam tikrais atvejais — nacionaliniu lygmenimis.

5 straipsnis
~Europass“ priedéliai

1. ,Europass“ priedélius naudodamos pateiktus $ablonus i§duoda kompetentingos institucijos arba jstaigos. Siekiant
uztikrinti suprantamumg ir pateikti i$samia informacija, ypa¢ reikéty laikytis kiekvieno Sablonuose pateikto punkto
i$déstymo tvarkos.

2. 1 dalyje nurodytus $ablonus parengia ir, kai biitina, perZitri Komisija, glaudZiai bendradarbiaudama ir konsultuo-
damasi su valstybémis narémis ir kitais suinteresuotaisiais subjektais, kaip antai Europos Taryba ir Jungtiniy Tauty
$vietimo, mokslo ir kultiros organizacija, kad bty uztikrintas priedéliy aktualumas ir tinkamumas.

3. ,Europass“ priedéliai i§duodami nemokamai ir, kai jmanoma, elektronine forma. ,Europass“ priedéliai iduodami
atitinkamos $alies kalba ir, kai jmanoma, dar viena Europos kalba.

4. Europass“ priedéliai nepakei¢ia originaliy diplomy arba paZyméjimy ir neprilygsta kity Saliy kompetentingy
institucijy arba jstaigy oficialiam originalaus diplomo arba pazyméjimo pripazinimui.

6 straipsnis
Komisijos uzduotys

1. ,Europass“ interneto platforma valdo Komisija. Tuo tikslu Komisija:

a) uztikrina Sgjungos lygmens aukstos kokybés informacijos arba nuorody j tokia turima informacijg prieinamuma, kaip
nurodyta 3 straipsnio 2 dalyje;

b) kuria, bando ir prireikus atnaujina ,Europass“ interneto platforma, jskaitant atviruosius standartus, atsizvelgdama i
naudotojy poreikius ir technologing paZangg, taip pat j darbo rinky ir $vietimo ir mokymo paslaugy teikimo
pokycius;
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c) stebi ir prireikus integruoja naujausius technologinius poky¢ius, kurie gali pagerinti ,Europass* platformos

d)

1.

prieinamuma vyresnio amziaus Zmonéms ir nejgaliesiems;

uztikrina, kad plétojant ar atnaujinant ,Europass‘ interneto platforma, iskaitant atviruosius standartus, bty
islaikomas informacijos nuoseklumas ir uztikrinama aigki papildoma nauda;

uztikrina, kad visos internetinés priemonés, ypa¢ vertinimo ir isivertinimo priemonés, bity visapusiskai ibandytos ir
baty garantuota jy kokybé; ir

uztikrina ,Europass“ interneto platformos, iskaitant internetines priemones, kokybe ir stebi jos efektyvuma,
atsizvelgdama i naudotojy poreikius.

Komisija uztikrina veiksminga $io sprendimo igyvendinimg. Tuo tikslu Komisija:

uztikrina aktyvy valstybiy nariy dalyvavimg vykdant strateginj planavimg, be kita ko, nustatant strateginius tikslus ir
jy laikantis, taip pat kokybés uZtikrinimg ir finansavimg, ir deramai atsiZvelgia j valstybiy nariy pozicijas;

uztikrina aktyvy valstybiy nariy dalyvavimg kuriant, bandant, atnaujinant ir vertinant ,Europass interneto platforma,
iskaitant atviruosius standartus, ir deramai atsizvelgia i jy pozicijas;

uztikrina, kad atitinkami suinteresuotieji subjektai Sajungos lygmeniu dalyvauty igyvendinant ir vertinant §j
sprendima;

rengia mokymosi veiklg ir keitimgsi geriausia patirtimi tarp valstybiy nariy ir, kai tinka, valstybiy nariy praSymu
sudaro sglygas tarpusavio konsultacijoms;

uztikrina, kad Sajungos lygmeniu baty vykdoma pakankama skatinimo, orientavimo ir informavimo veikla, kad baty
pasiekti reikiami naudotojai ir suinteresuotieji subjektai, iskaitant nejgaliuosius.

7 straipsnis
Valstybiy nariy uzduotys

Kiekviena valstybé naré atsako uZ $io sprendimo jgyvendinimg nacionaliniu lygmeniu per atitinkamas nacionalines

tarnybas, nedarant poveikio nacionalinéms jgyvendinimo ir organizacinéms nuostatoms. Tuo tikslu valstybés narés:

a)
b)

9

2.

koordinuoja su ,Europass” internetiniy priemoniy jgyvendinimu susijusig veikla;
skatina naudoti ,Europass* ir didina informuotumg apie jg bei jos pastebimumag;

skatina teikti ir teikia informacija apie orientavimo paslaugas, susijusias su tarpvalstybiniu judumu mokymosi tikslais
ir karjeros planavimu, jskaitant, jei tinka, individualias orientavimo paslaugas;

skelbia informacija apie mokymosi galimybes, kvalifikacijas ir pripaZinimo praktika ,Europass” interneto platformoje,
be kita ko, pateikdamos nuorodas i atitinkamas nacionalines interneto svetaines;

jtraukia suinteresuotuosius subjektus i§ visy atitinkamy sektoriy j savo atsakomybés sri¢iai priklausancig veiklg ir
skatina viesyjy ir privadiyjy suinteresuotyjy subjekty bendradarbiavima vykdant $ig veikla;

Informacijos teikimas ,Europass” interneto platformoje pagal 3 straipsnio 2 dalj valstybéms naréms nesukuria jokiy

papildomy prievoliy.

8 straipsnis

Duomeny tvarkymas ir apsauga

Siame sprendime numatytos priemonés jgyvendinamos taikant Sgjungos asmens duomeny apsaugos teise, visy pirma
Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 95/46/EB (') ir Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (EB) Nr. 45/2001 (3.

()
)

1995 m. spalio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva (95/46/EB) dél asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny judéjimo (OLL 281,1995 11 23, p. 31).

2000 m. gruodzio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 45/2001 dél asmeny apsaugos Bendrijos institucijoms ir
jstaigoms tvarkant asmens duomenis ir laisvo tokiy duomeny judéjimo (OLL 8,2001 1 12, p. 1).
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9 straipsnis
Stebéjimas ir vertinimas

1. Priemus § sprendimg, Komisija teikia paZangos ir ateityje numatomy poky¢iy ataskaitas, atsizvelgdama j
atitinkamas $vietimo, mokymo ir uZimtumo politikos programas.

2. Ne véliau kaip 2023 m. geguzés 23 d. ir véliau kas penkerius metus Komisija pateikia Europos Parlamentui ir
Tarybai $io sprendimo jgyvendinimo ir poveikio vertinimo ataskaitg.

3. Vertinimg atlieka nepriklausoma jstaiga, jj grisdama kokybiniais ir kiekybiniais rodikliais, kuriuos parengia Komisija
konsultuodamasi su valstybémis narémis.

10 straipsnis
Dalyvaujancios $alys

1.  Siame sprendime nurodytoje veikloje gali dalyvauti Europos ekonominés erdvés narés, kurios néra Sajungos
valstybés narés, pagal Europos ekonominés erdvés susitarime nustatytas salygas.

2. Taip pat gali dalyvauti stojanciosios valstybés, valstybés kandidatés ir potencialios valstybés kandidatés, siekiancios
Sajungos narystés, pagal su Sgjunga sudarytas sutartis.

11 straipsnis
Finansinés nuostatos
Sio sprendimo igyvendinimas nacionaliniu lygmeniu bendrai finansuojamas pagal Sajungos programas. Europos

Parlamentas ir Taryba leidzia daryti metinius 1é3y asignavimus, nevirSijancius daugiametéje finansinéje programoje
nustatyty riby.

12 straipsnis
Panaikinimas ir pereinamojo laikotarpio nuostatos
1. Sprendimas Nr. 2241/2004/EB panaikinamas.

2. ,Europass“ internetiné informaciné sistema, nustatyta Sprendimu Nr. 2241/2004/EB, toliau veikia iki tol, kol bus
sukurta ir pradés veikti $iuo sprendimu nustatyta ,Europass interneto platforma.

13 straipsnis
Isigaliojimas

Sis sprendimas jsigalioja dvidesimta dieng po jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.
Priimta Strasbiire 2018 m. balandzio 18 d.
Europos Parlamento vardu Tarybos vardu

Pirmininkas Pirmininké
A. TAJANI L. PAVLOVA
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