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(Aktai, priimti remiantis EB ir (arba) Euratomo steigimo sutartimis, kuriy skelbti neprivaloma)

SPRENDIMALI

EUROPOS PARLAMENTAS

TARYBA

KOMISIJA

TEISINGUMO TEISMAS

AUDITO RUMAI

EUROPOS EKONOMIKOS IR SOCIALINIYU REIKALU
KOMITETAS

REGIONUY KOMITETAS

EUROPOS PARLAMENTO, TARYBOS, KOMISIJOS, TEISINGUMO TEISMO, AUDITO RUMU,
EUROPOS EKONOMIKOS IR SOCIALINIU REIKALY KOMITETO IR REGIONY KOMITETO
SPRENDIMAS

2009 m. birzelio 26 d.

dél Europos Sajungos leidiniy biuro veiklos organizavimo

(2009/496/EB, Euratomas)

EUROPOS PARLAMENTAS,

TARYBA,

KOMISTJA,

TEISINGUMO TEISMAS,

AUDITO RUMAI,

EUROPOS EKONOMIKOS IR SOCIALINIU REIKALY KOMITETAS,

REGIONU KOMITETAS,

atsizvelgdami | Europos Sgjungos sutartj,

atsizvelgdami i Europos bendrijos steigimo sutarti,

atsizvelgdami | Europos atominés energijos bendrijos steigimo
sutarti,

kadangi:

(1) 1965 m. balandZio 8 d. valstybiy nariy Vyriausybiy
atstovy sprendimo dél tam tikry Bendrijy institucijy ir
departamenty laikinosios vietos (!) 8 straipsnyje numa-
tyta, kad Europos Bendrijy oficialiyjy leidiniy biuras (toliau
— biuras) bus Liuksemburge. Si nuostata paskutinj karta
igyvendinta Sprendimu 2000/459/EB, EAPB, Eura-
tomas (2).

() OL 152, 1967 7 13, p. 18.
() OL L 183, 2000 7 22, p. 12.
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(2)  Europos Bendrijy pareiginams ir kitiems tarnautojams
taikomos taisyklés ir nuostatai galioja ir biurui. Reikéty
atsizvelgti | naujausius jy pakeitimus.

(3) 2002 m. birzelio 25 d. Reglamente (EB, Euratomas) Nr.
1605/2002 dél Europos Bendrijy bendrajam biudZetui
taikomo finansinio reglamento (') (toliau — Finansinis
reglamentas) numatytos specialiosios biuro  veiklos
nuostatos.

(4)  Padaryta didelé technologiné pazanga leidybos srityje ir j
ja reikia atsizvelgti biuro veikloje.

(5) Siekiant aiskumo, Siuo sprendimu reikéty panaikinti
Sprendima 2000/459/EB, EAPB, Euratomas,

NUSPRENDE:

1 straipsnis
Leidiniy biuras

1. Europos Sgjungos leidiniy biuras (toliau — biuras) yra
bendra institucijy jstaiga, kurios tikslas — uZtikrinti, kad Europos
Bendrijy ir Europos Sajungos institucijy leidiniai bity leidZiami
kuo geresnémis salygomis.

Todél biuras sudaro institucijoms salygas vykdyti jsipareigojima
skelbti teisés aktus ir techniskai prisideda prie informacinés ir
komunikacinés politikos formavimo bei jgyvendinimo jo
kompetencijai priklausanciose srityse.

2. Biurg administruoja direktorius, laikydamasis valdymo
komiteto nustatyty strateginiy gairiy. Biuras taiko Komisijos
administracines ir finansines procediiras, i$skyrus $iame spren-
dime numatytas specialigsias nuostatas, susijusias su biuro, kaip
bendros institucijy jstaigos, paskirtimi. Nustatydama minétas
procediras, Komisija atsizvelgia j specialyji biuro pobidi.

2 straipsnis
Savokos

Sio sprendimo tikslais taikomos $ios savokos:

1) leidyba — veikla, reikalinga tarptautiniams standartiniams
numeriams ir (arba) katalogo numeriams sudaryti, patikrinti
ir juos suteikti leidiniams ir bet kokios formos bei pavidalo
leidiniy gamyba, katalogavimas, indeksavimas, platinimas,

() OL L 248, 2002 9 16, p. 1.

vieSinimas, pardavimas, laikymas ir archyvavimas, naudo-
jantis visomis esamomis ir bisimomis priemonémis;

N
—

leidiniai — bet kokio pavidalo ir formos tekstai, turintys tarp-
tautinj standartinj numerj ir (arba) katalogo numerj;

N
=

privalomieji leidiniai — leidiniai, kuriy leidyba numatyta Sutar-
tyse arba kituose teisés aktuose;

BN
=

neprivalomieji leidiniai — leidiniai, kuriuos leisti prerogatyva
turi kiekviena institucija;

5) autoriaus teisiy administravimas — $i sgvoka reiskia, kad teksta
parengusios tarnybos turi autoriaus teises arba teis¢ dauginti
teksta, ir apima $iy teisiy, susijusiy su biurui leisti perduotais
leidiniais, administravimg;

6) grynosios pardavimo jplaukos — bendra saskaity suma, atskai-
¢ius suteiktas prekybines nuolaidas ir administravimo, lésy
rinkimo bei banko islaidas;

~
~—

institucijos — Sutartimis arba jomis remiantis isteigtos institu-
cijos, jstaigos ir organizacijos.

3 straipsnis
Biuro kompetencija

1. Biuro kompetencijai priklauso tokios sritys:

a) Europos Sgjungos oficialiojo leidinio (toliau — Oficialusis
leidinys) leidyba ir autentiskumo uztikrinimas;

b) kity privalomyjy leidiniy leidyba;

¢) kity biurui perduoty neprivalomyjy leidiniy, kuriuos leisti
prerogatyva turi kiekviena institucija, leidyba, visy pirma
institucijy komunikaciniy leidiniy leidyba arba bendra
leidyba;

&

leidiniy leidyba arba bendra leidyba savo iniciatyva, jskaitant
leidinius, kuriais siekiama viesinti paties biuro paslaugas; siuo
tikslu biuras gali sudaryti teksty vertimo sutartj;

e) visuomenei skirty elektroninés leidybos paslaugy plétojimas,
tolesnis teikimas ir atnaujinimas;

f) visy teisés akty ir kity oficialiyjy teksty teikimas visuomenei;
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g) visy institucijy elektroninés formos leidiniy saugojimas ir
teikimas visuomenei;

h) tarptautiniy standartiniy numeriy ir (arba) katalogo numeriy
suteikimas institucijy leidiniams;

i) institucijy leidiniy pakartotinés leidybos ir vertimo teisiy
administravimas;

j) visuomenei sitilomy leidiniy ir paslaugy vieSinimas ir parda-
vimas.

2. Biuras teikia institucijoms patarimus ir parama, susijusia
su:

a) jy leidybos programy sudarymu ir planavimu;

b) jy bet kokio pavidalo leidiniy leidybos projekty rengimu;

¢) jy leidybos projekty maketavimu ir dizaino kirimu,

d) informavimu apie valstybiy nariy leidybos rinkos tendencijas
ir apie temas, kurios galéty sudominti kuo daugiau asmeny;

€) tirazo nustatymu ir platinimo plany sudarymu;

f) leidiniy kainy nustatymu ir jy pardavimu;

g) mokamy ar nemokamy leidiniy vieSinimu, platinimu ir verti-
nimu;

h) visuomenei skirty interneto svetainiy ir paslaugy analize,
vertinimu ir kairimuy;

i) bendryjy sutarciy, susijusiy su leidybine veikla, rengimu;

j) leidybos sistemy technine prieZitira.

4 straipsnis

Institucijy pareigos

1. Sprendimas dél tam tikro leidinio priklauso iimtinei kiek-
vienos institucijos kompetencijai.

2. Leisdamos privalomuosius leidinius institucijos naudojasi
biuro paslaugomis.

3. Neprivalomuosius leidinius institucijos gali leisti nesikreip-
damos | biurg. Tokiu atveju institucijos biuro praSo suteikti
leidiniui tarptautinj standartinj numerj ir (arba) katalogo numerj
ir perduoda biurui bet kokios formos elektroninio pavidalo
leidinj bei prireikus du popierinius leidinio egzempliorius.

4. Institucijos jsipareigoja uztikrinti, kad baty saugomos
visos visy leidinio sudedamyjy daliy dauginimo, vertimo ir plati-
nimo teisés.

5. Institucijos isipareigoja sudaryti savo leidiniy platinimo
plang, kurj turi patvirtinti biuras.

6.  Institucijos gali sudaryti su biuru paslaugy sutartis, siekiant
apibrézti jy bendradarbiavimo salygas.

5 straipsnis
Biuro uzduotys

1. Biuras turi atlikti tokias uzduotis:

a) surinkti leisti numatytus dokumentus;

b) rengti visy formy bei pavidalo tekstus ir kita medziaga, kurti
jy dizaing, juos redaguoti, maketuoti ir tikrinti, laikantis
institucijy nurodymy ir tipografinio bei kalbinio pateikimo
reikalavimy, nustatyty bendradarbiaujant su institucijomis;

¢) indeksuoti ir kataloguoti leidinius;

d) atlikti Oficialiajame leidinyje ir kituose Saltiniuose skelbiamy
oficialiy teksty dokumenting analize;

e) konsoliduoti teisés aktus;

f) administruoti, plétoti, atnaujinti ir vieSinti daugiakalbj
tezaurg Eurovoc;

g) naudojantis tiekéjy paslaugomis organizuoti teksty spausdi-
nima;

h) priziareti darby vykdyma;

i) kontroliuoti kokybe;

j)  priimti tekstus atsizvelgiant i jy kokybe ir kiekybe;
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k) rankiniu ir elektroniniu badu platinti Oficialyjj leidini,
kituose Saltiniuose skelbiamus oficialius tekstus ir kitus
neprivalomuosius leidinius;

1) saugoti leidinius;

m) archyvuoti leidinius rankiniu ir elektroniniu baduy;

n) i§ naujo leisti iSparduotus leidinius ir spausdinti leidinius
pagal uzsakyma;

o) sudaryti suvestinj institucijy leidiniy kataloga;

p) parduoti leidinius, jskaitant saskaity fakttry iSraSymga, gauti
ir pervesti jplaukas, administruoti skolas;

q) viesinti leidinius;

r) sudaryti, pirkti, administruoti, atnaujinti, priZiaréti ir kontro-
liuoti institucijy adresaty sgrasus ir sudaryti tikslinius adre-
saty sgrasus.

2. Vykdydamas savo jgaliojimus ir vadovaudamasis institucijy
jam perduotais leidimus suteikiancios jstaigos jgaliojimais, biuras
atsako uz:

a) vieSyjy pirkimy sutaréiy sudaryma, jskaitant teisiniy jsiparei-
gojimy prisiémima;

b) sutar¢iy su tiekéjais finansing priezitirg;

) jvairiy iSlaidy, jskaitant teksty priémimo atsizvelgiant | jy
kokybe ir kiekybe iSlaidas, patvirtinimg pasirasant leidima
atlikti mokéjima;

d) leidimg apmokeéti iSlaidas;

e) operacijas, susijusias su jplaukomis.

6 straipsnis
Valdymo komitetas

1. Isteigiamas valdymo komitetas, kuriame atstovaujamos
visos sprendimg pasirasiusios institucijos. Valdymo komiteta
sudaro Teisingumo Teismo kancleris, Tarybos Generalinio sekre-
toriaus pavaduotojas ir kity institucijy Generaliniai sekretoriai
arba jy atstovai. Valdymo komiteto veikloje stebétojy teisémis
dalyvauja Europos centrinio banko atstovai.

2. Valdymo komitetas dvejy mety kadencijai paskiria pirmi-
ninkg, kurj atrenka i§ savo nariy.

3. Valdymo komiteto posédziai vyksta pirmininko iniciatyva
arba kurios nors institucijos prasymu ne maziau kaip keturis
kartus per metus.

4. Valdymo komitetas priima darbo tvarkos taisykles, kurios
skelbiamos Oficialiajame leidinyje.

5. Jei nenustatyta kitaip, valdymo komiteto sprendimai
priimami paprasta balsy dauguma.

6. Kiekviena § sprendimg pasirasiusi institucija turi po vieng
balsa valdymo komitete.

7 straipsnis
Valdymo komiteto uzduotys ir pareigos

1. Nukrypstant nuo 6 straipsnio nuostaty, valdymo komi-
tetas vienbalsiai, paisydamas institucijy bendry interesy ir vado-
vaudamasis biuro igaliojimais, priima tokius sprendimus:

a) direktoriaus sialymu nustato biuro strateginius tikslus ir
veiklos taisykles;

=

apibrézia biuro bendrosios politikos gaires, visy pirma susi-
jusias su leidiniy pardavimu, platinimu ir leidyba, ir uZztik-
rina, kad biuras padéty formuoti ir igyvendinti jo kompeten-
cijai priklausan¢iy sriciy informacing ir komunikacing poli-
tika;

¢) vadovaudamasis biuro direktoriaus parengtu projektu, priima
institucijoms siunciamg meting valdymo ataskaita, kurioje
nagrinéjamas biuro strategijos igyvendinimas ir teikiamos
paslaugos. Iki kiekvieny mety geguzés 1 d. valdymo komi-
tetas perduoda institucijoms praéjusiy finansiniy mety atas-
kaitg;

d) vykstant biuro veiklos biudzeto sudarymo procedirai, tvir-
tina biuro jplauky ir islaidy samata;

e) tvirtina biuro analitinés apskaitos kriterijus, kuriuos nustato
direktorius;

f) teikia institucijoms pasitlymus, kaip pagerinti biuro veiklg.
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2. Valdymo komitetas atsizvelgia | gaires, parengtas Siuo
tikslu jsteigty komunikacinés ir informacinés srities bendry
institucijy jstaigoms. Valdymo komiteto pirmininkas kasmet
bendrauja su $iy jstaigy atstovais.

3. Dél biuro kompetencijai priklausanciy strateginiy spren-
dimy biudZeto jvykdyma patvirtinanti institucija kreipiasi
valdymo komiteto pirmininka, kaip j institucijy bendradarbia-
vimo sistemos atstovg.

4. Valdymo komiteto pirmininkas ir biuro direktorius bendru
susitarimu parengia abipusio informavimo ir komunikavimo
taisykles, kuriomis jteisinami jy santykiai. Sis susitarimas
perduodamas valdymo komiteto nariams.

8 straipsnis
Biuro direktorius

Biuro direktorius atsako uz tinkamg biuro veiklg, vadovauda-
masis valdymo komiteto nurodymais ir neperZengdamas jo
jgaliojimy. Taikydamas administracines ir finansines procediras,
direktorius vadovaujasi Komisijos nurodymais.

9 straipsnis
Biuro direktoriaus uZduotys ir pareigos

1. Biuro direktorius teikia valdymo komitetui sekretoriato
paslaugas ir jam pateikia ketvir¢io ataskaita apie savo pareigy
vykdyma.

2. Biuro direktorius teikia valdymo komitetui pasitlymus,
kaip pagerinti biuro veikla.

3. Pasitargs su valdymo komitetu, biuro direktorius apibrézia
institucijoms biuro teikiamy mokamy paslaugy pobadj ir
nustato jy ikainius.

4. Valdymo komitetui pritarus, biuro direktorius nustato
biuro analitinés apskaitos kriterijus. Sutinkant Komisijos
apskaitos pareiglinui, biuro direktorius apibrézia biuro ir insti-
tucijy bendradarbiavimo apskaitos srityje salygas.

5. Vykstant biuro veiklos biudZeto sudarymo procedirai,
biuro direktorius parengia biuro jplauky ir iSlaidy samatos

projekta. Valdymo komitetui pritarus, $ie pasifilymai perduo-
dami Komisijai.

6.  Biuro direktorius sprendzia, ar ir kokiomis salygomis gali
bati skelbiami i treciyjy Saliy gauti leidiniai.

7. Biuro direktorius dalyvauja bendroje institucijy informaci-
néje ir komunikacinéje veikloje, priklausancioje biuro kompe-
tencijai.

8.  Teisés akty ir su teisékira susijusiy oficialiy dokumenty
leidybos srityje biuro direktorius:

a) uztikrina, kad kiekvienos institucijos kompetentingos jstaigos
priimty pagrindinius sprendimus, kurie turi bati taikomi
bendrai;

b) teikia pasidlymus, kaip pagerinti Oficialiojo leidinio ir
oficialiy teisés akty teksty struktiirg ir pateikima;

¢) teikia institucijoms pasitlymus dél skelbtiny teksty patei-
kimo suvienodinimo;

d) svarsto einamyjy operacijy vykdymo problemas, rengia biuro
darbui reikalingus nurodymus ir teikia institucijoms tinkamas
rekomendacijas, kaip tokias problemas spresti.

9.  Vadovaudamasis Finansiniu reglamentu, biuro direktorius
rengia meting veiklos ataskaita, kurioje nagrinéjamas Komisijos
ir kity institucijy pagal § reglamenta perduoty asignavimy
administravimas. Si ataskaita siunciama Komisijai bei atitinka-
moms institucijoms ir pateikiama susipazinti valdymo komi-
tetui.

10. Kad Komisija perduoty asignavimus ir biudZetas bty
jvykdytas, bendru susitarimu nustatomos uZz rySius su biuru
atsakingo Komisijos nario ir biuro direktoriaus keitimosi infor-
macija ir konsultavimosi salygos.

11.  Biuro direktorius atsako uz valdymo komiteto nustatyty
strateginiy tiksly jgyvendinima, tinkama biuro bei jo veiklos
administravimg, taip pat uz jo biudzeto valdyma.
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12.  Jei biuro direktoriaus néra, taikomos jo pavadavimo
atsizvelgiant | pareigiino lygj ir darbo staza taisyklés, nebent
valdymo komiteto pirmininko arba biuro direktoriaus sitilymu
valdymo komitetas nuspresty dél kitokios tvarkos.

13.  Biuro direktorius teikia institucijoms ketvir¢io ataskaitas,
kuriose aptaria itekliy planavima, panaudojima ir darby eiga.

10 straipsnis
Personalas

1. Generalinj direktoriy ir direktoriy skiria Komisija, valdymo
komitetui vienbalsiai pritarus. Generaliniam direktoriui ir direk-
toriams (AD 16/AD 15/AD 14 lygio) taikomos Komisijos vyres-
niyjy pareigliny peréjimo i kitg darbo vietg ir vertinimo taisy-
klés. Atéjus atitinkamose taisyklése numatytam terminui, kai
tokias pareigas uZzimantis pareigiinas turi pereiti i kitg darbo
viets, Komisija apie tai informuoja valdymo komitets, kuris
gali Siuo klausimu priimti vienbalsj sprendima.

2. Valdymo komitetas aktyviai dalyvauja procedirose, kurios
prireikus turi biti atliktos iki biuro pareigiiny ir kity tarnautojy
paskyrimo generaliniu direktoriumi (AD 16/AD 15 lygio) ir
direktoriumi (AD 15/AD 14 lygio), visy pirma ir kiek tai susije
su Siomis pareigomis rengiant praneSimus apie konkursus,
nagrinéjant kandidaty paraiSkas ir sudarant $iy konkursy verti-
nimo komisijas.

3. 1 biurg dirbti paskirty pareiginy ir kity tarnautojy
atzvilgiu skyrimo institucijos ir darbo sutarciy sudarymo insti-
tucijos jgaliojimus turi Komisija. Kai kuriuos i§ savo jgaliojimy
Komisija gali perduoti kitiems savo padaliniams ir biuro direk-
toriui. Jgaliojimai perduodami tokiomis pat salygomis, kokios
taikomos perduodant jgaliojimus generaliniams direktoriams.

4. Su sglyga, kad taikoma $io straipsnio 2 dalis, Komisijos
priimtos Pareigiiny tarnybos nuostaty ir kity tarnautojy jdarbi-
nimo salygy igyvendinimo nuostatos ir procediiros taikomos j
biurg dirbti paskirtiems pareiginams ir kitiems tarnautojams
tokiomis pat salygomis, kokios taikomos Liuksemburge dirban-
tiems Komisijos pareigiinams ir kitiems tarnautojams.

5. Apie numatoma skelbti konkursa naujoms pareigoms
biure praneSama visy institucijy pareigiinams, kai tik skyrimo
institucija arba darbo sutarciy sudarymo institucija nusprendzia
skelbti tokj konkursg.

6. Kas tris ménesius biuro direktorius informuoja valdymo
komitetg apie personalo administravimag.

11 straipsnis
Finansiniai aspektai

1. Biuro asignavimai, kuriy bendra suma jtraukiama i atskirg
Komisijai skirto biudzeto skirsnio eilute, isamiai nurodomi $io
skirsnio priede. Sis priedas isdéstomas kaip jplauky ir islaidy,
suskirstyty taip pat kaip biudZeto skirsniai, sgmata.

2. Biuro personalo planas pridedamas prie Komisijos perso-
nalo plano.

3. Kiekviena institucija jgaliota leisti naudoti asignavimus,
priskirtus prie savo biudzeto leidybos eilutés.

4.  Kiekviena institucija gali perduoti biuro direktoriui i jos
skirsnj jtraukty asignavimy valdymo jgaliojimus ir, vadovauda-
masi Finansiniu reglamentu, nustato $iy jgaliojimy perdavimo
ribas bei vykdymo salygas. Kas tris ménesius biuro direktorius
informuoja valdymo komitetg apie jgaliojimy perdavima.

5. Biuro biudZetas ir finansai, jskaitant kity nei Komisija
institucijy perduotus asignavimus, valdomi atsizvelgiant i Finan-
sinj reglaments, jo jgyvendinimo taisykles ir Komisijoje galio-
jancias finansines nuostatas.

6.  Biuro apskaita tvarkoma vadovaujantis Komisijos apskaitos
pareigino patvirtintomis apskaitos taisyklémis ir metodais.
Oficialiojo leidinio ir kity leidiniy pardavimo apskaita tvarkoma
atskirai. Grynosios pardavimy jplaukos pervedamos instituci-
joms.

12 straipsnis
Kontrolé

1. Biuro vidaus audito funkcija, vadovaudamasis Finansiniu
reglamentu, atlicka Komisijos vidaus auditorius. Tokia pat
tvarka, kokia taikoma kituose Komisijos generaliniuose direkto-
ratuose ir tarnybose, biuras jkuria vidaus audito tarnybg. Insti-
tucijos gali prasyti biuro direktoriaus jtraukti specialy auditg |
biuro vidaus audito darbo programa.

2. Biuras sprendzia visus jo kompetencijai priklausancius
klausimus, iskilusius Europos kovos su suk&iavimu tarnybai
(OLAF) vykdant savo funkcijas. Siekiant apsaugoti Europos
Sajungos interesus, valdymo komiteto pirmininkas ir OLAF
direktorius sudaro susitarima, kuriame apibréziamos abipusio
informavimo salygos.
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13 straipsnis
Skundai ir praSymai

1. Nevirsydamas savo kompetencijos, biuras atsako uZz atsa-
kymus | Europos ombudsmeno ir Europos duomeny apsaugos
priezifiros pareigiino klausimus.

2. Biuro kompetencijos srities ieskiniai pareiskiami prie§
Komisijg.

14 straipsnis
Galimybé visuomenei susipazinti su dokumentais

1.  Biuro direktorius priima sprendimus, nurodytus 2001 m.
geguzés 30 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (EB)
Nr. 1049/2001 dél galimybés visuomenei susipaZinti su
Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos dokumentais (') 7
straipsnyje. Atmetus praSyma, sprendimus dél pakartotiniy
praSymy priima Komisijos Generalinis sekretorius.

2. Kaip numatyta Reglamento (EB) Nr. 1049/2001 11
straipsnyje, biuras tvarko dokumenty registra.

15 straipsnis
Panaikinimas

Sprendimas 2000/459/EB, EAPB, Euratomas panaikinamas.

Nuorodos | panaikintg sprendimg laikomos nuorodomis | §j
sprendima.

16 straipsnis
Isigaliojimas

Sis sprendimas jsigalioja kit diena po jo paskelbimo Europos
Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Priimta Briuselyje ir Liuksemburge 2009 m. birzelio 26 d.

Europos Parlamento vardu
Pirmininkas
H.-G. POTTERING

Tarybos vardu
Pirmininkas
K. SCHWARZENBERG

Komisijos vardu
Pirmininkas
J. M. BARROSO

Teisingumo Teismo vardu
Pirmininkas
V. SKOURIS

Audito Riimy vardu
Pirmininkas
V. M. SILVA CALDEIRA

Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto
vardu

Pirmininkas
M. SEPI

Regiony komiteto vardu
Pirmininkas
L. VAN DEN BRANDE
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