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1éSy mobilizavimo pagal Ispanijos paraiska ,,EGF/2021/001 ES/Pais Vasco metal“
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AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

PASIULYMO APLINKYBES

1.

Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo (EGF) finansinés paramos
taisyklés nustatytos 2021 m. balandzio 28 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamente (ES) 2021/691 dél Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy
fondo atleistiems darbuotojams (toliau — EGF), kuriuo panaikinamas Reglamentas
(ES) Nr. 1309/2013* (toliau — EGF reglamentas).

2. 2021 m. birzelio 25 d. Ispanija pateiké paraiSka ,,EGF/2021/001 ES/Pais Vasco
metal”“ dél finansinés EGF paramos atleidus darbuotojus ekonomikos sektoriuje,
kuris priskiriamas NACE 2 red. 25 skyriui (Metalo gaminiy, i$skyrus masinas ir
jrenginius, gamyba), NUTS 2 lygmens Ispanijos Basky kraste (ES21).

3. Ivertinusi $ig paraiska, Komisija, laikydamasi visy taikyting EGF reglamento
nuostaty, padaré¢ iSvada, kad finansinés EGF paramos suteikimo salygos yra
ivykdytos.

PARAISKOS SANTRAUKA

EGF paraiska ,,EGF/2021/001 ES/Pais Vasco metal®

Valstybé naré Ispanija

Susijes (-¢) regionas (-ai) (NUTS? 2 lygmuo)

Basky kraStas (ES21)

Paraiskos pateikimo data

2021 m. birzelio 25 d.

Paraiskos gavimo patvirtinimo data

2021 m. birzelio 28 d.

Prasymo pateikti papildomos informacijos data

2021 m. liepos 9 d.

Papildomos informacijos pateikimo terminas

2021 m. liepos 30 d.

Vertinimo atlikimo terminas

2021 m. spalio 8 d.

Intervencijos Kkriterijus

EGF reglamento 4 straipsnio 2 dalies
b punktas

Susijusiy imoniy skaicius

6

Ekonominés veiklos sektorius (-iai)
(NACE 2 red. skyrius)®

25 skyrius (Metalo gaminiy, i1§skyrus
masinas ir jrenginius, gamyba)

Ataskaitinis laikotarpis (SeSiy ménesiy):

2020 m. birzelio 2 d. — 2020 m.
gruodzio 2 d.

Atleisty darbuotojy skaicius ataskaitiniu 491
laikotarpiu
Bendras tiksliniy paramos gavéjy skaicius 300

! OL L 153,202153, p. 48

2019 m. rugpjicio 8 d. Komisijos deleguotasis reglamentas (ES) 2019/1755, kuriuo i§ dalies keiciami
Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (EB) Nr. 1059/2003 dél bendro teritoriniy statistiniy vienety

klasifikatoriaus (NUTS) nustatymo priedai OL L 270, 2019 10 24, p. 1-56.

3 OL L 393, 2006 12 30, p. 1
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Prie individualiy poreikiy pritaikytoms
paslaugoms skirtas biudzetas (EUR) 1384950
EGF paramai jgyvendinti skirtas biudzetas®
(EUR) 44 000
Visa suma (EUR) 1428 950
EGF parama (EUR) (85 %) 1214 607
PARAISKOS VERTINIMAS
Procedira
4, Ispanija paraiska ,,EGF/2021/001 ES/Pais Vasco metal pateiké¢ 2021 m. birzelio 25

d., t.y. per 12 savaiCiy nuo tos dienos, kurig buvo patenkinti EGF reglamento 4
straipsnyje nustatyti intervencijos kriterijai®. Komisija 2021 m. birzelio 28 d.
patvirtino gavusi paraiSka ir 2021 m. liepos 9 d. paprasé, kad Ispanija pateikty
papildomos informacijos. Papildoma informacija pateikta per 15 darbo dieny nuo
praSymo gavimo. 50 darbo dieny terminas, iki kurio gavusi tinkamai uzpildyta
paraiSkg Komisija turéty baigti pareiskéjo atitikties EGF finansinés paramos
suteikimo salygoms vertinima, baigiasi 2021 m. spalio 8 d.

Paraiskos atitiktis reikalavimams
Susijusios jmonés ir paramos gavéjai

5. Paraiska susijusi su 491 darbuotoju, atleistu i§ darbo ekonomikos sektoriuje, kuris
priskiriamas NACE 2red. 25 skyriui (Metalo gaminiy, i$skyrus maSinas ir
jrenginius, gamyba), i§ jy 192 atleisti vykdant kolektyvinj darbuotojy atleidima, apie
kurj pranesta valdzios institucijoms. Kolektyvinis darbuotojy atleidimas vyko 1§ viso
6 jmonése®. Visi atleidimai vyko NUTS 2 lygmens Basky krasto regione (ES21).

Intervencijos kriterijai

6. Ispanija pateiké paraiskg laikydamasi EGF reglamento 4 straipsnio 2 dalies b punkte
nustatyty intervencijos kriterijy, kurie tenkinami, jei per SeSiy ménesiy ataskaitinj
laikotarpj i§ jmoniy, kurios visos veikia tame paciame NACE 2 red. skyriaus
ekonomikos sektoriuje ir yra viename valstybés narés NUTS 2 lygmens regione arba
dviejuose gretimuose NUTS 2 lygmens regionuose, atleista ne maziau kaip 200
darbuotojy. NUTS 2 lygmens Basky krasto regione (ES21) atleistas 491 darbuotojas.

1. Sios paraiskos ataskaitinis $esiy ménesiy laikotarpis — 2020 m. birzelio 2 d. — 2020
m. gruodZio 2 d.

Atleisty darbuotojy ir veiklg nutraukusiy asmeny skaiciaus apskaiciavimas
8. ApskaiCiuotas ataskaitiniu laikotarpiu veiklg nutraukusiy darbuotojy skaicius:

— 192 darbuotojai— nuo tada, kai darbdavys, vadovaudamasis Tarybos
direktyvos 98/59/EB’ 3 straipsnio 1 dalimi, kompetentingai valdZios institucijai

Pagal Reglamento (ES) 2021/691 7 straipsnio penkta pastraipa.

Vadovaujantis Reglamento (ES) 2021/691 8 straipsnio 2 dalimi 12 savaiciy terminas buvo sustabdytas
nuo 2021 m. sausio 1 d. iki 2021 m. geguzés 3 d.

6 Auxiliar Troqueleria SL, Caldereria del Oria, Matriceria Deusto, Mecanizados de la Industria Vasca
SLU, Taller Mecanizado Pablo Lopez Lacalle SL, Tratamientos Superficiales lontech SA.

1998 m. liepos 20 d. Tarybos direktyva 98/59/EB dél valstybiy nariy jstatymy, susijusiy su kolektyviniu
atleidimu i§ darbo, suderinimo (OL L 225, 1998 8 12, p. 16).
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rastu pranesé apie planuojamg kolektyvinj darbuotojy atleidimg. Ispanija iki
Komisijos vykdyto paraiSkos vertinimo pabaigos patvirtino, kad faktiSkai
atleista 192 darbuotojai ir

— 299 darbuotojai — nuo darbdavio individualaus jspéjimo apie darbuotojo
atleidimg arba apie darbo sutarties nutraukimg dienos.

Reikalavimus atitinkantys paramos gavéjai
9. Tod¢l bendras reikalavimus atitinkanciy paramos gaveéjy skaicius yra 491.
Ivvkiy, dél kuriy asmenys atleisti is darbo ir nutrauke veiklg, aprasymas

10. Darbuotojy atleidima lémes jvykis yra ekonomikos krize¢, kurig sukéle COVID-19
pandemija.

11. Dél 2020 m. II ketvirt] Ispanijoje nustatyty griezty izoliavimo priemoniy apribota
neesminé ekonominé veikla ir paslaugos, o tai smarkiai paveiké metalo sektoriy.
Susvelninus izoliavimo priemones, metalo sektoriui smogé kiti su pandemija susije¢
dalykai, kaip antai atsargy ir zaliavy trikumas, infrastruktiros pritaikymo pagal
kovos su COVID19 reikalavimus problemos, uzkrato plitimas ir darbuotojy
izoliavimas arba judumo problemos.

12. Remiantis ,,Confemetal® duomenimis, pandemija padaré didelj poveikj metalo

sektoriuje veikianCiy jmoniy veiklai ir apyvartai, o tai turéjo neigiamy pasekmiy
uzimtumui ir jmoniy likvidumui (moke¢jimo jsipareigojimy nejvykdymui, galimybei
gauti kreditg ir t. t.).

13. 2020 m. (metinis pokytis) 18 proc. metalo jmoniy gamyba sumazéjo daugiau kaip

50 proc. Daugiau kaip 50 proc. sumazéjo 16 proc. imoniy apyvarta. Tre¢dalio metalo
jmoniy gamyba ir apyvarta sumazéjo 30-50 proc.®

14. Palyginti su ankstesniais metais, per visus 2020 m. ketvir¢ius uZfiksuotas metalo
gaminiy sektoriaus gamybos, apyvartos ir kainy indeksy mazéjimas.

2019 m. 2020 m.

1 2 3 4 1 2 3 4
ketv. | ketv. | ketv. | ketv. | ketv. | ketv. | ketv. | ketv.

Produkcijos apimties 6,4 4,5 1,9 36| 94| -32,| 82| 27
indeksas (IPIMET) 9

Metalo pramonés 49 28| 0,7 16| -10,| —-34,| 85| —3,9
apyvartos indeksas 4 5

(ICNMET)

Pramonés kainy 1,3 0,9 0,4 02| 03| -0,7| —0,5 0,2
indeksas (IPRIMET)

Saltinis: ,, Confemetal “*°

,,Confemetal® yra Ispanijos metalo verslo organizacijy konfederacija, vienijanti apie 220 000 jmoniy ir
daugiau kaip pusantro milijono darbuotojy.

o COVID-19  ekonominio  poveikio metalo  sektoriui  ataskaita. 2020 m.  spalio mén.-
https://atra.gal/files/noticias/Archivos_3680.pdf
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https://atra.gal/files/noticias/Archivos_3680.pdf
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15.

Sumazéjus veiklai ir apyvartai, prasidéjo asmeny atleidimai 1§ darbo. Nepaisant
plagiai taikyty sutrumpinto darbo laiko sistemy'!, 14 proc. metalo sektoriaus jmoniy
teko imtis darbuotojy atleidimo, ir tai apémeé 10,6 proc. visos juy darbo jégos'?. Su $ia
paraiska susije atleidimai i§ darbo prasidéjo 2020 m. II ketvirtj.

Tikétinas darbuotojy atleidimo poveikis vietos, regiono ar salies ekonomikai ir uzimtumui

16.

17.

Basky kraste metalo gaminiy sektoriuje sukuriama 27,4 proc. §ios pramonés
bendrosios pridétinés vertés (BPV). Santykinis pramonés svoris, palyginti su viso
regiono BPV, yra apie 24 proc. Nacionaliniu lygmeniu pramonés BPV sudaro
14,5 proc. BPV*3, 0 ES 28 vidurkis — 18,8 proc.'*

Metalo gaminiy sektoriaus sunkumai dél savo didelés svarbos regiono ekonomikai
turéjo didelj poveikj regiono ekonomikai ir uzimtumui. 2020 m. pradzioje nedarbo
lygis Siame sektoriuje (metinis pokytis) maz¢jo. Taciau nuo 2020 m. kovo mén. Si
tendencija dél pandemljos pasikeité 1§ esmes. 2020 m. rugpjicio mén. bedarbiy buvo
25 proc.’® daugiau nei prie$ $eis ménesius. Siame pramonés sektoriuje darbo viety
sumazejo daugiau nei bendrai visuose kituose sektoriuose.

10
11

12

13
14

15

,Confemetal“. Ménesinis naujienlai$kis Nr. 185 ir Nr. 197

Sutrumpinto darbo laiko sistemas taiké 60 proc. jmoniy, o sutrumpintg laika dirbo pusé sektoriaus
darbuotojy (56,71 proc.).

COVID-19 ekonominio  poveikio metalo  sektoriui  ataskaita. 2020 m.  spalio mén.-

https://atra.gal/files/noticias/Archivos 3680.pdf

https://es.statista.com/estadisticas/1220166/porcentaje-del-vab-total-en-espana-por-sector/

https://www.eustat.eus/elementos/El-32-del-VAB-industrial-esta-generado-por-sectores-de-nivel-

tecnologico-alto-0-medio-alto-en-2019/not0018911 c.html

Avance de los datos del mercado laboral del afio 2020 (2020 m. darbo rinkos duomenys).

LT


https://atra.gal/files/noticias/Archivos_3680.pdf
https://atra.gal/files/noticias/Archivos_3680.pdf
https://es.statista.com/estadisticas/1220166/porcentaje-del-vab-total-en-espana-por-sector/
https://www.eustat.eus/elementos/El-32-del-VAB-industrial-esta-generado-por-sectores-de-nivel-tecnologico-alto-o-medio-alto-en-2019/not0018911_c.html
https://www.eustat.eus/elementos/El-32-del-VAB-industrial-esta-generado-por-sectores-de-nivel-tecnologico-alto-o-medio-alto-en-2019/not0018911_c.html
https://www.lanbide.euskadi.eus/estudios-estadisticas/
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18.

Nedarbas Basky kraSte 2020 m.
(metinis pokytis)
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B Nedarbas B Nedarbas pramonés sektoriuose

Saltinis: Lanbide - Servicio Vasco de Empleo®

Nors nuo 2021 m. sausio iki geguzés mén. registruotas nedarbo lygis mazejo
(6,21 proc.), jis vis dar yra 4,6 proc. didesnis uz prie$pandeminj lygj!’. Be to, ne
visoms grupéms atsigavimas yra vienodai naudingas. 2021 m. geguzés meén.
ilgalaikis nedarbas sudaré 55,6 proc. viso nedarbo (3,6 procentinio punkto daugiau
nei 2021 m. sausio mén.), o pagrindinj arba zZemesn;j iSsilavinimg jgijusiy bedarbiy
dalis sudaré 60,8 proc. (1,1 procentinio punkto daugiau nei sausio mén.).

Pokyciams ir restruktiirizavimui numatyti skirtos ES kokybés sistemos taikymas

19.

20.

Paraiskoje dél finansinés EGF paramos Ispanija aprasé, kaip atsizvelgta |
rekomendacijas dél pokycCiams ir restruktiirizavimui numatyti skirtos ES kokybés
sistemos. Ispanija atkreipé démesj | esmines Basky profesinio mokymo plano, Basky
uzimtumo strategijos ir Zzaliyjy darbo viety programos koncepcijas. Pramonés
padéties stebéjimo centras stebi ekonomine padéti. HOBETUZ (Basky tegstinio
profesinio mokymo fondas) siilo mokymus aktyviems asmenims, o 2021 m. pradéta
nauja atleistyjy i§ darbo programa ,,AukerabeRRi*!®, kurios tikslas — perkvalifikuoti
ir 1§ krizés iStikty sektoriy perkelti atleistus darbuotojus. Abi Sios priemonés yra
integruotos ] ,,Lanbide* (Basky kraSto valstybinés uzimtumo tarnybos) struktiirg.
Socialiniy partneriy dalyvavimas uztikrintas jtraukus jy atstovus j ,,Lanbide*
valdyba, 1 kurig jtraukti regioninés vyriausybés, profesiniy sgjungy ir darbdaviy
organizacijy atstovai.

Kalbant apie veikla, kurios jau imtasi siekiant padéti atleistiems darbuotojams,

Ispanija nurod¢, kad ,Lanbide* (Basky krasto valstybiné uzimtumo tarnyba)
darbuotojams suteiké galimybe naudotis jos bendrosiomis paslaugomis. Darbuotojai

16
17
18

Avance de los datos del mercado laboral del afio 2020 (2020 m. darbo rinkos duomenys).

2020 m. vasario mén.

https://www.lanbide.euskadi.eus/general/-/aukeraberri/
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taip pat buvo informuoti, kad gali dalyvauti bandomojoje programoje
»AukerabeRRi“. Jau jvykdyti 178 atleistyjy 1§ darbo, kuriems $i teis¢ buvo suteikta,
planai'®.

Nacionaliniy ar Sgjungos fondy finansuojamy veiksmy papildomumas

21.

22.

Ispanija patvirtino, kad EGF finansuojamos priemonés nebus remiamos pagal kitas
Sajungos finansines priemones.

Suderintu prie individualiy poreikiy pritaikyty paslaugy paketu papildomi kity
nacionaliniy ar ES fondy, pavyzdziui, ,,AukerabeRRi®“, IéSomis finansuojami
veiksmai arba jau minéti uzimtumo planai.

Konsultacijos su tiksliniais paramos gavéjais ar jy atstovais arba socialiniais partneriais,
vietos ir regiony valdZios institucijomis

23.

24,

Ispanija nurodé¢, kad suderintas prie individualiy poreikiy pritaikyty paslaugy paketas
parengtas konsultuojantis su socialiniais partneriais. [vairiuose techniniuose
susitikimuose pries tai aptartg paraiska ,,Lanbide valdyba patvirtino 2021 m. liepos
2 d. posédyje.

2021 m. sausio 19 d. ir vasario 2 d. surengti papildomi susitikimai su Federacion
Vizcaina de Empresas del Metal (Biskajos metalo jmoniy federacija), Asociacion de
Empresas de Guiplzcoa ADEGI (Gipuskua verslo asociacija) ir SEA-Empresas
Alavesas (Alavos verslo asociacijos). Prie pasitlymo prisidéjo visos Sios darbdaviy
organizacijos ir susijusiy grupiy asociacijos°.

Tiksliniai paramos gavéjai ir siillomos priemonés

Tiksliniai paramos gavéjai

25. Apskai¢iuota, kad priemonémis pasinaudos 300 atleisty darbuotojy. Siy darbuotojy
pasiskirstymas pagal lyt], amziaus grupe ir iSsilavinimo lygj:
Kategorija Bendras numatomy
paramos gavéjy
skaiCius
Lytis: Vyrai: 265 (88,3 %)
Moterys: 35 (11,7 %)
Nebinarinio 0 (0,0 %)
lytiSkumo asmenys
19 Atleidimo i§ darbo plany vykdymas — teisiné jmoniy, i§ kuriy atleidZiama ne maziau kaip 50
darbuotojy, prievolé. Jie trunka 6 ménesius, o juos vykdant darbuotojams turi biiti teikiama darbo
paieska, profesinj orientavimg ir mokymg palengvinanti pagalba. Teisé dalyvauti vykdant atleistyjy i
darbo planus suteikta 178 i§ ,,Matriceria Deusto* atleistiems darbuotojams.
20 Eraikune* (Basky krasto statybos jmoniy grupé), posédis vyko 2021 m. sausio 26 d.;
GAIA (Ziniy ir taikomyjy technologijy pramonés 3aky Basky kraste asociacija) ir Aclima
(Basky  krasto  aplinkosaugos imoniy grupé), posédziai vyko 2021 m. sausio 27 d;

ACICAE (Basky krasto automobiliy pramonés jmoniy grupé), posédis vyko 2021 m. sausio 28 d.;
Cllster Energia (Basky kraSto energijos jmoniy grupé), posédis vyko 2021 m. vasario 2 d.;
AFM (pazangiosios gamybos jmoniy grup¢), posédis vyko 2021 m. kovo 3 d., ir
HEGAN (Basky krasto orlaiviy ir erdvélaiviy jmoniy grupé), posédis vyko 2021 m. kovo 4 d.
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Kategorija Bendras numatomy
paramos gavéjy

skaicius
Amziaus Jaunesni negu 30 22 (7,3 %)
grupe: mety asmenys:
30-54 mety: 216 (72,0 %)
vyresni nei 54 62 (20,7 %)
mety:
I$silavinimo  Pagrindinis ar 107 (35,7 %)
lygis zemesnis
i§silavinimas?
Vidurinis??>  arba 68 (22,6 %)
aukstesnis nei
vidurinis
i§silavinimas®
Tretinis 125 (41,7 %)
i§silavinimas®*
Siitlomos priemonés

26.

Prie individualiy poreikiy pritaikytos paslaugos, kurios bus teikiamos atleistiems
darbuotojams, apima Sias priemones:

Bendro pobiidZzio informacija, jZanginiai ir profiliavimo susitikimai.
Informaciniai susitikimai — pirmoji visiems tiksliniams paramos gavéjams
sitloma priemone, apimanti bendro pobiidZio informacijg apie sitilomag
profesinj mokyma ir mokymo programas bei paskatas. Individualiy
informaciniy susitikimy metu sudaromas dalyvio profilis ir paskiriamas
pataréjas, padésiantis darbuotojui visg ta laika, kai jis rengsis grizti i darbo
rinka.

Profesinis orientavimas vyks kolektyviniy ir individualiy susitikimy metu.

Intensyvi pagalba ieSkant darbo, jskaitant praktinius seminarus darbo paieskos
ir jdarbinimo procediiry, aktyvios vietos ir regiony uzimtumo galimybiy
paieSkos bei darbo pagal jgtidZius parinkimo klausimais.

Pagalba verslui kurti. Darbuotojams, kurie nori tapti savarankiskai dirbanciais
asmenimis, bus rengiamos individualios konsultacijos ir mokymas, ] kurj gali
biiti jtrauktas planavimas, galimybiy studijos, verslo plany rengimas,
finansavimo galimybiy identifikavimas ir kt.

Parama verslui steigti. Versla ar individualia savarankiska veikla
pradedantiems darbuotojams bus suteiktas iki 8 000 EUR dydzio jnasas
jsikiirimo iSlaidoms padengti.

21
22
23
24

ISCED 0-2 lygmenys
ISCED 3 lygmuo
ISCED 4 lygmuo
ISCED 5-8 lygmenys
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27.

28.

29.

- Mokymas. Bus rengiami 1) mokymai pagrindiniy ir horizontaliyjy
kompetenciju, kaip antai skaitmeniniy jgiidziy, kokybés valdymo, profesinés
rizikos prevencijos ir kt. klausimais; 2) profesinis mokymas
perkvalifikavimo tikslais — tiems, kurie nusprgs imtis kitos veiklos,
nesusijusios su metalo sektoriumi—, kaip antai logistikos, sandéliy valdymo,
statyby ir energijos vartojimo efektyvumo, maisto pramonés, komunaliniy ir
pramoniniy atlieky tvarkymo, pagyvenusiy zmoniy rekreacinés veiklos ir kt.
srityse. 3) profesinis mokymas Kkvalifikacijos kélimo tikslais siekiant
atsizvelgti | igiidziy paklausg metalo sektoriuje, pvz., tokiose srityse kaip 3D
CAD? surinkimas ir detaliy modeliavimas; CNC?® stakliy programavimas;
CATIA? mechaninis projektavimas; Sakiniai krautuvai, keliamieji kranai ir
keliamosios platformos; metalo dirbiniy 1§ smulkiy laksty ir boileriy gamyba;
suvirinimas (deginant deguonies aplinkoje, pusiau automatinis, TIG? ir t. t.);
apdirbimas $alinant droZles, abrazyvinis apdirbimas, deformacinis apdirbimas
ir t. t.; ir 4) mokymasis darbo vietoje, kai yra laisvy darbo viety ir triiksta
tinkamy kandidaty. Sékmingai baigus mokyma, atitinkamam darbuotojui bus
pasitilyta pasirasyti darbo sutart;.

— Dalyvavimo, darbo paieskos ir mokymo iSmokos. Visiems individualiy
konsultacijy, nustatyty prie individualiy poreikiy pritaikytose jdarbinimo
gairése, dalyviams numatyta skirti dalyvavimo iSmokas, kuriy suma siekia iki
300 EUR. Priemongje ,Intensyvi pagalba ieSkant darbo* aktyviai
dalyvaujantys arba mokymus pabaige darbuotojai gaus vienkarting 400 EUR
iSmoka.

Priemonés suplanuotos taip, kad atitikty Ispanijos Ziedinés ekonomikos strategija?®.
Mokymo veikla uztikrina pramongje spartesnj skaitmenings transformacijos procesa.
Nustatant skaitmeniniy jgiidziy srities mokymo turinj atsizvelgta j 2020 m. DESI
ataskaitos i$vadas®. Siuo dokumenty rinkiniu bus uZtikrinama skaitmeninés
pramonés amziuje ir efektyvaus iStekliy naudojimo ekonomikoje biitiny
horizontaliyjy jgtidziy sklaida, kaip numatyta EGF reglamento 7 straipsnio 2 dalyje.

Cia apraSytas sitilomas suderintas prie individualiy poreikiy pritaikyty paslaugy
paketas yra aktyvios darbo rinkos priemonés, priskiriamos prie tinkamy finansuoti
priemoniy, apibrézty EGF reglamento 7 straipsnyje. Sitilomos priemonés nepakeicia
pasyviy socialinés apsaugos priemoniy.

Ispanija pateiké reikiamos informacijos apie priemones, kurios atitinkamai jmonei
privalomi pagal nacionalinés teisés aktus arba kolektyvines sutartis. Patvirtinta, kad
EGF finansiné parama tokiy priemoniy nepakeis.

25
26

27

28
29
30

kompiuterizuotas projektavimas (CAD).

CNC programavimg (kompiuterinio skaitmeninio valdymo programavimg) gamintojai naudoja kurdami
programy komandas kompiuteriams, valdantiems stakles.

CATIA (kompiuterinés trimatés interaktyviosios taikomosios programos akronimas) yra daugialypés
platformos programinés jrangos rinkinys, skirtas kompiuterizuoto projektavimo (CAD),
kompiuterizuotos gamybos (CAM), kompiuterizuotos inzinerijos (CAE), produkty tarnavimo laiko
valdymo (PLM) ir 3D spausdinimo operacijoms atlikti.

Volframo elektrodas inertinése dujose.
https://www.miteco.gob.es/es/calidad-y-evaluacion-ambiental/temas/economia-circular/estrategia/
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/policies/desi
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Biudzeto sgmata

30.

31.

32.

Numatomos bendros islaidos sudaro 1 428 950 EUR, i§ kuriy prie individualiy
poreikiy pritaikytoms paslaugoms skiriama 1 384 950 EUR, o islaidy parengiamajai,
valdymo, informavimo ir vieSinimo, kontrolés ir ataskaity teikimo veiklai — 44 000
EUR.

Bendra i§ EGF praSomos finansinés paramos suma yra 1 214 607 EUR (85 proc. visy
iSlaidy).

Nacionalinio iSankstinio finansavimo ar bendro finansavimo teikéja yra Basky krasto
valstybiné uzimtumo tarnyba ,,Lanbide®.
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Numatomos
Numatomas islaidos Numatomos
Priemonés dalyviy vienam visos iSlaidos
skaicius dalyviui (EUR)*
(EUR)*
Prie individualiy poreikiy pritaikytos paslaugos (priemonés pagal EGF reglamento 7 straipsnio 2
dalies a punktg)
Bendroji informacija. [zanginiai ir
profiliavimo susitikimai 300 406 121 800
(Difusion y presentacion del proyecto.
Acogida)
Profesinis prlentavm_was B 300 455 136 500
(Asesoramiento y orientacion laboral)
Intensyvi pagqlba ieSkant darbo 280 750 210 000
(Apoyo a la basqueda de empleo)
Pagalba verslui kurti 20 1838 36 750
(Apoyo a personas emprendedoras)
Parama verslui steigti 10 8000 80 000
(Ayuda al emprendimiento)
Mokymas
(Desarrollo profesional y practicas en 300 1486 445 900
empresas)
Tarpiné suma (a): 1 030 950
Prie individualiy poreikiy pritaikyty paslaugy
paketo procentiné dalis (74,44 %)
ISmokos ir paskatos (priemonés pagal EGF reglamento 7 straipsnio 2 dalies b punkta)
Paskatos o 300 1180% 354 000
(Ayuda por la participacién)
Tarpiné suma (b): 354 000
Prie individualiy poreikiy pritaikyty paslaugy
paketo procentiné dalis: (25,56 %)
Veikla pagal EGF reglamento 7 straipsnio 5 dalj
1. Parengiamoji veikla 3000

31

nurodyta Ispanijos pateiktoje paraiskoje.

%2 Bendros sumos netikslios dél suapvalinimo.

33

Kad buty iSvengta deSimtyjy daliy, numatomos iSlaidos vienam darbuotojui suapvalintos. Taciau
suapvalinimas neturi jtakos bendrai kiekvienos priemonés islaidy sumai, kuri iSlieka tokia, kokia

Su Sia priemone susijusios islaidos vienam dalyviui pateikiamos tik parodomaisiais tikslais. Su
paskatomis susijusios i§laidos vienam dalyviui priklausys nuo kiekvieno darbuotojo individualios
padéties ir nuo jos atitikties jvairiy rasiy paskatoms.
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2. Valdymas - 3 000
3. Informavimas ir vie§inimas - 3000
4. Kontrolé ir ataskaity teikimas - 35000
Tarpiné suma (c): B 44 000
Bendry islaidy procentiné dalis: (3,08 %)
Visos i8laidos (a + b + ¢): - 1428 950
EGF parama (85 proc. visy islaidy) - 1214 607
33. Lentel¢je nurodytoms priemonéms, kaip ir priemonéms pagal EGF reglamento 7

straipsnio 2 dalies b punkta, skirtos iSlaidos nevirsija 35 % bendry iSlaidy, skirty
suderintam prie individualiy poreikiy pritaikyty paslaugy paketui. Ispanija patvirtino,
kad Sios priemonés taikomos su salyga, kad tiksliniai paramos gavéjai patys aktyviai
dalyvaus darbo paieskos ar mokymosi veikloje.

34. Ispanija patvirtino, kad investicijy, skirty savarankiska veikla ar verslg
pradedantiems asmenims ir jmones iSperkantiems darbuotojams, sgnaudos nevirSys
22 000 EUR vienam paramos gavéjui.

I5laidy tinkamumo finansuoti laikotarpis

35. Individualiems poreikiams pritaikytas paslaugas tiksliniams paramos gavéjams
Ispanija pradéjo teikti 2021 m. birzelio 11 d. Todé¢l iSlaidos uz priemones bus
laikomos tinkamomis finansuoti i§ EGF finansinés paramos nuo 2021 m. birzelio 11
d. iki tada, kai sueis 24 ménesiai nuo Finansavimo sprendimo jsigaliojimo dienos.

36. Pirmasias administracines iSlaidas, susijusias su EGF paramos jgyvendinimu,
Ispanija patyré 2021 m. vasario 1 d. Todél islaidos parengiamajai, valdymo,
informavimo ir vieSinimo, kontrolés ir ataskaity teikimo veiklai laikomos
tinkamomis finansuoti 1§ EGF finansinés paramos nuo 2021 m. vasario 1 d. iki tada,
kai sueis 31 ménuo nuo Finansavimo sprendimo jsigaliojimo dienos.

Valdymo ir kontrolés sistemos

37. Paraiskoje pateiktas valdymo ir kontrolés sistemos apraSas, kuriame nurodyta
susijusiy jstaigy atsakomybeé. Ispanija pranesé¢ Komisijai, kad finansing paramg
valdys ir kontroliuos tos pacios institucijos, kurios valdo ir kontroliuoja ,,Europos
socialinio fondo +*“ Ispanijai teikiamg paramg. ,,Lanbide* bus vadovaujanciosios
institucijos tarpininkeé.

Susijusios valstybés narés prisiimti jsipareigojimai

38. Ispanija suteike visas biitinas garantijas, kad:

— suteikiant galimybe naudotis siiilomais veiksmais ir juos jgyvendinant bus
laikomasi vienodo poziiirio ir nediskriminavimo principo;

— laikomasi nacionalinés ir ES teisés aktuose nustatyty su kolektyviniu atleidimu
susijusiy reikalavimy;

— darbuotojus atleidusios jmonés, tgsusios veikla po atleidimo, jvykdé visus
teisinius reikalavimus ir tinkamai paréme tuos darbuotojus;

— bus iSvengta dvigubo finansavimo,
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— finansin¢ parama EGF léSomis atitiks procediirines ir materialines Sgjungos
taikomas valstybés pagalbos taisykles.

POVEIKIS BIUDZETUI

BiudZeto pasiiilymas

39.

40.

41.

EGF didziausia metiné suma nevir$ija 186 min. EUR (2018 m. kainomis), kaip
nustatyta 2020 m. gruodzio 17d. Tarybos reglamento (ES, Euratomas)
Nr. 2020/2093, kuriuo nustatoma 2021—-2027 m. daugiameté finansiné programa®*, 8
straipsnyje.

ISnagrin€jusi paraiska pagal taikytinas EGF reglamento 13 straipsnio 1 ir 2 daliy
salygas ir atsizvelgusi | tiksliniy paramos gavéjy skaiCiy, siilomus veiksmus ir
numatytas iSlaidas, Komisija sitilo mobilizuoti i§ EGF 1214 607 EUR suma,
atitinkan€ig 85 proc. siilomy veiksmy bendry islaidy, kad bty suteikta finansiné
parama pagal pateikta paraisSka.

Sitloma sprendimg mobilizuoti EGF 1éSas bendrai priims Europos Parlamentas ir
Taryba, kaip nustatyta 2020 m. gruodzio 16 d. Europos Parlamento, Europos
Sajungos Tarybos ir Europos Komisijos tarpinstitucinio susitarimo dél biudzetinés
drausmés, bendradarbiavimo biudzeto klausimais ir patikimo finansy valdymo, taip
pat dél naujy nuosavy istekliy, jskaitant veiksmy gaires dél naujy nuosavy istekliy
nustatymo, 9 punkte®.

Susije teisés aktai

42.

43.

Komisija, pateikdama §j pasitilymg dél sprendimo mobilizuoti EGF 1éSas, Europos
Parlamentui ir Tarybai taip pat pateiks pasitlymg pervesti 1 214 607 EUR sumg |
atitinkamga biudzeto eilute.

Priimdama §j pasitlyma dél sprendimo mobilizuoti EGF 1éSas, Komisija priémeé
sprendima d¢l finansinés paramos, kuris yra finansavimo sprendimas, kaip apibrézZta
Finansinio reglamento® 110 straipsnyje. Sis sprendimas dél finansinio jnago jsigalios
ta dieng, kai Komisijai bus pranesta, kad Europos Parlamentas ir Taryba patvirtino
biudzeto 1éSy perkélimg.

34
35
36

OL L 433, 2020 12 22, p. I/11.

OL L 433, 2020 12 22, p. 1/29.

2018 m. liepos 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES, Euratomas) 2018/1046 dél
Sajungos bendrajam biudzetui taikomy finansiniy taisykliy, kuriuo i§ dalies kei¢iami reglamentai (ES)
Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES) Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013,
(ES) Nr. 1316/2013, (ES) Nr.223/2014, (ES) Nr.283/2014 ir Sprendimas Nr.541/2014/ES, bei
panaikinamas Reglamentas (ES, Euratomas) Nr. 966/2012 (OL L 193, 2018 7 30, p. 1).
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2021/0316 (BUD)
Pasitilymas

EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS SPRENDIMAS

dél Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo atleistiems darbuotojams

1éSy mobilizavimo pagal Ispanijos paraiska ,,EGF/2021/001 ES/Pais Vasco metal“

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami j Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo,

atsizvelgdami j 2021 m. balandzio 28 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES)
2021/691 del Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo atleistiems
darbuotojams (EGF), kuriuo panaikinamas Reglamentas (ES) Nr. 1309/2013%, ypa¢ j jo
15 straipsnio 1 dalj,

atsizvelgdami j 2020 m. gruodzio 16 d. Europos Parlamento, Europos Sajungos Tarybos ir
Europos Komisijos tarpinstitucinj susitarimg dél biudzetinés drausmés, bendradarbiavimo
biudzeto klausimais ir patikimo finansy valdymo, taip pat dél naujy nuosavy istekliy, jskaitant
veiksmy gaires dél naujy nuosavy istekliy nustatymo®, visy pirma j jo 9 punkta,

atsizvelgdami j Europos Komisijos pasitilyma,

kadangi:

(1)

)
3)

Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo atleistiems darbuotojams
(EGF) tikslas — rodyti solidarumg ir skatinti deramg ir tvary uzimtumag Sgjungoje,
teikiant paramg atleistiems darbuotojams ir savarankiskai dirbantiems asmenims, kuriy
veikla nutriiko didelio masto restruktiirizavimo atveju, ir padedant jiems kuo greiciau
grjzti prie deramo ir tvaraus uzimtumo;

EGF didziausia metiné suma negali virSyti 186 min. EUR (2018 m. kainomis), kaip
nustatyta Tarybos reglamento (ES, Euratomas) 2020/2093 8 straipsnyje®;

2021 m. birzelio 25 d. Ispanija pateiké paraiSka mobilizuoti EGF l¢Sas d¢l atleisty
darbuotojy ekonomikos sektoriuje, kuris priskiriamas Europos bendrijos statistinio
ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriaus (NACE)* 2red. 25 skyriui (Metalo
gaminiy, i1$skyrus masinas ir jrenginius, gamyba), Teritoriniy statistiniy vienety
nomenklatiiroje (NUTS)* nurodytame 2 lygmens Ispanijos Basky kraste (ES21).
ParaiSka buvo papildyta papildoma informacija, pateikta pagal Reglamento (ES)

37
38
39

40

41

OL L 153,20215 3, p. 48

OL L 433, 2020 12 22, p. 1/29.

2020 m. gruodzio 17 d. Tarybos reglamentas (ES, Euratomas) 2020/2093, kuriuo nustatoma 2021-
2027 m. daugiameté finansiné programa (OL L 4331, 2020 12 22, p. 1/11).

2006 m. gruodzio 20 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1893/2006, nustatantis
statistinj ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy NACE 2 red. ir i§ dalies keiciantis Tarybos reglamenta
(EEB) Nr. 3037/90 bei tam tikrus EB reglamentus dél konkreciy statistikos sri¢iy (OL L 393, 2006 12
30, p. 1).

Komisijos deleguotasis reglamentas (ES) 2019/1755 2019 m. rugpjucio 8 d. kuriuo i§ dalies keiciami
Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (EB) Nr. 1059/2003 dél bendro teritoriniy statistiniy vienety
klasifikatoriaus (NUTS) nustatymo priedai OL L 270, 2019 10 24, p. 1-56.
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2021/691 8 straipsnio 5 dalj. ParaiSka atitinka EGF finansinés paramos sumai nustatyti
taikomas salygas, kaip nustatyta Reglamento (ES) 2021/691 13 straipsnyje;

4) todé¢l finansinei paramai pagal Ispanijos pateiktg paraiSka suteikti i§ EGF turéty biiti
mobilizuota 1 214 607 EUR suma;

(5) siekiant kuo greic¢iau mobilizuoti EGF 1ésas, Sis sprendimas turéty biiti taikomas nuo
jo priémimo dienos,

PRIEME §] SPRENDIMA:

1 straipsnis

2021 finansiniy mety Sgjungos bendrajame biudzete Europos prisitaikymo prie globalizacijos
padariniy fondo atleistiems darbuotojams 1éSos mobilizuojamos siekiant skirti 1 214 607 EUR
isipareigojimy ir moké&jimy asignavimy suma.

2 straipsnis

Sis sprendimas jsigalioja jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje dieng. Jis
taikomas nuo [priemimo data]®.

Priimta Briuselyje

Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininkas

Datg jraso Parlamentas pries paskelbiant OL.
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