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KOMISIJOS REGLAMENTAS (ES) 2015/29
2014 m. gruodzio 17 d.

kuriuo dél 19-ojo tarptautinio apskaitos standarto i§ dalies keiiamas Reglamentas (EB)
Nr. 1126/2008, priimantis tam tikrus tarptautinius apskaitos standartus pagal Europos Parlamento
ir Tarybos reglamenta (EB) Nr. 1606/2002

(Tekstas svarbus EEE)

EUROPOS KOMISIJA,
atsizvelgdama i Sutartj dél Europos Sajungos veikimo,

atsizvelgdama i 2002 m. liepos 19 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (EB) Nr. 1606/2002 dél tarptautiniy
apskaitos standarty taikymo ('), ypac i jo 3 straipsnio 1 dalj,

kadangi:

(1)  Komisijos reglamentu (EB) Nr. 1126/2008 (%) priimti tam tikri tarptautiniai standartai ir aikinimai, galioj¢
2008 m. spalio 15 d.;

(2) 2013 m. lapkri¢io 21 d. Tarptautiniy apskaitos standarty valdyba paskelbé 19-ojo tarptautinio apskaitos
standarto (TAS) ,ISmokos darbuotojams“ pataisas ,ApibréZtyjy iSmoky planai. Darbuotojy jmokos®. Pataisy
tikslas — supaprastinti ir paaiskinti darbuotojy ar tre¢iyjy Saliy jmoky, susijusiy su apibréZtyjy i$moky planais,
apskaita;

(3)  pasikonsultavus su Europos finansinés atskaitomybés patariamosios grupés techniniy eksperty grupe

patvirtinama, kad 19-ojo TAS pataisos atitinka Reglamento (EB) Nr. 1606/2002 3 straipsnio 2 dalyje i§déstytus
techninius priémimo kriterijus;

=

todél Reglamentas (EB) Nr. 1126/2008 turéty bati atitinkamai i§ dalies pakeistas;

—
U1
s

Siame reglamente nustatytos priemonés atitinka Apskaitos reguliavimo komiteto nuomong,

PRIEME S] REGLAMENTA:

1 straipsnis

1

Reglamento (EB) Nr. 1126/2008 priede pateiktas 19-asis tarptautinis apskaitos standartas (TAS) ,Ismokos darbuotojams’
i§ dalies keic¢iamas, kaip nurodyta $io reglamento priede.

2 straipsnis
Visos jmonés 1 straipsnyje nurodytas pataisas taiko ne véliau kaip nuo pirmy savo finansiniy mety, prasidedanciy
2015 m. vasario 1 d. arba véliau, pradzios.

3 straipsnis

Sis reglamentas jsigalioja trecig dieng po jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.

Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Briuselyje 2014 m. gruodzio 17 d.

Komisijos vardu
Pirmininkas
Jean-Claude JUNCKER

() OLL243,2002911,p.1.
(*) 2008 m. lapkri¢io 3 d. Komisijos reglamentas (EB) Nr. 1126/2008, priimantis tam tikrus tarptautinius apskaitos standartus pagal
Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (EB) Nr. 1606/2002 (OL L 320, 2008 11 29, p. 1).
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PRIEDAS

Apibréztyjy iSmoky planai. Darbuotojy jmokos (')
(19-ojo TAS pataisos)

Taisomi 93 ir 94 straipsniai ir jterpiamas 175 straipsnis. 92 straipsnis jterpiamas tik aiskumo sumetimais.

Aktuarinés prielaidos: atlyginimai, iSmokos ir medicinos islaidos

92  Pagal kai kuriuos apibréztyjy iSmoky planus darbuotojai arba treciosios Salys turi padengti dalj plano sanaudy.
Darbuotojy jmokomis sumaZinamos tikio subjekto i§moky sgnaudos. Ukio subjektas jvertina, ar dél treciyjy Saliy
jmoky sumazinamos tkio subjekto mokétiny iSmoky sgnaudos, ar suteikiama teisé | kompensacijg, kaip aprasyta
116 straipsnyje. Darbuotojy ar treciyjy Saliy jmokos yra arba nustatytos oficialiose plano salygose (arba atsiranda
dél konstruktyvios prievolés, kurios tos sglygos neapima), arba savanoriskos. Pagal plang sumokétos savanoriskos
darbuotojy arba tre¢iyjy Saliy jmokos mazina paslaugy savikaina.

93  Oficialiose plano sglygose nustatytos darbuotojy arba treciyjy Saliy jmokos mazina paslaugy savikaing (jei yra
susietos su tarnyba) arba turi jtakos grynojo apibréztyjy iSmoky jsipareigojimo (turto) pakartotiniy vertinimy
sumoms (jei jos néra susietos su tarnyba). Pavyzdziui, su tarnyba nesusietos jmokos yra tokios jmokos, kuriy
reikia trikumui, atsiradusiam dél plano turto nuostoliy arba aktuariniy nuostoliy, sumazinti. Jei darbuotojy arba
treciyjy Saliy jmokos yra susietos su tarnyba, tos jmokos mazina paslaugy savikaing tokiu badu:

a) jeigu jmoky suma priklauso nuo tarnybos mety skaiCiaus, Gkio subjektas priskiria jmokas tarnybos
laikotarpiams taikydamas tokj pat priskyrimo metods, kokj taikyti reikalaujama 70 straipsnyje bendrosioms
iSmokoms (t. y. plano jmoky formule arba tiesiogiai proporcinga metoda); arba

b) jeigu jmoky suma nepriklauso nuo tarnybos mety skaiciaus, Gikio subjektui leidziama tokiomis jmokomis
sumazinti paslaugy savikaing tuo laikotarpiu, kuriuo atliktas susijgs darbas. Nuo tarnybos mety skaiciaus
nepriklausancios jmokos, pavyzdziui, yra fiksuota darbuotojo atlyginimo procentiné dalis, fiksuota suma per
visg tarnybos laikotarpj arba nuo darbuotojo amziaus priklausanti suma.

Al straipsnyje pateikiamos susijusios taikymo nuorodos.

94  Darbuotojy arba treCiyjy Saliy jmoky, priskiriamy tarnybos laikotarpiams pagal 93 straipsnio a punkts,
pakeitimai lemia:

a) einamagja ir anksciau suteikty paslaugy savikaina (jeigu tie pakeitimai nenustatyti oficialiose plano salygose ir
nedaromi dél konstruktyvios prievolés); arba

b) aktuarinj pelng ir nuostolius (jeigu tie pakeitimai nustatyti oficialiose plano sglygose arba daromi dél konstruk-
tyvios prievolés).

PEREINAMASIS LAIKOTARPIS IR ISIGALIOJIMO DATA

175 Dokumentu ,Apibréztyjy iSmoky planai. Darbuotojy jmokos® (19-ojo TAS pataisos), paskelbtu 2013 m.
lapkri¢io mén., pataisyti 93-94 straipsniai. Ukio subjektas tas pataisas turi taikyti retrospektyviai 2014 m.
liepos 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams pagal 8-3ji TAS ,Apskaitos
politika, apskaitiniy jvertinimy keitimas ir klaidos“. Leidziama taikyti anksciau. Jeigu tkio subjektas tas pataisas
taiko ankstesniam ataskaitiniam laikotarpiui, jis turi atskleisti ta fakta.

19-0jo TAS ,,Ismokos darbuotojams* priedy pataisos

Pridedamas A priedas.

() ,LeidZiama atgaminti Europos ekonominéje erdvéje. UZ Europos ekonominés erdvés riby visos teisés, iSskyrus teise atgaminti
asmeniniais ar kitokio tinkamo naudojimo tikslais, saugomos. Daugiau informacijos galima rasti TASV svetainéje www.iasb.

“

org".


http://www.iasb.org
http://www.iasb.org
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A priedas
Taikymo nuorodos

Sis priedas yra neatskiriama TFAS dalis. Jame paaiskinta, kaip taikyti 92-93 straipsnius, Sis priedas turi tokig pacig galig kaip
kitos TFAS dalys.

Al Darbuotojy ar treciyjy Saliy jimokoms taikomi apskaitos reikalavimai pavaizduoti toliau pateiktoje diagramoje.

Darbuotojy arba tre¢iyjy Saliy jmokos
Nustatytos oficialiose plano salygose (arba atsiranda dél »
. o 1 . . Savanoriskos
konstruktyvios prievolés, kurios tos salygos neapima)
Susietos su tarnyba Nesusietos su
tarnyba (pavyzdziui,
mazina trikumg)
4 b4
Priklauso nuo Nepriklauso nuo
tarnybos mety tarnybos mety
skaiciaus skaiciaus
H
i
g - wd
: 1
A4 A 4 Y
Mazina paslaugy
Mazina paslaugy savikaing Turi jtakos Sumokétos pagal
savikaing jas laikotarpiu, kuriuo pakartotiniams plana maZina
priskiriant tarnybos atliktas susijes vertinimams paslaugy savikaing
laikotarpiams darbas (93 str. (93 straipsnis) (92 straipsnis)
(93 str. a punktas) b punktas)
() Sibritksniné rodyklé reiskia, kad fikio subjektuileidZiama pasirinkti apskaitos tvarka.
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