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1. BEVEZETES
1.1. MIT ERTUNK NYILT VERSENYVIZSGAN?

Az eurdpai intézmények leend§ tisztviselGiket nyilt versenyvizsgdk utjdn vélasztjak ki. A nyilt versenyvizsga
tobb kiillonb6z8 vizsgafeladatbdl dll, amelyek célja a legjobb palydzok kivalasztdsa. A versenyvizsgdn az
Eurépai Unié valamennyi olyan polgdra részt vehet, aki az el8irt feltételeknek megfelel (!). Az eljards vala-
mennyi palydz6 szdmadra egyenlS esélyt biztosit alkalmassdga bizonyitdsdra, és garantdlja, hogy a kivélasztds
a teljesitmény alapjdn, az egyenl§ bandsméd elvének tiszteletben tartdsaval torténjen.

A versenyvizsgdn megfelelt palydzok tartaléklistdra kertilnek, amelyrél majd az intézmények — amikor ilyen
igényeik meriilnek fel — vélogatnak. A versenyvizsga tirgya tehdt nem egy adott dllashely bet6ltése, hanem
felvételi tartaléklista osszedllitdsa.

A versenyvizsga-felhivasban meghatdrozott feltételeknek legjobban megfelel§ pélydzok kivalasztdsdra vizsga-
bizottsdgot jelolnek ki (3). A vizsgabizottsdg Gsszehasonlitja az egyes pélydzok teljesitményét, és ez alapjan
donti el, ki alkalmas leginkdbb a felhivdsban ismertetett feladatkorok betoltésére. A vizsgabizottsdgnak tehdt

nemcsak arrdl kell meggy6zédnie, hogy a palydzok megfelel§ tuddssal rendelkeznek-e, hanem a teljesitmé-
nyiik alapjan ki kell valasztania koziliik a legratermettebbeket.

Versenyvizsga szervezhetd:
— éves ciklusokban, vagy

— az intézményeknél felmeriil§ igények szerint.

1.2. MILYEN A KERESETT PALYAZOK ALTALANOS PROFILJA?

Az intézmények olyan tehetséges, motivélt és a szakteriiletikon magasan képzett palyazokat keresnek, akik a
kovetkezd készségekkel rendelkeznek:

Elemz3- és problémamegold6 készség | Egy Gsszetett probléma kulcsfontossigi elemeinek felismerése,
tovabba kreativ és a gyakorlatban megvalésithaté megolddsok kidol-
gozisa

Kommunikdciés készség Vildgos és pontos kommunikéci6 szoban és frdsban egyardnt

Mindségi és eredményes munkavégzés | Személyes felelGsségvillalds és kezdeményezdkészség tantisitdsa az
el6irdsszert, minGségi munkavégzés érdekében

Tanuldsi és fejlodési képesség A személyes készségek, valamint a szervezettel és a munkakornye-
zettel kapcsolatos ismeretek bgvitése és elmélyitése

Szervezé’készség, az e]végzend(’i A legfontosabb feladatok azonositdsa, rugalmas munkavégzés és a
feladatok rangsoroldsdnak képessége | sajdt munka hatékony beosztdsa
Munkabirds és rugalmassig Nagy megterhelés mellett is hatékony munkavégzés, a szervezési ne-

hézségek kezelése és alkalmazkodds a véltozé munkakornyezethez

Egyiittmiikodési képesség Egyiittmikodés a kozvetlen munkatdrsakkal és a mds szervezeti
egységeknél dolgozokkal, valamint tolerancia a személyiségbeli
kiilonbségek irdnt

() Kivéve a tisztviselSk személyzeti szabdlyzatdnak 28. cikkének a) bekezdése értelmében engedélyezett eseteket, valamint az
Unidhoz csatlakoz6 orszéﬁok polgdrainak felvételét célz6 kilonleges intézkedéseket.
() Avizsgabizottsdg tagjainak névsora az EPSO honlapjin (www.eu-careers.eu) olvashaté.
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Az AD-besorolisii igazgatisi tisztviselGk esetében elvirt tovibbi készség:

Vezetdi készségek A kitizott eredmények elérése érdekében mdsok irdnyitdsa, fejlesztése
és Osztonzése

2. A PALYAZAT BENYUJTASANAK MODJA

A versenyvizsga-palydzat benyujtdsa két szakaszbol all:
1. az els@ az elektronikus jelentkezés;
2. ezt koveti a teljes pélydzati anyag benyujtdsa. Amennyiben a versenyvizsga-felhivds masként nem rendel-

kezik, a teljes palydzati anyagot csak egy késGbbi id6pontban, kizdrélag az EPSO-fidkjaba érkezd felszoli-
tasra kell benytjtania (lasd a 6.1. pontot).

2.1. ELEKTRONIKUS }ELENTKEZES

1. Ha még nem hozta létre EPSO-fidkjat, tegye meg.

2. Gondosan ellendrizze, valéban megfelel-e a jelentkezés és a versenyvizsgara bocsatds kovetelmé-
nyeinek.

3. Végezze el a honlapon taldlhat interaktiv teszteket.
4. Toltse ki az elektronikus palyazati adatlapot.

5. A megadott hatdridén beliil er8sitse meg és érvényesitse jelentkezését elektronikus tton.

2.1.1. Hozza létre EPSO-fidkjdt ()

Ha mér rendelkezik EPSO-fidkkal, a jelentkezéshez 1épjen be, ha még nem, a képerny6n megjelend utasi-
tdsok alapjan hozzon egyet létre. Az EPSO-fidk létrehozasdhoz érvényes, aktiv elektronikus levelezési cim
sziikséges.

Az EPSO-fiok az EPSO-t és a palydzokat Gsszekotd elektronikus felillet. Az adatvédelmi elSirdsok betarta-
saval lehetévé teszi a palydzokkal vald kapcsolattartast, személyes adataik tdroldst és frissitését, valamint
korabbi pélydzataik torténetének rogzitését.

Csak egy EPSO-fiokot hozhat létre (ldsd még Gtmutatonk 2.1.4. pontjdt). Esetleges késGbbi pélydzatait is
ugyanezen az egy fiokon keresztiil kell bekiildenie.

2.1.2. Ellendrizze, valéban megfelel-e a jelentkezés és a versenyvizsgdra bocsdtds kovetelményeinek

Jelentkezés el6tt gondosan ellendrizze a kovetkezSket:

1. a megjelolt profil nem lehet Osszeférhetetlen mads jelentkezéseivel. Amennyiben egyidejiileg tobb kiilon-
b6z8 profilra hirdetiink versenyvizsgat, eléfordulhat, hogy egy pélydzo csak egyetlen profilra jelentkezhet.
Az osszeférhetetlenségrél a versenyvizsga-felhivasbol tdjékozodhat;

2. valamennyi dltaldnos és specidlis vizsgdrabocsatdsi kovetelménynek eleget kell tennie. Ennek ellenérzésé-
hez 4t kell tanulmanyoznia a versenyvizsga-felhivast és jelen ttmutatonkat, és el kell fogadnia az azokban
foglaltakat.

Jollehet a versenyvizsga-felhivas nem koti korhatdrhoz a részvételt, felhivjuk szives figyelmét az Eurdpai Unid
tisztviselSinek személyzeti szabélyzatdban (a tovabbiakban: a tisztvisel6k személyi szabalyzata, elérhet§ az
EPSO honlapjan) rogzitett nyugdijkorhatérra.

() A kifejezés az EPSO honlapjan hdrom nyelven olvashaté:
DE (németiil): EPSO-Konto,
EN (angolul): EPSO account,
FR (francidul): compte EPSO.
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2.1.3. Toltse ki jelentkezését elektronikus titon
2.1.3.1. Jelentkezési eljirds

A jelentkezés sordn kovesse az EPSO honlapjan olvashato, az eljards kiilonb6z§ szakaszaira vonatkozé utasi-
tasokat.

A honlapon interaktiv probatesztek kitoltésére kérjitk fel. Ezek segitségével felmérheti a versenyvizsgdk el6va-
logat6 tesztjeinek kovetelményszintjét.

Minden intézkedést meg kell tennie annak érdekében, hogy elektronikus jelentkezése az el8irt hatdridén
beliil megtorténjék. Ajanljuk, hogy a jelentkezéssel ne vérja meg a jelentkezési id@szak végét, mivel a vonalak
esetleges tdlzstifoltsdga vagy az internetkapcsolat meghibdsoddsa miatt az elektronikus jelentkezési eljards
megismétlésére kényszeriilhet, mely mvelet a hatdrid6 lejarta utdin mdr nem végezhetd el.

Ezenkiviil felhivjuk figyelmét, hogy a jelentkezési eljards a kitSltendé adatok mennyiségére valé tekintettel
némi id6t vesz igénybe. A kért informdcidk a kovetkezSkre vonatkoznak:

— oklevelek/képesitések: szakteriilet, tanulmdnyi id8, az oklevél/képesités szintje és megszerzésének
idépontja,

— szakmai tapasztalat (amennyiben a versenyvizsga-felhivds el6irja): a munkadltatd neve és cime, a betoltott
munkakor jellege, illetve a munkavégzés kezdeti és befejezési id6pontja,

— motivéci6 (kifejtendd),

— nyelvismeret: bizonyos versenyvizsgak esetében fel kell tiintetnie, hogy az Eurdpai Unié hivatalos nyelvei
koziil melyeket ismeri:

BG (bolgér) FI (finn) NL (holland)
CS (cseh) FR (francia) PL (lengyel)
DA (dén) GA (ir) PT (portugdl)
DE (német) HU (magyar) RO (romdn)
EL (gorog) IT (olasz) SK (szlovak)
EN (angol) LT (litvan) SL (szlovén)
ES (spanyol) LV (lett) SV (svéd)

ET (észt) MT (miltai)

Specilis versenyvizsga (képzettségen és vizsgdkon alapuld versenyvizsga) esetében még egy tovabbi rovatot
is ki kell tolteni: a tehetségsz(irdt (Talent Screener/évaluateur de talent/Talentfilter). Ez a versenyvizsga szakte-
rilletére vonatkozo tapasztalataival és képesitéseivel kapcsolatos konkrét kérdéseket tartalmaz (ldsd az 5.2.
JKépzettség szerinti kivdlasztds”).

Figyelmébe ajdnljuk, hogy ezeket az informdciokat mdr a jelentkezési eljards megkezdése eltt gytijtse Gssze.

Felhivjuk tovdbbd a figyelmét arra is, hogy az informdcidkat nagy koriiltekintéssel adja meg, és a pontossa-
gukrol feltétleniil bizonyosodjon meg, mivel az informdaciok helytdllosdgat utdlag az igazolé dokumentumok
alapjdn, a versenyvizsga-felhivisban szerepl§ eljdrds szerint ellendrizziik. Amennyiben az eljirds birmely
szakaszdban a palydzati adatlap adatainak val6tlansigdra deriil fény, vagy azokat nem tdmasztjék ald
igazolé dokumentumok (lisd dtmutaténk 6.1.4. pontjdt), a versenyvizsgira benydjtott palydzatit
semmisnek nyilvanitjuk.

Az informéciokat az elektronikus jelentkezés érvényesitéséig még modosithatja.

Miutdn jelentkezését érvényesitette, annak tartalmat mar nem mddosithatja, mert az EPSO a jelentkezés
adatait a versenyvizsga szervezése céljabol azonnal feldolgozza. A személyes adatok frissitésének maodjét ldsd
a 2.1.1. pontban.

Amennyiben barmilyen technikai nehézségbe iitkozik, azt az EPSO honlapjan elérhetd kapcsolatfelvételi
tirlapon haladéktalanul jelezze.
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2.1.3.2. Az egyes vizsgarészekre vonatkozé kiilonleges intézkedések
a) Jelentkezéskor

Amennyiben On valamilyen fogyatékossiggal él, vagy olyan kiilénleges helyzetben van, amely a vizsga lebo-
nyolitdsa sordn nehézségeket okozhat, jelolje be az erre vonatkozd négyzetet az elektronikus jelentkezési
lapon, illetve tiintesse fel, milyen intézkedéseket tart sziikségesnek a vizsga kiilonboz8 szakaszaiban torténd
részvételének megkonnyitése érdekében.

Kérjitk, hogy az elektronikus jelentkezését kovetden a lehet§ leghamarabb kiildje meg — az esettdl fiiggSen —
vagy az orvosi igazolast, vagy a valamely illetékes szerv dltal kidllitott igazoldst arr6l, hogy On fogyatékos-
sdggal €16 személy:

— vagy e-mailben: EPSO-accessibility@ec.europa.eu,
— vagy faxon: +32 22998081, az ,EPSO accessibility” megjegyzés feltiintetésével,
— vagy postai Gton az aldbbi cimre:

Office européen de sélection du personnel (Eurdpai Személyzeti Felvételi Hivatal, EPSO)
L,EPSO accessibility”

C-25

1049 Bruxelles (Briisszel)

Belgium

Kérjiik, kiildeményében feltétleniil tiintesse fel a versenyvizsga szdmdt, valamint sajit palydzoéi
azonosito szamat.

Az igazolé dokumentumok vizsgdlatdt kovetGen az indokoltnak itélt kérések lehetGség szerinti teljesitése
érdekében az adott esetnek megfelelGen kiilonleges intézkedések fogadhatdk el.

b) Jelentkezés utdin

Amennyiben a 2.1.3.2. a) pontban leirt koriilmények az elektronikus jelentkezés hatdridejének lejérta utdn
kovetkeznek be, ezt haladéktalanul jeleznie kell az EPSO felé. Kérjiik, irdsban kozolje, milyen intézkedéseket
tart szitkségesnek, és e-mailben, faxon vagy postai titon kiildje meg a vonatkozé igazolé dokumentumokat
(az elérhetGségeket ldsd a fenti 2.1.3.2. a) pontban).

2.1.4. A jelentkezéssel kapcsolatos kizdrdsok esetei

Az EPSO biztositja az egyenl6 bandsméd elvének tiszteletben tartdsdt. Ezért amennyiben az EPSO az eljards
barmelyik szakaszdban megéllapitja, hogy On:

— t6bb EPSO-fidkot hozott 1étre,
— tobb, egymassal Osszeférhetetlen profilra jelentkezett,
— hamis nyilatkozatot tett,

az érintett versenyvizsgakbol kizérja Ont.

A csalds és a csalds kisérlete szankcidkat vonhat maga utdn. E tekintetben felhivjuk figyelmét, hogy az intéz-
mények csak a teljes feddhetetlenségitkrdl tandbizonysagot tevd személyeket alkalmazzak.

3. KOMMUNIKACIO

Az éltaldnos jellegli szovegek és a palydzokhoz intézett vagy téliik kapott tizenetek egyértelmiiségének és
érthetGségének biztositdsa érdekében a kiilonféle vizsgarészekrdl szolo értesitések, illetve az EPSO és a
pélydzok kozotti levelezés kizdrolag angol, francia vagy német nyelven zajlik.

3.1. AZ EPSO UZENETEI A PALYAZOK FELE

Az eredmények kozlése és a vizsgdra behivo értesités kizdrolag az On EPSO-fiokjén keresztiil torténik.

A versenyvizsga folyamatét figyelemmel kell kisérnie, és az Onre vonatkozé informécidkat az EPSO-fiok-
jéban rendszeres id6kozonként — legaldbb heti két alkalommal - ellendriznie kell.
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Amennyiben az EPSO részérdl felmeriil§ technikai probléma miatt nem &l médjdban ezen informaciok
figyelemmel kisérése, az On felelGssége, hogy ezt haladéktalanul jelezze az EPSO felé (lisd a 3.2.
pontot).

A versenyvizsgdk egyes szakaszaira vonatkoz6 dltaldnos informdcidk az EPSO honlapjin olvashaték (www.
eu-careers.eu).

3.2. A PALYAZOK UZENETEI AZ EPSO FELE

Amennyiben megbizonyosodik arrél, hogy az On 4ltal keresett informécié nem taldlhaté meg sem a
versenyvizsga-felhivasban, sem a jelen dokumentumban, sem az EPSO internetes honlapjanak ,gyakori
kérdések” oldalan (%), a honlapon kozzétett kapcsolatfelvételi tirlap segitségével fordulhat az EPSO-hoz.

A vizsgabizottsdg fuggetlenségének biztositdsa érdekében a vizsgabizottsdg tagjain kiviil 4ll6 személyeknek
szigortian tilos megkisérelni, hogy kapcsolatba 1épjenek a vizsgabizottsdg barmely tagjdval. A pélyazok kiza-
rélag a versenyvizsga-felhivasban megallapitott eljdrdsok szerint, az Eurdpai Személyzeti Felvételi Hivatal
kozvetitésével, irdsban fordulhatnak a vizsgabizottsdg elnokéhez, amennyiben allispontjukat ismertetni
kivanjék, vagy jogaiknak érvényt kivannak szerezni. A fenti eljdrdsokon kiviil semmilyen kapcsolatfelvételi
kisérlet — akdr kozvetlen, akdr kozvetett formédban — nem megengedett, és a versenyvizsgdbol valé kizarast
vonhatja maga utdn. A vizsgabizottsdgnak sz0l6 leveleket kizdr6lag az EPSO-nak cimezve szabad elkiildeni,
amely majd tovabbitja azokat.

A palyazokkal valo levelezés sordn az EPSO biztositja a helyes hivatali magatartdsi kodex elveinek betar-
tasat (°). Amennyiben a pélydzok levelének tartalma nem helyénvald — ismétl6dg, sértd és/vagy értelmetlen
—, a fenti elvek alapjan az EPSO fenntartja magdnak a jogot minden tovabbi levelezés megsziintetésére.

Leveleiben mindig fel kell tiintetnie a benydjtott pilydzatiban megadott nevet, a versenyvizsga
szdmdt és az elektronikus jelentkezéskor kapott azonosité szimot.

4. ELGVALOGATO TESZT
4.1. MIT ERTUNK ELOVALOGATO TESZTEN?

Egyes versenyvizsgdk esetében az EPSO a versenyvizsga-felhivdsban ismertetett feltételek szerint elgvilogaté
teszteket szervez. Az elGvdlogaté teszt olyan feleletvdlasztos kérdéssor, amelyet szamitogépes tton, az e tesz-
tekre szakosodott vizsgakozpontokban kell megoldani.

4.2. HOGYAN ZAJLIK AZ ELJARAS?

Az elévéilogatd tesztek szervezésekor EPSO-fiokjan keresztiil felkérjitk arra, hogy az értesitésben szerepld
id6szakon beliil foglaljon vizsgaidGpontot. Elvileg tobb idSpont és vizsgakozpont koziil vélaszthat.

A vizsgakozpontok az Eur6pai Unié kiillonb6z8 pontjain (illetve esetleg egyes harmadik orszdgokban) taldl-
hatdk, ezek listdjarol az EPSO-fidkjan keresztill tdjékoztatjuk. Amennyiben valamelyik vizsgakdzpontban
alacsony a vizsgdz6 palydzok szama, eléfordulhat, hogy az adott vizsgakozpontban kevesebb id6pont koziil
lehet valasztani.

Az adott versenyvizsga fiiggvényében az el6vidlogatd tesztek a kovetkezd részekbdl dllhatnak:

— szovegértési készséget vizsgdld teszt: a szoveges informdcidk feldolgozdsira és megértésére irdnyuld
készség objektiv vizsgdlatat szolgald teszt,

— matematikai-logikai készséget vizsgdl teszt: a matematikai-logikai informdciok feldolgozdsdra és megérté-
sére irdnyul6 készség objektiv vizsgalatat szolgald teszt,

— absztrakcios készséget vizsgald teszt: a nyelvi, térbeli vagy szdmszer( elemeket nem tartalmazé fogalmak
kozotti kapesolat felismerésére és megértésére irdnyuld készség objektiv vizsgélatat szolgdlé teszt,

— a valasztott szakteriiletre vonatkozo teszt(ek),
— nyelvi készséget vizsgdld teszt(ek),

— specidlis szakmai készségeket vizsgdld teszt(ek).

(*) Akifejezés megfelelGje az EPSO honlapjan: ,FAQ”.
() HLL 267.,2000.10.20., 63. 0.
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Az elGvalogaté tesztek keretében sor keriilhet tovabbd a kovetkezd tesztre is:

— helyzetmegitélést vizsgald teszt: a szakmai helyzetekben valé viselkedést vizsgald teszt. A kérdések egy-egy
munkdval kapcsolatos helyzetet, valamint négy lehetséges cselekvést irnak le (feleletvalasztés formdban).
Ezek kozil az adott helyzet figyelembevételével a leghatékonyabbat ES a legkevésbé hatékonyat kell kiva-
lasztania.

Az értesitd levélben kiildott hivatkozds egy gyakorléprogramhoz, valamint egy mintavizsgahoz irdnyitja Ont,
amelyek segitségével megismerkedhet a szdmitogépes vizsgaeljardssal.

Az elGvalogato tesztek javitdsa szamitégéppel torténik.

5. AVERSENYVIZSGA SZAKASZAI

5.1. A PALYAZATOK VIZSGALATA

A vizsgélat részei:
1. a palyazat elfogadhatésaganak vizsgalata;
2. az dltaldnos kovetelmények vizsgdlata;

3. a specidlis kovetelmények vizsgalata.

Az EPSO ellendrzi a pélydzat elfogadhatdsagat, tehdt azt, hogy a pélydzd azt a versenyvizsga-felhivasban
el6irt hatdrid6n beliil és mdédon nydjtotta-e be. Csak az e kovetelményeknek megfelel§ pélydzatokat vesszitk
figyelembe.

Amennyiben pdlyazata elfogadhatd, a versenyvizsga-felhivds feltételei szerint megvizsgéljuk — az elektronikus
tton benyujtott palydzati anyagban szerepl$ informdciok alapjin — az dltaldnos és a specidlis kovetelmé-
nyeket. Az informdciok valdsdgtartalmdt — az igazolé dokumentumok alapjdn — egy késébbi szakaszban
ellendrizziik.

Minden vizsgirabocsitdsi kovetelménynek - az dltaldnos és a specidlis kovetelményeknek egyardnt —
a versenyvizsga-felhivdsban elGirt hatiridd(k)ig kell eleget tenni.

Kizdrolag azon pélydzatokat vessziik figyelembe, amelyek a versenyvizsga-felhivds valamennyi kovetelmé-
nyének megfelelnek.

5.2. KEPZETTSEG SZERINTI KIVALASZTAS

A képzettségen és vizsgdkon alapuld versenyvizsgik (azaz a specidlis profilokra kiirt versenyvizsgdk) sordn a
vizsgabizottsdg a versenyvizsgdra-bocsdtdsi kovetelményeknek megfelels pélydzok kozil képzettségiik
alapjan kivalasztja az adott munkakor és a versenyvizsga-felhivisban ismertetett kivalasztdsi kritériumok
szempontjdbol legmegfelel6bb képzettséggel (diplomdk, szakmai tapasztalat) rendelkezd palyazokat. E kivd-
lasztésra kizdrolag a pélydzok éltal az elektronikus pdlydzati adatlap tehetségsztirG részében felsorolt kérdé-
sekre megjelolt valaszok alapjan, két szakaszban keriil sor:

— az els forduléban kizdrdlag a pdlydzati adatlap tehetségsziirG részében bejelolt vélaszok és az egyes
kérdések vizsgabizottsdg altal megdllapitott elGzetes stlyozasa alapjan torténik a képzettség szerinti kiva-
lasztas. A legmagasabb pontszdmot kapott palyazok elektronikus palyazati adatlapja ezutan mdsodik kiva-
lasztési fordulén vesz részt. A mdsodik forduléban megvizsgdlandé pélydzati anyagok szdmdt a verseny-
vizsga-felhivasban hatdrozzuk meg,

— a mdsodik forduléban a vizsgabizottsdg megvizsgélja a palydzok vélaszait, és egyenként 0—4 ponttal érté-
keli azokat. Ezt a pontszdmot ezutdn megszorozza a kérdés stilyaval.

Végiil a vizsgabizottsdg a mdsodik forduldban kapott pontszdmok alapjin rangsorolja a pélydzékat. A
versenyvizsga kovetkez$ szakaszdra a legmagasabb pontszdmot elért pélydzok kozil a versenyvizsga-felhi-
vasban meghatdrozott szima pélydzét bocsatjuk.
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5.3. ERTEKELOKOZPONT (ASSESSMENT CENTER): MODSZERTAN

Az Uj rendszer( versenyvizsga-eljarasok keretében az EPSO tgynevezett ,értékelskozpont” modellt alkalmaz,
amely a kiilonboz8 készségek vizsgdlatin alapul. Az intézmények azért vélasztottdk ezt a modellt, mert a
segitségével a kivant profilra leginkdbb rtermett és alkalmas palyazokat lehet kivalasztani. A palydzokat az
(esetleges) elGvilogatd teszteket ésfvagy a képzettség szerinti kivélasztast kovetGen értékelGkozpontban
torténd részvételre hivjuk, amelyre altalaban Briisszelben keriil sor. Bar bizonyos feladatok moddszertani
szempontbdl az értékel6kozponthoz tartoznak, lebonyolitasukra mds varosban, szamitégépes tton is sor
kertilhet. Ebben az esetben a gyakorlati eljards (id6pont és helyszin foglaldsa) hasonlé a 4.2. pontban foglal-
takkal.

Az értékel6kozpontban megfelel§ eszkozokkel vizsgdljuk a pdlydzok dltaldnos készségeit (ldsd az 1.2.
pontot), valamint (a munkakor jellegéhez kapcsolddo) specidlis készségeit. Ezek az eszkozok versenyvizsgatol
fuggden a kovetkezd elemeket foglalhatjdk magukban:

— esettanulmdny: irdsbeli feladat egy EU-val kapcsolatos forgat6konyv alapjan, amelynek sordn a palydzénak
kiilonbozd felvetett problémakat kell megoldania, vagy azokra reagdlnia, kizdrdlag a rendelkezésre 4ll6
anyagok segitségével,

— specidlis készségeket vizsgald gyakorlatok,

— szdbeli prezentdcié: egyéni elemzési és prezentacios feladat, amelynek sordn a pélydzénak egy képzeletbeli
szakmai helyzettel kapcsolatos probléméra vonatkozdan kell javaslatot kidolgoznia. Elképzeléseit a rendel-
kezésére bocsitott dokumentumok vizsgdlata alapjan sztk hallgatsag elé kell tarnia,

— strukturdlt interju(k): egyéni feladat, amelynek célja a pdlydzé altaldnos készségeire (és/vagy specidlis
versenyvizsgdk esetében specidlis készségeire) vonatkozé informéciok szervezett Gsszegydijtése, kiilonos

tekintettel a palydzé korabbi helyzetekben szerzett tapasztalataira,

— csoportgyakorlat: a palyazé bizonyos mennyiségli informacié egyéni feldolgozasa utdn mds résztvevékkel
talalkozik, akikkel kozosen megyvitatjdk az eredményeiket, és kozos dontésre jutnak,

— iratrendezési feladat: szdmitdgépes feladat. A pélydzénak kiilonb6z6 kérdésekre kell vélaszolnia. Az ehhez
sziikséges informdciokat tartalmazé dokumentumok egy e-mail fidkban taldlhatok,

— gyakorlati nyelvvizsga,

— szovegértési készséget vizsgald teszt (%) (lasd a 4.2. pontban),

- matematikai-logikai készséget vizsgdlé teszt () (lasd a 4.2. pontban),
— absztrakcids készséget vizsgdlo teszt (°) (lasd a 4.2. pontban),

— helyzetmegitélést vizsgald teszt (%) (lasd a 4.2. pontban).

Ezeket az elemeket az e szakaszba behivott palydzoknak megkiildétt ,Ertékel6kozpont” cimi fiizetben ismer-
tetjitk részletesen. Az On versenyvizsgdjan szerepl$ elemekrdl a versenyvizsga-felhivasbdl tdjékozodhat.

5.4. TARTALEKLISTA

A versenyvizsga-eljards lezdrultdval a vizsgabizottsdg tartaléklistat allit 6ssze, amely az adott versenyvizsgn
sikeresen megfelelt palyazok nevét tartalmazza. Ezt a listat a késébbiekben tovabbitjuk a felvétel tekintetében
kizdrélagos hatdskorrel rendelkezd intézményeknek. Felhivjuk figyelmét, hogy az intézményeknek elkiildjitk
az értékel6kozpontban elért eredményei alapjn osszedllitott tigynevezett készséglapjdt is, amelyet az intéz-
mények a felvételi eljdrds, valamint a karrierfejlesztési terveik sordn felhasznélhatnak.

A tartaléklistdit — érvényességi idejének feltiintetésével — az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban és az EPSO
honlapjén tessziik kozzé (7). Bizonyos esetekben a tartaléklista érvényességi ideje meghosszabbithatd. Az
érvényességi id6 meghosszabbitdsarol sz6l6 dontést kizdrdlag az EPSO honlapjin tessziik kozzé.

(°) Esetleges, amennyiben az el§vélogatd teszt sordn nem keriilt rd sor.
() A pélyazo kifejezett kérésére nevének kozlésétdl eltekintiink. Az ilyen irdnyu kérésnek legkésébb az érintett palyazé EPSO-
fiokjaban a vizsgaeredményekr6l sz016 értesitéstd szamitott két héten beliil kell az EPSO-hoz beérkeznie.
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6. ALTALANOS TUDNIVALOK
6.1. A TELJES PALYAZATI ANYAG BENYUJTASA
6.1.1. Mit értiink teljes pdlydzati anyagon?

Azt az anyagot, amely az On aldirt palyazati adatlapjdt, valamint minden el6irt igazolé dokumentum mdso-
latat tartalmazza.

6.1.2. Mikor kell benyiijtani a pdlydzati anyagot?

Amennyiben a versenyvizsga-felhivds szerint a pélydzati anyagot nem kell az elektronikus jelentkezéssel egyi-
dejtileg megkiildeni, az értékel6kozpontba behivott pdlyazokat kifejezetten felkérjik, hogy a részvételitk
napjan hozzdk magukkal a teljes pélydzati anyagukat. A kifejezett felkérés nélkiil bekiildott pélydzati anyagot
az EPSO nem veszi figyelembe és nem kiildi vissza. Ebben az esetben a palydzati anyagot az adatvédelmi
el6irasoknak megfeleléen megsemmisitjiik.

6.1.3. Hogyan kell benyiijtani a pdlydzati anyagot?

1. Nyomtassa ki EPSO-fiokjabol az elektronikus tton érvényesitett palyazati adatlapjat;
2. az e célra szolgdlé mezdben irja alg;

3. csatolja valamennyi sziikséges igazolé dokumentumot (lasd 6.1.4. pont), amelyet el§zéleg sor-
szammal latott el;

4. a palydzati anyagdhoz csatoljon szdmozott jegyzéket a mellékelt igazolé dokumentumokrél;

palyézati anyagdt az értesitésben vagy a versenyvizsga-felhivisban szerepl6 médon nyjtsa be.

6.1.4. Milyen igazolé dokumentumokat kell a teljes pdlydzati anyaghoz csatolni?
6.1.4.1. Altalinos eléirisok

Ne nytjtson be eredeti példanyt, csupdn az elSirt okmdnyok hitelesités nélkiili fénymadsolatat. Internetes
honlapokra valé hivatkozds nem mindsiil igazolé dokumentumnak. Kinyomtatott internetes oldal énma-
gdban nem fogadhat6 el igazolasként, kizdrélag kiegészité informaciéként csatolhaté az igazolishoz.

Pélydzati anyagdban ne hivatkozzon semmilyen kordbbi pélydzatdhoz csatolt pélydzati adatlapra vagy mds
dokumentumra. Pélydzati dokumentumot nem all médunkban visszakiildeni.

Felhivjuk szives figyelmét arra, hogy amennyiben tartaléklistira kerul és dlldsajanlatot kap, az alkalmazisba
vételt megel6z8en koteles hitelesités céljdbdl bemutatni valamennyi el6irt dokumentum eredeti példanyat.

6.1.4.2. Az dltalinos kovetelményeket igazolé dokumentumok

Igazolnia kell, hogy:
— rendelkezik az el6irt dllampolgdrsaggal:

kérjiik, csatolja az dllampolgdrsagat tanusité dokumentum médsolatdt (Gtlevél, személyi igazolviny vagy
barmely mads, az dllampolgdrsagot egyértelmtien feltiintetS hivatalos dokumentum, amely az elektronikus
jelentkezés hatdridejének id6pontjiban érvényes).

E szakaszban semmilyen dokumentumot nem kell megkiildenie annak igazoldséra, hogy:

— dllampolgari jogai maradéktalanul megilletik,

— a katonai szolgdlatra vonatkoz6 jogszabélyokban elirt kotelezettségeinek maradéktalanul eleget tett,
— a betoltendd munkakor ellatdsahoz szitkséges erkolcsi kovetelményeknek megfelel.

E kovetelmények teljesiilését a palyazati adatlap aldirdsdval igazolja. Ezért a palydzati adatlap aldirdsa kote-
lez6.
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6.1.4.3. A specidlis kovetelményeket igazolé dokumentumok

A pélydzénak minden olyan informaciét és dokumentumot be kell nydjtania a vizsgabizottsdg részére,
amelyek alapjin ellendrizhet8, hogy a versenyvizsga-felhivisban rogzitett id6pontban megfelel az emlitett
felhivasban szerepld kovetelményeknek.

1. Oklevél és|vagy a tanulmdnyok sikeres befejezését tandsité bizonyitvinyok. Kozépfokii szintet megha-
lad6 tanulmdnyokat igazol6 oklevél esetében a lehetd legrészletesebben fejtse ki az informdcidkat — kiilo-
nosen a tanult tdrgyakra és azok tanulmdnyi idejére vonatkozdéan — annak érdekében, hogy a vizsgabi-
zottsdg értékelni tudja az oklevél OsszeegyeztethetGségét a munkakor jellegével. Amennyiben miiszaki
vagy szakmai képzésen, illetve tovabbképzésen vagy szaktanfolyamon vett részt, tiintesse fel a képzés
tipusét — nevezetesen, hogy nappali, részidds vagy esti tanfolyamrdl van-e sz6 —, a tantdrgyakat és a hiva-
talos tanulmdnyi idét.

A vizsgabizottsdg e tekintetben figyelembe veszi az egyes oktatdsi struktirdk kozotti kiilonbségeket. Az
egyes kategoridkra vonatkozd oklevelekkel kapcsolatos minimdlis kovetelmények az EPSO honlapjin
taldlhatok meg. Mindazondltal lehetséges, hogy a versenyvizsga-felhivds ezeknél szigoribb kovetelmé-
nyeket tdmaszt.

2. Szakmai tapasztalat (amennyiben a versenyvizsga-kiirds megkoveteli)

Fontos, hogy az elvégzett feladatok jellegét a lehetS legrészletesebben fejtse ki, igy a vizsgabizottsdg
megfelel6en tudja értékelni az adott tapasztalat osszeegyeztethetGségét az adott munkakor jellegével. A
szakmai tevékenységet valamennyi érintett idGszakra vonatkozdan igazolnia kell a kovetkezd igazold
dokumentumokkal:

27,z

- az el6z6 munkaltatok és a jelenlegi munkaltaté igazoldsai, amelyek tandsitjdk a versenyvizsgdn val6
részvételhez elSirt szakmai tapasztalat meglétét, ezen igazoldsoknak tartalmazniuk kell a betoltott
munkakor jellegét, a munkavégzés kezdeti és befejezési id6pontjat, valamint szintjét,

— amennyiben nem all médjaban a munkaltatéi igazoldsok csatoldsa, azokat helyettesitheti a munkaszer-
z8dés(ek), valamint az els6 és az utolsd fizetési bizonylat fénymadsolataival, azonban utébbiakhoz
mindenképpen részletes munkakori leirést kell mellékelnie,

— onfoglalkoztatd tevékenység folytatdsa esetén (6ndlld vallalkozok, szabadfoglalkozastiak stb.) igazolds-
ként elfogadhaté az elvégzett feladatokat részletez8 szdmla vagy megrendel6levél, illetve barmely egyéb
megfelel hivatalos igazolé dokumentum is,

— konferenciatolmdcsok szakmai tapasztalathoz kotott versenyvizsgdja esetén csak az olyan, kifejezetten
konferenciatolmécsoldsi tapasztalatot igazolé dokumentumokat vessziik figyelembe, amelyeken vild-
gosan fel van tlintetve a tolmdcsolt napok szdma, valamint a tolmdcsoldsi nyelvek megnevezése.

6.1.4.4. Nyelvismeret igazoldsa (amennyiben a versenyvizsga-felhivis elGirja)

E kovetelményre vonatkozdan dltaldban semmilyen igazoldsra nincs sziikség, kivéve egyes nyelvi verseny-
vizsgdk esetében (errdl a versenyvizsga-felhivasbdl tdjékozddhat). Ezen versenyvizsgdk esetében a megkovetelt
nyelvismeretet — a versenyvizsga-felhivast6l fuggSen — oklevéllel vagy olyan kiilon papiron tett nyilatkozattal
kell igazolnia, amelyben részletezi, hogyan sajtitotta el az adott nyelveket.

6.2. INFORMACIOKHOZ VALO HOZZAFERES

A versenyvizsga-eljards kapcsdn a palyazokat killonleges jog illeti meg abban a tekintetben, hogy — az aldb-
biakban ismertetett feltételek szerint — hozzdjuthatnak bizonyos, ket kozvetleniil és egyénileg érinté infor-

maéciékhoz.

Ennek keretében automatikusan tdjékoztatdst kap a kovetkezSkrol:

1. Szdmitigépes elGvdlogatd teszt szakasza

Tesztjének eredményei. Ebben nem tiintetjiik fel sem a feltett kérdéseket, sem az azokra adhaté vilaszokat,
kizar6lag az On dltal bejelolt valaszok, illetve a helyes vélaszok jelét.

2. Ertékel6kozpont szakasza

Amennyiben nem szakitja meg a vizsgdt, automatikusan megkapja az egyes értékelt készségekre (altaldnos
készségek és a szakteriiletre vonatkozd specidlis készségek) vonatkozd Osszpontszdmdt, valamint készség-

lapjat.
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6.3. FELULVIZSGALATI KERELMEK

Feliilvizsgdlati kérelmet a kovetkezd esetekben nydjthat be:
— amennyiben az EPSO nem tartotta be a versenyvizsga-eljardsra vonatkozé rendelkezéseket,
— amennyiben a vizsgabizottsig nem tartotta be a sajit eljardsdra vonatkoz6 rendelkezéseket.

Felhivjuk szives figyelmét arra, hogy a vilaszok helyességét illetGen a vizsgabizottsdg széles mérlegelési
jogkorrel rendelkezik. Amennyiben tehdt nem tortént nyilvanvalé jogi vagy ténybeli tévedés, nem
érdemes vitatnia a pontszamokat.

Amennyiben kérelme a vizsgabizottsig hatdskorébe tartozik, az EPSO tovabbitja az On levelét a vizsgabi-
zottsdg elnokének, és On a lehetd legrévidebb iddn beliil valaszt kap.

Médozatok

Indokldssal ellétott kérelmét az EPSO Onnek cimzett levele elektronikus megkiildésének idépontjtél szami-
tott tiz naptdri napon beliil kell benytjtania:

— vagy az EPSO honlapjan elérhet8 kapcsolatfelvételi tirlap segitségével,
— vagy faxon, a kovetkezd faxszdmra: +32 22957488.

Levele tirgysordban, kérjiik, tiintesse fel:

— a versenyvizsga szimat,

— sajat palydzoi azonosité szamadt,

— a ,demande de réexamen”, ,request for review” vagy ,Antrag auf Uberpriifung” megjegyzést (tetszéle-
gesen),

— a versenyvizsga érintett szakaszdt (%) (példdul: elGvalogaté teszt, a vizsgdra bocsdtds megtagaddsa, értékeld-
kozpontban végzett értékelés).

6.4. JOGORVOSLATI LEHETOSEGEK

Amennyiben dgy itéli meg, hogy az EPSO vagy a vizsgabizottsdg a versenyvizsga-eljirds barmely szaka-
szdban méltdnytalanul jirt el, vagy nem tartotta be:

— a versenyvizsga-cljardsra vonatkoz6 rendelkezéseket, illetve
— a versenyvizsga-felhivasban foglalt rendelkezéseket,
és ezzel Onnek hétranyt okozott, a kdvetkezd jogorvoslati lehetSségekkel élhet:

— az Eurdpai Uni6 tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata 90. cikkének (2) bekezdése alapjn kozigazgatdsi
panaszt nytjthat be,

vagy postai iton az aldbbi cimre:

Office européen de sélection du personnel (Eurépai Személyzeti Felvételi Hivatal, EPSO)
EPSO/(jelolje meg a versenyvizsga hivatkozdsi szdmat) nyilt versenyvizsga

C-25

1049 Bruxelles (Briisszel)

Belgium,

vagy az EPSO kapcsolattartdsi oldaldn.
Levele tirgysordban, kérjiik, tiintesse fel:
— a versenyvizsga szimat,

— sajat palydzoi azonosité szamadt,

— a ,réclamation article 90, §2”, ,complaint article 90 §2” vagy ,Beschwerde Artikel 90, Absatz 2" megjegy-
zést (tetszblegesen),

— a versenyvizsga érintett szakaszdt (¥).

() Kérjiik, hogy e megjegyzéseket kizdrolag angol, francia vagy német nyelven jelolje meg.
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Felhivjuk szives figyelmét arra, hogy az EPSO igazgatja a vizsgabizottsdg dontéseit a kozigazgatdsi
panasz alapjin nem érvénytelenitheti és nem modosithatja. Ezért a pdlydzoknak nem érdemes a
vizsgabizottsdg dontése ellen panaszt benytjtaniuk, bir a hatilyos szabdlyok értelmében erre lehetd-
ségiik van ().

A versenyvizsga-bizottsdg dontésével szemben kozvetlenill az Eurdpai Unié Birdsigdhoz lehet fordulni
anélkill, hogy el6zetesen a tisztvisel6k személyzeti szabdlyzata 90. cikkének (2) bekezdése értelmében
panaszt kellene benytjtani.

— Az Eurdpai Unié mikodésérdl szolo szerz8dés 270. cikke, valamint a tisztvisel6k személyzeti szabélyza-
ténak 91. cikke alapjén birdsdgi keresetet nydjthat be a kovetkezd cimre:

Tribunal de la fonction publique de I'Union européenne (Az Eurdpai Unié Kozszolgdlati Torvényszéke)
Boulevard Konrad Adenauer

2925 Luxembourg

Luxemburg

Felhivjuk figyelmét, hogy az dltaldnos vizsgarabocsatdsi feltételek elbirdlasahoz kapcsolodd hibdkkal —
amelyek nem a vizsgabizottsdg hatdskorébe tartoznak — csak azutdn fordulhat a Kozszolgalati Torvény-
székhez, hogy el6zdleg a tisztvisel6k személyzeti szabalyzata 90. cikkének (2) bekezdése értelmében az emli-
tett bekezdésben el6irt médon kozigazgatdsi panaszt nydjtott be.

A kereset benyujtasinak maodjat 1asd az Eurdpai Unié Kozszolglati Torvényszékének honlapjan: http://curia.
europa.eufjcmsfjcms/T5_5230

A fenti két eljdrds meginditdsira megdllapitott hatdrid§ (ldsd a tisztvisel6k személyzeti szabdlyzatdnak a
2004. mércius 22-i 723/2004/EK, Euratom tandcsi rendelettel médositott valtozatat, HL L 124., 2004.4.27.,
1. 0., http:/[eur-lex.europa.cu) a palydzét hatranyosan érint§ aktusrol sz6l6 értesités idGpontjatdl kezdddik.

6.5. PANASZ BENYUJTASA AZ EUROPAI OMBUDSMANHOZ

Csakdgy, mint valamennyi uniés polgdr, On is fordulhat panasszal az eurépai ombudsmanhoz az aldbbi
cimen:

Médiateur européen (Eur6pai ombudsman)

1 avenue du Président Robert Schuman —

CS 30403

67001 Strasbourg Cedex

Franciaorszag
http://www.ombudsman.europa.eu/media/hu/default.htm

Felhivjuk figyelmét, hogy az ombudsmanhoz fordulds ténye nem szakitja meg a tisztvisel6k személyzeti
szabdlyzata 90. cikke (2) bekezdésében és 91. cikkében meghatdrozott azon hatdridét, amelyen belil az
Eurépai Uni6 mikodésérdl szold szerz6dés 270. cikke alapjan a Kozszolgdlati Torvényszékhez panaszt vagy
keresetet nyujthat be. Emlékeztetjiik tovabbd arra, hogy az ombudsman feladatainak elldtdsdra vonatkozo
dltaldnos feltételek 2. cikkének (4) bekezdésével osszhangban az ombudsmanhoz csak az érintett
szervnél megtett megfeleld kozigazgatisi lépések megtételét kovetGen nydjthaté be panasz.

7. FELVETEL

Amennyiben On tartaléklistdra keriil, lehetséges, hogy valamely intézmény felvételi elbeszélgetésre hivja be
Ont, ez azonban nem jelent sem jogot, sem garancidt arra, hogy ténylegesen valamelyik intézmény személyi
dllomdnyéba keriil.

A felvételre — a személyzeti szabdlyzat rendelkezéseivel osszhangban — a szolgdlatok igényeit6l és a rendelke-
zésre allo koltségvetési forrdsoktdl fuggSen kerill sor. A felvétel a versenyvizsga-felhivasban foglalt besoroldsi
fokozatba torténik.

Az adott munkakor jellegére valé tekintettel el6fordulhat, hogy a sikeres pélydzé kezdetben ideiglenes alkal-
mazotti szerz6désre vonatkozé ajanlatot kap. Neve ilyenkor tovabbra is a tartaléklistin marad.

(’) Az Authié kontra Bizottsdg tigyben 1981. februdr 26-én hozott itélet (34/80, EBHT 00665. 0.) (vO. 7. pont); a Salerno e.a.
kontra Bizottsdg tigyben 1978. november 30-dn hozott itélet (4, 19 és 2878, EBHT 02403. 0.).
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A tisztvisel6k személyzeti szabdlyzata lehetGséget biztosit arra, hogy a tisztvisel§ pélyafutdsa sordn barmikor
athelyezését kérje valamely madsik intézményhez vagy iigynokséghez. Mindazondltal felhivjuk szives
figyelmét, hogy — a szolgalat érdekeire valé tekintettel — az Gjonnan felvett tisztvisel6knek a szolgélatba 1épé-
suktdl szamitott haroméves hatdrid6 lejarta el6tt torténd dthelyezése csakis kivételes és kell6en indokolt
esetben lehetséges, és ahhoz minden esetben az eredeti intézmény vagy tigynokség, valamint a fogadé intéz-
mény vagy iigynokség jévahagydsa szitkséges.

8. EGYEB

Az EPSO honlapjin b6vebb informacidk taldlhatok a kovetkezd kérdésekkel kapcsolatosan:
— a palyazok utazasi koltségtéritése,

— esélyegyenl@ség,

— adatvédelem,

— javadalmazds és szocidlis juttatdsok.
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A HL C A ,VERSENYVIZSGA” ATTEKINTESE

Itt taldlja a Hivatalos Lap C A sorozata idei publikdciinak listdjat.

Ellenkez§ jelzés hijén, a HL-szdmok valamennyi nyelvi véltozatban elérhetdk.

19 (PL) 294
24 303
35 (DE/EN/FR) 304
37 (PLRO) 307
60 309 (DE[EN/FR)
68 312 (DE[EN/FR)
76 (DEJENJFR) 315

82

91

98

114 (DA)

121  (DA)

122

135

140 (BGJET/HU/MT/PL/SL/SV)

142

146

147 (EN[IT/MT/SV)

155  (ENJES/ET/FR/NL/PL/PT/SK/SL/SV)

—

DE/EN/FR)
DE/EN/FR)
DAJEN)

P

156
157

162

169 (EN)

177 (DE[ENJFR)

180  (BG/RO)

181  (DA)

183 (SL)

185

193 (BG/RO)

198 (CS/HU/LT/MT/PL/SK)
206 (CS[ES/LV/MT/SV)
208 (DE/EN/FR)

221

222 (BGJRO)

223

229

257

258

270

271

278 (EN)

279 (FR)

281  (DA)

284  (DE)

285 (LT)

286 (NL)

292 (RO)



2011-es eléfizetési dijak (afa nélkiil, rendes szallitasi koltségeket beleértve)

Az EU Hivatalos Lapja, L + C sorozat, kizarélag nyomtatott kiadvany | az EU 22 hivatalos nyelvén 1100 EUR/év
Az EU Hivatalos Lapja, L + C sorozat, nyomtatott kiadvany + az EU 22 hivatalos nyelvén 1200 EUR/év
éves DVD

Az EU Hivatalos Lapja, L sorozat, kizarélag nyomtatott kiadvany az EU 22 hivatalos nyelvén 770 EUR/év
Az EU Hivatalos Lapja, L + C sorozat, havi DVD (6sszevont) az EU 22 hivatalos nyelvén 400 EUR/év
A Hivatalos Lap Kiegészité Kiadvanya (S sorozat), kézbeszerzés és | tébbnyelvi: 300 EUR/év
ajanlati felhivasok, DVD, heti egy kiadvany az EU 23 hivatalos nyelvén

Az EU Hivatalos Lapja, C sorozat — versenyvizsga-kiirasok a vizsgakiiras szerinti 50 EUR/év

nyelv(ek)en

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjanak, amely az Eurépai Unid hivatalos nyelvein jelenik meg, 22 nyelvi valtozatara
lehet eléfizetni. Az L (jogszabalyok) és a C (tajékoztatasok és kézlemények) sorozatot foglalja magaban.

Valamennyi nyelvi valtozatra kilén kell eléfizetni.

A 920/2005/EK tanéacsi rendelet értelmében, amelyet a Hivatalos Lap 2005. junius 18-i L 156. szama tett kbzzé, és
amely eldirja, hogy az Eurdpai Unié intézményei nem kételesek minden jogi aktust ir nyelven is megszdvegezni,
illetve ezen a nyelven kihirdetni, az ir nyelven kiadott Hivatalos Lapok értékesitése kilén torténik.

A Hivatalos Lap Kiegészitd Kiadvanyara (S sorozat — kdzbeszerzés és ajanlati felhivasok) torténd eléfizetés mind a
23 hivatalos nyelvi valtozatot magaban foglalja egyetlen tébbnyelvi DVD-n.

Kérésére az Eurdpai Unio Hivatalos Lapjdra torténd eldfizetéssel a Hivatalos Lap kulénféle mellékleteit is meg-
kaphatja. Az eléfizeték a mellékletek megjelenésérdl az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjaban kdzolt ,Az olvaséhoz”
cimu koézleménynek készénhetéen értesulnek.

Ertékesités és eldfizetés

A kUlénb6zd, térités ellenében kaphaté kiadvanyokra — példaul az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjara — valo eléfizetés
a Kiadoéhivatal forgalmazé partnereitél szerezhetd be. A forgalmazé partnerek listdja a kdvetkezé cimen talalhaté:

http://publications.europa.eu/others/agents/index_hu.htm

Az EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) koézvetlen és ingyenes hozzaférést biztosit az Eurdépai Unid
jogahoz. Err6l a honlaprdl elérhet6 az Eurdpai Unio Hivatalos Lapja, valamint tartalmazza a szerz6dé-
seket, a jogszabalyokat, a jogeseteket és az el6készité dokumentumokat is.

Tovabbi informaciét az Eurépai Uniérdl a http://europa.eu internetcimen talalhat.

Az Eurépai Uni6 Kiaddhivatala
2985 Luxembourg
LUXEMBURG




