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(Zakonodavni akti)

DIREKTIVE

DIREKTIVA (EU) 2015/1794 EUROPSKOG PARLAMENTA 1 VI]ECA
od 6. listopada 2015.

o izmjeni direktiva 2008/94/EZ, 2009/38/EZ i 2002/14/EZ Europskog parlamenta i Vijeca te
direktiva Vijeca 98/59/EZ i 2001/23/EZ u pogledu pomoraca

(Tekst znacajan za EGP)

EUROPSKI PARLAMENT I VIJECE EUROPSKE UNIJE,

uzimajuéi u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije, a posebno njegov ¢lanak 153. stavak 2. tocku (b), u vezi s
¢lankom 153. stavkom 1. tockama (b) i (e),

uzimajudi u obzir prijedlog Europske komisije,

nakon prosljedivanja nacrta zakonodavnog akta nacionalnim parlamentima,
uzimajudi u obzir misljenje Europskoga gospodarskog i socijalnog odbora ('),
uzimajudi u obzir misljenje Odbora regija (3,

u skladu s redovitim zakonodavnim postupkom (),

bududi da:

(1)  Na temelju ¢lanka 153. Ugovora o funkcioniranju Europske unije (UFEU) Europski parlament i Vije¢e mogu, u
skladu s redovitim zakonodavnim postupkom, direktivama donijeti minimalne uvjete koji se postupno
primjenjuju, s ciljem pobolj§anja uvjeta rada i informiranja radnika te savjetovanja s njima. Takvim direktivama
mora se izbjegavati uvodenje nerazmjernih troskova ili administrativnih, financijskih i pravnih ograni¢enja na
nacin kojim bi se zadrzavali stvaranje i razvoj malih i srednjih poduzeca koja su pokretacka snaga odrzivog rasta
i stvaranja radnih mjesta.

(2)  Direktivama 2008/94/EZ (%), 2009/38/EZ (*) i 2002/14/EZ (°) Europskog parlamenta i Vijeca te direktivama
Vijeca 98/59/EZ (') i 2001/23[EZ (*) odredeni pomorci se ili isklju¢uju iz njihovog opsega, ili se u njima
drzavama ¢lanicama dopusta da ih iskljuce.

1

() SLC226,16.7.2014., str. 35.

() SLC174,7.6.2014., str. 50.

(}) Stajaliste Europskog parlamenta od 8. srpnja 2015.(jos nije objavljeno u Sluzbenom listu) i Odluka Vije¢a od 18. rujna 2015.

(*) Direktiva 2008/94/EZ Europskog parlamenta i Vijeca od 22. listopada 2008. o zastiti zaposlenika u slucaju insolventnosti njihovog

poslodavca (SLL 283, 28.10.2008., str. 36.).

() Direktiva 2009/38/EZ Europskog parlamenta i Vije¢a od 6. svibnja 2009. o osnivanju Europskog radnickog vijeca ili uvodenju postupka
koji obuhvaca poduzeca i skupine poduzeca na razini Zajednice radi obavjes¢ivanja i savjetovanja radnika (SL L 122, 16.5.2009.,
str. 28.).

©) Direkti)va 2002/14/EZ Europskog parlamenta i Vijeca od 11. ozujka 2002. o uspostavljanju opceg okvira za obavjes¢ivanje i savjetovanje
s radnicima u Europskoj zajednici (SL L 80, 23.3.2002,, str. 29.).

() Direktiva Vije¢a 98/59/EZ od 20. srpnja 1998. o uskladivanju zakonodavstava drzava ¢lanica u odnosu na kolektivno otkazivanje
(SLL225,12.8.1998,, str. 16.).

() Direktiva Vije¢a 2001/23/EZ od 12. ozujka 2001. o uskladivanju zakonodavstava drzava ¢lanica u odnosu na zastitu prava zaposlenika

kod prijenosa poduzeca, pogona ili dijelova poduzeca ili pogona (SLL 82, 22.3.2001., str. 16.).
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(3)  Komisija je u Komunikaciji od 21. sijenja 2009. pod nazivom ,Strateski ciljevi i preporuke za politiku
pomorskog prometa EU-a do 2018.” naglasila vaznost uspostave integriranog pravnog okvira kako bi se
pomorski sektor ucinio konkurentnijim.

(4)  Postojanje ifili moguénost uvodenja isklju¢enja mogu sprijeciti pomorce u potpunom uzivanju njihovih prava na
postene i pravicne radne uvjete i na informiranje i savjetovanje ili ograniciti potpuno uZivanje tih prava. Ako
postojanje i/ili moguénost uvodenja iskljuc¢enja nisu opravdani objektivnim razlozima i ako se pomorce ne tretira
jednako, trebalo bi izbrisati odredbe kojima se takva iskljucenja dopustaju.

(5)  Trenutaéno pravno stanje, koje je djelomi¢no rezultat posebne prirode pomorskog zanimanja, omoguéuje
nejednak tretman iste kategorije radnika od strane razli¢itih drzava clanica, ovisno o tome primjenjuju li one
iskljucenja i neobvezna iskljucenja koja su dopustena vaZe¢im zakonodavstvom. Znatan broj drzava ¢lanica uopée
ne upotrebljava ta neobvezna iskljucenja ili ih upotrebljava samo u ograni¢enom opsegu.

(6)  Komisija je u Komunikaciji od 10. listopada 2007. pod nazivom ,Integrirana pomorska politika za Europsku
uniju” istaknula da se ta politika temelji na jasnom priznanju da su sva pitanja koja se odnose na europske
oceane i mora medusobno povezana te da se politike povezane s morem moraju razvijati na koherentan nacin
ako se njima Zele postiéi Zeljeni rezultati. Komisija je takoder naglasila potrebu za povecanjem broja i kvalitete
pomorskih radnih mjesta za gradane Unije te vaZnost pobolj$anja uvjeta rada na plovilima, medu ostalim
ulaganjem u istraZivanje, obrazovanje, osposobljavanje, zdravlje i sigurnost.

(7)  Ova je Direktiva u skladu sa strategijom Europa 2020. i njezinim ciljevima zapo§ljavanja te sa strategijom koju je
Komisija utvrdila u Komunikaciji od 23. studenoga 2010. pod nazivom ,Program za nove vjestine i radna mjesta:
Europski doprinos punoj zaposlenosti”.

(8)  Takozvano plavo gospodarstvo ¢ini znatan dio gospodarstva Unije u obliku radnih mjesta i bruto dodane
vrijednosti.

(9) U skladu s ¢lankom 154. stavkom 2. UFEU-a Komisija se savjetovala sa socijalnim partnerima na razini Unije o
moguéem smjeru djelovanja Unije u ovom podrucju.

(10)  Socijalni partneri u pomorskom sektoru, u okviru svojeg socijalnog dijaloga, postigli su zajednicki dogovor koji
ima iznimnu vaznost za ovu Direktivu. Tim se zajednickim dogovorom postize dobra ravnoteza izmedu potrebe
poboljsanja uvjeta rada pomoraca i potrebe odgovarajuleg uzimanja u obzir posebnih obiljezja tog sektora.

(11) S obzirom na posebnu prirodu pomorskog sektora i posebne uvjete rada radnika obuhvacenih iskljucenjima koja
su ukinuta ovom Direktivom, potrebno je prilagoditi pojedine odredbe direktiva koje se mijenjaju ovom
Direktivom tako da odrazavaju posebnosti doti¢nog sektora.

(12) Uzimajuéi u obzir tehnoloski razvoj u posljednjih nekoliko godina, posebno u pogledu komunikacijske
tehnologije, zahtjeve u vezi s informiranjem i savjetovanjem trebalo bi aZurirati i primjenjivati na najprikladniji
nacin, medu ostalim upotrebom novih tehnologija za daljinsku komunikaciju i poboljSanjem dostupnosti
interneta te osiguranjem njegove razumne upotrebe na plovilima, kako bi se poboljsalo provedbu ove Direktive.

(13) Prava pomoraca obuhvadena ovom Direktivom koja drzave ¢lanice pruzaju u nacionalnom zakonodavstvu kojim
se provode direktive 2008/94/EZ, 2009/38/EZ, 2002/14[EZ, 98/59/EZ i 2001/23/EZ ne bi smjela biti narusena.
Provedba ove Direktive ne bi smjela posluziti kao opravdanje za bilo kakav povratak na stanje koje bi bilo losije
od stanja koje vec prevladava u svakoj drzavi ¢lanici.

(14) Konvencijom o radu pomoraca iz 2006. Medunarodne organizacije rada nastoje se ostvariti kako dostojni radni i
Zivotni uvjeti za pomorce, osiguravanjem zdravstvenih i sigurnosnih standarda, postenih uvjeta zaposlenja i
struénog osposobljavanja te poStenog trzinog natjecanja za brodovlasnike putem globalne primjene te
Konvencije, tako i zajam¢iti ravnopravni uvjeti na medunarodnoj razini u pogledu pojedinih, ali ne svih, prava
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zaposlenika, bez obzira na nacionalnost ili zastavu plovila. Tom konvencijom, Direktivom Vijeca 2009/13(EZ (!)
te direktivama 2009/16/EZ (¥ i 2013/54/EU (°) Europskog parlamenta i Vije¢a utvrdena su prava pomoraca na
pristojne uvjete rada u Sirokom rasponu podrudja te se tim aktima pomorcima osiguravaju koherentna prava i
zastita na radu i pruza doprinos stvaranju ravnopravnih uvjeta, medu ostalim unutar Unije.

(15)  Unija bi trebala nastojati poboljsati uvjete rada i Zivota na brodovima te iskoristiti potencijal za inovacije kako bi
pomorski sektor postao privla¢niji za pomorce Unije, medu ostalim za mlade radnike.

(16) S obzirom na to da cilj ove Direktive, to jest poboljSanje uvjeta rada pomoraca i informiranje pomoraca te
savjetovanje s njima ne mogu dostatno ostvariti drzave ¢lanice, nego se zbog opsega i ucinaka djelovanja on na
bolji na¢in moZe ostvariti na razini Unije, Unija moZe donijeti mjere u skladu s naelom supsidijarnosti
utvrdenim u ¢lanku 5. Ugovora o Europskoj uniji. U skladu s nacelom proporcionalnosti utvrdenim u tom
¢lanku, ova Direktiva ne prelazi ono $to je potrebno za ostvarivanje tog cilja.

(17) Ovom se Direktivom postuju temeljna prava i nacela priznata u Povelji Europske unije o temeljnim pravima, a
posebno pravo na informiranje i savjetovanje u poduzeu i pravo na postene i pravine radne uvjete. Ovu
Direktivu trebalo bi provoditi u skladu s tim pravima i nacelima.

(18)  Direktive 2008/94/EZ, 2009/38/EZ, 2002/14[EZ, 98/59/EZ i 2001/23/EZ trebalo bi stoga na odgovarajuéi nacin
izmijeniti,

DONIJELI SU OVU DIREKTIVU:

Clanak 1.
Izmjena Direktive 2008/94/EZ

Clanak 1. stavak 3. Direktive 2008/94/EZ zamjenjuje se sljedeéim:

,3.  Ako se takva odredba ve¢ primjenjuje u njihovu nacionalnom zakonodavstvu, drzave ¢lanice mogu i dalje iz
opsega ove Direktive iskljuciti radnike u ku¢anstvu koje zaposljava fizicka osoba.”

Clanak 2.
Izmjene Direktive 2009/38/EZ

Direktivu 2009/38/EZ mijenja se kako slijedi:
1. U ¢lanku 1. stavak 7. brise se.
2. U ¢lanku 10. stavku 3. dodaju se sljede¢i podstavei:

,Clan posebnog pregovarackog tijela ili Europskog radnickog vijeca ili njegov zamjenik, koji je ¢lan posade
pomorskog plovila, ima pravo sudjelovati na sastanku posebnog pregovarackog tijela ili Europskog radnickog vijeca
ili na bilo kojem drugom sastanku predvidenom postupcima uspostavljenima na temelju ¢lanka 6. stavka 3. ako se u
vrijeme odrZavanja sastanka taj clan ili zamjenik ne nalazi na moru ili u luci u zemlji koja nije zemlja u kojoj
brodarsko poduzece ima sjediste.

Direktiva Vije¢a 2009/13/EZ od 16. veljace 2009. o provedbi Sporazuma koji su sklopili Udruzenje brodovlasnika Europske zajednice
(ECSA) i Europski savez transportnih radnika (ETF) o Konvenciji o radu pomoraca iz 2006. i izmjeni Direktive 1999/63/EZ (SL L 124,
20.5.2009., str. 30.).

%) Direktiva 2009/16EZ Europskog parlamenta i Vijeca od 23. travnja 2009. o nadzoru drzave luke (SLL 131, 28.5.2009., str. 57.).

() Direktiva 2013/54/EU Europskog parlamenta i Vije¢a od 20. studenoga 2013. o nekim nadleznostima drzave zastave za uskladivanje s

Konvencijom o radu pomoraca i njezinu provedbu, 2006. (SLL 329, 10.12.2013,, str. 1.).
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Ako je to moguce, sastanci se planiraju kako bi se olaksalo sudjelovanje ¢lanova ili njihovih zamjenika, koji su
¢lanovi posada pomorskih plovila.

U slucajevima u kojima ¢lan posebnog pregovarackog tijela ili Europskog radnickog vijeca ili njegov zamjenik, koji je
¢lan posade pomorskog plovila, ne moze prisustvovati sastanku, razmatra se, ako je to mogudce, moguénost upotrebe
novih informacijskih i komunikacijskih tehnologija.”

Clanak 3.
Izmjena Direktive 2002/14/EZ

Clanak 3. stavak 3. Direktive 2002/14/EZ brise se.

Clanak 4.
Izmjene Direktive 98/59/EZ

Direktiva 98/59/EZ mijenja se kako slijedi:
1. U ¢lanku 1. stavku 2. tocka (c) brise se.
2. U ¢lanku 3. stavku 1. iza drugog podstavka umede se sljedeéi podstavak:

»Ako se planirano kolektivno otkazivanje odnosi na ¢lanove posade pomorskog plovila, poslodavac to priopcuje
nadleznom tijelu drzave &iju zastavu plovilo vije.”

Clanak 5.
Izmjena Direktive 2001/23EZ

Clanak 1. stavak 3. Direktive 2001/23/EZ zamijenjuje se sljedecim:

,3.  Ova se Direktiva primjenjuje na prijenos pomorskih plovila koji je dio prijenosa poduzeéa, pogona ili dijela
poduzeca ili pogona u smislu stavaka 1.1 2., pod uvjetom da se preuzimatelj nalazi odnosno da poduzece, pogon ili
dio poduzeéa ili pogona koje se prenosi ostaje na teritorijalnom podru¢ju primjene Ugovora.

Ova se Direktiva ne primjenjuje ako se predmet prijenosa sastoji isklju¢ivo od jednog ili vise pomorskih plovila.”

Clanak 6.
Razina zastite

Provedba ove Direktive ni u kom slucaju ne smije biti razlog za sniZavanje opée razine zastite osoba obuhvacenih ovom
Direktivom, koju drzave c¢lanice veé pruzaju u podru¢jima obuhvalenima direktivama 2008/94/EZ, 2009/38/EZ,
2002/14[EZ, 98/59[EZ i 2001/23[EZ.

Clanak 7.

Izvjeséivanje od strane Komisije

Komisija, nakon savjetovanja s drzavama ¢lanicama i socijalnim partnerima na razini Unije, podnosi izvjes¢e Europskom
parlamentu i Vije¢u o provedbi i primjeni ¢lanaka 4. i 5. do 10. listopada 2019.
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Clanak 8.
Prenosenje

1. Drzave ¢lanice donose zakone i druge propise potrebne za uskladivanje s ovom Direktivom do 10. listopada 2017.
One o tome odmah obavjes¢uju Komisiju.

Kada drzave ¢lanice donose te mjere, one sadrzavaju upucivanje na ovu Direktivu ili se na nju upuéuje prilikom njihove
sluzbene objave. Nacine tog upuéivanja odreduju drzave ¢lanice.

2. Drzave dlanice Komisiji dostavljaju tekst glavnih odredaba nacionalnog prava koje donesu u podrudju
obuhvacéenom ovom Direktivom.

Clanak 9.
Stupanje na snagu

Ova Direktiva stupa na snagu sljede¢eg dana od dana objave u Sluzbenom listu Europske unije.

Clanak 10.
Adresati
Ova je Direktiva upuéena drzavama ¢lanicama.
Sastavljeno u Strasbourgu 6. listopada 2015.
Za Europski Parlament Za Vijece
Predsjednik Predsjednik

M. SCHULZ N. SCHMIT
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