
PROVEDBENA UREDBA KOMISIJE (EU) br. 439/2014 

оd 29. travnja 2014. 

o izmjeni Uredbe (EZ) br. 250/2009 o provedbi Uredbe (EZ) br. 295/2008 Europskog parlamenta i 
Vijeća o strukturnim poslovnim statistikama u pogledu definicija obilježja i tehničkog formata za 

slanje podataka 

(Tekst značajan za EGP) 

EUROPSKA KOMISIJA, 

uzimajući u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije, 

uzimajući u o obzir Uredbu (EZ) br. 295/2008 Europskog parlamenta i Vijeća od 11. ožujka 2008. o strukturnim 
poslovnim statistikama (1), a posebno njezin članak 11. stavak 1. točke (a) i (c), 

budući da: 

(1)  Uredbom (EZ) br. 295/2008 Europskog parlamenta i Vijeća utvrđen je zajednički okvir za prikupljanje, slanje i 
vrednovanje europskih statističkih podataka o strukturi, djelatnostima, konkurentnosti i uspješnosti poslovanja 
poduzeća u Uniji. 

(2)  Uredbom Komisije (EZ) br. 250/2009 (2) utvrđena je definicija obilježja i tehničkog formata za slanje podataka. 

(3)  Potrebno je navesti definicije za obilježja demografije poduzeća s najmanje jednim zaposlenikom, kako bi se 
odgovorilo potrebi za povećanom međunarodnom usporedivosti rezultata, posebno za statistike o poduzetništvu. 
Ove definicije treba dodati Prilogu I. Uredbi (EZ) br. 250/2009. Tehnički format za slanje podataka iz Priloga II. 
Uredbi (EZ) br. 250/2009, uključujući popis oznaka podatkovnog niza, serija i popis varijabli, treba stoga na 
dogovarajući način ažurirati. 

(4)  Mjere predviđene ovom Uredbom u skladu su s mišljenjem Odbora za europski statistički sustav, 

DONIJELA JE OVU UREDBU: 

Članak 1. 

Prilozi I. i II. Uredbi (EZ) br. 250/2009 mijenjaju se u skladu s Prilogom ovoj Uredbi. 

Članak 2. 

Ova Uredba stupa na snagu dvadesetog dana od dana objave u Službenom listu Europske unije. 

Ova je Uredba u cijelosti obvezujuća i izravno se primjenjuje u državama članicama u skladu 
s Ugovorima. 

Sastavljeno u Bruxellesu 29. travnja 2014. 

Za Komisiju 

Predsjednik 
José Manuel BARROSO  
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(1) SL L 97, 9.4.2008, str. 13. 
(2) Uredba Komisije (EZ) br. 250/2009 od 11. ožujka 2009. o provedbi Uredbe (EZ) br. 295/2008 Europskog parlamenta i Vijeća u pogledu 

definicija obilježja, tehničkog formata za slanje podataka, zahtjeva dvostrukog slanja podataka za NACE Rev 1.1. i NACE Rev. 2. i dopu­
štenih odstupanja za strukturne poslovne statistike (SL L 86, 31.3.2009., str. 1.). 



PRILOG 

Prilozi I. i II. Uredbi (EZ) br. 250/2009 mijenjaju se kako slijedi: 

1.  Prilog I. mijenja se kako slijedi: 

(a)  Sljedeće oznake umeću se ispred oznake 11 11 0: 

„Oznaka:  11 01 0 

Ime:  Populacija aktivnih poduzeća koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 

Prilog:  IX. 

Definicija 

Broj trgovačkih poduzeća koja su imala najmanje jednog zaposlenika u bilo koje vrijeme tijekom određenog refe­
rentnog razdoblja t. 

Oznaka:  11 02 0 

Ime:  Broj aktivnih poduzeća koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 

Prilog:  IX. 

Definicija 

Broj trgovačkih poduzeća koja su imala prvog zaposlenika bilo kada tijekom referentnog razdoblja t. To se može 
odnositi na broj novonastalih poduzeća iz 11 92 0, ali i poduzeća iz 11 91 0, ako su poduzeća već bila aktivna u 
prethodnim referentnim razdobljima, ali nisu imali zaposlenika u dva prethodna referentna razdoblja. 

Oznaka:  11 03 0 

Ime:  Broj poduzeća koja nemaju više zaposlenika u nijednom vremenskom razdoblju u t 

Prilog:  IX. 

Definicija 

Broj trgovačkih poduzeća koja nemaju više zaposlenika u niti jednom vremenskom razdoblju u određenom refe­
rentnom razdoblju t, a koja su imala najmanje jednog zaposlenika u ranijem vremenskom razdoblju u određenom 
referentnom razdoblju t. 

To se može odnositi na broj poduzeća koja su prestala s poslovanjem iz 11 93 0, s najmanje jednim zaposle­
nikom, ali i na poduzeća iz 11 01 0, ako poduzeća ostanu i dalje aktivna, ali nemaju više zaposlenika u niti 
jednom vremenskom razdoblju u određenom referentnom razdoblju t i u dva sljedeća referentna razdoblja: t + 1 
i t + 2. 

Isto se primjenjuje i ako ugovor o zapošljavanju zadnjeg zaposlenika završava u t na dan 31. prosinca. 

Oznaka:  11 04 1 

Ime:  Broj poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem vremenskom razdoblju u t – 1 i koja su 
imala najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom razdoblju u t 

Oznaka:  11 04 2 

Ime:  Broj poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem vremenskom razdoblju u t – 2 i koja su 
imala najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom razdoblju u t 

Oznaka:  11 04 3 

Ime:  Broj poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem vremenskom razdoblju u t – 3 i koja su 
imala najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom razdoblju u t 

Oznaka:  11 04 4 

Ime:  Broj poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem vremenskom razdoblju u t – 4 i koja su 
imala najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom razdoblju u t 

Oznaka:  11 04 5 
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Ime:  Broj poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem vremenskom razdoblju u t – 5 i koja su 
imala najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom razdoblju u t 

Prilog:  IX. 

Definicija 

Broj trgovačkih poduzeća koja su imala najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom razdoblju u 
svakoj godini od godine u kojoj su imala prvog zaposlenika (t – 1 do t – 5) do određenog referentnog razdoblja 
t. 

Populacija poduzeća koja imaju prvog zaposlenika u t definirana je u obilježju 11 02 0. 
Za poduzeće se također smatra da je preživjelo ako su s njim povezane pravne jedinice prestale biti aktivne, ali je 
njihovu djelatnost preuzela nova pravna jedinica posebno osnovana kako bi preuzela faktore proizvodnje toga 
poduzeća (= preživljavanje s preuzimanjem).” 

(b)  Sljedeće oznake umeću se ispred oznake 12 11 0: 

„Oznaka:  11 96 0 

Ime:  Broj brzo rastućih poduzeća koja se mjere u zaposlenju u t 

Prilog:  IX. 

Definicija 

Broj trgovačkih poduzeća koja su imala barem 10 zaposlenika u t – 3 s prosječnim godišnjim rastom u broju 
zaposlenika većim od 10 % godišnje tijekom trogodišnjeg razdoblja (t – 3 do t). Ne uključuje poduzeća iz 
11 92 0, u t – 3.” 

(c)  Sljedeće oznake umeću se ispred oznake 16 11 0: 

„Oznaka:  16 01 0 

Ime:  Broj osoba zaposlenih u t u populaciji aktivnih poduzeća koja imaju najmanje jednog zaposlenika u 
bilo kojem vremenskom razdoblju u t 

Prilog:  IX. 

Definicija 

Broj osoba zaposlenih definiran je kao u obilježju 16 91 0. Populacija aktivnih poduzeća koja imaju najmanje 
jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom razdoblju u t definirana je kao u obilježju 11 01 0. 

Oznaka:  16 01 1 

Ime:  Broj zaposlenika u t u populaciji aktivnih poduzeća koja imaju najmanje jednog zaposlenika u bilo 
kojem vremenskom razdoblju u t 

Prilog:  IX. 

Definicija 

Broj zaposlenika definiran je kao u obilježju 16 91 1. Populacija aktivnih poduzeća koja imaju najmanje jednog 
zaposlenika u bilo kojem vremenskom razdoblju u t definirana je kao u obilježju 11 01 0. 

Oznaka:  16 02 0 

Ime:  Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja imaju prvog zaposlenika u t 

Prilog:  IX. 

Definicija 

Broj osoba zaposlenih definiran je kao u obilježju 16 91 0. Populacija poduzeća koja imaju prvog zaposlenika u t 
definirana je kao u obilježju 11 02 0. 

Oznaka:  16 02 1 

Ime:  Broj zaposlenika u t u populaciji poduzeća koja imaju prvog zaposlenika u t 

Prilog:  IX. 
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Definicija 

Broj zaposlenika definiran je kao u obilježju 16 91 1. Populacija poduzeća koja imaju prvog zaposlenika u t defi­
nirana je kao u obilježju 11 02 0. 

Oznaka:  16 03 0 

Ime: Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja nemaju više zaposlenika u bilo kojem vremen­
skom razdoblju u t 

Prilog:  IX. 

Definicija 

Broj osoba zaposlenih definiran je kao u obilježju 16 91 0. Populacija poduzeća koja nemaju više zaposlenika iz 
bilo kojeg vremenskog razdoblja u t definirana je kao u obilježju 11 03 0. 

Oznaka:  16 03 1 

Ime:  Broj zaposlenika u t u populaciji poduzeća koja nemaju više zaposlenika u bilo kojem vremenskom 
razdoblju u t 

Prilog:  IX. 

Definicija 

Broj zaposlenika definiran je kao u obilježju 16 91 1. Populacija poduzeća koja nemaju više zaposlenika iz bilo 
kojeg vremenskog razdoblja u t definirana je kao u obilježju 11 03 0. 

Oznaka:  16 04 1 

Ime:  Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem 
vremenskom razdoblju u t – 1 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom 
razdoblju u t 

Oznaka:  16 04 2 

Ime:  Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem 
vremenskom razdoblju u t – 2 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom 
razdoblju u t 

Oznaka:  16 04 3 

Ime:  Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem 
vremenskom razdoblju u t – 3 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom 
razdoblju u t 

Oznaka:  16 04 4 

Ime:  Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem 
vremenskom razdoblju u t – 4 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom 
razdoblju u t 

Oznaka:  16 04 5 

Ime:  Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem 
vremenskom razdoblju u t – 5 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom 
razdoblju u t 

Prilog:  IX. 

Definicija 

Broj osoba zaposlenih definiran je kao u obilježju 16 91 0. Populacija poduzeća koja su imala prvog zaposlenika 
u bilo kojem vremenskom razdoblju u t – 1 do t – 5 i koja su imala najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem 
vremenskom razdoblju u t definirana je kao u obilježju 11 04 1 do 11 04 5. 

Oznaka:  16 05 1 

Ime:  Broj osoba zaposlenih u t – 1 u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem 
vremenskom razdoblju u t – 1 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom 
razdoblju u t 
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Oznaka:  16 05 2 

Ime:  Broj osoba zaposlenih u t – 2 u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem 
vremenskom razdoblju u t – 2 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom 
razdoblju u t 

Oznaka:  16 05 3 

Ime:  Broj osoba zaposlenih u t – 3 u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem 
vremenskom razdoblju u t – 3 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom 
razdoblju u t 

Oznaka:  16 05 4 

Ime:  Broj osoba zaposlenih u t – 4 u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem 
vremenskom razdoblju u t – 4 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom 
razdoblju u t 

Oznaka:  16 05 5 

Ime:  Broj osoba zaposlenih u t – 5 u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u bilo kojem 
vremenskom razdoblju u t – 5 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u bilo kojem vremenskom 
razdoblju u t 

Prilog:  IX. 

Definicija 

Broj osoba zaposlenih definiran je kao u obilježju 16 91 0. Populacija poduzeća koja su imala prvog zaposlenika 
u bilo kojem vremenskom razdoblju u t – 1 do t – 5 i koja su imala najmanje jednog zaposlenika u t definirana 
je kao u obilježju 11 04 1 do 11 04 5.” 

(d)  Sljedeće oznake umeću se ispred oznake 17 32 0: 

„Oznaka:  16 96 1 

Ime:  Broj zaposlenika u brzo rastućim poduzećima koja se mjere u zaposlenju u t 

Prilog:  IX. 

Definicija 

Broj zaposlenika definiran je kao u obilježju 16 91 1. Populacija brzo rastućih poduzeća koja se mjeri u zaposle­
nosti definirana je kao u značajki 11 96 0.” 

2.  Prilog II. mijenja se kako slijedi: 

(a)  U točki 2. sljedeće oznake podatkovnog niza dodaju se popisu: 

Vrsta serije Ime Označitelj skupa podataka 

„Godišnje poslovne statistike za usluge osiguranja i mirovinske fondove 1G RSBSSERV_1G1_A 

Godišnje demografske statistike poduzeća s najmanje jednim zaposle­
nikom, podijeljene na temelju pravnog oblika 

9E RSBSBD_9E1_A 

Godišnje demografske statistike poduzeća s najmanje jednim zaposle­
nikom, podijeljene na temelju razreda veličine zaposlenih 

9F RSBSBD_9F1_A 

Godišnji preliminarni rezultati poduzeća s najmanje jednim zaposle­
nikom koja su prestala s poslovanjem, podijeljeni na temelju pravnog 
oblika 

9G RSBSBD_9G1_A 

Godišnji preliminarni rezultati poduzeća s najmanje jednim zaposle­
nikom koja su prestala s poslovanjem, podijeljeni na temelju razreda 
veličine zaposlenih 

9H RSBSBD_9H1_A 

Godišnja statistika brzo rastućih poduzeća koja se mjere u zaposlenosti 9M RSBSBD_9 M1_A 

Godišnje preliminarne statistike brzo rastućih poduzeća koja se mjere u 
zaposlenosti 

9P RSBSBD_9P1_A”  
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(b)  U točki 2. naziv vrste serije i oznaka podatkovnog niza koje se odnose na 1D zamjenjuju se sljedećim: 

Vrsta serije Ime Označitelj skupa podataka 

„Godišnja poslovna statistika za središnje banke i kreditne institucije 
svrstane u NACE Rev.2 64.19 

1D RSBSSERV_1D2_A”  

(c)  U točki 4.1. sljedeće serije dodaju se popisu: 

Vrsta serije Kod 

„Godišnje poslovne statistike za usluge osiguranja i mirovinske fondove 1G 

Godišnje demografske statistike poduzeća s najmanje jednim zaposlenikom, podijeljene na temelju 
pravnog oblika 

9E 

Godišnje demografske statistike poduzeća s najmanje jednim zaposlenikom, podijeljene na temelju 
razreda veličine zaposlenih 

9F 

Godišnji preliminarni rezultati poduzeća s najmanje jednim zaposlenikom koja su prestala s poslo­
vanjem, podijeljeni na temelju pravnog oblika 

9G 

Godišnji preliminarni rezultati poduzeća s najmanje jednim zaposlenikom koja su prestala s poslo­
vanjem, podijeljeni na temelju razreda veličine zaposlenih 

9H 

Godišnja statistika brzo rastućih poduzeća koja se mjere u zaposlenosti 9M 

Godišnje preliminarne statistike brzo rastućih poduzeća koja se mjere u zaposlenosti 9P”  

(d)  U točki 4.1. naziv vrste serije koja se odnosi na 1D zamjenjuje se sljedećim: 

„Godišnja poslovna statistika za središnje banke i kreditne institucije svrstane u NACE Rev.2 64.19”  

(e)  U točki 4.5. sljedeće varijable dodaju se popisu, po rednom broju: 

Naziv varijable Kod Prilog 

„Populacija aktivnih poduzeća koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 11 01 0 IX 

Broj aktivnih poduzeća koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 11 02 0 IX 

Broj poduzeća koja nemaju više zaposlenika u t 11 03 0 IX 

Broj poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u t – 1 i koja su imala najmanje 
jednog zaposlenika u t 

11 04 1 IX 

Broj poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u t – 2 i koja su imala najmanje 
jednog zaposlenika u t 

11 04 2 IX 

Broj poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u t – 3 i koja su imala najmanje 
jednog zaposlenika u t 

11 04 3 IX 

Broj poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u t – 4 i koja su imala najmanje 
jednog zaposlenika u t 

11 04 4 IX 

Broj poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u t – 5 i koja su imala najmanje 
jednog zaposlenika u t 

11 04 5 IX 

Broj brzo rastućih poduzeća koja se mjere u zaposlenju u t 11 96 0 IX 
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Naziv varijable Kod Prilog 

Broj osoba zaposlenih u t u populaciji aktivnih poduzeća koja imaju najmanje 
jednog zaposlenika u t 

16 01 0 IX 

Broj zaposlenika u t u populaciji aktivnih poduzeća koja imaju najmanje jednog 
zaposlenika u t 

16 01 1 IX 

Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja imaju prvog zaposlenika u t 16 02 0 IX 

Broj zaposlenika u t u populaciji poduzeća koja imaju prvog zaposlenika u t 16 02 1 IX 

Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja nemaju više zaposlenika u t 16 03 0 IX 

Broj zaposlenika u t u populaciji poduzeća koji nemaju više zaposlenika u t 16 03 1 IX 

Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u 
t – 1 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 

16 04 1 IX 

Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u 
t – 2 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 

16 04 2 IX 

Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u 
t – 3 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 

16 04 3 IX 

Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u 
t – 4 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 

16 04 4 IX 

Broj osoba zaposlenih u t u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika u 
t – 5 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 

16 04 5 IX 

Broj osoba zaposlenih u t – 1 u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika 
u t – 1 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 

16 05 1 IX 

Broj osoba zaposlenih u t – 2 u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika 
u t – 2 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 

16 05 2 IX 

Broj osoba zaposlenih u t – 3 u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika 
u t – 3 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 

16 05 3 IX 

Broj osoba zaposlenih u t – 4 u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika 
u t – 4 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 

16 05 4 IX 

Broj osoba zaposlenih u t – 5 u populaciji poduzeća koja su imala prvog zaposlenika 
u t – 5 i koja imaju najmanje jednog zaposlenika u t 

16 05 5 IX 

Broj zaposlenika u brzo rastućim poduzećima koja se mjere u zaposlenju u t 16 96 1 IX”   

30.4.2014. L 128/78 Službeni list Europske unije HR   


	PROVEDBENA UREDBA KOMISIJE (EU) br. 439/2014 оd 29. travnja 2014. o izmjeni Uredbe (EZ) br. 250/2009 o provedbi Uredbe (EZ) br. 295/2008 Europskog parlamenta i Vijeća o strukturnim poslovnim statistikama u pogledu definicija obilježja i tehničkog formata za slanje podataka (Tekst značajan za EGP) 

