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Oikaistaan Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2004/37/EY, annettu 29 piivind huhtikuuta 2004,

tyontekijoiden suojelemisesta sydpisairauden vaaraa aiheuttaville tekijéille tai perimidn muutoksia aiheuttaville

aineille altistumiseen tydssd liittyvilti vaaroilta (kuudes neuvoston direktiivin 89/391/ETY 16 artiklan 1
kohdassa tarkoitettu erityisdirektiivi)

(Euroopan unionin virallinen lehti L 158, 30. huhtikuuta 2004)

Korvataan direktiivi 2004/37[EY seuraavasti:

EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON DIREKTIIVI 2004/37EY,

annettu 29 piivind huhtikuuta 2004,

tyontekijéiden suojelemisesta syopisairauden vaaraa aiheuttaville tekijéille tai perimin muutoksia
aiheuttaville aineille altistumiseen tyossd liittyviltd vaaroilta (kuudes neuvoston direktiivin
89/391/ETY 16 artiklan 1 kohdassa tarkoitettu erityisdirektiivi)

(kodifioitu toisinto)

(ETA:n kannalta merkityksellinen teksti)

EUROOPAN PARLAMENTTI JA EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO,
jotka

ottavat huomioon Euroopan yhteison perustamissopimuksen ja
erityisesti sen 137 artiklan 2 kohdan,

ottavat huomioon komission ehdotuksen,

ottavat huomioon Euroopan talous- ja sosiaalikomitean
lausunnon (!),

ovat kuulleet alueiden komiteaa,

noudattavat perustamissopimuksen 251 artiklassa médrittyd
menettelyi (%),

sekd katsovat seuraavaa:

(1)  Tyontekijoiden suojelemisesta syOpasairauden vaaraa
aiheuttaville tekijoille altistumiseen tyossa liittyviltd vaa-
roilta 28 pdivind kesikuuta 1990 annettua neuvoston
direktiivid 90/394/ETY () (kuudes direktiivin
89/391/ETY 16 artiklan 1 kohdassa tarkoitettu erityisdi-
rektiivi) on muutettu useita kertoja ja huomattavilta
osin (*). Sen vuoksi olisi selkeyden ja jarkeistimisen takia
kodifioitava mainittu direktiivi.

(2) Niiden vdhimmaisvaatimusten noudattaminen, joiden
tarkoituksena on taata parempi terveyden ja turvalli-
suuden taso tyontekijoiden suojelemisessa syOpdsai-
rauden vaaraa aiheuttaville tekijoille tai perimédn
muutoksia aiheuttaville aineille

() EYVL C 368, 20.12.1999, s. 18.

() Euroopan parlamentin lausunto, annettu 2. syyskuuta 2003 (ei vield
julkaistu virallisessa lehdessd) ja neuvoston pditos, tehty 30. maalis-
kuuta 2004.

() EYVL L 196, 26.7.1990, s. 1, direktiivi sellaisena kuin se on
viimeksi muutettuna direktiivilli 1999/38/EY (EYVL L 138,
1.6.1999, s. 66).

() Ks. liitteessd IV oleva A osa.

altistumisen ~ aiheuttamalta vaaralta, on olennaisen
tirkedd tyontekijoiden terveyden ja turvallisuuden
varmistamiseksi ja suojelun vihimmdiistason takaami-
seksi kaikille yhteison tyontekijoille.

(3)  Tamid direktiivi on erityisdirektiivi, jota tarkoitetaan
toimenpiteistd tyontekijoiden terveyden ja turvallisuuden
parantamiseksi ty6ssd 12 paivand kesdkuuta 1989
annetun neuvoston direktiivin - 89/391/ETY () 16
artiklan 1 kohdassa. Mainitun direktiivin sddnnoksia
sovelletaan kokonaisuudessaan tyontekijoiden altistumi-
seen syoOpdsairauden vaaraa aiheuttaville tekijoille tai
perimdn muutoksia aiheuttaville aineille, sanotun kuiten-
kaan rajoittamatta tdssd direktiivissd olevien tiukempien
sdannosten ja/tai erityissddnnosten soveltamista.

(4)  Syopdsairauden vaaraa aiheuttaviin  tekijoihin  tai
perimin muutoksia aiheuttaviin aineisiin liittyviltd vaa-
roilta suojelu on tehtdvd tasoltaan yhteniiseksi koko
yhteisossd ja suojelun taso on yksityiskohtaisten vaati-
musten asemesta madriteltivd yleisilli periaatteilla,
joiden puitteissa jdsenvaltiot voivat johdonmukaisesti
soveltaa vihimmaisvaatimuksia.

(5)  Lisdantymissolun perimdn muutoksia aiheuttavat aineet
voivat aiheuttaa pysyvid muutoksia lisddntymissolun
geneettisen materiaalin mairddn tai rakenteeseen, miké
voi johtaa solun fenotyyppisten ominaisuuksien muutok-
siin, jotka voivat siirtyd syntyviin tytdrsoluihin.

() EYVL L 183, 29.6.1989, s. 1, direktiivi sellaisena kuin se on

muutettuna Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksella (EY)
N:o 1882/2003 (EUVL L 284, 31.10.2003, s. 1).
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(6)  Lisdantymissolun perimdn muutoksia aiheuttavilla
aineilla on toimintamekanisminsa vuoksi todennikéisesti
syOpai aiheuttavia vaikutuksia.

(7)  Vaarallisten aineiden luokitusta, pakkauksia ja merkitse-
mistd koskevien lakien, asetusten ja hallinnollisten maa-
rdysten ldhentdmisestd 27 pdivand kesikuuta 1967
annettu neuvoston direktiivi 67/548[ETY (') sisdltda liit-
teessddn VI luokitusta koskevat arviointiperusteet sekd
kunkin aineen merkintdd koskevat menettelyt.

(8)  Vaarallisten valmisteiden luokitusta, pakkaamista ja
merkint6ja koskevien jasenvaltioiden lakien, asetusten ja
hallinnollisten mairdysten ldhentdmisestd 31 paiviand
toukokuuta 1999 annetussa ja Euroopan parlamentin ja
neuvoston direktiivissi  1999/45/EY () tdsmennetddn
sellaisten valmisteiden luokitus ja merkintdd koskevat
menettelyt.

(9)  Tyontekijoitd on kaikissa tyotilanteissa suojeltava valmis-
teilta, jotka sisdltdvat yhtd tai useampaa syopdsairauden
vaaraa aiheuttavaa tekijdd tai perimidn muutoksia aiheut-
tavaa ainetta, sekd tyGssd syntyviltd syopdi tai perimin
muutoksia aiheuttavilta yhdisteilta.

(10)  Joidenkin aineiden osalta on parhaan mahdollisen
suojelun tason varmistamiseksi tarpeen ottaa huomioon
kaikki imeytymistiet, mukaan lukien mahdollinen ihon
ldpi tunkeutuminen.

(11)  Vaikka nykyinen tieteellinen tietdmys ei riitd osoittamaan
rajaa, jonka alapuolella terveysvaaroja ei endd ole, syopa-
sairauden vaaraa aiheuttaville tekij6ille tai perimédn
muutoksia aiheuttaville aineille altistumisen vahenta-
minen kuitenkin vihentda nditd vaaroja.

(12) Ndiden vaarojen vahentdmiseksi olisi annettava raja-
arvoja ja muita suoranaisesti tahan liittyvid sddnnoksid
kaikille sellaisille syopdsairauden vaaraa tai perimédn
muutoksia aiheuttaville aineille, joiden osalta se on
mahdollista kaytettdvissd olevan tiedon perusteella,
mukaan lukien tieteelliset ja teknilliset tosiasiat.

(13) Tyohon liittyvid altistumisraja-arvoja on pidettava
tirkednd osana yleisid tyosuojelujirjestelyjd. Ndmd raja-
arvot

(") EYVL 196, 16.8.1967, s. 1, direktiivi sellaisena kuin se on viimeksi
muutettuna  asetuksella (EY) N:o 807/2003 (EUVL L 122,
16.5.2003, s. 36).

() EYVL L 200, 30.7.1999, s. 1, direktiivi sellaisena kuin se on
viimeksi muutettuna asetuksella (EY) N:o 1882/2003.

on tarkistettava aina, kun se on uuden tieteellisen tiedon
vuoksi tarpeellista.

(14)  Tyontekijoiden suojeluun olisi sovellettava ennalta varau-
tumisen periaatetta.

(15)  Olisi toteutettava ennalta ehkéisevid toimenpiteitd syopa-
sairauden vaaraa aiheuttaville tekijoille tai perimén
muutoksia aiheuttaville aineille altistuvien tyontekijoiden
terveyden ja turvallisuuden suojelemiseksi.

(16) Tamd direktiivi edistdd kaytdnnossd sisimarkkinoiden
sosiaalisen ulottuvuuden kehittimista.

(17) Neuvoston  pddtoksen  74[325/ETY ()  mukaisesti
komissio on kuullut tydturvallisuuden ja tyoterveyden
neuvoa-antavaa komiteaa laatiessaan ehdotukset niiksi
direktiiveiksi, jotka on kodifioitu tdhdn direktiiviin.

(18) Tamai direktiivi ei vaikuta liitteessd IV olevassa B osassa
mainittuihin jdsenvaltioita velvoittaviin maardaikoihin,
joiden kuluessa niiden on saatettava direktiivit osaksi
kansallista lainsdidintoa,

OVAT ANTANEET TAMAN DIREKTIIVIN:
1JAKSO
YLEISET SAANNOKSET

1 artikla
Tarkoitus

1. Tdmdn direktiivin tarkoituksena on suojella tyontekijoitd
heiddn terveyttddn ja turvallisuuttaan uhkaavilta vaaroilta, jotka
aiheutuvat tai voivat aiheutua altistumisesta tyossd syOpad
aiheuttaville aineille tai perimdn muutoksia aiheuttaville aineille,
mukaan lukien nididen vaarojen ehkdisy.

Tassid direktiivissd asetetaan titd alaa koskevat yksityiskohtaiset
vihimmidisvaatimukset, mukaan lukien raja-arvot.

2. Taté direktiivid ei sovelleta tyontekijoihin, jotka altistuvat
ainoastaan sellaiselle siteilylle, jota koskee Euroopan atomiener-
giayhteison perustamissopimus.

3. Direktiivin 89/391/ETY sddnnoksid sovelletaan kokonai-
suudessaan koko 1 kohdassa tarkoitetulla alalla, sanotun kuiten-
kaan rajoittamatta tdssd direktiivissd olevien ankarampien tai
erityissadnnosten noudattamista.

4.  Asbestin  osalta, jota  Kkisitellidn  direktiivissd
83/477[ETY (%), sovelletaan tdmin direktiivin sddnnoksid, kun
ne ovat tydterveyden ja tyoturvallisuuden kannalta suotui-
sampia.

() EYVL L 185, 9.7.1974, s. 15, pditos on kumottu 22. heindkuuta
2003 tehdylldi neuvoston pddtokselli (EUVL C 218, 13.9.2003,
s. 1).

(*) Neuvoston direktiivi 83/477[ETY, annettu 19 pdivind syyskuuta
1983, tyontekijoiden suojelemiseksi vaaroilta, jotka liittyvit asbes-
tialtistukseen tyossd (toinen direktiivin 80/1107/ETY & artiklassa
tarkoitettu erityisdirektiivi) (EYVL L 263, 24.9.1983, s. 25), direk-
tiivi sellaisena kuin se on viimeksi muutettuna Euroopan parla-
mentin ja neuvoston direktiivilli 2003/18/EY (EUVL L 97,
15.4.2003, s. 48).
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2 artikla

Miiritelmit

Tassd direktiivissd tarkoitetaan:
a) 'sy0pdd aiheuttavalla aineella’

i) ainetta, joka tdyttdd direktiivin 67/548/ETY liitteen VI
mukaiset luokitteluvaatimukset, joiden perusteella se
voidaan luokitella 1 tai 2 luokan syopdd aiheuttavaksi
aiheeksi;

ii

=

valmistetta, joka koostuu yhdestd tai useammasta i
alakohdassa tarkoitetusta aineesta ja jossa yhden tai
useamman erillisen aineen pitoisuus tdyttdd sellaiset
pitoisuusrajoja koskevat vaatimukset, joiden perusteella
valmiste voidaan luokitella 1 tai 2 luokan syopad aiheut-
tavaksi valmisteeksi ja jotka on esitetty joko:

— direktiivin 67/548/ETY liitteessa I tai

— direktiivin 1999/45/EY liitteessd II olevassa B osassa,
jos ainetta tai aineita ei mainita direktiivin
67/548[ETY liitteessd I taikka jos aine mainitaan
siind ilman pitoisuusrajoja;

iii) tdmin direktiivin liitteessd I tarkoitettua ainetta, valmis-
tetta tai menetelmii taikka liitteessd I mainitussa mene-
telmassd vapautuvaa ainetta tai valmistetta;

b) ’perimin muutoksia aiheuttavalla aineella’

i) ainetta, joka tdyttdd direktiivin 67/548/ETY liitteen VI
mukaiset luokitteluvaatimukset, joiden perusteella se
voidaan luokitella 1 tai 2 luokan perimdn muutoksia
aiheuttavaksi aineeksi;

i) valmistetta, joka koostuu yhdesti tai useammasta i
alakohdassa tarkoitetusta aineesta ja jossa yhden tai
useamman erillisen aineen pitoisuus tdyttdd sellaiset
pitoisuusrajoja koskevat vaatimukset, joiden perusteella
valmiste voidaan luokitella 1 tai 2 luokan perimin
muutoksia aiheuttavaksi aineeksi ja jotka on esitetty
joko:

— direktiivin 67/548/ETY liitteessi I tai

— direktiivin 1999/45/EY liitteessd II olevassa B osassa,
jos ainetta tai aineita ei mainita direktiivin
67/548[ETY liitteessd I tai jos aine mainitaan siind
ilman pitoisuusrajoja;

¢) 'raja-arvolla’, jollei toisin tdsmennetd, syopdd aiheuttavan
aineen tai perimin muutoksia aiheuttavan aineen pitoisuus-
rajan aikapainotettua keskiarvoa ilmassa tyontekijan hengi-
tysalueella suhteessa liitteessa Il mdaritettyyn tdsmalliseen
viiteaikaan.

3 artikla
Soveltamisala — vaarojen mdirittely ja arviointi

1. Tatd direktiivid sovelletaan toimintaan, jossa tyontekijit
altistuvat tai voivat altistua tyonsa johdosta syopdd aiheuttaville
aineille tai perimdn muutoksia aiheuttaville aineille.

2. Kaikessa toiminnassa, jossa on vaara altistua syopda
aiheuttaville aineille tai perimdn muutoksia aiheuttaville aineille,
tyontekijoiden altistumisen laatu, maird ja kesto on médritet-
tdvd sen mahdollistamiseksi, ettd jokainen vaara tyontekijoiden
terveydelle tai turvallisuudelle arvioidaan ja tarpeelliset toimen-
piteet toteutetaan.

Arviointi tulee uusia sddnnollisesti ja aina kun olosuhteissa
tapahtuu muutoksia, jotka voivat vaikuttaa tyontekijoiden altis-
tumiseen syopdd aiheuttaville aineille tai perimdan muutoksia
aiheuttaville aineille.

Ty6nantajan on pyynnostd annettava vastuussa olevalle viran-
omaiselle tieto, jota on kiytetty arvioinnin tekemiseen.

3. Vaaraa arvioitaessa on otettava huomioon kaikki muut
altistumistiet, kuten imeytyminen ihoon ja/tai ihon ldpi.

4. Vaaraa arvioitaessa tyonantajien on kiinnitettdva erityistd
huomiota jokaiseen vaaralle erityisen alttiiden tyontekijoiden
terveyteen ja turvallisuuteen kohdistuvaan vaikutukseen, ja
heiddn on muun muassa otettava huomioon tarve olla kaytta-
mittd sellaisia tyontekijoitd alueilla, joissa he voivat joutua
kosketuksiin  syopdd aiheuttavien aineiden tai perimén
muutoksia aiheuttavien aineiden kanssa.

11 JAKSO

TYONANTAJIEN VELVOLLISUUDET

4 artikla
Vihentiminen ja korvaaminen

1. Tyonantajan tulee vihentdd niin paljon kuin se on tekni-
sesti mahdollista syopdd aiheuttavan aineen tai perimin
muutoksia aiheuttavan aineen kiyttod tyopaikalla korvaamalla
se aineella, valmisteella tai menetelmalld, joka kdyttdolosuhteis-
saan ei ole vaarallinen tai on vdhemmin vaarallinen tyontekijin
terveydelle tai turvallisuudelle.

2. Tyonantajan on pyydettdessd annettava tutkimustensa
tulokset asianomaiselle viranomaisille.
5 artikla
Altistumisen ehkiisy ja torjunta

1. Jos 3 artiklan 2 kohdassa tarkoitetun arvioinnin tulokset
osoittavat tyontekijoiden terveydelle tai turvallisuudelle aiheu-
tuvan vaaraa, on tyontekijoiden altistuminen ehkéistava.
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2. Jos syOpdd aiheuttavaa ainetta tai perimidn muutoksia
aiheuttavaa ainetta ei ole teknisesti mahdollista korvata aineella,
valmisteella tai menetelmalld, joka kayttdolosuhteissaan ei ole
vaarallinen tai on vadhemmdn vaarallinen terveydelle tai turvalli-
suudelle, tyonantajan on varmistettava, ettd syopad aiheuttavaa
ainetta tai perimdn muutoksia aiheuttavaa ainetta valmistetaan
ja kdytetddn niin pitkalle kuin se on teknisesti mahdollista sulje-
tussa jarjestelméssa.

3. Jos suljettu jirjestelmd ei ole teknisesti mahdollinen,
tyonantajan tulee varmistaa, ettd tyontekijoiden altistumisen
taso vihennetdin niin alhaiseksi kuin on teknisesti mahdollista.

4. Altistuminen ei saa ylittdd syopad aiheuttavalle aineelle
liitteessa III sdddettyd raja-arvoa.

5. Kaikkialla missd syopdd aiheuttavaa ainetta tai periméin
muutoksia aiheuttavaa ainetta kdytetddn, tyonantajan on sovel-
lettava kaikkia seuraavia keinoja:

a) syopdd aiheuttavan aineen tai perimin muutoksia aiheut-
tavan aineen méirien rajoittaminen tyopaikalla;

b) altistuvien ja mahdollisesti altistuvien tyontekijoiden
médrdn pitiminen mahdollisimman pienens;

¢) tyomenetelmien ja teknisten valvontatoimenpiteiden suun-
nittelu siten, ettd syopdd aiheuttavien aineiden tai perimén
muutoksia aiheuttavien aineiden vapautuminen tyopaikalla
estyy tai on mahdollisimman vihiisté;

d) syopdd aiheuttavien aineiden tai perimidn muutoksia aiheut-
tavien aineiden poistaminen niiden syntypaikalta, paikallis-
poistojdrjestelmit tai yleiset ilmanvaihtojirjestelmat, jotka
ovat tarkoituksenmukaisia ja sopusoinnussa kansanter-
veyden ja ympiriston suojelemisen tarpeen kanssa;

e) olemassa olevien sopivien menettelyjen kdyttiminen syopad
aiheuttavien aineiden tai perimin muutoksia aiheuttavien
aineiden mittaamiseksi, erityisesti odottamattoman tapah-
tuman tai onnettomuuden aiheuttaman epanormaalin altis-
tumisen aikaiseksi havaitsemiseksi;

f) sopivien tyomenetelmien ja menettelyjen kaytto;

g) yleiset suojelutoimenpiteet tai, missd altistumista ei voida
valttdd muilla keinoilla, yksilolliset suojelutoimenpiteet;

h) hygieniaan liittyvdt toimenpiteet, erityisesti lattioiden,
seinien ja muiden pintojen sddnnollinen puhdistus;

i) tiedottaminen tyontekijoille;

j) vaara-alueiden rajaaminen ja sopivien varoitus- ja turva-
merkkien kdytto mukaan lukien “tupakointi kielletty”
-merkkien kdyttdminen alueilla, joissa tyontekijat altistuvat
tai voivat altistua syopdd aiheuttaville aineille tai perimin
muutoksia aiheuttaville aineille;

k) suunnitelmien tekeminen sellaisia hétitilanteita varten,
jotka voivat johtaa epatavallisen suureen altistumiseen;

1) turvallisen varastoinnin, kasittelyn ja kuljettamisen mene-
telmait, erityisesti suljettuja seké selvésti ja nakyvasti merkit-
tyjd sdilioitd kdyttien;

m) tyontekijoiden suorittaman jdtteiden turvallisen kokoa-
misen, varastoinnin ja havittimisen menetelmat, mukaan
lukien suljettujen sekd selvdsti ja nakyvisti merkittyjen
sdilididen kayttdminen.

6 artikla
Toimivaltaiselle viranomaiselle annettavat tiedot

Jos 3 artiklan 2 kohdassa tarkoitetun arvioinnin tulokset osoit-
tavat tyontekijoiden terveydelle tai turvallisuudelle aiheutuvan
vaaraa, tyonantajan on pyydettdessd saatettava toimivaltaisen
viranomaisen kaytettavaksi tiedot:

a) toiminnasta tai kdytetyistd teollisista prosesseista tai molem-
mista mukaan lukien syyt syopdd aiheuttavien aineiden tai
perimidn muutoksia aiheuttavien aineiden kiyttimiseen;

=

valmistettavien tai kdytettdvien syopdd aiheuttavia aineita tai
perimidn muutoksia aiheuttavia aineita sisdltivien aineiden
tai valmisteiden mdaaristé;

(a)
~

altistuneiden tyontekijoiden maarasti;

d) ehkiisevistd toimenpiteistd, jotka on toteutettu;
e) kaytettivien suojalaitteiden mallista;

f) altistuksen luonteesta ja maarasti;

g) korvaamistapauksista.

7 artikla
Ennakoimaton altistuminen

1.  Ennakoimattoman tapahtuman tai onnettomuuden
sattuessa, joka mahdollisesti aiheuttaa tyontekijoiden epitaval-
lisen altistumisen, tyonantajan on tiedotettava siitd tyonteki-
joille.

2. Siihen asti kunnes tilanne on palautettu normaaliksi ja
syyt epatavalliseen altistumiseen on poistettu:

a) ainoastaan niiden tyontekijéiden, joiden osallistuminen
korjaus- tai muiden tarpeellisten toiden suorittamiseen on
vilttdmatontd, on sallittava tyoskennelld kysymyksessd
olevalla alueella;

=

kyseisille tyontekijoille on annettava suojavaatetus ja henki-
lokohtainen hengityksensuojain, joita heidin on kiytettivi;
altistuminen ei saa olla jatkuvaa ja jokaisen tyontekijin altis-
tumisaika on pidettdvd ehdottomasti lyhimpini mahdolli-
sena;

(a)
~

suojaamattomien tyontekijoiden ei saa antaa tyoskennelld
kysymyksessd olevalla alueella.
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8 artikla

Ennakoitavissa oleva altistuminen

1. Tietyssd toiminnassa kuten huoltotoimenpiteissd, jonka
osalta voidaan ennakoida, ettd on olemassa mahdollisuus tyon-
tekijoiden altistumisen merkittdvdan kasvuun, ja jonka osalta
teknisid keinoja tyontekijoiden altistumisen vidhentimiseksi on
sovellettu koko laajuudessaan, tyonantajan on maarittiva kuul-
tuaan yrityksen tai laitoksen tyontekijoitd tai heiddn edusta-
jiaan, sen kuitenkaan rajoittamatta tyOnantajan vastuuta,
tarpeellisista toimenpiteistd tyontekijoiden altistumisen keston
lyhentdmiseksi mahdollisimman vihdiseksi ja tyontekijoiden
suojaamisen varmistamiseksi silloin, kun he ovat sellaisissa
tehtavissa.

Ensimmadisen alakohdan mukaisesti tyontekijoille on annettava
suojavaatetus ja henkilokohtainen hengityksensuojain, joita
heiddn on kdytettdvd niin kauan kuin epdtavallinen altistu-
minen kestdd; sellainen altistuminen ei saa olla pysyvdd ja
jokaisen tyontekijan altistumisaika on pidettivd ehdottomasti
lyhimpind mahdollisena.

2. On toteutettava aiheelliset toimenpiteet sen varmistami-
seksi, ettd alueet, joilla suoritetaan 1 kohdan ensimmadisessi
alakohdassa tarkoitettua toimintaa, ovat selvdsti eristettyjd ja
merkittyjd tai ettd asiattomien henkiloiden paisy sellaisille
alueille on estetty muilla keinoilla.

9 artikla

Piisy vaara-alueille

Tyonantajien on toteutettava aiheelliset toimenpiteet sen
varmistamiseksi, ettd ainoastaan ne tyontekijdt, joilta heiddn
tyonsa tai tehtdviensd vuoksi edellytetddn sitd, paasevit alueille,
joilla harjoitetaan toimintaa, jossa 3 artiklan 2 kohdan
mukaisen arvioinnin tulokset osoittavat olevan vaaraa tyonteki-
joiden turvallisuudelle tai terveydelle.

10 artikla

Hygienia ja henkilokohtainen suojaus

1. Tyonantajien on toteutettava kaikessa toiminnassa, jossa
on syopdd aiheuttavilla aineilla tai perimdn muutoksia aiheutta-
villa aineilla saastumisen vaara, aiheelliset toimenpiteet sen
varmistamiseksi, etta:

a) tyontekijat eivit syo, juo tai tupakoi alueilla, joilla on syopad
aiheuttavilla aineilla tai perimdn muutoksia aiheuttavilla
aineilla saastumisen vaara;

=

tyontekijoille annetaan kdyttoon asianmukainen suojavaa-
tetus tai muu asianmukainen erityisvaatetus;

tyo- ja suojavaatteille ja arkivaatteille varataan erilliset sdily-
tystilat;

O
~

&

tyontekijoiden kdyttoon varataan asianmukaiset pesu- ja
kaymalatilat;

e) suojavilineet siilytetddn oikealla tavalla selvisti médritellyssd
paikassa ja suojavilineet tarkastetaan ja puhdistetaan, jos
mahdollista ennen jokaista kdyttod ja joka tapauksessa
jokaisen kayton jalkeen;

f) vialliset suojavilineet korjataan tai korvataan ennen seu-
raavaa kdyttoa.

2. Edelldi 1 kohdassa tarkoitettujen toimenpiteiden kustan-
nuksia ei saa asettaa tyontekijoiden rasitukseksi.

11 artikla

Tyontekijoille annettava tiedotus ja koulutus

1. Tyonantajan on toteutettava aiheelliset toimenpiteet sen
varmistamiseksi, ettd yrityksen tai laitoksen tyontekijat tai tyon-
tekijoiden edustajat saavat riittdvad ja asianmukaista koulutusta
kaiken kéytettavissd olevan tiedon perusteella, erityisesti tiedo-
tuksen ja ohjeiden muodossa:

a) mahdollisista terveysvaaroista, mukaan lukien tupakan
kuluttamisen aiheuttama lisdvaara;

b) altistumisen ehkdisemiseksi noudatettavista varotoimenpi-
teista;

hygieenisistd vaatimuksista;

(a)
~

d) suojavilineiden ja suojavaatetuksen kaytostd;

e) toimenpiteistd, joihin tyontekijoiden, mukaan lukien pelas-
tustyontekijit, on ryhdyttdva tapaturmien sattuessa ja niiden
estamiseksi.

Koulutuksen tulee olla:

— mukautettu uusien tai muuttuneiden vaarojen huomioon
ottamiseksi, ja

— tarvittaessa mdaraajoin toistuvaa.
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2. Tyonantajien on tiedotettava tyontekijoille syopaid aiheut-
tavia aineita tai perimdn muutoksia aiheuttavia aineita sisilta-
vistd laitteistoista ja niihin liittyvistd sdilidistd ja varmistettava,
ettd kaikki syopdd aiheuttavia aineita tai perimdn muutoksia
aiheuttavia aineita sisdltavit sdiliot, pakkaukset ja laitteistot on
merkitty selvisti ja helposti luettavasti, sekd asetettava esiin
selvisti nakyvid varoitus- ja vaaramerkkeja.

12 artikla
Tyontekijoille tiedottaminen

On toteutettava aiheelliset toimenpiteet sen varmistamiseksi,
etta:

a) yrityksen tai laitoksen tyontekijdt tai kaikki tyontekijoiden
edustajat voivat tarkastaa, ettd tatd direktiivid sovelletaan tai
voivat osallistua sen soveltamiseen, erityisesti kun on kyse:

i) tyontekijoiden turvallisuudelle ja terveydelle aiheutuvista
seurauksista, jotka johtuvat suojavaatteiden ja suojavili-
neiden valinnasta, pitdmisestd ja kdytostd, sen rajoitta-
matta tydnantajan vastuuta varmistaa suojavaatetuksen ja
suojavilineiden teho;

ii) tyonantajan maédrittelemistd 8 artiklan 1 kohdan ensim-
mdisessd alakohdassa tarkoitetuista toimenpiteistd, timan
kuitenkaan rajoittamatta tyonantajan vastuuta ndiden
toimenpiteiden varmistamisesta;

b) yrityksen tai laitoksen tyontekijoille tai kaikille tyonteki-
joiden edustajille ilmoitetaan niin pian kuin mahdollista
epdtavallisista altistumisista, mukaan lukien 8 artiklassa
tarkoitetut altistumiset, niiden syistéd ja suoritetuista tai suo-
ritettavista toimenpiteisté tilanteen korjaamiseksi;

¢) tyonantaja pitdd ajanmukaista luetteloa tyontekijoistd, joiden
suorittamien toiminnan osalta 3 artiklan 2 kohdassa tarkoi-
tetun arvioinnin tulokset osoittavat olevan vaaraa tyonteki-
joiden terveydelle tai turvallisuudelle, ja josta luettelosta
ilmenee, jos tieto on kiytettdvissd, heiddn altistumisensa
maara;

d) laakarilld tai toimivaltaisella viranomaisella samoin kuin
muilla henkil6ill3, joilla on vastuu tydsuojelusta, on mahdol-
lisuus kdyttad ¢ alakohdassa tarkoitettua luetteloa;

e) jokaisella tyontekijalli on oikeus saada kdytto6nsi hantd
henkilokohtaisesti koskeva luettelossa oleva tieto;

f) yrityksen tai laitoksen tyontekijoilld tai kaikilla tyonteki-
joiden edustajilla on oikeus saada kdyttoonsd yleiset henki-
16itd yksiloimattomat tiedot.

13 artikla

Tyontekijéiden kuuleminen ja ty6ntekijoiden osallistu-
minen

Tyontekijoitd tai heidin edustajiaan on kuultava ja heiddn on
voitava osallistua tassd direktiivissa tarkoitettujen asioiden kasit-
telyyn direktiivin 89/391/ETY 11 artiklan mukaisesti.

1II JAKSO

ERINAISIA SAANNOKSIA

14 artikla
Terveystarkastukset

1.  Jasenvaltioiden on toteutettava kansallisen lainsdddiannon
tai kdytinnon mukaiset jirjestelyt asianmukaisten terveystarkas-
tuksien jdrjestdmiseksi tyontekijoille, joiden osalta 3 artiklan 2
kohdan mukaisen arvioinnin tulokset osoittavat terveyden tai
turvallisuuden vaaran olemassaolon.

2. Edelli 1 kohdassa tarkoitettujen jérjestelyjen tulee olla
sellaisia, ettd kaikki tyontekijit, jos se on perusteltua, voivat
kaydid asianmukaisissa terveystarkastuksissa:

— ennen altistumista,
— saannollisin viliajoin sen jalkeen.

Jarjestelyjen tulee olla sellaisia, ettdi on suoraan mahdollista
toteuttaa henkilokohtaiseen hygieniaan liittyvid ja tyohygiee-
nisid toimenpiteita.

3. Jos tyontekijan havaitaan kérsivin jostain poikkeavuu-
desta, jonka epiillddn johtuvan altistumisesta syopdd aiheutta-
ville aineille tai perimdn muutoksia aiheuttaville aineille, voi
tyontekijoiden terveystarkastuksista vastuussa oleva ladkari tai
viranomainen vaatia muita samalla lailla altistuneita tyonteki-
joitd kdymain terveystarkastuksissa.

Siind tapauksessa altistumisen aiheuttama vaara on arvioitava
uudelleen 3 artiklan 2 kohdan mukaisesti.

4. Kun terveystarkastuksia suoritetaan, on pidettdvad yksilo-
kohtaisia terveystietoja ja terveystarkastuksista vastaavan
ladkirin tai viranomaisen on ehdotettava kaikkia suojelu- tai
ehkiisytoimenpiteitd, joihin tulisi ryhtyd kunkin tyontekijin
suhteen.

5. Tyontekijoille on annettava tietoa ja neuvoja kaikista
terveystarkastuksista, joissa he voivat kdyda altistumisen paatty-
misen jilkeen.

6.  Kansallisen lainsdddannon tai kidytdnnon mukaisesti:

— tyontekijoilld tulee olla oikeus ndhdd heiti itseddn koskevien
terveystarkastuksien tulokset, ja

— asianomaiset tyontekijit tai tyonantaja voivat vaatia selvi-
tystd terveystarkastuksien tuloksista.

7. Tyontekijoiden terveystarkastuksia koskevia kdytinnon
suosituksia annetaan liitteessa II.

8.  Kaikki syopatapaukset, joiden on kansallisen lainsda-
ddnnon tai kdytinnon mukaisesti todettu aiheutuneen tyoperdi-
sestd altistumisesta syopdd aiheuttaville aineille tai perimin
muutoksia aiheuttaville aineille, on annettava tiedoksi toimival-
taiselle viranomaiselle.



29.6.2004

Euroopan unionin virallinen lehti

L 229/29

15 artikla
Tietojen siilyttiminen

1. Edelld 12 artiklan ¢ alakohdassa tarkoitettu luettelo ja 14
artiklan 4 kohdassa tarkoitetut terveystiedot on sdilytettava
kansallisen lainsddddannon tai kdytdnnon mukaisesti vahintdan
40 vuotta altistumisen padttymisen jilkeen.

2. Ndmi asiakirjat on annettava kansallisen lainsddddnnon
tai kdytdinnon mukaisesti vastuussa olevan viranomaisen kayt-
to6n, kun yritys lopettaa toimintansa.

16 artikla
Raja-arvot

1. Neuvosto mddrittelee perustamissopimuksen 137 artiklan
2 kohdassa sdddetyn menettelyn mukaisesti kiytettavissd olevan
tiedon, mukaan lukien tieteellisen ja teknillisen tiedon, perus-
teella direktiivein raja-arvot kaikille niille syopad aiheuttaville
aineille tai perimdn muutoksia aiheuttaville aineille, joille se on
mahdollista, ja tarvittaessa antaa muita suoranaisesti tahan liit-
tyvid sdannoksid.

2. Raja-arvot ja muut suoranaisesti niihin littyvat sddn-
nokset annetaan liitteessd IIL.

17 artikla
Liitteet

1. Liitteisiin I ja III voidaan tehdd muutoksia vain perusta-
missopimuksen 137 artiklan 2 kohdassa médrityn menettelyn
mukaisesti.

2. Liitteeseen II tehtdvit, pelkastdan tekniset mukautukset,
jotka johtuvat tekniikan kehityksestd, syopda aiheuttavia aineita
tai perimdn muutoksia aiheuttavia aineita koskevista kansainva-
listen médrdysten tai vaatimusten muutoksista ja syopda aiheut-
tavia aineita tai perimin muutoksia aiheuttavia aineita
koskevan  tietimyksen  tuloksista, annetaan direktiivin
89/391/ETY 17 artiklassa sdddetyn menettelyn mukaisesti.

18 artikla
Tiedon kiytt6

Komissiolla on oikeus saada kdyttoonsd 14 artiklan 8 kohdassa
tarkoitetut kansallisille viranomaisille toimitettavat tiedot.

19 artikla
Tietojen anto komissiolle

Jasenvaltioiden on toimitettava tdssd direktiivissd tarkoitetuista
kysymyksistd antamansa kansalliset sddnnokset kirjallisina
komissiolle.

20 artikla
Kumoaminen

Kumotaan direktiivi 90/394/ETY, sellaisena kuin se on muutet-
tuna tdmdin direktiivin liitteessd IV olevassa A osassa mainituilla
direktiiveilld, sanotun kuitenkaan rajoittamatta jdsenvaltioita
velvoittavia tdmédn direktiivin liitteessd IV olevassa B osassa
asetettuja mdirdaikoja, joiden kuluessa niiden on saatettava
mainitut direktiivit kansallisen lainsdddannon osaksi ja sovellet-
tava niita.

Viittauksia kumottuihin direktiiveihin pidetddn viittauksina
tahan direktiiviin liitteessd V olevan vastaavuustaulukon mukai-
sesti.

21 artikla

Voimaantulo

Tamid direktiivi tulee voimaan kahdentenakymmenentend
pdivind sen jilkeen, kun se on julkaistu Euroopan unionin viralli-
sessa lehdessd.

22 artikla

Osoitus

Tama direktiivi on osoitettu kaikille jasenvaltioille.

Tehty Strasbourgissa 29 pdivand huhtikuuta 2004.

Euroopan parlamentin puolesta Neuvoston puolesta

Puhemies Puheenjohtaja

pP. COX M. McDOWELL
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LITE 1

Luettelo aineista, valmisteista ja prosesseista

(2 artiklan a alakohdan iii alakohta)

1. Auramiinin valmistus.

2. Ty6, johon kuuluu altistumista kivihiilinoessa, kivihiilitervassa tai kivihiilipiessd oleville polysyklisille aromaattisille
hiilivedyille.

3. Tyo, johon liittyy altistuminen polyille, huuruille ja sumuille, jotka kehittyvit nikkelikuparikiven pasutuksen ja
sahkoraffinoinnin aikana.

4. Vahvasti hapan menetelmd isopropyylialkoholin valmistuksessa.

5. Ty®, johon liittyy altistuminen kovapuupélyille (').

(") Luettelo joistakin kovapuulajeista 16ytyy "Monographs on the Evaluation of Carcinogenic Risks to Humans” sarjan osasta 62 "Wood
Dust and Formaldehyde”, julkaisija International Agency for Research on Cancer, Lyon 1995.
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LITE II

Kiytinnon suosituksia tyontekijoiden terveystarkastuksia varten

(14 artiklan 7 kohta)

1. Sy6pdd aiheuttaville aineille tai perimidn muutoksia aiheuttaville aineille altistuneiden tyontekijoiden terveystarkastuk-
sista vastaavan lddkdrin tai viranomaisen tulee olla perehtynyt kunkin tyontekijan altistumisoloihin tai olosuhteisiin.

2. Tyontekijoiden terveystarkastukset tulee suorittaa tyolddketieteen periaatteiden ja kiytint6jen mukaisesti; tarkastusten
tulee sisiltdd ainakin seuraavat toimenpiteet:

— tietojen sdilyttiminen tyontekijan terveys- ja ammattihistoriasta,
— henkilokohtainen haastattelu,

— milloin se on tarkoituksenmukaista, biologiset altistumismittaukset samoin kuin varhaisten ja palautuvien vaiku-
tusten selvittiminen.

Lisitesteistd voidaan padttdd kunkin tyontekijan kohdalla terveystarkastusten yhteydessi tyolddketieteen kdytettdvissd
olevan uusimman tietimyksen perusteella.
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LIITE 11

Raja-arvot ja muut niihin suoranaisesti liittyvit sdinnokset

(16 artikla)

A. TYOSSA TAPAHTUVAN ALTISTUMISEN RAJA-ARVOT

Raja-arvot
Aineen nimi EINECS (1) CAS () Huomautus Siirtymétoimenpiteet
mg/m?® () Ppm (%)

Bentseeni 200-753-7 71-43-2 3,25 (Y 10) Tho (9) Raja-arvo: 3 ppm
(= 975 mgm?) 27
piivdin kesikuuta 2003
asti

Vinyyliklori-  dimo- | 200-831 75-01-4 7,77 () 3 () — —
nomeeri

Kovapuupolyt — — 5,00 () () — — —

(") EINECS: European Inventory of Existing Chemical Substances (Euroopassa kaupallisessa kiytossd olevien kemiallisten aineiden
luettelo).

() CAS: Chemical Abstract Service Number.

() mg/m* = milligrammaa ilmakuutiometrid kohti 20 °C:ssa ja 101,3 kPa:ssa (760 mm elohopeamittarilla).

() Ppm = miljoonasosaa tilavuutena ilmassa (ml/m?).

(°) Mitattu tai laskettu suhteessa kahdeksan tunnin viiteaikaan.

(°) Huomattava kehon kokonaiskuormituksen lisddntyminen ihon kautta altistumalla mahdollista.

(') Hengittyvd osuus: jos kovapuupélyjd on sekoittunut muihin puupélyihin, raja-arvoa sovelletaan kaikkiin seoksessa mukana oleviin
puupdlyihin.

B. MUUT NIIHIN SUORANAISESTI LUTTYVAT SAANNOKSET

p.m.
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LITE IV

A osa
Kumottu direktiivi ja sen muutokset

(20 artiklassa tarkoitetut)

Neuvoston direktiivi 90/394/ETY (EYVL L 196, 26.7.1990, s. 1)

Neuvoston direktiivi 97/42/EY (EYVL L 179, 8.7.1997, s. 4)

Neuvoston direktiivi 1999/38/EY (EYVL L 138, 1.6.1999, s. 66)
B osa

Miiriajat kansallisen lainsdddinnon osaksi saattamiselle

(20 artiklassa tarkoitetut)

Direktiivi Méirdaika
90/394/ETY 31. joulukuuta 1992
97/42[EY 27. kesikuuta 2000
1999/38/EY 29. huhtikuuta 2003
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