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(Lausunnot)

HALLINNOLLISET MENETTELYT

EUROOPAN HENKILOSTOVALINTATOIMISTO (EPSO)

ILMOITUS AVOIMESTA KILPAILUSTA EPSO/AD(177/10 — HALLINTOVIRKAMIEHET (AD 5)

(2010/C 64 AJ01)

Kiinnostaako ura EU:n toimielimissi?
Oletko etsimimme henkilo?
Ilmoittautuminen hakijaksi avaa kaikki mahdollisuudet.

Euroopan henkilostovalintatoimisto (EPSO) jirjestdd alkukarsintakokeet sekd valintakokeisiin perustuvan
avoimen kilpailun laatiakseen hallintovirkamiesten varallaololuettelon mydhempid palvelukseen ottamista
varten.

EPSO/AD|177/10 — HALLINTOVIRKAMIEHET (AD 5)

seuraavilla erikoisaloilla:

1. EU:N YLEINEN HALLINTO

2. OIKEUS

3. TALOUS

4. TARKASTUS

5. TIETO- JA VIESTINTATEKNOLOGIA (ICT)

Kilpailun tarkoituksena on laatia varallaololuettelot Euroopan unionin toimielimissd avoimina olevien
virkojen tdyttamiseksi.

Hakijoiden tulisi ennen hakemuksen tekemistd lukea tarkkaan opas, joka on julkaistu Euroopan
unionin virallisessa lehdessid C 57 A 9. maaliskuuta 2010 ja EPSOn verkkosivuilla.

Opas on olennainen osa titd ilmoitusta, ja se helpottaa kilpailumenettelyi ja rekisterditymisti koske-
vien sddntdjen ymmdrtimistd.
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I YLEISTA
1. Varallaololuetteloon kirjattavien | 1. = 105
kilpailun  lipdisseiden  hakijoiden | 5 - 43
madrd kutakin erikoisalaa kohti 3. - 39
4. - 64
5.= 72

2. Huomautukset

Hakija voi rekisterdityessddn valita vain yhden ndistd viidestd erikoisalasta.

Valinta on tehtdvd sdhkoisen rekisterditymisen yhteydessd, eikd sitd ole
mahdollista muuttaa sen jilkeen kun hakija on vahvistanut ja ldhettinyt
sahkoisen hakulomakkeen.

I TYOTEHTAVAT

Euroopan unionin toimielimissd hallintovirkamiehind uransa aloittavat korkeakoulututkinnon suorittaneet
henkilot otetaan AD 5 -palkkaluokkaan. Tdhidn palkkaluokkaan kuuluvat hallintovirkamiehet hoitavat
muiden ohjauksessa ldhinna kolmentyyppisid tehtévia: politiikan laatiminen, toiminnan toteutus ja resurssien
hallinta. Etsimme etenkin hakijoita, joilla on hyvit edellytykset urakehitykseen.

Tarkempi kuvaus edelld luetelluista erikoisaloista on esitetty liitteessa.

Avoimia kilpailuja koskevan oppaan kohdassa 1.2 on kuvaus siitd, minkdlaista yleistd profiilia EU:n toimielimet haki-

joilta kaipaavat.

III EDELLYTYKSET KILPAILUUN OSALLISTUMISELLE

Hakijan on sidhkdisen rekisterditymisen paittymispdivind tdytettivi kaikki seuraavat yleiset ja erityiset

edellytykset:

1. Yleiset edellytykset

— Hakija on jonkin Euroopan unionin jdsenvaltion kansalainen.

— Hakijalla on tdydet kansalaisoikeudet.

— Hakija on tdyttinyt asevelvollisuutta koskevan lainsaddinnon mukaiset velvollisuutensa.

— Hakija téyttaa tehtdvien hoitamisen edellyttimat hyvdd mainetta koskevat vaatimukset.

2. Erityiset edellytykset

2.1 Tutkinto: ks. liite.

22 Tyokokemus

Tyokokemusta ei vaadita.
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2.3 Kielitaito
Euroopan unionin viralliset kielet ovat seuraavat:
BG (bulgaria) FI (suomi) NL (hollanti)
CS (tSekki) FR (ranska) PL (puola)
DA (tanska) GA (iiri) PT (portugali)
DE (saksa) HU (unkari) RO (romania)
EL (kreikka) IT (italia) SK (slovakki)
EN (englanti) LT (liettua) SL (sloveeni)
ES (espanja) LV (latvia) SV (ruotsi)
ET (viro) MT (malta)

a) kieli 1 Paikieli:
Euroopan unionin yhden virallisen kielen perusteellinen taito.

ja

b) kieli 2 Toinen kieli (muu kuin kieli 1):
tyydyttavd englannin, ranskan tai saksan kielen taito.

IV ALKUKARSINTAKOKEET

1. Kokeisiin kutsuttavat hakijat

Alkukarsintakokeisiin kutsutaan hakijat, jotka ovat sihkdisen rekisterdi-
tymisen yhteydessi ilmoittaneet téyttivinsi edelld jaksossa III esitetyt

yleiset ja erityiset edellytykset.

2. Kokeiden luonne ja arvostelu

Kokeet koostuvat monivalintakysymyksistd, joiden tarkoituksena on
arvioida hakijan yleistd soveltuvuutta ja yleisid kompetensseja seuraavilla

osa-alueilla:

Koe a) kielellinen paattely arvostelu: 0-20 pistettd
vaadittu  vihimmdispistemadrd: 10
pistettd

Koe b) numeerinen péittely arvostelu: 0-10 pistettd

Koe c) abstrakti péittely arvostelu: 0-10 pistettd

Kokeista b ja ¢ on saatava yhteensd
vihintddn 10 pistetti.

3. Kokeiden kieli

Kieli 2 (englanti, ranska tai saksa)

4. Tilanteenarviointikykyid mittaava koe

Monivalintakysymyksia, jotka
mittaavat hakijan tilanteenarviointi-

kykya.

Timin kokeen tulokset ilmoitetaan
valintalautakunnalle, ja niiden tarkoi-
tuksena on ainoastaan tarjota asian-
tuntijatietoa ja teknistd tukea arvioi-

taviksi ~ kutsuttavia  hakijoita
koskevaa padtoksentekoprosessia
varten.

5. Kokeen kieli

Kieli 2 (englanti, ranska tai saksa)
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V AVOIN KILPAILU

1. Arvioitaviksi kutsuttavat (*) hakijat

Arvioitaviksi kutsutaan alkukarsintakokeissa vaaditun vahimmdispiste-
madrin saaneet hakijat (), jotka ovat saaneet eniten pisteitd (%) ja jotka
sihkoisen rekisterditymisen yhteydessi ilmoittamiensa tietojen
perusteella tiyttivit edelld jaksossa Il esitetyt yleiset ja erityiset edelly-
tykset.

(*) Hakijan pddsy jatkoon on tissd vaiheessa vield ehdollista. Se vahviste-
taan lopullisesti vasta myohemmin, kun tdydelliseen hakemukseen liitetyt
todistusasiakirjat on tarkistettu. Tarkistukset tehdddn niiden hakijoiden
osalta, jotka tdyttavat kilpailuun osallistumisen edellytykset ja jotka ovat
saaneet eniten pisteitd arvioinnissa. Tarkistaminen tapahtuu pistemaardin
perustuvassa alenevassa jarjestyksessd, kunnes hyviksyttyjen hakijoiden
madrd vastaa timin kilpailuilmoituksen mukaista varallaololuetteloon
kirjattavien hakijoiden maardd.

Tamin hakijajoukon ulkopuolelle jidvien hakijoiden todistusasiakirjoja ei
tarkisteta.

2. Arviointi

Hakija kutsutaan pdivdan kestdvddn arviointiin, joka jarjestetddn yleensi
Brysselissd. Tissd Assessment Center -menetelmddn perustuvassa arvioin-
nissa tarkastellaan hakijan erityiskompetensseja valitulla erikoisalalla seka
seuraavia yleisid kompetensseja:

— analysointi- ja ongelmanratkaisukyky

— viestintitaidot

— laatutietoisuus ja tuloshakuisuus

— oppimis- ja kehittymiskyky

— priorisointikyky ja jirjestelmillisyys

— paineensietokyky

— yhteistykyky

— esimiestaidot.

Nimd kompetenssit mddritellddn avoimia kilpailuja koskevan oppaan
kohdassa 1.2.

Edelld mainittuja kompetensseja arvioidaan seuraavin tavoin:

a,

=

case-tehtdvi hakijan valitsemalta erikoisalalta

o

ryhmityoharjoitus
suullinen esitys
strukturoitu haastattelu.

oo
= I =

3. Arvioinnin kielet

Kieli 2 (englanti, ranska tai saksa)

Case-tehtdvissa (osio a) arvioidaan myos pédkielen (kieli 1) taitoa.

4. Arvostelu

Erityiskompetenssit valitulla erikoisalalla: 0-20 pistettd
Vaadittu vahimmaispistemaaré: 10 pistettd

Yleiset kompetenssit: kukin kompetenssi 0-10 pistettd
Vaadittu vahimmadispistemadra:

— 3 pistettd kustakin kompetenssista ja

— 50 pistettd 80 pisteestd kaikista kahdeksasta yleisestd kompetenssista
yhteensi.

() Jos useampi hakija on saanut saman pistemairén, joka oikeuttaa viimeiselle hyvaksytylle sijalle, kaikki kyseiset hakijat

kutsutaan arvioitaviksi.

(*) Arviointiin kutsuttavien hakijoiden lukumdird on tdssd vaiheessa noin kolminkertainen tissd kilpailuilmoituksessa
médritettyyn varallaololuetteloon kirjattavien hakijoiden lukumdairdidn verrattuna. Kutsuttavien madra julkaistaan EPSOn

verkkosivuilla (www.eu-careers.eu).


http:www.eu-careers.eu
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VI

VARALLAOLOLUETTELO

1. Kirjaaminen varallaololuetteloon

Valintalautakunta kirjaa varallaololuetteloon vihimmadispisteméddrdn saaneet
hakijat (%), jotka ovat saaneet eniten pisteitd, kun huomioon otetaan kaikki
arvioinnissa arvioidut osa-alueet (ks. jakson I kohdassa 1 ilmoitettu varal-
laololuetteloon kirjattavien hakijoiden lukumdiré) ja jotka hakemukseen
liitettyjen todistusasiakirjojen perusteella tiyttavit kaikki osallistumise-
dellytykset.

2. Jaottelu

Hakijoista laaditaan erikoisaloittain varallaololuettelot, joissa hakijat on
jaettu pisteiden perusteella enintddn neljdgdn ryhmaan. Kussakin ryhmassd
hakijat luetellaan aakkosjdrjestyksessa.

VII HAKEMINEN

1. Sihkoinen rekisterdityminen

Hakijoiden on rekisterdidyttiva sahkoisesti noudattaen EPSOn verkko-
sivuilla esitettyd menettelya.

Miiriaika: 15. huhtikuuta 2010 klo 12.00 Brysselin aikaa

2. Hakemuksen toimittaminen

Arvioitaviksi kutsuttuja hakijoita pyydetiin myohemmissi vaiheessa
toimittamaan tdydellinen hakemus (allekirjoitettu sahkoinen hakulomake
sekd todistusasiakirjat).

Miirdaika: mairdaika ilmoitetaan myShemmin EPSO-tilin kautta.

Tarkemmat miiriykset: ks. avoimia kilpailuja koskevan oppaan kohta
2.2,

kirjataan varallaololuetteloon.

(*) Jos useampi hakija on saanut saman pistemairin, joka oikeuttaa viimeiselle hyvaksytylle sijalle, kaikki kyseiset hakijat
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LIITE
1. EU:N YLEINEN HALLINTO
1. Tehtivit

EU:n yleisestd hallinnosta vastaavien hallintovirkamiesten tehtdvind on tukea paitoksentekijoitd kunkin toimielimen tai
muun EU-elimen toimintatavoitteiden saavuttamisessa.

Padasiallisiin tehtéviin, jotka voivat vaihdella toimielimittdin, kuuluvat mm. seuraavat:
— ohjelmien ja toimintasuunnitelmien laatiminen, toteuttaminen, seuranta ja valvonta
— resurssien, kuten henkiloston, rahoituksen ja vélineiston, hallinta

— péitoksentekijéiden avustaminen kirjallisesti ja suullisesti

— toimintapolitiikkaa analysoivien taustoitusten laatiminen

— ulkoinen viestintd sekd sisdinen raportointi ja viestintd

— sisdiset ja toimielinten valiset lausuntokierrokset ja koordinointi sekd suhteet ulkopuolisiin sidosryhmiin.

2. Vaatimukset

Hakijalla on oltava korkeakoulututkintoa vastaava koulutus, joka on kestinyt vihintddn kolme vuotta ja josta on osoituk-
sena tutkintotodistus.

2. OIKEUS
1. Tehtivit

Oikeusasioista vastaavien hallintovirkamiesten tehtdvind on tukea paitoksentekijoitd kunkin toimielimen tai muun EU-
elimen toimintatavoitteiden saavuttamisessa, tarjota osastossaan oikeudellista neuvontaa johdolle sekd toiminnasta vastaa-
ville yksikoille ja varmistaa samalla, ettd kaikki toiminta on EU:n ja jasenvaltioiden lainsddadidnnon mukaista.

Pidasiallisiin tehtéviin, jotka voivat vaihdella toimielimittiin, kuuluvat mm. seuraavat:

— piitoksentekijéiden avustaminen kirjallisesti ja suullisesti

— oikeudelliset analyysit ja selvitykset, oikeudellinen neuvonta ja asiantuntija-apu seké oikeusasioiden valvonta

— oikeudellisten asiakirjojen laatiminen

— oikeusasioita koskeva sisdinen raportointi ja viestintd

— oikeudellisiin kysymyksiin liittyva yksikoiden vilinen koordinointi ja lausuntokierrokset

— resurssien, kuten henkil9ston, rahoituksen ja vélineiston, hallinta

— ohjelmien ja toimintasuunnitelmien laatiminen, toteuttaminen, seuranta ja valvonta.

2. Vaatimukset

Hakijalla on oltava korkeakoulututkintoa vastaava oikeustieteen alan koulutus, joka on kestinyt vdhintdan kolme vuotta ja
josta on osoituksena tutkintotodistus,

tai

hakijalla on oltava korkeakoulututkintoa vastaava koulutus, joka on kestinyt vahintddn kolme vuotta ja josta hinelld on
osoituksena tutkintotodistus, seki tutkinto, jonka nojalla hanelld on oikeus toimia lakimichen tai vastaavana.

3. TALOUS
1. Tehtivit

Talouskysymyksistd vastaavien hallintovirkamiesten tehtdvind on tukea paitoksentekijoitd kunkin toimielimen tai muun
EU-elimen toimintatavoitteiden saavuttamisessa seké laatia talous- ja tilastoanalyysejd, joita tarvitaan EUmn toimintapoli-
tiikkan suunnittelussa, kehittdmisessd, johtamisessa ja arvioinnissa.
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Pidasiallisiin tehtéviin, jotka voivat vaihdella toimielimittdin, kuuluvat mm. seuraavat:
— padtoksentekijoiden avustaminen kirjallisesti ja suullisesti

— strategiset analyysit, etenkin empiiristen talouden analyysimenetelmien mddrittely ja soveltaminen, seké tutkimusten
suunnittelu ja toteuttaminen

— toimintapolitiikkaa koskeva ulkoinen viestinté sekd sithen liittyva sisdinen raportointi ja viestintd
— suhteet muihin yksik6ihin ja muihin EU:n toimielimiin sekd suhteet ulkopuolisiin sidosryhmiin
— toimintapolitiikkaan liittyvé yksikoiden vélinen koordinointi ja lausuntokierrokset

— vaikutusten ja riskien arviointi

— ohjelmien ja toimintasuunnitelmien laatiminen, toteuttaminen, seuranta ja valvonta

— resurssien, kuten henkiloston, rahoituksen ja vélineiston, hallinta.

2. Vaatimukset

Hakijalla on oltava korkeakoulututkintoa vastaava taloustieteen alan koulutus, joka on kestinyt vihintddn kolme vuotta ja
josta on osoituksena tutkintotodistus,

tai

hakijalla on oltava korkeakoulututkintoa vastaava koulutus, joka on kestinyt vahintdin kolme vuotta ja josta on osoituk-
sena tutkintotodistus, sekd taloustieteen alan lisitutkinto.

4. TARKASTUS
1. Tehtivit

Tarkastuksesta vastaavien hallintovirkamiesten tehtivand on tukea paitoksentekijoitd kunkin toimielimen tai muun EU-
elimen toimintatavoitteiden saavuttamisessa.

Kyseeseen tulevassa palkkaluokassa ndmi hallintovirkamiehet hoitavat tehtdvi, jotka liittyvét tilintarkastukseen, toimin-
nantarkastukseen sekd sisdiseen tarkastukseen. Tarkastajat varmistavat toiminnan asianmukaisuuden ja tarjoavat neuvonta-
palveluja kaikilla EU:n toiminnan osa-alueilla tavoitteenaan hallinnon ja johtamisen parantaminen. Ty6hon voivat kuulua
my0s tehtdvit unionin 27 jdsenvaltiossa ja EU:n ulkopuolisissa maissa.

Pidasiallisiin tehtéviin, jotka voivat vaihdella toimielimittdin, kuuluvat mm. seuraavat:

— ulkoinen tarkastustoiminta, johon kuuluvat seki tilintarkastukset ettd sen selvittiminen, onko varainhoito ollut moit-
teetonta, ja ndihin tarkastuksiin liittyva tdytintoonpano ja raportointi

— ulkoinen valvonta ja tarkastukset sekd valvontajdrjestelmien parantaminen
— sisdinen tarkastustoiminta, menetelmituki, neuvonta ja koulutus
— tarkastustoimintaan liittyvé yksikoiden vilinen koordinointi ja lausuntokierrokset

— tarkastustoimintaan liittyvé tiedotus ja neuvonta.

2. Vaatimukset

Hakijalla on oltava korkeakoulututkintoa vastaava tehtaviin liittyvd koulutus, joka on kestinyt vahintdin kolme vuotta ja
josta hinelld on osoituksena tutkintotodistus alalta, tai tehtdviin liittyvd vastaavan tasoinen ammattikoulutus/-tutkinto.

Hakijalta voidaan pyytdd virallisia todisteita opiskelluista aineista, jotta valintalautakunnan olisi helpompi arvioida, onko
hinelld tarvittava patevyys.

5. TIETO- JA VIESTINTATEKNOLOGIA (ICT)
1. Tehtivit

Tieto- ja viestintiteknologiasta vastaavien hallintovirkamiesten tehtdvind on tukea pddtoksentekijoitd kunkin toimielimen
tai muun EU-elimen toimintatavoitteiden saavuttamisessa. Kyseisten virkamiesten tehtaviin kuuluu etenkin tieto- ja viestin-
tateknologiaan liittyvien strategioiden, toimintapolitiikan, jarjestelmien, infrastruktuurien ja hankkeiden suunnittelu, toteut-
taminen, seuranta sekéd hallinnointi. He tarjoavat lisiksi tietoteknistd tukea ja tietotekniikkaa koskevien sopimusten hallin-
nointiin liittyvad asiantuntemusta.
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Pidasiallisiin tehtéviin, jotka voivat vaihdella toimielimittdin, kuuluvat mm. seuraavat:
— projektin- ja prosessinhallinta

— tieto- ja viestintdteknisten tuotteiden ja prosessien seuranta, analysointi ja hallinta tiiviissd yhteistyossi sisiisten ja ulko-
puolisten yhteistyokumppaneiden kanssa

— tekniset analyysit ja tekninen neuvonta, myos asiantuntija-apu hankehenkilostolle
— toimintaan liittyva yksikoiden valinen koordinointi ja lausuntokierrokset
— sopimusten hallinta ja budjettien toteuttaminen

— resurssien, kuten henkiloston, rahoituksen ja vilineiston, hallinta.

2. Vaatimukset

Hakijalla on oltava korkeakoulututkintoa vastaava tieto- ja viestintiteknologian alan koulutus, joka on kestinyt vahintddn
kolme vuotta ja josta on osoituksena tutkintotodistus,

tai

hakijalla on oltava korkeakoulututkintoa vastaava koulutus, joka on kestinyt vahintdin kolme vuotta ja josta on osoituk-
sena tutkintotodistus, seki tieto- ja viestintdteknologian alan lisdtutkinto.




Luettelo EUVL:n C A -sarjassa julkaistuista kilpailuista

Jaljempana luettelo kuluvana vuonna julkaistuista C A -lehdisti.

Mikali toisin ei mainita, EUVL on julkaistu kaikkina kieliversioina.
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23 (DEJES/PT)
28

48

53

56

57

60

61 (DE/EN/FR)
62

64



TILAUSHINNAT 2010 (ilman ALV:a, sisaltda normaalit lahetyskulut)

Euroopan unionin virallinen lehti, L- ja C-sarjat, vain paperipainos 22 EU:n virallista kielta 1100 euroa/vuosi
Euroopan unionin virallinen lehti, L- ja C-sarjat, paperipainos, 22 EU:n virallista kielta 1200 euroa/vuosi
vuosittainen CD-ROM

Euroopan unionin virallinen lehti, L-sarja, vain paperipainos 22 EU:n virallista kielta 770 euroa/vuosi
Euroopan unionin virallinen lehti, L- ja C-sarjat, kuukausittainen 22 EU:n virallista kielta 400 euroa/vuosi

(kumulatiivinen) CD-ROM

Virallisen lehden tdydennysosa (S-sarja), tarjouskilpailut ja julkiset | Monikielinen: 23 EU:n 300 euroa/vuosi
hankinnat, CD-ROM, ilmestyy kahdesti viikossa virallista kielt&
Euroopan unionin virallinen lehti, C-sarja — kilpailut Kilpailua koskevilla kielilla 50 euroa/vuosi

Euroopan unionin virallisilla kielilla ilmestyvasté4 Euroopan unionin virallisesta lehdesté on tilattavissa 22 eri kieli-
versiota. Tilaus kasittdd L-sarjan (Lainsdadantd) ja C-sarjan (Tiedonannot ja ilmoitukset).

Jokainen kieliversio tilataan erikseen.

Virallisessa lehdessa L 156 18. kesakuuta 2005 julkaistun neuvoston asetuksen (EY) N:o 920/2005 mukaan
velvollisuus laatia kaikki sédaddkset iirin kielelld ja julkaista ne talla kielellad ei véliaikaisesti sido Euroopan
unionin toimielimia, joten iirin kielella julkaistavat viralliset lehdet ovat myynnissa erikseen.

Virallisen lehden taydennysosan (S-sarja — tarjouskilpailut ja julkiset hankinnat) tilaukseen siséltyvat kaikki 23
virallista kieliversiota yhdella monikielisella CD-ROM-levylla.

Euroopan unionin virallisen lehden tilaajat voivat pyynndsta saada virallisen lehden liitteitd. Tilaajille ilmoitetaan
litteiden ilmestymisesta Euroopan unionin viralliseen lehteen sisaltyvdssa kohdassa "Huomautus lukijalle”.

CD-ROM-levyt korvataan DVD-levyilld vuoden 2010 aikana.

Myynti ja tilaukset

Maksulliset julkaisut, kuten Euroopan unionin virallinen lehti, ovat tilattavissa jalleenmyyjiltdmme. Luettelo jalleen-
myyijista 16ytyy seuraavasta internet-osoitteesta:

http://publications.europa.eu/others/agents/index_fi.htm

EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) on suora ja maksuton portti Euroopan unionin lainsdadéntodn.
Sivustolla voi tarkastella Euroopan unionin Vvirallista lehted ja sielld ovat néhtavilla myés
sopimukset, lainsdadéantd, oikeuskédytantod ja lainsdadannén valmisteluasiakirjat.

Lisdtietoja Euroopan unionista 16ytyy osoitteesta: http://europa.eu

Euroopan unionin julkaisutoimisto

2985 Luxemburg
LUXEMBURG




