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SUOSITUKSET

NEUVOSTO

NEUVOSTON SUOSITUS,

annettu 20 piivind joulukuuta 2012,

epivirallisen ja arkioppimisen validoinnista

(2012/C 398/01)

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopi-
muksen ja erityisesti sen 165 ja 166 artiklan,

ottaa huomioon Euroopan komission ehdotuksen,

sekd katsoo seuraavaa:

Epévirallisen ja arkioppimisen yhteydessd hankittujen op-
pimistulosten eli tietojen, taitojen ja osaamisen validoin-
nilla voi olla tirked merkitys tyollistyvyyden ja liikkkuvuu-
den parantamisessa sekd lisdttdessd motivaatiota elinikéi-
seen oppimiseen erityisesti sosioekonomisesti epasuotui-
sassa asemassa olevien tai matalasti koulutettujen osalta.

Aikana, jona Euroopan unionia on kohdannut vakava
taloudellinen kriisi, joka on lisinnyt voimakkaasti erityi-
sesti nuorten tyottomyyttd, ja vdeston ikddntyessd merki-
tyksellisten tietojen, taitojen ja osaamisen validoinnilla on
erityisen suuri merkitys tyomarkkinoiden toiminnan pa-
rantamisessa, likkkuvuuden edistimisessd sekd kilpailuky-
vyn ja talouskasvun lisddmisessa.

Tyonantajajarjestot, yksittdiset tyonantajat, ammattiliitot,
teollisuuskamarit, kauppakamarit ja kisityoldisten jarjes-
tot, ammattipatevyyden tunnustamiseen sekd oppimistu-
losten arviointiin ja varmentamiseen osallistuvat kansal-
liset yksikot, tyovoimapalvelut, nuorisojirjest6t, nuoriso-
tyontekijit, yleissivistivin ja ammatillisen koulutuksen

tarjoajat sekd kansalaisjarjestot ovat kaikki keskeisid si-
dosryhmid, joilla on tirked rooli pyrkimyksissd helpottaa
mahdollisuuksia epéviralliseen ja arkioppimiseen ja mah-
dollisissa oppimistulosten validointiprosesseissa myohem-
min.

Alykdstd, kestdvid ja osallistavaa kasvua koskevassa Eu-
rooppa 2020 -strategiassa kehotetaan kehittdmain tieto-
ja, taitoja ja osaamista, joilla saadaan aikaan talouskasvua
ja tyollisyytta. Strategiaan liittyvissd lippulaivahankkeissa
Nuoret liikkeelld ja Uuden osaamisen ja tydllisyyden ohjelma
korostetaan sellaisten aiempaa joustavampien oppimis-
polkujen tarvetta, joilla voidaan parantaa tyomarkkinoille
pddsyd ja sielld etenemistd, helpottaa siirtymisid tyosken-
tely- ja oppimisvaiheiden vililld sekd edistdd epdvirallisen
ja arkioppimisen validointia.

Eurooppalaisen koulutusyhteistyon strategisista puitteista
(ET 2020) 12 pdivina toukokuuta 2009 annetuissa neu-
voston paitelmissi (1) todettiin, ettd elinikdistd oppimista
olisi pidettdvd perusperiaatteena puitteille, joiden on tar-
koitus kattaa oppiminen kaikissa yhteyksissd, olipa kyse
sitten virallisesta, epavirallisesta tai arkioppimisesta.

Asiakirjassa "EU:n nuorisostrategia: satsataan nuorten vai-
kutusmahdollisuuksiin — Uudistetulla avoimella koordi-
nointimenetelmalld kiinni nuorison haasteisiin ja mahdol-
lisuuksiin” vuodelta 2009 todetaan, ettd nuorten epavi-
rallisessa koulutuksessa hankittujen taitojen tunnusta-
mista olisi parannettava, ja korostetaan tarvetta hyodyn-
tdd tdysimdardisesti EUn tasolla kehitettyjd vilineitd tie-
tojen, taitojen ja osaamisen validoimiseen tutkintojen
ja patevyyksien tunnustamiseksi. Tavoite hyvaksyttiin

() EUVL C 119, 28.5.2009, s. 2.
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nuorisoalan eurooppalaisen yhteistyon uudistetuista puit-
teista (2010-2018) 27 paivand marraskuuta 2009 anne-
tussa neuvoston paitoslauselmassa ().

Ammatillisesta koulutuksesta vastaavat eurooppalaiset
ministerit, Euroopan tason tyomarkkinaosapuolet ja Eu-
roopan komissio julistivat joulukuussa 2010 annetussa
Bruggen julkilausumassa, ettd osallistujamaiden olisi alet-
tava viimeistddn vuonna 2015 kehittdd kansallisia menet-
telyja epavirallisen ja arkioppimisen tunnustamiseksi ja
validoimiseksi, tarpeen mukaan kansallisten tutkintojen
viitekehysten tuella.

Leuvenissd ja Louvain-la-Neuvessd 28 ja 29 pdivand huh-
tikuuta 2009 pidetyn korkea-asteen koulutuksesta vastaa-
vien eurooppalaisten ministereiden konferenssin tiedot-
teessa korostettiin, ettd elinikdisen oppimisen onnistu-
neen toimintapolitiikan olisi sisallettivd perusperiaatteita
ja menettelyjd, joiden avulla voidaan oppimistulosten pe-
rusteella tunnustaa aiemmin hankittu osaaminen, kun
taas korkea-asteen koulutuksen nykyaikaistamisesta
28 péivand marraskuuta 2011 annetuissa neuvoston pai-
telmissd (?) jasenvaltioita kehotettiin kehittimadn selkeitd
viylid korkeakoulutukseen ammatillisen ja muuntyyppi-
sen koulutuksen pohjalta sekd mekanismeja virallisen
koulutusjdrjestelmin ulkopuolella hankitun aiemman
osaamisen ja kokemuksen tunnustamiseksi.

Uudistetusta eurooppalaisesta  aikuiskoulutusohjelmasta
28 pdivand marraskuuta 2011 annetussa neuvoston pai-
toslauselmassa (%) maddriteltiin yhdeksi vuosien
2012-2014 painopistealaksi se, ettd otetaan kiyttoon
tdysin toimivia jirjestelmid epavirallisen ja arkioppimisen
validoimiseksi sekd edistetddn niiden kayttod kaikenikéis-
ten aikuisten keskuudessa kaikilla koulutustasoilla seka
yrityksissd ja muissa organisaatioissa.

Ammatillisen koulutuksen tehostetun yhteistyon edista-
misestd Euroopassa 19 pdivind joulukuuta 2002 anne-
tussa neuvoston paitoslauselmassa (%) ja 30 pdivand mar-
raskuuta 2002 annetussa Koopenhaminan julistuksessa
vaadittiin kehittdimaan yhteiset periaatteet epavirallisen
ja arkioppimisen validointia varten.

Neuvoston ja neuvostossa kokoontuneiden jdsenvaltioi-
den hallitusten edustajien 18 piivanad toukokuuta 2004
antamissa paitelmissd tuettiin epavirallisen ja arkioppimi-
sen mddrittdmiseen ja validointiin sovellettavia yhteisid
eurooppalaisia periaatteita.

Vuodesta 2004 on sddnnollisesti julkaistu epavirallisen ja
arkioppimisen validointia Euroopassa koskeva kartoitus,
jossa esitetddn ajantasaista tietoa nykyisistd validointikay-
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tinnoistd Euroopan maissa, ja vuonna 2009 julkaistiin
epavirallisen oppimisen ja arkioppimisen validointia kos-
kevat eurooppalaiset suuntaviivat.

Yhteison yhteisistd puitteista tutkintojen ja patevyyksien
selkeyttdmiseksi (Europass) 15 péivini joulukuuta 2004
tehdylld Euroopan parlamentin ja neuvoston paatokselld
N:o 2241/2004/EY (%) perustettiin Europass, asiakirjoista
koostuva kansio, jota kansalaiset voivat kiyttdd osoittaak-
seen, kirjatakseen ja esittddkseen paremmin tutkintonsa ja
pdtevyytensi eri puolilla Eurooppaa.

Epévirallisen oppimisen ja arkioppimisen merkityksen
tunnustamisesta Euroopan nuorisoalalla 18 pdivini tou-
kokuuta 2006 annetussa neuvoston ja neuvostossa ko-
koontuneiden jisenvaltioiden hallitusten edustajien paa-
toslauselmassa (°) jdsenvaltioita kehotettiin mahdollista-
maan epdvirallisen ja arkioppimisen avulla hankittujen
valmiuksien mairittiminen, jotta ne voitaisiin tunnustaa
tyomarkkinoilla.

Youthpass luotiin avoimuusvilineeksi Euroopan parla-
mentin ja neuvoston pditokselli N:o 1719/2006/EY (7)
perustamasta nuorisotoimintaohjelmasta  rahoitettujen
hankkeiden osallistujia varten.

Eurooppalaisen tutkintojen viitekehyksen perustamisesta
elinikdisen oppimisen edistdmiseksi 23 pdivind huhti-
kuuta 2008 annetussa Euroopan parlamentin ja neuvos-
ton suosituksessa (%) jasenvaltioita pyydettiin kuvailemaan
vastaavuudet kansallisten tutkintojirjestelmiensd ja eu-
rooppalaisen tutkintojen viitekehyksen valilld ja edista-
médn epdavirallisen ja arkioppimisen validointia touko-
kuussa 2004 hyviksyttyjen yhteisten eurooppalaisten pe-
riaatteiden mukaisesti.

Erasmus-ohjelman puitteissa vuonna 1989 perustetusta
eurooppalaisesta opintosuoritusten ja arvosanojen siirto-
jarjestelmastd (ECTS) myonnetddn suorituspisteitd viralli-
sen oppimisen osalta oppimistulosten ja opiskelijan tyo-
mairdn perusteella, ja sen avulla korkea-asteen oppilai-
tokset voivat myontdd suorituspisteitd myos epavirallisen
ja arkioppimisen yhteydessd karttuneiden oppimistulos-
ten perusteella.

Ammatillisen koulutuksen laadunvarmistuksen eurooppa-
laisen viitekehyksen perustamisesta 18 paivind kesdkuuta
2009 annetussa Euroopan parlamentin ja neuvoston suo-
situksessa (%) todettiin, ettd timin kehyksen olisi tuettava
epavirallisen oppimisen ja arkioppimisen yhteisten eu-
rooppalaisten tunnistamis- ja tunnustamisperiaatteiden
taytantoonpanoa, joilla parannetaan opetuksen, koulutuk-
sen ja tyollisyyden niveltymistd toisiinsa ja lisdtddn yhte-
yksid virallisen ja epavirallisen oppimisen sekd arkioppi-
misen valilla.
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mentin ja neuvoston suosituksella (*) perustettiin amma-
tillisen koulutuksen opintosuoritusten eurooppalainen
siirtojdrjestelmd (ECVET), jota kdytetddn henkilon viralli-
sen oppimisen sekd tapauksen mukaan epdvirallisen ja
arkioppimisen yhteydessd saavuttamien oppimistulosten
siirtimisessd ja kerddmisessa.

Verkkokyselynd toteutetut kuulemiset, asiaankuuluvissa
poliittisissa elimissd kadydyt keskustelut ja erilaiset muun
muassa tyomarkkinaosapuolten kanssa toteutetut vertais-
oppimistoimet osoittavat selkedd yksimielisyytta siitd, ettd
arkieldman ja tyokokemusten kautta hankittujen tietojen,
taitojen ja osaamisen saaminen esiin on tirkedd, ja niissd
kannatetaan laajasti unionin tason aloitetta validointia
koskevien toimintalinjojen ja kaytintojen edistimiseksi
jasenvaltioissa,

ON ANTANUT TAMAN SUOSITUKSEN:

1. JOTTA JASENVALTIOT VOISIVAT TARJOTA IHMISILLE MAHDOL-
LISUUDEN OSOITTAA, MITA HE OVAT OPPINEET VIRALLISEN
KOULUTUKSEN ULKOPUOLELLA — LIKKUVUUDESTA SAADUT
KOKEMUKSET MUKAAN LUETTUNA - JA HYODYNTAA TATA
OPPIMISTA URALLAAN TAI JATKOKOULUTUKSESSAAN, OT-
TAEN SAMALLA ASIANMUKAISESTI HUOMIOON TOISSIJAI-
SUUSPERIAATTEEN, NIIDEN OLISI

1) toteutettava vuoteen 2018 mennessd kansalliset olosuh-

teet ja erityispiirteet huomioon ottaen ja asianmukaiseksi
katsomallaan tavalla epavirallisen ja arkioppimisen vali-
dointia varten jérjestelyt, joiden perusteella ihmiset voivat

a) saada epdvirallisen ja arkioppimisen yhteydessd, mah-
dollisesti my0s avointen oppimisresurssien kautta,
hankkimansa tiedot, taidot ja osaamisen validoitua;

b) saada validoitujen epdvirallisen ja arkioppimisen oppi-
mistulosten perusteella todistus kokonaisen tutkinnon
tai tutkinnon osan suorittamisesta, sanotun kuitenkaan
rajoittamatta unionin muun oikeuden soveltamista,
etenkddn ammattipitevyyden tunnustamisesta 7 péi-
vind syyskuuta 2005 annetun Euroopan parlamentin
ja neuvoston direktiivin 2005/36/EY () soveltamista.

Jasenvaltiot voivat validointijdrjestelyissddn asettaa tarpei-
densa mukaan etusijalle tietyt alat ja/tai sektorit.

2) sisillytettdva tarpeen mukaan seuraavat osiot epavirallisen

ja arkioppimisen validointijarjestelyihin siten, ettd kukin
henkil6 voi tarpeidensa mukaan hyodyntdd mitd tahansa
niistd joko erikseen tai yhdistelmini:

a) henkilon epévirallisen ja arkioppimisen yhteydessd
hankkimien oppimistulosten KARTOITTAMINEN;

b) henkilon epdvirallisen ja arkioppimisen yhteydessi
hankkimien oppimistulosten DOKUMENTOINTI;

() EUVL C 155, 8.7.2009, s. 11.
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hankkimien oppimistulosten ARVIOINTI;

=

henkilon epdvirallisen ja arkioppimisen yhteydessi
hankkimien oppimistulosten arvioinnin tulosten MER-
KITSEMINEN TODISTUSASIAKIRJAAN koko tutkinnon tai
tutkinnon osan suoritusmerkintdnd tai tutkintoon joh-
tavina opintosuorituksina tai muulla asianmukaisella
tavalla.

sovellettava tapauksen mukaan seuraavia periaatteita epa-
virallisen ja arkioppimisen validointijdrjestelyissd ottaen
samalla huomioon kansalliset, alueelliset ja/tai paikalliset
sekd alakohtaiset tarpeet ja ominaispiirteet:

a) validointijirjestelyt ovat yhteydessi kansallisiin tutkin-
tojen viitekehyksiin ja eurooppalaisen tutkintojen vii-
tekehyksen mukaisia;

g

tietoa ja opastusta validoinnin hyodyistd ja validointi-
mahdollisuuksista sekd asiaankuuluvista menettelyistd
on ihmisten ja organisaatioiden saatavilla;

C) episuotuisassa asemassa olevat ryhmat, mukaan lukien
tyottomat ja ne, jotka ovat vaarassa joutua tyottomiksi,
hyotyvit todenndkoisimmin validointijarjestelyista, silld
validointi voi lisitd ndiden henkiléryhmien elinikaistd
oppimista ja tyomarkkinoille paisys;

&

tyottomille tai niille, jotka ovat vaarassa joutua tyotto-
miksi, annetaan kansallinen lainsddddntd ja kunkin
maan erityispiirteet huomioon ottaen mahdollisuus
osallistua taitojen arviointiin, jonka tarkoituksena on
kartoittaa heidin tietonsa, taitonsa ja osaamisensa koh-
tuullisen ajan kuluessa, mieluimmin kuuden kuukau-
den kuluessa arviointitarpeen toteamisesta;

e) epavirallisen ja arkioppimisen validointia tuetaan asian-
mukaisella ohjauksella ja neuvonnalla, ja se on helposti
saatavilla;

f) luotettavien, pdtevien ja uskottavien arviointimenetel-
mien ja -vilineiden tueksi on kéytossd avoimet laadun-
varmistusmenetelmat, jotka ovat nykyisten laadunvar-
mistuspuitteiden mukaisia;

g) sdadetddn validointiprosessiin osallistuvan henkiloston
ammattitaidon kehittimisestd kaikilla asiaankuuluvilla
sektoreilla;

=

epavirallisen ja arkioppimisen kokemusten validoinnin
kautta hankituissa tutkinnoissa tai tilanteen mukaan
tutkinnon osissa noudatetaan sovittuja vaatimuksia,
jotka ovat joko samoja tai vastaavia kuin virallisissa
koulutusohjelmissa suoritettavissa tutkinnoissa nouda-
tettavat vaatimukset;

i) unionin avoimuusvilineiden, esimerkiksi Europass-ke-
hyksen ja Youthpass-todistuksen, kdyttod edistetddn
oppimistulosten dokumentoinnin helpottamiseksi;
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j) validointijdrjestelmien ja virallisessa koulutusjdrjestel-
missd sovellettavien opintosuoritusjirjestelmien, esi-
merkiksi ECTS:n ja ECVET:n, vililld on yhteisvaikutuk-
sia;

edistettava kaikkien asiaankuuluvien sidosryhmien, kuten
tyonantajien, ammattiliittojen, teollisuuskamarien, kauppa-
kamarien ja kisityoldisten jdrjestdjen, ammattipatevyyden
tunnustamiseen osallistuvien kansallisten yksikéiden, tyo-
voimapalvelujen, nuorisojirjestdjen, nuorisotyontekijoi-
den, koulutuksen jarjestdjien ja kansalaisjirjestojen osallis-
tumista 1-4 kohdassa tarkoitettujen osatekijoiden ja peri-
aatteiden kehittdmiseen ja tdytantoonpanoon;

Téahidn prosessiin osallistumisen edistdmiseksi:

a) tyonantajien, nuorisojirjestojen ja kansalaisjirjestojen
olisi edistettdva ja helpotettava tyossd tai vapaachtois-
toiminnassa hankittujen oppimistulosten kartoittamista
ja dokumentointia kdyttden asiaankuuluvia unionin
avoimuusvilineitd, esimerkiksi Europass-kehyksen ja
Youthpass-todistuksen yhteydessd kehitettyja;

b) koulutuksen jarjestdjien olisi helpotettava virallisen
koulutuksen piiriin pddsya epavirallisissa ja arkielimén
yhteyksissd hankittujen oppimistulosten perusteella ja
myonnettdvd tapauksen ja mahdollisuuksien mukaan
vapautuksia opinnoista jaftai opintosuorituspisteitd
epavirallisen ja arkioppimisen kautta hankituista asi-
aankuuluvista oppimistuloksista;

edistettdva validointijdrjestelyjen koordinointia yleissivista-
vin ja ammatillisen koulutuksen, tydvoimapalvelujen ja
nuorisoalan sidosryhmien sekd muiden asiaan liittyvien
politiikan alojen sidosryhmien vililla.

2. JASENVALTIOIDEN JA KOMISSION OLISI TOTEUTETTAVA SEU-
RAAVAT TOIMENPITEET:

a)

=

seurattava timan suosituksen noudattamista eurooppalai-
sen tutkintojen viitekehyksen perustamisesta elinikdisen
oppimisen edistimiseksi 23 pdivand huhtikuuta 2008 an-
netulla Euroopan parlamentin ja neuvoston suosituksel-
la () perustetun eurooppalaista tutkintojen viitekehystd
kisittelevin neuvoa-antavan ryhmin kautta ja otettava
asiaankuuluvia nuorisojirjestéja ja vapaaehtoissektorin
edustajia tarvittaessa mukaan eurooppalaista tutkintojen
viitekehystd kasittelevin neuvoa-antavan ryhmin myo-
hempiin toimintoihin;

raportoitava timdn suosituksen hyviksymisen jilkeen ta-
pahtuvasta edistymisestd tulevissa neuvoston ja komission
yhteisissd kertomuksissa, jotka laaditaan ET 2020:n stra-
tegisten puitteiden mukaisesti, sekd tulevissa yhteisissd Eu-
roopan unionin nuorisoraporteissa, jotka laaditaan

() EUVL C 111, 6.5.2008, s. 1.
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nuorisoalan eurooppalaisen yhteistyon uudistettujen puit-
teiden mukaisesti;

tuettava tdmén suosituksen tdytintoonpanoa hyodynta-
mélld unionin virastojen, etenkin Cedefopin, asiantunte-
musta ja raportoimalla epavirallisen ja arkioppimisen va-
lidointitilanteesta kansallisten tutkintojen viitekehysten ke-
hittimistd koskevassa vuotuisessa kertomuksessa.

3. KOMISSION OLISI TOTEUTETTAVA SEURAAVAT TOIMENPITEET:

a)

b)

oo
=

tuettava jasenvaltioita ja sidosryhmid

— helpottamalla vertaisoppimista sekd kokemusten ja hy-
vien toimintatapojen vaihtoa;

— tarkastelemalla sddnnollisesti uudelleen epdvirallisen
oppimisen ja arkioppimisen validointia koskevia eu-
rooppalaisia suuntaviivoja kuullen tiiviisti jasenvaltioi-
ta;

— tarkastelemalla sddnnoéllisesti uudelleen epdvirallisen ja
arkioppimisen validointia Euroopassa koskevaa kartoi-
tusta yhteistyossid jasenvaltioiden kanssa;

pohdittava ennen vuotta 2018 Europass-kehykseen sisil-
tyvien vélineiden, joilla edistetddn epdvirallisen ja arkioppi-
misen kautta hankittujen, validoitujen oppimistulosten
avoimuutta kaikkialla unionissa, kehittdmistd edelleen ja-
senvaltioita kuullen, kuten Europass-jarjestelyn perustami-
sesta vuonna 2004 annetussa pddtoksessd edellytetddn;

varmistettava, ettd timdn suosituksen tdytintoonpanoa
tuetaan yhteistyossd jasenvaltioiden kanssa elinikdisen op-
pimisen ohjelmasta ja nuorisotoimintaohjelmasta seka tu-
levasta koulutus-, nuoriso- ja urheilualan EU-ohjelmasta ja
Euroopan rakennerahastoista, sanotun kuitenkaan rajoitta-
matta seuraavasta monivuotisesta rahoituskehyksestd kiy-
tavid keskusteluja;

arvioitava timin suosituksen pohjalta toteutettuja toimia
yhteistyossi jasenvaltioiden kanssa ja asianomaisia sidos-
ryhmid kuultuaan seki esitettdvd viimeistddn 31 péivind
joulukuuta 2019 neuvostolle kertomus saaduista koke-
muksista ja niiden vaikutuksista tulevaisuuteen, mukaan
luettuna tarvittaessa tdmin suosituksen uudelleentarkas-
telu ja tarkistaminen.

Tehty Brysselissd 20 pdivana joulukuuta 2012.

Neuvoston puolesta
Puheenjohtaja
E. FLOURENTZOU
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MAARITELMAT

Tdssd suosituksessa sovelletaan seuraavia mairitelmia:

a) Virallisella oppimisella tarkoitetaan oppimista, joka tapahtuu nimenomaan oppimista varten suunnitellussa organisoi-

o
-

(e}
=

R

=

=

dussa ja jasennellyssd ympdristossd ja joka yleensd johtaa tutkinnon myontidmiseen tavallisesti todistuksen muodossa;
sithen sisdltyvit yleissivistivin koulutuksen, ammatillisen peruskoulutuksen ja korkea-asteen koulutusjirjestelmat;

Epavirallisella oppimisella tarkoitetaan oppimista, joka tapahtuu (oppimistavoitteiden ja oppimiseen kdytettivin ajan
osalta) suunniteltujen toimintojen avulla ja johon sisiltyy jonkintyyppistd oppimisen tukea (esimerkiksi oppilas-opet-
tajasuhde); sithen saattaa sisiltyd tyotehtdviin opastusta, aikuisten lukutaito-opetusta ja peruskoulutusta koulunkdynnin
keskeyttaneille; epdvirallinen oppiminen voi usein olla esimerkiksi tyopaikalla tapahtuvaa koulutusta, jota yritykset
jarjestavit tyontekijoidensd taitojen, esimerkiksi tieto- ja viestintdteknisten taitojen, pdivittimiseksi ja kohentamiseksi,
jasenneltyd verkko-oppimista (esim. hyddyntimilld avoimia opiskeluresursseja) ja kansalaisjarjestojen jasenilleen, koh-
deryhmilleen tai suurelle yleisolle jarjestimdd koulutusta;

Arkioppimisella tarkoitetaan oppimista arkipaivan toimissa, jotka liittyvit tyohon, perhe-elimdan tai vapaa-aikaan, ja se
ei ole tavoitteidensa, ajankdyton tai oppimisen tuen osalta organisoitua tai jasenneltyd; se ei valttimattd ole oppijan
nikokulmasta tarkoituksellista; esimerkkejd arkioppimisen oppimistuloksista ovat taidot, jotka on hankittu arkielimin
ja tyokokemuksen kautta, projektinhallintataidot tai tieto- ja viestintdtekniikan taidot, jotka on hankittu tyossd, kieli-
taito ja kulttuurien tuntemus, joka on hankittu oleskelemalla toisessa maassa, tyon ulkopuolella hankitut tieto- ja
viestintitekniikan taidot taikka taidot, jotka on hankittu vapaaehtoistoiminnassa, kulttuuritoiminnassa, urheilutoimin-
nassa, nuorisotoiminnassa tai kotona (esimerkiksi lasta hoitaessa);

Avoimilla oppimisresursseilla tarkoitetaan kouluttajille, opiskelijoille ja itsendisesti opiskeleville vapaasti ja avoimesti
kaytettaviksi ja uudelleen kiytettiavaksi opetuksessa, oppimisessa ja tutkimuksessa tarjottua siahkoistd materiaalia; sithen
sisdltyvit oppimissisallot, ohjelmistot sisdllon kehittdmistd, kayttod ja levittimistd varten sekd toteuttamisresurssit,
esimerkiksi avoimet lisenssit; avoimilla oppimisresursseilla tarkoitetaan myos sellaista kerdttyd sihkoistd omaisuutta,
jota voidaan mukauttaa ja joka tarjoaa hyotyd rajoittamatta muiden mahdollisuuksia kayttaa siti;

Taitojen arvioinnilla tarkoitetaan prosessia, jolla pyritddn médrittiméddn ja analysoimaan henkilon tiedot, taidot ja osaa-
minen, mukaan lukien hdnen soveltuvuutensa ja motivaationsa, jotta voidaan laatia urahanke ja/tai suunnitella am-
matillinen uudelleensuuntaus- tai koulutushanke; taitojen arvioinnin tarkoitus on auttaa henkil6d analysoimaan uransa
taustaa, arvioimaan itse asemaansa tyOymparistossd ja suunnittelemaan urapolku tai joissakin tapauksissa valmistautu-
maan epdvirallisen tai arkioppimisen oppimistulosten validointiin;

Tutkinnolla tarkoitetaan arviointi- ja validointiprosessin virallista tulosta, joka saadaan, kun toimivaltainen elin vahvis-
taa, ettd henkilo on saavuttanut tietyt vaatimukset tdyttavit oppimistulokset;

Oppimistuloksilla tarkoitetaan toteamusta siitd, mitd opiskelija tietdd, ymmartdd ja pystyy tekemdin oppimisprosessin
padtteeksi; oppimistulokset madritellddn tietoina, taitoina ja osaamisena;

Kansallisella tutkintojen viitekehykselld tarkoitetaan valinettd, jolla tutkinnot luokitellaan tiettyjen kriteerien perusteella
saavutetun oppimistason mukaan ja jonka tavoitteena on integroida ja koordinoida kansallisia tutkintojen alajirjestel-
mid ja parantaa tutkintojen selkeyttd, suorittamismahdollisuuksia, edistymistd ja laatua suhteessa tyomarkkinoihin ja
kansalaisyhteiskuntaan;

Validoinnilla tarkoitetaan prosessia, jonka aikana valtuutettu elin vahvistaa, ettd henkilo on saavuttanut asiaankuuluvat
vaatimukset tdyttdvat oppimistulokset, ja joka koostuu seuraavasta neljdstd erillisestd vaiheesta:

1) henkilon kokemusten KARTOITTAMINEN vuoropuhelun kautta,
2) henkilon kokemusten DOKUMENTOINTI,
3) kokemusten virallinen ARVIOINTI ja

4) arvioinnin tulosten MERKITSEMINEN TODISTUSASIAKIRJAAN, mikd voi johtaa koko tutkinnon tai tutkinnon
osan suoritusmerkintiin;

Aiemmin hankitun osaamisen tunnustamisella tarkoitetaan ennen validoinnin pyytdmistd hankittujen oppimistulosten
validointia riippumatta siitd, onko kyse virallisen koulutuksen vai epévirallisen vai arkioppimisen kautta hankituista
oppimistuloksista.
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