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NOUKOGU OTSUS,
16. juuni 2003,
mis kisitleb ndukogu peasekretariaati lihetatud ekspertide ja sdjavielaste suhtes kohaldatavaid eeskirju

ning millega tunnistatakse kehtetuks 25. juuni 1997. aasta ja 22. mirtsi 1999. aasta otsused ning otsus
2001/41/EU ja otsus 2001/496/0VJP

(2003/479[EU)

EUROOPA LIIDU NOUKOGU,
vottes arvesse Euroopa Liidu lepingut, eriti selle artikli 28 15iget 1,

vottes arvesse Euroopa Uhenduse asutamislepingut, eriti selle
artikli 207 Idiget 2,

ning arvestades jargmist:

(1)  Noukogu peasckretariaadil (edaspidi “peasekretariaat”)
peaks olema voimalik kasutada liikmesriikidest lihetatud
ekspertide (edaspidi “lahetatud eksperdid”) ja sdjavielaste
(edaspidi “lahetatud sojavielased”) korgetasemelisi teadmisi
ja tookogemust eelkdige valdkondades, kus selline asja-
tundlikkus ei ole kergesti saavutatav.

(2)  Kdéesolev otsus peaks edendama Euroopa poliitikat kasitle-
vate tookogemuste ja teadmiste vahetust, vottes ajutiselt
peasekretariaati to6le liikmesriikide asutuste eksperte.
Samuti piiiitakse kdesoleva otsusega tagada tihe koost66
ndukogu ja siseriiklike asutuste voi rahvusvaheliste orga-
nisatsioonidega, ldhetades peasekretariaadi ametnikke
sinna toole.

(3)  Lahetatud eksperdid peaksid tulema liikmesriikide valitsus-
test voi ministeeriumidest voi rahvusvahelistest organisat-
sioonidest.

(4)  Kéesolevas otsuses sitestatud lihetatud ekspertide ja soja-
vielaste digused ja kohustused peaksid tagama, et nad
tegutsevad oma iilesannetes iiksnes peasekretariaadi huvi-
dest lahtuvalt.

(5)  Pidades silmas lihetatud ekspertide ja sdjavidelaste t66 aju-
tist iseloomu ning nende erilist staatust, ei tohiks nad teos-
tada toiminguid, mille osas peasekretariaadil on avalikust
digusest tulenev diguspadevus.

(6)  Kiesolev otsus peaks sitestama koik ldhetatud ekspertide ja
sojavéelaste to0- ja teenistustingimused ning seda tuleks
kohaldada, olenemata asjakohaste kulude katmiseks kasu-
tatavate eelarveassigneeringute paritolust.

(7)  Euroopa Liidu sdjalise staabi loomiseks peasekretariaadi
lahetatud sojavielaste suhtes tuleks kehtestada erisdtted.

(8)  Kuna kdesolevad eeskirjad asendavad 25. juuni 1997. aasta
ja 22. mirtsi 1999. aasta otsustes ning otsuses 2001/41/EU
ja otsuses 2001/496/UVJP sitestatud eeskirju, tuleb nime-
tatud miirused tunnistada kehtetuks,

ON VASTU VOTNUD JARGMISE OTSUSE:

1 PEATUKK

ULDSATTED

Artikkel 1

Reguleerimisala

1. Kiesolevaid eeskirju kohaldatakse ekspertide suhtes, kelle on
peasekretariaati toole lihetanud riiklikud, piirkondlikud v&i koha-
likud haldusasutused. Neid kohaldatakse ka rahvusvaheliste orga-
nisatsioonide poolt lihetatud ekspertide suhtes.

2. Isikud, kelle suhtes kdesolevaid eeskirju kohaldatakse, jadvad
oma toodandja teenistusse kogu t6le lihetatud ajaks ja to6andja
maksab jdtkuvalt neile palka.

3. Peasekretariaat votab ldhetatud eksperte t66le vastavalt vaja-
dusele ja eelarve voimalustele. Asepeasekretdr kehtestab asjako-
hase t66levotmise korra.

4. Lahetatud eksperdid peavad olema liikmesriigi kodanikud, kui
asepeasekretir ei ole teinud erandit; nimetatud erandit ei voi
kohaldada UVJP[EJKP valdkonnas. Lihetatud eksperte vetakse
toole liikmesriikide kodanike hulgast vdimalikult laias geograafi-
lises ulatuses. Liikmesriigid ja peasekretariaat teevad koost66d
voimaluse korral sugupoolte tasakaalustatud esindatuse tagami-
seks ja jargivad vordsete voimaluste pohimdtet.

5. Lahetamine lepitakse kokku peasekretariaadi personali- ja hal-
duskiisimuste peadirektoraadi ning asjaomase liikmesriigi alalise
esinduse vdi vajaduse korral rahvusvahelise organisatsiooni vahe-
lise kirjavahetuse teel. Kirjavahetusele lisatakse peasekretariaati
lahetatud ekspertide suhtes kohaldatavate eeskirjade tekst.
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Artikkel 2

Lihetuse kestus

1. Lahetus peab kestma vihemalt kuus kuud ega voi kesta kauem
kui kaks aastat ning seda voib jdrjestikku pikendada selliselt, et
kogukestus ei iiletaks nelja aastat.

2. Lahetuse kavandatud kestus médratakse kindlaks artikli 1 16i-
kega 5 ettendhtud kirjavahetuse alguses. Lihetuse pikendamise
puhul kasutatakse sama menetlust.

3. Kui ldhetatud ekspert on juba varem peasekretariaadis to6ta-
nud, voib teda sinna uuesti ldhetada kooskdlas sise-eeskirjadega,
kus on sitestatud maksimaalne aeg, mille jooksul kdnealused isi-
kud voivad peasekretariaadi iiksuste teenistuses olla, ning vasta-
valt jargmistele tingimustele:

a) lahetatud ekspert peab jitkuvalt vastama ldhetamise tingimus-
tele;

b) uue ldhetamise puhul peab eelmisest lihetusest olema mo6-
das vdhemalt kuus aastat; kui esimese ldhetuse 10pus on ldhe-
tatud eksperdiga sdlmitud teine tdiendav leping, hakatakse
konealust kuueaastast ajavahemikku arvestama selle tdiendava
lepingu 1dppemisest. See site ei takista peasekretariaadil toole
votmast selliseid ldhetatud eksperte, kelle algne ldhetus kestis
vihem kui neli aastat, kuid sellisel juhul ei voi uus ldhetus
kesta kauem kui nimetatud nelja-aastasest perioodist varem
kasutamata jadnud osa.

Artikkel 3

Lihetuskoht

Lihetatud eksperdid lihetatakse toole Briisselisse voi monda
peasekretariaadi kontaktasutusse.

Artikkel 4

Kohustused

1. Lahetatud ekspert abistab peasekretariaadi ametnikke voi aju-
tisi tootajaid ning tdidab talle pandud iilesandeid.

Taidetavad tilesanded mairatakse kindlaks peasekretariaadi ja eks-
perdi ldhetanud ametiasutuse vastastikuse kokkuleppega lahtuvalt
talituste huvidest ja arvestades kandidaadi kvalifikatsiooni.

2. Lahetatud ekspert osaleb missioonide koosseisus ja koosole-
kutel ainult:

a) koos peasekretariaadi ametniku voi ajutise to0tajaga; voi

b) vaatlejana voi teabe saamise eesmirgil, kui ta tegutseb iiksi.

Asjaomase talituse peadirektor voib teatavate eriliste asjaolude
korral teha selle sitte suhtes erandi konealusele ldhetatud

eksperdile antud erivolituste alusel, olles eelnevalt kindlaks teinud,
et puudub igasugune huvide konflikt. Kui asjaomase talituse pea-
direktor ei anna peasekretdri [ korge esindaja loal vastavaid erivo-
litusi, ei vOi lahetatud ekspert votta peasekretariaadi nimel kol-
mandate isikute ees kohustusi.

3. Lahetatud eksperdi tilesannete tditmise heakskiitmise eest vas-
tutab iiksnes peasekretariaat.

4. Peasekretariaadi asjaomased talitused, ldhetatud eksperdi t66-
andja ja lahetatud ekspert piiiiavad igati véltida huvide konflikte
voi nende tekkimise vdimalusi seoses lahetatud eksperdi tegevu-
sega tema lahetuse ajal. Sel eesmirgil teavitab peasekretariaat aeg-
sasti ldhetatud eksperti ja to6andjat kavandatavatest iilesannetest
ja palub mélemalt kirjalikku kinnitust selle kohta, et neile ei ole
teada pohjuseid, miks ldhetatud ekspert ei voiks kdnealuseid iiles-
andeid tdita. Lihetatud eksperdil palutakse eelkdige teatada koi-
gist voimalikest huvide konfliktidest tema perekondliku olukorra
(ldhedaste pereliikmete kutsetegevuse voi tema enda voi lahedaste
pereliikmete oluliste finantshuvide) ja talle ldhetuse ajaks antavate
tilesannete vahel.

Tooandja ja lahetatud ekspert kohustuvad teavitama peasekreta-
riaati koikidest lahetuse ajal ilmnenud asjaolude muutustest, mis
voiksid selliseid konflikte tekitada.

5. Kui peasekretariaat leiab, et ldhetatud eksperdile maaratud
illesande laad eeldab eriliste ettevaatusabindude rakendamist,
tehakse eksperdi suhtes enne t66levotmist julgeolekukontroll.

6. Kui ldigete 2, 3 ja 4 sitteid ei tdideta, on peasekretariaadil
digus 16petada lahetatud eksperdi lihetus vastavalt artiklile 8.

Artikkel 5

Oigused ja kohustused

1. Lahetuse ajal:

a) tdidab ldhetatud ekspert oma iilesandeid ning tegutseb iiksnes
ndukogu huvidest ldhtuvalt;

b) vildib lahetatud ekspert igasugust tegevust ja eriti sellise ava-
liku arvamuse avaldamist, mis voib mdjutada tema seisundit
peasekretariaadis;

¢) kuildhetatud eksperdil tuleb oma tilesannete tditmise ajal teha
otsus sellise kiisimuse kisitlemise voi tulemuse suhtes, millest
ta on sel mairal isiklikult huvitatud, et see vdiks mojutada
tema sdltumatust, peab ta sellest teatama selle talituse juhata-
jale, kuhu ta to6le on madratud;

d) ldhetatud ekspert ei voi iiksi ega teistega koos avaldada voi
avaldamiseks anda tihtki Euroopa Liidu tegevust kisitlevat
teksti ilma peasekretariaadis kehtivate tingimuste ja eeskirjade
kohaselt antud loata. Luba ei anta ainult juhul, kui kavandatav
avaldamine voib kahjustada Euroopa Liidu huve;
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e) koik digused toole, mida ldhetatud ekspert on teinud oma
tilesannete tditmisel, kuuluvad peasekretariaadile;

f) lahetatud ekspert peab elama ldhetuskohas vdi sellest niisugu-
ses kauguses, mis ei takista tooiilesannete nduetekohast tiit-
mist;

g) lahetatud ekspert peab abistama ja ndustama tlemust, kelle
juurde ta t66le on mdéiratud, ning ta vastutab oma iilemuste
ees talle antud tilesannete tditmise eest;

h) ldhetatud ekspert ei voi oma iilesannete tditmisel vastu votta
juhiseid oma tooandjalt voi selle riigi valitsuselt, mille koda-
nik ta on. Ta ei vdi kohustuda tegema mingeid toiminguid
oma tooandja, valitsuste ega ihegi muu isiku, eradigusliku dri-
tthingu ega avalik-Gigusliku asutuse heaks.

2. Nii lahetuse ajal kui parast seda peab ldhetatud ekspert suh-
tuma suurima diskreetsusega koigisse faktidesse ja teabesse, mis ta
saab oma iilesannete tditmise kdigus vOi seoses nende tiitmisega.
Ta ei voi iihelegi kdrvalisele isikule mitte mingis vormis avaldada
juba varem seaduslikul viisil avalikustamata dokumente ega tea-
vet, samuti ei voi ta neid kasutada isikliku kasu saamise eesmir-

gil.

3. Lahetatud ekspert on lihetuse 1oppedes jatkuvalt kohustatud
talle antud uute iilesannete taitmisel ja teatavate ametikohtade voi
soodustuste vastuvotmisel kdituma ausalt ja diskreetselt.

Sel eesmargil peab lihetatud ekspert kolme aasta jooksul parast
lahetuse 16ppu teavitama peasekretariaati kdikidest kohustustest
ja tilesannetest, mida ta peab oma t66andja heaks tegema ja mis
voiksid pohjustada huvide konflikti lahetuse ajal tdidetud kohus-
tustega.

4. Lihetatud ekspert peab tditma peasekretariaadis kehtivaid tur-
vaeeskirju.

5. Kui ldhetatud ekspert ldhetuse ajal kdesoleva artikli sitteid ei
tdida, on peasekretariaadil digus 16petada tema lihetus vastavalt
artiklile 8.

Artikkel 6

Tase, tookogemus ja keeleoskus

1. Peasekretariaati lihetamiseks on sobiv ekspert, kellel on vihe-
malt kolm aastat tdistooajaga tookogemust halduse, teaduse, teh-
nika, ndustamise voi jarelevalve valdkonnas tasemel, mis vastab
Euroopa ithenduste ametnike personaliceskirjade ja ithenduste
muude teenistujate teenistustingimustega ettendhtud A voi B kate-
gooria totajate iilesannetele. Toole lahetatava eksperdi todandja
peab enne ldhetust esitama peasekretariaadile diendi eksperdi eel-
neva 12 kuu toéilesannete kohta.

2. Lahetatud ekspert peab oma iilesannete tditmiseks valdama
iiht ithenduse keelt pohjalikult ja teist rahuldaval tasemel.

Artikkel 7

Lihetuse peatamine

1. Peasekretariaat voib lubada ldhetuse peatamist ja médrata
kindlaks sellistel juhtudel kohaldatavad tingimused. Peatamise
ajal:

a) ei maksta artiklites 15 ja 16 nimetatud toetusi;

b) artiklites 18 ja 19 nimetatud kulud hiivitatakse iiksnes juhul,
kui peatamine toimus peasekretariaadi taotlusel.

2. Peasekretariaat teavitab peatamisest lihetatud eksperdi tooand-
jat.

Artikkel 8

Lihetuse 16petamine

1. Kui laikes 2 ei ole sitestatud teisiti, vdib lihetuse l6petada pea-
sekretariaadi voi lahetatud eksperdi tooandja taotlusel, tingimu-
sel, et sellest teatatakse kolm kuud ette. Lihetuse voib [5petada ka
lahetatud eksperdi taotlusel sama etteteatamisajaga ja peasekreta-
riaadi ndusolekul.

2. Teatavatel erakorralistel asjaoludel voib ldhetuse ette teatamata
16petada:

a) ldhetatud eksperdi tooandja, kui tema olulised huvid seda
nduavad;

b) peasekretariaadi ja to6andja kokkuleppega, kui lihetatud eks-
pert on esitanud molemale vastava taotluse ja kui eksperdi
olulised isiklikud v6i ametialased huvid seda nduavad;

¢) peasekretariaat, kui lahetatud ekspert ei ole tditnud oma kies-
olevate eeskirjade kohaseid kohustusi. Lihetatud eksperdile
antakse koigepealt voimalus esitada selgitusi.

3. Kui ldpetamine toimub 16ike 2 punkti ¢ kohaselt, teatab pea-
sekretariaat sellest viivitamata tooandjale.

II PEATUKK

TOOTINGIMUSED

Artikkel 9

Sotsiaalkindlustus

1. Enne ldhetuse algust peab tooandja, kes eksperdi toole lihe-
tab, peasekretariaadile kinnitama, et kogu ldhetuse ajal kohalda-
takse eksperdi suhtes neid sotsiaalkindlustusalaseid digusakte, mis
kehtivad selle asutuse voi rahvusvahelise organisatsiooni suhtes,
kus toole lahetatav ekspert tootab, ning asutus vastutab vilismaal
tehtud kulutuste eest.
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2. Peasekretariaat kindlustab ldhetatud eksperdi donnetusjuhtu-
mite vastu alates ldhetuse esimesest paevast. Peasekretariaat esi-
tab lihetatud eksperdile konealuse kindlustuskaitse tingimuste
koopia paeval, mil ta poordub personali- ja halduskiisimuste pea-
direktoraadi asjaomasesse talitusse lihetusega seotud haldusfor-
maalsuste tditmiseks.

Artikkel 10

Tooaeg

1. Lihetatud ekspert peab tditma peasekretariaadis kehtivaid t66-
aja eeskirju. Asepeasekretdr voib nimetatud eeskirju muuta, kui
talituse vajadused seda nduavad.

2. Lihetatud ekspert to6tab kogu lihetuse aja jooksul tdiskoha-
ga. Personali- ja halduskiisimuste peadirektor vo6ib peadirekto-
raadi nouetekohaselt pohjendatud taotluse alusel ja kooskolas
peasekretariaadi huvidega lubada lihetatud eksperdil tootada osa-
lise todajaga, kui viimase tooandja on selleks nousoleku andnud.

3. Kui ldhetatud eksperdil on lubatud t6tada osalise tooajaga,
peab ta tootama vihemalt poole tavalisest to0ajast.

4. Lahetatud eksperdil on lubatud paindliku to6ajaga tootada
tiksnes selle peasekretariaadi talituse loal, kuhu ta on t66le maa-
ratud. Sellisest loast teavitatakse personali- ja halduskiisimuste
peadirektoraadi asjaomast tiksust.

5. Lahetatud eksperdile voib maksta peasekretariaadis vahetus-
tega t60 korral kehtivaid toetusi.

Artikkel 11

T66lt puudumine haiguse voi dnnetusjuhtumi tdttu

1. Kui ldhetatud ekspert puudub t66lt haiguse voi dnnetusjuh-
tumi tdttu, peab ta oma iilemust sellest teavitama niipea kui voi-
malik ning teatama oma asukoha. Kui ta on puudunud rohkem
kui kolm péeva, peab ta esitama arstitdendi ning talt voib nduda
peasekretariaadi korraldatud tervisekontrolli labimist.

2. Kui ldhetatud ekspert puudub kaheteistkiimne kuu pikkuse
ajavahemiku jooksul t6olt haiguse voi dnnetusjuhtumi tdttu kuni
kolme pdeva kaupa kokku rohkem kui kaksteist pdeva, peab ta
edaspidi esitama haiguse tdttu puudumise kohta arstitdendi.

3. Kui haiguspuhkus on pikem kui iiks kuu véi iiletab lahetatud
eksperdi lahetamise raames tootatud aja, olenevalt sellest, kumb
on pikem, peatatakse automaatselt artikli 15 Idigetes 1 ja 2 nime-
tatud toetuste maksmine. Seda sitet ei kohaldata rasedusega seo-
tud haiguse korral. Haiguspuhkus ei jatku pédrast asjaomase isiku
lahetuse 16ppu.

4. Kui aga lahetatud ekspert saab lahetuse ajal to60nnetuse taga-
jarjel vigastada, makstakse talle artikli 15 1digetes 1 ja 2 nimeta-
tud toetusi tdies ulatuses ja kogu selle aja jooksul, mil ta ei ole t66-
voimeline, seda kuni lahetuse 16puni.

Artikkel 12

Pohipuhkus, eripuhkus ja puhkepievad

1. Lahetatud eksperdil on digus saada puhkust kaks ja pool t66-
pdeva iga tootatud kuu kohta (30 pédeva kalendriaasta kohta).

2. Puhkusele jddmiseks tuleb saada luba talituselt, kuhu laheta-
tud ekspert on toole maaratud.

3. Lihetatud eksperdil on péhjendatud taotluse alusel 6igus saada
eripuhkust jargmistel juhtudel:

— ldhetatud eksperdi abiellumine: kaks paeva aastas,

— abikaasa raske haigus: kuni kolm pdeva,

— abikaasa surm: neli paeva,

— iileneva sugulase raske haigus: kuni kaks pdeva aastas,

— iileneva sugulase surm: kaks pdeva,

— lapse stind: kaks pdeva,

— lapse raske haigus: kuni kaks pdeva aastas,

— lapse surm: neli pdeva.

4. Lihetatud eksperdi tooandja nduetekohaselt pohjendatud taot-
luse korral voib peasekretariaat juhtumist s6ltuvalt anda laheta-
tud eksperdile eripuhkust kuni kaks pdeva kaheteistkiimne kuu

pikkuse ajavahemiku kohta.

5. Osalise tooajaga tootamise korral tuleb pohipuhkust vastavalt
vihendada.

6. Lahetuse 1oppemisel kasutamata jadnud pdhipuhkuse paevad
kaotavad kehtivuse.

Artikkel 13

Rasedus- ja siinnituspuhkus

1. Raseduse korral saab ldhetatud ekspert rasedus- ja siinnitus-
puhkust 16 nidalat, mille jooksul talle makstakse artikliga 15
ettendhtud toetusi.

2. Lihetatud ekspert voib rinnaga toitmise ajal vastava taotluse ja
asjakohase arstitdendi alusel saada eripuhkust maksimaalselt neli
nddalat alates rasedus- ja siinnituspuhkuse 15ppemisest; sel ajava-
hemikul makstakse talle artikliga 15 ettendhtud toetusi.

3. Kui ldhetatud eksperdi t66andja suhtes kehtivate siseriiklike
digusaktidega on ette nihtud pikem rasedus- ja siinnituspuhkus,
peatatakse ldhetus ajaks, mis iiletab peasekretariaadi méaaratud
puhkuse. Sellisel juhul pikendatakse ldhetust selle peatatud ajava-
hemiku vorra, kui peasekretariaadi huvid seda nduavad.
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4. Teine vdimalus on, et lahetatud ekspert taotleb ldhetuse pea-
tamist kogu rasedus- ja siinnituspuhkuse ning rinnaga toitmiseks
antud puhkuse ajaks. Sel juhul pikendatakse lihetust selle peata-
tud ajavahemiku vorra, kui peasekretariaadi huvid seda nduavad.

Artikkel 14

Korraldus ja kontroll

Puhkuse andmist korraldab ja kontrollib peasekretariaadi
haldusosakond. To6aja ning puudumiste kontrolli eest vastutab
see peadirektoraat voi talitus, kuhu ldhetatud ekspert on todle
midratud.

111 PEATUKK

TOETUSED JA KULUD

Artikkel 15

Pievaraha

1. Lahetatud eksperdil on digus kogu lihetuse aja jooksul saada
pdevaraha. Kui elu- ja ldhetuskoha vaheline kaugus on 150 km
voi vahem, on péevaraha suurus 26,78 eurot. Kui vahemaa on iile
150 km, on pdevaraha suurus 107,1 eurot.

2. Kui peasekretariaat voi to6andja ei ole hivitanud ldhetatud
eksperdi kolimiskulusid, makstakse talle igakuist toetust jargmise
tabeli alusel:

Elukoha kaugus lahetuskohast Summa eurodes
(km)

0—150 0

> 150 68,85
> 300 122,40
> 500 198,90
> 800 321,30
> 1300 504,90
>2000 604,35

Toetust makstakse iga kuu tagantjirele.

3. Toetust makstakse missiooni koosseisus osalemise, pdhipuh-
kuse, rasedus- ja siinnituspuhkuse, eripuhkuse ja peasekretariaadi
antud puhkepievade eest.

4. Pidevaraha suurus on 26,78 eurot neile lihetatud ekspertidele,
kes kuus kuud enne ldhetust on kolme aasta jooksul alaliselt ela-
nud voi oma pohilise kutsetooga tegelnud paigas, mis asub kuni
150 km kaugusel ldhetuskohast. Selle sitte kohaldamisel ei voeta

arvesse olukorda, mis on seotud t66ga, mida ldhetatud eksperdid
on teinud muule riigile kui sellele, kuhu neid on t66le ldhetatud,
voi rahvusvahelisele organisatsioonile.

5. Kui ldhetatud ekspert alustab lihetuses oma tegevust, maks-
takse talle ettemaksena 75 pédeva pdevaraha ning selle ajavahe-
miku jooksul ei ole tal digust muud seda laadi toetust saada. Kui
lahetus peasekretariaadis 13peb enne ettemaksu aluseks oleva aja-
vahemiku [6ppu, on ldhetatud ekspert kohustatud iilejadnud aja-
vahemikule vastava summa tagastama.

6. Artikli 1 1dikes 5 ettendhtud kirjavahetuses teatatakse peasek-
retariaadile koikidest kdesoleva artikli 16ikes 1 nimetatud toetus-
tega samalaadsetest toetustest, mida lahetatud ekspert on saanud.
K&ik asjakohased summad arvatakse maha toetusest, mida pea-
sekretariaat maksab 16ike 1 kohaselt.

7. Kord aastas kohandatakse pdevarahade ja igakuiste toetuste
suurust Briisselis ja Luxembourg’is to6tavate ithenduse ametnike
pohipalga muudatuste alusel ja need kohandused on tagasiulatuva
jouta.

8. Peasekretariaadi kontaktasutustesse ldhetatud ekspertidele
kdesoleva artikli kohaselt ettenidhtud pdevaraha voib haldus- ja
protokollikiisimuste peadirektori pohjendatud otsuse alusel asen-
dada eluasemetoetusega, kui seda nduavad teatavad asjaolud rii-
gis, kuhu ekspert on lihetatud.

Artikkel 16

Tiiendav kindlasummaline toetus

1. Vilja arvatud juhul, kui ldhetatud eksperdi elukoht asub ldhe-
tuskohast kuni 150 km kaugusel, saab ta vajaduse korral tdienda-
vat kindlasummalist toetust, mis vordub tema todandja poolt
makstava aastase brutopalga (peretoetusi arvesse votmata) ja pea-
sekretariaadi poolt makstava pdevaraha summa ning palgaastme
A8 esimese jargu voi palgaastme B5 esimese jirgu alusel ametni-
kule makstava pohipalga vahega, olenevalt sellest, kummale kate-
gooriale ta vastab.

2. Selle toetuse suurust kohandatakse kord aastas ithenduse amet-
nike pohipalga muudatuste alusel ja need kohandused on tagasi-
ulatuva jouta.

Artikkel 17

Elukoht

1. Kéesolevates eeskirjades moistetakse elukoha all kohta, kus
lahetatud ekspert tditis oma t66andaja tilesandeid vahetult enne
lahetamist. Lahetuskoht on peasekretariaadi selle talituse asukoht,
kuhu lihetatud ekspert toole maaratakse. Molemaid kdnealuseid
kohti tuleb nimetada artikli 1 16ikega 5 ettendhtud kirjavahetu-
ses.
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2. Kui t66le ldhetamise ajal on asjaomane ekspert oma todandja
korraldusel juba t66] muus kohas kui seal, kus asub viimase pea-
kontor, loetakse elukohaks see, mis on lihetuskohale ldhemal.

3. Elukoht loetakse lihetuskohaks, kui:

a) lahetatud ekspert on kuus kuud enne lihetamist 16ppenud
kolme aasta jooksul alaliselt elanud voi oma pohilise kutse-
t66ga tegelnud paigas, mis asub kuni 150 km kaugusel lihe-
tuskohast; voi

b) ajal, mil peasekretariaat taotleb eksperdi to6le lahetamist, on
lahetuskoht eksperdi abikaasa voi tema ilalpeetavate laste

pohielukohaks.

Seetdttu kisitletakse elukohta, mis asub kuni 150 km kaugu-
sel lihetuskohast, viimati nimetatud kohas asuvana.

4. Selle sitte kohaldamisel ei voeta arvesse olukorda, mis on seo-
tud lihetatud ekspertide t66ga muus kui ldhetuskoha riigis voi
rahvusvahelises organisatsioonis.

Artikkel 18

Soéidukulud

1. Kui ldhetatud eksperdi elukoht on ldhetuskohast kaugemal kui
150 km, on tal digus saada soidukulude hiivitist:

a) enda eest:

— eclukohast kuni ldhetuskohani ldhetuse alguses,

— lahetuskohast elukohani lahetusaja 16pus;

b) abikaasa ja iilalpeetavate laste eest, kui nad elavad lihetatud
eksperdiga koos ja kui peasekretariaat kannab kolimiskulud:

— elukohast kuni ldhetuskohani ldhetuse alguses,

— ldhetuskohast kuni elukohani ldhetusaja 1pus.

2. Kui reis ei toimu lennureisina, on sdidukulude hiivitis kindel
summa, mille tilempiiriks on teise klassi rongipileti hind lisamak-
sudeta. Sama kehtib ka autoga reisimise kohta. Kui rongireisi pik-
kus tiletab 500 km voi kui tavaparane marsruut hélmab sditu iile
mere, vOib hiivitada lennureisi madalaima hinnaga lennukipileti
(PEX vdi APEX) tegeliku maksumuse alusel, kui esitatakse piletid
ja pardakaardid.

3. Erandina 1dikest 1 on ldhetatud eksperdil, kes tdendab, et ta
jatkab oma pdhitegevust parast lihetuse 1dppu teises kohas kui
enne, digus saada nimetatud paika reisimisel sdidukulude hiivitist

eespool esitatud iilemméidrade piires. See hiivitis ei voi olla suu-
rem summast, mida ldhetatud ekspert oleks saanud oma endisesse
elukohta suundumisel.

4. Kui ldhetatud ekspert on kolinud oma elukohast lahetuskohta,
on tal igal aastal 6igus peasekretariaadis kehtivate eeskirjade alu-
sel saada kindlasummalist hiivitist sdidu eest ldhetuskohast elu-
kohta ja tagasi nii iseenda kui oma abikaasa ja iilalpeetavate laste
eest.

Artikkel 19

Kolimiskulud

1. Kui artikli 15 16ike 4 kohaldamisest ei tulene teisiti, voib ldhe-
tatud ekspert, kui ta on selleks eelnevalt loa saanud, kolida oma
isiklikud asjad elukohast lahetuskohta peasekretariaadi kulul vas-
tavalt eeskirjadele, mis kehtivad peasekretariaadis kolimiskulude
hiivitamise ajal, eeldusel, et tdidetud on jargmised tingimused:

a) ldhetuse esialgne tihtaeg peab olema kaks aastat;

b) lihetatud eksperdi elukoht peab olema ldhetuskohast vihe-
malt 100 km kaugusel;

¢) kolimine peab olema lopetatud enne kuue kuu moodumist
lahetuse algusest;

d) luba peab olema taotletud vihemalt kaks kuud enne kavatse-
tavat kolimisaega;

e) tooandja ei hiivita kolimiskulusid;

f) ldhetatud ekspert peab saatma peasekretariaadile kulude kal-
kulatsiooni, kviitungite ja arvete originaalid ning oma t60-
andja toendi, milles viimane kinnitab, et ta ei hiivita kolimis-

kulusid.

2. Kui Idigetest 3 ja 4 ei tulene teisiti ja kui peasekretariaat on
hitvitanud elukohast lihetuskohta kolimise kulud, on lihetatud
eksperdil, kui ta on selleks eelnevalt loa saanud, lihetuse 16pus
digus saada huwvitist kolimisel ldhetuskohast oma elukohta vasta-
valt eeskirjadele, mis kehtivad peasekretariaadis kolimiskulude
hiivitamise ajal ja vastavalt 1dike 1 punktides d, e ja f sitestatud
tingimustele ning jargmistele tdiendavatele tingimustele:

a) kolimine ei voi toimuda varem kui kolm kuud enne lihetuse
16ppuy;

b) kolimine peab olema l&petatud enne kuue kuu moéodumist
lahetuse 16pust.
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3. Lahetatud eksperdil, kelle ldhetus 1opeb tema voi tema t66-
andja taotlusel kahe aasta jooksul alates lihetuse algusest, ei ole
digust saada kolimiskulude hiivitist kolimisel tagasi elukohta.

4. Kui lahetatud ekspert tdendab, et koht, kus ta jitkab pohite-
gevust parast lihetuse 16ppu, on teine kui enne, v6ib ta saada
hiivitist nimetatud paika kolimisel, kuid mitte rohkem, kui ta
oleks saanud oma elukohta tagasikolimisel.

Artikkel 20

Missioonid ja missioonide kulud

1. Lahetatud eksperdi voib arvata missiooni koosseisu vastavalt
artiklile 4.

2. Missiooni kulud hiivitatakse peasekretariaadis kehtivate eeskir-

jade kohaselt.

Artikkel 21

Koolitus

Lihetatud eksperdil on digus osaleda peasekretariaadi
korraldatavatel koolituskursustel, kui see on peasekretariaadi
huvides. Lihetatud eksperdi koolituskursustel osalemise iile
otsustamisel vOetakse arvesse tema pdhjendatud huve, eelkdige
tema ametialast karjdari parast lihetuse 16ppemist.

Artikkel 22

Haldussitted

1. Lihetatud ekspert peab ldhetuse esimesel pieval ilmuma
personali- ja halduskiisimuste peadirektoraadi asjaomasesse tali-
tusse ldhetusega seotud haldusformaalsuste tditmiseks. Ta asub
toole kas kuu esimesel voi kuueteistkiimnendal kuupieval.

2. Peasekretariaadi kontaktasutusse toole médratud ekspert peab
ilmuma lihetuskohas asuvasse peasekretariaadi asjaomasesse tali-
tusse.

3. Peasckretariaadi asjaomane talitus kannab maksed eurodes
lahetuskohas asuvas pangas avatud arvelduskontole.

IV PEATUKK

EESKIRJADE KOHALDAMINE LAHETATUD SOJAVAELASTE
SUHTES

Artikkel 23

Lihetatud sdjavielaste suhtes kohaldatavad eeskirjad

Kui artiklites 24-33 ei sitestata teisiti, kohaldatakse kdesolevaid
eeskirju ka nende sdjavdelaste suhtes, kes on ldhetatud
peasekretariaadi teenistusse eesmairgiga luua Euroopa Liidu
sOjaline staap vastavalt ndukogu 22. jaanuari 2001. aasta otsusele
2001/80/UVJP Euroopa Liidu sdjalise staabi moodustamise
kohta. (1)

() EUTL 27, 30.1.2001, Ik 7.

Artikkel 24

Tingimused

Lihetatud sojavielased peavad lihetuse ajal saama palka
teenistuse eest mone lilkmesriigi relvajoududes. Nad peavad
olema mdne litkmesriigi kodanikud.

Artikkel 25

Teenistusse votmine

Erandina artikli 1 1dike 3 teisest lausest kehtestab ldhetatavate
sOjavdelaste teenistusse vOtmise korra peasekretir | korge
esindaja.

Artikkel 26

Kirjavahetus

Artikli 1 16ike 5 kohaldamisel peavad kirjavahetust peasekretdr |
korge esindaja ja asjaomase lilkmesriigi alaline esindus.

Artikkel 27

Lihetuse kestus

1. Erandina artikli 2 1dikest 1 peab teenistusldhetus kestma vihe-
malt kuus kuud ja mitte kauem kui kolm aastat ning seda voib jir-
jestikku pikendada selliselt, et kogukestus ei iiletaks nelja aastat.

2. Erandina artikli 2 16ike 3 punktist b ja erandjuhtumeid arvesse
votmata peab vahe, kui olukord seda nduab ja peasekretir [ korge
esindaja annab vastava ndusoleku, eelmise teenistuslihetuse 1opu
ja uue ldhetamise vahel olema vihemalt kolm aastat.

Artikkel 28

Ulesanded

Erandina artikli 4 16ikest 1 tdidavad peasekretiri | kdrge esindaja
alluvuses olevad lihetatud sojavielased iilesandeid, mis on neile
pandud otsuse 2001/80/UVJP lisa kohaselt.
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Artikkel 29

Kohustused kolmandate isikute ees

Erandina artikli 4 16ikest 2 ei voi ldhetatud sojavdelased votta
peasekretariaadi nimel kohustusi kolmandate isikute ees, kui
peasekretdr | korge esindaja ei ole selleks andnud vastavaid
erivolitusi.

Artikkel 30

Julgeolekukontroll

Erandina artikli 4 loikest 5 tuleb artikli 1 Idikes 5 nimetatud
kirjavahetusega  kindlaks mdarata ldhetatud sojavielaste
julgeolekukontrolli asjakohane tase, mis ei voi olla madalam
kategooriast SECRET.

Artikkel 31

Tookogemus

Erandina artikli 6 16ikest 1 voib peasekretariaadi lahetada haldus-
v0i ndustamiskiisimustega tegelevaid ja tdidetavate iilesannete
valdkonnas eriti padevaid sdjavielasi.

Artikkel 32

Lihetuse peatamine ja 16petamine

1. Loa kohaldada artiklit 7 ldhetatud sdjavielaste suhtes annab
peasekretir | korge esindaja.

2. Erandina artiklist 8 voib ldhetuse 16petada, kui seda nduavad
peasekretariaadi voi lihetatud sojavielaste siseriikliku haldusasu-
tuse huvid voi muul piisaval pohjusel.

Artikkel 33

Kohustuste oluline tiitmata jitmine

1. Erandina artikli 8 1dikest 3 voib lihetuse ette teatamata 15pe-
tada, kui lahetatud sdjavielane on kas tahtlikult voi hooletuse
tottu jatnud oma kohustused tditmata. Peasekretir | korge esin-
daja teeb pohjendatud otsuse parast seda, kui asjaomasel isikul on
olnud vdimalus esitada selgitusi. Enne otsuse tegemist teavitab
peasekretir | kdrge esindaja alalist esindajat sellest liitkmesriigist,
kelle kodanik on asjaomane ldhetatud sdjavielane. Parast kone-
aluse otsuse tegemist artiklites 18 ja 19 nimetatud hiivitisi enam
ei maksta.

Enne esimeses 10igus nimetatud otsuse tegemist ja parast seda, kui
asjaomasel isikul on olnud vdimalus esitada selgitusi, voib lihe-
tatud sdjavielase lihetuse peatada, kui peasekretir | kdrge esin-
daja leiab, et tegemist on oma kohustuste olulise tditmata jatmi-
sega. Lahetuse peatamise ajal, mis voib kesta kdige rohkem kolm
kuud, ei maksta artiklites 15 ja 16 nimetatud toetusi.

2. Peasekretdr [ korge esindaja voib siseriiklikele asutustele tea-
tada juhtudest, kus ldhetatud sdjavielane on rikkunud kdesoleva
otsusega kehtestatud voi selles viidatud eeskirju.

3. Lihetatud sdjavielase suhtes kehtivad endiselt samad distsipli-
naareeskirjad kui selles liitkmesriigis, mille kodanik ta on.

Artikkel 34

Tooaeg

Artikli 10 loike 2 teist lauset ei kohaldata ldhetatud sojavaelaste
suhtes.

Artikkel 35

Eripuhkus

Erandina artikli 12 16ikest 4 voib peasekretariaat anda tdiendavat
palgata puhkust t66andja pakutava koolituse jaoks viimase
pohjendatud taotluse alusel.

Artikkel 36

Toetused

Erandina artikli 15 Idikest 1 ja artiklist 16 voib artikli 1 1dikes 5
nimetatud kirjavahetuses sitestada, et nimetatud artiklitega
ettendhtud toetusi ei maksta.

Artikkel 37

Elukoht

1. Lahetatud sojavielase elukohaks loetakse selle riigi pealinn,
mille kodanik ta on, kui ta elukoht vastavalt artikli 17 1igetele 1
ja 2 ning ldike 3 punktile a asub ldhetuskohast kuni 150 km kau-
gusel.

2. Ldhetatud sdjavielase elukohaks loetakse selle riigi pealinn,
mille kodanik ta on, kui vastavalt artikli 17 16ike 3 punktis
b nimetatule on tema abikaasa voi tilalpeetavate laste pdhielukoht
muus litkmesriigis kui see, kuhu sojavielane lahetati.
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V PEATUKK — ndukogu 22. detsembri 2000. aasta otsus 2001/41/EU eeskir-
jade kohta, mida kohaldatakse Euroopa Liidu ndukogu pea-
LOPPSATTED sekretariaadi ametnike ja siseriiklike voimuorganite ja rahvus-

vaheliste organisatsioonide ametnike vahetussiisteemi raames
noukogu peasekretariaati lahetatud ekspertide suhtes, (1) ja

Artikkel 38

Kehtetuks tunnistamised — ndukogu 25. juuni 2001. aasta otsus 2001/496/UVJP eeskir-
jade kohta, mida kohaldatakse Euroopa Liidu sojalise staabi
loomise eesmirgil ndukogu peasekretariaati lihetatud sdja-

Jargmised otsused tunnistatakse kehtetuks: -
vielaste suhtes (3).

— noukogu 25. juuni 1997. aasta otsus eeskirjade kohta, mida
kohaldatakse seoses organiseeritud kuritegevuse vastase voit-
luse t8hustamise kava rakendamisega Euroopa Liidu ndukogu
peasekretariaati (justiits- ja sisekiisimuste peadirektoraat) lahe-

tatud ekspertide suhtes, Artikkel 39
— noukogu 22. martsi 1999. aasta otsus eeskirjade kohta, mida ~ .
kohaldatakse seoses taotlejariikides justiits- ja sisekiisimusi Joustumine
kisitleva Euroopa Liidu acquis’ joustamise, kohaldamise ja
tdhusa rakendamise ihise hindamisega Euroopa Liidu ndu-
kogu peasekretariaati (justiits- ja sisekiisimuste peadirektoraat) Kdesolev otsus joustub Euroopa Uhenduste Teatajas avaldamise

lahetatud ekspertide suhtes, pdeval.

Otsust kohaldatakse selle joustumise pievale jargneva kuu esimesest paevast alates kdikide uute
lahetamiste, samuti lahetamise pikendamiste suhtes.

Luxembourg, 16. juuni 2003

Noukogu nimel
eesistuja

G. PAPANDREOU

( EUT L 11, 16.1.2001, lk 35. Otsust on muudetud otsusega
2002/34/EU (EUT L 15, 17.1.2002, lk 29).

(» EUT L 181, 4.7.2001, lk 1. Otsust on muudetud otsusega
2002/34/E0.



