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IV

(Informacidn)

INFORMACION PROCEDENTE DE LAS INSTITUCIONES, ORGANOS Y
ORGANISMOS DE LA UNION EUROPEA

TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA UNION EUROPEA

Cédigo de conducta de los miembros y antiguos miembros del Tribunal de Justicia de la Unién
Europea

(2016/C 483/01)

EL TRIBUNAL DE JUSTICIA DE LA UNION EUROPEA

Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, y en particular sus articulos 253, 254, 257 y 339;

Vistos los articulos 2, 4, 6, 8, 18 y 47 del Estatuto del Tribunal de Justicia de la Unién Europea, los articulos 4 a 6 del
Reglamento de Procedimiento del Tribunal de Justicia y los articulos 5 a 7 del Reglamento de Procedimiento del Tribunal
General;

Considerando que conviene precisar en un codigo de conducta las obligaciones que las disposiciones estatutarias y

reglamentarias aplicables imponen a los miembros y a los antiguos miembros del Tribunal de Justicia de la Unién
Europea;

Adopta el presente codigo de conducta:

Articulo 1
Ambito de aplicacién

El c6digo de conducta se aplicard a los miembros y a los antiguos miembros de los érganos jurisdiccionales que integran
o que han integrado el Tribunal de Justicia de la Unién Europea.

Articulo 2

Principios
1. Los miembros se dedicardn plenamente al cumplimiento de su mandato.
2. Los miembros desempefiardn su mandato con total independencia, integridad, dignidad e imparcialidad y con
lealtad y discrecion, observando las normas que se indican a continuacion.

Articulo 3

Independencia, integridad y dignidad

1. Los miembros ejercerdn sus funciones con total independencia e integridad, sin tomar en consideracion ningin

interés personal o nacional. No solicitardn ni seguirdn instruccién alguna de las instituciones, érganos u organismos de
la Unién, de los Gobiernos de los Estados miembros o de organismos ptblicos o privados.
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2. Los miembros no aceptardn obsequios, sea cual sea su naturaleza, que puedan poner en entredicho su indepen-
dencia.

3. Los miembros respetardn la dignidad de sus funciones.
4. Los miembros prestardn especial atencién a no comportarse ni expresarse, sea cual sea el medio utilizado, de un
modo que menoscabe la percepcion de su independencia, de su integridad y de la dignidad de sus funciones por parte
del publico.

Articulo 4

Imparcialidad

1. Los miembros evitardn cualquier situacion que pueda suscitar un conflicto de intereses o de la que quepa razona-
blemente pensar que puede suscitarlo. No participardn en la tramitacion de ninglin asunto en el que tengan un interés
personal.
2. Los miembros prestardn especial atencién a no comportarse ni expresarse, sea cual sea el medio utilizado, de un
modo que menoscabe la percepcién de su imparcialidad por parte del publico.

Articulo 5

Informaci6n y declaracion relativas a los intereses personales

1. Los miembros informardn al presidente del 6rgano jurisdiccional del que formen parte cuando les corresponda
conocer de un asunto en el que tengan algtin interés que pueda suscitar un conflicto de intereses.

2. En el momento de su entrada en funciones, los miembros remitirdn al presidente del 6rgano jurisdiccional del que
formen parte una declaracién sobre sus intereses econémicos en el sentido del apartado 3.

3. La declaraci6n recogerd la identificacién de cada entidad en la que el miembro tenga intereses econdémicos directos
de los que quepa razonablemente pensar que, por su magnitud, podrian suscitar un conflicto de intereses si al miembro
le correspondiera conocer de un asunto que afecte a esa entidad. El miembro identificard en su declaracién cada entidad
en la que tenga intereses econdmicos, en forma de participacién econémica individualizada en el capital, en particular
acciones, o en cualquier otra forma de participacién, por ejemplo obligaciones o certificados de inversién. Esta
declaracién no incluird las entidades en las que el miembro tenga participaciones que sean gestionadas discrecionalmente
por un tercero.

4. En el caso de modificacion de la identificacion de las entidades a que se refiere la declaracién mencionada en el
apartado 3, el miembro deberd presentar una nueva declaracién con la mayor rapidez posible, como médximo dos meses
después de la modificacion.

5. La declaracién mencionada en el apartado 3 se remitird utilizando el formulario anexo al presente cédigo de
conducta.

6. Las informaciones y las declaraciones contempladas en los apartados 1 a 3 estardn destinadas a permitir que el
presidente del érgano jurisdiccional de que se trate verifique si algtin miembro tiene un interés personal en la soluciéon
del litigio en un asunto especifico.

Articulo 6

Lealtad

1. Los miembros estardn obligados a actuar con lealtad para con la institucion.

2. Los miembros recurrirdn de modo respetuoso a los servicios de los funcionarios y demds agentes de la institucion,
en particular de los destinados a su gabinete.

3. Los miembros gestionardn los recursos materiales de la institucién de manera responsable.

4. Los miembros se abstendrdn de formular, fuera de la institucion, cualquier comentario que pueda perjudicar la
reputacion de esta.
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Articulo 7
Discrecién
1. Los miembros respetardn el secreto de las deliberaciones.
2. Los miembros respetardn el deber de discrecion en la tramitacién de los asuntos judiciales y administrativos.

3. Los miembros mantendrdn, en su actitud y en sus comentarios, la reserva exigida por sus funciones.

Articulo 8
Actividades externas

1. Los miembros se comprometerdn a cumplir en todas las circunstancias su obligacién de disponibilidad, a fin de
dedicarse plenamente al cumplimiento de su mandato.

2. Los miembros solo podrin desarrollar actividades externas cuando sean compatibles con los deberes que les
imponen los articulos 2 a 4, 6 y 7 del presente codigo de conducta. Serd incompatible con estos deberes el ejercicio de
cualquier actividad profesional distinta de la derivada del ejercicio de su mandato, sin perjuicio de la autorizaciéon
excepcional contemplada en el articulo 4, parrafo segundo, del Estatuto del Tribunal de Justicia de la Unién Europea.

3. Los miembros podran ser autorizados a ejercer actividades estrechamente vinculadas con el ejercicio de su
mandato. En este contexto:

— podréan ser autorizados a representar a la institucién o al dérgano jurisdiccional del que formen parte en aconteci-
mientos o actos protocolarios u oficiales,

— podrén ser autorizados a participar en actividades de interés europeo relacionadas, en particular, con la difusién del
Derecho de la Unién y el didlogo con los tribunales nacionales e internacionales. En este dmbito, los miembros
podrdn ser autorizados a intervenir en actividades de ensefianza, conferencias, seminarios o coloquios.

Unicamente las intervenciones en actividades de ensefianza podran ser retribuidas, con arreglo a la normativa del estable-
cimiento de ensefianza de que se trate.

Las actividades de los miembros, autorizadas por el érgano jurisdiccional del que formen parte, se publicardn en el sitio
web de la institucion una vez que se haya desarrollado la actividad.

4.  Por otra parte, los miembros podrin ser autorizados a ejercer funciones no retribuidas en fundaciones
u organismos andlogos en los dmbitos juridico, cultural, artistico, social, deportivo o caritativo y en establecimientos de
enseflanza o de investigacién. A estos efectos, los miembros se comprometerdn a no ejercer actividades de gestion que
puedan poner en peligro su independencia o su disponibilidad o suscitar un conflicto de intereses. Se entenderd que
constituyen fundaciones u organismos analogos los establecimientos o asociaciones sin dnimo de lucro que desarrollen
actividades de utilidad publica en los mencionados dmbitos.

5. Cuando deseen participar en alguna de las actividades contempladas en los apartados 3 y 4, los miembros
solicitardn la autorizacion previa del 6rgano jurisdiccional del que formen parte, mediante un formulario especifico.

6.  Se admitirdn sin necesidad de autorizacién previa las publicaciones y los ingresos en concepto de derechos de
autor a que den lugar.
Articulo 9
Obligaciones de los miembros tras cesar en sus funciones

1. Tras cesar en sus funciones, los miembros seguirdn estando sometidos a los deberes de integridad, de dignidad, de
lealtad y de discrecion.
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2. Los miembros se comprometerdn a no participar de ninguna manera, tras cesar en sus funciones,
— en asuntos que estuvieran pendientes ante el érgano jurisdiccional al que pertenecian al cesar en sus funciones,

— en asuntos relacionados de un modo directo y evidente con otros en los que hubieran intervenido como juez
o como abogado general, aunque estos Gltimos estuvieran concluidos,

— y a no participar como representantes de las partes, ni por escrito ni formulando alegaciones orales, durante los tres
aflos siguientes a la fecha de su cese en asuntos sometidos a los érganos jurisdiccionales que integran el Tribunal de
Justicia de la Unién Europea.

3. En los asuntos no contemplados en los tres guiones del apartado 2, los antiguos miembros podrin intervenir

como agente, asesor o abogado, emitir dictdmenes juridicos o desempefiar la funcién de arbitro, a condicién de cumplir
las obligaciones que se derivan del apartado 1.

4. En caso de duda sobre la aplicacion del presente articulo, el antiguo miembro podrd dirigirse al presidente del
Tribunal de Justicia, que decidird tras recabar la opinién del Comité establecido en el articulo 10.

Articulo 10
Aplicacion del codigo

1. El presidente del Tribunal de Justicia, asistido por un comité consultivo, velard por la correcta aplicacion del
presente codigo de conducta.

Compondran este comité los tres miembros del Tribunal de Justicia con mayor antigiiedad en sus funciones y el vicepre-
sidente del Tribunal de Justicia, si no fuera uno de esos tres miembros.

En el supuesto de que se examine la situacién de un miembro o de un antiguo miembro del Tribunal General,
participardn en las deliberaciones del comité el vicepresidente del Tribunal General y otro miembro de dicho Tribunal.

El secretario del Tribunal de Justicia asistird al comité en sus funciones.

2. En los casos individuales, sin perjuicio de lo dispuesto en el Estatuto del Tribunal de Justicia de la Unién Europea,
el comité podrd comunicar su opinién al miembro o al antiguo miembro de que se trate tras haberle dado dar audiencia.

Articulo 11
Entrada en vigor

1. El presente codigo de conducta, que deroga el anterior c6digo de conducta (DO 2007, C 223, p. 1) y lo sustituye,
entrard en vigor el 1 de enero de 2017.

2. La declaracién de intereses econdmicos de los miembros que estén en funciones en la fecha de entrada en vigor del
presente c6digo deberd remitirse en el mes siguiente a la mencionada fecha al presidente del 6rgano jurisdiccional del
que formen parte.



23.12.2016 Diario Oficial de la Unién Europea C 483/5

ANEXO

DECLARACION DE INTERESES ECONOMICOS

(con arreglo al articulo 5 del cédigo de conducta)

APELLIDOS: NOMBRE:

Declaro tener intereses economicos, en el sentido del articulo 5 del codigo de conducta, (') en las siguientes entidades:

Declaro que la informacién anterior es correcta y sincera.

Fecha: Firma:

(") Por favor, indique por orden alfabético las entidades en las que tiene intereses econémicos directos, en el sentido del
articulo 5, apartado 3, del codigo de conducta.
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