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REGLAMENTO (UE) N° 561/2014 DEL CONSEJO
de 6 de mayo de 2014
relativo a la Empresa Comin ECSEL

(Texto pertinente a efectos del EEE)

EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea y, en particular, su articulo 187 y su articulo 188, parrafo
primero,

Vista la propuesta de la Comisién Europea,

Visto el dictamen del Parlamento Europeo,

Visto el dictamen del Comité Econémico y Social Europeo (1),
Considerando lo siguiente:

(1) Las asociaciones publico-privadas en forma de iniciativas tecnoldgicas conjuntas se establecieron inicialmente en la
Decisién n° 1982/2006/CE del Parlamento Europeo y del Consejo (2).

(2)  La Decisién 2006/971/CE del Consejo (}) sefiala la necesidad de apoyar a determinadas asociaciones publico-
privadas, en particular en el dmbito de la nanoelectrénica (ENIAC) y de los sistemas de computacién empotrados
(Artemis) las iniciativas tecnoldgicas conjuntas.

(3) La Comunicacién de la Comisién titulada «Europa 2020 — Una estrategia para un crecimiento inteligente,
sostenible e integrador» (da Estrategia Europa 2020»), respaldada por el Parlamento Europeo y por el Consejo,
destaca la necesidad de establecer condiciones favorables para la inversion en el conocimiento y la innovacién, a
fin de impulsar un crecimiento inteligente, sostenible e integrador en la Unién.

(4)  El Reglamento (UE) n® 1291/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo (%) establece Horizonte 2020, Programa
Marco de Investigacién e Innovaciéon (2014-2020) (Horizonte 2020»). Horizonte 2020 pretende dar un mayor
impulso a la investigacion y la innovacién combinando Horizonte 2020 con la financiacién privada en las
asociaciones publico-privadas constituidas en dmbitos clave donde la investigacién y la innovacién pueden con-
tribuir al cumplimiento de los objetivos mds amplios de competitividad de la Unién, a impulsar la inversién
privada y a contribuir a resolver los problemas de la sociedad. Estas asociaciones deben basarse en un compromiso
a largo plazo, con una contribucién equilibrada de todos los socios, responder de la consecucion de sus objetivos y
ser acordes con los objetivos estratégicos de la Unién en materia de investigacion, desarrollo e innovacién. Su
gobernanza y su funcionamiento deben ser abiertos, transparentes, efectivos y eficientes y dar la posibilidad de
participar en sus dmbitos especificos a una amplia gama de interesados con actividad en sus dreas especificas. De
conformidad con el Reglamento (UE) n® 1291/2013, la Uni6n puede participar en dichas asociaciones aportando
financiacion a las iniciativas conjuntas establecidas en virtud del articulo 187 del Tratado de Funcionamiento de la
Unién Europea (TFUE) con arreglo a la Decision n® 1982/2006/CE.

(") Dictamen de 10 de diciembre de 2013 (no publicado atn en el Diario Oficial).

(%) Decision n® 1982/2006/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de diciembre de 2006, relativa al Séptimo Programa Marco
de la Comunidad Europea para acciones de investigacion, desarrollo tecnoldgico y demostracién (2007 a 2013) (DO L 412 de
30.12.2006, p. 1).

(®) Decisién 2006/971|CE del Consejo, de 19 de diciembre de 2006, relativa al programa especifico Cooperacién por el que se ejecuta el
séptimo programa marco de la Comunidad Europea de acciones de investigacion, desarrollo tecnolégico y demostracion (2007-2013)
(DO L 400 de 30.12.2006, p. 86).

() Reglamento (UE) n®1291/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de diciembre de 2013, por el que se establece
Horizonte 2020, Programa Marco de Investigacion e Innovacién (2014-2020) y por el que se deroga la Decisién n° 1982/2006/CE
(DO L 347 de 20.12.2013, p. 104).
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(5)  De acuerdo con el Reglamento (UE) n®1291/2013 y la Decisién 2013/743|UE del Consejo ('), deberd prestarse
apoyo adicional a las iniciativas conjuntas establecidas en virtud de la Decision n® 1982/2006/CE con arreglo a las
condiciones estipuladas en la Decisién 2013/743[UE. La prioridad «Liderazgo industrial» tendrd dos lineas de
actividad especificas en el dmbito de las «Tecnologias de la informacién y la comunicacion» «Microelectrénica y
nanoelectrénica» y «Una nueva generacién de componentes y sistemas, ingenierfa de componentes y sistemas
empotrados inteligentes y avanzados». Artemis y ENIAC deben combinarse en una tnica iniciativa.

(6)  La Comunicaciéon de la Comisién, de 26 de junio de 2012, titulada «Estrategia europea para las tecnologias
facilitadoras esenciales: un puente al crecimiento y el empleo», considera que tecnologias facilitadoras esenciales
como la microelectrénica y la nanoelectrénica son indispensables como fuentes de innovacion. Actualmente existe
un vacio entre la generacién de conocimientos bdsicos y su posterior comercializacién en forma de bienes y
servicios. Esto ha de corregirse, entre otras cosas, dedicando esfuerzos concretos a impulsar lineas piloto de
fabricacion y proyectos piloto de innovacién, incluso a gran escala, a fin de validar tecnologias y productos en
condiciones industriales y conseguir mayor integracién y fructificacion cruzada entre las diversas tecnologias
facilitadoras esenciales.

(7)  De acuerdo con la Comunicacién de la Comisién, de 23 de mayo de 2013, titulada «Estrategia europea para los
componentes y sistemas microelectronicos y nanoelectrénicos», este tipo de componentes y sistemas son la base de
la innovacién y la competitividad de los grandes sectores econémicos. Por su importancia y por los retos que
tienen por delante las partes interesadas en la Unidn, es preciso adoptar medidas urgentes para que las cadenas de
innovacién y valor europeas no tengan eslabones débiles. Por tanto, se propone establecer un mecanismo a escala
de la Unién que combine y oriente el apoyo que los Estados miembros, la Unién Europea y el sector privado
prestan a la investigacién y la innovacién en los componentes y sistemas electrénicos.

(8)  Con miras a que Europa recupere una posicion de liderazgo en el ecosistema nanoelectrénico, las partes interesadas
industriales y cientificas han presentado una propuesta de programa estratégico de investigacién e innovacion que
contempla una inversioén total de 100 000 millones EUR hasta el afio 2020, cuyo objetivo es incrementar los
ingresos que obtiene Europa de la nanoelectrénica en todo el mundo en més de 200 000 millones EUR anuales y
crear 250 000 nuevos puestos de trabajo en Europa, tanto directos como indirectos.

(9)  El término «componentes y sistemas electronicos» comprende los dmbitos de la microelectrénica y la nanoelec-
trénica y los sistemas y aplicaciones empotrados/ciberfisicos e inteligentes.

(10) La Empresa Comiin ENIAC creada por el Reglamento (CE) n® 72/2008 del Consejo (%) puso en marcha una agenda
de investigacion que reforzd los campos de la nanoelectrénica en los que Europa mejord su competitividad
captando inversiones en problemas prioritarios y logrando la implicacién de todo el ecosistema.

(11) La Empresa Coman Artemis, creada por el Reglamento (CE) n° 74/2008 del Consejo (), ha demostrado satisfac-
toriamente su posicionamiento estratégico, que combina la orientacion desde los niveles superiores con la defini-
cién desde los niveles inferiores de los problemas técnicos que hay que resolver, y ha atraido proyectos que han
tenido resultados directos relevantes para la industria.

(12)  Las evaluaciones intermedias de las Empresas Comunes ENIAC y Artemis demuestran que son herramientas dtiles y
adaptadas para combinar fuerzas y lograr un impacto importante en sus dmbitos respectivos. Por tanto, es
necesario seguir apoyando los dmbitos de investigaciéon que son el objeto de las Empresas Comunes ENIAC y
Artemis con el fin de continuar mejorando la competitividad de la industria europea de componentes y sistemas
electrénicos y enfocar este esfuerzo a una serie de actividades estratégicas pactadas entre las partes interesadas
publicas y privadas que participan en las iniciativas.

(") Decision 2013/743/UE del Consejo, de 3 de diciembre de 2013, por la que se establece el Programa Especifico por el que se ejecuta
Horizonte 2020 — Programa Marco de Investigacién e Innovaciéon (2014-2020) y se derogan las Decisiones 2006/971/CE,
2006/972/CE, 2006/973|CE, 2006/974/CE y 2006/975/CE (DO L 347 de 20.12.2013, p. 965).

(3 Reglamento (CE) n® 72/2008 del Consejo, de 20 de diciembre de 2007, por el que se crea la Empresa Comtn ENIAC (DO L 30 de
4.2.2008, p. 21).

(}) Reglamento (CE) n° 74/2008 del Consejo, de 20 de diciembre de 2007, relativo a la creacién de la Empresa Comtin Artemis para
e¢jecutar una iniciativa tecnoldgica conjunta sobre sistemas de computacién empotrados (DO L 30 de 4.2.2008, p. 52).
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(13)  El apoyo a los programas de investigacién en nanoelectrénica y sistemas de computacién empotrados debe basarse
en la experiencia adquirida con las Empresas Comunes ENIAC y Artemis, incluidos los resultados de sus evalua-
ciones intermedias, las recomendaciones de las partes interesadas y la necesidad de conseguir una coordinacién
eficaz y obtener sinergias de los recursos.

(14)  Existe una mayor interaccion entre las partes interesadas de las Plataformas de Tecnologia Europeas Artemis,
ENIAC vy la Plataforma Tecnoldgica Europea de Integracién de Sistemas Inteligentes (EPoSS) segin se detalla en
el Programa de Alto Nivel Estratégico de Investigacién e Innovacion de las Industrias de Sistemas y Componentes
de las TIC que aprobaron en 2012. Para captar y aprovechar mejor las sinergias derivadas de dichas interacciones,
es necesario crear una Empresa Comuin que abarque los sistemas y componentes electrénicos, incluya las anteriores
actividades de las Empresas Comunes ENIAC y Artemis y utilice una estructura y unas normas adecuadas al
propésito, que mejoren la eficiencia y garanticen la simplificacién (da Empresa Coman ECSEL»). Con este fin, la
Empresa Comin ECSEL debe adoptar normas financieras especificas para sus necesidades en virtud del articulo 209
del Reglamento (UE, Euratom) n® 966/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo (1).

(15)  El cumplimiento del programa de alto nivel estratégico de investigacién e innovacién propuesto por las partes
interesadas industriales depende de varias fuentes de apoyo: programas nacionales, regionales e intergubernamen-
tales, el Programa Marco de la Unién y una iniciativa tecnoldgica conjunta en forma de asociacion publico-privada.

(16)  La asociacién publico-privada sobre componentes y sistemas electrénicos debe combinar los medios técnicos y
financieros esenciales para atender a la complejidad de la innovacion en este campo y mantener su ritmo acelerado.
Por consiguiente, los miembros de la Empresa Comtin ECSEL deben ser la Unién, los Estados miembros y los
paises asociados a Horizonte 2020 (dos paises asociados») con cardcter voluntario, asi como las asociaciones en
calidad de miembros privados en representacién de sus empresas constituyentes y otras organizaciones activas en
el campo de los componentes y sistemas electronicos en Europa. La Empresa Comtn ECSEL debe quedar abierta a
nuevos miembros.

(17) La Empresa Comdn ECSEL debe abordar temas claramente definidos que permitan a las industrias europeas en
general disefiar, fabricar y utilizar las tecnologfas mds innovadoras en componentes y sistemas electrnicos. Hace
falta un apoyo financiero estructurado y coordinado a escala europea para mantener los equipos de investigacion y
las industrias europeas en la vanguardia de un contexto internacional altamente competitivo, asegurar una ex-
plotacién industrial rdpida y amplia del liderazgo tecnolégico en Europa, que genere importantes beneficios
colaterales para la sociedad, compartir riesgos y unir fuerzas coordinando estrategias e inversiones hacia un interés
comiin europeo. La Comisiéon podrd considerar, previa notificaciéon del Estado miembro o del grupo de Estados
miembros en cuestién, que las iniciativas de la Empresa Comtn ECSEL se consideren proyectos importantes de
interés comdn europeo, siempre que se cumplan todos los requisitos correspondientes.

(18)  Las asociaciones privadas Aeneas, Artemisia y EPoSS han expresado por escrito su acuerdo con las actividades de
investigacion e innovacién que se han de desarrollar en el dmbito de la Empresa Comin ECSEL dentro de una
estructura bien adaptada a la naturaleza de una asociacion publico-privada. Es conveniente que las asociaciones
privadas acepten los Estatutos incluidos en el anexo del presente Reglamento por medio de una carta de aval.

(19) A fin de cumplir sus objetivos, la Empresa Comtin ECSEL debe prestar apoyo financiero fundamentalmente en
forma de subvenciones a los participantes a través de convocatorias de propuestas abiertas y competitivas. Este
apoyo financiero debe estar dirigido a deficiencias comprobadas del mercado que impidan el desarrollo del
programa de que se trate y debe tener un efecto de incentivo, por cuanto modifique el comportamiento del
perceptor.

(20)  Conviene que la Empresa Comdn ECSEL opere de forma abierta y transparente, facilitando toda la informacién
pertinente en el momento oportuno a sus 6rganos apropiados, y que promueva sus actividades, en particular las
actividades de informacién y difusion al gran pablico. El reglamento interno de los érganos de la Empresa Comiin
ECSEL debe hacerse piblico.

(") Reglamento (UE, Euratom) n® 966/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 25 de octubre de 2012, sobre las normas
financieras aplicables al presupuesto general de la Unién y por el que se deroga el Reglamento (CE, Euratom) n® 1605/2002 del
Consejo (DO L 298 de 26.10.2012, p. 1).
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(21) A la hora de evaluar el impacto global de la Empresa Comin ECSEL deberdn tenerse en cuenta las inversiones de
todas las demds entidades juridicas ademds de la Unién y las de los Estados participantes en la Empresa Comiin
ECSEL (dos Estados participantes ECSEL») que contribuyan a los objetivos de la Empresa Comiin ECSEL. Se espera
que el total de dichas inversiones alcance un importe de al menos 2 340 000 000 EUR.

(22)  Con el fin de mantener unas condiciones de igualdad para todas las empresas activas en el mercado interior, la
financiacién proporcionada por el Programa Marco de la Unién debe disefiarse de conformidad con la normativa
sobre ayudas estatales, a fin de garantizar la eficacia del gasto publico y evitar falseamientos del mercado tales
como la exclusién de la financiacion privada, la creacién de estructuras de mercado ineficaces o la pervivencia de
empresas ineficientes.

(23)  La participacion en acciones indirectas financiadas por la Empresa Comtin ECSEL debe ajustarse al Reglamento (UE)
n° 1290/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo (!). Ademds, la Empresa Comtn ECSEL debe garantizar una
aplicacién coherente de dichas normas con arreglo a las medidas pertinentes adoptadas por la Comision. Las
autoridades pertinentes podrdn establecer criterios especificos relativos a la idoneidad de los solicitantes individua-
les para recibir financiacién de los Estados participantes en ECSEL. Los Estados participantes en ECSEL que no
encomienden a la Empresa Comtin ECSEL la ejecucion de sus contribuciones destinadas a los participantes en
acciones indirectas podrdn establecer normas especificas relativas a la subvencionabilidad de los gastos.

(24) La Empresa Comun ECSEL debe utilizar también medios electrnicos administrados por la Comisiéon para garan-
tizar la apertura y transparencia, y facilitar la participacién. Por ello, las convocatorias de propuestas efectuadas por
la Empresa Comitin ECSEL deben publicarse asimismo en el portal tinico para participantes, asi como a través de
otros medios electronicos de difusién de Horizonte 2020 administrados por la Comision. Ademds, la Empresa
Comun ECSEL debe hacer publicos, en particular, los datos pertinentes sobre propuestas, solicitantes, subvenciones
y participantes para su inclusion en los sistemas electronicos de informacién y difusion de Horizonte 2020
administrados por la Comision, en un formato adecuado y con la periodicidad que corresponda a las obligaciones
de informacién de la Comision.

(25) La Empresa Comtn ECSEL debe tener en cuenta las definiciones de la OCDE en relaciéon con el Nivel de
Preparacion Tecnoldgica (Technological Readiness Level) en la clasificacién de la investigacion tecnoldgica, el desa-
rrollo de productos y las actividades de demostracion.

(26)  La aportacién financiera de la Unién debe administrarse con arreglo al principio de racionalidad en la gestién
financiera y a las disposiciones sobre gestion indirecta del Reglamento (UE, Euratom) n® 966/2012 y al Regla-
mento Delegado (UE) n® 1268/2012 de la Comision (?).

(27) A efectos de simplificacién, deben reducirse las cargas administrativas para todas las partes. Deben evitarse las
dobles auditorias y la documentacién y presentacién de informes desproporcionadas. Las auditorfas a los benefi-
ciarios de los fondos de la Unién en virtud del presente Reglamentos deben realizarse de conformidad con el
Reglamento (UE) n® 1291/2013.

(28)  Los intereses financieros de la Union y del resto de miembros de la Empresa Comun ECSEL deben estar protegidos
por medidas proporcionadas durante todo el ciclo de gasto, incluida la prevencién, deteccién e investigacién de
irregularidades, la recuperacion de fondos perdidos, abonados por error o utilizados incorrectamente y, en su caso,
sanciones financieras y administrativas con arreglo al Reglamento (UE, Euratom) n° 966/2012.

(29)  El auditor interno de la Comision desempefiard respecto a la Empresa Comtn ECSEL las mismas funciones que
respecto a la Comisién.

(") Reglamento (UE) n® 1290/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de diciembre de 2013, por el que se establecen las
normas de participacién y difusion aplicables a Horizonte 2020, Programa Marco de Investigacién e Innovacién (2014-2020) y por
el que se deroga el Reglamento (CE) n® 1906/2006 (DO L 347 de 20.12.2013, p. 81).

(®) Reglamento Delegado (UE) n° 1268/2012 de la Comision, de 29 de octubre de 2012, sobre las normas de desarrollo del Reglamento
(UE, Euratom) n°® 966/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo, sobre las normas financieras aplicables al presupuesto general de
la Unién (DO L 362 de 31.12.2012, p. 1).



L 169/156 Diario Oficial de la Union Europea 7.6.2014

(30) A la vista del cardcter especifico de la Empresa Comun y de su estatuto actual, y a fin de garantizar la continuidad
con el Séptimo Programa Marco, la empresa comdn deberd seguir sometida a una aprobacién de la gestiéon por
separado. No obstante lo dispuesto en el articulo 60, apartado 7, y en el articulo 209 del Reglamento (UE,
Euratom) n® 966/2012, el Parlamento Europeo, previa recomendacién del Consejo, debe aprobar la gestion en la
ejecucion del presupuesto de la Empresa Comtn ECSEL. Asi pues, las obligaciones de presentacion de informes
establecidas en el articulo 60, apartado 5, del Reglamento (UE, Euratom) n® 966/2012 no se aplicardn a la
contribucion financiera de la Unién a la Empresa Coman ECSEL, pero si se ajustardn, en la medida de lo posible,
a las previstas para los organismos a que se refiere el articulo 208 del Reglamento (UE, Euratom) n°® 966/2012. El
control de cuentas y de la legalidad y la regularidad de las operaciones subyacentes deben correr a cargo del
Tribunal de Cuentas.

(31) Horizonte 2020 debe contribuir a colmar la brecha de investigacién e innovacién dentro de la Unién promo-
viendo sinergias con los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos. Por ello, la Empresa Comtn ECSEL
procurard mantener estrechas interacciones con dichos Fondos Estructurales y de Inversién que puedan ayudar
especificamente a mejorar las capacidades de investigacion e innovacién locales, regionales y nacionales en el
dmbito de la Empresa Comian ECSEL y sostener los esfuerzos de especializacion inteligente.

(32)  Las Empresas Comunes ENIAC y Artemis se constituyeron por una duracién determinada hasta el 31 de diciembre
de 2017. La Empresa Comtin ECSEL debe prestar apoyo continuado a los programas de investigacién en nanoelec-
trénica y sistemas de computaciéon empotrados, aplicando las acciones restantes que se iniciaron en virtud de los
Reglamentos (CE) n°® 72/2008 y (CE) n® 74/2008 de conformidad con dichos Reglamentos. La transicién de las
Empresas Comunes ENIAC y Artemis a la Empresa Comun ECSEL debe ordenarse y sincronizarse con la transicién
del Séptimo Programa Marco a Horizonte 2020 con el fin de optimizar la financiacion disponible para investi-
gacion. En aras de la seguridad juridica y de la claridad, procede derogar los Reglamentos (CE) n°® 72/2008 y (CE)
n° 74/2008 y establecer disposiciones transitorias.

(33) A fin de respetar el objetivo general de Horizonte 2020 de lograr una mayor simplificacion y coherencia, todas las
convocatorias de propuestas en el marco de la Empresa Comtn ECSEL deben tener en cuenta la duraciéon de
Horizonte 2020.

(34)  Dado que el objetivo del presente Reglamento, a saber, el refuerzo de la investigacién e innovacién industriales a
través de la Unién mediante la aplicacién por la Empresa Comin ECSEL de la Iniciativa Tecnoldgica Conjunta
sobre «componentes y sistemas electrénicos para un liderazgo europeo», no puede ser alcanzado de forma
suficiente por los Estados miembros, sino que, de cara a evitar la duplicacién, retener la masa critica y garantizar
que los fondos ptiblicos se utilicen de forma 6ptima, puede lograrse mejor a escala de la Unidn, esta puede adoptar
medidas, de acuerdo con el principio de subsidiariedad establecido en el articulo 5 del Tratado de la Unién
Europea. De conformidad con el principio de proporcionalidad establecido en el mismo articulo, el presente
Reglamento no excede de lo necesario para alcanzar dicho objetivo.

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1
Creacion

1. Para ejecutar la Iniciativa Tecnoldgica Conjunta sobre «componentes y sistemas electrénicos para un liderazgo
europeo, se crea una empresa comun, de conformidad con lo establecido en el articulo 187 del TFUE (da Empresa
Comun ECSEL»), por una duracién determinada hasta el 31 de diciembre de 2024. A fin de tener en cuenta la duracién
de Horizonte 2020, las convocatorias de propuestas en el marco de la Empresa Comin ECSEL se efectuarin como
méximo hasta el 31 de diciembre de 2020. En casos debidamente justificados, las convocatorias de propuestas podran
efectuarse hasta el 31 de diciembre de 2021.

2. La Empresa Comiin ECSEL sustituird y sucederd a las Empresas Comunes ENIAC y Artemis, creadas por los
Reglamentos (CE) n® 72/2008 y (CE) n°® 74/2008.

3. La Empresa Comun ECSEL constituird un 6rgano al que se confiard la ejecucion de una asociacion puiblico-privada
en virtud del articulo 209 del Reglamento (UE, Euratom) n°® 966/2012.
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4. La Empresa Comun ECSEL tendrd personalidad juridica. En cada uno de los Estados miembros gozard de la
capacidad juridica mds amplia reconocida a las personas juridicas por la legislacion de dichos Estados. Podrd adquirir
o enajenar bienes muebles e inmuebles y constituirse en parte en acciones legales.

5. La sede de la Empresa Comtn ECSEL estara situada en Bruselas (Bélgica).

6. Los Estatutos de la Empresa Comiin ECSEL (dos Estatutos») figuran como anexo.

Articulo 2
Objetivos y dmbito de aplicacién

1. La Empresa Comiin ECSEL tendrd los siguientes objetivos:

a) contribuir a la aplicacion del Reglamento (UE) n® 1291/2013 vy, en particular, la parte II de la Decision 2013/743/UE;

b) contribuir al desarrollo de una industria de componentes y sistemas electrénicos sélida y competitiva a escala mundial
en la UE;

¢) garantizar la disponibilidad de componentes y sistemas electrénicos para los mercados principales y para afrontar los
retos de la sociedad, con el objetivo de mantener a Europa en la vanguardia del desarrollo tecnoldgico, reduciendo la
brecha entre la investigacién y la explotacion, fortaleciendo las capacidades de innovacién y generando crecimiento
econémico y empleo en la Unidn;

d) alinear las estrategias con los Estados miembros para atraer la inversion privada y contribuir a la efectividad de la
ayuda publica, evitando la innecesaria duplicacién y fragmentacion de los esfuerzos y facilitando la participacién de los
agentes implicados en la investigacién y la innovacion;

e) mantener y hacer crecer la capacidad de produccién de semiconductores y sistemas inteligentes en Europa, incluido el
liderazgo en la fabricacién de equipos y el procesamiento de materiales;

f) garantizar y afianzar una posicién dominante en el disefio y la ingenierfa de sistemas, incluidas las tecnologias
empotradas;

g) facilitar el acceso a todas las partes interesadas a una infraestructura de clase mundial para el disefio y la fabricacién de
componentes electrénicos y sistemas empotrados/ciberfisicos e inteligentes, y

h) construir un ecosistema dindmico en el que participen las pequeflas y medianas empresas (PYME), fortaleciendo asi los
grupos existentes y fomentando la creacién de nuevos grupos en dmbitos nuevos y prometedores.

2. El alcance de los trabajos que debe efectuar la Empresa Comtin ECSEL aprovechara los resultados obtenidos por las
Empresas Comunes ENIAC y Artemis, por la Plataforma Tecnolégica Europea EPoSS y los trabajos financiados a través de
otros programas nacionales y europeos. Fomentard de manera oportuna y equilibrada nuevos avances y sinergias en los
siguientes dmbitos principales:

a) tecnologias de disefio, procesos e integracion, equipos, materiales y fabricacion para microelectronica y nanoelec-
trénica, buscando al mismo tiempo la miniaturizacion, diversificacion y diferenciacién, integracion heterogénea;
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b) procesos, métodos, herramientas y plataformas, disefios de referencia y arquitecturas para sistemas de software o
sistemas ciberfisicos/empotrados de control intensivo, para conseguir excelente conectividad e interoperabilidad, se-
guridad funcional, alta disponibilidad y seguridad para las aplicaciones profesionales y de consumo, asi como servicios
conectados, y

¢) enfoques multidisciplinares para sistemas inteligentes, sustentados en el progreso del disefio holistico y la fabricacion
avanzada con el fin de obtener sistemas inteligentes autosuficientes y adaptables que dispongan de interfaces sofis-
ticadas y ofrezcan funcionalidades complejas basadas, por ejemplo, en la perfecta integracién de los procesos de
deteccion, accionamiento, transformacion, suministro de energia y trabajo en red.

Articulo 3
Contribucidén financiera de la Unién

1. La contribucién financiera de la Unién a la Empresa Comin ECSEL, incluidos los créditos de la AELC, para cubrir
sus gastos administrativos y de explotacion serd de 1 184 874 000 EUR. La contribucién financiera de la Unién se pagard
con cargo a los créditos consignados en el presupuesto general de la Uni6n asignado al Programa Especifico, por el que se
ejecuta Horizonte 2020 (2014-2020), establecido mediante la Decision 2013/743/UE. La ejecucion del presupuesto con
respecto a la contribucion financiera de la Unién se encomendard a la Empresa Comin ECSEL, que actuard como 6érgano
contemplado en el articulo 209 del Reglamento (UE, Euratom) n°® 966/2012 de conformidad con el articulo 58, apartado
1, letra c), inciso iv), y los articulos 60 y 61.

2. Las disposiciones para la contribucién financiera de la Unidn se establecerdn mediante un acuerdo de delegacién y
acuerdos anuales de transferencia de fondos que se suscribirdn entre la Comision, en nombre de la Unidn, y la Empresa
Coman ECSEL.

3. El acuerdo de delegacion mencionado en el apartado 2 del presente articulo abordard los elementos establecidos en
el articulo 58, apartado 3, y en los articulos 60 y 61 del Reglamento (UE, Euratom) n® 966/2012 y en el articulo 40 del
Reglamento Delegado (UE) n® 1268/2012, asi como, entre otras cosas, lo siguiente:

a) los requisitos que debe cumplir la contribucién de la Empresa Comin ECSEL en relacién con los indicadores de
resultados contemplados en el anexo II de la Decisién 2013/743/UE;

b) los requisitos que debe cumplir la aportaciéon de la Empresa Comin ECSEL en relacién con el seguimiento contem-
plado en el anexo III de la Decision 2013/743/UE;

¢) los indicadores de rendimiento especificos relacionados con el funcionamiento de la Empresa Comtin ECSEL;

d) las disposiciones relativas al suministro de los datos necesarios para garantizar que la Comision pueda satisfacer sus
obligaciones de difusién y notificacion a que se refiere el articulo 28 del Reglamento (UE) n® 1291/2013, en particular,
en el portal tnico para los participantes, asi como a través de otros medios electronicos de difusion del programa
Horizonte 2020 administrados por la Comisi6n;

e) las disposiciones para la publicacion de convocatorias de propuestas por parte de la Empresa Comtn ECSEL también
en el portal tnico para los participantes, asi como a través de otros medios electronicos de difusion del programa
Horizonte 2020 administrados por la Comision;

f) la utilizacion de recursos humanos y los cambios al respecto, en particular la contratacién por grupo, grado y
categoria, el ejercicio de reclasificacién y cualquier cambio en el nimero de miembros del personal.

Articulo 4
Contribuciones de los miembros distintos de la Unién

1. Los Estados participantes en ECSEL efectuardn una aportacion a los gastos de explotacién de la Empresa Comtn
ECSEL proporcionales a la contribucion financiera de la Unidén. Estd previsto que el importe sea de al menos
1170 000 000 EUR a lo largo del periodo indicado en el articulo 1.
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2. Los miembros del sector privado de la Empresa Comin ECSEL efectuardn aportaciones a la Empresa Comun ECSEL
o las hardn efectuar por sus entidades constituyentes y entidades afiliadas. Estd previsto que el importe sea de al menos
1 657 500 000 EUR a lo largo del periodo indicado en el articulo 1.

3. Las contribuciones contempladas en los apartados 1 y 2 del presente articulo serdn contribuciones a la Empresa
Comun ECSEL de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 16, apartado 2, articulo 16, apartado 3, letra b), y articulo 16,
apartado 3, letra c), de los Estatutos.

4. Los miembros de la Empresa Comtn ECSEL diferentes de la Unién informardn anualmente al Consejo de Adminis-
tracién para el 31 de enero sobre el valor de las contribuciones contempladas en los apartados 1 y 2 realizadas en cada
uno de los anteriores ejercicios presupuestarios.

5. Para la valoracién de las contribuciones a que se refiere el articulo 16, apartado 3, letra c), de los Estatutos, los
costes se determinardn de acuerdo con las précticas contables habituales de las entidades, con las normas contables
aplicables en el pais donde esté establecida cada entidad o con las normas contables internacionales aplicables o las
Normas Internacionales de Informacion Financiera. Estos gastos serdn certificados por un auditor externo independiente
designado por la entidad interesada. La valoracién de las contribuciones serd comprobada por la Empresa Comiin ECSEL.
Si subsistiera alguna duda, la Empresa Comtn ECSEL podria efectuar una auditoria.

6. La Comisién podrd adoptar medidas correctoras y posiblemente interrumpir, reducir proporcionalmente o suspen-
der la contribucién financiera de la Unién a la Empresa Comin ECSEL o iniciar el procedimiento de liquidacion
mencionado en el articulo 26, apartado 2, de los Estatutos, en caso de que miembros distintos de la Unidn, con inclusién
de sus entidades constituyentes y entidades afiliadas, no contribuyan, lo hagan tan solo parcialmente o de forma tardia
con respecto a las contribuciones mencionadas en los apartados 1 y 2 del presente articulo.

Articulo 5
Normas financieras

No obstante lo dispuesto en el articulo 12 del presente Reglamento, la Empresa Comtn ECSEL adoptard sus normas
financieras especificas en virtud del articulo 209 del Reglamento (UE, Euratom) n® 966/2012 y del Reglamento Delegado
(UE) n®110/2014 de la Comision (1).

Articulo 6
Personal

1. El personal empleado por la Empresa Comin ECSEL se regird por el Estatuto de los funcionarios y el Régimen
aplicable a otros agentes de la Unién Europea recogido en el Reglamento (CEE, Euratom, CECA) n® 259/68 del Conse-
jo (%) («Estatuto de los funcionarios» y «Régimen aplicable») y por las normas adoptadas mediante acuerdo entre las
instituciones de la Unién para que el Estatuto de los funcionarios y el Régimen aplicable se apliquen al personal de la
Empresa Comtn ECSEL.

2. Enlo que respecta al personal de la Empresa Comtin ECSEL, el Consejo de Administracién ejercerd las competencias
que confiere el Estatuto de los funcionarios a la autoridad facultada para proceder a los nombramientos y que confiere el
Régimen aplicable a la autoridad facultada para celebrar contratos (das competencias de la autoridad facultada para
proceder a los nombramientos»).

El Consejo de Administracion, de acuerdo con el articulo 110 del Estatuto de los funcionarios, adoptard una decisién
basada en el articulo 2, apartado 1, de dicho Estatuto y en el articulo 6 del Régimen aplicable por la que se delegardn en
el Director Ejecutivo las competencias correspondientes de la autoridad facultada para proceder a nombramientos y se
determinaran las condiciones de suspension de dicha delegacion. El Director Ejecutivo estard autorizado a subdelegar las
citadas competencias.

(") Reglamento Delegado (UE) n® 110/2014 de la Comision, de 30 de septiembre de 2013, sobre el Reglamento Financiero tipo para los
organismos de las colaboraciones publico-privadas a que se hace referencia en el articulo 209 del Reglamento (UE, Euratom)
n°966/2012 del Parlamento Europeo y del Consejo (DO L 38 de 7.2.2014, p. 2).

(*) Reglamento (CEE, Euratom, CECA) n°®259/68 del Consejo, de 29 de febrero de 1968, por el que se establece el Estatuto de los
funcionarios de las Comunidades Europeas y el régimen aplicable a los otros agentes de estas Comunidades y por el que se establecen
medidas especificas aplicables temporalmente a los funcionarios de la Comision (DO L 56 de 4.3.1968, p. 1).
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Cuando asi lo exijan circunstancias excepcionales, el Consejo de Administracion podrd, mediante resolucion, suspender
temporalmente la delegacion de las competencias de la autoridad facultada para proceder a los nombramientos en el
Director Ejecutivo y la subdelegacion de competencias por parte de este dltimo. En tales casos, el Consejo de Adminis-
tracién ejercerd las competencias o delegarlas en uno de sus miembros o en un miembro del personal de la Empresa
Comun ECSEL distinto del Director Ejecutivo.

3. El Consejo de Administracién adoptard las oportunas normas de aplicacién del Estatuto de los funcionarios y
Régimen aplicable de conformidad con el articulo 110 del Estatuto de los funcionarios.

4. Los recursos humanos se establecerdn en la plantilla de personal de la Empresa Comin ECSEL, que indicard el
ntimero de puestos temporales por grupo funcional y por grado, asi como el nimero de personas contratadas expresado
en equivalentes a tiempo completo, en consonancia con su presupuesto anual.

5. El personal de la Empresa Comtin ECSEL constard de personal temporal y personal contratado.

6.  Todos los gastos relacionados con el personal correrdn a cargo de la Empresa Coman ECSEL.

Articulo 7
Expertos nacionales en comisiéon de servicios y personal en pricticas

1. La Empresa Comtn ECSEL podra utilizar expertos nacionales en comisiéon de servicios y trabajadores en précticas
que no estén contratados por ella. El niimero de expertos nacionales en comision de servicios expresado en equivalentes a
tiempo completo se agregard a los recursos de personal indicados en el articulo 6, apartado 4, en consonancia con el
presupuesto anual.

2. El Consejo de Administracién adoptard una decisién donde se estipulen las normas para destinar expertos nacio-
nales en comisién de servicios a la Empresa Comitn ECSEL y para el empleo de trabajadores en practicas.

Articulo 8
Privilegios e inmunidades

Se aplicard a la Empresa Comtin ECSEL y a su personal el Protocolo n® 7 sobre los privilegios e inmunidades de la Unién
Europea, anexo al Tratado de la Unién Europea y al TFUE.

Articulo 9
Responsabilidad de la Empresa Comiin ECSEL

1. La responsabilidad contractual de la Empresa Comun ECSEL se regird por las disposiciones contractuales pertinentes
y por la legislacion aplicable al acuerdo, decisién o contrato en cuestion.

2. En caso de responsabilidad extracontractual, la Empresa Coman ECSEL deberd reparar los dafios causados por sus
agentes en el ejercicio de sus funciones, de conformidad con los principios generales comunes a las legislaciones de los
Estados miembros.

3. Todos los pagos de la Empresa Comiin ECSEL destinados a cubrir la responsabilidad a que se refieren los apartados
1y 2, asi como los costes y gastos correspondientes, se considerardn gastos de la Empresa Comtin ECSEL y quedardn
cubiertos por sus recursos.

4. La Empresa Coman ECSEL serd la tnica responsable del cumplimiento de sus obligaciones.



7.6.2014 Diario Oficial de la Union Europea L 169/161

Articulo 10
Competencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea y legislacion aplicable

1. El Tribunal de Justicia de la Unién Europea serd competente para conocer de:

a) en relacién con las cldusulas de arbitraje contenidas en los acuerdos y contratos celebrados por la Empresa Comiin
ECSEL, o en sus decisiones;

b) en los litigios relativos a la indemnizacién por dafios causados por el personal de la Empresa Comin ECSEL en el
ejercicio de sus funciones;

¢) en cualquier litigio que surja entre la Empresa Coman ECSEL y su personal dentro de los limites y en las condiciones
que se establecen en el Estatuto de los funcionarios y Régimen aplicable.

2. Respecto a cualquier asunto que afecte a un pais asociado, se aplicardn las disposiciones especificas de los acuerdos
correspondientes.

3. Para cualquier asunto que no esté cubierto por el presente Reglamento o por otros actos del Derecho de la UE, se
aplicard la legislacién del Estado en que se ubique la sede de la Empresa Comtin ECSEL.

Articulo 11
Evaluacién

1. A mas tardar el 30 de junio de 2017, la Comision llevard a cabo, con la ayuda de expertos independientes, una
evaluacion intermedia de la Empresa Comiin ECSEL que, en particular, analizard el nivel de participacién en las acciones
indirectas y las contribuciones a las mismas de los miembros privados y de sus entidades constituyentes y entidades
afiliadas, asi como de otras entidades juridicas. La Comisién preparard un informe sobre dicha evaluacién que incluird
conclusiones de dicha evaluacion, junto con sus observaciones. A mds tardar el 31 de diciembre de 2017, la Comisién
enviard dicho informe al Parlamento Europeo y al Consejo. Los resultados de la evaluacién intermedia de la Empresa
Comun ECSEL se tendrdn en cuenta en la evaluacion exhaustiva y en la evaluacién intermedia a las que se refiere el
articulo 32 del Reglamento (UE) n® 1291/2013.

2. De acuerdo con las conclusiones de la evaluacion intermedia mencionada en el apartado 1 del presente articulo, la
Comisién podrd actuar en virtud del articulo 4, apartado 6 o adoptar otras medidas que se consideren oportunas.

3. En el plazo de seis meses desde que se liquide la Empresa Comtn ECSEL, pero a mds tardar dos afios después del
inicio del procedimiento de liquidacién mencionado en el articulo 26 de los Estatutos, la Comisién llevard a cabo la
evaluacion final de la Empresa Comdn ECSEL. Los resultados de la evaluacion final se presentardn al Parlamento Europeo
y al Consejo.

Articulo 12
Aprobacién de la gestion

No obstante lo dispuesto en el articulo 60, apartado 7, y en el articulo 209 del Reglamento (UE, Euratom) n® 966/2012,
la aprobacién de la ejecucion del presupuesto de la Empresa Comin ECSEL serd otorgada por el Parlamento Europeo, a
recomendacion del Consejo, de conformidad con el procedimiento previsto en la reglamentacion financiera de la Empresa
Coman ECSEL.

Articulo 13
Auditorias ex post

1. Las auditorias ex post de los gastos derivados de acciones indirectas serdn realizadas por la Empresa Comin ECSEL
de conformidad con el articulo 29 del Reglamento (UE) n®1291/2013 como parte de las acciones indirectas de
Horizonte 2020.
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2. La Comision podrd optar por realizar ella misma las auditorfas a las que se refiere el apartado 1 del presente
articulo. Las realizard con arreglo a las normas aplicables, en particular los Reglamentos (UE, Euratom) n® 966/2012, (UE)
n°®1290/2013 y (UE) n°® 1291/2013.

Articulo 14
Proteccién de los intereses financieros de la Unién

1. La Empresa Comtn ECSEL otorgard al personal de la Comisién y demds personas autorizadas por la Empresa
Comun ECSEL o por la Comisién —asi como al Tribunal de Cuentas— acceso a sus establecimientos e instalaciones y a
toda la informacion que necesiten para llevar a cabo sus auditorias, inclusive informaciéon en formato electrénico.

2. La Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF) podra realizar investigaciones, incluidos controles y verifi-
caciones in situ, de conformidad con las disposiciones y procedimientos establecidos en el Reglamento (Euratom, CE)
n° 2185/96 del Consejo (') y en el Reglamento (UE, Euratom) n® 883/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo (2),
con el fin de establecer la existencia de fraude, corrupcion o cualquier otra actividad ilegal que vaya en detrimento de los
intereses financieros de la Unién en relaciéon con un acuerdo o decisién o con un contrato financiado en virtud del
presente Reglamento.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados 1 y 2, los acuerdos, las decisiones y los contratos que se deriven de la
aplicacion del presente Reglamento incluirdn disposiciones que faculten expresamente a la Comision, la Empresa Comiin
ECSEL, el Tribunal de Cuentas y la OLAF a realizar dichas auditorias e investigaciones, con arreglo a sus competencias
respectivas.

4. Lla Empresa Coman ECSEL velard por que se protejan debidamente los intereses financieros de sus miembros,
realizando o encargando los oportunos controles internos y externos.

5. La Empresa Comtn ECSEL pasard a formar parte del Acuerdo Interinstitucional de 25 de mayo de 1999 entre el
Parlamento Europeo, el Consejo y la Comision relativo a las investigaciones internas efectuadas por la Oficina Europea de
Lucha contra el Fraude (OLAF) (}). La Empresa Comtin ECSEL adoptard las medidas necesarias para facilitar las investi-
gaciones internas a cargo de la OLAF.

Articulo 15
Confidencialidad

No obstante lo dispuesto en el articulo 16, la Empresa Comtn ECSEL garantizard la proteccion de la informacion
confidencial cuya divulgacién pudiera perjudicar los intereses de sus miembros o de los participantes en sus actividades.

Articulo 16
Transparencia

1. El Reglamento (CE) n° 1049/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo () se aplicard a los documentos en poder
de la Empresa Comtin ECSEL.

2. El Consejo de Administracién de la Empresa Comtin ECSEL podrd adoptar las modalidades practicas de aplicacion
del Reglamento (CE) n® 1049/2001.

(") Reglamento (Euratom, CE) n° 2185/96 del Consejo, de 11 de noviembre de 1996, relativo a los controles y verificaciones in situ que
realiza la Comisién para la proteccion de los intereses financieros de las Comunidades Europeas contra los fraudes e irregularidades
(DO L 292 de 15.11.1996, p. 2).

(®) Reglamento (UE, Euratom) n° 883/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de septiembre de 2013, relativo a las
investigaciones efectuadas por la Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF) y por el que se deroga el Reglamento (CE)
n°1073/1999 del Parlamento Europeo y del Consejo y el Reglamento (Euratom) n®1074/1999 del Consejo (DO L 248 de
18.9.2013, p. 1).

() DO L 136 de 31.5.1999, p. 15.

(*) Reglamento (CE) n°® 1049/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 30 de mayo de 2001, relativo al acceso del publico a los
documentos del Parlamento Europeo, del Consejo y de la Comisiéon (DO L 145 de 31.5.2001, p. 43).
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3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 10 del presente Reglamento, las decisiones adoptadas por la Empresa
Comiin ECSEL de acuerdo con el articulo 8 del Reglamento (CE) n® 1049/2001 podran ser objeto de reclamacién ante el
Defensor del Pueblo Europeo con arreglo a las condiciones fijadas en el articulo 228 del TFUE.

Articulo 17
Normas de participacion y difusién

1. El Reglamento (UE) n® 1290/2013 se aplicard a las acciones financiadas por la Empresa Comtn ECSEL. De acuerdo
con ese Reglamento, la Empresa Comtn ECSEL se considerard un organismo de financiacion que financiard las acciones
indirectas segtin lo dispuesto en el articulo 1, letra a), de los Estatutos.

2. Las autoridades de financiacién pertinentes podran establecer criterios especificos relativos a la idoneidad de los
solicitantes individuales para recibir financiacién de los Estados participantes en ECSEL. Dichos criterios podrian referirse,
entre otras cosas, al tipo de solicitante, incluyendo la personalidad juridica y la finalidad, requisitos relativos a la
responsabilidad y la viabilidad, incluyendo la solidez financiera, y al cumplimiento de las obligaciones fiscales y sociales.

3. Cuando un Estado participante en ECSEL no encomiende a la Empresa Comiin ECSEL la ejecucién de sus con-
tribuciones destinadas a los participantes en acciones indirectas mediante los acuerdos de subvencion suscritos con los
participantes por la Empresa Comiin ECSEL, este podrd establecer normas especificas relativas a la subvencionabilidad de
los gastos a efectos de la financiacién de los participantes.

4. Los criterios y normas especificos a que se refiere el presente articulo se consignardn en el plan de trabajo.

Articulo 18
Apoyo del Estado anfitriéon

Se podra celebrar un acuerdo administrativo entre la Empresa Comiin ECSEL y el Estado donde tenga su sede en relacion
con los privilegios e inmunidades y otras formas de apoyo que tenga que prestar dicho Estado a la Empresa Comin
ECSEL.

Articulo 19
Derogacién y disposiciones transitorias

1. Quedan derogados el Reglamento (CE) n® 72/2008 y el Reglamento (CE) n° 74/2008.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado 1, las acciones iniciadas en virtud de los Reglamentos (CE) n® 72/2008 y
(CE) n® 742008, incluidos los planes de ejecucion anuales adoptados al amparo de estos Reglamentos, seguirdn rigién-
dose por los mismos hasta su conclusion.

3. Ademds de las contribuciones previstas en el articulo 3, apartado 1, y en el articulo 4, apartado 2, del presente
Reglamento, se desembolsardn las siguientes contribuciones para cubrir los gastos administrativos de la Empresa Comin
ECSEL durante el periodo 2014-2017 para la finalizacién de las acciones puestas en marcha en virtud de los Reglamentos
(CE) n® 72/2008 y (CE) n°® 74/2008:

a) 2050000 EUR por parte de la Unidn;

b) 1430 000 EUR procedentes de la asociacion Aeneas;

¢) 975000 EUR de la asociacién Artemisia.

La evaluacion intermedia mencionada en el articulo 11, apartado 1, del presente Reglamento, incluird una evaluacién final
de las Empresas Comunes ENIAC y Artemis en virtud de los Reglamentos (CE) n°® 72/2008 y (CE) n° 74/2008.
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4. El Director Ejecutivo nombrado en virtud del Reglamento (CE) n® 72/2008 desempefiard —durante el periodo que
le quede de mandato— las funciones de Director Ejecutivo de la Empresa Comin ECSEL segtin lo dispuesto en el presente
Reglamento con efecto a partir del 27 de junio de 2014. Las otras condiciones del contrato del Director Ejecutivo se
mantendrdn sin cambios.

5. Si el Director Ejecutivo nombrado de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 4 del presente articulo ejercia sus
funciones dentro de su primer mandato, se le nombrard por el periodo restante de dicho mandato con la posibilidad de
prorrogarlo hasta un maximo de cuatro afios en consonancia con lo establecido en el articulo 8, apartado 4, de los
Estatutos. Si el Director Ejecutivo que haya sido nombrado con arreglo al apartado 4 ejercia sus funciones dentro de su
segundo mandato, este no se podrd prorrogar. Un Director Ejecutivo cuyo mandato haya sido prorrogado no podrd
participar en otro proceso de seleccién para el mismo puesto cuando finalice la prérroga.

6.  El contrato de trabajo del Director Ejecutivo, nombrado de conformidad con lo establecido en el Reglamento (CE)
n° 74/2008 finalizard antes del 27 de junio de 2014.

7. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados 4 y 5, este Reglamento no afectard en modo alguno los derechos y
obligaciones del personal contratado al amparo de los Reglamentos (CE) n® 72/2008 y (CE) n°® 74/2008. Sus contratos
podran prorrogarse con arreglo al presente Reglamento de conformidad con el Estatuto de los funcionarios y el Régimen
aplicable y en consonancia con las limitaciones presupuestarias de la Empresa Comun ECSEL.

8. El Director Ejecutivo de la Empresa Comtin ECSEL convocard la primera reunién del Consejo de Administracién y
del Consejo de Autoridades Publicas.

9. Salvo que se acuerde en contrario entre los miembros de la Empresa Comin ENIAC y de la Empresa Comin
Artemis en virtud de los Reglamentos (CE) n® 72/2008 y (CE) n® 74/2008, todos los derechos y obligaciones, incluyendo
activos, deudas o pasivos de los miembros de las Empresas Comunes constituidas en virtud de dichos Reglamentos, se
transferirdn a los miembros de la Empresa Comin ECSEL de conformidad con el presente Reglamento.

10.  Los créditos no utilizados en virtud de los Reglamentos (CE) n°® 72/2008 y (CE) n°® 74/2008 se transferirdn a la
Empresa Comtin ECSEL. Todo importe que las asociaciones Aeneas y Artemisia adeuden para los créditos administrativos
de las Empresas Comunes ENIAC y Artemis durante el periodo 2008-2013 segin se haya establecido con la Comision, se
transferird a la Empresa Comtn ECSEL conforme a los procedimientos que se acuerden con la Comision.

Articulo 20
Entrada en vigor

El presente Reglamento entrard en vigor a los veinte dias de su publicacién en el Diario Oficial de la Unidn Europea.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en
cada Estado miembro.

Hecho en Bruselas, el 6 de mayo de 2014.

Por el Consejo
El Presidente
G. STOURNARAS
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ANEXO

ESTATUTOS DE LA EMPRESA COMUN ECSEL

Articulo 1
Tareas

La Empresa Comin ECSEL llevard a cabo las siguientes tareas:

a) financiar acciones indirectas de investigacion e innovacion, principalmente a través de subvenciones;

b) velar por la gestién sostenible de la Empresa Comun ECSEL;

¢) desarrollar una estrecha colaboracién y garantizar la coordinacién con actividades, organismos y partes interesadas del
dmbito europeo (en particular, Horizonte 2020), con el objetivo de propiciar un entorno fértil de innovaciéon en
Europa, crear sinergias y mejorar la explotacion de los resultados de la investigacion y la innovacion en el dmbito de
los componentes y sistemas electrénicos;

d) definir y realizar los ajustes necesarios en el plan estratégico plurianual;

e) elaborar y aplicar planes de trabajo para ejecutar el plan estratégico plurianual;

f) iniciar convocatorias abiertas de propuestas, evaluar las propuestas y conceder financiaciéon a acciones indirectas
mediante procedimientos abiertos y transparentes dentro de los limites de los fondos disponibles;

g) publicar informacion sobre las acciones indirectas;

h) supervisar la ejecucion de las acciones indirectas y gestionar los acuerdos o decisiones relativos a las subvenciones;

i) supervisar los avances globales en el cumplimiento de los objetivos de la Empresa Comtn ECSEL;

j) realizar actividades de informaci6én, comunicacién, explotacién y difusién aplicando, mutatis mutandis, el articulo 28
del Reglamento (UE) n°®1291/2013, que incluyan la disponibilidad y accesibilidad en la base de datos electrénica
comiin Horizonte 2020 de la informacion detallada sobre los resultados de las convocatorias de propuestas;

k) establecer contactos con una amplia serie de partes interesadas, entre las que se incluyen centros de investigacion y
universidades;

1) cualquier otra tarea necesaria para cumplir los objetivos fijados en el articulo 2 del presente Reglamento.

Articulo 2
Miembros

1. Los miembros de la Empresa Comin ECSEL serdn:

a) la Unién Europea, representada por la Comision;

b) Bélgica, Bulgaria, Reptblica Checa, Dinamarca, Alemania, Estonia, Irlanda, Grecia, Espafia, Francia, Italia, Letonia,
Lituania, Luxemburgo, Hungria, Malta, Paises Bajos, Austria, Polonia, Portugal, Rumania, Eslovenia, Eslovaquia, Fin-
landia, Suecia y el Reino Unido, y
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) previa aceptacion de los presentes Estatutos mediante una carta de aval, la asociacién Aeneas, asociacion de Derecho
francés con domicilio social en Paris (Francia); la asociacién Artemisia, asociacion de Derecho neerlandés con domicilio
social en Eindhoven (Paises Bajos), la asociacién EPoSS, asociacién de Derecho alemdn con domicilio social en Berlin
(Alemania).

2. Los paises que son miembros de la Empresa Comtn ECSEL se denominardn en los presentes Estatutos "Estados
participantes en ECSEL". Cada Estado participante en ECSEL nombrard a sus representantes en los érganos de la Empresa
Comiin ECSEL y designard la entidad o entidades nacionales responsables de cumplir sus obligaciones en cuanto a la
realizacion de las actividades de la Empresa Comtn ECSEL.

3. En los presentes Estatutos, los Estados participantes en ECSEL, junto con la Comisién, se denominardn «autoridades
publicas» de la Empresa Comtn ECSEL.

4. En los presentes Estatutos, las asociaciones privadas se denominardn «los miembros privados» de la Empresa Comiin
ECSEL. Serdn entidades constituyentes aquellas de las que se componga cada miembro del sector privado segiin se definan
en los estatutos de dicho miembro.

Articulo 3
Cambios en la condicién de miembro

1. Los Estados miembros o los paises asociados que no figuren en el articulo 2, apartado 1, letra b), se convertirdn en
miembros de la Empresa Comtn ECSEL previa notificacion al Consejo de Administracion de su aceptacién por escrito de
los presentes Estatutos y de cualquier otra disposiciéon que regule el funcionamiento de esta Empresa Comun.

2. A condicién de que contribuyan a la financiacién mencionada en el articulo 16, apartado 4, para cumplir los
objetivos de la Empresa Comtn ECSEL establecidos en el articulo 2 del presente Reglamento y de que acepten estos
Estatutos, podrdn solicitar ser miembros de esta Empresa Comun las siguientes entidades:

a) cualquier otro pais distinto de los mencionados en el apartado 1, que adopte politicas o programas de investigacion e
innovacién en el dmbito de los componentes y sistemas electrénicos;

b) cualquier otra entidad juridica que apoye directa o indirectamente la investigacién y la innovacién en un Estado
miembro o en un pais asociado.

3. Las solicitudes de adhesion a la Empresa Comtn ECSEL presentadas con arreglo al apartado 2 deberdn remitirse al
Consejo de Administracion de la Empresa Comiin ECSEL. Este evaluard la solicitud teniendo en cuenta la pertinencia y el
valor afiadido que pueda aportar el solicitante para cumplir los objetivos de la Empresa Comdn ECSEL. A continuaci6én
adoptard una decision al respecto.

4. Los miembros podrdn cesar en su pertenencia a la Empresa Comutin ECSEL. Dicho cese serd efectivo e irrevocable en
el plazo de seis meses desde su notificacién al resto de miembros. A partir de entonces, el antiguo miembro quedard
liberado de todas sus obligaciones salvo las ya aprobadas o generadas por la Empresa Comin ECSEL antes de la
notificacién del cese de su pertenencia.

5. La condiciéon de miembro de la Empresa Comin ECSEL no podrd transferirse a terceros a menos que se cuente con
el acuerdo previo del Consejo de Administracion.

6. Inmediatamente después de que se produzca un cambio en la condicién de algtin miembro de conformidad con el
presente articulo, la Empresa Comtin ECSEL publicard en su web una lista actualizada de sus miembros con indicacién de
la fecha en que surta efecto el cambio.
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Articulo 4
Organos de la Empresa Comdn ECSEL

Los 6rganos de la Empresa Coman ECSEL serdn los siguientes:
a) el Consejo de Administracion;

b) el Director Ejecutivo;

¢) el Consejo de Autoridades Publicas;

d) el Consejo de Miembros Privados.

Articulo 5
Composicién del Consejo de Administracién

El Consejo de Administracién estard integrado por representantes de los miembros de la Empresa Comdn ECSEL.

Cada miembro de la Empresa Comiin ECSEL nombrard a sus representantes y a un delegado principal, que ostentard los
derechos de voto del miembro en el Consejo de Administracion.

Articulo 6
Funcionamiento del Consejo de Administracion

1. Los derechos de voto del Consejo de Administracién se distribuyen de la forma siguiente:
a) 1/3 para los miembros privados colectivamente;

b) 1/3 para la Comision, y

¢) 1/3 para los Estados participantes en ECSEL colectivamente.

Los miembros hardn todo lo posible para alcanzar un consenso. De lo contrario, el Consejo de Administracién tomard las
decisiones por mayoria de al menos el 75 % de todos los votos, incluidos los votos de los miembros ausentes.

2. En los dos primeros ejercicios presupuestarios, los derechos de voto de los Estados participantes en ECSEL se
distribuirdn de la siguiente manera:

a) uno por ciento para cada Estado participante en ECSEL;

b) el porcentaje remanente se distribuird con cardcter anual entre los Estados participantes en ECSEL proporcionalmente a
sus contribuciones financieras efectivas durante los dos dltimos afios, incluidas sus contribuciones a las Empresas
Comunes ENIAC y Artemis.

En los afios financieros sucesivos, la distribucion de los derechos de voto de los Estados participantes en ECSEL se
establecerd cada afio proporcionalmente a los fondos que hayan comprometido efectivamente para acciones indirectas en
los dos dltimos ejercicios presupuestarios.

Los derechos de voto de los miembros privados se distribuirdn por igual entre las asociaciones privadas a menos que el
Consejo de Miembros Privados decida otra cosa.
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El Consejo de Administracion determinard los derechos de voto de cualquier nuevo miembro de la Empresa Comin
ECSEL que no sea un Estado miembro o un pais asociado antes de la adhesién de ese miembro a la Empresa Comin
ECSEL.

3. El Consejo de Administracion elegird a su presidente por un perfodo minimo de un afio.

4. El Consejo de Administracion celebrard reuniones ordinarias como minimo dos veces al afio. Podrd celebrar
reuniones extraordinarias a instancias de la Comision o de la mayoria de los representantes de los Estados participantes
en ECSEL o de una mayoria de los miembros privados, o a instancias del presidente, o a instancias del Director Ejecutivo
con arreglo al articulo 16, apartado 5. Las reuniones del Consejo de Administracién serdn convocadas por su presidente y
normalmente tendrdn lugar en la sede de la Empresa Comin ECSEL.

El quérum del Consejo de Administracién estard constituido por la Comisién, por los miembros privados y por los
delegados principales de al menos tres Estados participantes en ECSEL.

El Director Ejecutivo tomard parte en las deliberaciones, salvo decision contraria del Consejo de Administracion, pero no
tendrd derecho de voto.

El Consejo de Administracion podrd invitar, en casos concretos, a otras personas para que asistan a sus reuniones en
calidad de observadores, especialmente a representantes de autoridades regionales de la Unién.

5. Los representantes de los miembros de la Empresa Comiin ECSEL no serdn personalmente responsables de los actos
adoptados en su calidad de representantes en el Consejo de Administracion.

6. El Consejo de Administracién aprobard su propio reglamento interno.

Articulo 7
Funciones del Consejo de Administracién

1. El Consejo de Administracion serd responsable de la orientacion estratégica y de las operaciones de la Empresa
Comiin ECSEL y supervisard la realizacién de sus actividades.

2. Con arreglo a su papel en el Consejo de Administracién, la Comisién velard por que se garantice la coordinacién
entre las actividades de la Empresa Comiin ECSEL y las actividades correspondientes de Horizonte 2020, con miras a
promover sinergias a la hora de determinar las prioridades incluidas en la investigacién colaborativa.

3. El Consejo de Administracién deberd realizar en particular las siguientes tareas:

a) evaluar, aceptar o rechazar las solicitudes de los nuevos miembros de conformidad con el articulo 3 apartado 3, de
los presentes Estatutos;

b) decidir la exclusiéon de todo miembro de la Empresa Comin ECSEL que no cumpla sus obligaciones;

¢) adoptar el reglamento financiero de la Empresa Coman ECSEL de conformidad con el articulo 5 del presente
Reglamento;

d) aprobar el presupuesto anual de la Empresa Comun ECSEL, incluida la plantilla de personal, donde se indicard el
ntimero de puestos temporales por grupo funcional y por grado, asi como el niimero de personas contratadas y de
expertos nacionales en comisién de servicios expresado en equivalentes a tiempo completo;

e) ejercer las competencias de la autoridad facultada para proceder a los nombramientos con respecto al personal, en
virtud del articulo 6, apartado 2, del presente Reglamento;
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f) nombrar, destituir, ampliar el mandato, ofrecer orientaciones y evaluar la actuacién profesional del Director Ejecutivo;

g) aprobar el organigrama de la Oficina de Programas a recomendacion del Director Ejecutivo;

h) adoptar el plan estratégico plurianual mencionados en el articulo 21, apartado 1;

i) adoptar el plan de trabajo y las estimaciones de gastos correspondientes mencionados en el articulo 21, apartado 2;

j) aprobar el informe de actividad anual, incluidos los gastos correspondientes mencionados en el articulo 22, apar-
tado 1;

k) organizar, segn proceda, la disponibilidad de un mecanismo de auditorfa interna de la Empresa Comtn ECSEL, por
recomendacion del Director Ejecutivo;

1) adoptar la politica de comunicaciones de la Empresa Comdn ECSEL a recomendacién del Director Ejecutivo;

m) en su caso, establecer disposiciones de aplicacion del Estatuto de los funcionarios y del Régimen aplicable en virtud
del articulo 6, apartado 3, del presente Reglamento;

n) en su caso, establecer normas que regulen el envio de expertos nacionales en comision de servicios a la Empresa
Comiin ECSEL y el empleo de trabajadores en précticas en virtud del articulo 7, apartado 2, del presente Reglamento;

0) en su caso, crear grupos consultivos adicionales a los 6rganos de la Empresa Comin ECSEL;

p) en su caso, presentar a la Comision las solicitudes de modificacion del presente Reglamento que puedan proponer los
miembros de la Empresa Comtin ECSEL;

q) responsabilizarse de cualquier tarea que no se haya confiado especificamente a uno de los organismos de la Empresa
Comun ECSEL, que podra asignar a cualquier 6rgano de la Empresa Coman ECSEL.

Articulo 8
Nombramiento, cese o prérroga de la duracion del mandato del Director Ejecutivo

1. El Director Ejecutivo serd nombrado por el Consejo de Administracion a partir de una lista de candidatos a
propuesta de la Comisi6n, siguiendo un procedimiento de seleccion abierto y transparente. La Comisién asociard a la
representacion de los demds miembros de la Empresa Comtin ECSEL en el procedimiento de seleccion si procede.

En particular, en la fase de preseleccién del procedimiento de seleccion se garantizard una representacién adecuada de los
demds miembros de la Empresa Comiin ECSEL. A este efecto, los Estados participantes en ECSEL y los miembros privados
nombrardn de mutuo acuerdo a un representante, asi como a un observador en nombre del Consejo de Administracion.

2. El Director Ejecutivo es un miembro del personal y serd contratado como agente temporal de la Empresa Comiin
ECSEL en virtud de la letra a) del articulo 2 del Régimen aplicable.

A efectos de la celebracién del contrato con el Director Ejecutivo, la Empresa Comtin ECSEL estard representada por el
presidente del Consejo de Administracion.



L 169/170 Diario Oficial de la Union Europea 7.6.2014

3. El mandato del Director Ejecutivo tendrd una duracién de tres afios. Al final de ese periodo, el Consejo de
Administracién evaluard, con la colaboracion de los Estados participantes en ECSEL y los miembros privados, si procede,
el trabajo desempefiado por el Director Ejecutivo y las tareas y retos futuros de la Empresa Comin ECSEL.

4. El Consejo de Administracién, a propuesta de la Comisién teniendo en cuenta la evaluacién a que se refiere el
apartado 3, podrd prorrogar el mandato del Director Ejecutivo una sola vez por un periodo no superior a cuatro afios.

5. Un Director Ejecutivo cuyo mandato haya sido prorrogado no podrd, al término de dicha prérroga, participar en
otro procedimiento de selecciéon para el mismo puesto.

6.  El Director Ejecutivo solo podré ser relevado de su cargo por decisién del Consejo de Administracién a propuesta de
la Comisién con la colaboracién, si procede, de los Estados participantes en ECSEL y de los miembros privados.

Articulo 9
Funciones del Director Ejecutivo

1. El Director Ejecutivo serd el maximo responsable de la gestion ordinaria de la Empresa Comtin ECSEL, de confor-
midad con las decisiones del Consejo de Administracion.

2. El Director Ejecutivo serd el representante legal de la Empresa Comun ECSEL. El Director Ejecutivo deberd rendir
cuentas al Consejo de Administracion.

3. El Director Ejecutivo ejecutard el presupuesto de la Empresa Comitin ECSEL.

4. En particular, el Director Ejecutivo realizard las siguientes tareas de manera independiente:

a) consolidar y presentar a la aprobacién del Consejo de Administracion el proyecto de plan estratégico plurianual
integrado por la agenda estratégica plurianual de investigacién e innovacién propuesta por el Consejo de Miembros
Privados y las perspectivas financieras plurianuales de las autoridades publicas;

b) elaborar y presentar al Consejo de Administracién, para su aprobacion, el proyecto de presupuesto anual, incluida la
plantilla correspondiente, en la que indicard el niimero de puestos temporales por grupo de funciones y grado, asi
como el nimero de agentes contratados y expertos nacionales en comision de servicio, expresados en su equivalente a
tiempo completo;

¢) elaborar y someter a adopcion por parte del Consejo de Administracién el proyecto de plan de trabajo anual, incluido
el dmbito de aplicacion de la convocatoria de propuestas necesario para ejecutar las actividades de investigacion e
innovacién a propuesta del Consejo de Miembros Privados y las estimaciones de gasto correspondientes a propuesta
de las autoridades publicas;

d) presentar las cuentas anuales al Consejo de Administraciéon para su dictamen;

e) preparar y presentar al Consejo de Administracion, para su aprobacion, el informe anual de actividad, asi como la
informacioén de los gastos correspondientes;

f) firmar acuerdos y decisiones de subvencién individuales;

g) firmar los contratos ptiblicos;

h) aplicar la politica de comunicaciéon de la Empresa Comtin ECSEL;
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i) organizar, dirigir y supervisar las operaciones y el personal de la Empresa Comtin ECSEL dentro de las limitaciones de
la delegacion del Consejo de Administracion, en virtud del articulo 6, apartado 2, del presente Reglamento;

j) crear y asegurar el funcionamiento efectivo y eficiente del sistema de control interno y notificar al Consejo de
Administracién cualquier cambio significativo que se produzca en el mismo;

k) garantizar que se lleva a cabo una evaluacion y gestién de los riesgos;

1) adoptar cualquier otra medida que sea necesaria para valorar los avances de la Empresa Comin ECSEL en el
cumplimiento de sus objetivos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2, del presente Reglamento;

m) ejecutar las demds tareas que sean encomendadas al Director Ejecutivo o delegadas en él por el Consejo de Adminis-
tracion.

5. El Director Ejecutivo creard una Oficina de Programas que ejecutard, bajo su responsabilidad, todas las tareas de
apoyo derivadas del presente Reglamento. La Oficina de Programas estard integrada por personal de la Empresa Comtn
ECSEL y, en particular, llevard a cabo las siguientes tareas:

a) prestar apoyo para establecer y gestionar un sistema contable apropiado y conforme a las normas financieras de la
Empresa Comun ECSEL;

b) gestionar las convocatorias de propuestas segin se establece en el plan de trabajo y administrar los acuerdos y
decisiones relativos a las subvenciones;

¢) proporcionar a los miembros y otros 6rganos de la Empresa Comin ECSEL toda la informacién pertinente y el apoyo
que necesiten para desempefiar sus funciones, asi como responder a sus peticiones concretas;

d) actuar como secretarfa de los érganos de la Empresa Comidn ECSEL y prestar respaldo a cualquier grupo consultivo
instituido por el Consejo de Administracion.

Articulo 10
Composicién del Consejo de Autoridades Pablicas

El Consejo de Autoridades Pablicas estard integrado por representantes de las autoridades ptiblicas de la Empresa Comin
ECSEL.

Cada autoridad ptiblica nombrara a sus representantes y a un delegado principal, que ostentard los derechos de voto en el
Consejo de Autoridades Pablicas.

Articulo 11
Funcionamiento del Consejo de Autoridades Pablicas

1. En el Consejo de Autoridades Piblicas, los derechos de voto se asignardn a las autoridades publicas con cardcter
anual, en proporcién a su contribucién financiera a las actividades de la Empresa Comiin ECSEL para dicho afio, de
conformidad con el articulo 18, apartado 4, y con un limite mdximo para cada miembro del 50 % del total de derechos
de voto en dicho Consejo.

En caso de que menos de tres Estados participantes en ECSEL hayan comunicado al Director Ejecutivo su contribucion
financiera, de conformidad con el articulo 18, apartado 4, un 50 % de los derechos de voto corresponderd a la Comision
y el 50 % restante se distribuird por igual entre los Estados participantes en ECSEL.
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Las autoridades ptiblicas hardn todo lo posible por alcanzar un consenso. De lo contrario, el Consejo de Autoridades
Pablicas tomara sus decisiones por mayorfa de al menos el 75 % de todos los votos, incluidos los votos de los Estados
participantes en ECSEL ausentes.

Cada autoridad ptiblica tendrd derecho de veto con respecto a todo lo relacionado con el uso de su propia contribucién a
la Empresa Comiin ECSEL.

2. El Consejo de Autoridades Publicas elegird a su presidente por un periodo minimo de dos afios.

3. El Consejo de Autoridades Puablicas celebrard reuniones ordinarias al menos dos veces al aflo. Podrd celebrar
reuniones extraordinarias a instancias de la Comisién o de la mayorfa de representantes de los Estados participantes
en ECSEL, o del presidente. Las reuniones del Consejo de Autoridades Pablicas serdn convocadas por su presidente y
normalmente tendrdn lugar en la sede de la Empresa Comtin ECSEL.

El quérum del Consejo de Autoridades Publicas estard constituido por la Comision y al menos tres delegados principales
de los Estados participantes en ECSEL.

El Director Ejecutivo tomard parte en las deliberaciones, salvo decision contraria del Consejo de Autoridades Piiblicas,
pero no tendrd derecho de voto.

Todo Estado miembro o pais asociado que no sea miembro de la Empresa Comun ECSEL podrd participar en el Consejo
de Autoridades Publicas en calidad de observador. Los observadores recibirdn todos los documentos pertinentes y podran
asesorar en cualquier decision que adopte el Consejo de Autoridades Publicas. Todos estos observadores estardn vincu-
lados por las normas de confidencialidad aplicables a los miembros del Consejo de Autoridades Publicas.

El Consejo de Autoridades Pablicas podrd designar grupos de trabajo cuando sea necesario bajo la coordinacién general
de una o mds autoridades publicas.

El Consejo de Autoridades Piblicas aprobard su propio reglamento interno.

Articulo 12
Funciones del Consejo de Autoridades Piblicas

El Consejo de Autoridades Publicas:

a) garantizard la correcta aplicaciéon de los principios de imparcialidad y transparencia a la hora de asignar fondos
ptblicos a los participantes en acciones indirectas;

b) aprobard las normas de procedimiento para las convocatorias de propuestas y para la evaluacion, seleccion y super-
visién de las acciones indirectas;

¢) aprobard la puesta en marcha de convocatorias de propuestas, de acuerdo con el plan de trabajo;

d) clasificard las propuestas a partir de los criterios de seleccién y adjudicacion, teniendo en cuenta su contribucién para
la consecucién de los objetivos de la convocatoria y la sinergia con las prioridades nacionales;

e) decidird la asignacién de la financiacién ptiblica a las propuestas seleccionadas hasta el limite de los presupuestos
disponibles, teniendo en cuenta las verificaciones realizadas de conformidad con el articulo 18, apartado 5. Esta
decision serd vinculante para los Estados participantes en ECSEL y excluird cualquier otro proceso de evaluacién o
seleccion.
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Articulo 13
Composicién del Consejo de Miembros Privados

El Consejo de Miembros Privados estard integrado por representantes de los miembros privados de la Empresa Comin
ECSEL.

Cada miembro privado nombrard a sus representantes y a un delegado principal, que ostentard los derechos de voto en el
Consejo de Miembros Privados.

Articulo 14
Funcionamiento del Consejo de Miembros Privados

1. El Consejo de Miembros Privados se reunird al menos dos veces al afio.

2. El Consejo de Miembros Privados podrd designar grupos de trabajo cuando sea necesario bajo la coordinacion
general de uno o mds miembros.

3. El Consejo de Miembros Privados elegird a su presidente.
4. El Consejo de Miembros Privados aprobard su reglamento interno.

Articulo 15
Funciones del Consejo de Miembros Privados

El Consejo de Miembros Privados:

a) elaborard y actualizard periédicamente el proyecto de agenda estratégica plurianual de investigacién e innovacién
mencionada en el articulo 21, apartado 1, a fin de cumplir los objetivos de la Empresa Comtin ECSEL establecidos en
el articulo 2 del presente Reglamento;

b) elaborard cada afio el proyecto del plan de actividades de investigacion e innovacioén para el préximo afio, que servird
como base para las propuestas a las que se alude en el articulo 21, apartado 2;

¢) presentard al Director Ejecutivo el proyecto de agenda estratégica plurianual de investigacion e innovacion y el plan
anual de actividades de investigacién e innovacion, dentro de los plazos establecidos por el Consejo de Adminis-
tracion;

d) organizard un foro consultivo de partes interesadas que estard abierto a todas las partes interesadas en el campo de los
componentes y sistemas electrénicos, tanto del sector ptiblico como del privado, con el fin de informarles y recoger
sus opiniones en relacién con el proyecto de agenda estratégica plurianual de investigacion e innovacion y el proyecto
de actividades de investigacién e innovacién del aflo de que se trate.

Articulo 16
Fuentes de financiaciéon

1. La Empresa Comin ECSEL serd financiada conjuntamente por sus miembros mediante contribuciones financieras
que se abonardn por tramos y mediante contribuciones no dinerarias consistentes en los gastos contraidos por los
miembros privados o sus entidades constituyentes y entidades afiliadas en la ejecucién de acciones indirectas y no
reembolsados por la Empresa Comiin ECSEL.

2. Los costes administrativos de la Empresa Comtn ECSEL se cubrirdn con las contribuciones siguientes:

a) el articulo 3, apartado 1, del presente Reglamento, para la contribucién financiera de la Unién de hasta
15 255 000 EUR,
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b) el articulo 4, apartado 2, del presente Reglamento, para la contribucion de los miembros privados de hasta
19 710 000 EUR o hasta el 1 % de la suma del coste total de todos los proyectos, teniéndose en cuenta el importe
més elevado, pero sin superar los 48 000 000 EUR, y

¢) el articulo 19, apartado 2, del presente Reglamento, para la finalizacion de las acciones puestas en marcha con arreglo
a los Reglamentos (CE) n® 72/2008 y (CE) n°® 74/2008.

Si no se utiliza una parte de la contribucién destinada a sufragar los gastos administrativos, se podrd dedicar a cubrir los
costes de explotacién de la Empresa Comin ECSEL.

3. Los costes de explotacién de la Empresa Comin ECSEL se sufragardn por medio de:

a) la contribucién financiera de la Unidn;

b) contribuciones financieras de los Estados participantes en ECSEL;

¢) contribuciones no dinerarias efectuadas por los miembros privados o sus entidades constituyentes y entidades afiliadas,
consistentes en los gastos contraidos por ellos en la ejecucién de acciones indirectas, menos las contribuciones de la
Empresa Comtin ECSEL, los Estados participantes en ECSEL y cualquier otra contribucién de la Unién para dichos
gastos.

4. Los recursos de la Empresa Comdn ECSEL consignados en su presupuesto se compondran de:

a) las contribuciones financieras de los miembros a los costes administrativos;

b) las contribuciones financieras de los miembros a los costes de explotacion, entre ellas, las de los Estados participantes
en ECSEL que encomienden la ejecucion de las mismas a la Empresa Comun ECSEL de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 17, apartado 1;

¢) los ingresos que pueda generar la Empresa Comun ECSEL;

d) los demds recursos, ingresos y contribuciones financieras.

Los intereses devengados por las contribuciones recibidas por la Empresa Comin ECSEL serdn considerados ingresos.

5. Sialgiin miembro de la Empresa Comdn ECSEL incumple sus compromisos en lo que se refiere a las contribuciones
financieras acordadas, el Director Ejecutivo lo notificard por escrito y fijard un plazo razonable para que se subsane dicho
incumplimiento. Si el incumplimiento no se subsana en dicho plazo, el Director Ejecutivo convocard una reunién del
Consejo de Administracion para decidir si debe excluirse al miembro en cuestién o si deben adoptarse otras medidas
hasta que haya cumplido con sus obligaciones.

6.  Los recursos y actividades de la Empresa Comiin ECSEL se destinardn a cumplir los objetivos establecidos en el
articulo 2 del presente Reglamento.

7. La Empresa Comtn ECSEL serd propietaria de todos los activos que genere o que le sean transferidos para la
consecucion de sus objetivos mencionados en el articulo 2 del presente Reglamento.

8.  Excepto en caso de liquidacién de la Empresa Comin ECSEL, los excedentes de ingresos sobre gastos no serdn
abonados a los miembros de la Empresa Comiin ECSEL.
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Articulo 17
Contribuciones de los Estados participantes en ECSEL

1. Los Estados participantes en ECSEL podran encomendar a la Empresa Comtn ECSEL la ejecucién de sus con-
tribuciones para los participantes en acciones indirectas mediante los acuerdos de subvencién suscritos con los partici-
pantes por la Empresa Comtn ECSEL. También podrin encomendar a la Empresa Comun ECSEL el pago de sus
contribuciones a los participantes o efectuar ellos mismos los pagos a partir de las comprobaciones realizadas por la
Empresa Comtin ECSEL.

2. Cuando un Estado participante en ECSEL no encomiende el pago de sus contribuciones a la Empresa Comtin ECSEL
segtin se describe en el apartado 1, adoptard cuantas medidas sean necesarias para establecer sus propios acuerdos de
subvencion en un plazo similar al de los acuerdos de subvencién celebrados por la Empresa Comin ECSEL. La
verificacion de la subvencionabilidad de los gastos realizada por la Empresa Comin ECSEL, tal como se contempla en
el articulo 18, apartado 7, podra ser utilizada por el Estado participante en ECSEL como parte de su propio proceso de

pago.

3. Los acuerdos de cooperacién entre los Estados participantes en ECSEL y la Empresa Comtn ECSEL se establecerdn
mediante un acuerdo administrativo que se suscribird entre las entidades designadas por los Estados participantes en
ECSEL a tal efecto y la Empresa Comiin ECSEL.

4. Cuando los Estados participantes en ECSEL encomienden el pago de las contribuciones a la Empresa Comtin ECSEL
de acuerdo con lo establecido en el apartado 1, los acuerdos administrativos indicados en el apartado 3 se complemen-
tardn con acuerdos anuales entre las entidades nombradas por los Estados participantes en ECSEL a tal efecto y la
Empresa Comian ECSEL, estableciendo los plazos y condiciones de la contribucién financiera de ambas partes.

5. Los Estados miembros, los paises asociados y los terceros paises que no sean miembros de la Empresa Comiin
ECSEL podran celebrar acuerdos similares con la Empresa Comin ECSEL.

Articulo 18
Financiacién de acciones indirectas

1. La Empresa Comtn ECSEL prestard apoyo a acciones indirectas a través de convocatorias de propuestas abiertas y
en régimen de competencia y asignard los fondos publicos dentro de los limites del presupuesto disponible. Las ayudas
publicas concedidas en el marco de la Empresa Comtn ECSEL deberdn atenerse a las normas sobre ayudas estatales.

2. La contribucién financiera de las autoridades publicas serd la que se indica en el articulo 16, apartado 3, letra a), y
en el articulo 16, apartado 3, letra b), y se abonard como reembolso de costes subvencionables a los participantes en
acciones indirectas. Los tipos especificos de reembolso por parte de la Union y de cada Estado participante en ECSEL se
consignardn en el plan de trabajo.

3. Las autoridades publicas comunicardn al Director Ejecutivo sus compromisos financieros para cada convocatoria de
propuestas que se consigne en el plan de trabajo, en su caso, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17, apartado
1, a tiempo para la elaboracién del proyecto de presupuesto de la Empresa Comtin ECSEL, teniendo en cuenta el alcance
de las actividades de investigacién e innovacion abordadas en el plan de trabajo.

4. El Director Ejecutivo verificard la subvencionabilidad de los solicitantes de la financiacion de la Unién y los Estados
participantes en ECSEL verificardn la subvencionabilidad de los solicitantes con arreglo a los criterios nacionales prede-
terminados de financiacién y comunicaran los resultados al Director Ejecutivo.

5. De acuerdo con las verificaciones descritas en el apartado 4, el Director Ejecutivo elaborard la lista de acciones
indirectas que decida proponer para que sean financiadas, detallando dicha lista por solicitante, y la pondrd en conoci-
miento del Consejo de Autoridades Publicas, que decidird la cuantia méxima de financiacion pablica que se asignard en
virtud del articulo 12, letra e), y encargard al Director Ejecutivo que establezca acuerdos con los participantes corres-
pondientes.
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6. La Empresa Comun ECSEL adoptara todas las medidas necesarias —incluida la verificacién de la subvencionabilidad
de los gastos— para que se abone la parte de financiacion publica a los participantes respectivos en virtud de los acuerdos
mencionados en el articulo 17, apartados 3 y 4.

7. Los Estados participantes en ECSEL solo exigirdn los informes de seguimiento y de informacién técnica requeridos
por la Empresa Comtn ECSEL.

Articulo 19
Compromisos financieros

Los compromisos financieros de la Empresa Comin ECSEL no excederdn del importe de los recursos financieros
disponibles o comprometidos en su presupuesto por sus miembros.

Articulo 20
Ejercicio financiero

El ejercicio financiero comenzard el 1 de enero y finalizard el 31 de diciembre.

Articulo 21
Planificacién operativa y financiera

1. El plan estratégico plurianual especificard la estrategia y los planes para conseguir los objetivos de la Empresa
Comun ECSEL establecidos en el articulo 2 del presente Reglamento, a través de una agenda plurianual estratégica de
investigacion e innovacién del Consejo de Miembros Privados y de las perspectivas financieras plurianuales de las
autoridades ptblicas. Dicho plan debe establecer las prioridades de investigacién e innovacién con vistas al desarrollo
y la adopcién de competencias clave para los componentes y sistemas electrénicos en distintos dmbitos de aplicacion, con
el fin de reforzar la competitividad europea y propiciar la aparicién de nuevos mercados y aplicaciones de la sociedad. Se
deberd revisar periddicamente en funcién de la evolucion de las necesidades industriales en Europa.

2. El Director Ejecutivo presentard al Consejo de Administracion, para su aprobacién, un proyecto de plan de trabajo
anual o plurianual que incluird el plan de actividades de investigacién e innovacion, las actividades administrativas y las
estimaciones de gastos correspondientes.

3. El plan de trabajo se aprobard a finales del aflo anterior a su ejecucion. El plan de trabajo se pondrd a disposicion
del publico.

4. El Director Ejecutivo elaborard el proyecto de presupuesto anual para el afio siguiente y lo presentard al Consejo de
Administracién para su aprobacion.

5. El Consejo de Administracion adoptard el presupuesto anual para un afio determinado antes de que concluya el afio
anterior.

6.  El presupuesto anual se adaptard para tener en cuenta el importe de la contribucion financiera de la Unidn segin lo
establecido en el presupuesto de la Unidn.

Articulo 22
Informes operativos y financieros

1. El Director Ejecutivo elaborard un informe anual para el Consejo de Administracién acerca del desempefio de las
funciones del Director Ejecutivo de conformidad con las normas financieras de la Empresa Comtn ECSEL.

A mds tardar dos meses antes del cierre de cada ejercicio financiero, el Director Ejecutivo presentard a la aprobacion del
Consejo de Administracién un informe anual de actividad donde especificard los progresos realizados por la Empresa
Comuin ECSEL durante el afio natural anterior, haciendo referencia en particular al plan de trabajo anual de ese afio.
Dicho informe anual de actividad contendrd, entre otras cosas, informacién sobre los siguientes aspectos:
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a) acciones realizadas de investigacién, innovacién y otras, con sus correspondientes gastos;

b) las propuestas presentadas, desglosadas por tipo de participante (PYME inclusive) y por pafs;

¢) las propuestas seleccionadas para su financiacion, desglosadas por tipo de participante (PYME inclusive) y por pais,
indicando las contribuciones de la Empresa Comin ECSEL y de los Estados participantes en ECSEL a los distintos
participantes y acciones indirectas.

2. Una vez aprobado por el Consejo de Administracién, el informe anual de actividades se hard publico.

3. A mas tardar el 1 de marzo del siguiente ejercicio financiero, el contable de la Empresa Conjunta ECSEL remitird las
cuentas provisionales al contable de la Comision y al Tribunal de Cuentas.

A mas tardar el 31 de marzo del siguiente ejercicio financiero, la Empresa Comtin ECSEL remitird el informe sobre la
gestion presupuestaria y financiera al Parlamento Europeo, al Consejo y al Tribunal de Cuentas.

Tras la recepcién de las observaciones formuladas por el Tribunal de Cuentas sobre las cuentas provisionales de la
Empresa Comtn ECSEL, conforme a lo dispuesto en el articulo 148 del Reglamento (UE, Euratom) n® 966/2012, el
contable de la Empresa Comtin ECSEL elaborard las cuentas definitivas de la Empresa Comtn ECSEL y el Director
Ejecutivo las remitird para su dictamen al Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracién emitird un dictamen sobre las cuentas definitivas de la Empresa Comtn ECSEL.

El Director Ejecutivo remitird estas cuentas definitivas, junto con el dictamen del Consejo de Administracion, a mds tardar
el 1 de julio siguiente a cada ejercicio, al Parlamento Europeo, al Consejo, a la Comisién y al Tribunal de Cuentas.

Las cuentas definitivas se publicardn en el Diario Oficial de la Union Europea a mds tardar el 15 de noviembre del afio
siguiente.

El Director Ejecutivo remitird al Tribunal de Cuentas una respuesta a las observaciones formuladas en su informe anual a
més tardar el 30 de septiembre. El Director Ejecutivo remitird, asimismo, esta respuesta al Consejo de Administracion.

El Director Ejecutivo presentard al Parlamento Europeo, a instancias de este, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 165, apartado 3, del Reglamento (UE, Euratom) n°® 966/2012, cualquier informacién necesaria para el correcto
desarrollo del procedimiento de aprobacion de la gestion del ejercicio de que se trate.

Articulo 23
Auditoria interna

El auditor interno de la Comision desempefiard respecto a la Empresa Coman ECSEL las mismas funciones que respecto a
la Comisién.

Articulo 24
Responsabilidad de los miembros y seguros

1. La responsabilidad financiera de los miembros de la Empresa Comiin ECSEL por las deudas que contraiga la
Empresa Coman ECSEL se limitard a la contribucién que ya hayan realizado para los gastos administrativos.

2. La Empresa Comun ECSEL suscribird y mantendrd los seguros adecuados.
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Articulo 25
Conflicto de intereses

1. La Empresa Comdn ECSEL, sus érganos y su personal evitardn posibles conflictos de intereses en la realizacion de
sus actividades.

2. El Consejo de Administracién de la Empresa Comun ECSEL adoptard normas para la prevencién y gestién de
conflictos de intereses que puedan afectar a sus miembros, a sus drganos o a su personal. En dichas normas se adoptaran
disposiciones para evitar que existan conflictos de intereses para los representantes de los miembros de la Empresa
Comun ECSEL que ocupen cargos en el Consejo de Administracion o en el Consejo de Autoridades Piblicas.

Articulo 26
Liquidacién

1. La Empresa Comtin ECSEL se liquidard al final del periodo estipulado en el articulo 1 del presente Reglamento.

2. Ademds de lo dispuesto en el apartado 1, el procedimiento de liquidacion se activard automaticamente si la Unién o
todos los miembros privados se retiran de la Empresa Comtin ECSEL.

3. Para llevar a cabo los procedimientos de liquidacion de la Empresa Comtin ECSEL, el Consejo de Administracion
nombrard uno o varios liquidadores, que cumplirdn las decisiones del Consejo de Administracion.

4. En el momento de liquidarse la Empresa Comin ECSEL, se utilizardn sus activos para cubrir sus pasivos y los gastos
derivados de la liquidacion. En caso de haber superdvit, se distribuird entre quienes sean miembros en el momento de la
liquidacién proporcionalmente a su contribucién financiera a la Empresa Comin ECSEL. Cualquier excedente que
corresponda a la Unidn se restituird al presupuesto de la Unidn.

5. Se establecerd un procedimiento ad hoc para garantizar la gestion adecuada de los posibles acuerdos celebrados o
decisiones adoptadas por la Empresa Comun ECSEL, asi como los contratos de suministro que tengan una vigencia
superior a la de la Empresa Coman ECSEL.
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