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RICHTLINIEN

RICHTLINIE 2007/30/EG DES EUROPAISCHEN PARLAMENTS UND DES RATES
vom 20. Juni 2007

zur Anderung der Richtlinie 89/391/EWG des Rates und ihrer Einzelrichtlinien sowie der
Richtlinien 83/477[EWG, 91/383/EWG, 92/29/EWG und 94/33/EG des Rates im Hinblick auf die
Vereinfachung und Rationalisierung der Berichte iiber die praktische Durchfithrung

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

DAS EUROPAISCHE PARLAMENT UND DER RAT DER EUROPA-
ISCHEN UNION —

gestiitzt auf den Vertrag zur Griindung der Europdischen
Gemeinschaft, insbesondere auf Artikel 137 Absatz 2,

auf Vorschlag der Kommission,

nach Stellungnahme des Europdischen Wirtschafts- und Sozial-
ausschusses (1),

nach Anhorung des Ausschusses der Regionen,

gemill dem Verfahren des Artikels 251 des Vertrags (9,

in Erwdgung nachstehender Griinde:

(1)

Die Erstellung von Berichten durch die Mitgliedstaaten
tiber die praktische Durchfithrung als Grundlage fir die
regelmifigen Berichte der Kommission iiber die Anwen-
dung der Gemeinschaftsvorschriften tber die Sicherheit
und den Gesundheitsschutz der Arbeitnehmer ist vorge-
sehen von der Richtlinie 89/391/EWG des Rates vom 12.
Juni 1989 iiber die Durchfithrung von Mafnahmen zur
Verbesserung der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes
der Arbeitnehmer bei der Arbeit (3) sowie von den Ein-
zelrichtlinien im Sinne von Artikel 16 Absatz 1 dieser
Richtlinie, namlich den Richtlinien 89/654/EWG des Ra-
tes vom 30. November 1989 iiber Mindestvorschriften
fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz in Arbeitsstitten (%),
89/655/EWG des Rates vom 30. November 1989 iiber
Mindestvorschriften fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz
bei Benutzung von Arbeitsmitteln durch Arbeitnehmer
bei der Arbeit (°), 89/656[EWG des Rates vom 30. No-
vember 1989 tber Mindestvorschriften fiir Sicherheit
und Gesundheitsschutz  bei Benutzung personlicher
Schutzausriistungen durch Arbeitnehmer bei der Ar-
beit (%), 90/269[EWG des Rates vom 29. Mai 1990

(") Stellungnahme vom 17. Januar 2006.
(3 Stellungnahme des Europdischen Parlaments vom 26. April 2007

(noch nicht im Amtsblatt veroffentlicht). Beschluss des Rates vom
30. Mai 2007.

() ABL L 183 vom 29.6.1989, S. 1. Richtlinie geindert durch die

Verordnung (EG) Nr. 1882/2003 des Europiischen Parlaments und
des Rates (ABlL. L 284 vom 31.10.2003, S. 1).

() ABL L 393 vom 30.12.1989, S. 1.
(®) ABL L 393 vom 30.12.1989, S. 13. Richtlinie zuletzt gedndert durch

die Richtlinie 2001/45/EG des Europdischen Parlaments und des
Rates (ABL L 195 vom 19.7.2001, S. 46).

() ABL L 393 vom 30.12.1989, S. 18.

iiber die Mindestvorschriften beziiglich der Sicherheit und
des Gesundheitsschutzes bei der manuellen Handhabung
von Lasten, die fiir die Arbeitnehmer insbesondere eine
Gefihrdung der Lendenwirbelsiule mit sich bringt ('),
90/270/EWG des Rates vom 29. Mai 1990 iber die
Mindestvorschriften beziiglich der Sicherheit und des Ge-
sundheitsschutzes bei der Arbeit an Bildschirmgeriten (%),
92/57/EWG des Rates vom 24. Juni 1992 tber die auf
zeitlich begrenzte oder ortsverinderliche Baustellen anzu-
wendenden Mindestvorschriften fir die Sicherheit und
den Gesundheitsschutz (%), 92/58/EWG des Rates vom
24. Juni 1992 dber Mindestvorschriften fiir die Sicher-
heits- und/oder Gesundheitsschutzkennzeichnung am Ar-
beitsplatz (1°), 92/85/EWG des Rates vom 19. Oktober
1992 tber die Durchfithrung von Mafinahmen zur Ver-
besserung der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes
von schwangeren Arbeitnehmerinnen, Wochnerinnen
und stillenden Arbeitnehmerinnen am Arbeitsplatz ('),
92/91/EWG des Rates vom 3. November 1992 iiber
Mindestvorschriften zur Verbesserung der Sicherheit
und des Gesundheitsschutzes der Arbeitnehmer in den
Betrieben, in denen durch Bohrungen Mineralien gewon-
nen werden ('2), 92/104/EWG des Rates vom 3. Dezem-
ber 1992 iiber Mindestvorschriften zur Verbesserung der
Sicherheit und des Gesundheitsschutzes der Arbeitneh-
mer in ibertdgigen oder untertigigen mineralgewinnen-
den Betrieben (*%), 93/103/EG des Rates vom 23. Novem-
ber 1993 iiber Mindestvorschriften fiir Sicherheit und
Gesundheitsschutz bei der Arbeit an Bord von Fischerei-
fahrzeugen (14), 98/24/EG des Rates vom 7. April 1998
zum Schutz von Gesundheit und Sicherheit der Arbeit-
nehmer vor der Gefihrdung durch chemische Arbeits-
stoffe bei der Arbeit (*°), 1999/92/EG des Europdischen
Parlaments und des Rates vom 16. Dezember 1999 iiber
Mindestvorschriften zur Verbesserung des Gesundheits-
schutzes und der Sicherheit der Arbeitnehmer, die durch
explosionsfihige Atmosphdren gefihrdet werden kon-
nen ('%), 2002/44/EG des Europdischen Parlaments und
des Rates vom 25. Juni 2002 iiber Mindestvorschriften

ABL. L 156 vom 21.6.1990, S. 9.
ABL L 156 vom 21.6.1990, S. 14.
ABL. L 245 vom 26.8.1992, S. 6.
ABL. L 245 vom 26.8.1992, S. 23.
l. L 348 vom 28.11.1992, S. 1.
ABL. L 348 vom 28.11.1992, S. 9.
ABL. L 404 vom 31.12.1992, S. 10.
ABL. L 307 vom 13.12.1993, S. 1.
l. L 131 vom 5.5.1998, S. 11.
ABL. L 23 vom 28.1.2000, S. 57.
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zum Schutz von Sicherheit und Gesundheit der Arbeit- Sinne von Artikel 16 Absatz 1 der Richtlinie

nehmer vor der Gefihrdung durch physikalische Einwir-
kungen (Vibrationen) (*), 2003/10/EG des Europdischen
Parlaments und des Rates vom 6. Februar 2003 iiber
Mindestvorschriften zum Schutz von Sicherheit und Ge-
sundheit der Arbeitnehmer vor der Gefihrdung durch
physikalische Einwirkungen (Lirm) (%), 2004/40/EG des
Europdischen Parlaments und des Rates vom 29. April
2004 iber Mindestvorschriften zum Schutz von Sicher-
heit und Gesundheit der Arbeitnehmer vor der Gefahr-
dung durch physikalische Einwirkungen (elektromagneti-
sche Felder) () und 2006/25/EG des Europaischen Parla-
ments und des Rates vom 5. April 2006 iiber Mindest-
vorschriften zum Schutz von Sicherheit und Gesundheit
der Arbeitnehmer vor der Gefihrdung durch physikali-
sche Einwirkungen (kiinstliche optische Strahlung) (4.

Ein Durchfiihrungsbericht ist ebenfalls vorgesehen fiir die
Richtlinie 91/383/EWG des Rates vom 25. Juni 1991 zur
Erginzung der Manahmen zur Verbesserung der Sicher-
heit und des Gesundheitsschutzes von Arbeitnehmern
mit befristetem Arbeitsverhaltnis oder Leiharbeitsverhalt-
nis (°), die Richtlinie 92/29/EWG des Rates vom 31.
Mirz 1992 iiber Mindestvorschriften fur die Sicherheit
und den Gesundheitsschutz zum Zweck einer besseren
medizinischen Versorgung auf Schiffen (°) und die Richt-
linie 94/33/EG des Rates vom 22. Juni 1994 iiber den
Jugendarbeitsschutz (7).

Die Bestimmungen {iiber die Erstellung von Berichten in
den Einzelrichtlinien im Sinne von Artikel 16 Absatz 1
der Richtlinie 89/391/EWG sowie in den Richtlinien
91/383/EWG, 92/29/EWG und 94/33/EG sind sowohl
hinsichtlich der Zeitabstinde als auch ihres Inhalts un-
einheitlich.

Die Verpflichtung, die zum einen den Mitgliedstaaten
auferlegt ist, Bericht iiber die praktische Durchfithrung
der Richtlinien zu erstatten, und zum anderen der Kom-
mission, anhand der nationalen Berichte selber Bericht zu
erstatten, stellt tatsichlich ein wichtiges Moment des Ge-
setzgebungsverfahrens dar, da sie es erlaubt, eine Bilanz
und eine Bewertung der wichtigsten Elemente der prakti-
schen Durchfithrung der Richtlinienbestimmungen vor-
zunehmen; es gilt daher, diese Verpflichtung auf die
Richtlinien auszuweiten, die die Erstellung von Durchfiih-
rungsberichten nicht vorsehen, und zwar: die Richtlinie
2000/54/EG des Europdischen Parlaments und des
Rates vom 18. September 2000 iiber den Schutz der
Arbeitnehmer gegen Gefihrdung durch biologische Ar-
beitsstoffe bei der Arbeit (Siebte Einzelrichtlinie im Sinne
von Artikel 16 Absatz 1 der Richtlinie 89/391/EWG) (%),
die Richtlinie 2004/37/EG des Europdischen Parlaments
und des Rates vom 29. April 2004 iiber den Schutz der
Arbeitnehmer gegen Gefihrdung durch Karzinogene oder
Mutagene bei der Arbeit (Sechste Einzelrichtlinie im

() ABL L 177 vom 6.7.2002, S. 13.
() ABL L 42 vom 15.2.2003, S. 38.
() ABL L 159 vom 30.4.2004, S. 1. Berichtigung im ABL L 184 vom

24.5.2004, S. 1.

(4 ABL L 114 vom 27.4.2006, S. 38.
(5) ABL L 206 vom 29.7.1991, S. 19.
() ABL L 113 vom 30.4.1992, S. 19. Richtlinie geindert durch die

Verordnung (EG) Nr. 1882/2003.

() ABL L 216 vom 20.8.1994, S. 12.
(%) ABL L 262 vom 17.10.2000, S. 21.

89/391/EWG) (°) sowie die Richtlinie 83/477/EWG des
Rates vom 19. September 1983 iiber den Schutz der
Arbeitnehmer gegen Gefihrdung durch Asbest am Ar-
beitsplatz (Zweite Einzelrichtlinie im Sinne des Artikels
8 der Richtlinie 80/1107/EWG) (19).

Somit miissen die Bestimmungen der Richtlinie
89/391/EWG, der Einzelrichtlinien im Sinne von Artikel
16 Absatz 1 dieser Richtlinie sowie der Richtlinien
83/477[EWG, 91/383/EWG, 92/29/EWG und 94/33[EG
vereinheitlicht werden.

Die Mitteilung der Kommission ,Anpassung an den Wan-
del von Arbeitswelt und Gesellschaft: eine neue Gemein-
schaftsstrategie fiir Gesundheit und Sicherheit am Ar-
beitsplatz 2002—2006“ sieht die Ausarbeitung von Le-
gislativvorschldgen zur Vereinfachung und Rationalisie-
rung der Durchfithrungsberichte vor; dieser Punkt ist
auch als eines der prioritiren Anliegen bei der Verein-
fachung der gemeinschaftlichen Rechtsvorschriften bei
den Arbeiten im Zuge der Initiative zur Verbesserung
des Regelungsumfelds erkannt worden.

Der gesamte Vorgang muss vereinfacht werden, indem
man gleichzeitig die Zeitabstinde fur die Vorlage der
nationalen Berichte tiber die praktische Durchfithrung
bei der Kommission vereinheitlicht und nur noch einen
Gesamtbericht iiber die praktische Durchfihrung vor-
sieht, der aus einem allgemeinen Teil mit Geltung fiir
alle Richtlinien und spezifischen Kapiteln iiber die von
den einzelnen Richtlinien behandelten Aspekte bestehen
soll. Mit Hilfe dieser Bestimmungen und insbesondere der
Einfithrung eines neuen Artikels 17a in die Richtlinie
89/391/EWG wird es dariiber hinaus maglich, in diese
Berichterstattung iiber die Durchfithrung die Einzelrichtli-
nien im Sinne von Artikel 16 Absatz 1 der Richtlinie
89/391/EWG einzubeziehen, die keine Erstellung von Be-
richten vorsehen, ndmlich die Richtlinien 2000/54/EG
und 2004/37[EG, sowie simtliche zukiinftigen Einzel-
richtlinien im Sinne von Artikel 16 Absatz 1 der Richt-
linie 89/391/EWG.

Es erscheint angezeigt, die Zeitabstinde der Erstellung
dieser Berichte und ihrer Vorlage bei der Kommission
durch die Mitgliedstaaten auf fiinf Jahre festzusetzen, wo-
bei der erste Bericht ausnahmsweise einen lingeren Zeit-
raum erfassen sollte. Die Struktur dieser Berichte sollte
Kohirenz aufweisen, um ihre Auswertung zu ermogli-
chen. Die Berichte sollten anhand eines Fragebogens ver-
fasst werden, der von der Kommission nach Anhérung
des Beratenden Ausschusses fiir Sicherheit und Gesund-
heit am Arbeitsplatz ausgearbeitet wird, und einschlagige
Informationen iiber die in den Mitgliedstaaten unternom-
menen Praventionsbemithungen enthalten, um es so der
Kommission zu ermoglichen, unter Beriicksichtigung et-
waiger wichtiger Erkenntnisse der Europdischen Agentur
fur Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz sowie der
Europdischen Stiftung fur die Verbesserung der Lebens-
und Arbeitsbedingungen angemessen zu beurteilen, wie
die Rechtsvorschriften in der Praxis funktionieren.

(°) ABL L 158 vom 30.4.2004, S. 50. Berichtigung im ABI. L 229 vom
29.6.2004, S. 23.

(1% ABL L 263 vom 24.9.1983, S. 25. Richtlinie zuletzt gedndert durch

die Richtlinie 2003/18/EG des Europdischen Parlaments und des
Rates (ABL L 97 vom 15.4.2003, S. 48).
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(99 Gemifs Artikel 138 Absatz 2 des Vertrags hat die Kom- (3) Die Kommission ubermittelt den Mitgliedstaaten die

mission die Sozialpartner auf Gemeinschaftsebene zu der
Frage gehort, wie eine Gemeinschaftsaktion gegebenen-
falls ausgerichtet werden sollte.

(10)  Die Kommission, die nach dieser Anhorung eine Gemein-

schaftsmaffnahme in diesem Bereich fir zweckmifRig
hielt, hat die Sozialpartner auf Gemeinschaftsebene
nach Artikel 138 Absatz 3 des Vertrags erneut zum
Inhalt des in Aussicht genommenen Vorschlags gehort.

(11)  Nach dieser zweiten Anhorung haben die Sozialpartner

der Kommission nicht mitgeteilt, ob sie beabsichtigen,
das in Artikel 138 Absatz 4 des Vertrags vorgesehene
Verfahren einzuleiten, das zum Abschluss einer Verein-
barung fithren konnte.

(12)  Die Mitgliedstaaten sollten die notwendigen Mafinahmen

zur Umsetzung der in dieser Richtlinie vorgesehenen An-
derungen ergreifen, bei denen es sich angesichts der be-
sonderen Beschaffenheit dieser Richtlinie gegebenenfalls
um Verwaltungsmaffnahmen handeln konnte —

HABEN FOLGENDE RICHTLINIE ERLASSEN:

In

Artikel 1
Anderung der Richtlinie 89/391EWG
die Richtlinie 89/391/EWG wird folgender Artikel eingefiigt:

LJArtikel 17a
Durchfiithrungsberichte

(1)  Alle funf Jahre legen die Mitgliedstaaten der Kommis-
sion einen Gesamtbericht iiber die praktische Durchfihrung
dieser Richtlinie sowie ihrer Einzelrichtlinien im Sinne von
Artikel 16 Absatz 1 vor, wobei auf die Standpunkte der
Sozialpartner einzugehen ist. Der Bericht enthilt eine Beur-
teilung der diversen Punkte, die mit der praktischen Durch-
fuhrung der verschiedenen Richtlinien zusammenhangen, und
liefert nach dem Geschlecht aufgeschliisselte Daten, sofern
dies moglich und sinnvoll ist.

(2)  Die Struktur des Berichts wird zusammen mit einem
Fragebogen mit niheren Angaben zu dessen Inhalt von der
Kommission in Zusammenarbeit mit dem Beratenden Aus-
schuss fiir Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz festge-
legt.

Der Bericht umfasst einen allgemeinen Teil, in dem die Be-
stimmungen der derzeitigen Richtlinie behandelt werden, die
die gemeinsamen Grundsitze und Punkte betreffen, die fir
alle in Absatz 1 erwihnten Richtlinien gelten.

Der allgemeine Teil wird durch spezielle Kapitel iiber die
Durchfithrung der besonderen Aspekte der einzelnen Richt-
linien unter Einbeziehung etwa vorhandener spezieller Indi-
katoren erginzt.

Berichtsstruktur zusammen mit dem genannten Fragebogen
mindestens sechs Monate vor Ende des Berichtszeitraums.
Der Bericht ist bei der Kommission innerhalb von zwolf
Monaten nach Ablauf des von ihm erfassten Fiinfjahreszeit-
raums einzureichen.

(4)  Auf der Grundlage dieser Berichte nimmt die Kommis-
sion eine Gesamtbewertung der Durchfiihrung der betreffen-
den Richtlinien vor, insbesondere hinsichtlich ihrer Relevanz
sowie der in den einschligigen Bereichen erfolgten For-
schungsarbeiten und gewonnenen neuen wissenschaftlichen
Erkenntnisse. Die Kommission erstattet dem Europaischen
Parlament, dem Rat, dem Europdischen Wirtschafts- und So-
zialausschuss sowie dem Beratenden Ausschuss fur Sicherheit
und Gesundheit am Arbeitsplatz innerhalb von 36 Monaten
nach Ablauf des Fiinfjahreszeitraums Bericht iiber die Ergeb-
nisse dieser Bewertung und, falls erforderlich, tiber etwaige
Initiativen zur Verbesserung des Funktionierens des rechtli-
chen Rahmens.

(5)  Der erste Bericht umfasst den Zeitraum 2007—2012.¢

Artikel 2

Anderung der Richtlinien 83/477/EWG, 91/383/EWG,
92/29/EWG und 94/33/EG

In die Richtlinie 83/477/EWG wird folgender Artikel ein-

gefiigt:

JArtikel 17a
Durchfithrungsbericht

Alle fiinf Jahre legen die Mitgliedstaaten der Kommission
einen Bericht tiber die praktische Durchfithrung dieser Richt-
linie vor, und zwar in der Form eines gesonderten Kapitels
des in Artikel 17a Absitze 1, 2 und 3 der Richtlinie
89/391/EWG vorgesehenen Gesamtberichts, der als Grund-
lage fur die Bewertung dient, die von der Kommission gemaf
Artikel 17a Absatz 4 jener Richtlinie durchzufithren ist.“

In die Richtlinie 91/383/EWG wird folgender Artikel ein-

gefiigt:

,Artikel 10a
Durchfithrungsbericht

Alle fiinf Jahre legen die Mitgliedstaaten der Kommission
einen Bericht iiber die praktische Durchfithrung dieser Richt-
linie vor, und zwar in der Form eines gesonderten Kapitels
des in Artikel 17a Absitze 1, 2 und 3 der Richtlinie
89/391/EWG vorgesehenen Gesamtberichts, der als Grund-
lage fiir die Bewertung dient, die von der Kommission gemafS
Artikel 17a Absatz 4 jener Richtlinie durchzufithren ist.“



L 165/24

Amtsblatt der Europdischen Union

27.6.2007

(3)  In die Richtlinie 92/29/EWG wird folgender Artikel ein-
gefligt:

LArtikel 9a
Durchfithrungsbericht

Alle funf Jahre legen die Mitgliedstaaten der Kommission
einen Bericht iiber die praktische Durchfithrung dieser Richt-
linie vor, und zwar in der Form eines gesonderten Kapitels
des in Artikel 17a Absitze 1, 2 und 3 der Richtlinie
89/391/EWG vorgesehenen Gesamtberichts, der als Grund-
lage fiir die Bewertung dient, die von der Kommission gemafS
Artikel 17a Absatz 4 jener Richtlinie durchzufiihren ist.”

(4)  In die Richtlinie 94/33/EG wird folgender Artikel einge-
fugt:

LJArtikel 17a
Durchfithrungsbericht

Alle funf Jahre legen die Mitgliedstaaten der Kommission
einen Bericht iiber die praktische Durchfuhrung dieser Richt-
linie vor, und zwar in der Form eines gesonderten Kapitels
des in Artikel 17a Absitze 1, 2 und 3 der Richtlinie
89/391/EWG vorgesehenen Gesamtberichts, der als Grund-
lage fiir die Bewertung dient, die von der Kommission gemafS
Artikel 17a Absatz 4 jener Richtlinie durchzufiihren ist.”

Artikel 3
Aufhebung

Mit Wirkung zum 27. Juni 2007 werden die folgenden Bestim-
mungen aufgehoben:

1. Artikel 18 Absdtze 3 und 4 der Richtlinie 89/391/EWG;
2. Artikel 10 Absitze 3 und 4 der Richtlinie 89/654/EWG;
3. Artikel 10 Absitze 3 und 4 der Richtlinie 89/655/EWG;
4. Artikel 10 Absitze 3 und 4 der Richtlinie 89/656/EWG;
5. Artikel 9 Absitze 3 und 4 der Richtlinie 90/269/EWG;
6. Artikel 11 Absitze 3 und 4 der Richtlinie 90/270/EWG;
7. Artikel 10 Absitze 3 und 4 der Richtlinie 91/383/EWG;
8. Artikel 9 Absitze 3 und 4 der Richtlinie 92/29/EWG;
9. Artikel 14 Absitze 4 und 5 der Richtlinie 92/57/EWG;
10. Artikel 11 Absitze 4 und 5 der Richtlinie 92/58EWG;

11. Artikel 14 Absitze 4, 5 und 6 der Richtlinie 92/85/EWG;
12. Artikel 12 Absatz 4 der Richtlinie 92/91/EWG;

13. Artikel 13 Absatz 4 der Richtlinie 92/104/EWG;

14. Artikel 13 Absitze 3 und 4 der Richtlinie 93/103/EG;
15. Artikel 17 Absitze 4 und 5 der Richtlinie 94/33/EG;
16. Artikel 15 der Richtlinie 98/24/EG;

17. Artikel 13 Absatz 3 der Richtlinie 1999/92[EG;

18. Artikel 13 der Richtlinie 2002/44/EG;

19. Artikel 16 der Richtlinie 2003/10/EG;

20. Artikel 12 der Richtlinie 2004/40/EG;

[25]

21. Artikel 12 der Richtlinie 2006/25/EG.

Attikel 4
Durchfithrung

Die Mitgliedstaaten treffen die Mafnahmen, die erforderlich
sind, um dieser Richtlinie bis zum 31. Dezember 2012 nach-
zukommen.

Artikel 5
Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung im
Amtsblatt der Europdischen Union in Kraft.

Artikel 6
Adressaten

Diese Richtlinie ist an die Mitgliedstaaten gerichtet.

Geschehen zu Straffburg am 20. Juni 2007.

Im Namen des Rates
Der Prisident
G. GLOSER

In Namen des Europdischen
Parlaments
Der Prsident
H.-G. POTTERING



