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KOMMISSIONENS FORORDNING (EU) Nr. 244/2010
af 23. marts 2010

om @ndring af forordning (EF) nr. 1126/2008 om vedtagelse af visse internationale
regnskabsstandarder i overensstemmelse med Europa-Parlamentets og Ridets forordning (EF) nr.
1606/2002 for si vidt angdr International Financial Reporting Standard (IFRS) 2

(E@S-relevant tekst)

EUROPA-KOMMISSIONEN HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europwiske Unions
funktionsmadde,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Ridets forordning
(EF) nr. 1606/2002 af 19. juli 2002 om anvendelse af inter-
nationale regnskabsstandarder (1), serlig artikel 3, stk. 1, og

ud fra folgende betragtninger:

(1)  Ved Kommissionens forordning (EF) nr. 1126/2008 (3
blev der vedtaget visse internationale regnskabsstandarder
og fortolkningsbidrag, der eksisterede pr. 15. oktober
2008.

(2)  Den 18. juni 2009 offentliggjorde International Accoun-
ting Standards Board (IASB) @ndringer til IFRS 2, Aktie-
baseret vederlaeggelse (herefter benaevnt »@ndring til IFRS
2¢). Med @ndringen til IFRS 2 praciseres den regnskabs-
massige behandling af aktiebaserede transaktioner, hvor
leveranderen af varer eller tjenesteydelser betales kontant,
og en anden virksomhed i koncernen pétager sig forplig-
telsen (koncernintern aktiebaseret vederleeggelse med
kontantafregning).

(3)  Heringen af Den Tekniske Ekspertgruppe (TEG) under
European Financial Reporting Advisory Group (EFRAG)
bekrafter, at endringen til IFRS 2 opfylder de tekniske
kriterier for vedtagelse som omhandlet i artikel 3, stk. 2, i
forordning (EF) nr. 1606/2002. I overensstemmelse med
Kommissionens afgerelse 2006/505/EF af 14. juli 2006
om oprettelse af en undersegelsesgruppe for rddgivning
om regnskabsstandarder, som skal rddgive Kommissionen
om objektiviteten og neutraliteten af udtalelser fra Euro-

pean Financial Reporting Advisory Group (EFRAG) (%),
behandlede undersogelsesgruppen for ridgivning om
regnskabsstandarder EFRAG’s udtalelse om godkendelse
og meddelte Kommissionen, at den var afbalanceret og
objektiv.

(4)  Forordning (EF) nr. 1126/2008 ber derfor ndres i over-
ensstemmelse hermed.

(5)  Foranstaltningerne i denne forordning er i overensstem-
melse med udtalelse fra Regnskabskontroludvalget —

VEDTAGET DENNE FORORDNING:

Artikel 1

I bilaget til forordning (EF) nr. 1126/2008 foretages folgende
andringer:

1) IFRS 2, Aktiebaseret vederlaggelse, @ndres i overensstem-
melse med a@ndringerne til IFRS 2, Aktiebaseret vederleg-
gelse, som anfert i bilaget til denne forordning.

2) IFRIC-fortolkningsbidrag 8 og 11 udgar.

Artikel 2

Virksomhederne anvender @ndringerne som beskrevet i bilaget
til denne forordning senest fra den dato, der indleder deres
forste regnskabsdr efter den 31. december 2009.

Artikel 3

Denne forordning traeder i kraft pa tredjedagen efter offentlig-
gorelsen i Den Europeiske Unions Tidende.

Denne forordning er bindende i alle enkeltheder og geelder umiddelbart i hver medlemsstat.

Udferdiget i Bruxelles, den 23. marts 2010.

() EFT L 243 af 11.9.2002, s. 1.
() EUT L 320 af 29.11.2008, s. 1.

Pd Kommissionens vegne
José Manuel BARROSO
Formand

() EUT L 199 af 21.7.2006, s. 33.
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forbeholdes uden for E®S med undtagelse af retten til at kopiere til personlig brug eller anden form for »fair
dealing«. Yderligere oplysninger fis hos IASB pd adressen www.jasb.org«


http://www.iasb.org

L 77/44

Den Europaiske Unions Tidende

24.3.2010

ZAndringer til IFRS 2 Aktiebaseret vederlaeggelse

ANVENDELSESOMRADE

Afsnit 2 er @ndret, afsnit 3 er ophavet, og afsnit 3A er tilfojet.

3A

Virksomheder skal anvende denne standard ved den regnskabsmessige behandling af alle transaktioner i forbindelse
med aktiebaseret vederlaggelse, uanset om virksomheden konkret kan identificere nogle af eller alle de modtagne
varer eller tjenesteydelser eller ¢j, herunder:

a) aktiebaseret vederleggelse afregnet i egenkapital,
b) aktiebaseret vederleeggelse med kontantafregning, og

¢) transaktioner, hvor virksomheden modtager eller anskaffer varer eller tjenesteydelser, og ordningens vilkar giver
enten virksomheden eller leveranderen af disse varer eller tjenesteydelser mulighed for at veelge, om virksom-
heden skal afregne transaktionen kontant (eller med andre aktiver) eller ved udstedelse af egenkapitalinstru-
menter,

bortset fra som anfert i afsnit 3A-6. Hvis der ikke er tale om konkret identificerbare varer og tjenesteydelser, kan
andre omstendigheder indikere, at der er blevet (eller vil blive) modtaget varer og tjenesteydelser, og i det tilfelde
anvendes denne standard.

[Ophavet]

En aktiebaseret vederlaeggelse kan afregnes af en anden virksomhed i koncernen (eller af en aktionar i en koncern-
virksomhed) pd vegne af den virksomhed, der modtager eller anskaffer varerne eller tjenesteydelserne. Afsnit 2 finder
ogsa anvendelse pd en virksomhed,

a) som modtager varer eller tjenesteydelser, nir en anden virksomhed i samme koncern (eller en aktionar i en
koncernvirksomhed) er forpligtet til at afregne den aktiebaserede vederlaggelse, eller

b) som er forpligtet til at afregne en aktiebaseret vederleeggelse, ndr en anden virksomhed i samme koncern
modtager varerne eller tjenesteydelserne,

medmindre det er klart, at transaktionen har et andet formdl end at betale for varer eller tjenesteydelser, som er
leveret til den virksomhed, der modtager dem.

AKTIEBASERET VEDERLAGGELSE AFREGNET I EGENKAPITAL

Afsnit 13A er tilfgjet som folger.

Oversigt

13A Hvis det (eventuelle) identificerbare vederlag, virksomheden har modtaget, synes at veere mindre end dagsveerdien af

de tildelte egenkapitalinstrumenter eller patagne forpligtelser, indikerer denne omstendighed forst og fremmest
typisk, at virksomheden har modtaget (eller vil modtage) andet vederlag (dvs. uidentificerbare varer eller tjeneste-
ydelser). Virksomheden maler de modtagne identificerbare varer eller tjenesteydelser i overensstemmelse med denne
standard. Virksomheden méler de uidentificerbare varer eller tjenesteydelser, der er (eller vil blive) modtaget, som
forskellen mellem dagsverdien af den aktiebaserede vederlaggelse og dagsveerdien af eventuelle identificerbare varer
og tjenesteydelser, der er (eller vil blive) modtaget. Virksomheden mdler de modtagne uidentificerbare varer eller
tjenesteydelser pd tildelingstidspunktet. Ved kontantafregnede transaktioner foretages imidlertid en ny méling af
forpligtelsen pa hver balancedag, indtil den afregnes, i overensstemmelse med afsnit 30-33.

Aktiebaserede vederlaggelser mellem koncernvirksomheder

Der er indsat en overskrift efter afsnit 43, og afsnit 43A-43D er tilfojet.

AKTIEBASEREDE VEDERLAGGELSER MELLEM KONCERNVIRKSOMHEDER (A£NDRINGER I 2009)

43A Ved aktiebaserede vederleggelser mellem koncernvirksomheder skal den virksomhed, der modtager varerne eller

tjenesteydelserne, i sit separate eller individuelle drsregnskab méle de modtagne varer eller tjenesteydelser enten som
en aktiebaseret vederleggelse afregnet i egenkapital eller som en aktiebaseret vederleggelse med kontantafregning ud
fra en vurdering af:
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43B

43C

43D

a) tildelingens art og

b) virksomhedens egne rettigheder og forpligtelser.

Det beleb, som indregnes af den virksomhed, der modtager varerne eller tjenesteydelserne, kan afvige fra det belob,
som indregnes af koncernen eller af en anden koncernvirksomhed, der afregner den aktiebaserede vederlaggelse.

Den virksomhed, der modtager varerne eller tjenesteydelserne, maler de modtagne varer eller tjenesteydelser som en
aktiebaseret vederlaeggelse afregnet i egenkapital, nar:

a) det er dens egne egenkapitalinstrumenter, der er tildelt, eller

b) virksomheden ikke er forpligtet til at afregne den aktiebaserede vederleeggelse.

Virksomheden skal efterfolgende kun foretage en ny maling af en aktiebaseret vederlaeggelse afregnet i egenkapital,
hvis der sker andringer i de ikke-markedsbaserede optjeningsbetingelser, i overensstemmelse med afsnit 19-21. I alle
andre tilfeelde maler den virksomhed, der modtager varerne eller tjenesteydelserne, de modtagne varer eller tjene-
steydelser som en aktiebaseret vederlaeggelse med kontantafregning.

Den virksomhed, der afregner en aktiebaseret vederlaggelse, ndr en anden virksomhed i koncernen modtager
varerne eller tjenesteydelserne, indregner kun transaktionen som en aktiebaseret vederlaggelse afregnet i egenkapital,
hvis den er afregnet i virksomhedens egne egenkapitalinstrumenter. Er det ikke tilfaeldet, indregnes transaktionen
som en aktiebaseret vederlaeggelse med kontantafregning.

Visse koncerntransaktioner involverer tilbagebetalingsordninger, hvor en koncernvirksomhed betaler en anden
koncernvirksomhed for at yde aktiebaserede vederlaggelser til leverandererne af de pagaldende varer eller tjeneste-
ydelser. I disse tilfelde skal den virksomhed, der modtager varerne eller tjenesteydelserne, regnskabsmassigt
behandle den akticbaserede vederleggelse i overensstemmelse med afsnit 43B uden hensyntagen til den koncern-
interne tilbagebetalingsordning.

IKRAFTTR ADELSESTIDSPUNKT

Afsnit 63, en overskrift og afsnit 64 er tilfojet.

63

Virksomhederne skal anvende folgende sendringer fra Group Cash-settled Share-based Payment Transactions, der udkom i
juni 2009, med tilbagevirkende kraft, med forbehold af overgangsbestemmelserne i afsnit 53-59, i overensstem-
melse med IAS 8 Anvendt regnskabspraksis, cendringer i regnskabsmessige skon og fejl pd regnskabsdr, der begynder
1. januar 2010 eller derefter:

a) endringen af afsnit 2, ophaevelsen af afsnit 3 og tilfojelsen af afsnit 3A og 43A-43D samt afsnit B45, B47, B50,
B54, B56-B58 og B60 i appendiks B vedrerende regnskabsmassig behandling af transaktioner mellem koncern-
virksomheder

=

de ajourferte definitioner i appendiks A af folgende termer:

— aktiebaseret vederlaeggelse med kontantafregning

— aktiebaseret vederlaeggelse afregnet i egenkapital

— aktiebaseret vederlaeggelsesordning og

— aktiebaseret vederlaggelse.

Hvis de oplysninger, der er nedvendige for, at andringerne kan anvendes med tilbagevirkende kraft, ikke foreligger,
skal virksomheden angive de belob, der allerede er indregnet i koncernregnskabet, i sit separate eller individuelle
arsregnskab. Det er tilladt at anvende @ndringerne for dette tidspunkt. Hvis en virksomhed anvender @ndringerne pé
regnskabsdr, som begynder for 1. januar 2010, skal den give oplysning om dette.
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OPHAVELSE AF FORTOLKNINGSBIDRAG

64  Group Cash-settled Share-based Payment Transactions fra juni 2009 gar forud for IFRIC 8 IFRS 2's anvendelsesomrade og
IFRIC 11 IFRS 2 — Transaktioner med koncernaktier og egne aktier. De endringer, der findes i dette dokument,
indbefatter de krav, der tidligere var fastsat i IFRIC 8 og IFRIC 11, som felger:

a) andring af afsnit 2 og tilfgjelse af afsnit 13A med hensyn til regnskabsmaessig behandling af transaktioner, hvor
virksomheden ikke konkret kan identificere nogle af eller alle de modtagne varer eller tjenesteydelser. Disse krav
gjaldt for regnskabsér, der begyndte 1. maj 2006 eller derefter

b) tilfgjelse af afsnit B46, B48, B49, B51-B53, B55, B59 og B61 i appendiks B med hensyn til regnskabsmaessig
behandling af transaktioner mellem koncernvirksomheder. Disse krav gjaldt for regnskabsdr, der begyndte
1. marts 2007 eller derefter.

Disse krav blev anvendt med tilbagevirkende kraft i overensstemmelse med kravene i IAS 8 og med forbehold af
overgangsbestemmelserne i IFRS 2.

DEFINEREDE TERMER

I appendiks A er folgende definitioner andret, og der er tilfgjet en fodnote.

aktiebaseret vederleggelse
med kontantafregning

aktiebaseret vederleggelse
afregnet i egenkapital

aktiebaseret vederlaggelses-
ordning

aktiebaseret vederleggelse

Aktiebaseret vederlaeggelse, hvor virksomheden anskaffer varer eller tjenesteydelser
ved at pdtage sig en forpligtelse til at overdrage kontanter eller andre aktiver til leve-
randeren af disse varer eller tjenesteydelser for belob, som er baseret pd kursen pé (eller
verdien af) egenkapitalinstrumenter (herunder aktier eller aktieoptioner) i virksom-
heden eller en anden koncernvirksomhed.

Aktiebaseret vederleggelse, hvor virksomheden

a) modtager varer eller tjenesteydelser som betaling for sine egne egenkapitalinstru-
menter (herunder aktier eller aktieoptioner) eller

b) modtager varer eller tjenesteydelser, men uden at vere forpligtet til at afregne trans-
aktionen med leveranderen.

En ordning mellem virksomheden (eller en anden koncernvirksomhed (%) eller en
aktionar i en koncernvirksomhed) og en anden part (herunder en ansat), som berettiger
den anden part til at modtage

a) kontanter eller andre aktiver i virksomheden for belgb, der er baseret pa kursen pa
(eller vaerdien af) egenkapitalinstrumenter (herunder aktier eller aktieoptioner) i
virksomheden eller en anden koncernvirksomhed, eller

b) egenkapitalinstrumenter (herunder aktier eller aktieoptioner) i virksomheden eller
en anden koncernvirksomhed,

under forudsatning af opfyldelsen af eventuelle fastsatte optjeningsbetingelser.

() En »koncern« defineres i afsnit 4 i [AS 27 Koncernregnskaber og separate drsregnskaber som
»en modervirksomhed og alle dens dattervirksomheder« set i forhold til den
regnskabsaflaeggende virksomheds @verste modervirksomhed.

En transaktion, hvor virksomheden

a) modtager varer eller tjenesteydelser fra leveranderen (herunder en ansat) af disse varer
eller tjenesteydelser som led i en aktiebaseret vederleeggelsesordning eller

b) forpligter sig til at afregne transaktionen med leveranderen som led i en aktiebaseret
vederlaggelsesordning, nér en anden koncernvirksomhed modtager disse varer eller
tjenesteydelser.
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IFRS 2'S ANVENDELSESOMRADE

I appendiks B Anvendelsesvejledning indsattes en overskrift, og afsnit B45-B61 tilfajes.

B45

B46

B47

B48

B49

B50

B51

Aktiebaserede vederlaggelser mellem koncernvirksomheder (aendringer i 2009)

Afsnit 43A-43C vedrorer den regnskabsmaessige behandling af aktiebaserede vederlaggelser mellem koncernvirk-
somheder i den enkelte virksomheds separate eller individuelle drsregnskab. Afsnit B46-B61 beskriver, hvordan
kravene i afsnit 43A-43C skal anvendes. Der kan som navnt i afsnit 43D vere flere grunde til at anvende
aktiebaserede vederleeggelser mellem koncernvirksomheder athaengig af de faktiske forhold og omstandigheder.
Denne beskrivelse er derfor ikke udtemmende og forudstter, at nar den virksomhed, der modtager varerne eller
tjenesteydelserne, ikke er forpligtet til at afregne transaktionen, ma transaktionen anses for en modervirksomheds
egenkapitalindskud i dattervirksomheden uden hensyntagen til en eventuel koncernintern tilbagebetalingsordning.

Selv om nedenstdende beskrivelse fokuserer pé transaktioner med ansatte, gaelder den ogsd for lignende aktiebase-
rede vederleeggelser med ikke-ansatte leveranderer af varer eller tjenesteydelser. En modervirksomhed kan have
indgdet en ordning med sin dattervirksomhed, hvorefter dattervirksomheden skal betale modervirksomheden for
tilforslen af egenkapitalinstrumenter til medarbejderne. Der tages i nedenstdende beskrivelse ikke stilling til, hvor-
ledes en sddan koncernintern vederlaggelsesordning skal behandles regnskabsmaessigt.

Der findes typisk fire problemstillinger i forbindelse med aktiebaserede vederlaeggelser mellem koncernvirksomheder.
[ de folgende eksempler beskrives disse problemstillinger for nemheds skyld med udgangspunkt i en modervirk-
somhed og dens dattervirksomhed.

Aktiebaserede vederleggelsesordninger, der involverer en virksomheds egne egenkapitalinstrumenter

Det forste sporgsmal er, om folgende transaktioner, der involverer en virksomheds egne egenkapitalinstrumenter,
regnskabsmassigt skal behandles som afregnet i egenkapital eller afregnet kontant i overensstemmelse med kravene i
denne standard:

&

en virksomhed tildeler sine medarbejdere ret til egenkapitalinstrumenter i virksomheden (f.eks. akticoptioner) og
kan enten valge eller er forpligtet til at kebe egenkapitalinstrumenter (dvs. egne aktier) af en anden part for at
opfylde sine forpligtelser over for sine medarbejdere, og

b) en virksomheds medarbejdere far tildelt ret til egenkapitalinstrumenter i virksomheden (f.cks. aktieoptioner) enten
af virksomheden selv eller af dens aktionzrer, og virksomhedens aktionrer stiller de nedvendige egenkapital-
instrumenter til rddighed.

Virksomheden skal regnskabsmaessigt behandle aktiebaserede vederlaeggelser, hvor den modtager tjenesteydelser som
vederlag for sine egne egenkapitalinstrumenter, som afregnet i egenkapital. Dette geelder, uanset om virksomheden
valger eller er forpligtet til at kebe disse egenkapitalinstrumenter af en anden part for at opfylde sine forpligtelser
over for sine medarbejdere i henhold til den aktiebaserede vederleggelsesordning. Det galder ogsd, uanset om:

a) medarbejderens ret til virksomhedens egenkapitalinstrumenter blev givet af virksomheden selv eller af dens
aktionzr/-er, eller

b) den aktiebaserede vederleeggelsesordning blev afregnet af virksomheden selv eller af dens aktionar/-er.

Hvis aktionaren er forpligtet til at afregne transaktionen med medarbejderne i den virksomhed, der er investeret i,
skal aktionzren give dem egenkapitalinstrumenter i denne virksomhed og ikke i sin egen virksomhed. Hvis den
virksomhed, der er investeret i, tilhorer den samme koncern som aktionren, skal aktionaren derfor i henhold til
afsnit 43C madle sin forpligtelse i overensstemmelse med de krav, der galder for aktiebaserede vederleggelser med
kontantafregning, i aktionrens separate drsregnskab, og de krav, der galder for aktiebaserede vederlaggelser
afregnet i egenkapital, i aktionrens koncernregnskab.

Aktiebaserede vederleeggelsesordninger, der involverer modervirksomhedens egenkapitalinstrumenter

Det andet sporgsmél vedrerer aktiebaserede vederlaeggelser, som finder sted mellem to eller flere virksomheder i
samme koncern og involverer et egenkapitalinstrument i en anden koncernvirksomhed. For eksempel far medar-
bejdere i en dattervirksomhed tildelt ret til egenkapitalinstrumenter i modervirksomheden som vederlag for de
tjenesteydelser, de har ydet dattervirksomheden.
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B52

B53

B54

B55

B56

B57

B58

B59

Det andet sporgsmal vedrerer derfor folgende aktiebaserede vederlaggelsesordninger:

a) en modervirksomhed tildeler direkte medarbejderne i sin dattervirksomhed ret til sine egenkapitalinstrumenter:
modervirksomheden (ikke dattervirksomheden) er forpligtet til at give dattervirksomhedens medarbejdere disse
egenkapitalinstrumenter, og

b) en dattervirksomhed tildeler sine medarbejdere ret til sin modervirksomheds egenkapitalinstrumenter: dattervirk-
somheden er forpligtet til at give sine medarbejdere disse egenkapitalinstrumenter.

En modervirksomhed tildeler sin dattervirksomheds ansatte ret til egenkapital-
instrumenter (afsnit B52(a))

Dattervirksomheden er ikke forpligtet til at stille sin modervirksomheds egenkapitalinstrumenter til rddighed for
dattervirksomhedens ansatte. Dattervirksomheden skal derfor i henhold til afsnit 43B maéle de tjenesteydelser, den
har modtaget fra sine ansatte, i overensstemmelse med de krav, der gaelder for aktiebaserede vederleggelser afregnet
i egenkapital, og indregne en tilsvarende stigning i egenkapitalen som et bidrag fra modervirksomheden.

Modervirksomheden er forpligtet til at afregne transaktionen med dattervirksomhedens ansatte ved hjalp af moder-
virksomhedens egne egenkapitalinstrumenter. Modervirksomheden skal derfor i henhold til afsnit 43C madle sin
forpligtelse i overensstemmelse med de krav, der galder for akticbaserede vederleeggelser afregnet i egenkapital.

En dattervirksomhed tildeler sine ansatte ret til egenkapitalinstrumenter i sin
modervirksomhed (afsnit B52(b))

Eftersom dattervirksomheden ikke opfylder nogen af betingelserne i afsnit 43B, skal den regnskabsmassigt behandle
transaktionen med sine medarbejdere som kontant afregnet. Dette krav galder, uanset hvordan dattervirksomheden
opnar egenkapitalinstrumenterne med henblik pa at opfylde sine forpligtelser over for sine medarbejdere.

Aktiebaserede vederleeggelsesordninger, der involverer kontantbetalinger til medarbejderne

Det tredje sporgsmdl er, hvordan en virksomhed, der modtager varer eller tjenesteydelser fra sine leveranderer
(herunder ansatte) regnskabsmassigt skal behandle aktiebaserede ordninger, der afregnes kontant, nar virksomheden
ikke selv er forpligtet til at foretage de kraevede betalinger til sine leveranderer. Der kan f.eks. vaere tale om folgende
ordninger, hvor modervirksomheden (ikke virksomheden selv) er forpligtet til at foretage de kravede kontantbeta-
linger til virksomhedens ansatte, og hvor:

a) virksomhedens ansatte modtager kontantbetalinger, der athanger af kursen pd dens egenkapitalinstrumenter

b) virksomhedens ansatte modtager kontantbetalinger, der afthanger af kursen pd modervirksomhedens egenkapital-
instrumenter.

Dattervirksomheden er ikke forpligtet til at afregne transaktionen med sine ansatte. Dattervirksomheden skal derfor
regnskabsmassigt behandle transaktionen med sine medarbejdere som kontant afregnet og indregne en tilsvarende
stigning i egenkapitalen som et bidrag fra sin modervirksomhed. Dattervirksomheden foretager efterfolgende en ny
maling af omkostningerne ved transaktionen, hvis der sker sndringer som folge af, at de ikke-markedsbaserede
optjeningsbetingelser ikke er opfyldt, i overensstemmelse med afsnit 19-21. Denne maling adskiller sig fra mélingen
af transaktionen som kontant afregnet i koncernregnskabet.

Eftersom modervirksomheden er forpligtet til at afregne transaktionen med de ansatte, og der afregnes kontant, skal
modervirksomheden (og koncernen) i henhold til afsnit 43C male sin forpligtelse i overensstemmelse med de krav,
der geelder for aktiebaserede vederlaeggelser med kontantafregning.

Overforsel af ansatte mellem koncernvirksomheder

Det fjerde sporgsmal vedrorer koncerners aktiebaserede vederlaggelsesordninger, der involverer medarbejdere i mere
end én koncernvirksomhed. En modervirksomhed kan eksempelvis tildele sine dattervirksomheders ansatte ret til
sine egenkapitalinstrumenter, pd betingelse af at de ansatte bliver i koncernen i en bestemt periode. En medarbejder i
én dattervirksomhed kan overfore beskeftigelse til en anden dattervirksomhed i den fastsatte optjeningsperiode,
uden at medarbejderens ret til egenkapitalinstrumenter i modervirksomheden i henhold til den oprindelige aktie-
baserede vederlaggelsesordning pévirkes heraf. Hvis dattervirksomhederne ikke er forpligtede til at afregne den
aktiebaserede vederleeggelse med deres ansatte, behandler de den regnskabsmaessigt som en vederlaggelse afregnet
i egenkapital. Hver dattervirksomhed skal male de tjenesteydelser, den modtager fra medarbejderen, under henvis-
ning til dagsvardien af egenkapitalinstrumenterne pd den dato, hvor retten til disse egenkapitalinstrumenter oprin-
delig blev tildelt af modervirksomheden som defineret i appendiks A, og den andel af optjeningsperioden, hvor
medarbejderen har arbejdet i hver dattervirksomhed.



24.3.2010

Den Europaiske Unions Tidende

L 77/49

B60 Er dattervirksomheden forpligtet til at afregne transaktionen med sine ansatte i sin modervirksomheds egenkapital-

B61

instrumenter, skal den regnskabsmssigt behandle transaktionen som kontant afregnet. Hver dattervirksomhed skal
méle de modtagne tjenesteydelser ud fra kapitalinstrumenternes dagsvaerdi pé tildelingstidspunktet og den andel af
optjeningsperioden, hvor medarbejderen har arbejdet i hver dattervirksomhed. Hver dattervirksomhed skal endvidere
indregne eventuelle andringer i egenkapitalinstrumenternes dagsvaerdi, som indtraffer i den periode, hvor medar-
bejderen er ansat i den pagaldende dattervirksomhed.

Efter at vaere blevet overfort mellem virksomheder inden for koncernen opfylder en sddan medarbejder muligvis ikke
en optjeningsbetingelse ud over en markedsbaseret betingelse som defineret i appendiks A; medarbejderen forlader
f.eks. koncernen, for den pigeldende har fuldfert arbejdsperioden. I sd fald skal hver dattervirksomhed, eftersom
optjeningsbetingelsen er det arbejde, der er udfert for koncernen, justere det tidligere indregnede belgb for tjene-
steydelser modtaget fra medarbejderen i overensstemmelse med principperne i afsnit 19. Hvis den af modervirk-
somheden tildelte ret til egenkapitalinstrumenter sdledes ikke optjenes, fordi en medarbejder ikke opfylder en
optjeningsbetingelse ud over en markedsbaseret betingelse, indregnes der ikke pd akkumuleret basis noget beleb
for modtagne tjenesteydelser fra den pagaldende medarbejder i nogen dattervirksomheds rsregnskab.



