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1. UvVoD

Zelenou knihou z biezna 2005, vénovanou vyzvam v oblasti demografie, Komise zahajila
diskusi o nutnosti posilit solidaritu mezi generacemi. Ve sdéleni ze dne 12. fijna 2006 o
demografické budoucnosti Evropy' Komise zdiraznila, Ze &lenské staty Evropské unie musi
podporovat demografickou obnovu tim, Ze jejich Cinnosti budou vychazet z obnovené
lisabonské strategie pro rist a zaméstnanost a z dodrzovani zésad politiky rovnosti Zen a
muzui. ZlepSovanim podminek pro rodinny zivot, zejména sladénim pracovniho a soukromého
zivota, mohou ¢lenské staty pomoci Evropanim splnit jejich touhu po détech (viz ptiloha 2).

Tento pohled obohatila diskuse, kterd vznikla v Evropé v souvislosti s demografickym
starnutim. Diskuse ukazala, Ze rovnovéha evropskych spolecnosti zavisi na vSech
mezigeneracnich solidaritach, které¢ jsou dnes komplexnéj$i nez v minulosti: mladi dospéli
lidé bydli delsi dobu u svych rodict, ktefi vSak stale Castéji musi podporovat star§i zavislé
osoby”. Vysledkem této situace je zatdZ piedevsim pro mladou a stfedni generaci, zejména pro
zeny. Rovnost Zen a muzl a v $irSim slova smyslu rovné pfilezitosti jsou tak zakladnimi
podminkami pro vytvoreni nové solidarity mezi generacemi.

Z tohoto diivodu, ptestoze ¢lenské staty maji vylucnou pravomoc v oblasti rodinnych politik,
muze Unie pfispét k jejich modernizaci a k jejich uspéchu nepfimo, zejména prostrednictvim
lisabonské strategie, kterd piimo zdaraziluje zaméstnanost zen, prohloubeni ramce pro
slucitelnost pracovniho zivota s zivotem rodinnym a soukromym, a rovnéz zaméstnanost a
zaclenéni mladych lidi.

V tomto duchu Komise vita vznik Evropského sdruzeni pro rodinu, o jehoz zalozeni
informovalo jarni zasedani Evropské rady. V tomto sdéleni se uvadi vyhodnoceni posledniho
vyvoje vnitrostatnich politik vénovanych podpoie rodinného Zivota, toto sdéleni poukazuje na
piinos lisabonské strategie pro tento vyvoj (§ 2) a navrhuje nastroje, které Evropskému
sdruzeni pro rodinu umozni, aby se rozvinulo jako platforma pro vyzkum a vymény (§ 3).
Tato platforma predstavuje prvni krok evropské reakce na ukoly vzniklé v souvislosti
s demografickou zménou.

2. VEREJNE POLITIKY NA PODPORU RODINNEHO ZIVOTA: VYZNAM
PODPORY ZAMESTNANOSTI A ROVNYCH PRILEZITOSTI

Clenské stity se zavéazaly prizpiisobit politiky podporujici rodinny Zivot, aby zohlednily
starnuti populace, vyvoj Zivotnich podminek a vzristajici rozmanitost rodinnych vazeb’.
Clenské staty jsou i nadale odpovédné za rodinné politiky, avsak politiky Evropské unie
v oblasti zaméstnanosti a rovnych prilezitosti maji velky vliv na kvalitu rodinného Zivota.

KOM(2006) 571 Demograficka budoucnost Evropy - u¢iiime z problému vyhodu.

Prvni evropsky prizkum tykajici se kvality Zivota v roce 2003. Evropska nadace pro zlepseni Zivotnich
a pracovnich podminek.

Zprava o socialni situaci 2005/6.
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2.1. VSeobecny trend prizpusobovani rodinnych politik ¢lenskymi staty

Pomoci evropskych nastrojii na pozorovani, jako je MISSOC, bylo zjisténo, Ze jednotlivé
politiky podporujici rodinny zivot v zemich Evropské unie maji v soucasnosti tfi zékladni
rozmery:

— kompenzace ptimych a neptfimych nékladii na rodinu (piispévky nebo daiové
ulevy vazané na péci o déti nebo zavislé osoby);

— pomoc rodicim se vzdélavanim a hliddnim malych déti, s individualni péc¢i o
star$i déti a stale vice sluzby pro zavislé osoby ve starnouci spolecnosti;

— TUprava pracovnich podminek a podminek v zaméstnani (ipravou pracovni doby a
dovolené tak, aby doSlo k souladu) a poskytnuti pfistupu ke sluzbam na mistni
urovni.

Tyto tfi rozméry jsou v jednotlivych ¢lenskych statech rtizné rozvinuté. Vydaje na rodinné
davky a na sluzby pée o dité ¢ni v Unii (EU25) * pramémé 2,1 % HDP, pfi¢emz tato
spiSe v zemich jizni Evropy, kde se uplatiiuje zejména solidarita v ramci rodiny, vyssi
hodnoty jsou v severskych a kontinentalnich zemich.

Vzhledem k vyvijejicimu se socidlnimu a kulturnimu kontextu pfistoupily ¢lenské staty k
upravam, které se ubiraji ttemi sméry:

— Rodinné politiky jsou ted’ soucasti souboru veiejnych ¢innosti, jez maji vliv na
situaci rodin, zejména politiky vzdélavani, socidlniho a profesniho zaclenéni
mladych lidi, zaméstnanosti, bydleni, dopravy, zdravi a pochopitelné¢ rovnéz
obcanské pravo, které upravuje vzajemné povinnosti ¢lenti rodiny.

— Zpisoby zasahll se vyvijeji ve smyslu decentralizace pii provadéni Cinnosti,
individualizace prav a davek a aktivace vydajii za ucelem zvySeni zajmu o praci,
zaruky trvalého feSeni bidy. Tento vyvoj se projevuje zejména zpochybnénim
odvozenych prav, které jsou spojeny s rodinnou situaci, a dale podporou prav
jednotlivee v systému poskytujicim socialni ochranu. Posledné¢ zminéna prava se
ptizplsobuji také z toho ditvodu, aby nebyly znevyhodnény Zeny, jejichz mira
zameéstnanosti byla v minulosti nizk4, a aby se tak zabranilo zhorSovani chudoby
en nejstarsi generace’.

— Rodinné politiky stale vice zohlediuji vyvoj ocekavani a zvyklosti tykajicich se
ptislusné role Zeny a muze ve spoleCnosti tak, aby Zena mohla pracovat bez
vyrazného preruseni aby se muzi vice podileli na plnéni rodinnych a doméacich
povinnosti, ¢imz se prostfednictvim ekonomické samostatnosti Zen zlepSuje
rovnopravnost Zen a muzu.

Udaje o vydajich ve prospéch rodin nezahrnuji danové ulevy, vydaje na vzdélavani, zejména na
predskolni vzdélavani, a dalsi opatfeni ve prospéch rodiny nebo opatfeni zohlednujici naklady rodin
(bydleni, socialni zaclenéni...).

Zprava Mezinarodniho ufadu prace (MUP) tykajici se Zen a socialniho zabezpedeni 1988.
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Tento vyvoj se setkdva s pozitivni odezvou u Evropant, kteti stale ptikladaji rodinnému
zivotu velky vyznam®. Studie, kterou v letech 1999 az 2003 provedla ve dvanacti zemich
nadace Roberta Bosche, dosp€la k zavéru, ze Evropané si ptredevSim pieji vétSi nabidku
sluzeb kolektivni péce o déti a zavislé osoby, a to predevsim o starsi osoby (viz ptiloha 7).

2.2 Vyznam podpory zaméstnanosti a rovnych prileZitosti

Casto si klademe otazku, které rodinné politiky jsou neju¢inngjsi. Odpovéd’ musi zohlednit
skutecnost, Ze evropské zemé si pro tyto politiky stanovily rizné cile. Nékteré zemé chtéji
pfedevsim zvysit pocet narozenych déti a pomoci tak partim uskutecnit jejich rodinné plany.
Pro jiné zemé je podpora rodinného zivota soucasti obecného projektu, jehoz cilem je
prostiednictvim rovnych pftilezitosti pro vSechny vétSi blahobyt obcant. Dalsi zemé se
zaméiuji predevSim na boj s chudobou nékterych rodin a na sniZzeni nerovnych piijmi. Na
regionalni urovni nebo v ramci mést se Casto setkdvame se zdjmem vytvofit rAmec ptiznivy
pro rodinny Zivot, jenz je faktorem vyjadiujicim atraktivitu a mize pfitahovat a udrZovat
kvalifikovanou pracovni silu.

vV

Empirické srovnani nicméné ukazuje, ze vysSi miru porodnosti a zaméstnanosti zen maji
zemé, které zavedly celkové politiky podporujici rovné piilezitosti pro Zeny a muze a zavedly
integrovany systém nabidek sluzeb a prav jednotlivcl na rodicovskou dovolenou jak pro zeny
tak, pro muZe, investovaly do kvality sluzeb pée o dit&’ a podpotily flexibilni Gpravu
pracovni doby. Tyto ¢innosti provadéji rtizni Cinitelé a na téchto iniciativach se obvykle
podileji rizné subjekty, a sice vladda, mistni organy, socidlni partnefi, n€kdy jsou tyto
iniciativy soucasti socialni odpovédnosti podnikili, ve spojeni s asociacemi a organizacemi
obcanské spolecnosti.

Nejvyssi miru zaméstnanosti Zen maji skandinavské zemé, vice jak 80 % Zen ve véku od 25
do 54 let ma ve Svédsku a v Dansku zaméstnani (zatimco s nejniz§i mirou zaméstnanosti Zen
se setkavame ve stredomotskych zemich). Rovnéz mira plodnosti se pohybuje nad pramérem
v zemich, které zavedly politiky usnadiiujici soulad pracovniho a rodinného Zivota a politiky
rovnych pfilezitosti pro zeny a muze velmi brzo.

Opatieni, jejichZ cilem je lépe sladit na stran¢ jedné pracovni a na strané druhé rodinny a
osobni Zivot, umoziuji, aby Zeny nemusely volit mezi profesionalni kariérou a kvalitnim
rodinnym zivotem, a tato opatieni tak pfispivaji jak k uskute¢iiovani rodinnych projektu, tak k
zaméstnanosti Zen. Svou roli hraje rovnéz snizeni rozdilu finanéniho ohodnoceni zen a muzi,
coz povzbuzuje lepsi rozdéleni rodinnych a domécich povinnosti.

Eurobarometr 273 ,,Evropska socialni realita®: z prizkumu tykajicich se socialniho zabezpecovani
vyplyva, ze Evropané prikladaji velkou vahu rodinnému Zzivotu.

Studie Organizace pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj (OECD) tykajici se motivovani a vychovy
malych déti ukazuji, Ze struktury, které spojuji hlidani a vychovu se stavaji nutnosti a jsou pfinosné
proto, ze umoznuji soulad pracovniho zivota s Zivotem rodinnym a soukromym, a umoziuji tak bojovat
proti vylouceni a obohacuji vytvareni lidského kapitalu jiz od nejrangj$iho véku.
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2.3. Uloha politik Evropské unie v oblasti zaméstnanosti a rovnych prileZitosti
s ohledem na kvalitu rodinného Zivota

Rodinné politiky spadaji do vylu¢né pravomoci ¢lenskych statti. Nicméné Evropska unie vzdy
usilovala o to, aby jeji vlastni politiky braly ohled na to, jaky vliv maji a rodinné vazby a na
kvalitu zZivota ¢lenli rodiny. Lisabonskd strategie nyni poskytuje ramec pro modernizaci
rodinnych politik prostfednictvim podpory rovnych pfilezitosti, a zejména vétsi slucitelnosti
pracovniho zivota s zivotem rodinnym a soukromym, coz ptispiva k vétsSi zamestnanosti zen.

Pravo Spolecenstvi jiz dlouhou dobu =zohlediiuje pozadavky rodinného zivota a
odpovidajicich prav. Volny pohyb osob a zaméstnancti v Evropé pfispél ke koordinaci
pravnich systém@ socialniho zabezpedeni® (jejichZ soudasti jsou rodinné davky) a k pravu
slu¢ovat rodiny zaméstnancti v ramci Evropské unie, véetné ptist€éhovalcii ze tietich zemi, a
pravu pro jejich manzela / manzelku a déti’. Nedavno se zijem Evropské unie o budoucnost
déti projevil zavedenim opatfeni, jejichZ cilem je zajistit pravo ditdte na rodinu a ochranu'®
(patfi sem zejména prava na ochranu distojnosti, programy proti ndsili viii détem, opatieni
na zajisténi bezpecnosti jejich prostredi atd.).

Aby bylo mozné zajistit rovny pfistup k zaméstnani pro Zeny a pro muze, stala se slucitelnost
rodinného a soukromého zivota s zivotem pracovnim hlavni osou evropskych politik
zamé&stnanosti. Od roku 1992 se acquis communautaire obohatilo o legislativni rdmec na
ochranu t&hotnych zaméstnankyfi a na vytvoteni matefské dovolené''. Stejn& tak se i jeden
z prvnich vysledkii evropského socialniho dialogu tyka prav na rodi¢ovskou dovolenou'.
Tato slucitelnost je nezbytné nutnd pro ekonomickou nezavislost zen a pro rovné prilezitosti
pro zZeny a muze a jeji vyznam se dnes projevuje jak v dokumentu Komise nazvaném Plan pro
dosazeni rovného postaveni Zen a muzi 2006 — 2010", tak i v Evropském paktu pro rovnost
7en a muzi'* schvaleném &lenskymi staty b&hem zasedani Evropské rady ve dnech 23. a 24.
bfezna 2006.

2.4, Lisabonska strategie, podpturny ramec pro sluditelnost pracovniho Zivota s
Zivotem rodinnym a soukromym

V zdjmu zvySeni zaméstnanosti Zen je slucitelnost pracovniho Zivota s zivotem rodinnym a
soukromym nedilnou soucasti lisabonské strategie. Tento kol se projevuje zejména v cilech,
které si Evropska rada stanovila roce 2002 v oblasti péce o dit€. To se rovnéz odrazi
v hlavnich integrovanych smérech pro zaméstnanost a rist pfijatych v roce 2005, jejichz
soucasti je pfistup orientovany na zivotni cyklus. Rovnéz politiky zaméstnanosti se musi vice
ptizptsobit podminkdm rodinného zivota tak, jak se méni v zavislosti na véku. V ramci
lisabonské strategie byla vypracovdna oteviend metoda koordinace pro oblasti socidlni
ochrany a socidlniho vylouceni. Tato metoda vénuje zvlastni pozornost zlepSeni situace

KOM(2002) 694 Sd¢leni Komise - Volny pohyb pracovnikl: vyuzijme plné vyhod a potencialu.
Smérnice Rady 2003/86/ES o pravu na slouceni rodiny. Smérnice Rady 2004/38/ES o pravu obc¢anii
Unie a jejich rodinnych pfislusnikli svobodné se pohybovat a pobyvat na uzemi ¢lenskych stata.

10 KOM(2006) 367 Smérem ke strategii o pravech ditéte.

Smérnice Rady 92/85/EHS ze dne 19. fijna 1992 o zavadéni opatfeni pro zlepSeni bezpecnosti a
ochrany zdravi pii praci t¢hotnych zaméstnankyn a zaméstnankyn kratce po porodu nebo kojicich
zaméstnankyn (desatd smérnice ve smyslu €l. 16 odst. 1 smérnice 89/391/EHS).

Smérnice Rady 96/34/ES ze dne 3. Cervna 1996 o ramcové dohodé o rodiCovské dovolené uzaviené
mezi organizacemi UNICE, CEEP a EKOS.

1 SEK(2006) 275 ptijaté dne 1. biezna 2006.

1 Zavéry piedsednictvi, 7775/1/06/ REV 1.
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chudych déti a jejich rodin, modernizaci dichodovych systémua v zdjmu lepsiho zohlednéni
novych forem prace a pieruSeni kariéry a podpofe dlouhodobé péce o zavislé osoby.
Perspektiva rovnych prilezitosti tak ptispiva k rozvoji lisabonské strategie, jak zdiiraznuje
nékolik iniciativ zahdjenych v roce 2007 a 2008:

e Komise soucasné s timto sdélenim zah4ji i druhou fazi konzultaci se socidlnimi partnery a
vyzve je, aby se vyjadrili k obsahu piipadnych legislativnich i nelegislativnich névrhi,
jejichz tkolem je prispét k lepsi slucitelnosti.

e Béhem celého roku 2007 bude zorganizovana tfada aktivit s cilem odpovédét mandatu
Evropské rady, kterd n¢kolikrat pozadala, aby Evropska unie a jeji ¢lenské staty vénovaly
zvlastni pozornost boji proti chudob¢ déti.

e Komise zahdji proces reflexe o kvalité sluzeb pro star$i zavislé osoby a o ochrané proti
zneuzivani a o opatfenich, kterd by mohla byt pfijata na evropské urovni ve spolupraci s
Clenskymi staty, aby byl urychlen rozvoj a modernizace infrastruktur a sluzeb, které se
zamétuji na problémy spojené se starnutim.

e Pravé probihajici konzultace, jejimz cilem je lépe poznat socidlni realitu evropskych
spole¢nosti', poskytne nové vysvétleni a umozni tak, aby politiky Spole&enstvi reagovaly
na pozadavky rovnych pftileZitosti a pfistupu vSech generaci k pecovatelskym sluzbam.

Na zéklad¢ narodnich zprav piedkladanych v ramci lisabonské strategie vénuje Evropska
komise jednou za dva roky ve vyrocni zprav€ o dosazeném pokroku jednu kapitolu
pripravenosti Unie Fesit demografické vyzvy'®.

3. EVROPSKE SDRUZENI PRO RODINU

Evropské sdruzeni pro rodinu, ohlaSené na jarnim zasedani Evropské rady, bude nejprve
realizovano jako platforma pro vyménu a ziskavani zkuSenosti s politikami podporujicimi
rodiny a s osvédCenymi postupy clenskych statd, urCenymi k feSeni ukold spojenych s
demografickou zménou. Aby bylo mozné tuto platformu vytvofit, bude Komise od roku 2007
vyvijet nastroje, které¢ budou systematizovat vyménu osvédéenych postupti a vyzkum (§ 3.1).

Mimo jiné chce Komise v rdmci Evropského sdruzeni pro rodinu podpofit spolupraci a
partnerstvi mezi vSemi ucastniky v z4jmu podpory slucitelnosti pracovniho zivota s zivotem
rodinnym a soukromym. Krom¢ iniciativ, které¢ podnikli socidlni partnefi na tirovni Evropské
unie, Komise vyzyva CcClenské staty, aby rozvinuly partnerstvi, kterd by usnadnovala
slucitelnost pracovniho Zivota s zivotem rodinnym a soukromym, a zaroven aby vyuzily nové
prostiedky, jez poskytuji strukturalni fondy (§ 3.2).

U prileZitosti trettho evropského demografického fora, které se bude konat vroce 2010,
Komise vypracuje zpravu o vysledcich, jichz bylo dosazeno v ramci Evropského sdruzeni pro
rodinu.

1 KOM(2007) 63 o vyhodnoceni socialni reality.
o Viz KOM(2006) 571.
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3.1. Platforma umoziujici systematizaci vymén osvédéenych postupii a vyzkumu

Z dtvodu velké rozmanitosti rodinnych politik poskytuje Evropska unie vyznamné moznosti
pro vymeénu osveédcenych postupt v oblasti vetejné politiky a pro prohloubeni vyzkumu jejich
vlivu. Za timto ucelem Komise vytvofi:

(a) Skupinu na vysoké urovni slozenou z vladnich odborniki na demografické
otazky

Zaroven s piijetim tohoto sdéleni Komise vytvoii skupinu na vysoké urovni slozenou
z vladni odbornikii na demografické otazky, jak je uvedeno ve sdéleni o
demografické budoucnosti Evropy. Ukolem této skupiny je poskytovat poradenstvi
Komisi pfi piipravé zprav a dvouletych for o demografii a pomadahat pii
uskutecnovani aktivit tykajicich se analyz a vymény zkuSenosti, jak bylo uvedeno
vyse.

(b) Fora a evropské, narodni, regionalni a mistni sité

Kazdé dva roky Komise uspotada evropské forum o demografii, jehoz tkolem bude
vyhodnotit demografickou situaci a provadéni smérti navrzenych ve sdéleni o
budoucim demografickém vyvoji v Evropé. Prvni férum se konalo v fijnu 2006 a
piredpoklada se, ze dalsi forum se bude konat na podzim roku 2008. Bude se
povzbuzovat a podporovat potadani dalSich for jak na nérodni, tak i na regiondlni i
mistni Grovni. Iniciativa ,,Regiony pro hospodaiskou zménu“'’ pfimo po&ita
s moznosti aktivni podpory ¢innosti v této oblasti na regionalni i mistni Grovni.

(©) Stiedisko pro sledovani osvédcenych postupti

Komise vyzve Evropskou nadaci pro zlepSeni zivotnich a pracovnich podminek, aby
vytvorila stiedisko pro sledovani osvédcenych postupli v oblasti rodinnych politik.
Informace ziskané v tomto stfedisku budou slouzit jako podklady pro evropska a
decentralizovana fora.

(d)  Nastroje pro vyzkum

Sedmy ramcovy program pro vyzkum a technologicky rozvoj umozni dal§i podporu
vyzkumu tykajiciho se otdzek v oblasti demografie a rodin, a sice nejen
prostiednictvim financovani specifickych aktivit v této oblasti, ale i horizontalnim
zpusobem, aby bylo mozné zohlednit v§echny vlivy demografické zmény na socidlni
struktury. Tento ramcovy program a ramcovy program pro inovace a
konkurenceschopnost miize rovnéz pomoci rodinam tak, Ze povzbudi vyuZivani
informacnich a komunikaénich technologii ve prospéch samostatnosti a kvality
Zivota starych osob.

Komise bude rovnéz spolupracovat pii vyvoji databidze o rodinach, kterou
vypracovala OECD, a bude usilovat o vytvofeni nastrojli pro analyzu rodinnych
politik, aby je mohla poskytnout ¢lenskym statim.Tyto nastroje pro analyzu umozni
vyhodnotit ucinnost jejich politik v souvislosti se vSemi sledovanymi cili
(uskute¢néni ptani mit déti, rovnost zen a muzd a v SirSim slova smyslu rovné

17 Sdéleni Komise ,,Regiony pro hospodatskou zménu“ KOM(2006) 675 ze dne 8.11.2006.
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prilezitosti a socidlni zaclenéni, zejména pokud jde o déti). V roce 2008 provede
Eurobarometr prizkum, ktery se bude tykat situace rodin a jejich potieb.

Vyuzivani evropskych strukturalnich fondi

Jak ukazuje zkuSenost s programem EQUAL'® a konference, kterou v lednu 2007
uspotadala Evropskd komise a jez se tykala iniciativ regionii v souvislosti s
demografickymi ukoly, mize fada stavajicich pilotnich zkuSenosti slouzit jako zdroj
inspirace pii provadéni novych akci vénovanych podpoie rovnych pftilezitosti a
slucitelnosti pracovniho a rodinného zivota, a to jak na vnitrostatni, tak i na mistni
urovni. Strategick¢é sméry SpoleCenstvi na obdobi 2007 — 2013 v oblasti
soudrznosti'’ doporuduji tyto inovace tehdy, pokud je jejich cilem ptizptsobeni se
demografické zmén&”® Komise tedy vyzyva clenské staty, aby umoznily podporu
téchto Cinnosti predlozenymi operacnimi programy. Za timto Ucelem Komise za
pomoci vyse uvedené skupiny odbornikli vypracuje praktickou piirucku pro mistni a
regionalni Cinitele a clenskym statim tak konkrétné pomize uskute¢iovat opatfeni, o
nichZ rozhodnou a jejichZ cilem je zajistit sluCitelnost pracovniho zivota s Zivotem
rodinnym a soukromym a zlepSit kvalitu Zivota. Tyto decentralizované aktivity
budou predmétem vymeény zkuSenosti béhem pfiistiho evropského demografického
fora.

ZAVERY

Rodinné politiky jednotlivych ¢lenskych statti posili solidaritu mezi generacemi tim,
ze budou usilovat o to, aby 1épe odpovidaly na potfeby rodin pfi péci o déti a zavislé
osoby a podpofi rovnomérnéjsi rozdéleni rodinnych a domacich povinnosti. Je
mozné tak dosahnout lepsi kvality zivota pro vSechny a vytvofit kontext, ktery by
vice podporoval realizaci rodinnych projekti. Nové sméry rodinnych politik rovnéz
piispéji k podpofe riistu a zaméstnanosti, zejména usnadnénim zaméstnanosti Zen.

Zdiraznénim rovnopravnosti zen a muzl a v SirSim slova smyslu rovnych pftileZitosti

vytvaii lisabonskd strategie vyznamny ramec, ktery tento rozvoj vnitrostatnich
rodinnych politik podporuje. Nejdilezitéjsi odpovédnost zlstavd na clenskych
statech. Diky Evropskému sdruzeni pro rodinu, jehoz ukolem, jenz Komise
podporuje, je vyména zkuSenosti a vyzkum, se tato modernizace stavd stfedem

spole¢ného z4jmu.
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Na internetové strance Evropské komise je mozné nahlédnout do souboru Cinnosti financovanych

Evropskym socialnim fondem s cilem sladit pracovni zivot s zivotem rodinym a podpofit tak rovnost
Zen a muzil, zejména v ramci mezinarodniho programu EQUAL.

KOM(2006) 386 Navrh rozhodnuti Rady o strategickych obecnych zasadach Spolecenstvi pro
soudrznost.

Naftizeni (ES) 1081/2006 ze dne 5.7.2006 o Evropském socialnim fondu ma za cil se ,,zaméfit na

vyznamné rozméry a disledky demografickych zmén aktivniho obyvatelstva Spolecenstvi® .
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ANNEX - MAIN EUROPEAN DATA ON FAMILIES AND FAMILY POLICIES
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The family as a support network

Fdrg mowhc;r:l If you needed advice \TET HECEEEE D
su M : rtgin If you needed help yal;lout a serious If you were feeling a bit urgently raise an
p&e around the house when e P depressed and wanting important sum of
following ill P member y someone to talk to money to face an
situations? emergency
pa':t(r)\er Partner Total pa':t?\er Partner Total pa?t?\er Partner Total pat‘t?\er Partner Total
Your
partner 6% 70% 45% 6% 60% 38% 8% 57% 37% 3% 22% 14%
Family
member 69% 25% 43% 58% 28% 40% 41% 21% 29% 64% 49% 55%
Work
colleague 1% 1% 1% 1% 1% 1% 2% 2% 2% 1% 1% 1%
Friend 11% 1% 5% 25% 7% 7% 37% 15% 24% 9% 4% 6%
Neighbour 4% 1% 2% 2% 0% 0% 3% 1% 2% 1% 0% 1%
Someone
else 4% 1% 2% 3% 2% 2% 3% 2% 2% 7% 10% 9%
Nobody 4% 1% 2% 3% 1% 1% 5% 3% 3% 12% 9% 10%
NA 1% 0% 1% 1% 1% 1%

1% 1% 1%

4% 4% 4%

Source: Eurobarometer 273 "European social reality" reconducted in November December 2006 in EU-27.

Note: As regards the variable on the family situation in the columns, a respondent has a partner if he or she is married,
remarried or unmarried but currently living with a partner.
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Mean actual and ideal number of children, by country. Women aged 40 to 54

Euzs s —————————
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ML *_‘ﬁ
MT *ﬂ
LU *_‘_‘
LT **_‘_‘

0,00 0,50 1,00 1 50 2,00 2,50 3,00 5,50

||:|ru1&an ideal amily size BMean actual family size

Source:"Childbearing preferences and family size issues in Europe" by M.R. Testa, results of the 2006 Euro Barometer on
fertility and ageing.
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Frequency of care by sex, age and country groups (%)

Q37a: How often: caring for and educating

Q37c: How often: caring for elderly/disabled

children people
Once or Less Once or Lese
Every day several times often/never Every day several times T
a month a month
agvevc? r‘InBe—n34 42 4 >3 i ° %
e« o [ w [ 2 [ [m
M?g _a3g4ed 17 7 77 2 8 90
Me25a+ged 5 7 88 6 5 89
- ... ANw0_ |
%) I N I I N
0 I A NN N A
Mgg _a694ed 35 20 45 6 16 79
Me25a+ged 9 13 78 6 5 90

Q37a, b, c: How often are you involved in any of the following activities outside your paid work: a) Caring for and educating

Children; c¢) Caring for elderly/disabled relatives?
Note: the modalities ‘less often’ and ‘never’ are aggregated together.
Source: EQLS, 2003; row percentages.
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Difference of employment rate for women with and without children*

2005
EU25 | 142
EU15 | 132
EU10 | 195
BE 21
cz 39.2
DK 34
DE 26.5
EE 30.0
EL 3.5
ES 75
FR 10.2
IE 18.2
IT 6.8
CcY 34
Lv 18.0
LT 28
LU 7.0
HU 35.3
MT 17.2
NL 9.4
AT 144
PL 111
PT -3.8
SI -1.5
SK 34.5
Fl 175
UK 21.2

* Difference in employment rates for women with children under 6 and women without children (age group 20-50).
Source: EU Labour Force Survey — Spring data, LU 2003, 2004 and 2005: Annual average data. Data not available for SE.
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Provision of childcare in European countries in 2005

Children cared for (by formal arrangements other than by the family) up to 30 hours / 30 hours
or more per usual week as a proportion of all children of same age group

Admission
0 -2 years 3 years — mandatory Mandatory school age to
Country school age age — 12 years mandatory
school
1-20h. 30h.or+ | 1-29h. 30h.or+ | 1—20h. 30h.or+ | (Pre-primary
included)
EU Member States
Belgium BE 23% 19% 49% 48% 43% 54% 6
Bulgaria BG : . . . . . 7
Czech Republic CZ 2% 0% 30% 40% 53% 45% 6
Denmark DK 13% 60% 15% 79% 34% 65% 7
Germany DE 8% 8% 61% 26% 69% 29% 6
Estonia EE 3% 9% 9% 69% 57% 40% 7
Ireland IE 14% 6% 64% 14% 64% 35% 6
Greece EL 3% 4% 27% 34% 54% 45% 6
Spain ES 25% 14% 54% 40% 53% 46% 6
France FR 16% 16% 56% 39% 48% 52% 6
Italy IT 9% 16% 21% 70% 13% 87% 6
Cyprus CcYy 7% 12% 42% 43% 54% 46% 6
Latvia LV 2% 16% 6% 60% 27% 69% 5
Lithuania LT 2% 9% 11% 46% 66% 31% 7
Luxembourg LU 14% 8% 51% 12% 74% 23% 4
Hungary HU 2% 5% 30% 49% 30% 70% 5
Malta MT 5% 0% 32% 23% 19% 79% 5
Netherlands NL 36% 4% 82% 7% 89% 11% 5
Austria AT 4% 0% 53% 16% 66% 32% 6
Poland PL 0% 2% 8% 22% 58% 38% 6
Portugal PT 3% 26% 9% 55% 30% 69% 6
Romania RO . . . . . . 7
Slovenia Sl 2% 22% 10% 67% 41% 55% 6
Slovakia SK 0% 3% 10% 57% 39% 44% 6
Finland Fl 8% 19% 25% 51% 82% 18% 7
Sweden SE 22% 31% 35% 52% 1% 95% 7
United Kingdom UK 24% 6% 72% 28% 10% 90% 5
EFTA
countries
Iceland IS 7% 30% 21% 76% 22% 77% 6
Norway NO 11% 22% 28% 52% 83% 17% 6

Source: Eurostat, EU-SILC 2005 data.

Notes:

1) Formal arrangements refer to the EU-SILC survey reply categories 1-4 (pre-school or equivalent, compulsory education,
centre-based services outside school hours, a collective créche or another day-care centre, including family day-care
organised/controlled by a public or private structure).

2) Only care for more than 1 hour a week is considered.

3) Some children do not use child care since parent is taking parental leave for a younger child.

4) Child age is calculated at the interview date, except for IE and FI where age is calculated at 31/12/2004.

5) Some countries, like BE, did not collect data for children being 12 years at the interview date.

6) CY, LV, PT, SK: No information collected for children born between 31/12/2004 and the interview date.

7) FR: Care performed by 'assistantes maternelles' directly paid by the parents, without organised structure between them, is
not included in the table.

8) IE: For the age groups '0 - 2 years' and '3 years - mandatory school age', the care '1-29h." is overestimated and the care
'30h. or +' underestimated due to measurement error.

9) SK: Measurement error for the age group 'mandatory school age school - 12 years' leading to high proportion of children
without school hours.
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Social protection benefits targeted at family support in the EU

2004

. Support intensity Total Total
Shbaer:N ';Zﬁuol?::;n corrected for the share of | Fertility | family ?:22:: SI:T(?:;t
the young * Rate support

EU-25 22.54% 9.32 1.51 21e 15 e 06e

EU-15 22.20% 9.46 21e 15 e 06e
BE 23.17% 8.63 1.68 2 1.6 0.4
cz 21.73% 7.36 1.23 16p 14 p 0.2p
DK 24.32% 16.04 1.78 3.9 1.6 23
DE 20.48% 14.65 1.37 3p 22 p 0.7p
EE 23.92% 711 1.47 1.7 1.6 0.1
IE 28.38% 8.81 1.99 25 23 0.3
EL 20.21% 8.41 1.31 1.7 1.2 0.5
ES 20.11% 3.48 1.33 0.7p 04 p 03p
FR 25.06% 9.98 1.92 25p 2p 05p
IT 19.19% 5.73 1.33 11p 0.7 p 05p
CcYy 27.75% 7.21 1.49 2 1.9 0.1
Lv 23.42% 5.55 1.24 13p 1p 0.2p
LT 25.71% 4.28 1.26 11p 0.7 p 04p
LU 24.49% 15.52 1.70 3.8p 33 p 06p
HU 22.20% 11.26 1.28 25 1.9 0.6
MT 25.33% 3.95 1.37 1 0.9 0.1
NL 24.53% 5.30 1.73 1.3p 0.7 p 05p
AT 22.24% 13.49 1.42 3 2.5 0.5
PL 25.36% 3.55 1.23 09p 09 p
PT 21.62% 5.55 1.40 12p 0.8 p 0.5p
Si 21.05% 9.50 1.25 2p 14 p 06p
SK 25.50% 7.06 1.24 1.8p 16 p 0.1p
Fl 23.75% 12.63 1.80 3 1.6 1.3
SE 23.98% 12.51 1.75 3p 16 p 1.5p
UK 24.75% 6.87 1.77 1.7e 13 e 04e

Source: Eurostat, ESSPROS.
The support in % of GDP divided by the share of young (0-19) in the population.
e means estimated value, p means provisional value and : means no data available.

*
ek
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Preferences for family support measures

Country 15" place % 2" place % 3™ place %
More and better working Lower wage and income . .
AT part-lime opportunities 90.5 taxes 88.8 Flexible working hours 88.3
More and better working . . Lower wage and income
BE part-time opportunities 85.2 Flexible working hours 80.5 taxes 80.2
cz An al_lowance at the birth 90.5 Lower wage and income 878 Improved parental leave 86.8
of child taxes arrangements
EE A substantial decrelase in 96.0 A substantial rise in child 045 Improved parental leave 91.0
the costs of education allowance arrangements
Lower wage and income Financial support for
FI Flexible working hours 82.6 t 9 79.5 parents taking care of 79.3
axes e
their children
More and better working . . Better_ day-care facilities
DE part-time opportunities 89.9 Flexible working hours 89.3 Lokrj children under 3 years 88.5
. . A substantial decrease in A substantial rise in child
HU Better housing for families | 94.9 the costs of education 93.7 allowance 92.3
IT Moreland better wc_Jl_'klng 89.2 A substantial rise in child 89.2 Lower wage and income 88.9
part-time opportunities allowance taxes
. Financial support for
An allowance at the birth - . Improved parental leave
LT of child 95.9 parents taking care of their 95.7 amangements 94.7
children
More and better working . ) Improved parental leave
NL part-ime opportunities 78.9 Flexible working hours 72.0 amangements 71.2
Child allowance .
) An allowance at the birth of Improved parental leave
PL dependent on family 925 child 92.2 amangements 91.1
income
RO Lower wage and income 08.2 Improved parental leave 97.9 Better housing for families | 97.4
taxes arrangements
. - Better day-care facilities for Improved parental leave
Sl Better housing for families | 97.8 children under 3 years old 97.8 arrangements 97.3
cy Lower wage and income 95.9 Improved parental leave 93.7 Flexible working hours 915

taxes

arrangements

Respondents up to 50 years old ("very in favour" and "somewhat in favour™).

The Demographic Future of Europe — Facts, Figures, Policies: Results of the Population Policy Acceptance
Study (PPAS)- Survey with interviews of 34 000 Europeans in 14 countries from 1999 to 2003 — Federal

Institute for population research and Robert Bosch Foundation 2006.
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At-risk-of-poverty rates by household type, 2005

Single Two adults Two adults T_wo A LIRS (7
. . . with three or | more adults
parent with with one with two more with
depgndent deper:ndent depgndent dependent dependent
children child children . .
children children
EU25 33s 12s 14s 26s 14s
EU15 32s 11s 13s 25s 14s
NMS10 38s 15s 19s 36s 17s
BE 36 9 10 21 17
BG : : : : :
CZ 41 9 11 25 9
DK 21 4 5 14 5
DE 30 10 7 13 7
EE 40 13 12 25 13
IE 45 12 13 26 11
GR 43 14 18 33 28
ES 37 14 23 36 18
FR 26 8 9 20 15
IT 35 15 22 35 21
CY 35 9 9 14 8
LV 31 14 18 39 13
LT 48 15 18 44 14
LU 32 13 17 20 14
HU 27p 15p 15p 26p 11p
MT 51 13 15 35 10
NL 26 9 10 20 6
AT 27 9 11 20 9
PL 40 17 23 45 23
PT 34 17 25 39 15
RO 27 11 16 44 23
Sl 22p 9p 10p 17p 6p
SK 32 13 17 24 13
FI 20 7 5 12 8
SE 18 4 4 9 12
UK 38p 11p 13p 29p 13p
IS 14 8 8 10 5
NO 19 4 5 10 4

Source: Eurostat SILC(2005) Income data 2004; except for UK, income year 2005 and for IE moving income reference

period (2004-2005); RO National HBS 2005, income data 2005.
Notes: Risk-of-poverty defined as income below 60% of the median income.

: = Not available.

p = Provisional value.
s = Eurostat estimation.
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