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NARIZENI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (ES) & 883/2004
ze dne 29. dubna 2004
o koordinaci systémi socidlniho zabezpeceni

(Text s vyznamem pro EHP a Svycarsko)

EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o zalozeni Evropského spolecenstvi,
a zejména na ¢lanky 42 a 308 této smlouvy,

s ohledem na ndvrh Komise predlozeny po konzultaci se socidl-
nimi partnery a se Spravn{ komisi pro socidlni zabezpeceni mig-
rujicich pracovnikd (1),

s ohledem na stanovisko Hospodatského a socidlniho vyboru (2,

v souladu s postupem podle ¢lanku 251 Smlouvy (3),

vzhledem k témto dtivodtim:

(1)

Pravidla pro koordinaci vnitrostatnich systému socidlntho
zabezpeceni spadaji do rimce volného pohybu osob a méla
by piispivat ke zvy$eni Zivotni irovné a zlepSeni podminek
zaméstndni.

Pro pfijeti vhodnych opatfeni v oblasti socidlntho zabez-
peceni jinych nez zaméstnanych osob Smlouva nestanovi
jiné pravomoci nez ty, které jsou uvedeny v ¢clanku 308.

Nafizeni Rady (EHS) ¢. 1408/71 ze dne 14. ¢ervna 1971
o uplatiovéni systému socidlntho zabezpeleni na zamést-
nané osoby, osoby samostatné vydéle¢né ¢inné a jejich
rodinné piislusniky pohybujici se v ramci Spolecenstvi ()
bylo vicekrdt zménéno a aktualizovdno nejen s ohledem na
vyvoj na arovni SpoleCenstvi, véetné rozsudkt Soudniho
dvora, ale také na zmény vnitrostatnich pravnich predpist.
Takové faktory pfispély k tomu, Ze pravidla Spolecenstvi
pro koordinaci se stala slozitymi a rozsdhlymi. Nahrazen{
a soucasnd aktualizace a zjednoduseni téchto pravidel md
proto zdsadni vyznam pro dosazeni cile volného pohybu
osob.

UK. vést. C 38, 12.2.1999, s. 10.

Ut vést. C 75, 15.3.2000, s. 29.

Stanovisko Evropského parlamentu ze dne 3. zaif 2003 (dosud
nezvefejnéné v Ufednim véstniku). Spole¢ny postoj Rady ze dne
26. ledna 2004 (Uf. vést. C 79 E, 30.3.2004, s. 15) a stanovisko
Evropského parlamentu ze dne 20. dubna 2004 (dosud nezveiejnéné
v Ufednim véstniku). Rozhodnuti Rady ze dne 26. dubna 2004

Uf. vést. 1. 149, 5. 7. 1971, s. 2. Nafizen{ naposledy pozménéné nai-
zenfm Evropského parlamentu a Rady ¢. 1386/2001 (Ut. vést. L 187,
10.7.2001, s. 2).

(4)

Je nezbytné respektovat zvlastnosti vnitrostatnich pravnich
piedpisti v oblasti socidlniho zabezpeceni a vypracovat
pouze systém koordinace.

Je nezbytné, aby v ramci této koordinace byla ve Spolecen-
stvi zarucena dot¢enym osobdm rovnost zachdzeni podle
riznych vnitrostdtnich pravnich predpist.

Uzk4 spojitost mezi pravnimi piedpisy v oblasti socidlntho
zabezpeleni a smluvnimi ustanovenimi, kterd tyto pfed-
pisy dopliuji nebo nahrazuji a kterd byla piijata orgdnem
vefejné moci, ktery je u¢inil obecné zdvaznymi nebo roz-
$ifil oblast jejich ptsobnosti, vyzaduje podobnou ochranu
s ohledem na pouzivani takovych ustanoveni na toto nafi-
zeni. Prvnim krokem by mohlo byt hodnoceni zkusenosti
Clenskych stdtd, které ozndmily zavedeni takovych
systémil.

V disledku existence zna¢nych rozdilt mezi vnitrostdtnimi
pravnimi pfedpisy pokud jde o osoby, na které se vztahuji,
je vhodngjsi stanovit zdsadu, Ze toto nafizeni se pouZije na
statn{ prislusniky clenského stdtu a osoby bez statni pfi-
slusnosti a uprchliky bydlici na tizemi ¢lenského statu, na
které se vztahuji nebo se vztahovaly pravni predpisy jed-
noho nebo vice ¢lenskych statd, jakoZ i na jejich rodinné
piislusniky a jejich pozustalé.

Obecnd zdsada rovného zachdzeni ma zvldstni vyznam pro
pracovniky, v¢etné pithrani¢nich pracovnikt, ktefi neby-
dli v clenském stdté, v némz jsou zaméstndni.

Soudni dviir nékolikrét vyjadiil stanovisko k moznosti rov-
ného zachdzeni v ptipadé davek, pFjma a skute¢nosti; tato
zdsada by méla byt vyslovné pfijata a rozvijena, pficem?z je
tieba respektovat obsah a smysl soudnich rozhodnuti.
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(10)

(12)

(14)

(15)

Zasada zachdzeni s nékterymi skute¢nostmi a udalostmi,
které nastaly na tzemi jiného ¢lenského stitu, jako by
nastaly na uzemi ¢lenského stdtu, jehoz pravni predpisy
jsou pouzitelné, by viak neméla byt v rozporu se zdsadou
s¢itani ziskanych dob pojisténi, zaméstnani, samostatné
vydéle¢né ¢innosti nebo bydlisté podle pravnich pfedpist
jiného ¢lenského statu s témi dobami, které byly ziskany
podle prévnich pfedpisti piislusného clenského stdtu.
Doby ziskané podle pravnich predpist jiného ¢lenského
stitu by proto mély byt brany v dvahu vyhradné pii uplat-
fiovani zdsady s¢itani dob.

Stejné posuzovani skutecnosti nebo uddlosti, které nastaly
v ¢lenském staté, nemtize v zddném piipadé zplsobit, Ze
se jiny clensky stdt stane pfislusnym nebo jeho pravni
piedpisy se stanou pouzitelnymi.

S ohledem na pfiméfenost je tieba dbat na to, aby bylo
zajisténo, Ze zdsada stejného posuzovani skutecnosti nebo
uddlosti nepovede k objektivné nezdivodnénym vysled-
ktim nebo k piipadiim soub&hu dévek téhoz druhu za tutéz

dobu.

Pravidla pro koordinaci musi zarucit, aby osobdm pohy-
bujicim se ve Spolecenstvi a osobam na nich zavislym nebo
pozlstalym osobdm byla zachovédna prava a vyhody, které
ziskaly nebo pravé ziskdvaji.

Téchto cilil je nutno dosahovat zejména scitdnim vsech
dob, které jsou brany v tivahu podle pravnich predpisti jed-
notlivych stitd za Gicelem ziskdni a zachovani ndroku na
davky a vypoctu vyse davek, a poskytovanim davek jednot-
livym kategoriim osob, na které se toto nafizeni vztahuje.

Je nezbytné podiidit osoby pohybujici se ve Spolecenstvi
socidlnimu systému jen jednoho ¢lenského stitu, aby bylo
zamezeno soubéhu piislusnych ustanoveni vnitrostatnich
pravnich predpisti a komplikacim z toho vyplyvajicim.

Ve Spolecenstvi v zdsadé neexistuje Zadny divod k tomu,
aby byla préva na socidlni zabezpeceni u¢inéna zavislymi
na misté bydlisté doty¢né osoby; pfesto ve zvldstnich pii-
padech, zejména pokud jde o zvlastni ddvky spojené s eko-
nomickou a socidlni situaci doty¢né osoby, by misto byd-
listé mohlo byt brano v dvahu.

(17)

Q1)

(22)

(23)

(24)

Z hlediska co nejticinngjsiho zaruceni rovnosti zachdzeni
se vSemi osobami pracujicimi na dzemi ¢lenského statu je
vhodné urcit jako pouzitelné pravni predpisy zpravidla
pravni predpisy toho ¢lenského stitu, v némsz je doty¢na
osoba zaméstnand nebo samostatné vydélecné ¢innd.

Ve zvldstnich situacich, které odtivodnuji jind kritéria pou-
zitelnosti, je nutné postupovat odchylné od uvedeného
obecného pravidla.

V nékterych piipadech muize pozivat davky v matefstvi
a rovnocenné otcovské ddvky matka nebo otec, a protoze
v piipadé otce se tyto davky od rodic¢ovskych davek lisi
a lze je povazovat za matefské davky v uzsim smyslu slova
v tom, Ze jsou poskytovany béhem prvnich mésicti Zivota
novorozence je vhodné, aby matefské a rovnocenné otcov-
ské davky byly upraveny spole¢né.

V oblasti ddvek v nemoci, matefstvi a rovnocennych otcov-
skych davek by méla byt poskytovana ochrana pojisténym
osobdm i jejich rodinnym pfislusnikim zijicim nebo
pobyvajicim v jiném neZz piislusném c¢lenském staté.

Ustanoveni o ddvkdch v nemoci, matefstvi a rovnocennych
otcovskych dévkach byla vypracovina s ohledem na judi-
katuru Soudntho dvora. Ustanoveni o pfedchozim schvi-
leni byla zlepSena s ohledem na pfislusnd rozhodnuti
Soudniho dvora.

S ohledem na zvldstni postaveni Zadateld o dichod
a dachodcti, jakoz i jejich rodinnych piislusnikd, je
nezbytné piizpisobit ustanoveni upravujici nemocenské
pojisténi uvedené situaci.

S ohledem na rozdily mezi vnitrostatnimi systémy jednot-
livych statd je vhodné, aby ¢lenské stity tam, kde je to
mozné, upravily lékafskou pé¢i rodinnych piislusnikt pii-
hrani¢nich pracovniki v ¢lenském stété, ve kterém prova-
dgji svou ¢innost.

Je nezbytné pfijmout zvldstni ustanoveni, kterd vyloudi
soubéh penézitych a vécnych ddvek v nemoci, které maji
stejnou povahu jako ty, které byly pfedmétem rozsudka
Soudniho dvora ve véci C-215/99 Jauch a C-160/96 Mole-
naar, pokud se vztahuji ke stejné socidlni udalosti.
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(25)

(26)

(28)

(31)

(32)

Se zfetelem na davky pii pracovnich trazech a nemocech
z povolani je tfeba pfijmout piedpisy k poskytovini
ochrany vztahujici se na situace osob, které maji bydlisté
nebo pobyt v jiném ¢lenském staté, nez je ptislusny ¢len-
sky stat.

Pokud jde o davky v invalidité, je tfeba vypracovat systém
koordinace respektujici zvlastni rysy vnitrostdtnich prav-
nich pfedpisti, zejména pokud jde o uzndvani invalidity
a jejtho zhorsent.

Je tieba stanovit systém pro pfizndvani davek ve stdi{
a poziistalostnich davek v piipadech, kdy se na doty¢né
osoby vztahovalo zakonodérstvi jednoho nebo vice ¢len-
skych statu.

Je tieba urcit vysi diichodu vypocteného v souladu s meto-
dou pouzivanou pro s¢itdni dob a pomérny vypocet a zaru-
¢eného pravnimi predpisy Spolecenstvi, jestlize pouziti
vnitrostatnich pravnich pfedpisti, véetné pravidel pro sni-
Zeni, pozastaveni nebo odnéti, je méné piiznivé nez vyse
uvedend metoda.

K ochrané migrujicich pracovnikii a jejich pozistalych
proti nadmérné pfisnému pouzivani vnitrostatnich pfed-
pisti tykajicich se snizovani, pozastaveni nebo odnéti je
nezbytné ptijmout ustanoveni, kterd stanovi pfisnd pravi-
dla pouzivani téchto ustanoveni.

Jak bylo vzdy zdaraziovano Soudnim dvorem, Rada neni
povazovana za piislusnou pfijimat pfedpisy omezujici
soubéh dvou nebo vice diichodt ziskanych v riznych ¢len-
skych stdtech tim, Ze snizi diichod ziskany vyhradné na
zaklad¢ vnitrostatnich préavnich predpisi.

Podle Soudniho dvora pfislusi vnitrostdtnimu zdkonoddrci
piijmout takovd pravidla pfi respektovani stanoviska, ze
zdkonoddrci SpoleCenstvi pFislusi stanovit meze, v nichz
lze pouzivat vnitrostatni piedpisy tykajici se sniZovani,
pozastavovani nebo odnéti.

K posileni mobility pracovnikti je obzvlast vhodné usnad-
fiovat hleddni zaméstndni v jednotlivych ¢lenskych statech;
je proto nezbytné zajistit uzsi a u¢innéjsi koordinaci mezi
systémy pojisténi pro piipad nezaméstnanosti a sluzbami
zaméstnanosti viech ¢lenskych statt.

(33)

(34)

(36)

(38)

Je nezbytné zaclenit systémy zdkonnych pteddiichodovych
dévek do oblasti pisobnosti tohoto nafizeni a tak zarucit
jak rovné zachdzeni, tak i moznost vyvozu predduchodo-
vych davek, jakoz i ptizndvani rodinnych a zdravotnich
davek dotéenym osobdm v souladu s timto nafizenim; pro-
toze zakonné systémy pieddiichodovych davek existuji jen
v omezeném poctu ¢lenskych stati, nemélo by do néj byt
zahrnuto pravidlo o sé¢itan{ dob.

Jelikoz rodinné davky jsou velmi rozmanité a poskytuji
ochranu v situacich, které lze oznacit za klasické, ale
ivjinych situacich, které maji zvlastni povahu a které byly
pfedmétem rozsudka Soudniho dvora ve spojenych piipa-
dech C-245/94 a C-312/94 Hoever a Zachow a v piipadé
C-275/96 Kuusijarvi, je nezbytné vSechny tyto davky upra-
vit.

Aby se vyloudil neodtivodnény soubéh dévek, je tieba sta-
novit pravidla ptrednosti v piipadé soubéhu ndrokd na
rodinné davky podle pravnich predpist piislusného ¢len-
ského statu s naroky na rodinné davky podle pravnich
piedpisti ¢lenského statu bydlisté rodinnych pFislusnika.

Zalohy na vyzivné jsou vymahatelnymi zdlohami urce-
nymi k vyrovnani skute¢nosti, Ze rodi¢ neplni svou zdkon-
nou vyzivovaci povinnost k ditéti, vyplyvajici z rodinného
prava. Tyto zdlohy by proto nemély byt povazovany za
piimé dévky kolektivni podpory poskytované rodindm.
Vzhledem k témto zvlastnostem by se uvedend pravidla
pro koordinaci neméla na tyto zélohy na vyzivné vztaho-
vat.

Jak Soudni dviir opétovné shledal, ustanoveni, kterd se
odchyluji od zdsady moznosti vyvozu davek socidlntho
zabezpeCeni, musi byt vykldddna tzce. To znamend, Ze
mohou byt pouZita pouze na davky, které spliiuji zvlastni
podminky. Z toho vyplyvd, Ze kapitola 9 hlavy III tohoto
nafizeni se muZze tykat jen ddvek, které jsou jak zvldstni,
tak i nepfispévkové a jsou uvedeny v piiloze X tohoto naii-
zeni.

Je nezbytné ziidit spravni komisi sloZzenou ze zdstupce
vlady kazdého ¢lenského stdtu, kterd by se méla zabyvat
zejména vSemi spravnimi otdzkami nebo otdzkami
vykladu tohoto nafizeni a podporovat dalsi spolupraci
mezi ¢lenskymi staty.
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(39) Rozvoj a vyuzivani sluzeb zpracovani adajii pro vyménu PRIJALY TOTO NARIZENI:

(40)

(41)

(42)

(43)

(44)

informaci vyZzaduje vytvofeni technické komise pod
vedenim sprdvni komise; technickd komise by méla mit
zvlastni dkoly v oblasti zpracovavani tidaja.

Vyuzivani sluzeb zpracovani ddaji pro vyménu tdaja
mezi institucemi vyZaduje ustanoveni zarucujici, ze doku-
menty vyménované nebo vydané v elektronické podobé
jsou pfijimany jako rovnocenné s papirovymi dokumenty.
Takové vymény maji byt provddény v souladu s predpisy
Spolecenstvi o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich tidaju a o volném pohybu téchto
udaja.

Je tieba pFijmout zvlastni ustanoveni, kterd odpovidaji
zvla$tnim rystim vnitrostdtnich pravnich pfedpist, aby
bylo usnadnéno pouzivani pravidel pro koordinaci.

V souladu se zdsadou proporcionality a s pfedpokladanym
rozsifenim tohoto nafizeni na vSechny obc¢any Evropské
unie, jakozZ i k nalezeni fedeni, které by bralo v tivahu v3e-
chny piekazky, které by mohly byt spojeny se zvlastnimi
charakteristickymi rysy systémt zalozenych na bydlisti,
byla poklddana za vhodnou zvldstni odchylka ve formé
piilohy XI - ,DANSKO®, omezujici se na nirok na socidlni
dtchod vyluéné pro novou kategorii ekonomicky neaktiv-
nich osob, na které bylo toto nafizeni rozsiteno, a to vzhle-
dem ke zvld$tnim rysam dadnského systému a s ohledem na
skute¢nost, Ze podle platnych dédnskych pravnich predpist
(zdkon o dachodech) Ize tyto dichody po deseti letech
pobytu vyvazet.

V souladu se zdsadou rovnosti zachdzeni se povazuje za
vhodnou odchylka ve formé doplnéni piilohy XI — ,FIN-
SKO*, omezend na vnitrostitni dichody zalozené na byd-
listi, vzhledem ke zvlastnim rystim finskych pravnich pred-
pistt v oblasti socidlnitho zabezpeceni, jejimz tcelem je
zajistit, aby vyse vnitrostatniho diichodu nemohla byt nizsi
nez vyse vnitrostatniho diichodu vypocteného tak, jako by
veskeré doby pojisténi splnéné v kterémkoli ¢lenském stdté
byly splnény ve Finsku.

Je nezbytné piijmout nové nafizeni, které zrusi nafizeni
(EHS) ¢. 1408/71. Je vak tfeba, aby za Gcelem zajisténi
pravni jistoty zustalo nafizeni (EHS) ¢. 1408/71 v platnosti
a mélo nadéle pravni Gcinky vzhledem k nékterym aktiim
Spolecenstvi a dohoddm, kterych je Spolecenstvi stranou.

Jelikoz cile zamysleného kroku, totiz opatfeni pro koordi-
naci k zaru¢eni moznosti u¢inného vykonu prava na volny
pohyb osob, nemuze byt dosazeno uspokojivé na trovni
¢lenskych stdtd, a proto z diivodu rozsahu a Gcinka jich
mtize byt lépe dosazeno na tdrovni Spolecenstvi, miize
Spolecenstvi pfijmout opatieni v souladu se zdsadou sub-
sidiarity stanovenou v ¢lanku 5 Smlouvy. V souladu se
zdsadou proporcionality nepfekracuje toto nafizeni ramec
toho, co je nezbytné pro dosazeni uvedeného cile,

Pro

HLAVA'1

OBECNA USTANOVENI

CLANEK 1

Definice

tucely tohoto nafizeni se:

,zaméstnanim“ rozumi kazdd ¢innost nebo obdobn4 situace,
kterd je za takovou povazovana pro tcely pravnich pfedpist
socidlniho zabezpeceni ¢lenského stétu, v némz takova ¢&in-
nost nebo obdobnad situace existuje;

,<samostatnou vydéletnou innosti“ rozumi kazdd ¢innost
nebo obdobna situace, kterd je za takovou povazovédna pro
Ucely pravnich predpist socidlniho zabezpeceni ¢lenského
statu, v némz takova ¢innost nebo obdobnd situace existuje;

,pojisténou osobou” ve vztahu k oblastem socidlniho zabez-
pecenti, na které se vztahuje hlava III kapitoly 1 a 3, rozumi
kazda osoba, kterd spliiuje podminky ndroku na davky vyza-
dované pravnimi pfedpisy ¢lenského statu piislusného podle
hlavy II, s piihlédnutim k tomuto nafizent;

,ufednikem* rozumi osoba povazovana za tfednika ¢lenskym
stitem, jemuZ podléhd sprdvni orgdn, ktery ji zaméstndvd,
nebo osoba, se kterou je tak v daném ¢lenském stdté zacha-
zZeno;

,zvlastnim systémem pro afedniky” rozumi systém socidlniho
zabezpeceni, ktery se lif od obecného systému socidlniho
zabezpeleni vztahujictho se na zaméstnané osoby v doty¢-
ném ¢lenském staté a do kterého pimo spadaji viechny nebo
nékteré kategorie statnich tfednikd;

prihraniénim pracovnikem* rozumi kazdd osoba zamést-
nand nebo samostatné vydéleéné ¢innd v urcitém c¢lenském
staté, kterd ma bydlisté v jiném ¢lenském staté, do néhoz se
zpravidla vraci denné nebo alespon jednou tydng;

,uprchlikem* rozumi osoba ve smyslu ¢linku 1 Umluvy
o prdvnim postaveni uprchliki podepsané dne 28. cer-
vence 1951 v Zenevg,
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h) ,osobou bez stitni piislusnosti“ rozumi osoba ve smyslu je ¢ini zdvaznymi nebo rozifuje oblast jejich ptsobnosti,

&anku 1 Umluvy o prévnim postaveni osob bez stitni pii-
slusnosti podepsané dne 28. zaf{ 1954 v New Yorkuy;

y,rodinnym pifslusnikem” rozumi:

1. i) osoba stanovend nebo uznand za rodinného prislus-
nika nebo oznacend za ¢lena domdcnosti pravnimi
piedpisy, podle kterych se poskytuji davky,

i) jde-li o vécné ddvky na zdkladé hlavy III kapitoly 1
o davkich v nemoci, v matefstvi a rovnocennych
otcovskych davkach, kazdd osoba stanovend nebo
uznand za rodinného pfislusnika nebo oznacend za
¢lena domdcnosti pravnimi predpisy ¢lenského statu,
v némz ma bydlisté;

2. jestlize pravni predpisy ¢lenského stdtu, které jsou pouzi-
telné podle pododstavce 1, nerozli§uji mezi rodinnymi
piislusniky a jinymi osobami, na které se pouziji, pova-
zuji se za rodinné piislusniky manzel nebo manzelka,
nezletilé déti a nezaopatiené déti, které dosahly zletilosti;

3. je-li urcitd osoba povazovédna podle pravnich ptedpist
pouzitelnych podle pododstavct 1 a 2 za rodinného pii-
slusnika nebo ¢lena domécnosti, pouze pokud Zije v téze
domdcnosti jako pojisténd osoba nebo dichodce, pokladd
se tato podminka za splnénou, jestlize doty¢nd osoba je
zavisld hlavné na pojisténé osobé nebo dachodci;

,bydlistém“ rozumi obvyklé bydliste;

,pobytem“ rozumi docasné bydlisté;

,pravnimi predpisy“ se pro kazdy ¢lensky stat rozumi pravni
a spravni predpisy a jiné statutdrni predpisy a vSechna ostatn{
provadéci opattent tykajici se odvétvi socialniho zabezpeceni,
na které se vztahuje ¢l. 3 odst. 1;

Tento vyraz nezahrnuje jind smluvni ustanoveni kromé téch,
kterd slouzi k plnéni pojistné povinnosti vyplyvajici z prav-
nich predpisii uvedenych v pfedchozim pododstavci nebo
ktera byla pfedmétem rozhodnuti orgdnt vefejné moci, které

pokud dotceny ¢lensky stat u¢ini v tomto sméru prohldseni,
které ozndmi ptredsedovi Evropského parlamentu a ptedse-
dovi Rady Evropské unie. Toto prohlaseni se zvefejni v Ured-
nim véstniku Evropské unie;

L,piislusnym organem“ rozumi u kazdého clenského stitu
ministr, ministfi nebo jiny rovnocenny orgdn piislusny pro
systémy socidlniho zabezpeceni na celém tizemi nebo na ¢asti
tzemi dotéeného clenského statu;

Lspravni komisi“ rozumi komise uvedend v ¢clanku 71;

; vadeci v . ; v , v .
rovadécim nafizenim® rozumi narizeni uvedené

v ¢lanku 89;

Jinstituci® rozum{ v kazdém c¢lenském stdté subjekt nebo
organ piislusny k pouzivani vSech pravnich predpisti nebo
jejich &dsti;

Lprislusnou instituci“ rozumi:

i) instituce, ukteré je doty¢nd osoba pojisténa v dobé podani
zddosti o davku; nebo

i) instituce, u které doty¢né osobé vznikne nebo by vznikl
ndrok na ddvky, kdyby tato osoba nebo jeji rodinny pii-
slusnik nebo rodinni piislusnici méli bydlisté v ¢lenském
stdté, ve kterém se doty¢nd instituce nachdzi, nebo

iii) instituce urCend pfislusnym orgdnem dotéeného clen-
ského stdtu, nebo

iv) v piipadé systému zahrnujictho povinnosti zaméstnava-
tele ohledné davek stanovenych v ¢l. 3 odst. 1 bud dotceny
zaméstnavatel nebo pojistitel, anebo neexistuji-li, subjekt
nebo orgdn urceny pislusnym orgdnem dotéeného ¢len-
ského statu;

~ova

Jinstituci mista bydlisté“ a ,instituci mista pobytu“ rozumi
v tomto poradi instituce, kterd je pfslusnd pro poskytovani
dévek v misté, kde doty¢nd osoba bydli, a instituce piislusnd
pro poskytovani davek v misté, kde doty¢nd osoba pobyva,
v souladu s pravnimi pfedpisy, které tato instituce uplatiiuje,
nebo pokud takovd instituce neexistuje, instituci uréenou pfi-
slusnym organem dotceného ¢lenského stdtu;

,pHislusnym ¢lenskym stdtem” rozumi ¢lensky stdt, ve kterém
se piislusna instituce nachazi;
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)

,<dobou pojisténi“ rozumi doby pfispivani, zaméstnani nebo
samostatné vydélecné Cinnosti, jak jsou definované nebo
uznané jako doby pojisténi pravnimi pfedpisy, podle kterych
byly ziskdny nebo povazovany za ziskané, a veskeré doby za
takové povazované, jsou-li podle uvedenych pravnich pted-
pisti rovnocenné dobam pojistént;

,2dobou zaméstnani“ nebo ,dobou samostatné vydélecné ¢in-
nosti“ rozumi doby takto definované nebo uznané pravnimi
pfedpisy, podle kterych byly ziskdny, a veskeré doby za
takové povazované, jsou-li podle uvedenych pravnich pfed-
pisti rovnocenné dobdm zaméstndni nebo dobdm samostatné
vydéle¢né ¢innosti;

,<dobou bydleni“ rozumi doby takto definované nebo za
takové uznané pravnimi piedpisy, podle nichz byly ziskdny
nebo povazovany za ziskané;

,dtichodem* rozumi nejen dichody, ale také pausalni davky,
které mohou byt vyplaceny misto diichodt a nahrady pii-
spévkti a - s vyhradou hlavy III - zvyseni z dGvoda revalori-
zace nebo dodatkové davky;

,preddichodovou davkou“ rozumi veskeré penézité davky
kromé davky v nezaméstnanosti nebo pii pred¢asném
odchodu do dachodu, poskytované od urceného véku pra-
covnikiim, ktefi zkratili, ukon¢ili nebo pozastavili svou vydé-
le¢nou ¢innost, do véku, ve kterém jim vznikne ndrok na sta-
robni diichod nebo diichod pii pfedéasném odchodu do
dtchodu, jehoz obdrzeni nevyzaduje, aby doty¢nd osoba byla
k dispozici sluzbdm zaméstnanosti dotceného ¢lenského
statu; ,davkou pfi pfed¢asném odchodu do dichodu® se
rozumi dévka poskytovand pfed dosazenim véku pro vznik
ndroku na fadny dachod, kterd je po dosazeni uvedeného
v€ku bud nadéle poskytovand, nebo nahrazena jinou starobni
davkou;

,pohfebnym* rozumi ¢astky jednordzové vyplacené v piipadé
umrti s vyjimkou pausdlnich dévek uvedenych pod pismenem
w);

,rodinnou ddvkou® rozumi vSechny vécné nebo penézité
davky uréené k vyrovnani rodinnych vydaja, s vyjimkou
zdloh na vyzivné a zvldstnich ddvek pii narozeni ditéte a pti
osvojeni ditéte uvedenych v piiloze 1.

Cldnek 2

Osobni oblast piisobnosti

1. Toto nafizeni se vztahuje na statni pfislusniky ¢lenského statu,
osoby bez statni piislusnosti a uprchliky bydlici v nékterém ¢len-
ském staté, ktefi podléhaji nebo podléhali pravnim predpistim
jednoho nebo vice ¢lenskych statd, jakoz i na jejich rodinné pii-
slusniky a pozastalé.

2. Toto nafizeni se vztahuje také na pozistalé osob, které pod-
léhaly pravnim piedpistim jednoho nebo vice ¢lenskych stétd, a to
bez ohledu na jejich stdtni pfislusnost, jsou-li jejich pozistali stat-
nimi piislusniky ¢lenského statu nebo osobami bez statni pfislus-
nosti anebo uprchliky bydlicimi na dzem ¢lenského stitu.

Cldnek 3

Vécnd oblast piisobnosti

1. Toto nafizeni se vztahuje na veskeré pravni pfedpisy tykajici
se téchto oblasti socidlntho zabezpeceni:

a) davky v nemoci;

b) dévky v matefstvi a rovnocenné otcovské davky;

¢) davky v invalidité;

d) davky ve stafi;

e) pozustalostni dévky;

f) davky pfi pracovnich trazech a nemocech z povoldni;

g) pohiebné;

h) déavky v nezaméstnanosti;

i) preddichodové davky;

j) rodinné davky.

2. Neni-li v pFiloze XI stanoveno jinak, vztahuje se toto nafizeni
také na obecné i zvlastni systémy socialniho zabezpecent, piispév-
kové i nepFispévkové, a na systémy tykajici se povinnosti zamést-
navatele nebo vlastnika lodi.

3. Toto nafizeni se také vztahuje na zvldstni nepiispévkové pené-
zité davky, na které se vztahuje ¢lanek 70.
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4. Ustanovenimi hlavy III tohoto nafizeni vSak nejsou dotceny
pravni pfedpisy zZddného ¢lenského stdtu tykajici se povinnosti
vlastnika lodi.

5. Toto nafizeni se nevztahuje na socidlni pomoc a lékarskou
péci a na systémy davek pro obéti valky nebo jejich dusledki.

Cldnek 4

Rovnost zachidzeni

Nestanovi-li toto nafizeni jinak, pozivaji osoby, na které se toto
nafizeni vztahuje, stejné ddvky a maji podle pravnich ptedpisti
kteréhokoliv ¢lenského stitu stejné povinnosti jako jeho statni
piislusnici.

Cldnek 5

Rovné naklidéini s divkami, pfijmy, skute¢nostmi nebo
uddlostmi

Nestanovi-li toto nafizeni jinak a s ohledem na zvlastni provadéci
predpisy, pouZije se toto:

a) jsou-li podle pravnich predpisti pFislusného ¢lenského stitu
pobirani davek socidlniho zabezpeceni a jiného piijmu pfi-
zndvany urdité pravni acinky, ptislusnd ustanoveni téchto
pravnich predpist se pouziji také na pobirdni rovnocennych
dévek ziskanych podle pravnich predpist jiného ¢lenského
stdtu a na pijem ziskany v jiném ¢lenském stdté;

b) jsou-li podle pravnich predpisti ptislusného ¢clenského stitu
pravni G¢inky pfipisovany existenci nékterych skute¢nosti
nebo udalosti, piihlizi tento ¢lensky stdt k podobnym skutec-
nostem nebo udalostem, které nastaly v kterémkoli ¢lenském
staté tak, jako by k nim doslo na jeho tzemi.

Cldnek 6
Sé&itani dob

Nestanovi-li toto nafizeni, pfislusné instituce ¢lenského statu,
jehoz pravni piedpisy podminuji:

— ziskdni, zachovdni, trvani nebo opétné nabyti ndroku na

davky,
— pouziti nékterych pravnich pfedpist,
nebo

— piistup k povinnému, dobrovolnému pokracujicimu nebo
dobrovolnému pojisténi nebo vynéti z néj,

ziskdnim dob pojisténi, zaméstndni, samostatné vydélecné ¢in-
nosti nebo bydleni, ptihlizi v nezbytném rozsahu k ziskanym
dobdm pojisténi, zaméstnani, samostatné vydéle¢né ¢innosti nebo
bydleni ziskanym podle pravnich pfedpisti kteréhokoli jiného
¢lenského stétu, jako by byly ziskdny podle pravnich predpist,
které tato instituce uplatiiuje.

Cldnek 7

Upusténi od pravidel tykajicich se bydlisté

Nestanovi-li toto nafizeni jinak, penézité davky nalezejici podle
préavnich pfedpist jednoho nebo vice ¢lenskych sttt nebo podle
tohoto nafizeni nelze snizit, zménit, pozastavit, odejmout nebo
konfiskovat z toho divodu, Ze pftijemce nebo jeho rodinni
piislusnici bydli v jiném ¢lenském staté neZ ve staté, ve kterém se
nachdzi instituce odpovédna za poskytovani dévek.

Cldnek 8

Vztahy mezi timto nafizenim a jinymi ndstroji koordinace

1. Vramci oblasti své ptisobnosti nahrazuje toto nafizeni kazdou
umluvu o socidlnim zabezpecen, kterd je pouzitelnd mezi ¢len-
skymi staty. Nékterd ustanoveni imluv o socidlnim zabezpeceni
uzavienych ¢lenskymi stity pfede dnem pouzitelnosti tohoto
nafizeni vSak zGstdvaji naddle Gi¢innd, jsou-li pro pifjemce ddvek
piiznivéjsi nebo pokud vychazeji ze zvldstnich historickych okol-
nosti a jejich tcinek je casové omezeny. Aby tato ustanoven zis-
tala i naddle pouzitelnymi, musi byt uvedena v pfiloze II. Neni-li
z objektivnich divodt mozné rozsitit platnost nékterych téchto
ustanoveni na vechny osoby, na néz se toto ustanoveni vztahuje,
je tieba to uvést.

2. Dva nebo vice ¢lenskych stdtti mohou v piipadé potieby uza-
viit vzdjemné Umluvy zaloZené na zdsaddch tohoto nafizeni
a v jeho smyslu.

Cldnek 9

ProhldSeni ¢lenskych stitii o oblasti piisobnosti tohoto
nafizeni

1. Clenské stity pisemné oznami Komisi Evropskych spolecen-
stvi prohldSeni uvedend v ¢l. 1 odst. 1, pravni pfedpisy a systémy
uvedené v ¢lanku 3, uzaviené imluvy uvedené v ¢l. 8 odst. 2
a minimdlni davky uvedené v ¢lanku 58, jakoz i jejich ndsledné
podstatné zmény. V téchto ozndmenich je uveden den vstupu
dotcenych pravnich piedpist a systémt v platnost nebo, v pfi-
padé prohldsen{ uvedenych v ¢l. 1 odst. 1, den, od néhoz se toto
nafizeni pouZzije na systémy uvedené v prohldsenich ¢lenskych
statd.

2. Tato ozndmeni se pfedklddaji Komisi Evropskych spolecenstvi
kazdy rok a zvefejiiuji se v Ufednim véstniku Evropské unie.
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Cldnek 10

Predchédzeni soubéhu divek

Neni-li stanoveno jinak, toto nafizeni nepfiznava ani nezachovava
ndrok na nékolik ddvek stejného druhu za jedno a totéz obdobi
povinného pojisténi.

HLAVA 1I

URCENI POUZITELNYCH PRAVNICH PREDPISU

Cldnek 11

Obecnd pravidla

1. Osoby, na které se vztahuje toto nafizeni, podléhaji pravnim
pfedpistim pouze jediného ¢lenského statu. Tyto pravni pfedpisy
se ur¢{ v souladu s touto hlavou.

2. U osob pobirajicich penézité davky z divodu nebo v disledku
jejich zaméstnani nebo samostatné vydélecné ¢innosti se pro
tucely této hlavy mad za to, Ze uvedenou ¢innost vykondvaji. To se
netykd invalidnich, starobnich a pozistalostnich duchodii nebo
dtichodt pfi pracovnich trazech nebo nemocech z povoldni ani
penézitych ddvek v nemoci poskytovanych pii ¢asové neomezené
lé¢ebné péci.

3. S vyhradou ¢lankti 12 az 16 se:

a) na zaméstnance nebo osobu samostatné vydélecné ¢innou
v Clenském stdté vztahuji pravni predpisy tohoto ¢lenského
statu;

b) na dfednika vztahuji pravni pfedpisy clenského stdtu, kte-
rému podléha spravni organ, ktery jej zaméstnava;

¢) naosobu pobirajici ddvky v nezaméstnanosti v souladu s ¢lan-
kem 65 podle pravnich ptedpisti ¢lenského statu bydlisté
vztahuji pravni predpisy tohoto ¢lenského statu;

d) na osobu odvedenou nebo znovu povolanou do vojenské
nebo civilni sluzby v nékterém clenském stdté vztahuji pravni
piedpisy tohoto ¢lenského stdtu;

e) najinou osobu, na kterou se nepouziji pismena a) az d) vzta-
huji pravni pfedpisy clenského stitu bydlisté, aniz jsou
dotcena ostatni ustanoveni tohoto nafizeni, kterd ji zaru¢uji
davky podle pravnich predpisti jednoho nebo vice ¢lenskych
statd.

4. Pro ucely této hlavy se povazuje ¢innost zaméstnance nebo
osoby samostatné vydéle¢né ¢inné obvykle vykondvand na
namofni lodi plujici pod vlajkou nékterého clenského stitu za
¢innost vykondvanou v uvedeném c¢lenském stdté. AvSak na
osobu zaméstnanou na lodi plujici pod vlajkou nékterého ¢len-
ského statu a odméniovanou za tuto ¢innost podnikem nebo oso-
bou, jejiz sidlo nebo misto podnikdni je v jiném clenském staté,
se vztahuji pravni pfedpisy posledné zminéného ¢lenského stitu,
jestlize v ném bydli. Za zaméstnavatele se pro tGcely uvedenych
pravnich predpisti povazuje podnik nebo osoba, kterd dot¢enou
osobu odménuje.

Cldnek 12

Zvlastni pravidla

1. Osoba, kterd jako zaméstnanec provozuje v clenském staté
innost jménem zaméstnavatele, jenZ zde bézné vykondvd své
¢innosti, a kterd je timto zaméstnavatelem vysldna do jiného ¢len-
ského statu, aby zde konala praci jménem tohoto zaméstnavatel,
podléha i naddle pravnim ptedpisim prvniho ¢lenského stitu,
nepfesahuje-li predpoklddand doba trvani takové price dvacet
CtyFi mésict a neni-li dand osoba vysldna za Gi¢elem nahrazeni jiné
osoby.

2. Na osobu, kterd obvykle provozuje samostatnou vydéle¢nou
¢innost v jednom ¢lenském stdté a odejde do jiného stitu a pro-
vozuje tam podobnou ¢innost, se nadale vztahuji pravni pfedpisy
prvniho ¢lenského stdtu, nepfesahuje-li o¢ekdvané trvani této ¢in-
nosti dvacet ¢tyfi mésica.

Cldnek 13

Vykon ¢innosti ve dvou nebo vice ¢lenskych stitech

1. Na osobu, kterd jako zaméstnanec obvykle pracuje ve dvou
nebo vice ¢lenskych sttech, se vztahuij:

a) préavni predpisy ¢lenského stdtu, na jehoZ tizemi mé bydlisté,
vykondva-li podstatnou ¢ast své ¢innosti v tomto staté nebo
je-li zaméstndvana riznymi podniky nebo riznymi zamést-
navateli, jejichZ sidla nebo mista podnikdni jsou v riznych
Clenskych statech; nebo

b) prévni predpisy ¢lenského statu, na jehoZz tzemi se nachazi
sidlo nebo misto podnikdni podniku nebo zaméstnavatele,
ktery ji zaméstnava, nevykondva-li podstatnou ¢ast své ¢in-
nosti v ¢lenském stdté, na jehoz tzemi ma své bydlisté.

2. Na osobu, kterd obvykle pracuje jako osoba samostatné vydé-
le¢né ¢innd ve dvou nebo vice ¢lenskych statech se vztahuji:

a) pravni predpisy ¢lenského statu bydlisté, pokud vykonava
podstatnou ¢dst své ¢innosti v tomto ¢lenském stité; nebo

b) pravni predpisy ¢lenského stitu, v némz se nachdzi stied
zdjmu jeji ¢innosti, pokud nebydli v ¢lenském stdté, v némz
vykondva podstatnou ¢dst své ¢innosti.
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3. Na osobu, kterd je obvykle ¢innd jako zaméstnanec a osoba
samostatné vydélecné ¢innd v riznych ¢lenskych statech, se vzta-
huji pravni predpisy ¢lenského stdtu, v némz pracuje jako zamést-
nanec; jestlize vSak tuto ¢innost vykonéava ve dvou nebo vice ¢len-
skych statech, vztahuji se na ni prdvni predpisy urcené podle
odstavce 1.

4. Na osobu, kterd je zaméstnand jako tfednik jednim ¢lenskym
statem a kterd pracuje jako zaméstnanec nebo osoba samostatné
vydélecné ¢innd v jednom nebo vice ¢lenskych statech, se vzta-
huji pravni pfedpisy ¢lenského statu, kterému podléhd spravni
organ, jenz ji zaméstnava.

5. S osobami uvedenymi v odstavcich 1 az 4 se zachdzi pro tcely
prévnich pfedpisti uréenych v souladu s témito ustanovenimi,
jako by vykondvaly veskerou svou ¢innost jako zaméstnanci nebo
osoby samostatné vydélecné ¢inné a pobiraly veskery sviij pifjem
v doty¢ném clenském staté.

Cldnek 14

Dobrovolné pojisténi nebo dobrovolné pokracujici
pojisténi

1. Clanky 11 az 13 se nepouziji na dobrovolné pojistén{ nebo na
dobrovolné pokracujici pojisténi, pokud v piipadé jedné z oblasti
uvedenych v ¢l. 3 odst. 1 existuje v ¢lenském stdté pouze systém
dobrovolného pojisténi.

2. Jestlize se na zdkladé pravnich predpist ¢lenského stdtu vzta-
huje na doty¢nou osobu povinné pojisténi v tomto stité, nemuze
se na ni vztahovat systém dobrovolného pojisténi nebo systém
dobrovolného pokracujictho pojisténi v jiném ¢lenském staté. Ve
vech jinych p¥ipadech, v nichz existuje v dané oblasti volba mezi
nékolika systémy dobrovolného pojisténi nebo systémy dobro-
volného pokracujictho pojisténi, mize byt doty¢na osoba ticastna
pouze systému, pro ktery se rozhodla.

3. Jde-li vsak o dévky v invalidité, ve stdfi a o poztstalostni davky,
muze byt doty¢nd osoba tastna pouze systému dobrovolného
nebo dobrovolného pokracujictho pojisténi jednoho z ¢lenskych
statd, i kdyz se na ni povinné vztahuji pravni pfedpisy jiného
¢lenského statu, pokud se na ni vztahovaly v urcitém obdobi

jejtho pracovniho Zivota pravni piedpisy prvné uvedeného ¢len-
ského statu vzhledem nebo v dasledku jeji ¢innosti jako zamést-
nance nebo osoby samostatné vydéle¢né ¢inné a pokud tento sou-
béh vyslovné nebo implicitné dovoluji pravni piedpisy prvné
uvedeného ¢lenského statu.

4. Jestlize pravni predpisy kteréhokoli ¢lenského statu podmitiuji
vstup do dobrovolného pojisténi nebo dobrovolného pokra-
Cujiciho pojisténi bydlistém v doty¢ném ¢lenském staté, vztahuje
se rovné zachdzeni s bydlistém v jiném clenském stdté uvedené
v ¢l. 5 pism. b) pouze na osoby, které v urcité predchozi dobé
podléhaly pravnim ptedpistim prvné uvedeného ¢lenského stitu
na zakladé ¢innosti, kterou vykondvaly jako zaméstnanci nebo
osoby samostatné vydéle¢né ¢inné.

Cldnek 15

Pomocni zamé&stnanci Evropskych spolecenstvi

Pomocni zaméstnanci Evropskych spolecenstvi si mohou zvolit,
zda se na né budou vztahovat pravni pfedpisy ¢lenského stétu,
v némz jsou zaméstndni, pravni predpisy clenského stdtu, které se
na né vztahovaly naposledy, nebo pravni predpisy ¢lenského
stdtu, jehoz jsou statnimi pfislusniky, pokud jde o jind ustanoveni
nez ta, kterd se tykaji rodinnych piidavkd, jejichz poskytovani se
fidi systémem vztahujicim se na tyto zaméstnance. Toto pravo
volby, kterého lze vyuzit jen jednou, nabyva G¢inku dnem nastupu
do zaméstndni.

Cldnek 16

Vyjimky z ¢lankd 11 az 15

1. Dva nebo vice ¢lenskych statti, pFislusné orgdny téchto ¢len-
skych statt nebo subjekty urcené témito organy mohou v zdjmu
uréitych osob nebo skupin osob vzdjemnou dohodou stanovit
vyjimky z ¢lanka 11 az 15.

2. Osoba, kterd pobird dichod nebo dichody podle pravnich
predpisti jednoho nebo vice ¢lenskych statt a kterd bydli v jiném
¢lenském stdté, maze byt na zdkladé své zddosti vynata z pouzi-
vani pravnich pfedpist uvedeného jiného ¢lenského statu, pokud
se na ni tyto pravni piedpisy nevztahuji na zdkladé vykonu ¢in-
nosti jako na zaméstnance nebo osobu samostatné vydélecné ¢in-
nou.
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HLAVA III

ZVLASTNI USTANOVENI O RUZNYCH DRUZICH DAVEK

KAPITOLA 1

Dévky v nemoci, matefstvi a rovnocenné otcovské divky

0ddil 1

Pojisténé osoby a jejich rodinni pfislusnici s vyjimkou diichodci
a jejich rodinnych pfislusnika

Cldnek 17

Bydlisté v jiném ¢lenském stdté nez v pfislusném
lenském stité

Pojisténd osoba nebo jeji rodinni pfislusnici, kteti bydli v jiném
Clenském stdté nez v piislusném clenském stdté, pobiraji
v Clenském staté bydlisté vécné davky, které na tcet piislusné
instituce poskytne instituce mista bydlisté podle ptredpist, které
uplatiiuje, jako by byli podle téchto pravnich pfedpist pojisténi.

Cldnek 18

Pobyt v pfislusném c&lenském stdté, je-li bydlisté v jiném
Clenském stité — zvlastni pravidla pro rodinné pfislusniky
pfihrani¢nich pracovniké

1. Nestanovi-li odstavec 2 jinak, pojisténd osoba a jeji rodinni pfi-
slusnici uvedeni v ¢lanku 17 maji pti pobytu v ptislusném stdté
také ndrok na vécné davky. Vécné déavky poskytuje pfislusnd insti-
tuce na své naklady podle pravnich predpist, které uplatiiuje tak,
jako by doty¢né osoby v uvedeném clenském stdté bydlely.

2. Rodinni piislusnici pithrani¢niho pracovnika maji nérok na
vécné davky béhem svého pobytu v pFislusném clenském state,
pokud neni tento stat uveden v ptiloze IIl. V tomto piipadé maji
rodinni pfislusnici pfthrani¢ntho pracovnika ndrok na vécné
davky v piislusném clenském stdté za podminek stanovenych
vl 19 odst. 1.

Cldnek 19

Pobyt mimo p¥islusny clensky stit

1. Nestanovi-li odstavec 2 jinak, pojisténd osoba a jeji rodinni pfi-
slusnici pobyvajici v jiném ¢lenském stté nez v piislusném clen-
ském stdté maji ndrok na vécné davky, které se stanou nezbyt-
nymi ze zdravotnich davodt béhem jejich pobytu, s pihlédnutim

k povaze téchto dévek a k ocekdvané délce pobytu. Tyto davky
poskytuje instituce mista pobytu jménem pfislusné instituce
v souladu s pravnimi pfedpisy, které uplatriuje tak, jako by
doty¢né osoby byly podle uvedenych pravnich pfedpist pojistény.

2. Spravni komise sestavi seznam vécnych davek, které vzhledem
k tomu, Ze maji byt poskytovany béhem pobytu v jiném ¢lenském
staté, vyzaduji z praktickych davodt pfedchozi dohodu mezi
doty¢nou osobou a instituci poskytujici péci.

Cldnek 20

Vycestovani za dcelem obdrZeni vécnych ddvek -
povoleni k obdrzeni vhodného 1é€eni mimo clensky stdt
bydlisté

1. Nestanovi-li toto nafizeni jinak, pojisténd osoba cestujici do
jiného ¢lenského statu za G¢elem obdrzeni vécnych ddvek béhem
pobytu je povinna pozadat o povoleni piislusnou instituci.

2. Pojisténd osoba, které piislusnd instituce povolila cestu do
jiného ¢lenského stitu za tGcelem 1é¢eni odpovidajiciho jejimu
stavu, obdrzi jménem piislusné instituce vécné dévky poskyto-
vané instituci mista pobytu, a to podle pravnich pfedpist, které
uplatiiyje tak, jako by byla podle uvedenych pravnich predpisti
pojisténa. Povoleni je vyddno, pokud doty¢né lé¢eni patii mezi
davky stanovené pravnimi predpisy v clenském stité, kde ma
doty¢nd osoba bydlisté a kde se ji nemuze dostat takového léceni
v lékaisky odivodnitelné Thaté, s prihlédnutim k jejimu zdravot-
nimu stavu a pravdépodobnému pribéhu jeji nemoci.

3. Odstavce 1 a 2 se pouziji obdobné i na rodinné pfislusniky
pojisténé osoby.

4. Bydli-li rodinni pfislusnici pojisténé osoby v jiném clenském
staté nez v ¢lenském staté, ve kterém bydli pojisténd osoba, a tento
¢lensky stdt zvolil thradu na zdkladé pausalnich ¢astek, ndklady
na vécné davky uvedené v odstavci 2 ponese instituce mista byd-
listé rodinnych prislusnikd. V tomto piipadé je pro acely odstavce
1 instituce mista bydlisté rodinnych piislusnika povazovana za
piislusnou instituci.

Cldnek 21

Penézité davky

1. Pojisténd osoba a jeji rodinni piislusnici bydlici nebo
pobyvajici v jiném ¢lenském stdté nez v piislusném clenském
stdté maji narok na penézité davky poskytované pfislusnou insti-
tuci v souladu s pravnimi predpisy, které uplatiiuje. Na zakladé
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dohody mezi piislusnou instituci a instituci mista bydlisté nebo
pobytu viak maze tyto davky poskytovat instituce mista bydlisté
nebo pobytu na ndklady pFislusné instituce v souladu s pravnimi
predpisy pfislusného ¢lenského statu.

2. Piislu$nd instituce ¢lenského stitu, jehoZz pravni pfedpisy sta-
novi, Ze se penézité davky vypocitdvaji na zdkladé priimérného
pijmu nebo pramérného piispévkového zakladu, urci tento pri-
mérny piijem nebo primérny piispévkovy zdklad vyhradné
ve vztahu k pHjmtm, jejichz vyplaceni bylo potvrzeno, nebo pii-
spévkovym zdkladtim, které byly pouzity, béhem dob ziskanych
podle uvedenych pravnich predpist.

3. PHislusna instituce ¢lenského stitu, jehoz pravni predpisy sta-
novi, Ze se penézité davky vypocitdvaji na zakladé standardnich
pijmd, piipadné primérnych standardnich pi{jmu, pFihlizi
vylu¢né k standardnim pijmam nebo k ptipadnym primérnym
standardnim pijmim za doby ziskané podle uvedenych préavnich
predpist.

4. Odstavce 2 a 3 se pouziji obdobné na piipady, kdy pravni
predpisy pouzivané pfislusnou instituci stanovi zvlastni refe-
ren¢ni obdobi, které odpovidd v doty¢ném piipadé bud zcela,
nebo ¢aste¢né dobam ziskanym doty¢nou osobou podle pravnich
predpisti jednoho nebo vice jinych ¢lenskych statd.

Cldnek 22

Zadatelé o diichod

1. Pojisténd osoba, kterd pfi poddni zddosti o diichod nebo
béhem jejiho vyfizovani ztrati ndrok na vécné dévky podle prav-
nich pfedpisti posledniho prislusného ¢clenského sttu, ma nadile
narok na vécné davky podle pravnich piedpist ¢lenského statu,
ve kterém mad bydlisté, pokud dotceny Zadatel o diichod spliuje
podminky pojisténi podle pravnich piedpist ¢lenského statu uve-
deného v odstavci 2. Ndrok na vécné davky v clenském stdté byd-
listé se vztahuje také na rodinné pfislusniky Zadatele o dichod.

2. Vécné davky hradi instituce clenského stdtu, ktery se v pfipadé
piiznani dachodu stava ptislusnym podle ¢lankti 23 az 25.

0ddil 2

Diichodci a jejich rodinni p¥islusnici

Cldnek 23

Nirok na vécné davky podle pravnich predpisi ¢lenského
stitu bydlisté

Osoba, kterd pobird dichod nebo dichody podle pravnich
predpisti dvou nebo vice ¢lenskych stdtt, z nichz jednim je ¢lensky
stat, ve kterém bydli, a kterd md ndrok na vécné davky podle
préavnich pfedpisti tohoto stitu, obdrzi tyto vécné davky spolu se
svymi rodinnymi piislusniky od instituce mista bydlisté a na jeji
ucet tak, jako by byla dichodcem, ktery méd ndrok na dtchod
vyhradné podle pravnich predpisti uvedeného clenského statu.

Cldnek 24

Neexistence niroku na vécné divky podle pravnich
pfedpisi ¢lenského stitu bydlisté

1. Osoba, kterd pobird dichod nebo duchody podle pravnich
pfedpist jednoho nebo nékolika ¢lenskych stitti a kterd nemad
narok na vécné davky podle pravnich predpisti ¢lenského stitu
bydlisté, pfesto obdrzi tyto davky pro sebe a pro své rodinné pii-
slusniky, pokud na né md ndrok podle pravnich predpist ¢len-
ského statu nebo alespon jednoho z ¢lenskych stati piislusnych
ve véci jejich dachodd, pokud v uvedeném clenském stdté byd-
lela. Vécné davky poskytuje instituce mista bydlisté na naklady
instituce uvedené v odstavci 2, jako by doty¢nd osoba méla nirok
na dichod a vécné davky podle pravnich pfedpistt uvedeného
¢lenského statu.

2. V ptipadech, na které se vztahuje odstavec 1, nese naklady na
vécné davky instituce urcend podle téchto pravidel:

a) mé-li dichodce ndrok na vécné davky podle pravnich pred-
pisti jediného ¢lenského statu, nese naklady pfislusnd instituce
tohoto ¢lenského statu;

b) ma-li diichodce ndrok na vécné davky podle pravnich pted-
pisti dvou nebo vice ¢lenskych stdtd, nese ndklady na né pii-
slusnd instituce ¢lenského stétu, jehoz pravni pfedpisy se na
doty¢nou osobu vztahovaly po nejdelsi dobu; pokud by
v diisledku pouziti tohoto pravidla bylo k dhradé ndkladti na
davky prislusnych nékolik instituci, ponese tyto naklady insti-
tuce, kterd uplatiiuje pravni predpisy, které se na dotéeného
dtchodce vztahovaly naposledy.
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Cldnek 25

Diichody podle priavnich pfedpistt jednoho nebo vice
¢lenskych stitti kromé &lenského stitu bydlisté v piipadé
existence ndroku na vécné divky v ¢lenském stité bydlisté

Jestlize osoba pobirajici dichod nebo diichody podle pravnich
pfedpistt jednoho nebo vice clenskych stitdt ma bydliste
v clenském stdté, jehoz pravni predpisy nepodminuji ndrok na
véené davky pojisténim, zaméstndnim nebo samostatnou
vydélecnou ¢innosti, a od tohoto ¢lenského stitu nepobird zZadny
dtichod, nese naklady na vécné davky poskytované ji a jejim
rodinnym pislusnikiim instituce jednoho z ¢lenskych statt
piislusnych ve vztahu k jejim dichodiim, urcend podle ¢l. 24
odst. 2, v rozsahu, v jakém by dotéeny dichodce a jeho rodinni
piislusnici méli ndrok na takovou davku, kdyby bydleli v tomto
¢lenském staté.

Cldnek 26

Bydlisté rodinnych pfislusniki v jiném ¢lenském stité nez
v tom, ve kterém bydli diichodce

Rodinni piislu$nici osoby pobirajici diichod nebo dtichody podle
préavnich predpisti jednoho nebo vice ¢lenskych statd, ktefi bydli
vjiném ¢lenském staté, nez ve kterém md bydlisté tento dachodce,
maji ndrok na vécné davky poskytované instituci mista jejich
bydlisté v souladu s pravnimi pfedpisy, které uplatiiuje, pokud ma
dtichodce ndrok na vécné davky podle pravnich pfedpist
nékterého clenského statu. Naklady ponese pfislusnd instituce
odpovédnd za ndklady na vécné davky poskytované dichodci
v clenském staté jeho bydlisté.

Cldnek 27

Pobyt diichodce nebo jeho rodinnych pfislusnikd v jiném

Clenském stité nez v Clenském stité bydlisté - pobyt

v pfislusném ¢lenském stité — povoleni nezbytného léceni
mimo ¢lensky stdt bydlisté

1. Clanek 19 se pouzije obdobné na osobu pobirajici dfichod
nebo dichody podle pravnich predpisii jednoho nebo vice ¢len-
skych statd, kterd md ndrok na vécné davky podle pravnich pred-
pisti jednoho z ¢lenskych statd, které ji poskytuji dtichod(y), nebo
na jeji rodinné piislusniky, ktef{ pobyvaji v jiném ¢lenském staté,
nez ve kterém maji bydlisté.

2. Ustanoveni ¢l. 18 odst. 1 se pouziji obdobné na osoby uve-
dené v odstavci 1 béhem pobytu v ¢lenském stdté, ve kterém se
nachdzi ptislusna instituce odpovédnd za naklady na vécné davky
poskytované tomuto dichodci v jeho ¢lenském stdté bydliste,
a uvedeny clensky stét se tak rozhodl a je uveden v ptiloze IV.

3. Clének 20 se pouzije obdobné na dtichodce a jeho rodinné pfi-
slusniky pobyvajici v jiném ¢lenském stdté nez ve staté jejich byd-
listé za Gicelem obdrzeni 1é¢eni ptiméteného jejich stavu.

4. Neni-li v odstavci 5 stanoveno jinak, naklady na vécné davky
uvedené v odstavcich 1 az 3 nese piislusnd instituce, kterd nese
naklady na vécné davky poskytované tomuto dichodci v ¢len-
ském staté jeho bydliste.

5. Naklady na vécné ddvky uvedené v odstavci 3 nese instituce
mista bydlisté diichodce nebo jeho rodinnych pfislusnik, pokud
tyto osoby bydli v ¢lenském staté, ktery zvolil thradu ndkladii na
zdkladé pausdlnich cdstek. V téchto ptipadech se pro tucely
odstavce 3 instituce mista bydlisté dtichodce nebo jeho rodinnych
piislusnik povazuje za piislusnou instituci.

Cldnek 28

Zvlastni pravidla pro pfihrani¢ni pracovniky v dichodu

1. Ptihrani¢ni pracovnik odchdzejici do dichodu ma v piipadé
nemoci ndrok na pokracovani v poskytovani vécnych davek
v ¢lenském staté, ve kterém byl naposledy ¢inny jako zaméstna-
nec nebo jako osoba samostatné vydélecné ¢innd, jde-li o pokra-
Covani léceni zapocatého v uvedeném clenském stdté. Vyrazem
,pokracovani lé¢eni“ se rozumi pokracovani v prohlidkach, diag-
nostikovani a lé¢eni nemoci.

2. Dichodce, ktery béhem péti let predchdzejicich dni vzniku
ndroku na starobni nebo invalidni diichod byl zaméstndn nebo
samostatné vydélecné ¢inny po dobu alespon dvou let jako pfi-
hrani¢ni pracovnik, ma ndrok na vécné davky v ¢lenském statg,
ve kterém byl ¢inny jako pithrani¢ni pracovnik, pokud tento ¢len-
sky stat a clensky stdt, v némz se nachdzi pfislusn instituce odpo-
védna za ndklady na vécné davky poskytované tomuto dachodci
v ¢lenském staté jeho bydlisté, se tak rozhodly a oba jsou uvedeny
v piiloze V.

3. Odstavec 2 se pouzije obdobné na rodinné ptislusniky byva-
1ého piihrani¢niho pracovnika nebo jeho pozuistalé, pokud béhem
dob uvedenych v odstavci 2 méli ndrok na vécné davky podle
¢l. 18 odst. 2, i kdyz ptihrani¢ni pracovnik zemfel pted zapo-
Cetim dtichodu, pokud byl ¢inny jako zaméstnanec nebo osoba
samostatné vydélecné ¢innd po dobu alespont dvou let v posled-
nich péti letech pfed svou smrti.
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4. Odstavce 2 a 3 se pouziji, dokud se na doty¢nou osobu neza¢-
nou vztahovat pravni piedpisy ¢lenského statu na zakladé jeji ¢in-
nosti jako zaméstnance nebo osoby samostatné vydéle¢né ¢inné.

5. Néklady na vécné davky uvedené v odstavcich 1 azZ 3 nese pii-
slusnd instituce, kterd nese ndklady na vécné davky poskytované
dtchodci nebo jeho pozistalym v ¢lenskych statech jejich byd-
listé.

Cldnek 29

Penézité divky pro dichodce

1. Penézité davky vyplaci osobé pobirajici dichod ¢i diichody
podle pravnich ptedpisti jednoho nebo vice ¢lenskych statd pri-
slusnd instituce ¢lenského statu, ve kterém se nachazi piislusnd
instituce, kterd nese ndklady na vécné ddvky poskytované
déichodci v ¢lenském stété jeho bydlisté. Clanek 21 se pouzije
obdobné.

2. Odstavec 1 se pouzije také na rodinné pisludniky dichodce.

Cldnek 30

Pfispévky diichodci

1. Instituce ¢lenského stitu, kterd je podle pravnich ptedpisi,
které uplatiiuje, odpovédna za provadéni srdzek piispévki na
dévky v nemoci, matefstvi a rovnocenné otcovské davky, maze
vyZadovat a vymdhat tyto srdzky vypoctené v souladu s platnymi
prévnimi predpisy, jen pokud ndklady na tyto davky podle
¢lankd 23 az 26 mé nést nékterd instituce uvedeného ¢lenského
statu.

2. Pokud v piipadech uvedenych v ¢linku 25 je ziskdni dédvek
v nemoci, matefstvi a rovnocennych otcovskych davek podmi-
néno placenim piispévki nebo obdobnych plateb podle pravnich
predpisti ¢lenského statu, ve kterém doty¢ny dachodce bydli,
nelze tyto piispévky vybirat z diivodu tohoto bydlisté.

0ddil 3

Spoletnd ustanoveni

Cldnek 31

Obecnd ustanoveni

Clanky 23 az 30 se nepouziji na diichodce nebo jeho rodinné
piislusniky, ktef{ maji ndrok na davky podle pravnich pfedpisii
¢lenského statu na zakladé své ¢innosti jako zaméstnance nebo
osoby samostatné vydélecné ¢inné. V tomto piipadé se pro tcely
této kapitoly na doty¢né osoby pouziji ¢lanky 17 az 21.

Cldnek 32

Pfednost niroku na vécné divky - zvlastni pravidlo pro
ndrok rodinnych pfislusniki na divky v ¢lenském stité
bydlisté

1. Samostatné pravo na vécné davky podle pravnich pfedpisii
¢lenského statu nebo této kapitoly mé prednost pred odvozenym
pravem na davky rodinnych pfislusnikda. Odvozené pravo na
vécné davky ma viak prednost pfed samostatnymi pravy v pii-
padé, ze samostatné pravo v Clenském stdté bydlisté existuje
piimo a pouze na zakladé bydlisté doty¢né osoby v tomto staté.

2. Maji-li rodinni pfislusnici pojisténé osoby bydlisté v ¢lenském
staté, podle jehoZz pravnich predpisti ndrok na vécné davky neni
podminén pojisténim nebo ¢innosti zaméstnance nebo osoby
samostatné vydélecné ¢inné, poskytuji se vécné davky na acet pii-
slusné instituce ¢lenského statu bydlisté, pokud v tomto ¢lenském
stdté manzel ¢i manzelka anebo osoba pecujici o déti pojisténé
osoby, vyviji ¢innost jako zaméstnanec nebo osoba samostatné
vydéle¢né ¢innd nebo od tohoto ¢lenského statu pobird dichod
na zdkladé ¢innosti jako zaméstnanec nebo osoba samostatné
vydéle¢né ¢inna.

Cldnek 33
Dilezité vécné davky

1. Pokud instituce jednoho ¢lenského statu uznd narok zamést-
nané osoby nebo osoby samostatné vydélecné ¢inné nebo jejtho
rodinného piislusnika na protézu, velkou protetickou pomuicku
nebo jinou dilezitou vécnou ddvku dfive, nez zacne byt tato
osoba pojisténa u instituce jiného ¢lenského stitu, uvedend
zaméstnand osoba nebo osoba samostatné vydéle¢né ¢innd obdrzi
tyto ddvky na tcet prvni instituce, i kdyz jsou poskytnuty az poté,
co byla pojisténa podle pravnich piedpist uplatiiovanych druhou
instituci.

2. Spravni komise vypracuje seznam davek, na které se vztahuje
odstavec 1.

Cldnek 34

Soubéh divek dlouhodobé péce

1. Jestlize pozivatel penézitych ddvek v pfipadé dlouhodobé
péce, s nimiz je tieba zachdzet jako s nemocenskymi ddvkami,
a jsou proto poskytovany ¢lenskym stdtem zptsobilym k posky-
tovani penézitych davek podle ¢lankd 21 nebo 29, ma podle této
kapitoly zdroven ndrok na vécné davky urcené ke stejnému tcelu
poskytované instituci mista bydlisté¢ nebo pobytu v jiném ¢len-
ském stdté a instituce v prvnim ¢lenském staté je podle ¢lanku 35
rovnéz pozaddna o uhrazeni ndkladd na tyto vécné davky, obecné
ustanoveni o predchdzeni soubéhu davek zavedené v ¢lanku 10
je pouzitelné pouze s timto omezenim: jestlize doty¢nd osoba
uplatni ndrok a ziskd vécné davky, ¢dstka penézitych davek se
snizi o ¢astku vécnych davek, na kterou je nebo by mohl byt
uplatiovan ndrok u instituce prvniho ¢lenského stdtu, po niz se
zada uhrazeni ndklada.
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2. Spravni komise vypracuje seznam penézitych i vécnych davek,
na které se vztahuje odstavec 1.

3. Dva nebo vice ¢lenskych stata nebo jejich pFislusné instituce
se mohou dohodnout na dalsich doplikovych opatfenich, kterd
vSak nesméji byt pro doty¢né osoby méné vyhodnd nez zasady
stanovené v odstavci 1.

Cldnek 35

Uhrady mezi institucemi

1. Vécné davky poskytované podle této kapitoly institucemi jed-
noho ¢lenského statu jménem instituce jiného ¢lenského statu se
plné uhrazuji.

2. Uhrady uvedené v odstavci 1 se urcuji a provadéji postupem
stanovenym provadécim nafizenim, a to bud po prokdzani sku-
te¢nych vydajt, nebo na zékladé pausdlnich ¢astek v piipadé ¢len-
skych sttd, pro jejichz pravni nebo spravni struktury neni pou-
zit{ thrady na zdkladé skute¢nych vydajti vhodné.

3. Dva nebo vice ¢lenskych statti a jejich pFislusné instituce
mohou stanovit jiné zptisoby poskytovani thrad nebo se zfici
tihrad mezi institucemi, které podléhaji jejich pravomoci.

KAPITOLA 2

Déavky pfi pracovnich drazech a nemocech z povolini

Cldnek 36

Nérok na vécné a penézité divky

1. Aniz je dot¢eno kterékoli piznivéjsi ustanoveni uvedené
v odstavci 2 tohoto ¢lanku, pouziji se ustanoventi ¢lanku 17, ¢l. 18
odst. 1 a¢l. 20 odst. 1 také na davky tykajici se pracovnich trazt
a nemoci z povoldni.

2. Osoba, kterd utrpéla pracovni traz nebo onemocnéla nemoci
z povoldni a kterd bydli nebo pobyvd v jiném nez piislusném
Clenském stdté, md ndrok na zvldstni vécné davky ze systému
pojisténi pro piipad pracovniho trazu a nemoci z povoldni
poskytované jménem piislusné instituce instituci mista bydlisté
nebo pobytu podle pravnich predpist, které uplatiuje tak, jako by
doty¢nd osoba byla pojisténa podle téchto predpist.

3. Clanek 21 se pouzije také na ddvky uvedené v této kapitole.

Cldnek 37

Néklady na pfevoz

1. Prislusnd instituce ¢lenského statu, jehoZ pravni predpisy sta-
novi thradu ndkladti na pfevoz osoby, kterd utrpéla pracovni
tiraz nebo u které je zjisténa nemoc z povoldni, bud do mista
jejiho bydlisté, nebo do nemocnice, uhradi tyto ndklady do odpo-
vidajictho mista na tzemi jiného clenského stdtu, kde md tato
osoba bydlisté, za predpokladu, Ze tato instituce tento pfevoz
pfedem povoli; pfitom se nélezité ptihlizi k divodiam pfevozu.
Povoleni se nevyzaduje v piipadé pithrani¢nich pracovnika.

2. Pfislu$nd instituce ¢lenského statu, jehoZz pravni piedpisy sta-
novi thradu ndkladi na pfevoz téla osoby, kterd utrpi smrtelny
pracovni Uraz, na misto pohibu, uhradi tyto naklady v souladu
s pravnimi predpisy, které uplatiiuje, na odpovidajici misto na
tzemi jiného ¢lenského stitu, kde méla osoba bydlisté v dobé
tirazu.

Cldnek 38

Ddvky pro pfipad nemoci z povolini, pokud byla
postizend osoba vystavena stejnému riziku v nékolika
dlenskych stitech

Pokud osoba, u které je zjisténa nemoc z povoldni, vykondvala
¢innost zpusobilou vyvolat uvedenou nemoc podle pravnich
pfedpisti dvou nebo vice ¢lenskych stdtd, jsou davky, o které muize
tato osoba nebo jeji pozistali zadat, pfiznavany vyhradné podle
préavnich piedpist posledniho z téch statd, jejichz podminky jsou
splnény.

Cldnek 39

ZhorSeni nemoci z povoldni

V piipadé zhorseni nemoci z povolani, za kterou osoba pobirala
nebo pobird davku podle pravnich predpisii ¢lenského stdtu, se
pouziji tato pravidla:

a) jestlize doty¢nd osoba v dobé pobirani davek neprovozovala
podle pravnich predpist jiného ¢lenského stitu ¢innost jako
zaméstnanec nebo osoba samostatné vydéle¢né ¢innd, kterd
pravdépodobné zpusobila nebo zhorsila doty¢nou nemoc,
naklady na davky ponese podle pravnich pfedpist, které uplat-
fuje, piislusnd instituce prvntho ¢lenského stitu, pticemz
vezme v tvahu zhorsent;

b) jestlize doty¢nd osoba v dobé pobirdni dévek provozovala
podle pravnich ptedpist jiného ¢lenského statu takovou ¢in-
nost, naklady na ddvky ponese podle pravnich predpist, které
uplatiuje, piislusnd instituce prvniho ¢lenského sttu, pficemz
nebude brit v Gvahu zhorSeni. Pfislusnd instituce druhého
¢lenského statu poskytne doty¢né osobé doplatek, jehoz vyse
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odpovida rozdilu mezi ¢astkou davek nélezejicich osobé po
zhorSeni a &astkou, kterd by osobé podle pravnich piedpist
uplatnovanych instituci ndlezela pred zhorSenim, kdyby se
doty¢nd nemoc vyskytla podle pravnich predpisii tohoto ¢len-
ského statu;

¢) pravidla tykajici se snizeni, pozastaveni a odnéti ddvek stano-
vend pravnimi pfedpisy ¢lenského statu nebudou pouzita viici
osobdm pobirajicim davky od instituci dvou ¢lenskych stata
v souladu s pismenem b).

Cldnek 40

Pravidla pro pfihlédnuti k zvldStnostem nékterych
pravnich pfedpisit

1. Neexistuje-li v ¢lenském stdté, kde se doty¢nd osoba pravé
nalézd, zadné pojisténi pro ptipad pracovnich trazi nebo nemoci
z povoldni, nebo existuje-li takové pojisténi, ale neni Zadnd insti-
tuce piislu§nd pro poskytovani vécnych davek, poskytuje tyto
davky instituce mista bydlisté nebo pobytu prislusnd pro posky-
tovani vécnych ddvek v nemoci.

2. Neexistuje-li zadné pojisténi pro piipady pracovnich drazt
nebo nemoci z povolani v piislusném ¢lenském stété, ustanoveni
této kapitoly o vécnych davkach se pfesto pouziji na osobu, kterd
mé nédrok na tyto davky v nemoci, matefstvi nebo rovnocenném
otcovstvi podle pravnich pfedpist ptislusného ¢lenského statu,
pokud doty¢nd osoba utrpéla pracovni tiraz nebo onemocnéla
nemoci z povoldni béhem bydleni nebo pobytu v jiném ¢lenském
staté. Naklady nese instituce piislusnd pro vécné davky podle
pravnich predpist prislusného ¢lenského stitu.

3. Clanek 5 se pouzije na pfislusnou instituci ¢lenského statu,
pokud jde o rovnocennost pracovnich drazti a nemoci z povo-
lani, které nastaly nebo které byly ndsledné potvrzeny podle prav-
nich pfedpisti jiného ¢lenského statu pfi hodnoceni stupné pra-
covni neschopnosti, ndrokti na davky nebo jejich vysi za
podminky, Ze:

a) nendlezi Zidnd ndhrada za pracovni tiraz nebo nemoc z povo-
lani, které nastaly nebo které byly diive potvrzeny podle
uplatiovanych pravnich predpist, a

b) nendlezi 7ddnd nahrada za pracovni tiraz nebo nemoc z povo-
lani, které nastaly nebo které byly ndsledné potvrzeny podle
pravnich predpisti jiného ¢lenského statu, podle kterych k pra-
covnimu drazu nebo nemoci z povoldni doslo nebo bylo
potvrzeno, Ze k nim doslo.

Cldnek 41

Uhrady mezi institucemi

1. Clanek 35 se pouzije také na ddvky, na které se vztahuje tato
kapitola, a tthrady se poskytuji na zdkladé skute¢nych ndkladd.

2. Dva nebo vice ¢clenskych statti nebo jejich prislusné instituce
mohou stanovit jiné zptisoby poskytovani thrad nebo se zfici
thrad mezi institucemi, které podléhaji jejich pravomoci.

KAPITOLA 3

Pohiebné

Clanek 42

Nérok na pohfebné, pokud k dmrti dojde nebo pokud md
opravnénd osoba bydlisté v jiném ¢lenském stité nez
v pfislu$ném clenském stdté

1. Zemfe-li pojisténd osoba nebo jeji rodinny pislusnik na Gzemi
jiného ¢lenského stdtu nez je prislusny stat, md se za to, Ze k mrti
doslo na uzemi piislusného statu.

2. PFislu$nd instituce je povinna pfiznat pohiebné splatné podle
prévnich pfedpist, které uplatiiuje, i kdyZ md opravnénd osoba
bydlisté na tzemd jiného ¢lenského stdtu, nez je piislusny stat.

3. Odstavce 1 a 2 se pouziji i na pfipady, kdy k tmrti dojde
v diisledku pracovniho tirazu nebo nemoci z povoldni.

Cldnek 43

Poskytoviani divek v pfipadé damrti diichodce

1. V ptipadé tumrti diachodce, ktery mél narok na diichod podle
pravnich ptedpist jednoho clenského stitu nebo na duchody
podle pravnich pfedpisti dvou nebo vice ¢lenskych stitii a ktery
bydlel na tizemi jiného ¢lenského statu, nez je ¢lensky stat, jehoz
instituce je pfislusnd poskytovat mu vécné davky pfiznané podle
¢lanka 24 a 25, vyplati pohiebné nélezejici podle pravnich pred-
pisti pouzivanych uvedenou instituci tato instituce na své ndklady,
jako by doty¢ny diichodce bydlel v dobé svého timrti na Gzemi
¢lenského statu, ve kterém se tato instituce nachazi.

2. Odstavec 1 se pouzije obdobné i na rodinné pfislusniky
dtichodce.



05/sv. 5

Utedni véstnik Evropské unie 87

KAPITOLA 4

Déavky v invalidité

Cldnek 44

Osoby, na néz se vztahuji pouze pravni pfedpisy typu A

1. Pro tcely této kapitoly se ,pravnimi pfedpisy typu A“ rozumi
vSechny pravni ptedpisy, podle nichz vyse dévek v invalidité
nezdvisi na trvani dob pojisténi nebo bydleni a které piislusny
¢lensky stat vyslovné zatadil do piilohy VI, a ,pravnimi pfedpisy
typu B“ se rozumi vSechny ostatni pravni pfedpisy.

2. Osoba, na kterou se postupné nebo stiidavé vztahovaly pravni
pfedpisy dvou nebo vice ¢lenskych statd a kterd ziskala doby
pojisténi nebo bydleni vylu¢né podle pravnich predpisti typu A,
mé ndrok pouze na ddvky poskytované instituci toho ¢lenského
statu, jehoz pravni predpisy byly platné v dobg, kdy doslo k pra-
covni neschopnosti, po niz nasledovala invalidita, pfipadné s pfi-
hlédnutim k ¢lanku 45, a pobird tyto davky v souladu s témito
pravnimi predpisy.

3. Osoba, kterd nemd ndrok na dévky podle odstavce 2, pobird
davky, na které ma ndrok podle pravnich pfedpist jiného ¢len-
ského statu, ptipadné s ptihlédnutim k ¢clanku 45.

4. Pokud pravni ptedpisy uvedené v odstavcich 2 a 3 obsahuji
pravidla pro sniZeni, pozastaveni nebo odnéti dévek v invalidité
v piipadé soubéhu s jinym pijmem nebo s ddvkami razného
druhu ve smyslu ¢l. 53 odst. 2, pouziji se obdobné ¢l. 53 odst. 3
acl. 55 odst. 3.

Cldnek 45

Zvlastni ustanoveni o s¢itdni dob

Pfislusnd instituce clenského statu, jehoz pravni predpisy
podminuji ziskdni, zachovdni a obnoveni ndroku na divky
ziskdnim dob pojisténi nebo bydleni, pouzije v piipadé potieby
¢l. 51 odst. 1 obdobné.

Cldnek 46

Osoby, na které se vztahuji pouze privni pfedpisy typu B
nebo pravni pfedpisy typu A iB

1. Osoba, na kterou se postupné nebo stifdavé vztahovaly pravni
piedpisy dvou nebo vice ¢lenskych statti, z nichz alespon jedny
nejsou pravnimi predpisy typu A, ma ndrok na davky podle kapi-
toly 5, kterd se pouzije obdobné s pfihlédnutim k odstavci 3.

2. Pokud se vsak na doty¢nou osobu pfedtim vztahovaly pravni
pfedpisy typu B a je postizena pracovni neschopnosti vedouci
k invalidité, pfi¢emz se na ni vztahuji pravni predpisy typu A, md
ndrok na davky podle ¢lanku 44 za ptedpokladu, Ze:

— spliuje podminky bud vylu¢né uvedenych préavnich predpisa,
nebo jinych piedpisti téhoZz typu, ptipadné s piihlédnutim
k ¢lanku 45, avSak bez uplatnéni dob pojisténi nebo bydleni
ziskanych podle pravnich ptedpisti typu B, a

— neuplatiuje Zddné ndroky na davky ve stdf{ s pfihlédnutim
k¢l. 50 odst. 1.

3. Rozhodnut{ instituce ¢lenského stitu o stupni invalidity Zada-
tele je zdvazné pro instituci kteréhokoli jiného dotéeného ¢len-
ského statu, pokud je v ptiloze VII potvrzena shoda mezi prav-
nimi pfedpisy téchto ¢lenskych stitd o podminkdch tykajicich se
stupniti invalidity.

Cldnek 47

Zhorseni invalidity

1. V piipadé zhorseni invalidity, kviili niZ urcitd osoba pobird
davky podle pravnich predpisti jednoho nebo vice ¢lenskych stati
se s prihlédnutim ke zhorSeni pouziji tato ustanoveni:

a) davky se poskytuji v souladu s kapitolou 5 pouzivanou
obdobné;

b) jestlize se vSak na doty¢nou osobu vztahovaly dva a vice prav-
nich predpisti typu A a na pobirdni ddvky se nevztahovaly
pravni pfedpisy jiného ¢lenského statu, poskytuje se davka
v souladu s ¢l. 44 odst. 2.

2. Je-li celkovd vyse davky nebo davek vypldcenych podle
odstavce 1 nizsi nez vyse davky, kterou doty¢nd osoba pobirala
na néaklady instituce, kterd byla dfive pfislusnd pro vyplatu davky,
je tato instituce povinna poskytnout této osobé doplatek rovna-
jici se rozdilu mezi témito dvéma ¢astkami.

3. Nemé-li doty¢nd osoba ndrok na dévky na ndklady instituce
jiného ¢lenského statu, poskytne piislusna instituce difve p¥islus-
ného stitu ddvky v souladu s pravnimi predpisy tohoto stdtu,
s prihlédnutim ke zhorSeni a ptipadné ke ¢lanku 45.
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Cldnek 48

Pfeména ddvek v invalidité na davky ve stafi

1. Davky v invalidité se v piipadé potieby pfeméni na davky
ve stdff za podminek stanovenych v pravnich pfedpisech jednoho
nebo vice statd, podle nichz jsou poskytovény, a v souladu s kapi-
tolou 5.

2. MiiZe-li osoba pobirajici davky v invalidité uplatnit ndrok na
davky ve staif podle pravnich predpist jednoho nebo vice ¢len-
skych statt v souladu s ¢lankem 50, poskytuje kterdkoliv insti-
tuce piislusnd k poskytovani davek v invalidité podle pravnich
predpisti ¢lenského statu nadéle takové osobé davky v invalidité,
na které mad ndrok podle pravnich pfedpisti, které uplatiiuje,
dokud se pro tuto instituci nestane pouzitelnym odstavec 1 nebo
dokud doty¢na osoba nespliiuje podminky pro tyto davky.

3. Jsou-li davky v invalidité poskytované podle pravnich piedpisit
Clenského stitu v souladu s ¢lankem 44 pfeménény na davky
ve staff a pokud doty¢nd osoba dosud nespliiuje podminky sta-
novené pravnimi predpisy jednoho nebo vice ¢lenskych statti pro
pobirani téchto ddvek, pobird doty¢nd osoba od uvedeného ¢len-
ského statu ¢i uvedenych ¢lenskych statt ode dne pfemény davky
v invalidité.

Tyto davky v invalidité se poskytuji v souladu s kapitolou 5, jako
by tato kapitola byla pouzitelnd v dobé, kdy doslo k pracovni
neschopnosti vedouci k invalidité, dokud doty¢nd osoba nespl-
nuje kvalifika¢ni podminky pro davku ve stafi, stanovené dotce-
nymi vnitrostatnimi pravnimi pfedpisy nebo, neni-li uvedené pfe-
vedeni stanoveno, dokud ma nérok na ddvky v invalidité podle
posledné uvedenych pravnich predpisa.

4. Davky v invalidité poskytované podle ¢lanku 44 se znovu
vypoctou v souladu s kapitolou 5, jakmile jejich pijemce splni
kvalifika¢ni podminky pro dévky v invalidité stanovené pravnimi
pfedpisy typu B nebo jakmile pifjemce obdrzi davky ve staf{ podle
pravnich predpisii jiného ¢lenského statu.

Cldnek 49

Zvlastni ustanoveni pro Giedniky

Clanky 6, 44, 46, 47 a 48 a ¢l. 60 odst. 2 a 3 se pouziji obdobné
na osoby, na které se vztahuje zvlastni systém pro tfedniky.

KAPITOLA 5

Starobni a poziistalostni diichody

Cldnek 50

Obecnd ustanoveni

1. Vsechny piislusné instituce stanovi ndroky na davky podle
pravnich pfedpist ¢lenskych statt vztahujicich se na doty¢né
osoby pii predlozeni Zddosti o jejich pfizndni, pokud doty¢nd
osoba vyslovné nepozadd o odklad pfiznani davek ve stdif podle
prévnich predpisii jednoho nebo vice ¢lenskych stati.

2. Jestlize v dané dobé doty¢nd osoba jesté nebo jiz nespliuje
podminky stanovené pravnimi predpisy viech clenskych statd,
které se na ni vztahovaly, instituce pouZivajici pravni pfedpisy,
jejichz podminky jsou splnény, neprihlizi pfi provadéni vypoctu
v souladu s ¢€l. 52 odst. 1 pism. a) nebo b) k dobdm ziskanym
podle pravnich ptedpist, jejichz podminky jesté nejsou nebo jiz
nejsou splnény, pokud je to divodem pro stanoveni nizsi ddvky.

3. Odstavec 2 se pouzije obdobné, pokud doty¢nd osoba
vyslovné pozada o odklad poskytovani davek ve staii.

4. Novy vypocet se provede automaticky, jsou-li splnény pod-
minky, které maji byt splnény podle jinych pravnich pfedpist,
nebo kdyz osoba pozddd o pfiznani davky ve stdf{ odloZené
vsouladu s odstavcem 1, pokud jesté nebylo ptihlédnuto k dobam
ziskanym podle jinych pravnich pfedpisti na zdkladé odstavce 2
nebo 3.

Cldnek 51

Zv14stni ustanoveni o s¢itini dob

1. Podminuji-li pravni ptedpisy clenského stitu poskytovani
nékterych davek ziskdnim dob pojisténi pouze u zvldstnich ¢in-
nosti vykondvanych zaméstnancem nebo osobou samostatné
vydéle¢né ¢innou nebo v povolani, na které se vztahuje zvldstni
systém pro zaméstnance nebo osoby samostatné vydéle¢né ¢inné,
piihlizi ptislusnd instituce tohoto ¢lenského stitu k dobam zis-
kanym podle pravnich pfedpist jinych clenskych stiti pouze
v piipadg, Ze byly ziskdny v rdmci odpovidajiciho systému, nebo
pokud tomu tak neni, ve stejném povolani, pfipadné ve stejné ¢in-
nosti vykonavané zaméstnancem nebo osobou samostatné vydeé-
le¢né ¢innou.
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Nespliiuje-li po piihlédnuti k takto ziskanym dobdm doty¢nd
osoba podminky pro pobirdni ddvek zvlastniho systému, berou se
tyto doby v tivahu pro téely poskytovdni ddvek podle obecného
systému nebo, neexistuje-li, davek systému vztahujiciho se bud na
manudlni, nebo nemanudlni pracovniky za pfedpokladu, Zze
doty¢nd osoba byla pojisténa v ramci jednoho z téchto systémd.

2. K dobdm pojisténi ziskanym v ramci zvlastniho systému ¢len-
ského statu se prihlizi pro ucely poskytovani davek obecného
systému nebo, neexistuje-li, ddvek systému vztahujiciho se bud na
manudlni, nebo nemanualni pracovniky jiného ¢lenského statu,
pokud doty¢nd osoba byla pojisténa v rdmci jednoho z téchto
systémd, a to i kdyz k témto dobdm jiz bylo piihlédnuto v uve-
deném jiném clenském stdté v ramci zvlastniho systému.

3. Pokud pravni ptedpisy clenského stitu podminuji ziskdni,
zachovéni a obnoveni ndrokd na davky pojisténim doty¢né osoby
pfi vzniku socidlni udalosti, tato podminka se povazuje za splné-
nou v piipadé pojisténi podle pravnich piedpist jiného ¢lenského
statu v souladu s postupy stanovenymi v piiloze XI pro kazdy
dotceny ¢lensky stat.

Cldnek 52

Pfiznani ddvek

1. Prislusna instituce vypocte vysi ndlezejici davky:

a) podle pravnich predpist, které uplatiiuje, a to pouze pokud
jsou splnény podminky ndroku na davky vyhradné podle vni-
trostdtniho prava (nezdvisld davka);

b) vypoctem teoretické vyse a ndsledné skute¢né vyse davky
(pomérna davka) takto:

i) teoretickd vySe ddvky se rovnd ddvce, kterou by doty¢nd
osoba méla ndrok, pokud by viechny doby pojisténi nebo
bydleni ziskané podle pravnich ptedpisii ostatnich ¢len-
skych stdta byly ziskdny ke dni pfiznani davky podle prav-
nich predpist, které uplatiiuje. Pokud podle téchto prav-
nich pfedpisti vyse ddvky nezavisi na délce ziskanych dob,
povazuje se uvedend vySe za teoretickou vysi;

ii) pfislusnd instituce pak stanovi skute¢nou vysi pomérné
davky tak, Ze pouZije na teoretickou vy$i pomér mezi dél-
kou dob ziskanych pfed vznikem socidlni uddlosti podle
pravnich predpist, které uplatiuje, a celkové délky dob
ziskanych pred vznikem socidlni udalosti podle pravnich
predpist vSech dotéenych ¢lenskych stati.

2. Kde je to vhodné, pouzije ptislusnd instituce na vysi vypocte-
nou podle odst.1 pism. a) a b) vSechna pravidla tykajici se sniZeni,
pozastaveni nebo odnéti podle pravnich piedpist, které uplat-
fiyje, a v mezich stanovenych v ¢lancich 53 az 55.

3. Doty¢nd osoba md ndrok na to, aby ji pfislusnd instituce kaz-
dého ¢lenského stitu vyplacela vyssi z ¢dstek vypoctenych podle
odst. 1 pism. a) a b).

4. Pokud vypocet podle odst. 1 pism. a) v jednom ¢lenském stété
stale vede k vysledku, Ze nezdvisla ddvka je stejnd nebo vys3si nez
pomérnd davka vypoctend podle odst. 1 pism. b), mtize pFislusnd
instituce od pomérného vypoctu upustit za podminek uvedenych
v provadécim nafizeni. Tyto situace jsou uvedeny v piiloze VIIL

Cldnek 53

Pravidla pfedchizeni soubéhu

1. Kazdy soubéh dévek v invalidité, ve stafi a pozistalostnich
dévek vypoctenych nebo poskytovanych stejné osobé na zdkladé
ziskanych dob pojisténi nebo bydleni se povazuje za soubéh
davek stejného druhu.

2. Soubé¢h ddvek, které nelze povazovat za davky stejného druhu
ve smyslu odstavce 1 se povazuje za soub¢h davek rtizného
druhu.

3. Tato ustanoveni se pouziji pro Gcely pravidel predchdzeni sou-
béhu stanovenych pravnimi predpisy ¢lenského stitu v piipadé
soubéhu davky v invalidité, ve stdfi nebo pozistalostni dévky
s ddvkou stejného druhu nebo s ddvkou rtizného druhu nebo
s jinym pfijmem:

a) piislusnd instituce pfihlizi k ddvkdm nebo pi{jmum ziskanym
v jiném ¢lenském staté, pouze pokud pravni piedpisy, které
uplatiuje, stanovi prihlizeni k davkdm nebo pjmim zis-
kanym v zahranicf;

b) prislusnd instituce prihlizi k vysi ddvek nebo pijmd, které ma
vyplacet jiny ¢lensky stat pied srdzkou dané, pfispévka na
socidlni zabezpeeni a jinych jednotlivych poplatkti nebo
srazek, pokud prdvni predpisy, které uplatiiuje, stanovi pou-
zivani pravidel pfedchdzeni soubéhu po takovych srazkach,
a to za podminek a postupti stanovenych v provadécim nafi-
zeni;
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) piislusnd instituce nepiihlizi k vysi davek ziskanych podle
pravnich pfedpist jiného ¢lenského statu na zdkladé dobro-
volného pojisténi nebo dobrovolného pokracujictho pojistént;

d) pokud urcity ¢lensky stat pouziva pravidla pfedchdzeni sou-
béhu proto, ze doty¢nd osoba pobird davky stejného nebo
rizného druhu podle pravnich predpisii jiného clenského
statu nebo piijem ziskany v jinych ¢lenskych statech, Ize néle-
zejici davku snizit pouze o vysi téchto dévek nebo tohoto pii-
jmu.

Cldnek 54

Soubéh ddvek stejného druhu

1. V ptipadé soubéhu davek stejného druhu ndlezejicich podle
préavnich piedpist dvou nebo vice ¢lenskych statd nejsou pravi-
dla predchdzeni soubéhu stanovend pravnimi pfedpisy ¢clenského
statu na pomérné davky pouzitelnd.

2. Pravidla pfedchdzeni soubéhu se pouziji na nezavislou davku,
pouze pokud je dotéend ddvka:

a) davkou, jejiz vyse nezdvisi na délce ziskanych dob pojisténi
nebo bydleni,

nebo

b) davkou, jejiZ vyse je urcena na zdkladé zapoctené doby pova-
zované za ziskanou mezi dnem vzniku socidlni udalosti a poz-
dgjsim dnem, kterd je v soubé¢hu s:

i) davkou stejného druhu, nebyla-li uzaviena dohoda mezi
dvéma nebo vice ¢lenskymi staty zajistujici, Ze tataz zapo-
¢tend doba nebude vzata v Gvahu vice nez jednou; nebo

i) s ddvkou uvedenou v pismenu a).

Davky a dohody uvedené v pismenech a) a b) jsou uvedeny v pii-
loze IX.

Cldnek 55

Soubéh davek razného druhu

1. Jestlize pobirdni ddvek rtizného druhu nebo jiného pijmu
vyzaduje pouziti pravidel pfedchdzeni soubéhu stanoveného
pravnimi predpisy dot¢enych ¢lenskych sttt ohledné:

a) dvou nebo vice nezavislych davek, rozdéli ptislusné instituce
vysi davky nebo ddvek nebo jiného ptijmu tak, jak byly vzaty
v Gvahu, poctem dévek, na které se tato pravidla vztahuji;

pouziti tohoto pismene vSak nemtize zbavit doty¢nou osobu
jejtho postaveni dtichodce pro tcely jinych kapitol této hlavy
za podminek a postupt stanovenych provddécim nafizenim;

b) jedné nebo nékolika pomérnych dévek, berou piislusné insti-
tuce v ivahu dévku nebo davky nebo jiny pifjem a vSechny
stanovené prvky pouzivani pravidel pfedchdzeni soubéhu jako
funkci poméru mezi dobami pojisténi nebo bydlen, stanovené
pro vypocet uvedeny v ¢l. 52 odst. 1 pism. b) bod ii);

¢) jedné nebo vice nezdvislych ddvek a jedné nebo vice pomér-
nych davek, pouziji ptislusné instituce obdobné pismeno a) na
nezdvislé ddvky a pismeno b) na pomérné davky.

2. Prislu$na instituce nepouZije rozdéleni stanovené pro nezavislé
davky, pokud prévni ptedpisy, které uplatiiuje, stanovi, Ze pro
vypocet Casti jejich vyse, kterd je uréena jako funkce poméru mezi
dobami pojisténi nebo bydleni uvedenymi v ¢l. 52 odst. 1 pism.
b) bod ii), maji byt vzaty v tivahu ddvky razného druhu nebo jiné
pifjmy a vSechny ostatni prvky.

3. Odstavce 1 a 2 se pouziji obdobné na piipady, kdy pravni
pfedpisy jednoho nebo vice ¢lenskych statd stanovi, Ze nérok na
davku nelze ziskat v piipadé, kdy dotéend osoba pobird davku
rizného druhu ndlezejici podle pravnich predpisti jiného ¢len-
ského stdtu nebo jiny pifjem.



05/sv. 5

Utedni véstnik Evropské unie 91

Cldnek 56

Dopliiujici ustanoveni pro vypocet divek

1. Pro vypocet teoretické a pomérné vyse uvedené v ¢l. 52 odst. 1
pism. b) se pouziji tato pravidla:

a) je-li celkovd délka dob pojisténi nebo bydleni ziskanych pred
vznikem socidlni uddlosti podle pravnich pfedpist vsech
dot¢enych ¢lenskych statt delsi nez maximadlni doba vyzado-
vana pravnimi predpisy jednoho z téchto ¢lenskych statt pro
pobirdni plné davky, vezme piislusnd instituce tohoto stitu
v tvahu maximélni dobu namisto celkové délky ziskanych
dob; tato metoda vypoctu nesmi vést k tomu, aby tato insti-
tuce hradila vétsi ¢astku davky, nez je plnd ddvka stanovend
pravnimi predpisy, které uplatiiuje. Toto ustanovent se nevzta-
huje na davky, jejichz vyse nezdvisi na délce pojistént;

b) postup pro piihlédnuti k soubéhu dob je stanoven v pro-
vadécim nafizen;

¢) stanovi-li pravni pfedpisy ¢lenského stitu, Ze davky maji byt
vypocitany na zdkladé pifjma, piispévkd, zdkladu piispévkd,
zvyseni, vydélkd, dalich ¢astek nebo kombinace nékolika
z nich (priimérné, pomérné, pevné nebo zapoctené), ptislusnd
instituce:

i) urci zaklad pro vypocet ddvek pouze na zakladé dob pojis-
téni ziskanych podle pravnich pfedpist, které uplatiuje,

ii) pouzije pro urceni vyse, kterd ma byt vypoctena podle zis-
kanych dob pojisténi nebo bydleni a podle pravnich pfed-
pisti ostatnich ¢lenskych statd, stejné prvky uréené nebo
zjisténé pro doby pojisténi ziskané podle pravnich pied-
pisti, které uplatiuje,

v souladu s postupy stanovenymi v pfiloze XI za dotéeny ¢len-
sky stat.

2. Ustanoveni pravnich piedpist ¢lenského statu tykajici se valo-
rizace faktord, ke kterym se pfihlizi pii vypoctu davek se v pii-
tuce tohoto ¢lenského stitu v souladu s odstavcem 1, pokud jde
o doby pojisténi nebo bydleni ziskané podle pravnich predpisti
jinych ¢lenskych statd.

Cldnek 57

Doby pojisténi nebo bydleni kratsi neZ jeden rok

1. Bez ohledu na ¢l. 52 odst. 1 pism. b) nenf instituce ¢lenského
statu povinna poskytovat davky na zdkladé dob ziskanych podle
pravnich ptedpisd, které uplatiuje, které se berou v tivahu pfi
vzniku socidlni udalosti, jestliZe:

— délka uvedenych dob nedosahuje jednoho roku,

— pouze na zdkladé téchto dob nelze podle uvedenych pravnich
predpisti se ziskat ndrok na davku.

Pro Gcely tohoto ¢lanku se ,dobami“ rozumi v§echny doby pojis-
téni, zaméstndni, samostatné vydéle¢né ¢innosti nebo bydleni,
které zaklddaji narok na dot¢enou ddvku nebo ji pfimo zvysuji.

2. Piislusné instituce kazdého dotéeného ¢lenského stitu piihli-
zeji k dobé uvedené v odstavci 1 pro tcely ¢l. 52 odst. 1 pism. b)

bodu i).

3. Pokud by dusledkem pouziti odstavce 1 bylo osvobozeni
vSech piislusnych instituci dotéenych ¢lenskych statti od jejich
povinnosti, poskytuji se ddvky vyhradné podle pravnich pfedpisii
posledniho z téchto ¢lenskych stitd, jehoz podminky jsou spl-
nény, jako by viechny doby pojisténi a bydleni ziskané a vzaté
v Gvahu podle prévnich ptedpisii v souladu s ¢ldnkem 6 a ¢l. 51
odst. 1 a 2 byly ziskdny podle pravnich pfedpisti tohoto ¢len-
ského statu.

Cldnek 58

Pfizndni doplatku

1. Pijemci ddvek, na kterého se vztahuje tato kapitola, nesmi byt
v ¢lenském staté, ve kterém bydli a podle jehoz pravnich pred-
pistt mu nélezi ddvka, pfizndna ddvka niz8i, nez je minimdlni
dévka stanovend témito pravnimi pfedpisy za dobu pojisténi nebo
bydlent, kterd se rovnd viem dobam pojisténi vzatym v Gvahu pro
vyplatu ddvek v souladu s touto kapitolou.

2. Piislusnd instituce uvedeného ¢lenského stitu mu vyplaci po
celou dobu jeho bydleni na tizemi tohoto statu doplatek rovnajici
se rozdilu mezi celkovou ¢astkou ddvek nalezejicich podle této
kapitoly a ¢astkou minimalni davky.
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Cldnek 59

Novy vypocet a pfehodnoceni divek

1. Jestlize se metoda stanoveni ddvek nebo pravidla pro vypocet
dévek podle pravnich pfedpisti ¢lenského statu zméni nebo pokud
dojde k vyznamné zméné osobni situace doty¢né osoby, kterd by
podle uvedenych pravnich predpist vedla k Gpravé vyse davky,
provede se v souladu s ¢ldnkem 52 novy vypocet.

2. Naproti tomu, jestlize z divodu zvyseni Zivotnich ndkladi
nebo zmén pifjmu nebo jinych divodi pro dpravu, jsou davky
dotéeného ¢lenského stitu upraveny procentem nebo pausdlni
¢astkou, toto procento nebo pausdlni ¢astka se pouzije piimo na
davky urcené podle clanku 52, aniz by bylo zapotiebi provést
novy vypocet.

Cldnek 60

Zv1astni ustanoveni o tfednicich

1. Clanky 6 a 50, ¢l. 51 odst. 3 a ¢lénky 52 az 59 se pouziji
obdobné na Gcastniky zvldstnich systéma pro tGiedniky.

2. Pokud vSak pravni predpisy clenského stitu podmiriuji ziskdn,
ukoncéeni, zachovani nebo obnoveni ndroku na davky v rdmci
zvlastniho systému pro dredniky ziskanim vSech dob pojisténi
v rémci jednoho nebo vice zvldstnich systémt pro dfedniky
v tomto Clenském stdté nebo ziskdnim dob pojisténi povazo-
vanych pravnimi pfedpisy tohoto ¢lenského stitu za rovnocenné
témto dobdm, piihlizi pfislusnd instituce toho stitu pouze
k dobdm, které mohou byt uznény podle pravnich pfedpisg, které
uplatiuje.

Nespliuje-li po piihlédnuti k takto ziskanym dobdm doty¢nd
osoba podminky pro pobirdni téchto davek, ptihlizi se k témto
dobdm pro pfizndni ddvek v rdmci obecného systému nebo,
neexistuje-li, v rdmci systému pouzitelného bud na manudlni,
nebo nemanudlni pracovniky.

3. Jsou-li podle pravnich ptedpisti ¢lenského statu davky v ramci
zvlastniho systému pro Gfedniky vyméfeny na zdkladé posled-
niho platu nebo platt pobiranych v referenénim obdobf, p¥islusnd
instituce tohoto stitu vezme pro ucely vypoctu davek v tivahu
pouze platy, které doty¢nd osoba pobirala béhem doby nebo dob,
ve kterych podléhala uvedenym pravnim predpistim.

KAPITOLA 6

Divky v nezaméstnanosti

Cldnek 61

Zv1astni pravidla pro s¢itini dob pojiSténi, zaméstnani
nebo samostatné vydélecné ¢innosti

1. Piisludnd instituce ¢lenského stdtu, jehoZ pravni predpisy pod-
minuji ziskdni, zachovéni, obnoveni nebo trvani naroku na davky
ziskdnim bud dob pojisténi, zaméstndni nebo samostatné vydé-
le¢né ¢innosti, piihlizi v nezbytné mife k dobam pojisténi, zamést-
ndni nebo samostatné vydélecné ¢innosti ziskanym podle prav-
nich predpisti kteréhokoli jiného ¢lenského stitu, jako by $lo
o doby ziskané podle pravnich pfedpist, které uplatiiuje.

Pokud vSak piislusné pravni piedpisy podminuji narok na déavky
ziskdnim dob pojisténi, nepiihlizi se k dobdm zaméstndni nebo
samostatné vydéle¢né ¢innosti ziskanym podle pravnich ptedpisti
jiného ¢lenského statu, ledaze by byly tyto doby povazovany za
doby pojisténi a byly ziskdny podle piislusnych pravnich pred-
pist.

2. Kromé¢ piipadt uvedenych v ¢l. 65 odst. 5 pism. a) je pouziti
odstavce 1 podminéno tim, ze doty¢nd osoba naposledy ziskala
podle pravnich pfedpist, podle kterych se o davky zada:

— doby pojisténi, pokud uvedené pravni piedpisy doby pojisténi
vyzaduji,

— doby zaméstndni, pokud uvedené pravni predpisy doby
zaméstnani vyZaduji, nebo

— doby samostatné vydéle¢né ¢innosti, pokud uvedené pravni
piedpisy doby samostatné vydélecné ¢innosti vyzaduji.

Cldnek 62

Vypocet divek

1. PHislusna instituce ¢lenského stitu, jehoz pravni predpisy sta-
novi vypocet ddvek na zdkladé vyse predchoziho platu nebo pti-
jmu ze samostatné vydéle¢né ¢innosti, piihlizi vyluéné k platu
nebo pifjmu ze samostatné vydéle¢né ¢innosti, ktery doty¢nd
osoba obdrzela za svou posledni ¢innost zaméstnance nebo osoby
samostatné vydélecné ¢inné podle uvedenych pravnich pfedpist.
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2. Odstavec 1 se pouzije také v piipadech, kdy pravni predpisy
pouzivané piislusnou instituci stanovi zvlastni referenéni obdobi
pro urceni platu, ktery slouzi jako zdklad pro vypocet dévek,
a pokud se pravni pfedpisy jiného ¢lenského stitu vztahovaly na
doty¢nou osobu po celou tuto dobu nebo jeji cast.

3. Odchylné od odstavet 1 a 2 piihlizi instituce mista bydliste,
pokud jde o piihrani¢ni pracovniky, na které se pouzije ¢l. 65
odst. 5 pism. a), k platu nebo pijmu ze samostatné vydélecné ¢in-
nosti, ktery doty¢nd osoba ziskala v ¢lenském staté, jehoz pravni
pfedpisy se na ni vztahovaly béhem jeji posledni ¢innosti jako
zaméstnance nebo osoby samostatné vydélecné ¢inné, v souladu
s provadécim nafizenim.

Cldnek 63

Zvlastni ustanoveni o upusténi od pravidel tykajicich se
bydlisté

Pro tcely této kapitoly se ¢lanek 7 pouzije pouze na pfipady
stanovené v ¢ldncich 64 a 65 a v mezich v nich stanovenych.

Cldnek 64

Nezaméstnané osoby odchdzejici do jiného ¢lenského
stitu

1. Zcela nezaméstnand osoba, ktera splituje podminky pravnich
pfedpisti piislusného ¢lenského stitu pro vznik ndroku na davky
a kterd odchdzi do jiného ¢lenského stitu s cilem hledat zamést-
ndni, si zachovéd ndrok na penézité davky v nezaméstnanosti za
téchto podminek a s témito omezenimi:

a) pred svym odjezdem musi byt zapsdna do evidence uchazecti
o zaméstndni a mus{ zdstat k dispozici sluzbdm zaméstna-
nosti ptislusného ¢lenského statu nejméné ¢tyfi tydny poté, co
se stala nezaméstnanou. Pfislusné sluzby nebo instituce ji v§ak
mohou povolit odjezd pfed uplynutim této doby;

b) musi byt zapsana do evidence uchaze¢ti o zaméstnani sluzeb
zaméstnanosti kazdého ¢lenského statu, do kterého pfijede,
a podridit se tam kontrole. Tato podminka se povaZuje za spl-
nénou, pokud jde o dobu pfed zapsdnim, jestlize se doty¢na
osoba zapsala do sedmi dnti po dni, kdy pfestala byt k dispo-
zici sluzbdm zaméstnanosti ve stdtu, ktery opustila. Ve vyji-
mecnych ptipadech mohou piislusné sluzby nebo instituce
tuto Ihtitu prodlouzit;

¢) nérok na davky je zachovan po dobu tif mésict ode dne, kdy
doty¢nd osoba prestala byt k dispozici sluzbam zaméstnanosti
statu, ktery opustila, za pfedpokladu, Ze celkové trvani
pobirdni ddvek neptekro¢i trvani jejtho ndroku na davky
podle pravnich pfedpist tohoto ¢lenského stdtu. Prislusné
sluzby nebo instituce mohou prodlouzit lhitu tif mésict nej-
vyse na Sest mésicty;

d) davky vypldci pfislusnd instituce v souladu s pravnimi pfed-
pisy, které uplatiiuje, na své naklady.

2. Vrati-li se doty¢nd osoba do piislusného statu v dobé uplynuti
lhaty, po kterou ma ndrok na davky podle odst. 1 pism. c) nebo
pied jejim uplynutim, jeji ndrok na davky podle pravnich pred-
pistt tohoto statu trvd. Nevrati-li se pfed uplynutim této lhaty,
ztrdci viechny ndroky na davky podle pravnich predpisti prislus-
ného statu, nejsou-li tyto pravni piedpisy v tomto ohledu piizni-
v&jsi. Ve vyjimecnych piipadech mohou prislusné sluzby nebo
instituce povolit doty¢né osobé vratit se pozdéji bez ztrity
naroku.

3. Nejsou-li pravni pfedpisy piislusného ¢lenského stitu prizni-
v&j§i, maximdlni celkovd lhiita mezi dvéma dobami zaméstndni,
po kterou se ndrok na davky zachovéva podle odstavce 1, jsou tfi
mésice; piislusné sluzby nebo instituce mohou tuto lhitu pro-
dlouzit nejvyse na Sest mésict.

4. Ujednani tykajici se vymény informaci, spoluprace a vzdjemné
pomoci mezi institucemi a sluzbami pfislusného ¢lenského statu
a ¢lenského statu, do néhoz doty¢nd osoba odchazi hledat zamést-
ndni, stanovi provadéci nafizeni.

Cldnek 65

Nezaméstnané osoby, které mély bydlisté v jiném nez
pfislusném ¢lenském stdté

1. Osoba, kterd méla béhem svého posledniho zaméstndni nebo
samostatné vydélecné Cinnosti bydlisté v jiném nez piislusném
Clenském stdté, musi byt v piipadé ¢astecné nebo prerusované
nezaméstnanosti k dispozici svému zaméstnavateli nebo sluzbam
zaméstnanosti piislusného ¢lenského stdtu. Pobird davky podle
préavnich predpist piislusného ¢lenského statu, jako by méla byd-
listé v tomto clenském stdté. Tyto davky poskytuje instituce pfi-
slusného clenského statu.
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2. Nezaméstnand osoba, kterd méla béhem svého posledniho
zaméstnani, nebo své samostatné vydélecné &innosti bydlisté
v jiném ¢lenském stdté nez v piislusném clenském stdté a bydli
v ném i naddle nebo se do ngj vraci, musi byt k dispozici sluzbam
zaméstnanosti Clenského stdtu, ve kterém md bydlisté. Aniz je
dotcen clanek 64, doplikové mize byt nezaméstnand osoba
k dispozici sluzbdm zaméstnanosti ¢lenského stitu, ve kterém
naposledy vykondvala ¢innost jako zaméstnanec nebo osoba
samostatné vydélec¢né ¢innd.

Nezaméstnana osoba, kterd neni pithrani¢énim pracovnikem
a kterd se nevraci do clenského stitu, v némz md bydlisté, musi
byt k dispozici sluzbdm zaméstnanosti v ¢lenském staté, jehoz
pravni predpisy se na ni naposledy vztahovaly.

3. Nezaméstnand osoba uvedend v prvni vété odstavce 2 se zapise
do evidence uchaze¢t o zaméstnani u piislusnych sluzeb zamést-
nanosti ¢lenského statu, ve kterém bydli, podléha tamni kontrole
a dodrzuje podminky pravnich predpist uvedeného ¢lenského
statu. Rozhodne-li se také zapsat do evidence uchazecti o zamést-
nani v lenském stdté, ve kterém byla naposledy zaméstndna nebo
samostatné vydéle¢né ¢innd, dodrzuje povinnosti platné v tomto
state.

4. Provadéni druhé véty odstavce 2 a druhé véty odstavce 3, jakoz
i ujedndni o vyméné informaci, spolupraci a vzdjemné pomoci
mezi institucemi a sluzbami clenského stdtu bydlisté a clenského
statu, v némz doty¢nd osoba naposledy vykondvala ¢innost
zaméstnance nebo osoby samostatné vydéle¢né ¢inné, stanovi
provadéci nafizeni.

5. a) Nezaméstnand osoba uvedend v prvnia druhé vété odstavce
2 pobird davky podle pravnich predpist ¢lenského stitu
svého bydlisté, jako by se na ni tyto pfedpisy vztahovaly
béhem jeji posledni ¢innosti jako zaméstnance nebo osoby
samostatné vydéle¢né ¢inné. Tyto dédvky poskytuje instituce
mista bydlisté.

=

Pracovnik, ktery neni ptihrani¢nim pracovnikem a kterému
jsou poskytovany davky na tcet piislusné instituce ¢len-
ského statu, jehoZz prdvni pfedpisy se na né naposledy
vztahovaly, vSak po nédvratu do ¢lenského sttu bydliste
nejdiive pobird davky podle ¢lanku 64, pricemz pobirdni
dévek podle pismena a) se mu pozastavuje po dobu, béhem
které pobird davky podle pravnich pfedpist, jeZ se na ngj
vztahovaly naposledy.

6. Davky poskytované instituci mista bydlisté podle odstavce 5
nadale poskytuje tato instituce na své naklady. Pfislusna instituce
¢lenského stitu, jehoz prdvni predpisy se na nezaméstnanou
osobu vztahovaly naposledy, vSak s vyhradou odstavce 7 nahradi
instituci mista bydlisté plnou ¢dstku ddvek poskytnutych touto
instituci béhem prvnich tif mésicd. C4stka ndhrady za tuto dobu
nesmi byt vy3si nez &astka splatnd v piipadé nezaméstnanosti
podle pravnich predpist piislusného ¢lenského statu. V piipadé
uvedeném v odst. 5 pism. b) se doba poskytovani davek podle
¢lanku 64 odecte od doby uvedené ve druhé vété tohoto odstavce.
Upravu poskytovani tihrad stanovi provadéci naizeni.

7. Doba thrad uvedend v odstavci 6 se prodluzuje o pét mésict,
jestlize doty¢nd osoba béhem pfedchozich dvaceti ¢tyf mésict
splnila dvanactimésiéni dobu zaméstnani nebo samostatné vydé-
le¢né Cinnosti v ¢lenském stdté, jehoZ pravni pfedpisy se na ni
naposledy vztahovaly, pokud by tyto doby ptedstavovaly kvalifi-
kaci pro tcely vzniku ndroku na davky v nezaméstnanosti.

8. Pro tiely odstavct 6 a 7 mohou dva nebo vice clenskych stata
nebo jejich pFislusné instituce stanovit jiné zpusoby dhrad nebo
se z¥{ci viech thrad mezi institucemi spadajicimi do jejich piislus-
nosti.

KAPITOLA 7

Preddiichodové divky

Cldnek 66
Divky
Pokud pfislusné pravni predpisy podmiiuji ndrok na

preddichodové davky ziskdnim dob pojisténi, zaméstndni nebo
samostatné vydélecné ¢innosti, nepouzije se ¢lanek 6.

KAPITOLA 8

Rodinné davky

Cldnek 67
Rodinni pfislusnici bydlici v jiném ¢lenském stdté

Osoba ma ndrok na rodinné davky v souladu s pravnimi predpisy
piislusného c¢lenského stdtu, vcetné davek pro rodinné
piislusniky, ktefi bydli v jiném clenském stdté, jako by bydleli
v piislusném ¢lenském staté. Duchodce v§ak ma nérok na rodinné
davky v souladu s pravnimi pfedpisy ¢lenského statu ptislusného
pro poskytovani jeho dichodu.
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Cldnek 68

Pravidla pfednosti v pfipadé soubéhu

1. Jsou-li béhem stejné doby poskytovany stejnym rodinnym pii-
slugniktim rodinné davky podle pravnich ptedpisti vice nez jed-
noho ¢lenského stitu, pouZiji se tato pravidla piednosti:

a)  u ddvek poskytovanych vice nez jednim ¢lenskym stitem
z riznych divodi plati toto pofadi pfednosti: na prvnim
misté jsou ndroky pfiznané z diavodu zaméstnani nebo
samostatné vydélecné cinnosti, na druhém misté jsou
naroky pfiznané z divodu pobirdni diichodu, a nakonec
naroky pfiznané z davodu mista bydlisté;

b)  u ddvek poskytovanych vice nez jednim ¢lenskym statem
ze stejného divodu je stanoveno potadi pfednosti na
zdkladé téchto pomocnych kritérif:

i) v piipadé ndrokt pfiznanych z divodu zaméstnini
nebo samostatné vydélecné ¢innosti: misto bydlisté déti,
za predpokladu, Ze takova cinnost je vykondvéna,
a podpiirné piipadné nejvyssi davky poskytované podle
kolidujicich pravnich ptedpisti. Ve druhém piipadé jsou
naklady na dévky rozdéleny v souladu s kritérii stano-
venymi provadécim nafizenim;

ii) v pfipadé ndrokdt pfiznanych z divodu pobirdni
dichodi: misto bydlisté déti, je-li doty¢ny dichod
poskytovin podle pravnich pfedpist tohoto stitu,
a podptirné piipadnd nejdelsi doba pojisténi nebo byd-
leni podle kolidujicich pravnich ptedpisi;

iii) v ptipadé ndrokii poskytovanych z diavodu bydlisté:
misto bydlisté déti.

2. V ptipadé soubéhu ndrokt se rodinné davky poskytuji v sou-
ladu s pravnimi predpisy, které maji v souladu s odstavcem 1
pfednost. Naroky na rodinné davky z diivodu kolidujicich prav-
nich pfedpist se pozastavuji az do ¢dstky stanovené prvnimi
pravnimi pfedpisy a v nezbytnych piipadech se poskytuje vyrov-
navaci doplatek ve vysi, kterd tuto ¢dstku pfesahuje. Tento vyrov-
navaci doplatek v3ak neni nezbytné poskytovat na déti bydlici
v jiném clenském staté, pokud se ndrok na dotlenou davku
zaklddd vyhradné na misté bydlisté.

3. Je-li predlozena zddost o rodinné dévky podle ¢lanku 67 pii-
slugné instituci ¢lenského statu, jehoz pravni pfedpisy jsou pou-
zitelné, ne vSak podle priva prednosti v souladu s odstavci 1 a 2
tohoto ¢lanku:

a)  uvedena instituce neprodlené postoupi zadost piislusné
instituci ¢lenského stdtu, jehoZz pravni pfedpisy jsou pred-
nostné pouzitelné, informuje doty¢nou osobu, a aniz jsou
dotcena ustanoveni provadéciho nafizeni o prozatimnim
pfiznéni dévek, v pfipadé potieby poskytne vyrovnavaci
doplatek uvedeny v odstavci 2;

b)  piislusnd instituce clenského stitu, jehoz pravni predpisy
jsou piednostné pouzitelné, zachdzi s touto zddosti tak,
jako by byla pfedlozena ptimo ji, pfiemz se den jejiho
piedlozeni prvni instituci povazuje za den ptedlozeni této
zadosti instituci, kterd md pfednost.

Cldnek 69

Dopliikovd ustanoveni

1. Pokud podle pravnich pfedpisti urc¢enych na zdkladé ¢lanka 67
a 68 nevznikl zddny ndrok na vyplatu dopliikovych nebo zvlastni
rodinnych ddvek pro sirotky, tyto davky se vypldceji zdstupné
a navic k jinym rodinnym davkdm ziskanym v souladu s vyse uve-
denymi pravnimi pfedpisy, podle pravnich predpist ¢lenského
stdtu, jeZ se vztahovaly na zemfelého pracovnika po nejdelsi
dobu, pokud byl tento ndrok ziskdn podle téchto piedpist.
Nebyl-li podle uvedenych pravnich piedpisti ziskdn Zadny ndrok,
jsou posouzeny podminky pro jeho ziskdni podle pravnich pted-
pisti jinych ¢lenskych statd a davky jsou poskytovany v klesaji-
cim poradi podle délky dob pojisténi nebo bydleni ziskanych
podle pravnich pfedpist téchto ¢lenskych stata.

2. Dévky vypldcené ve formé diichodt nebo pfiplatki k dicho-
dtim se ptiznavaji a vypocitdvaji v souladu s kapitolou 5.

KAPITOLA 9

Zv13stni nepfispévkové penézité davky

Cldnek 70

Obecné ustanoveni

1. Tento ¢ldnek se pouzije na zvldstni nepiispévkové penézité
davky, jez se poskytuji podle pravnich pfedpist, které v diisledku
oblasti jejich osobni ptsobnosti, cilit nebo podminek pro vznik
ndroku maji znaky prdvnich pfedpist tykajicich se jak socidlniho
zabezpeleni uvedenych v €l. 3 odst. 1, tak socidlni pomoci.

2. Pro tGcéely této kapitoly se ,zvlastnimi nepfispévkovymi pené-
zitymi davkami“ rozumi dévky, které:
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a) jsou urceny k poskytovani bud:

i) dopliikového, nahradniho nebo pomocného kryti proti
socidlnim udédlostem zahrnutym do odvétvi socidlniho
zabezpeceni uvedenym v ¢l. 3 odst. 1, a které s ohledem na
ekonomickou a socidlni situaci v dot¢eném clenském staté
zaruCuje doty¢nym osobdm minimdlni existen¢né nutny
piijem,
nebo

ii) vyhradné zvlastni ochrany pro zdravotné postizené, tizce
hradné zvl4st h zdravot stiz Z
spojené s jejich socidlnim prostiedim v doty¢ném ¢len-
ském state,

b) jejichz financovani je odvozeno vylu¢né od povinného dafio-
vého systému urceného ke kryti veobecnych vefejnych
vydaji, pficemz podminky pro poskytovani a vypocet ddvek
nezavisi v piipadé pozivatele na zddném pfispivani. Aviak
davky poskytované jako doplnék k piispévkové ddvce se
nepovazuji za piispévkové davky pouze z tohoto duvodu;

a

¢) jsou uvedeny v piiloze X.

3. Clének 7 a ostatni kapitoly této hlavy se na ddvky uvedené
v odstavci 2 tohoto ¢ldnku nepouZiji.

4. Dévky uvedené v odstavci 2 se poskytuji vylucné v ¢lenském
stdté, v némz dotycné osoby bydli, v souladu s jeho pravnimi
predpisy. Tyto dévky poskytuje instituce mista bydlisté na své
naklady.

HLAVA IV

SPRAVNI KOMISE A PORADN{ VYBOR

Cldnek 71

SloZeni a pracovni metody spravni komise

1. Spravni komise pro koordinaci systému socidlniho zabezpe-
Ceni (déle jen ,spravni komise®) zf{zend pfi Komisi Evropskych
spolecenstvi se sklada ze zastupct vlad kazdého ¢lenského statu,
kterym jsou podle potfeby ndpomocni odborni poradci. Zaseddni
spravni komise se s poradnim hlasem tcastni zdstupce Komise
Evropskych spolecenstvi.

2. Pravidla spravni komise se vypracuji vzdjemnou dohodou
jejich ¢lent.

Rozhodnuti o otdzkdch vykladu uvedenych v ¢l. 72 pism. a) se
piijimaji podle hlasovacich pravidel stanovenych Smlouvou a jsou
v potiebné mife zvefejiiovana.

3. Sekretaridt spravni komise zajiStuje Komise Evropskych spo-
lecenstvi.

Cldnek 72

Ukoly spravni komise

Spravni komise:

a) se zabyvd vSemi sprdvnimi otdzkami a otdzkami vykladu
vyplyvajicimi z tohoto nafizeni nebo provddéciho nafizeni
nebo z jakékoli uzaviené dohody nebo pfijatého opatieni,
které s nimi souvisi, aniZ je dotfeno pravo Gfadi, instituc
a dotcenych osob ucastnit se fizeni a obracet se na soudy sta-
novené pravnimi predpisy ¢lenskych statd, timto nafizenim
nebo Smlouvou;

b) usnadiuje jednotné pouzivini prava Spolecenstvi, zvlasté
podporou vymény zkusenosti a nejlepsich spravnich postupt;

¢) posiluje a rozviji spolupraci mezi ¢lenskymi staty a jejich insti-
tucemi v otdzkach socidlniho zabezpedeni, mimo jiné za tce-
lem piihlizeni k jednotlivym otdzkdm tykajicim se nékterych
kategorii osob; usnadiiuje uskuteciiovani akci pteshrani¢ni
spoluprace v oblasti koordinace systéma socidlntho zabezpe-
Cent;

d) podporuje v nejvyssi mozné mife vyuzivani novych techno-
logii za Glelem usnadnéni volného pohybu osob, zejména
modernizaci postupt vymény informaci a pfizptisobovanim
informacniho toku mezi institucemi za G¢elem vymény elek-
tronickymi prostiedky, s pfihlédnutim k rozvoji zpracovani
udaju v kazdém clenském stdté; spravni komise pFijme spo-
le¢nd strukturdlni pravidla pro sluzby zpracovani tdaja,
zejména o bezpecnosti a pouzivani norem, a stanovi predpisy
pro fungovani spolecné ¢asti téchto sluzeb;

e) plni dal3i funkce, ke kterym je podle tohoto nafizeni, prova-
déctho nafizeni a viech dohod uzavienych v jejich rdmci pfi-
slusnd;

f) predklada Komisi Evropskych spolecenstvi piislusné ndvrhy
tykajici se koordinace systémt socidlntho zabezpeceni s cilem
zlepSovani a modernizace acquis SpoleCenstvi vypracovanim
dalsich nafizeni nebo prostfednictvim jinych néstrojt stano-
venych Smlouvou;

g) stanovi faktory, které maji byt brany v Gvahu pfi sestavovani
uctt tykajicich se ndkladd, které maji nést instituce ¢lenskych
stati podle tohoto nafizeni a schvaluje ro¢ni ucetni zavérky
mezi témito institucemi na zédkladé zpravy Géetni komise uve-
dené v ¢lanku 74.
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Cldnek 73

Technickd komise pro zpracovini ddajit

1. Pfi spravni komisi se zfizuje technickd komise pro zpracovédni
udaju (déle jen ,technickd komise®). Technickd komise navrhuje
spravni komisi obecné pouzivani pravidel pro fungovéni sluzeb
zpracovani udaju, zejména o bezpenosti a pouzivini norem;
podava zpravy a odivodnénd stanoviska pted pfijetim rozhod-
nuti spravni komisi podle ¢l. 72 pism. d). Slozeni a pracovni
metody technické komise urcuje spravni komise.

2. Za timto Gcelem technickd komise:

a) shromazduje pfislusné technické dokumenty a zpracovdvad
studie a provadi dal3i prace potiebné k plnéni svych tkold;

b) predklddad spravni komisi zprdvy a odivodnénd stanoviska
uvedend v odstavci 1;

¢) provadi veskeré dalsi tkoly a studie k otdzkdm prfedlozenym
spravni komisf;

d) zajistuje Fizeni pilotnich projektt Spolecenstvi s vyuzitim slu-
zeb zpracovani tidaju a pokud jde o tlohu Spolecenstvi, fizen{
operacnich systémti s vyuzitim sluZeb zpracovani adajd.

Clanek 74
Ucetni komise

1. Pfi spravni komisi se zfizuje ticetni komise. SloZeni a pracovni
metody acetni komise stanovi spravni komise.

Ucetni komise:

a) ovéfuje zpusoby urcovdni a vypoltu primérnych roc¢nich
nakladt pfedklddanych ¢lenskymi staty;

b) shromazduje nezbytné ddaje a provadi vypocty pozadované
ke stanoveni ro¢nich stavli pohleddvek kazdého ¢lenského
statu;

¢) podavd spravni komisi pravidelnou zprdvu o provadéni
tohoto nafizeni a provddéciho nafizeni, zejména pokud jde
o finan¢ni hledisko;

d) poskytuje tdaje a podavd zpravy nezbytné k rozhodovani
spravni komise na zdkladé ¢l. 72 pism. g);

e) predklddd veskeré dilezité ndvrhy spravni komisi, véetné
ndvrha tykajicich se tohoto nafizeni v souvislosti s pismeny a),

b) a ¢);

f) provadi veskeré prace, studie nebo tkoly v zdlezitostech, které
ji postoupi spravni komise.

Cldnek 75

Poradni vybor pro koordinaci systémi socidlniho
zabezpeceni

1. Ziizuje se Poradni vybor pro koordinaci systémt socidlniho
zabezpeceni (dale jen ,poradni vybor®), jehoz ¢leny jsou za kazdy
Clensky stat:

a) jeden zdstupce vlady;
b) jeden zdstupce odborovych organizact;
¢) jeden zdstupce organizaci zaméstnavateld.

Za kazdou vyse uvedenou kategorii je jmenovan jeden nahradnik
za kazdy clensky stat.

Cleny a nahradniky poradniho vyboru jmenuje Rada. Poradnimu
vyboru predsedd zdstupce Komise Evropskych spolecenstvi.
Poradni vybor vypracuje svijj jednaci fad.

2. Poradni vybor je na Ziddost Komise Evropskych spolecenstvi,
spravni komise nebo ze svého vlastniho podnétu opravnén:

a) prezkoumat obecné nebo zdsadni otdzky a problémy vyply-
vajici z provadéni predpist Spolecenstvi o koordinaci systémdi
socidlniho zabezpecen, zvlasté pokud jde o nékteré kategorie
osob;

b) zaujimat stanoviska k témto zaleZitostem pro sprdvni komisi
a formulovat ndvrhy na jakékoli revize uvedenych ustanoveni.

HLAVA V

RUZNA USTANOVENI

CLANEK 76
Spoluprice

1. Prislusné instituce ¢lenskych statd si navzdjem sdéluji veskeré
informace tykajici se:

a) opatfeni pfijatych k provadéni tohoto natizent;

b) zmén jejich pravnich pfedpist, které mohou mit vliv na pro-
vadéni tohoto nafizeni.

2. Pro tcely tohoto nafizent si orgdny a instituce ¢lenskych statt
poskytuji navzdjem pomoc a jednaji, jako by $lo o provadéni
jejich vlastnich pravnich predpist. Spravni pomoc poskytovand
uvedenymi orgdny a institucemi je zdsadné bezplatnd. Spravni
komise v3ak stanovi druh nahraditelnych ndkladdi a hranice pro
nahradu téchto nakladd.
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3. Organy a instituce ¢lenskych statd mohou pro tcely tohoto
nafizeni komunikovat pfimo mezi sebou a s dotéenymi osobami
nebo s jejich zdstupci.

4. Instituce a osoby, na které se vztahuje toto nafizeni, maji
povinnost vzdjemné se informovat a spolupracovat k zajisténi
fadného provadéni tohoto natizeni.

Instituce v souladu se zdsadou fadné spravy odpovidaji v pfimé-
fené lhuté na veskeré dotazy a v této souvislosti poskytuji
dotéenym osobdm veskeré informace potiebné k vykonu prav
pfiznanych jim timto naf{zenim.

Dot¢ené osoby musi informovat instituce ptislusného ¢lenského
stdtu a statu, v némz maji bydlisté, co nejdfive o kazdé zméné své
rodinné a osobni situace, kterd ovliviiuje jejich pravo na davky
podle tohoto nafizeni.

5. Porusen{ informaéni povinnosti uvedené v odst. 4 tfetim pod-
odstavci mize vést k pouziti ptfiméfenych opatieni v souladu
s vnitrostitnim pravem. Tato opatfeni viak jsou rovnocennd
s témi, kterd jsou pouzitelnd na podobné situace podle vnitrostat-
niho prdva a Zadatelim neznemozni ani nadmérné neztiz{ v praxi
vykon prév pfiznanych jim timto nafizenim.

6. V piipadé obtizi pti vykladu nebo pouziti tohoto nafizeni,
které by mohly ohrozit prava osoby, na kterou se vztahuje, kon-
taktuje instituce pfislusného ¢lenského statu nebo instituce ¢len-
ského stdtu bydlisté dotéené osoby dotcenou (dotéené) instituci
(instituce) ¢lenského stdtu (statdl). Neni-li v pfiméfené lhité nale-
zeno fe$eni, doty¢né instituce se mohou obratit na spravni komisi.

7. Orgdny, instituce a soudy jednoho ¢lenského stitu nesmi
odmitnout Zadosti nebo jiné jim predlozené dokumenty
z dtivodu, Ze jsou napsdny v Gfednim jazyce jiného clenského
stdtu uznaném za Ufedni jazyk orgdnli SpoleCenstvi v souladu
s ¢lankem 290 Smlouvy.

Clanek 77

Ochrana osobnich ddaji

1. Pokud v souladu s timto nafizenim nebo provadécim nafize-
nim orgdny nebo instituce ¢lenského statu sdéluji osobni tdaje
orgdntim nebo institucim jiného ¢clenského stitu, podléhd toto
sdéleni pravnim pfedpistim o ochrané osobnich tidajt ¢lenského
stdtu, ktery je poskytl. Kazdé sdéleni orgdnu pfijimajictho ¢len-
ského statu, jakoz i ukladani, zména a zniceni Gidaji poskytnutych
uvedenym ¢lenskym statem podléhd pravnim predpistim pfijima-
jictho ¢lenského statu o ochrané tdaji.

2. Udaje pozadované pro pouzivani tohoto nafizeni a provadé-
ciho nafizen si ¢lenské staty predévaji navzdjem v souladu s pied-
pisy Spolecenstvi o ochrané fyzickych osob pfi zpracovani a vol-
ném pohybu osobnich tdaji.

Cldnek 78

Zpracovani udaji

1. Clenské stéty postupné pouzivaji novych technologii pro
vyménu, zptistupnéni a zpracovani idaji pozadovanych k pou-
Zivani tohoto nafizeni a provddéciho nafizeni. Komise Evrop-
skych spolecenstvi poskytuje podporu ¢&innostem spole¢ného
zdjmu, jakmile clenské stity takovéto sluzby pro zpracovani
udajt zidi.

2. Kazdy ¢lensky stat je odpovédny za spravu své &asti sluzeb pro
zpracovani tidaju v souladu s pfedpisy Spolecenstvi o ochrané
tyzickych osob pfi zpracovani a volném pohybu osobnich ddajt.

3. Elektronicky dokument zaslany nebo vydany instituci v sou-
ladu s timto nafizenim a provadécim nafizenim nesmi byt odmit-
nut zddnym orgdnem nebo instituci jiného ¢lenského stitu
z divodu, ze byl pfijat elektronickymi prostfedky, jakmile pfiji-
majici instituce prohldsila, Ze mutze elektronické dokumenty pfi-
jimat. Kopie a zdznam takovychto dokumentt se poklidd za
spravnou a piesnou kopii ptivodniho dokumentu nebo zobrazen{
informace, jiz se tykd, neexistuje-li diikaz o opaku.

4. Elektronicky dokument se povazuje za platny, jestlize pocita-
Covy systém, v némz je dokument zaznamenan, obsahuje zaruky
nezbytné k pfedchdzeni kazdé zméng, prenosu nebo nepovo-
leného pfistupu k zdznamu. Zaznamenané informace je kdykoli
mozné reprodukovat v bezprostiedné Citelné formé. Pii zasilan{
elektronického dokumentu z jedné instituce socidlniho zabezpe-
eni do druhé, jsou pfijata vhodna bezpecnostni opatfeni v sou-
ladu s predpisy Spolecenstvi o ochrané fyzickych osob pfi zpra-
covani a volném pohybu osobnich tdaji.
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Cldnek 79

Financoviéni ¢innosti v oblasti socidlniho zabezpeceni

V souvislosti s timto nafizenim a s provadécim nafizenim muize
Komise Evropskych spolecenstvi plné nebo ¢dstecné financovat:

a) ¢innosti zaméfené na zlepSeni vymény informaci mezi insti-
tucemi socidlniho zabezpedeni ¢lenskych statd, zejména elek-
tronické vymény tdajt;

b) jinou ¢innost zaméfenou na poskytovani informaci osobdm,
na které se vztahuje toto nafizeni, a jejich zdstupcim
o pravech a povinnostech vyplyvajicich z tohoto natizeni, pii
vyuzivani nejvhodnégjich prostiedka.

Cldnek 80
Vyjimky

1. Kazdé osvobozeni od dani nebo snizeni dani, kolkovného,
notafskych nebo registra¢nich poplatk stanovené pravnimi pred-
pisy jednoho ¢lenského stdtu, které se tykd osvédceni nebo doku-
mentt, jejichz predkladani se vyZzaduje pii uplatiiovani pravnich
pfedpisti tohoto ¢lenského stitu, se vztahuje na podobnd osvéd-
¢eni nebo dokumenty, jejichz pfedklddani se vyZaduje pfi pouzi-
vani pravnich pfedpist jiného ¢lenského stitu a tohoto nafizeni.

2. Vsechna prohlaseni, dokumenty a osvédceni jakéhokoli druhu,
jejichz piedloZeni se vyzaduje pii uplatiiovani tohoto nafizeni, se
osvobozuji od ovéfovani diplomatickymi ¢i konzuldrnimi Gfady.

Cldnek 81

Zadosti, prohldSeni nebo opravné prostiedky

Jakakoli Zadost, prohldseni nebo opravny prostiedek, které mély
byt podany podle pravnich pfedpisti jednoho ¢lenského stitu
v urité lhité dfadu, instituci nebo soudu tohoto stdtu, jsou
piipustné, jestlize byly podany ve stejné lhaté odpovidajicimu
tifadu, instituci nebo soudu jiného ¢lenského statu. V tom piipadé
je organ, instituce nebo soud, které tuto Zadost, prohldseni nebo
opravny prostiedek obdrzi, neprodlené zaslou pfislusnému
organu, instituci nebo soudu dfive uvedeného ¢lenského statu bud
piimo, nebo prostrednictvim pfislusnych organt dotéeného
¢lenského statu. Den, kdy byly Zadosti, prohlaseni nebo opravné
prostiedky podany organu, instituci nebo soudu druhého statu, je
povazovan za den jejich podani piislusnému orgdnu, instituci
nebo soudu.

Cldnek 82

Lékatské prohlidky

Lékatské prohlidky stanovené pravnimi predpisy jednoho
Clenského staitu mohou byt provadény na Zadost piisluiné
instituce na tizemi jiného ¢lenského statu instituci mista bydlisté
nebo mista pobytu Zadatele nebo osoby, kterd md ndrok na davky,
za podminek stanovenych v provddécim nafizeni nebo za
podminek dohodnutych mezi piislusnymi tfady dotcenych
¢lenskych statt.

Cldnek 83

Provadéci predpisy

Zvlastni pfedpisy pro provadéni pravnich predpistt nékterych
¢lenskych statt jsou uvedeny v piiloze XI.

Cldnek 84

Vybirdni pfispévki a zpétné vymdhdni divek

1. Vybirani piispévkd, které maji byt placeny urcité instituci ¢len-
ského statu, a zpétné vymahani davek poskytnutych instituci jed-
noho ¢lenského statu, které pifjemci nendlezely, lze provadét
v jiném ¢lenském stdté v souladu s postupy a zdrukami a vysa-
dami pouzitelnymi na vybirdni pfispévki dluznych odpovidajici
instituci posledné uvedeného ¢lenského sttu a na zpétné vyma-
hani jim poskytnutych, ale nendlezejicich dévek.

2. Vykonatelnd rozhodnuti soudnich a spravnich orgdn, ktera se
tykaji vybirdni pfispévki, trokd a jakychkoli jinych poplatkd
nebo zpétného vymahdni poskytnutych davek, které podle prav-
nich ptedpisii jednoho ¢lenského stitu pifjemci nendlezely, se
uzndvaji a vykondvaji na zdkladé zddosti piislusné instituce
v jiném c¢lenském staté v mezich a podle postupt stanovenych
pravnimi predpisy a jakymikoli jinymi postupy vztahujicimi se na
podobnd rozhodnuti posledné uvedeného ¢lenského statu. Tato
rozhodnuti se prohlasuji za vykonatelnd v uvedeném ¢lenském
staté, pokud to vyZaduji pravni pfedpisy a jakékoli dalsi postupy
uvedeného clenského statu.

3. Naroky instituce jednoho ¢lenského statu poZivaji pti vykonu
rozhodnuti, konkurznim nebo vyrovnacim fizeni v jiném ¢len-
ském staté stejnych vysad, jaké piiznavaji pravni predpisy v tomto
jiném ¢lenském stdté pohleddvkdm téhoz druhu.

4. Postup provadéni tohoto ¢lanku véetné dhrady ndkladd se fidi
provadécim nafizenim nebo, je-li to nezbytné a jako doplitkové
opatfeni, prostfednictvim dohod mezi ¢lenskymi stdty.

Cldnek 85

Prava instituci

1. Obdrzi-li urcitd osoba davky podle pravnich predpist jednoho
Clenského statu za traz, jenz byl dtisledkem uddlosti, k nimz doslo
v jiném clenském staté, veskerd prava instituce odpovédné za
poskytovani davek vidi tieti strané, kterd je povinna poskytnout
nahradu za dotéeny draz, se ¥di témito pravidly:
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a) prevzala-li instituce odpovédnd za poskytovani davek podle
pravnich pfedpist, které uplatiiuje, ndroky pijemce ddvek
vaci treti strané, uzndvd toto prevzet! ndrokt kazdy clensky
stat;

b) ma-li instituce odpovédnd za poskytovani davek pfimy narok
vuci treti strané, uzndva tento ndrok kazdy clensky stdt.

2. Pobiré-li osoba dévky podle pravnich ptedpist jednoho ¢len-
ského stdtu za draz, k némuz doslo v dasledku uddlosti v jiném
¢lenském stdté, vztahuji se na uvedenou osobu nebo na piislus-
nou instituci ustanoveni uvedenych pravnich pfedpisti, kterd
ur¢uji piipady, v nichZ jsou zaméstnavatelé nebo jejich zamést-
nanci zprosténi odpovédnosti.

Odstavec 1 se pouzije také na veskeré nroky instituce odpovédné
za poskytovani ddvek vic¢i zaméstnavateldm nebo jejich zamést-
nancum v piipadech, kdy nejsou zprosténi odpovédnosti.

3. Uzavfeli-li v souladu s ¢l. 35 odst. 3 nebo ¢l. 41 odst. 2 dva
nebo vice ¢lenskych stitd nebo jejich pFislusné instituce dohodu
o vzdani se ndhrad mezi institucemi spadajicimi do jejich pravo-
moci nebo pokud ndhrada nezavisi na vysi skutecné vyplacenych
davek, veskeré ndroky vznikajici viici odpovédné tietf strané se
fidi témito pravidly:

a) pokud instituce ¢lenského stdtu bydlisté nebo pobytu pfiznd
dévky osobé za tiraz, ktery utrpéla na jeho Gzemi, tato insti-
tuce v souladu s pravnimi pfedpisy, které uplatiuje, uplatni
své pravo na pievzeti nidroku nebo na piimou Zzalobu proti
treti strané, kterd je odpovédnd za poskytnuti nahrady za traz;

b) pro pouziti pismene a) se md za to, Ze:

i) ptijemce davky je pojistén u instituce mista bydlisté nebo
pobytu,

ii) tato instituce je instituci odpovédnou za poskytovani
davek;

) odstavce 1 a 2 zUstdvaji pouzitelné pro jakékoli ddvky, na
které se nevztahuje dohoda o vzdani se thrad nebo thrada,
kterd nenf zavisld na vysi skute¢né poskytnutych davek.

Cldnek 86

Dvoustranné dohody

Pokud jde o vztahy mezi Lucemburskem na jedné strané a Francii,
Némeckem a Belgif na strané druhé, pouziti a délka trvani doby
uvedené v ¢l. 65 odst. 7 budou upraveny dvoustrannymi
dohodami.

HLAVA VI

PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVEN{

Cldnek 87

Pfechodnd ustanoveni

1. Toto nafizeni nezaklddd zddny ndrok za dobu pfede dnem
pouzitelnosti tohoto nafizeni.

2. Pro stanoveni ndrokt ziskanych podle tohoto nafizeni se
berou v Givahu doby pojisténi a piipadné doby zaméstnani, samo-
statné vydélecné ¢innosti nebo bydlen{ ziskané podle pravnich
predpisti ¢lenského stitu pfede dnem pouzitelnosti tohoto nafi-
zeni v doty¢ném ¢lenském staté.

3. S vyhradou odstavce 1 je ndrok ziskdn podle tohoto nafizeni,
i kdyz se vztahuje na situaci, kterd nastala pfede dnem jeho pou-
zitelnosti v doty¢ném ¢lenském staté.

4. Kazdd dévka, kterd nebyla pfizndna nebo kterd byla pozasta-
vena z divodu statn{ pfislusnosti nebo mista bydlisté doty¢né
osoby, bude na Zadost této osoby pfiznana nebo znovu poskyto-
vana s t¢inkem ode dne pouzitelnosti tohoto nafizeni v doty¢-
ném clenském staté, pokud néroky, na jejichz zdkladé byly tyto
davky predtim poskytovdny, nebyly vyporddany jednordzovou
platbou.

5. Néroky osoby, které byl pfede dnem pouzitelnosti tohoto nafi-
zen{ vypldcen v nékterém ¢lenském staté dchod, 1ze na zadost
dotéené osoby s ohledem na toto nafizeni pfezkoumat.

6. Je-li Zadost uvedend v odstavci 4 nebo 5 predlozena béhem
dvou let ode dne pouzitelnosti tohoto nafizeni v ¢lenském stdté,
naroky ziskané v souladu s timto nafizenim nabudou t¢inku od
uvedeného dne a proti doty¢né osobé nelze uplatnit pravni pied-
pisy zddného clenského stitu tykajici se odnéti nebo omezeni
ndrokd.

7. Je-li Zddost uvedend v odstavcich 4 a 5 pfedlozena po uply-
nuti dvouleté lhiity ode dne pouzitelnosti tohoto nafizeni v doty¢-
ném clenském stdté, ndroky nezaniklé nebo nepromléené jsou
ucinné ode dne ptedlozeni zadosti, s vyhradou piiznivéjsiho usta-
noven{ pravnich pfedpist kteréhokoli ¢lenského statu.

8. Vztahuji-li se na ur¢itou osobu v diisledku tohoto nafizeni
pravni pfedpisy jiného ¢lenského stdtu nez toho, ktery je urcen
v souladu s hlavou II nafizeni (EHS) ¢. 1408/71, pak tyto pied-
pisy plati nadile, dokud se piislusnd situace nezméni, pokud
doty¢nd osoba nepozadd, aby se na ni vztahovaly pravni pfedpisy
pouzitelné podle tohoto nafzeni. Tuto Zadost je tieba podat do
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tif mésictt ode dne pouzitelnosti tohoto nafizeni pfislusné insti-
tuci ¢lenského stétu, jehoZz pravni pedpisy jsou pouzitelné podle
tohoto nafizeni, maji-li se na doty¢nou osobu vztahovat pravni
piedpisy uvedeného ¢lenského stitu ode dne pouzitelnosti tohoto
nafizeni. Je-li Zddost podédna po uplynuti uvedené lhuty, k uve-
dené zméné dojde prvniho dne nasledujictho mésice.

9. Clanek 55 tohoto nafizeni se pouzije pouze na dtchody, na
které se ke dni pouzitelnosti tohoto nafizeni nevztahuje
¢lanek 46¢ natizeni (EHS) ¢. 1408/71.

10. Druhd véta ¢l. 65 odst. 2 a 3 se pouzije na Lucembursko nej-
pozdéji dva roky ode dne pouzitelnosti tohoto nafizeni.

11. Clenské stity zajisti poskytnuti vhodnych informaci
o zménach prév a povinnosti zavedenych timto nafizenim a pro-
vadécim nafizenim.

Cldnek 88
Aktualizace pfiloh

Prilohy tohoto nafizeni se pravidelné aktualizuji.

Cldnek 89
Provadéci nafizeni

Provadéci pravidla k tomuto nafizeni stanovi dal$f nafizeni.

Cldnek 90

ZruSeni

1. Nafizeni Rady (EHS) ¢. 140871 se zruSuje ode dne pouzitel-
nosti tohoto nafizeni.

Nafizeni Rady (EHS) ¢. 1408/71 vsak ztstavad v platnosti a naddle
ma pravni G¢inky pro Gcely:

a) nafizeni Rady (ES) ¢. 859/2003 ze dne 14. kvétna 2003, kte-
rym se ptsobnost nafizeni (EHS) ¢. 1408/71 a natizeni (EHS)
¢. 574(72 rozifuje na statni piislusniky tfetich zemi, na které
se tato nafizeni dosud nevztahuji pouze z divodu jejich statni
pislusnosti (1), do zruseni nebo zmény uvedeného nafizent;

b) nafizeni Rady (EHS) ¢. 1661/85 ze dne 13. ¢ervna 1985 kte-
rym se stanovi stanoveni technické tipravy predpisti Spolecen-
stvi v oblasti socidlniho zabezpeceni migrujicich pracovniki
s ohledem na Grénsko (2), do zruseni nebo pozménéni uve-
deného nafizenf;

¢) Dohody o Evropském hospodaiském prostoru (3) a Dohody
mezi Evropskym spolecenstvim a jeho ¢lenskymi stty na
jedné strané a Svycarskou konfederaci na druhé strané o vol-
ném pohybu osob (4) a jinych dohod, které obsahuji odkaz na
nafizeni (EHS) ¢. 1408/71, do zmény téchto dohod s ohledem
na toto nafizeni.

2. Odkazy na nafizeni (EHS) ¢ 1408/71 ve smérnici Rady
98/49/ES ze dne 29. ¢ervna 1998 o ochrané narokd zaméstnanct
a samostatné vydélecné ¢innych osob, ktefi se pohybuji ve Spo-
lecenstvi, na penzijni pfipojisténi (°), se povazuji za odkazy na
toto nafizeni.

Cldnek 91

Vstup v platnost

Toto nafizeni vstupuje v platnost dvacatym dnem po vyhldseni
v Ufednim véstniku Evropské unie.

Pouzije se ode dne vstupu provadéctho nafizeni v platnost.

Toto natizeni je zdvazné v celém rozsahu a pfimo pouzitelné ve viech ¢lenskych statech.

Ve Strasburku dne 29. dubna 2004.

Za Evropsky parlament
piedseda
P. COX

Za Radu
piedseda
M. McDOWELL

() Uk vést. L 124, 20.5.2003, s. 1.

() UF vést. L 160, 20.6.1985, s. 7.

() Ui vést.L1,3.1.1994,s. 1.

(%) Ut vést. L 114, 30.4.2002, s. 6. Dohoda naposledy pozménénd roz-
hodnutim ¢. 2/2003 vyboru EU-Svycarsko (Uf. vést. L 187,
26.7.2003, s. 55.)

() U vést. L 209, 25.7.1998, s. 46.
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PRILOHA [

ZALOHY NA VYZIVNE A ZVLASTNI DAVKY PRI NAROZENI DITETE A PRI OSVOJENI DITETE
(Cl. 1 pism.z))
Zélohy na vyzivné
BELGIE

Zélohy na vyzivné podle zdkona ze dne 21. Gnora 2003 o vytvofeni spravy pro platby vyzivného v rdmci
federdlni stdtni sluzby. Finan¢ni odbor.

DANSKO
Zélohy na vyzivné pro déti stanovené zdkonem o détskych davkach

Zéloha na vyzivné pro déti konsolidovand zdkonem ¢. 765 ze dne 11. zafi 2002

NEMECKO

Vyzivné podle zdkona o vyZivném ze dne 23. ¢ervence 1979 (Unterhaltsvorschussgesetz)

FRANCIE

Diévka na podporu rodiny vyplacena ditéti, jehoZ jeden rodi¢ nebo oba rodice neplni nebo nejsou schopni plnit
svou vyzivovaci povinnost nebo platit vyzivné stanovené rozhodnutim soudu.

RAKOUSKO

Zalohy na vyzivné podle spolkového zdkona o poskytovéni zdloh na vyzivné na déti (Unterhaltsvorschussgesetz
~ 1985 - UVG)

PORTUGALSKO

Zélohy na vyzivné (zdkon ¢. 75/98 ze dne 19. listopadu 1998 o zajisténi vyzivného pro nezletilé)

FINSKO
Zélohy na vyzivné podle zdkona o zajisténi vyZivy déti (671/1998)

SVEDSKO
Vyzivné podle zdkona o zajisténi vyzivného pro déti (671/1998)

Zvlastni ddvky pfi narozeni ditéte a pfi osvojeni ditéte

BELGIE

Porodné a ptispévek pii osvojeni ditéte

SPANELSKO

Jednordzovy piispévek pii narozeni ditéte

FRANCIE

Prispévek pfi narozeni ditéte a pii osvojeni ditéte jako soucdst ,podpory pro malé déti“

LUCEMBURSKO
Prispévky pied narozenim ditéte

Porodné

FINSKO

Celkovy matefsky piispévek, pausdlni matefsky piispévek a pomoc ve formé pausélni cdstky urcené k dhradé
ndkladt vzniklych v souvislosti s mezinarodnim osvojenim ditéte na zdkladé zakona o davkdch v matefstvi.
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PRILOHA I

USTANOVENI UMLUV, KTERE ZUSTAVAJ{ V PLATNOSTI, A KTERE SE PRIPADNE OMEZUJi NA
OSOBY, NA NEZ SE VZTAHUJI

(CL. 8 odst.1)

Obsah této piflohy urci Evropsky parlament a Rada v souladu se Smlouvou co nejdfive a nejpozdéji do dne
pouzitelnosti tohoto nafizeni podle ¢ldnku 91.
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PRILOHA III

OMEZENI NAROKU NA VECNE DAVKY PRO RODINNE PRISLUSNIKY PRIHRANICNICH
PRACOVNIKU

(CL. 18 odst. 2)

DANSKO
SPANELSKO
IRSKO
NIZOZEMSKO
FINSKO
SVEDSKO

SPOJENE KRALOVSTVI
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VICE NAROKU PRO DUCHODCE VRACEJICI SE DO PRISLUSNEHO CLENSKEHO STATU

BELGIE
NEMECKO
RECKO
SPANELSKO
FRANCIE
ITALIE
LUCEMBURSKO
RAKOUSKO

SVEDSKO

PRILOHA IV

(CL 27 odst. 2)
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PRILOHA V

DALSI NAROKY BYVALYCH PRIHRANICNI PRACOVNIKU KTERI SE VRATILI DO CLENSKEHO

STATU VE KTEREM BYLI ZAMESTNANI NEBO VYKONAVALI SAMOSTATNOU VYDELECNOU

CINNOST (POUZITELNE JENPOKUD JEV SEZNAMU TAKE CLENSKY STAT, V NEMZ SIDLI PRISLUSNA

INSTITUCE ODPOVEDNA ZA NAKLADY NA VECNE DAVKY POSKYTOVANE DUCHODCUM
V CLENSKEM STATE JEJICH BYDLISTE)

(CL. 28 odst. 2)

BELGIE
NEMECKO
SPANELSKO
FRANCIE
LUCEMBURSKO
RAKOUSKO

PORTUGALSKO
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PRILOHA VI

STANOVENI DRUHU PRAVNICH PREDPISU, KTERE MAJI PODLEHAT ZVLASTNI KOORDINACI

(Cl. 44 odst. 1)

A. RECKO
Pravni piedpisy tykajici se systému zemédélského pojisténi (OGA), podle zdkona ¢. 4169/1961

B. IRSKO

Cést I kapitola 15 zdkona o socidlni péci (konsolidovand verze), 1993

C. FINSKO

Invalidni diichody stanovené v souladu se zdkonem o stdtnich dichodech ze dne 8. ervna 1956 a pfizndvané podle
pfechodnych pravidel zdkona o stitnich dchodech (547/93)

Stdtni dichody pro osoby zdravotné postizené od narozeni nebo od ttlého véku (zdkon o stdtnich dichodech
(547/93))

D. SVEDSKO
Nemocenské ddvky zdvislé na pifjmu a vyrovndni pifjmu (zdkon 1962:381 ve znéni zdkona 2001:489)
E. SPOJENE KRALOVSTVI
a) Velkd Britdnie
Oddily 30A odst. 5, 40, 41 a 68 zdkona o piispévcich a ddvkach, 1992
b) Severni Irsko

Oddily 30A odst. 5, 40, 41 a 68 zdkona o pfispévcich a ddvkach (Severni Irsko), 1992.



108

Utedni véstnik Evropské unie

05/sv. 5

PRILOHA VII

SHODA MEZI PRAVNIMI PREDPISY CLENSKYCH STATU V PODMINKACH VZTAHUJICICH SE KE

STUPNI INVALIDITY

(Cl. 46 odst. 3 nafizeni)

BELGIE

Clenské staty

Systémy uplatiované institucemi ¢lenskych
statd, které piijaly rozhodnuti o uznavani

Systémy uplatiované belgickymi institucemi, pro které je rozhodnuti v piipadé shody zdvazné

Systém pro horniky

stupns sty R E— - Obecnd | Invalidia z povo-
namoiniky
FRANCIE 1. Obecny systém:
— IL skupina (stdld péce) Shoda Shoda Shoda Shoda Neshoda
— IL skupina Shoda Shoda Shoda Shoda Neshoda
— L skupina Shoda Shoda Shoda Shoda Neshoda
2. Systém pro zemédeélce:
— celkova, obecnd invalidita Shoda Shoda Shoda Shoda Neshoda
— dvoutfetinovd invalidita Shoda Shoda Shoda Shoda Neshoda
— stald péce Shoda Shoda Shoda Shoda Neshoda
3. Systém pro horniky:
— &astend, obecnd invalidita Shoda Shoda Shoda Shoda Neshoda
— stald péce Shoda Shoda Shoda Shoda Neshoda
— invalidita z povoldn{ Neshoda Neshoda Shoda Neshoda Neshoda
4. Systém pro namoiniky:
— obecnd invalidita Shoda Shoda Shoda Shoda Neshoda
— stald péce Shoda Shoda Shoda Shoda Neshoda
— invalidita z povoldn{ Neshoda Neshoda Neshoda Neshoda Neshoda
ITALIE 1. Obecny systém
— invalidita -manudln{ pracovnici | Neshoda Shoda Shoda Shoda Neshoda
— iqvalidita - nemanudlni pracov- | Neshoda Shoda Shoda Shoda Neshoda
nici
2. Systém pro ndmoiniky
— neschopen sluzby na mofi Neshoda Neshoda Neshoda Neshoda Neshoda
LUCEMBURSKO (') | invalidita — manudlni pracovnici Shoda Shoda Shoda Shoda Neshoda
invalidita - nemanudlni pracovnici Shoda Shoda Shoda Shoda Neshoda

(") Polozky tykajici se shody mezi Lucemburskem a Francii nebo Belgii budou technicky pfezkoumany s pfihlédnutim ke zméndm vnitrostdtnich pravnich predpisti Lucemburska.
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ITALIE
Systémy uplatiiované italskymi institucemi, pro které je rozhodnuti v pfipadé shody zdvazné
o Systémy uplatiiované institucemi ¢lenskych stdtt, Obeen? svstém
Clensky stat které VY
piijaly rozhodnuti o uznévani stupné invalidity Nemanudln{ pracovnici
Namofnici neschgpni sluzby Manudlni pracovnici
na mori
BELGIE 1. Obecny systém: Neshoda Neshoda Neshoda
2. Systém pro horniky:
— Céstecnd obecnd invalidita Shoda Shoda Neshoda
— invalidita z povoldn{ Neshoda Neshoda Neshoda
3. Systém pro ndmotniky: Neshoda Neshoda Neshoda
FRANCIE 1. Obecny systém:
— 1IL skupina (stald péce) Shoda Shoda Neshoda
— 1L skupina Shoda Shoda Neshoda
— L skupina Shoda Shoda Neshoda
2. Systém pro zemédélce:
— plnd obecnd invalidita Shoda Shoda Neshoda
— Cdstecnd obecnd invalidita Shoda Shoda Neshoda
— stald péce Shoda Shoda Neshoda
3. Systém pro horniky:
— Cdstecnd obecnd invalidita Shoda Shoda Neshoda
— stald péce Shoda Shoda Neshoda
— invalidita z povolan{ Neshoda Neshoda Neshoda
4. Systém pro ndmoiniky:
— ddstecnd obecnd invalidita Neshoda Neshoda Neshoda
— stdld péce Neshoda Neshoda Neshoda
— invalidita z povolan{
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LUCEMBURSKO (')

Systémy uplatitované lucemburskymi institucemi, pro které je rozhodnuti v piipadé shody
P P ! Manudlni pracovnici Nemanudlni pracovnici
BELGIE 1. Obecny systém: Shoda Shoda
2. Systém pro horniky:
— Caste¢nd obecnd invalidita Neshoda Neshoda
— invalidita z povoldni Neshoda Neshoda
3. Systém pro namofniky: Shoda (1) Shoda (%)
FRANCIE 1. Obecny systém:
— 1IL skupina (stdld péce) Shoda Shoda
— 1L skupina Shoda Shoda
— I skupina Shoda Shoda
2. Systém pro zemédélce:
— plnd obecnd invalidita Shoda Shoda
— dvoutfetinovd obecnd invalidita Shoda Shoda
— stald péce Shoda Shoda
3. Systém pro horniky:
— dvoutfetinovd obecnd invalidita Shoda Shoda
— stald péce Shoda Shoda
— plnd obecnd invalidita Neshoda Neshoda
4. Systém pro namoiniky: —
— Caste¢nd obecnd invalidita Shoda Shoda
— stald péce Shoda Shoda
— invalidita z povoldni Neshoda Neshoda

(") Pokud invalidita uznana belgickou instituci je obecnd invalidita.

(")  Polozky tykajici se shody mezi Lucemburskem a Francii nebo Belgii budou technicky prezkoumdny s prihlédnutim ke zméndm vnitrostatnich pravnich pfedpist
Lucemburska.
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PRILOHA VIII

PRIPADY, V NICHZ SE NEZAVISLA DAVKA ROVNA POMERNE DAVCE NEBO JE VYS$S$i

(Cl. 52 odst. 4)

A. DANSKO

Vsechny zddosti o dichody uvedené v zdkoné o socidlnich dichodech kromé dichodi uvedenych v pifloze IX.

B. FRANCIE

Viechny zddosti o dachody nebo pozistalostni dichody v rdmci dopliikovych dichodovych systémt pro
zaméstnance nebo osoby samostatné vydélecné ¢inné, s vyjimkou zddosti o starobni nebo vdovské duchody v ramci
doplitkového diichodového systému pro profesiondlni osddky civilnich letadel.

C. IRSKO

Vsechny zadosti o dichody a starobni (pfispévkové) duchody, vdovské (pfispévkové) dichody a vdovecké
(piispévkové) diichody.

D. NIZOZEMSKO

Mé-li osoba nédrok na dichod na zékladé nizozemského zdkona o obecném starobnim pojisténi (AOW).

E. PORTUGALSKO

Naéroky na invalidni, starobni a pozistalostni diachody, s vjjimkou p¥ipadd, kdy celkové doby pojisténi ziskané podle
pravnich predpisti vice nez jednoho ¢lenského statu se rovnaji nebo presahuji 21 kalendéfnich let, vnitrostdtni doby
pojisténi se rovnaji 20 let nebo méné a vypocet se provadi podle ¢lanku 11 vyhldsky ¢. 35/2002 ze dne 19. tGnora,

dtchodu, mize byt vysledny vypocet skute¢ného diichodu vyssi nez pii nezdvislém vypoctu.

F. SVEDSKO

Starobni diichod zavisejici na piijmu (zdkon 1998:674), poziistalostni diichod zévisejici na piijmu ve formé dpravy
dtchodu a détskych dchodd, pokud k tmrti doslo pied 1.lednem 2003, a vdovsky dichod (zédkon 2000:461 a zdkon
2000:462).

G. SPOJENE KRALOVSTVI

Vsechny zddosti o starobni diichod, vdovsky diichod a ddvky v pfipadé timrti, stanovené na zdkladé hlavy IIl kapitoly
5 nafizeni, kromé téch, které:

a) béhem danového roku zacinajictho dne 6. dubna 1975 nebo pozdéji;

i) doty¢nd osoba ziskala doby pojisténi, zaméstndni nebo bydleni podle préavnich pfedpist Spojeného kralovstvi
a jiného ¢lenského statu;

i) jeden nebo vice dafovych roki uvedenych v bodu i) nebyl povazovan za kvalifikujici rok ve smyslu pravnich
predpisti Spojeného kralovstvi;

b) doby pojisténi ziskané podle pravnich predpist platnych ve Spojeném krélovstvi pro doby pred 5. Cervencem
1948 se berou v ivahu pro acely ¢l. 52 odst. 1 pism. b) tohoto nafizeni pouZitim dob pojisténi, zaméstnani nebo
bydlisté podle pravnich ptedpist jiného ¢lenského statu.
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PRILOHA IX

DAVKY A DOHODY UMOZNUJICf POUZITI CLANKU 54

Davky uvedené v ¢l. 54 odst. 2 pism. a) tohoto nafizent, jejichZ vyse je nezavisld na délce ziskanych dob
pojisténi nebo bydleni

BELGIE

Dévky tykajici se obecného systému invalidity, zvldstniho systému pro horniky a zvldstniho systému pro
namoiniky obchodniho lodstva

Dévky pro ptipad pracovni neschopnosti pro osoby samostatné vydéle¢né ¢inné

Dévky pro piipad invalidity v systému zdmoiského socidlniho invalidntho pojisténi a systému invalidniho
pojisténi pro byvalé zaméstnance Belgického Konga a Rwandy Urundi

DANSKO

Plny dénsky stdtni starobni diichod ziskany po 10 letech bydleni osobou, které byl tento dtchod pfiznin do
1. ifjna 1989

RECKO

Dévky podle zdkona ¢. 4169/1961 tykajictho se systému zemédélského pojisténi (OGA)

SPANELSKO

Pozistalostni dtichody pfizndvané v rimci obecného i zvlastniho systému, s vyjimkou zvldstniho systému pro
ufedniky

FRANCIE
Invalidni dtichod v rdmci obecného systému socidlniho zabezpeceni nebo systému pro zemédélské pracovniky
Vdovecké a vdovské invalidni dichody v rdmci obecného systému socidlniho zabezpeceni systému pro

zemédélské pracovniky, pokud jsou vypocteny na zdkladé snizeného invalidniho dichodu manzela (manzelky)
stanoveného v souladu s ¢l. 52 odst. 1 pism. a)

IRSKO

Invalidni dchod typu A

NIZOZEMSKO
Zakon ze dne 18. tinora 1966 o invalidnim pojisténi pro zaméstnance ve znéni pozdéjsich predpisti (WAO)

Zakon ze dne 24. dubna 1997 o invalidnim pojisténi pro osoby samostatné vydélec¢né ¢inné ve znéni pozdgjsich
piedpisti (WAZ)

Zdkon ze dne 21. prosince 1995 o obecném pojisténi pozistalych (ANW)

FINSKO

Statni dichody pro osoby zdravotné postiZené od narozeni nebo od utlého véku (zdkon o stdtnich dichodech
547/93)

Sttn{ diichody stanovené podle zdkona o stdtnich dichodech ze dne 18. ¢ervna 1956 a piizndvané podle
piechodnych pravidel zdkona o stitnich diichodech (547/93)

Priplatek k détskému diichodu podle zdkona o dichodech pozustalych ze dne 17. ledna 1969
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1L

1L

SVEDSKO

Diichod pozustalych zévisejici na pifjmu ve formé détského diichodu a vyrovnévaci diichod pfi timrti, k némuz
doslo 1. ledna 2003 nebo pozdgji a zemfely se narodil v roce 1938 nebo pozdégji (zékon 2000:461)

Dévky uvedené v €l. 54 odst. 2 pism. b) nafizeni, jejichZ vy3e je urena na zdkladé zapoctené doby

povazované za ziskanou mezi dnem vzniku socidlni udélosti a pozdé&j$im dnem

NEMECKO

Invalidni a pozistalostni diichody, u nichz se pfihlizi k dodate¢né dobé

Starobni dtchody, u nichz se piihlizi k jiz ziskané dodatecné dobé

SPANELSKO

Starobni diichody nebo invalidni diichody v ramci zvldstniho systému pro tfedniky, které se pfizndvaji podle
konsolidovaného textu zdkona o sttnich dtchodcich, pokud byl pijemce v dobé vzniku socidlni uddlosti
¢innym stdtnim zameéstnancem nebo s nim bylo tak zachdzeno; pozustalostni diichody (vdovské ¢i vdovecké,

sirot¢i a rodi¢ovské) pfiznavané podle hlavy I konsolidovaného znéni zdkona o stdtnich duchodcich, pokud
v dobé¢ tmrti byl stdtni tdfednik ¢inny nebo s nim bylo tak zachdzeno.

ITALIE

Italské dtchody pfi plné pracovni neschopnosti (inabilita)

LUCEMBURSKO

Invalidni dtchody a dichody pozistalych

FINSKO

Zaméstnanecké duchody, u nichz se podle vnitrostatnich pravnich predpist piihlizi k budoucim dobdm

SVEDSKO
Nemocenskd dévka a vyrovnavaci piispévek ve formé zaru¢eného dichodu (zdkon 1962:381)
Pozustalostni diichod vypocteny na zdkladé pfedpoklddanych dob pojisténi (zdkon 2000:461 a 2000:462)

Starobni duchod ve formé zaruceného dichodu vypocteného na zdkladé predpoklddanych dob pojisténi diive
branych v tvahu (zdkon 1998:702)

x 72X

Dohody uvedené v &l. 54 odst. 2 pism. b) bod i) nafizeni, jejichZ d&elem je pfedchdzet dvojimu nebo
vicerému p¥ihliZeni ke stejnym dobdm pojisténi

Dohoda o socidlnim zabezpeceni ze dne 28. dubna 1997 mezi Finskou republikou a Spolkovou republikou
Némecko

Dohoda o socidlnim zabezpeceni ze dne 10. listopadu 2000 mezi Finskou republikou a Lucemburskym
velkovévodstvim

Severskd dmluva ze dne 15. ¢ervna 1992 o socidlnim zabezpeceni
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PRILOHA X
ZVLASTNI NEPRISPEVKOVE PENEZITE DAVKY

(CL. 70 odst. 2 pism. c))

Obsah této piflohy stanovi Evropsky parlament a Rada v souladu se Smlouvou co nejdiive a nejpozdéji pfede dnem
pouzitelnosti tohoto nafizeni podle ¢lanku 91.
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PRILOHA XI

ZVLASTNI USTANOVEN{ O POUZIVANI PRAVNICH PREDPISU CLENSKYCH STATU

(CL. 51 odst. 3, ¢l. 56 odst. 1 a cldnek 83)

Obsah této piflohy stanovi Evropsky parlament a Rada v souladu se Smlouvou co nejdiive a nejpozdéji piede dnem
pouzitelnosti tohoto nafizeni podle ¢lanku 91.



