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W Sbirka soudnich rozhodnuti

Véc C-286/12

Evropska komise
\2
Madarsko

»Nesplnéni povinnosti stitem — Socidlni politika — Rovné zachdzeni v zaméstnani a povolani —
Smeérnice 2000/78/ES — Clanek 2 a ¢l. 6 odst. 1 — Vnitrostétni rezim, ktery stanovi, ze sluzebni pomér
soudcd, statnich zastupct a notart povinné zanika pri dovrseni véku 62 let — Legitimni cile
odivodnujici rozdilné zachdzeni se zaméstnanci, kteri nedosahli véku 62 let — Primérenost délky
trvani prechodného obdobi“

Shrnuti — rozsudek Soudniho dvora (prvniho senatu) ze dne 6. listopadu 2012

1. Zaloba pro nesplnéni povinnosti — Predmét sporu — Urceni odiivodnénym stanoviskem — Lhiita
stanovend clenskému statu — Ndlez soudu tohoto clenského stdtu, ktery se zpétnou tucinnosti zrusil
ustanovent, kterych se tykd Zaloba — Ndlez vydany po uplynuti uvedené lhiity — Zaloba, kterd
nepostrddd predmét

(Cldanek 258 SFEU)

2. Socidlni politika — Rovné zachdzeni v zaméstndni a povoldni — Smérnice 2000/78 —
Zdkaz diskriminace na zdkladé véku — Vnitrostdtni prdvni uprava, kterd pro urcitd povoldni

stanovi ze zdkona odchod do diichodu ve véku 62 let — Cil spocivajici ve sjednoceni vékovych
hranic pro povinné ukonceni cinnosti — Cil spocivajici v nastoleni vyvdzenéjsi vékové skladby —
Vnitrostdtni opatieni, kterd s ohledem na tyto cile nejsou primérend a nezbytnd — Neexistence
oduvodnéni

(Smeérnice Rady 2000/78, clanek 2 a ¢l. 6 odst. 1)

3. Socidlni politika — Rovné zachdzeni v zaméstndni a povoldni — Smeérnice 2000/78 —
Zdkaz diskriminace na zdkladé véku — Vnitrostdtni prdvni uprava, kterd pro urcitd povoldni

stanovi ze zdkona odchod do diichodu ve véku 62 let — Neexistence upresnéni, pokud jde o cil této
prdavni tipravy — Neexistence dopadu na odiivodnéni tohoto opatreni

(Smérnice Rady 2000/78)

1. Zalobu pro nesplnéni povinnosti nelze povazovat za bezpredmétnou v pifpadé, Ze po uplynuti lhity
stanovené Komisi k umoznéni toho, aby dotceny clensky stit odtivodnénému stanovisku vyhovél, byla
vnitrostatni ustanoveni, o kterych méla Komise za to, Ze jsou pivodem nesplnéni povinnosti tohoto
clenského statu, zrusena u soudu se zpétnou ucinnosti.

Dnem, ke kterému musi Soudni dvir posoudit existenci nesplnéni vytykané povinnosti, je totiz den
uplynuti uvedené lhity. Zpétna ucinnost zruSujictho nalezu nemtize zplsobit, Ze se zaloba stane
bezpredmétnou, jestlize toto zruseni nastalo na zdkladé udalosti, ke které doslo po tomto datu, a ktera
z tohoto divodu zohlednéna byt nemuze.
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(viz body 43, 45)

2. Clensky stat, jenz pfijal vnitrostitni rezim, ktery stanovi, Ze sluzebni pomér soudct, statnich
zastupcll a notdrtt povinné zanikd pri dovrSeni véku 62 let, coz vede k rozdilnému zachizeni na
zdkladé véku, které neni odtivodnéné, nesplnil povinnosti, které pro néj vyplyvaji z ¢lanku 2 a z ¢l. 6
odst. 1 smérnice 2000/78, kterou se stanovi obecny ramec pro rovné zachdzeni v zaméstnani
a povolani.

Takova pravni prava totiz zavadi rozdilné zachdzeni mezi osobami vykondavajicimi tato povolani, které
dosahly véku 62 let, a osobami, které jsou mladsi a vykondvaji tatdZ povoldni, nebot prvné uvedené
osoby jsou z divodu svého véku nuceny automaticky ukoncit vykon funkei.

Tato diskriminace krom toho neni od@ivodnéng, jelikoz takova pravni Gprava nepredstavuje priméreny
a nezbytny prostfedek k dosazeni svych legitimnich cilt.

Cil této pravni upravy spocivajici v tom, aby byla v rdmci povolani spadajicich do verejné sluzby
sjednocena vékova hranice pro povinné ukonceni sluzebniho poméru, mtze predstavovat legitimni cil.
Ustanoveni, jako jsou dotCend ustanoveni, ktera nahle a podstatné snizila vékovou hranici pro povinné
ukonceni sluzebniho poméru, aniz stanovila prechodna opatfeni, ktera by mohla chranit legitimni
ocekavani dotcenych osob, vsak k dosazeni tohoto cile nejsou nezbytna.

Stejné tak cil takové pravni Upravy spocivajici v zavedeni vyvazenéjsi vékové skladby usnadnujici
pfistup mladych pravnikd k povolinim soudce, stitntho zastupce nebo notife muze predstavovat
legitimni cil politiky zaméstnanosti a trhu prace. Ustanoveni, jako jsou dotéena ustanoveni, kterd
vyvolavaji ucinky, které jsou z kratkodobého hlediska zdanlivé pozitivni, ale mohou zpochybnit
moznost dosazeni ,,vékové skladby”, kterd by byla ze strednédobého a dlouhodobého hlediska skute¢né
vyvazena, vSak k dosazeni tohoto cile nejsou primérena.

(viz body 50, 61, 62, 64, 68, 75, 77, 79 a vyrok)
3. Viz znéni rozhodnuti.

(viz body 57, 58)
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