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v

(Ozndmeni)
SPRAVNI RIZENI

EVROPSKY URAD PRO VYBER PERSONALU (EPSO)

OZNAMENI O OTEVRENYCH VYBEROVYCH RiZENICH
ADMINISTRATORI A ASISTENTI V SEKTORU BUDOV

EPSO/AD/342/17 (AD 6) - InZenyfi v oboru sprivy budov (vCetné inZenyrii zaméfenych na
environmentilni aspekty a na zafizeni budov)

EPSO|AST/141/17 (AST 3)
Profil 1: Koordindto¥i/technici v oboru vystavby budov
Profil 2: Koordindtofi/technici v oboru klimatizace, elektromechaniky a elektrotechniky budov
Profil 3: Asistenti v oboru bezpe¢nosti pfi praci/bezpecnosti budov

(2017/C 242 AJ01)
Lhiita pro registraci: do 12. zdfi 2017, 12:00 hodin (poledne) stiedoevropského Zasu.

Evropsky afad pro vybér persondlu (EPSO) pofddd oteviend vybérova fizeni na zdkladé kvalifika¢nich pfedpokladii a s testy
za Gcelem sestaveni rezervnich seznamd, z nichz budou moci organy Evropské unie, pfedevsim Evropskd komise, Evropsky
parlament a Rada, vybirat nové zaméstnance vefejné sluzby na pozicich ,administrdtorii“ (funkcéni skupina AD)

O

a ,asistentii* (funkénf skupina AST) v Bruselu, Lucemburku nebo Strasburku.
Pravné zdvazny rdmec pro tato vybérové fizeni tvoif toto ozndmeni a jeho piilohy.
Obecna pravidla platnd pro oteviend vybérova fizeni naleznete v PRILOZE III .
Pocet tspésnych uchazecti stanoveny pro jednotlivd vybérova fizeni a profily:

EPSO/AD/342/17 - 24

EPSO/AST/141/17: Profil 1 - 22
Profil 2 - 31
Profil 3 - 12

Toto ozndment se tykd dvou vybérovych fizeni, z nichz jedno zahrnuje nékolik profilii. V rdmci kaZdého vybérového fizeni
se miiZete pfihldsit pouze na jeden profil. Volbu profilu je tfeba provést jiz pfi poddni elektronické piihlasky. Po potvrzeni
elektronické piihlasky nebude mozné tuto volbu zménit.



C 242 A2 Utedni véstnik Evropské unie 27.7.2017

JAKOU NAPLN PRACE MOHU OCEKAVAT?
EPSO/AD/342/17

Dohled nad spravou a/nebo environmentdlni vykonnosti fondu budov a stavebnich zdmérti evropskych organt v rdmci
programu nebo projekta.

EPSO|AST/141/17

Profil 1: Pomoc administrdtorim pfi projektovém Ffizeni stavebnich zdmérd (vystavba, renovace budov) a v oblasti
specializovanych technologif, hrubych stavebnich praci a kompletacnich a dokoncovacich praci.

Profil 2: Pomoc administritorim pfi projektovém fizeni stavebnich zdméri v oblasti klimatizace, elektromechaniky
a elektrotechniky.

Profil 3: Pomoc administrdtorim pfi realizaci preventivnich bezpecnostnich a hygienickych opatfeni na pracovisti,
koordinaci bezpec¢nosti a ochrany zdravi ve fizich projektovani a vystavby, koncipovani bezpe¢nostnich a hygienickych
pokyni, fizeni nouzovych situact.

Podrobnéjsi informace o typické ndplni prace naleznete v PRILOZE .

SPLNUJI POZADAVKY PRO PODANI PRIHLASKY?

V dobé, kdy potvrdite svou piihlasku, musite splfiovat VSECHNY tyto podminky:
1) Obecné podminky:

— Pozivat veskerych svych obcanskych prav jako obcan ¢lenského sttu EU

— Spliiovat veskeré povinnosti ulozené vnitrostatnimi zékony o vojenské sluzbé
— Splitovat pozadavky na beztthonnost vyzadované pro piislusnou ndpln prace
2) Zvldstni podminky — jazyky:

Musite znét alespori 2 difedni jazyky EU, z toho jeden minimdlné na trovni C1 (diikladnd znalost) a druhy minimélné na
drovni B2 (uspokojivd znalost).

Upozornujeme, Ze vyse uvedené minimalni drovné musi platit pro vSechny jazykové dovednosti (mluveni, psani, ¢teni
a poslech) pozadované v piihldsce. Tyto dovednosti odpovidaji dovednostem uvedenym ve spolecném evropském referencnim
rdmci pro jazyky: https://europass.cedefop.europa.eu/cs/resources/european-language-levels-cefr

V tomto ozndmeni o vybérovych fizenich budeme na jazyky odkazovat takto:
— jazyk 1: jazyk pouzivany pro testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi,

— jazyk 2: jazyk pouzivany pro piihldsku, hodnotici centrum a komunikaci mezi uchazedi, kteff podali platnou pfihlasku,
a ufadem EPSO. Tento jazyk musi byt odlisny od jazyka 1.

Jazykem 2 musi byt anglictina, francouzstina nebo némdcina.

Nov¢ piijati administratofi, technici a asistenti v sektoru budov budou v kazdodennim kontaktu s externimi dodavateli
a firmami a mistnimi dfady, at uz v Bruselu, Lucemburku nebo Strasburku. Hlavnimi pracovnimi jazyky téchto externich
subjektii jsou angli¢tina a francouzstina (v Bruselu a ve Strasburku) a francouzstina a néméina (v Lucemburku). Uspésni
uchazedi proto musi mit uspokojivou znalost (firovent minimdlné B2) alespon jednoho z téchto jazykd, aby byli po prijeti
ihned schopni podavat pracovni vykon.


https://europass.cedefop.europa.eu/cs/resources/european-language-levels-cefr
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3) Zvldstni podminky — kvalifikacni piedpoklady a odbornd praxe
EPSO/AD/342/17:

— vzdéldni na Grovni, kterd odpovidd dokoncenému vysokoskolskému vzdélani v délce trvédni alespori tii let, dolozené
diplomem v oboru inZenyrstvi nebo architektura, po némz ndsledovala minimdlné tfiletd relevantni odbornd praxe
piimo souvisejici s ptislusnou néplni prace.

EPSO/AST/141/17:
Vsechny profily:

— vzdélani na drovni, kterd odpovidd dokoncenému postsekunddrnimu vzdélani, dolozené diplomem v oboru
zabezpeceni a bezpecnosti budov, bezpecnosti pii praci, stavebnich technologii nebo v jiném oboru pifimo souvisejicim
s ndplni price a ndsledné minimdlné t¥iletd relevantni odbornd praxe p¥fmo souvisejici s pifslusnou ndplni prace

nebo

— vzdélani na drovni, kterd odpovidd dokoncenému stiedoskolskému vzdélani, dolozené diplomem, ktery umoziiuje
piistup k postsekunddrnimu vzdéldni, a ndsledné minimdlné Sestiletd relevantni odbornd praxe pfimo souvisejic
s piislusnou ndplni préce.

Piklady minimdlnich kvalifikaci naleznete v PRILOZE 1V.

JAK VYBEROVE RIZENI PROBIHA?

1) Poddni pfihldsky

Prihldsku musite vyplnit v jazyce, ktery jste si zvolili jako jazyk 2 (viz oddil ,Zvldstni podminky — jazyky“).

Pti vyplnovani piihlasky budete pozadani, abyste potvrdili, Ze spliiujete podminky pro tcast v tomto vybérovém Fizeni,
a poskytli dalsi informace, jez jsou relevantni pro zvoleny profil vybérového Fizeni (napt. diplomy, pracovni zkusenosti
a odpovédi na otdzky souvisejici s danym oborem (Talent Screener)). Budete si rovnéZz muset zvolit svij jazyk 1 (kterykoli
z 24 Gfednich jazykt EU) a jazyk 2 (anglictina, francouzstina nebo ném¢ina).

Potvrzenim piihldsky ¢estné prohlasujete, Ze spliiujete vSechny podminky uvedené v oddile ,Spliuji pozadavky pro podani
piihlasky?“. Po potvrzeni uz nebudete moci v pfihldsce provést zddné zmény. Je vasi zodpovédnosti vyplnit a potvrdit
piihldsku ve stanovené Ihiité.

2) Testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi

Pokud pocet uchazecii pro kazdy obor prekrodi uritou hranici, kterou pro jednotlivd vybérovd Fizeni a profily stanovi
feditel dradu EPSO, jenz vykondvd pravomoc orgdnu opravnéného ke jmenovéni, budou vSichni uchaze¢i, ktefi potvrdili
svou piihlasku ve stanovené lhiité, pozvéni k sérii testl na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi, které se budou konat
v jednom z center akreditovanych tGfadem EPSO.

Neobdrzite-li jiné pokyny, musite si zarezervovat termin testi s otdzkami s vybérem odpovédi podle pokynd, jez obdrzite
od afadu EPSO. Obvykle vim bude nabidnuto nékolik terminti v rtiznych lokalitdch, kde se mazete testd zdcastnit. Casovd
obdobi, kdy si mizZete rezervovat terminy testl a Gcastnit se jich, jsou omezena.

Pokud bude pocet uchazect niZsi neZ stanovend hranice, budou se tyto testy konat v hodnoticim centru (,assessment
centre®) (bod 5).
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Testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi budou uspofadany takto:

PoZadovany
Testy Jazyk Otdzky Délka Pocet bodii minimdlni pocet
bodii
Verbalni uvazovani Jazyk 1 20 otdzek 35 minut 0 az 20 boda 10 z 20
Numerické uvazovani Jazyk 1 10 otdzek 20 minut 0 az 10 bodd |Kombinace nu-

merického a ab-
straktntho uvazo-
vani: 10 z 20

Abstraktni uvazovani Jazyk 1 10 otdzek 10 minut 0 az 10 bodi

Tyto testy jsou vyfazovaci a jejich vysledky se nezapocitdvaji do vysledkd ostatnich testd konanych v hodnoticim centru.
3) Kontrola splnéni podminek ticasti

Podle tidajti uvedenych v elektronickych piihldskdch se ovéid, zda uchazeci spliuji pozadavky pro ticast ve vybérovém iizeni
stanovené v oddile ,Spliiuji pozadavky pro podani piihlasky?“. Ufad EPSO ovéfi, zda spliiujete obecné podminky tcasti,
a vybérovd komise ovéfi splnéni zvldstnich podminek tcasti.

Pouzije se jeden z téchto dvou postupi:

— Jestlize budou jako prvni uspofdddny testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi, ovéif se splnéni pozadavkd pro
Gcast ve vybérovém Fizeni na zdkladé prihldsek uchazecd, ket ziskali vechny pozadované minimdlni pocty bodd, a to
v sestupném portadi podle poctu bodl ziskaného v téchto testech, dokud pocet zpisobilych uchazecti nedosdhne
hranice, kterou pfed testy pro kazdé vybérové fizeni a profil stanovil feditel tfadu EPSO, jenz vykondvd pravomoc
organu opravnéného ke jmenovani. Prihlasky ostatnich uchaze¢t se kontrolovat nebudou.

— Jestlize testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi nebudou uspordddny jako prvni, zkontroluje se splnéni
podminek tcasti u piihldsek viech uchazedd, ktefi potvrdili svou ptihldsku ve stanovené lhaté.

4) Vybér na zdkladé kvalifikacnich piedpokladii (Talent Screener)

S cilem umoznit vybérové komisi, aby provedla objektivni posouzeni srovnatelnych kvalit viech uchaze¢t strukturovanym
zpusobem, musi vsichni uchazedi ve stejném vybérovém fizeni a profilu odpovédét na tentyz soubor otdzek v ¢asti
piihlasky ,Talent Screener”. Vybér na zdkladé kvalifika¢nich predpokladt se provadi pouze u uchazedi, u nichZ se md za to,
Ze spliiuji podminky iicasti, jak je popsino v bodu 3 vyse, a to vyphradné na zakladé ddaji uvedenych v ¢dsti ,Talent
Screener”. Ve svych odpovédich v ¢dsti ,Talent Screener” byste proto méli uvést viechny relevantni informace, i kdyz jste je
jiz uvedli v jinych ¢dstech piihldsky. Otdzky vychdzeji z vybérovych kritérif uvedenych v tomto ozndmeni. Seznam kritérif
naleznete v PRILOZE II.

Za tcelem vybéru na zdkladé kvalifikacnich predpokladti ptidéli vybérovd komise kazdému z vybérovych kritérii vihu,
kterd bude odrdzet jeho relativni vyznam (1 az 3), a kazdou odpovéd uchazece ohodnoti 0 az 4 body. Poté udélené body
vyndsobi vahou kazdého kritéria a vysledky secte, aby nasla uchazece, jejichz profily nejlépe odpovidaji piislusné naplni
préce.

Do dalsi faze postoupi pouze uchazedi s nejvyssim celkovym poctem bod z vybéru na zdkladé kvalifikacnich predpoklada.
5) Hodnotici centrum

Do této faze bude pro kazdé vybérové Fizeni a profil pozvan maximdlné trojndsobek poctu hledanych dspésnych uchazect.
Pokud podle tdajii z elektronické prihldsky spliujete pozadavky pro ucast ve vybérovém fizeni a pokud jste dosdhli

jednoho z nejvysSich celkovych poctii bodii z vybéru na zékladé kvalifikacnich predpokladt, budete pozvani k testim
v hodnoticim centru, které se budou konat jeden az dva dny, s nejvétsi pravdépodobnosti v Bruselu, ve vasem jazyce 2.

V piipadé, Ze testy na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi popsané v bodé 2 nebyly uspofdddny jako prvni,
absolvujete je v hodnoticim centru. Tyto testy jsou vyFazovaci a ziskané body nebudou pii vypoctu celkového poétu bodi
pfipocteny k vysledkiim ostatnich testti v hodnoticim centru.
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Neobdrzite-li jiné pokyny, budete muset do hodnoticiho centra pfinést p¥islusné doklady (origindly ¢i ovéfené kopie).
Béhem testtt v hodnoticim centru je dfad EPSO naskenuje a je$té tyZ den vam je vrati.

Béhem hodnoticiho centra bude hodnoceno sedm obecnych kompetenci v piipadé vybérového fizeni pro asistenty, osm
obecnych kompetenci v piipadé vybérového fizeni pro administratory, jakoz i specifické kompetence pozadované pro
jednotlivd vybérovd Fizeni a profily, a to prostfednictvim Ctyf testil (pohovor na zdkladé obecnych kompetenci, pohovor na
zdkladé specifickych kompetenci, skupinova tloha a pipadovd studie) podle téchto tabulek:

Kompetence

Testy

1. Analyza a feSeni problému

Skupinové tloha

Pripadova studie

2. Komunikace

Pripadova studie

Pohovor na zakladé obecnych kompetenci

3. Orientace na kvalitu a vy-
sledky

Pfipadova studie

Pohovor na zdkladé obecnych kompetenci

4. Vzdélavani a rozvoj

Skupinova tloha

Pohovor na zakladé obecnych kompetenci

5. Stanovovan{ priorit a organi-
zace prace

Skupinové tloha

Pripadovd studie

6. Odolnost

Skupinové tloha

Pohovor na zakladé obecnych kompetenci

7. Préce v kolektivu

Skupinové tloha

Pohovor na zdkladé obecnych kompetenci

8. Vedeni (hodnoceno pouze pro
EPSO/AD/342/17)

Skupinové tloha

Pohovor na zakladé obecnych kompetenci

Pozadovany minimalni pocet
bodii EPSO/AST/141/17

3 z 10 za kompetenci a celkem 35 z 70

Pozadovany minimalni pocet
bodii EPSO/AD/342/17

3z 10 za kompetenci a celkem 40 z 80

Kompetence

Test

Specifické kompetence

Pohovor na zdkladé specifickych kompetenci

Pozadovany minimalni pocet bodi

50 ze 100




C 242 Al6 Utedni véstnik Evropské unie 27.7.2017

6) Rezervni seznam

Vybérova komise ovéii doklady uchaze¢t a poté pro kazdé vybérové fizeni a profil sestavi rezervni seznam zpusobilych
uchazect, kteti dosdhli ve viech testech pozadovaného minimélniho poctu bodt a po hodnoticim centru ziskali nejvyssi
pocet bodtl. Seznamy se sestavuji az do dosazeni pozadovaného poctu tspénych uchazect. Jména dspé$nych uchazect
budou na seznamu sefazena podle abecedy.

Rezervni seznamy a kompetenéni pasy tspé$nych uchaze¢t, v nichz vybérovd komise poskytne kvalitativni zpétnou vazbu,
budou dény k dispozici orgdntm EU pro tcely pFijimani do zaméstnani a budouciho kariérniho rozvoje. Skute¢nost, Ze jste
uvedeni na rezervnim seznamu, nepfedstavuje ndrok na pfijeti ani zdruku pfijeti.

KDY A KDE SE MOHU PRIHLASIT?
Prihlasku podejte elektronicky prostfednictvim internetovych stranek tifadu EPSO http:/[jobs.eu-careers.eu, a to:

do 12. zd¥i 2017, 12:00 hodin (poledne) stiedoevropského casu.


http://jobs.eu-careers.eu/
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PRILOHA I
NAPLN PRACE
EPSO/AD|342[17 - InZenyfi v oboru spravy budov (vfetné inZenyré zaméfenych na environmentilni aspekty

a na zafizeni budov)

Utvary Evropského parlamentu, Rady a Komise v Bruselu, Lucemburku a Strasburku hledajf inzenyry v oboru budov, kteff
budou dohlizet na spravu a/nebo environmentélni vykonnost fondu budov a stavebnich zdmért evropskych organt v rdimci
programu ¢i projektt definovanych jejich nadiizenymi nebo parlamentnimi orgédny.

Prijati Gspésni uchazeci budou vykondvat koncepéni ¢innost a technickou spravu, jakoz i analytickou ¢innost a technicky
a administrativni dohled v souvislosti s technickym zatizenim.

Tato ndpln prace mimo jiné vyzaduje schopnosti koncipovani, analyzy, technického dohledu a administrativniho fizeni,
jakoz i dikladnou pracovni znalost kanceldfského softwaru a softwaru pro planovéni/projektové fizeni ajnebo projektovani
pomoci pocitace (CAD).

Prijati Gspésni uchazec¢i budou potiebovat i velky smysl pro diplomacii, jakoZ i schopnost vystupovat na vefejnosti
a s lehkosti rozvijet kontakty s rtiznymi politickymi, ekonomickymi a socidlnimi partnery.

Népli prace miiZe zahrnovat:
— pldnovani a fizeni smluv s externimi spole¢nostmi/partnery,
— piipravu a sledovani planu ¢innosti v rdmci ro¢niho pracovniho programu,

— poskytovani poradenstvi a analyz ke komplexnim technickym otdzkdm a pfispivani ke zjednodusovani postupt v dané
oblasti,

— sledovani projektii vystavby a renovace, jakoz i koordinaci stavebnich praci ve spojeni s klienty, poskytovateli, externimi
dodavateli a dalsimi zac¢astnénymi subjekty (napf. koordindtory v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi, poradenskymi
firmami, Gfady, inspekénimi orgdny atd.),

— sledovdni a pldnovdni tdrzby budov (CMMS (pocitacovy systém fizeni Gdrzby), dohoda o trovni sluzeb, vyfizovani
stiznosti atd.),

— fizeni a koordinaci konkrétnich projektt a sledovani rozpoétu, ndklada a planu,
— piispivani k administrativnimu a finanénimu fizeni oddéleni s ohledem na pfislusné pravni a spravni piedpisy,

— zajisténi, Ze Gtvar bude disponovat dikladnou znalosti nékterého z obort projektového Fizeni (organizace, pldnovani,
koordinace, fizeni zdroju, fizeni rizik atd.) pro potieby ttvaru,

— dohled nad néslednymi kroky na zdkladé zprav externich technickych ajnebo environmentdlnich inspekénich sluzeb,

— projektovani zdmér a realizaci opatfeni ke zlepSeni environmentdlni vykonnosti budov, zlepSovini podminek
a pohodli uZivatelti, zajistovani souladu budov a jejich vybaveni s pfedpisy ajnebo technickou modernizaci budov
a jejich zafizent,

— provadéni (energetickych) auditti budov, analyzy a porovndvani udaji o vykonnosti a vykazovéni informaci (interné
nebo externé),

— koncipovéni technickych specifikaci a dcast na zaddvacich Fizenich,

— organizaci zaddvacich fizeni na (udrzitelné) vefejné zakdzky specifické pro budovy (prace, materidly, sluzby, vybaveni)
nebo Gcast na nich,

— zaji§fovani vazby na systém fizeni piislusného organu pii provadéni politik a postupt,

— zaji§tovani souladu s pravnimi predpisy v piislusné oblasti ¢innosti a sledovéani relevantnich zmén.


https://en.wikipedia.org/wiki/Computerized_maintenance_management_system
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EPSO/AST/141/17
Profil 1: Koordindtofi/technici v oboru vystavby budov

Utvary Evropského parlamentu, Rady a Komise v Bruselu, Lucemburku a Strasburku hledaji koordinatory/techniky v oboru
vystavby budov, kteti budou ndpomocni, pokud jde o projektové fizeni stavebnich zdmért (stavby, renovace budov),
specializované technologie, hrubé stavebni prace a kompletovaci a dokoncovaci prace: nosné konstrukce, fasady, vnitini
a vngjsl zaluzie, zasteSeni, truhldfské a tesafské prdce, podlahové a ndsténné krytiny.

Népli price miize zahrnovat:
— ukoly spojené s tdrzbou a tGpravou budov,

— ukoly tykajici se pocitacového systému fizeni adrzby (CMMS), centralizované technické spravy, hospodareni s energii
a udrzitelného vyuzivani budov,

— ukoly spojené s pozdrni ochranou a technickou bezpec¢nosti budov,

— analyzu pozadavkud pro viceleté planovani adrzby budov ¢i technického zafizent,

— dohled nad celymi zdméry dprav/renovacifvystavby/pfestavby v souvislosti se spravou budov,
— vypracovavani provoznich postupt a Skoleni uzivateld,

— pomoc se spravou fondu budov ajnebo provozovanim bezpec¢nostniho vybaveni a zafizent,

— pomoc s koncipovanim specifikaci pfed zvefejnénim vyzvy k podavani nabidek, G¢ast na zaddvacich fizenich, sledovani
a koordinaci praci nebo sluzeb souvisejicich se stavebnimi technikami,

v

— administrativni a technické F{zeni (zejména dohled nad vykonnosti, sledovéni, F{zeni kvality) smluv v sektoru budov
uzavtenych s externimi spole¢nostmi, které poskytuji sluzby, provadi prace a zajistuji dodavky a ndbytek,

— fizeni a sledovani smluv v rdmci ddrzby budov,

— projektové Fizeni, véetné finanéniho Fizeni a/nebo spravy budov a fizeni tdrzby,

— Gcast na vybérovych fizenich za Gcelem ndkupu ¢i vyuzivani budov a na souvisejicich jedndnich,

— vypracovavani, konzultovani a aktualizaci plant s vyuzZitim softwaru pro projektovani pomoci pocitace (CAD),
— kontakty s dodavateli a vnitrostdtnimi spravnimi organy v otdzkach souvisejicich s oblasti préce,

— vypracovavani multidisciplindarnich bezpe¢nostnich feseni,

— Gcast na interinstitucionalnich projektech a jednanich a rovnéz jejich navrhovani, sledovani a koordinaci,

— vypracovavani a sledovani spist tykajicich se regulace ¢i souladu s predpisy a vSechny souvisejici ¢innosti (zajistovani
souladu s predpisy),

— sledovani vyvoje techniky.

Tyto tkoly také vyzaduji schopnosti v oblasti administrativniho a finan¢niho fizeni a dobrou znalost pocita¢ovych néstroji
(automatizace kanceldfskych praci, Excel, Word, MS Project atd.) a znalost softwaru pro Fzeni a projektovani pomoci
pocitace (CAD).


https://en.wikipedia.org/wiki/Computerized_maintenance_management_system
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Profil 2: Koordindtofi/technici v oboru klimatizace, elektromechaniky a elektrotechniky budov

Utvary Evropského parlamentu, Rady a Komise v Bruselu, Lucemburku a Strasburku hledaji koordindtory/techniky pro
préci v jedné z téchto oblasti:

Klimatizace: klimatizace, ventilace, vytdpéni, vodovodni a sanitirni zafizeni, techniky a metody udrzitelného uzivini
kanceléfskych budov, hospodateni s energii, centralizovand technickd sprava, automatizované fizeni.

Elektromechanika a elektrotechnika: Elektroinstalace (silnoproud a slaboproud), vytahy, automatickd zafizeni, pozdrni
signalizace a ochrana, centralizovand technickd sprdva, elektrické agregity, nouzové osvétleni, systémy EIB, KNX
a analogové systémy.

Népln préce v jednotlivych oblastech mtze zahrnovat:
— tkoly spojené s tdrzbou a tpravou budov,

— ukoly tykajici se pocitacového systému Fizeni adrzby (CMMS), centralizované technické spravy, hospodareni s energif
a udrzitelného vyuzivani budov,

— tkoly spojené s pozdrni ochranou a technickou bezpecnosti budov,

— analyzu pozadavkd pro viceleté planovani adrzby budov & technického zafizeni,

— dohled nad celymi zdméry dprav/renovacifvystavby/pfestavby,

— vypracovavani provoznich postupt a Skoleni uzivateld,

— pomoc se spravou fondu budov ajnebo provozovanim bezpe¢nostniho vybaveni a zafizeni,

— pomoc s koncipovanim specifikaci pfed zvefejnénim vyzvy k podadvani nabidek, G¢ast na zaddvacich fizenich, sledovani
a koordinaci praci nebo sluzeb souvisejicich se stavebnimi technikami,

— administrativni a technické F{zeni (zejména dohled nad vykonnosti, sledovéni, ¥{zeni kvality) smluv v sektoru budov
uzavienych s externimi spole¢nostmi, které poskytuji sluzby, provadi prace a zajistuji dodavky a ndbytek,

— fizeni a sledovani smluv v rdmci ddrzby budov,

— projektové Fzeni véetné finan¢éniho Fzeni,

— Ucast na vybérovych fizenich za Gcelem nakupu ¢i vyuzivani budov a na souvisejicich jedndnich,

— vypracovavani, konzultovani a aktualizaci plant s vyuzZitim softwaru pro projektovani pomoci pocitace (CAD),
— kontakty s dodavateli a vnitrostdtnimi spravnimi orgdny v otdzkdch souvisejicich s oblasti prace,

— vypracovavani multidisciplindrnich bezpe¢nostnich feseni,

— Gcast na interinstitucionalnich projektech a jedndnich a rovnéz jejich navrhovani, sledovani a koordinaci,

— vypracovavani a sledovani spist tykajicich se regulace ¢i souladu s predpisy a vSechny souvisejici ¢innosti (zajistovani
souladu s predpisy),

— sledovani vyvoje techniky.

Tyto tkoly také vyzaduji schopnosti v oblasti administrativniho a finan¢niho fizeni a dobrou znalost pocita¢ovych néstroji
(automatizace kanceldfskych praci, Excel, Word, MS Project atd.) a znalost softwaru pro Fzeni a projektovani pomoci
pocitace (CAD).


https://en.wikipedia.org/wiki/Computerized_maintenance_management_system
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Profil 3: Asistenti v oboru bezpe¢nosti pfi prici/bezpecnosti budov
Utvary Evropské komise a Rady v Bruselu hledaji asistenty v oboru bezpe¢nosti pii praci/bezpecnosti budov.

Prijati Gspésni uchaze¢i budou pomdhat administritordm pii realizaci preventivnich bezpe¢nostnich a hygienickych
opatfeni na pracovisti, koordinaci bezpecnosti a ochrany zdravi ve fazich projektovani a vystavby, koncipovani
bezpecnostnich a hygienickych pokynt a fizeni nouzovych situaci.

Népli prace miize zahrnovat pomoc, pokud jde o:

— tkoly spojené s pozarni ochranou, technickou bezpec¢nosti budov a hygienou nebo jiné dkoly spojené s bezpecnosti pii
praci,

— vypracovavani provoznich postupt a skoleni zaméstnanct,

— pomoc s koncipovanim specifikaci pfed zvefejnénim vyzvy k podavani nabidek, G¢ast na zaddvacich fizenich, sledovani
a koordinaci praci nebo sluzeb specifickych pro bezpecnost budov,

— kontakty s dodavateli a vnitrostdtnimi spravnimi organy v otdzkach souvisejicich s oblasti prace,

— metody posuzovani rizik tykajici se ergonomie, pracovist a psychosocidlnich rizik a vypracovavani bezpe¢nostnich
feSent,

— zahajovani a prtibézné sledovani bezpecnostnich opatfeni v jinych oborech, jako jsou elektroinstalace/kabeldz,
interiérové prace, ergonomie, pozarni ochrana, vytdpéni, ventilace, klimatizace atd.,

— vypracovavani bezpe¢nostnich norem a specifikaci, jejich uplatiiovani a prezkum nebo ti¢ast na pracovnich skupindch,
které se jimi zabyvaji.

Tyto tikoly také vyzaduji schopnosti v oblasti administrativniho a finanéniho fizeni a dobrou znalost pocitacovych ndstroj
(automatizace kancelafskych praci, Excel, Word, MS Project atd.), jakoz i IT néstroji souvisejicich s profilem (napf. ndstroje
pro simulaci evakuaci, po¢itaem podporovand piiprava evakuacnich pldnd, projektovani pomoci pocitale, posuzovani
rizik atd.).

Konec PRILOHY I, kliknutim se vratite k hlavnimu textu.
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PRILOHA II

VYBEROVA KRITERIA

PFi vybéru na zdkladé kvalifikacnich predpokladii jsou vybérovou komisi brdna v potaz ndsledujici kritéria:

EPSO/AD|342[17 - InZenyfi v oboru spravy budov (vfetné inZenyréi zaméFenych na environmentilni aspekty
a na zafizeni budov)

1. Odborna praxe v koncipovani a zavddéni opatfeni zaméfenych na zlepseni environmentalni vykonnosti budov,
v provadéni (energetickych) auditti budov nebo v kontrole souladu technickych zafizeni s pfedpisy (podle pravnich
norem) a/nebo v posuzovani nutnosti technické modernizace zafizeni (rovnéz podle prdvnich norem).

2. Odbornd praxe v koordinaci stavebnich praci ve spojeni s klienty, poskytovateli, externimi dodavateli a dalsimi
zacastnénymi subjekty (napf. koordindtory v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi, poradenskymi firmami, Gfady,
inspek¢nimi organy atd.).

3. Odborna praxe v oblasti zadavani (udrzitelnych) vefejnych zakdzek specifickych pro budovy (prace, materidly, sluzby a/
nebo vybaveni).

4. Odbornd praxe v pouzivani specializovaného softwaru pro obor vystavby, projektovani nebo tdrzby budov.
5. Odbornd praxe v rozpoctovém ajnebo ndkladovém fizeni stavebnich zdmért.

6. Odbornd praxe ve vedeni souvisejici s lidskymi zdroji, rozpoctem, financemi, informa¢nimi technologiemi, pravnimi
aspekty apod.

7. Odbornd praxe v fizeni provozu a Gdrzby technickych zafizeni budov nebo v zajistovdni souladu budov a jejich
zafizeni s environmentdlnimi pozadavky.

8. Odbornd praxe v koncipovéni technickych specifikaci souvisejicich se stavebnimi zdméry zahrnujicimi komplexni
technickd zafizeni.

9. Odbornd praxe v monitorovani a pldnovani Gdrzby budov (CMMS, smlouva o Grovni sluzeb, vyfizovéni stiznosti atd.)
nebo v oblasti systéma hospodareni s energii v budovéch.

10. Odbornd praxe nebo postgradudlni diplom (jiny nez diplom vyzadovany pro tcast v tomto vybérovém Fizeni) ve
stavebni specializaci, jako jsou specidlni stavebni techniky, bezpecnost pii préci, bezpe¢nost budov, pozarni inZenyrstvi
nebo architektura.

EPSO/AST/141/17
Profil 1: Koordindtofi/technici v oboru vystavby budov

1. Kromé odborné praxe vyzadované pro tcast ve vybérovém fizeni dalsi nejméné dvouletd odbornd praxe piimo
souvisejici s ndplni prace podle profilu.

2. Nejméné Sestimési¢ni odbornd praxe v pouzivani specializovaného IT softwaru pro obor vystavby, projektovani nebo
udrzby budov.

3. Kromé diplomu vyZadovaného pro acast ve vybérovém fizeni dalsi postsekunddrni diplom(y), ktery (které) piimo souvisi
s ndplni prace podle profilu.

4. Dalsi odbornd ptiprava, kromé odborné ptipravy uvedené v kritériu ¢. 3, v sektoru budov nebo technickd osvédéeni
souvisejici s profilem.

5. Odbornd praxe a/nebo odbornd piiprava v projektovém fizeni.

6. Odbornd praxe v zaddvani vefejnych zakdzek souvisejicich se stavebnimi technikami (jako autor zaddvaci dokumentace
a/nebo hodnotitel a/nebo uchaze¢ o vefejnou zakazku).
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7. Odborna praxe v uplatiiovani metod fizeni kvality na stavebni prace.
8. Odborna praxe v fizeni a sledovani smluv v rdmci adrzby budov.
Profil 2: Koordindtofi/technici v oboru klimatizace, elektromechaniky a elektrotechniky budov

1. Kromé odborné praxe vyzadované pro tcast ve vybérovém fizeni dalsi nejméné dvouletd odbornd praxe piimo
souvisejici s nékterou z oblasti v rdmci profilu.

2. Nejméné Sestimésicni odbornd praxe v pouzivani specializovaného IT softwaru pro obor vystavby, projektovani nebo
udrzby budov.

3. Kromé diplomu vyzadovaného pro acast ve vybérovém fizeni dalsi diplom(y) v jedné z oblasti v rdmci profilu.

4. Dal3i odbornd ptiprava, kromé odborné ptipravy uvedené v kritériu ¢. 3, v sektoru budov nebo technickd osvédéeni
souvisejici s nékterou z oblasti v rdmci profilu.

5. Odborna praxe ajnebo odbornd piiprava v projektovém fizeni.

6. Odbornd praxe v zaddvani vefejnych zakdzek souvisejicich se stavebnimi technikami (jako autor zaddvaci dokumentace
a/nebo hodnotitel a/nebo uchaze¢ o vefejnou zakazku).

7. Odborna praxe v uplatiiovani metod Fizeni kvality na stavebni préce.
8. Odborna praxe v fizeni a sledovni smluv v rdmci ddrzby budov.
Profil 3: Asistenti v oboru bezpecnosti pfi prici/bezpecnosti budov

1. Kromé odborné praxe vyzadované pro tcast ve vybérovém fizeni dalsi nejméné dvouletd odbornd praxe v oboru
bezpecnosti pii praci nebo bezpe¢nosti budov.

2. Kromé diplomu vyzadovaného pro acast ve vybérovém fizeni dalsi postsekunddrni diplom, piipadné osvéd¢eni uznané
Clenskym stitem EU, v oboru (oborech) bezpecnosti pii praci, bezpe¢nosti budov, pozarni bezpecnosti nebo civilni
ochrany.

3. Odbornd pfiprava (minimédlné 20 hodin) v oboru bezpecnosti pfi praci, bezpecnosti budov, pozdrni bezpecnosti nebo
civilni ochrany.

4. Odbornd praxe v uplatiiovani norem specifickych pro obor bezpecnosti pii praci nebo bezpe¢nosti budov.

5. Kromé odborné praxe uplatnéné pro prihldseni se do vybérového fizeni dalsi nejméné jednoletd odbornd praxe v jiném
oboru souvisejici se stavebnimi technikami.

6. Znalost a odbornd praxe, pokud jde o IT néstroje souvisejici s bezpecnosti pii prici nebo bezpe¢nosti budov (napf.
nastroje pro simulaci evakuaci, pocitatem podporovand priprava evakuacnich pldnti, projektovani pomoci pocitace,
fzenf rizik atd.).

7. Znalost a odbornd praxe, pokud jde o metody posuzovéni rizik v souvislosti s ergonomii, pracovisti a/nebo
psychosocidlnimi riziky.

8. Odbornd praxe v zadavani vefejnych zakdzek v souvislosti s bezpecnosti budov nebo posuzovanim rizik (jako autor
zaddvaci dokumentace a/nebo hodnotitel ajnebo uchaze¢ o vefejnou zakdzku).

Konec PRILOHY 11, kliknutim se vratite k hlavnimu textu.
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PRILOHA III

OBECNA PRAVIDLA PLATNA PRO OTEVRENA VYBEROVA RIZEN{

OBECNE INFORMACE

Kazdym vyrazem, kterym se v rdmci vybérovych fizeni pofddanych dradem EPSO odkazuje na osobu urcitého pohlavi, se
odkazuje rovnéz na osobu jakéhokoli jiného pohlavi.

V ptipadé, ze se v kterékoli fazi vybérového fizeni na poslednim postupujicim misté umisti vice uchazect se stejnym
poctem bodu, postoupi do dal3i faze vybérového fizeni vichni tito uchaze¢i. Do dal3i faze budou pozvani také vsichni
uchazedi, kteff byli na zdkladé aspésného odvoldni znovu pfipusténi do vybérového fizeni.

Pokud se na rezervnim seznamu na poslednim dostupném misté umisti vice uchazect se stejnym poctem bodt, budou na
rezervni seznam zapsdni vSichni tito uchazeci. Na rezervni seznam budou zapsdni také vsichni uchazeci, kteff byli na
zdkladé Gspé$ného odvoldni znovu pripusténi do této faze vybérového Fizeni.

1. KDO SE MUZE PRIHLASIT

1.1 Obecné a zvldstni podminky

Obecné a zvlastni podminky (véetné jazykovych znalosti) pro kazdy obor ¢& profil jsou uvedeny v oddile ,Spliuji
pozadavky pro podani piihlasky?“.

Zvlastni podminky tykajici se kvalifika¢nich pfedpokladti, odborné praxe a jazykovych znalosti se lisi v zavislosti na

pozadovaném profilu. V piihldsce uvedte co nejpodrobngjsi informace o svych kvalifika¢nich pfedpokladech a odborné
praxi (je-li vyzadovdna) podle popisu v oddile ,Spliuji pozadavky pro podani pfihldsky?* tohoto ozndmeni, jez jsou
relevantni vzhledem k dané ndplni prdce.

a) Diplomy a/nebo potvrzeni: diplomy, at uz vydané v EU, ¢i v zemich mimo EU, by mély byt uzndny dfednim
subjektem nékterého ¢lenského stitu EU, napt. ministerstvem Skolstvi ¢lenského stdtu EU. Vybérovd komise zohledn{

rozdily mezi vzdélavacimi systémy.

U postsekunddrntho vzdélani a technického, odborného ¢i specializaéntho vzdélani uvedte studované predméty a délku
studia a upfesnéte, zda se jednalo o denni studium, kombinované studium nebo vecerni kurz.

b) Odbornd praxe (je-li vyzadovana) bude zohlednéna, pouze pokud je relevantni vzhledem k pozadované ndplni price a:
— jde o skute¢ny a efektivni pracovni vykon,
— je za ni vypldcena odména,
— zahrnuje vztah podfizenosti nebo poskytovdni sluzby a
— s vyhradou téchto podminek:

— dobrovolnd price: je-li vykondvdna za odménu a obndsi tydenni pracovni dobu a dobu trvdni obdobné
béZnému zaméstnani,

— odborné staze: je-li pfi nich vypldcena odména,

— povinnd vojenskd sluzba: splnénd pied nebo po ziskdni pozadovaného diplomu a v délce nepfesahujici
zdkonnou dobu trvéni ve vasem clenském stite,

— matefskd dovolend/otcovskd dovolend/dovolend pfi adopci ditéte: pokud se na ni vztahuje pracovni
smlouva,

— doktorské studium: v délce maximalné tif let, pokud bylo studium tspésné dokonéeno, a to bez ohledu na to,
zda pii ném byla vypldcena odména, a

— Casteény pracovni dvazek: zapocte se pomérné podle odpracovanych hodin, napf. polovicni tivazek v délce
Sesti mésict by se pocital jako tiimési¢ni odbornd praxe.

1.2. Doklady
V rtiznych fazich vybérového Fizeni budete muset predlozit Gfedni dokument (napf. cestovni pas nebo obcansky prikaz),

ktery doklddd vase obcanstvi a je platny v den uzdvérky pro podani pfihlasky (v den uzdvérky pro poddni prvni cdsti
piihlasky v piipadé piihlasek, jez maji dvé &asti).
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Vsechna obdobi odborné praxe musi byt doloZena origindly nebo ovéfenymi kopiemi téchto dokladi:

— dokumentii od byvalych a soucasnych zaméstnavatels uvddéjicich datum zacdtku a konce plnéni pracovnich
povinnosti a jejich povahu a tGroven, vyhotovenych na hlavickovém papife a opatfenych razitkem spolecnosti a jménem
a podpisem odpovédné osoby, nebo

— pracovni smlouvy (smluv) a prvni a posledni vyplatni pasky spolu s podrobnym popisem pracovnich povinnosti,

— (v ptipadé samostatné vydélecné Cinnosti, napf. Zivnosti ¢i svobodnych povoldni) faktur nebo objedndvek, které
podrobné popisuji vykonanou praci, nebo jakychkoli jinych relevantnich afednich doklada,

— (v pripadé konferen¢nich tlumoé¢nikti, u kterych se pozaduje odbornd praxe) dokumentt osvéd¢ujicich pocet dn
tlumoceni a jazyky, z nichZ a do nichz se tlumocilo, a to pfimo pro konferenéni tlumoceni.

Obecné nejsou pozadovany zddné doklady prokazujici znalost jazykd, s vyjimkou nékterych lingvistickych nebo
specializovanych profild.

V kterémkoli stadiu fizeni mizete byt pozddéni o dalsi informace nebo doklady. Urad EPSO vis bude informovat, jaké
doklady je tieba ptedlozit a kdy.

1.3. Rovné piilezitosti a zvlastni opatfeni

Pokud vase zdravotni postizeni nebo zdravotni stav mohou byt pfekdzkou pro vasi ticast v testech, uvedte to v pfihldsce
a informujte nds o druhu zvlstnich opatieni, kterd pottebujete. Pokud se zdravotni postizeni nebo omezeni objevi po
uplynuti hiity pro podéni piihlasky, musite tifad EPSO bezodkladné informovat s vyuzitim niZe uvedenych kontaktnich
udaja.

Vezméte na védomi, Ze k tomu, aby mohl byt vas pozadavek zohlednén, budete muset dfadu EPSO zaslat potvrzeni od
vnitrostatntho orgdnu vasi zemé nebo lékaiské osvédéeni. Vase doklady budou prezkoumany, aby bylo mozné v piipadé
potieby zajistit pfiméFend opatfeni.

Pro vice informaci se muiZete obrtit na tym pro dostupnost tfadu EPSO, a to:
— e-mailem (EPSO-accessibility@ec.europa.eu),

— faxem (+ 32 2299 80 81) nebo

— postou na adresu tfadu EPSO:

European Personnel Selection Office (EPSO)
EPSO accessibility

Avenue de Cortenbergh/Kortenberglaan 25
1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

2. KDO ME BUDE HODNOTIT?

Vybérova komise je jmenovana, aby porovnala uchazede a na zdkladé¢ jejich kompetenci, schopnosti a kvalifikaci s ohledem
na pozadavky stanovené v tomto oznameni o vybérovém fizeni vybrala ty nejlepsi z nich. Jeji clenové také urcuji droven
obtiZnosti test ve vybérovém Fizeni a schvaluji jejich obsah na zdkladé ndvrhd dfadu EPSO.

Aby byla zajisténa nezévislost vybérové komise, uchaze¢tim a v§em osobdm, které nejsou ¢leny vybérové komise, se piisné
zakazuje pokouset se o kontakt s kterymkoli z jejich ¢lend, s vyjimkou testtl, které vyzaduji piimou interakci mezi uchazeci
a vybérovou komisi.

Uchazedi, ktefi cht&ji pfednést své argumenty ¢i uplatnit svd prava, tak musi ucinit pisemné a korespondenci adresovat
ufadu EPSO, ktery ji vybérové komisi pfedd. Jakykoli pfimy ¢i nepfimy kontakt ze strany uchazect, ktery neni v souladu
s timto postupem, je zakdzdn a mize vést k diskvalifikaci z vybérového fizeni.


mailto:EPSO-accessibility@ec.europa.eu
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Ke stietu zdjmi vede zejména existence rodinné vazby nebo vztahu nadiizenosti a podfizenosti mezi uchazecem a ¢lenem
vybérové komise. Vybérové komise se zddaji, aby o veskerych takovych situacich uvédomily drad EPSO, jakmile se o nich
dozvi. Utad EPSO posoudi kazdy piipad individudlné a piijme patfiéna opatteni. Nedodrzenim vyse uvedenych pravidel se
¢lenové vybérovych komisi mohou vystavit disciplindrnim sankcim a pro uchazece mize byt vysledkem diskvalifikace
z vybérového fizeni (viz oddil 4.4).

Jména ¢lenti vybérové komise se zvefejni na internetovych strankdch dfadu EPSO (www.eu-careers.eu) pied zacatkem testd
hodnoticiho centra/hodnotici féze.

3. KOMUNIKACE
3.1. Komunikace s tifadem EPSO
Svijj ucet EPSO byste méli nejméné dvakrat tydné kontrolovat, abyste mohli sledovat sviij postup vybérovym fizenim.

Pokud vdm v tom brani technické potiZe na strané Gfadu EPSO, jste povinni to ihned Gfadu EPSO ozndmit:

— pokud mozno prostfednictvim oddilu ,Kontaktujte nds“ na internetovych strankdch tradu EPSO (www.eu-careers.cu)
nebo

— telefonicky prostiednictvim sluzby Europe Direct (+ 800 67 89 10 11) nebo
— postou na adresu tfadu EPSO:

European Personnel Selection Office (EPSO)
Avenue de Cortenbergh/Kortenberglaan 25
1049 Bruxelles/Brussel

BELGIQUE/BELGIE

Utad EPSO si vyhrazuje pravo nepodévat informace, které jsou jiz jasné uvedeny v tomto oznimeni o vybérovém izeni
a jeho piilohdch ¢i na internetovych strankdch dfadu EPSO, téz v ¢asti ,Casté dotazy“.

Ve veskeré korespondenci, kterd se tykd konkrétni pfihlasky, prosim uvddéjte své jméno (tak, jak je uvedeno ve vasem tGictu
EPSO), ¢islo své pfihldsky a referenéni ¢islo vybérového Fizeni.

Utad EPSO se #di zdsadami Kodexu 4dného tifedniho chovéni (zvefejnén v Urednim véstniku a k dispozici na adrese
https://ec.europa.eu/infofabout-european-union/principles-and-values/ethics-and-integrity/code-conduct-eu-staff_cs). V sou-
ladu s témito zdsadami si Gfad EPSO vyhrazuje pravo ukoncit jakoukoli nepatficnou (tj. opakujici se, urdzlivou a/nebo
irelevantni) korespondenci.

3.2. Pfistup k informacim
Uchazec¢i maji zvlastni prdva na pistup k urcitym ddajim, jez se jich osobné tykaji. Tato prava jim jsou pfizndna s ohledem

na povinnost uvést divody, aby bylo mozné se odvolat proti zamitavym rozhodnutim.

Povinnost uvést divody musi byt v rovnovdze s pozadavkem na davérnost jednani vybérové komise, coz zajistuje
nezdvislost komise a objektivitu fizeni. Kvili pozadavku na divérnost nelze sdélovat postoje jednotlivych ¢lend vybérovych
komisi tykajici se hodnoceni dané osoby ¢i srovndvaciho hodnoceni uchaze¢a.

Tato prava na piistup jsou specifickd pro uchazece v otevieném vybérovém fizeni a z pravnich pfedpisti o piistupu
vefejnosti k dokumentiim pro né neplynou jind prava, nez jakd jsou stanovena v tomto oddile.

3.2.1. Automatické sdélovani

Prostiednictvim svého actu EPSO po kazdém stadiu vybérového fizeni pofddaného v daném piipadé automaticky
obdrZite tyto informace:

— testy s otdzkami s vybérem odpovédi: vase vysledky a tabulku s vasimi odpovédmi a spravnymi odpovédmi podle
Cisel/pismen. Pristup ke znéni otdzek a odpovédi je vyslovné vyloucen,

— podminky d&asti: zda byla vase pfihldska pfijata; pokud pfijata nebyla, nesplnéné podminky dcasti,


http://www.eu-careers.eu/
http://www.eu-careers.eu/
https://ec.europa.eu/info/about-european-union/principles-and-values/ethics-and-integrity/code-conduct-eu-staff_cs

C 242 AJ16 Utedni véstnik Evropské unie 27.7.2017

— Talent Screener: vase vysledky a tabulku s vdhami otdzek, body udélenymi za vase odpovédi a vasim celkovym poctem
bodd,

— predbézné testy: vase vysledky,
— postupové testy: vase vysledky, pokud nepatiite mezi uchazece pozvané do dali faze,

— hodnotici centrum/fize: nejste-li diskvalifikovdni, vd§ kompetencni pas s celkovymi zndmkami za jednotlivé
kompetence a s komentdfi vybérové komise, jez poskytuji kvantitativni a kvalitativni zpétnou vazbu k vasemu vykonu
v hodnoticim centrufhodnotici fizi.

Utad EPSO zdsadné uchazectim nesdéluje znéni vychozich texti nebo zadéni dloh, nebot se tato mohou znovu pouzit
v budoucich vybérovych fizenich. U nékterych testd vSak Gfad muze vyjimecné zvefejnit vychozi texty nebo zadani na
svych internetovych strankach, pokud:

— testy byly dokonceny,
— vysledky byly stanoveny a sdéleny uchaze¢tim a
— vychozi texty/zaddni nejsou urceny k opétovnému pouziti v budoucich vybérovych Fzenich.

3.2.2. Informace poskytované na zddost

Muzete pozddat o neopravenou kopii svych odpovédi v pisemnych testech, pokud jejich obsah neni uréen k opétovnému
pouziti v budoucich vybérovych fizenich. Tim jsou vyslovné vylouceny odpovédi v pFipadovych studiich.

Na vaSe opravené testy s odpovédmi, a zejména na podrobnosti o zndmkovani, se vztahuje divérnost jednani vybérové
komise, a proto nebudou sdéloviny.

Utad EPSO se snazi zpFistupnit uchaze¢tim co moznd nejvice informaci s ohledem na povinnost uvést divody, divérnou
povahu jedndni vybérové komise a pravidla o ochrané osobnich tdaji. Viechny zddosti o informace budou posuzovany
z hlediska téchto povinnosti.

Veskeré zadosti o informace je tieba podavat prostiednictvim oddilu ,Kontaktujte nds“ na internetovych strankdch radu
EPSO (www.eu-careers.eu), a to do deseti kalenddfnich dnt ode dne, kdy byly vase vysledky zpfistupnény ve vasem tctu
EPSO.

4. STIZNOSTI A PROBLEMY
4.1. Technické problémy

Pokud v kterékoli fézi vybérového fizeni narazite na zdvazny technicky nebo organiza¢ni problém, ihned uvédomte ifad
EPSO, abychom mohli zalezitost vysetfit a pfijmout ndpravnd opatieni, a to:

— pokud mozno prostfednictvim oddilu ,Kontaktujte nds“ na internetovych strankdch tradu EPSO (www.eu-careers.cu)
nebo

— postou na adresu tfadu EPSO:
European Personnel Selection Office (EPSO)
Avenue de Cortenbergh/Kortenberglaan 25
1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

Ve veskeré korespondenci prosim uvadéjte své jméno (tak, jak je uvedeno ve vasem aétu EPSO), islo své piihlasky
a referen¢ni ¢&islo vybérového Fizeni.

Pokud problém nastane mimo testovaci centra (napf. se tykd ptihlasky nebo procesu rezervace), obratte se na ifad EPSO
(viz oddil 3.1) se stru¢nym popisem problému.

Pokud problém nastane v testovacim centru:
— uvédomte osoby provadéjici dozor a pozidejte je, aby vasi stiZnost zapsaly, a

— obratte se na ufad EPSO prostiednictvim oddilu ,Kontaktujte nds“ na internetovych strankdch aradu EPSO (www.eu-
careers.eu) se struénym popisem problému.


http://www.eu-careers.eu/
http://www.eu-careers.eu/
http://www.eu-careers.eu/
http://www.eu-careers.eu/
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4.2. Postupy vnitiniho pfezkumu
4.2.1 Chyba v obsahu testii na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi

Databaze otazek s vybérem odpovédi podléha stalé a peclivé kontrole kvality ze strany tfadu EPSO a vybérovych komisi.

Domnivéte-li se, Ze chyba v jedné ¢i nékolika otdzkach s vybérem odpovédi ovlivnila vasi moznost odpovédét, mate pravo
pozadat, aby vybérova komise tyto otdzky prezkoumala (v rdimci postupu zruseni otdzky).

V rdmci tohoto postupu muiize vybérova komise rozhodnout o zruseni otdzky s chybou a pferozdéleni bodt mezi zbyvajici
otazky testu. Pfepocet se dotkne pouze uchazecti, kterym byla tato otdzka polozena. Zptisob hodnoceni testi uvedeny
v piislusnych oddilech tohoto ozndmeni o vybérovém fizeni zistdvd beze zmén.

Jak podat stiZznost ohledné testti na pocitaci s otdzkami s vybérem odpovédi:

— postup: obratte se na ufad EPSO (viz oddil 3.1), a to vyhradné prostfednictvim elektronického kontaktniho
formulife,

— jazyk: v jazyce 2, ktery jste si vybrali pro dotéené vybérové fizen,
— Ihita: do deseti kalenddinich dnti ode dne kondn{ vasich testi na pocitaci,

— dalsi informace: popiste, ceho se otdzka tykala (jeji ndpli), aby bylo mozné dotéené otdzky identifikovat, a co
nejsrozumitelnéji vysvétlete domnélou chybu.

Na Zadosti, které byly obdrzeny po stanovené lhiité nebo které jasné nepopisuji zpochybnéné otizky a domnélou
chybu, nebude brin zfetel.

Zohlednény nebudou zejména stiZnosti, které pouze poukazuji na domnélé problémy s prekladem a neupfesiiuji jasné dany
problém.

4.2.2. Zadosti o prezkum

Mizete pozddat o prezkum kteréhokoli rozhodnuti pfijatého vybérovou komisi nebo dfadem EPSO, které stanovi vase
vysledky a/nebo které urcuje, zda muiizete postoupit do dalstho stadia vybérového fizeni, nebo zda jste z néj vylouceni.

Z4dosti o prezkum mohou byt zalozeny na:
— vécné nesrovnalosti v procesu vybérového Fizeni a/nebo

— nedodrzeni sluzebniho fddu, ozndmeni o vybérovém Fizeni a jeho p¥iloh nebo judikatury ze strany vybérové komise
nebo tfadu EPSO.

Upozoriiujeme, Ze nelze napadnout platnost hodnoceni vybérové komise, pokud jde o kvalitu vaseho vykonu v nékterém
testu nebo relevanci vasich kvalifikaci a odborné praxe. Toto hodnoceni je dsudkem vybérové komise a va$ nesouhlas

s hodnocenim vasich testfi, odborné praxe a/nebo kvalifikaci nedokazuje, Ze se komise dopustila chyby. Zadosti o piezkum
podané na tomto zakladé nepovedou ke kladnému vysledku.

Jak podat Zadost o pfezkum:

— postup: obratte se na tfad EPSO (viz oddil 3.1),

— jazyk: v jazyce 2, ktery jste si vybrali pro dotéené vybérové fizen,

— lhdta: do deseti kalenddinich dnt ode dne, kdy bylo napadené rozhodnuti zvefejnéno ve vasem tctu EPSO,

— dalsi informace: jasné uvedte, které rozhodnuti chcete napadnout a na zdkladé jakych divoda.

Na Zidosti, které byly obdrzeny po stanovené lhiité, nebude brin zietel.

Do patndcti pracovnich dnd vdm bude zasldno potvrzeni o pfijeti. Subjekt, ktery pfijal napadené rozhodnuti (vybérovd
Egjr(rilfi?sé nebo dfad EPSO), vasi zddost prezkoumd a vydd pfislusné rozhodnuti. Odtivodnénou odpovéd obdrzite co

Bude-li vysledek kladny, budete znovu zafazeni do vybérového fizeni ve stadiu, v némz jste byli vylouceni, a to
bez ohledu na to, jak dalece mezitim vybérové fizeni pokrocilo.
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4.3. Dal$i moZnosti napadeni rozhodnuti
4.3.1 Spravni stiZnosti

Jako uchaze¢ v otevieném vybérovém fizeni mdte pravo obrétit se na feditele ufadu EPSO, ktery vykondvd pravomoc
organu opravnéného ke jmenovéni, se spravni stiznosti.

Stiznosti mtzZete napadnout rozhodnuti nebo skutecnost, Ze rozhodnuti nebylo ucinéno, pokud je tim piimo
a bezprostfedné ovlivnén vas prdvni status uchazece a pouze pokud doslo k zjevnému poruseni pravidel vybérového
fizeni. Reditel dfadu EPSO nemiiZe zvrdtit tisudek vybérové komise (viz oddil 4.2.2).

Jak podat spravni stiznost:

— postup: obratte se na ufad EPSO (viz oddil 3.1),

— jazyk: v jazyce 2, ktery jste si vybrali pro dotéené vybérové fizeni,

— lhdta: do tf mésictt ode dne ozndmeni napadeného rozhodnuti nebo ode dne, kdy mélo byt rozhodnuti u¢inéno,
— dalsi informace: jasné uvedte, které rozhodnuti chcete napadnout a na zdkladé jakych davoda.

Na Zddosti, které byly obdrzeny po stanovené lhité, nebude brdn zfetel.

4.3.2. Zaloba k soudu

Jako uchazec v otevieném vybérovém fizeni méte pravo podat zalobu k Tribundlu.

Chcete-li napadnout rozhodnuti dfadu EPSO, musite nejprve podat spravni stiznost (viz oddil 4.3.1).
Jak podat Zalobu:

— postup: viz internetové stranky Tribundlu (http://curia.europa.eufjcms/).

4.3.3. Evropsky vefejny ochrince priv

Vsichni obc¢ané Evropské unie a osoby v EU trvale pobyvajici mohou podévat stiznosti k evropskému vefejnému ochranci
prav.

Pfed podinim stiznosti k vefejnému ochrédnci prav musite nejprve vyuzit pfislus$né spravni postupy u dotcenych
orgdni a instituci (viz oddily 4.1-4.3).

Podédnim stiznosti k vefejnému ochranci prav se neprodluzuji lhiity pro podani spravnich stiznosti nebo zalob k soudu.
Jak podat stiznost k vefejnému ochrdnci prav:
— postup: viz internetové stranky evropského vefejného ochrance prav (http://[www.ombudsman.europa.cuj).

4.4. Diskvalifikace z vybérového fizeni

V kterékoli fazi vybérového Fizeni muzete byt diskvalifikovéni, pokud afad EPSO zjisti nékterou z téchto skutecnosti:
— vytvoiili jste si vice nez jeden ucet EPSO,

— piihlasili jste se na neslucitelné obory nebo profesni profily,

— nespliujete viechny podminky tcasti ve vybérovém Ffizent,

— ucinili jste nepravdivé prohldseni nebo prohldeni nepodlozené piislusnymi dokumenty,

— nezarezervovali jste si termin testl nebo jste se jich nezacastnili,

— pii testech jste podvadéli,


http://curia.europa.eu/jcms/
http://www.ombudsman.europa.eu/
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— v piihldsce jste neuvedli jazyk ¢i jeden z jazykd pozadovanych jako jazyk 2 nebo jste neuvedli minimalni Groven
pozadovanou u jazyka 2,

— pokusili jste se nedovolenym zptisobem kontaktovat ¢lena vybérové komise,

— neinformovali jste Gfad EPSO o mozném stietu zdjmi s ¢lenem vybérové komise,

— podali jste prihldsku v jiném jazyce, neZ stanovi toto ozndmeni o vybérovém Fizeni (pouzitf jiného jazyka muze byt
piipustné v piipadé vlastnich jmen, oficidlnich tituld a ndzv( pracovnich pozic, jak jsou uvedeny v dokladech nebo
v oznacenich/ndzvech diplomu); a/nebo

— podepsali jste nebo jste jinak oznacili anonymné hodnoceny pisemny ¢i prakticky test.

Uchaze¢i o misto v orgdnech EU musi prokdzat maximalni bezihonnost. Podvod nebo pokus o podvod mitize vést
k ulozeni sankci a maze byt pekdzkou ucasti v budoucich vybérovych fizenich.

Konec PRILOHY 111, kliknutim se vratite k hlavnimu textu.
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