201012 22

Europos Sgjungos oficialusis leidinys

L 3381

(Istatymo galios neturintys teisés aktai)

REGLAMENTAI

TARYBOS REGLAMENTAS (ES) Nr. 1239/2010
2010 m. gruodzio 20 d.

kuriuo nuo 2010 m. liepos 1 d. tikslinamas Europos Sajungos pareigiing ir kity tarnautojy darbo
uzmokestis ir pensijos bei jiems taikytini korekciniai koeficientai

EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdama | Sutartj dél Europos Sajungos veikimo,

atsizvelgdama | Protokola dél Europos Sajungos privilegijy ir
imunitety, ypac i jo 12 straipsni,

atsizvelgdama | Reglamentu (EEB, Euratomas, EAPB) Nr.
259/68 (") nustatytus Europos Bendrijy pareigiiny tarnybos
nuostatus ir kity Europos Bendrijy tarnautojy jdarbinimo
salygas, ypa¢ j Tarnybos nuostaty 63, 64, 65 ir 82 straipsnius
bei j jy VII, XI ir XIII priedus, ir j Kity tarnautojy jdarbinimo
salygy 20 straipsnio 1 dali, 64, 92 ir 132 straipsnius,

atsizvelgdama | Europos Komisijos pasifilyma, kadangi:

Siekiant uztikrinti, kad Sajungos pareigiiny ir kity tarnautojy
perkamoji galia kisty lygiagreciai valstybiy nariy valstybés
tarnautojy perkamajai galiai, Europos Sajungos pareiginy ir
kity tarnautojy darbo uzmokestj reikéty patikslinti vadovau-
jantis 2010 m. metine perZiiira,

PRIEME S] REGLAMENTA;

1 straipsnis

Tarnybos nuostaty 63 straipsnio antroje pastraipoje vietoje
,2009 m. liepos 1 d.“ jraoma ,2010 m. liepos 1 d.“ — pakei-
timas jsigalioja 2010 m. liepos 1 d.

2 straipsnis

Tarnybos nuostaty 66 straipsnyje pateikta baziniy ménesiniy
atlyginimy lentelé skaiCiuojant darbo uZmokestj ir pensijas
nuo 2010 m. liepos 1 d. pakei¢iama taip:

2010 7 1 PAKOPA

LYGIS 1 2 3 4 5

16 16 919,04 17 630,00 18 370,84

15 14 953,61 15 581,98 16 236,75 16 688,49 16 919,04
14 13 216,49 13771,87 14 350,58 14 749,83 14 953,61
13 11 681,17 12172,03 12 683,51 13 036,39 13 216,49
12 10 324,20 10 758,04 11 210,11 11 521,99 11 681,17
11 9124,87 9508,31 9907,86 10 183,52 10 324,20
10 8 064,86 8 403,76 8 756,90 9 000,53 912487
9 7127,99 7 427,52 7739,63 7 954,96 8 064,86
8 6299,95 6 564,69 6 840,54 7 030,86 7127,99
7 5568,11 5 802,09 6 045,90 6 214,10 6 299,95
6 4921,28 5128,07 5 343,56 5492,23 5568,11
5 4 349,59 4532,36 472282 4 854,21 4 921,28

() OL L 56, 1968 3 4, p. 1.
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2010 7 1 PAKOPA
LYGIS 1 2 3 4 5
4 3 844,31 4 005,85 4174,18 4290,31 4 349,59
3 3397,73 3 540,50 3689,28 3791,92 3 844,31
2 3003,02 3129,21 3260,71 3 351,42 3397,73
1 2654,17 2765,70 2 881,92 2962,10 3003,02

Nuo 2010 m. liepos 1 d. galioja tolesnés lentelés 2 skiltyje pateikiami pareigiiny ir kity tarnautojy darbo

3 straipsnis

uzmokesc¢iui pagal Tarnybos nuostaty 64 straipsnj taikytini korekciniai koeficientai.

Nuo 2011 m. sausio 1 d. galioja tolesnés lentelés 3 skiltyje pateikiami pareigiiny ir kity tarnautojy
pervedimams pagal Tarnybos nuostaty VII priedo 17 straipsnio 3 dalj taikytini korekciniai koeficientai.

Nuo 2010 m. liepos 1 d. galioja tolesnés lentelés 4 skiltyje pateikiami pensijoms pagal Tarnybos nuostaty

XII priedo 20 straipsnio 1 dalj taikytini korekciniai koeficientai.

Nuo 2010 m. geguzés 16 d. galioja tolesnés lentelés 5 skiltyje pateikiami pareigiiny ir kity tarnautojy darbo
uzmokes¢iui pagal Tarnybos nuostaty 64 straipsnj taikytini korekciniai koeficientai. Metinio tikslinimo

jsigaliojimo data toms darbo vietoms — 2010 m. geguzés 16 d.

1 2 3 4 5
Zalis vieta Darbz% fgmokestis Pervedimas Pensija Darbo uzmokestis
71 201111 2010 7 1 2010 5 16
Bulgarija 62,7 59,3 100,0
Cekija 84,2 77,5 100,0
Danija 134,1 130,5 130,5
Vokietija 94,8 96,5 100,0
Bona 94,7
Karlsriihé 92,1
Miunchenas 103,7
Estija 75,6 76,6 100,0
Airija 109,1 103,9 103,9
Graikija 94,8 94,3 100,0
Ispanija 97,7 91,0 100,0
Pranciizija 116,1 107,6 107,6
Italija 106,6 102,3 102,3
Varezé 92,3
Kipras 83,7 86,7 100,0
Latvija 74,3 69,4 100,0
Lietuva 72,5 68,8 100,0
Vengrija 79,2 68,6 100,0
Malta 82,2 84,8 100,0
Nyderlandai 104,1 98,0 100,0
Austrija 106,2 105,1 105,1
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1 2 3 4 5
Salis/vieta Darbzo uzmokestis Pervedimas Pensija Darbo uzmokestis
010 7 1 2011 11 2010 7 1 2010 5 16

Lenkija 77,1 68,1 100,0

Portugalija 85,0 85,1 100,0

Rumunija 59,1 100,0 69,5
Slovénija 89,6 84,4 100,0

Slovakija 80,0 75,4 100,0

Suomija 119,4 112,4 112,4

Svedija 118,6 112,6 112,6

Jungtiné Karalysté 108,4 108,4 134,4

Kalhemas 104,5

4 straipsnis

Tarnybos nuostaty 42a straipsnio antroje ir treCioje pastraipose
nurodyty tévystés atostogy iSmoka nuo 2010 m. liepos 1 d. yra
911,73 EUR, o vieniSiems tévams — 1 215,63 EUR.

5 straipsnis

Nuo 2010 m. liepos 1 d. Tarnybos nuostaty VII priedo 1
straipsnio 1 dalyje nurodytos i§mokos $eimai bazinis dydis yra
170,52 EUR.

Nuo 2010 m. liepos 1 d. Tarnybos nuostaty VII priedo 2
straipsnio 1 dalyje nurodytos iSmokos uz iSlaikomg vaikg
dydis yra 372,61 EUR.

Nuo 2010 m. liepos 1 d. Tarnybos nuostaty VII priedo 3
straipsnio 1 dalyje nurodytos mokymo i$mokos dydis yra
252,81 EUR.

Nuo 2010 m. liepos 1 d. Tarnybos nuostaty VII priedo 3
straipsnio 2 dalyje nurodytos mokymo i§mokos dydis yra
91,02 EUR.

Nuo 2010 m. liepos 1 d. Tarnybos nuostaty 69 straipsnyje ir
VII priedo 4 straipsnio 1 dalies antroje pastraipoje nurodytos
maZziausias ekspatriacijos i§mokos dydis yra 505,39 EUR.

Nuo 2010 m. liepos 1 d. Kity tarnautojy jdarbinimo sglygy 134
straipsnyje nurodytos ekspatriacijos i$mokos dydis yra
363,31 EUR.

6 straipsnis

Nuo 2011 m. sausio 1 d. Tarnybos nuostaty VII priedo 8
straipsnio 2 dalyje nurodyta fiksuoto dydzio kelionés ismoka
tikslinama taip:

0 iki 200 km,
201 iki 1 000 km,

0 EUR uz kiekvieng km nuo
0,3790 EUR uz kiekviena km nuo

0,6316 EUR uz kiekvieng km nuo
0,3790 EUR uz kiekvieng km nuo

1001 iki 2 000 km,
2001 iki 3 000 km,
3001 iki 4 000 km,
4001 iki 10 000 km,
10 000 km.

0,1262 EUR uz kiekvieng km nuo
0,0609 EUR uz kiekviena km nuo
0 EUR uz kiekvieng km virs

Prie kelionés iSmokos pridedamas fiksuoto dydzio priedas:

— 189,48 EUR, jeigu atstumas traukiniu tarp darbo vietos ir
kilmés vietos yra nuo 725 km iki 1 450 km,

— 378,93 EUR, jeigu atstumas traukiniu tarp darbo vietos ir
kilmés vietos yra didesnis kaip 1 450 km.

7 straipsnis

Nuo 2010 m. liepos 1 d. Tarnybos nuostaty VII priedo 10
straipsnio 1 dalyje nurodyta dienpinigiy iSmoka yra:

— 39,17 EUR pareiglinui, kuris turi teise gauti iSmoka 3eimai,

— 31,58 EUR pareigiinui, kuris neturi teisés gauti iSmokos
Seimai.

8 straipsnis

Nuo 2010 m. liepos 1 d. jsik@irimo i§moka, numatyta Kity
tarnautojy jdarbinimo salygy 24 straipsnio 3 dalyje, yra ne
mazesné kaip:

— 111499 EUR tarnautojui, kuris turi teis¢ gauti i§moka
Seimai,

— 662,97 EUR tarnautojui, kuris neturi teisés gauti iSmokos
Seimai.
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9 straipsnis

Nuo 2010 m. liepos 1 d. bedarbio pasalpa, nurodyta Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 28a straipsnio 3
dalies antroje pastraipoje, yra ne mazesné kaip 1 337,19 EUR ir ne didesné kaip 2 674,39 EUR.

Nuo 2010 m. liepos 1 d. 28a straipsnio 7 dalyje nurodyta standartiné pasalpa yra 1 215,63 EUR.

10 straipsnis

Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 93 straipsnyje pateikta baziniy ménesiniy atlyginimy lentelé nuo 2010 m.

liepos 1 d. pakei¢iama taip:

PAREIGU 2010 7 1 PAKOPA
GRUPE LYGIS 1 2 3 4 5 6 7
I\% 18 5832,42 5953,71 6077,52 6 203,91 6 332,92 6 464,62 6 599,06
17 5154,85 5262,04 5371,47 5483,18 5597,20 5713,60 5832,42
16 4 555,99 4 650,73 4 747,45 4 846,17 4946,95 5049,83 5154,85
15 4 026,70 4110,44 4195,92 4 283,18 437225 4 463,17 4555,99
14 3 558,90 363291 3708,46 3785,58 3 864,31 3944,67 4 026,70
13 3 145,45 3210,86 3277,63 3 345,80 3415,37 3 486,40 3558,90
I 12 4026,63 4110,36 4195,84 4 283,09 4372,15 4 463,07 4 555,88
11 3 558,86 3632,87 3708,41 3785,53 3 864,25 3 944,60 4026,63
10 3145,43 3210,84 3277,61 3345,77 3415,34 3486,36 3 558,86
9 2780,03 2 837,84 2 896,86 2957,09 3018,59 3 081,36 3145,43
8 2457,08 2508,17 2 560,33 2613,57 2667,92 2723,40 2780,03
II 7 2779,98 2 837,80 2 896,82 2957,07 3018,58 3081,36 3 145,45
6 2456,97 2 508,07 2 560,24 2613,49 2667,84 2723,33 2779,98
5 2171,49 2216,65 2262,76 2 309,82 2 357,86 2 406,91 2 456,97
4 1919,18 1 959,10 1 999,84 2 041,44 2 083,90 2127,24 2171,49
I 3 2364,28 2 413,35 2463,43 2 514,56 2566,74 2620,01 2 674,39
2 2090,12 2133,50 2177,78 222298 2269,11 2 316,21 2 364,28
1 1847,76 1 886,11 1 925,25 1 965,21 2 005,99 2047,63 2 090,12

11 straipsnis

Nuo 2010 m. liepos 1 d. jsikGirimo iSmoka, nurodyta Kity
tarnautojy jdarbinimo salygy 94 straipsnyje, yra ne mazesné
kaip:

— 838,66 EUR tarnautojui, kuris turi teise gauti i$moka Seimai;

— 497,22 EUR tarnautojui, kuris neturi teisés gauti iSmokos
Seimai.

12 straipsnis

Nuo 2010 m. liepos 1 d. bedarbio pasalpa, nurodyta Kity
tarnautojy idarbinimo salygy 96 straipsnio 3 dalies antroje
pastraipoje, yra ne maZzesné kaip 1 002,90 EUR ir ne didesné
kaip 2 005,78 EUR.

Nuo 2010 m. liepos 1 d. 96 straipsnio 7 dalyje nurodyta stan-
dartiné pagalpa yra 911,73 EUR.

Nuo 2010 m. liepos 1 d. bedarbio pasalpa, nurodyta Kity
tarnautojy jdarbinimo salygy 136 straipsnyje, yra ne mazesné
kaip 882,33 EUR ir ne didesné kaip 2 076,07 EUR.

13 straipsnis

Nuo 2010 m. liepos 1 d. i§mokos uz pamaininj darbg, nuro-
dytos Tarybos reglamento (EAPB, EEB, Euratomas) Nr.
300/76 (1) 1 straipsnio 1 dalies pirmoje pastraipoje, yra
382,17 EUR, 576,84 EUR, 630,69 EUR ir 859,84 EUR.

() 1976 m. vasario 9 d. Tarybos reglamentas (EAPB, EEB, Euratomas)
Nr. 300/76, apibréziantis turin¢iy teise gauti iSmokas uz pamaininj
darbg pareigiiny kategorijas, iSmoky dydzius ir jy mokéjimo salygas
(OL L 38, 1976 2 13, p. 1).
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Tarybos reglamento (EEB, Euratomas, EAPB) Nr. 260/68 (') 4 straipsnyje nurodytoms sumoms nuo 2010 m.
liepos 1 d. taikomas koeficientas 5,516766.

Tarnybos nuostaty XIII priedo 8 straipsnio 2 dalyje pateikta lentelé nuo 2010 m. liepos 1 d. pakeiciama

14 straipsnis

15 straipsnis

taip:
2010 7 1 PAKOPA
LYGIS 1 2 3 4 5 6 7 8
16 16 919,04 17 630,00 18370,84 18370,84 18370,84 18 370,84
15 14 953,61 1558198 16236,75 1668849 16919,04 17 630,00
14 13 216,49 1377187 14350,58 1474983 14953,61 1558198 16236,75 16 919,04
13 11 681,17 1217203 12683,51 13036,39 13216,49
12 10 324,20 10758,04 1121011 11521,99 11681,17 1217203 12683,51 13 216,49
11 9124,87 9508,31 9907,86 10 183,52 10 324,20 10758,04 11210,11 11681,17
10 8 064,86 8 403,76 8756,90 9 000,53 9124,87 9508,31 9907,86 10 324,20
9 7127,99 7 427,52 7739,63 7 954,96 8 064,86
8 6 299,95 6 564,69 6 840,54 7 030,86 7127,99 7 427,52 7739,63 8 064,86
7 5568,11 5802,09 6 045,90 6 214,10 6299,95 6 564,69 6 840,54 7127,99
6 4921,28 5128,07 5343,56 5492,23 5568,11 5 802,09 6 045,90 6 299,95
5 4 349,59 4 532,36 472282 4 854,21 4921,28 5128,07 534356 5568,11
4 3 844,31 4 005,85 4174,18 4290,31 4 349,59 4 532,36 472282 4921,28
3 3397,73 3 540,50 3689,28 379192 3 844,31 4 005,85 4174,18 4 349,59
2 3003,02 3129,21 3260,71 3351,42 3397,73 3 540,50 3689,28 3 844,31
1 2654,17 2765,70 2 881,92 2962,10 3003,02

Taikant Tarnybos nuostaty XIII priedo 18 straipsnio 1 dalj, Tarnybos nuostaty VII priedo buvusiame 4a
straipsnyje, galiojusiame iki 2004 m. geguzés 1 d., paminéta fiksuoto dydzio iSmoka nuo 2010 m. liepos

1 d. yra:

16 straipsnis

— 131,84 EUR per ménesj C 4 arba C 5 kategorijy pareiglinams,

— 202,14 EUR per ménesj C 1, C 2 arba C 3 kategorijy pareigiinams.

Kity tarnautojy jdarbinimo salygy 133 straipsnyje pateikta baziniy ménesiniy atlyginimy skalé nuo 2010 m.

liepos 1 d. pakeitiama taip:

(") 1968 m. vasario 29 d. Tarybos reglamentas (EEB, Euratomas, EAPB) Nr. 260/68, nustatantis apmokestinimo Europos
Bendrijy naudai salygas ir tvarka (OL L 56, 1968 3 4, p. 8).

17 straipsnis
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Lygis 1 2 3 4 5 6

7
Bazinis darbo uzmo- 1 680,76 1 958,08 212297 2 301,75 2 495,58 2705,73 2 933,59
kestis uz visg darbo
dioeng
Lygis 8 9 10 11 12 13 14
Bazinis darbo uzmo- 3180,63 3 448,48 3738,88 4053,72 4 395,09 4765,20 5166,49

kestis uz visg darbo
dioeng

Lygis 15 16 17 18 19

Bazinis darbo uzmo- 5601,56 6073,28 6 584,71 7 139,21 7 740,41
kestis uz visg darbo
dioeng

18 straipsnis

Sis reglamentas isigalioja kita dieng po jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje.
Sis reglamentas privalomas visas ir tiesiogiai taikomas visose valstybése narése.

Priimta Briuselyje 2010 m. gruodzio 20 d.

Tarybos vardu
Pirmininké
J. SCHAUVLIEGE



