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Stanovisko Evropského hospodifského a socidlniho vyboru k mndvrhu nafizeni Evropského
parlamentu a Rady, kterym se méni nafizeni (ES) & 294/2008, kterym se zfizuje Evropsky
inovaéni a technologicky institut

COM(2011) 817 final — 2011/0384 (COD)

a k ndvrhu rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady o strategickém programu inovaci

Evropského inovacniho a technologického institutu (EIT): pfinos EIT pro inovativnéjsi Evropu
COM(2011) 822 final — 2011/0387 (COD)
(2012/C 181/21)

Zpravodaj: pan LEMERCIER

Dne 13. prosince 2011 se Evropsky parlament a dne 16. ledna 2012 Rada, v souladu s ¢l. 173 odst. 3
Smlouvy o fungovani Evropské unie, rozhodly konzultovat Evropsky hospodaisky a socidlni vybor ve véci

ndvrhu nafizeni Evropského parlamentu a Rady, kterym se méni natizeni (ES) ¢. 294/2008, kterym se zfizuje Evropsky
inovacni a technologicky institut

COM(2011) 817 final — 2011/0384 (COD)
a

ndvrhu rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady o strategickém programu inovaci Evropského inovacniho a techno-
logického institutu (EIT): pfinos EIT pro inovativnéjsi Evropu

COM(2011) 822 final - 2011/0387 (COD).

Specializovand sekce Jednotny trh, vyroba a spotieba, kterou Vybor povéiil piipravou podkladi na toto
téma, pfijala stanovisko dne 8. biezna 2012.

Na 479. plendrnim zaseddni, které se konalo ve dnech 28. a 29. bfezna 2012 (jedndni dne 28. bfezna
2012), ptijal Evropsky hospodaisky a socidlni vybor nasledujici stanovisko 123 hlasy pro, 5 hlasti bylo proti

a 4 clenové se zdrzeli hlasovani.

1. Zavéry a doporuceni

1.1 EHSV celkové schvaluje postup Komise ohledné Evrop-
ského inovacniho a technologického institutu (EIT).

1.2 Souhlasi s hlavnim obsahem doporudeni Komise, jez se
zakladaji na konzultacich s rtiznymi subjekty tohoto ndstroje,
posouzenich dopadu a na tGdajich z provedenych experimenti.

1.3 EHSV si je védom zpozdéni Evropské unie v oblasti
spoluprdce, sdileni znalosti a sblizeni $pickovych vyzkumnych
a vzdélavacich dstavi, a proto povazuje proces zahdjeny Komisi
za pozitivni.

1.4 Vzhledem ke globalizaci vyzkumu a rozhodujicimu
vyznamu inovaci ve vyrobé¢ je toho ndzoru, Ze je tfeba podpofit
excelenci.

2. Souvislosti

2.1  Evropsky inova¢ni a technologicky institut (European
Institute of Innovation and Technology — EIT) byl zaloZen v roce
2008.

2.2 EIT vznikl na ndvrh Komise a Rady pfijaty dne 22. Ginora
2006 a byl ziizen v rdmci Lisabonské strategie pro posileni
rastu a tvorbu pracovnich mist v Unii.

2.3 Jeho hlavnim cilem je dohnat evropské zpozdéni v oblasti
pramyslové politiky zaloZené na technologickych inovacich,
a podpofit tedy souinnost mezi zdkladnim vyzkumem,
vyzkumem a vyvojem a inovujicim pramyslovym vyuZitim
v Evropé, zejména pro malé a stiedni podniky.

2.4 EIT si jakoZto centrum excelence pieje stit se stéZejnim
mistem inovaci, vyzkumu a rastu v Unii. Za timto GZelem se
funkéné a geograficky sblizuje s vysokoskolskymi, vyzkumnymi
a inovacnimi institucemi.

2.5  Tato koncepce se velmi podobd koncepci, kterou pfijal
Massachusetts Institute of Technology (MIT), jenZ pracuje na hori-
zontalnim propojeni vSech tif sektort.

2.6V Cervnu 2008 byla sidlem fidictho stiediska zvolena
Budapest.
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2.7 Institut nefinancuje p¥imo jednotlivé projekty. Pfispivd
z 25 % na financovani decentralizovanych znalostnich a inovac-
nich spolecenstvi (1).

2.8  Tato znalostni a inova¢ni spoleCenstvi slozend z vysokych
skol, podnikd a vyzkumnych dstavi pracuji spole¢né na inovac-
nich projektech a spolu s nejrtiznéjsimi partnery z fad mistnich
podnikatel a inovdtor pfispivaji na financovani mistnich
projekttt do vyse 75 %.

2.9 V prosinci 2009 byla vybrdna prvni tfi znalostni
a inovacni spolecenstvi s centry ve Francii, Némecku, Spojeném
kralovstvi, ve Svycarsku, v Itélii, Spanélsku, Nizozemsku, Svéd-
sku, Finsku, Madarsku, v Belgii a v Polsku.

3. Ndvrhy Komise

3.1 V této souvislosti se EIT musi stit referencnim a atrak-
tivnim mistem pro vysoké $koly, vyzkumné instituce, podniky
z oblasti védy a vyzkumu, a zvldsté inovujici malé a stiedni
podniky, které jsou rovnéz hlavnimi tvirci kvalifikovanych
pracovnich piilezitosti a novych povolani.

3.2 S cilem déle zlepsit dopad a podnitit inovace v novych
oblastech spolecenskych vyzev bude EIT postupné rozsifovat
své portfolio znalostnich a inova¢nich spolecenstvi v priibéhu
ramcového programu pro financovani vyzkumu pro obdobi let
2014-2020.

3.2.1  Pokud se tykd pridélenych rozpoctovych prostredkd,
budou podléhat kontrole a o Zivotaschopnosti toho ¢& onoho
znalostntho a inova¢niho spolecenstvi v koneéném disledku
rozhodnou konkrétn{ vysledky.

3.2.2  Cestou postupného zfizovani novych znalostnich
a inovacnich spolecenstvi EIT zajisti, aby byly fddné zohlednény
poznatky ziskané béhem predeslych kol cinnosti a aby byla
novd znalostni a inova¢ni spolecenstvi zfizovdna pouze v oblas-
tech, kde existuje jasny inovaéni potencidl a $pickova excelence,
o0 niz se lze opfit ve snaze prfildkat potfebné kompetence a finan-
covani.

3.3V obdobi let 2014-2020 budou proto nové znalostni
a inovacni spoleenstvi zfizena ve dvou vlndch, tj. po tfech
novych znalostnich a inovac¢nich spolecenstvich v letech 2014
a 2018, coz bude spolu s jiz existujici trojici celkem devét
znalostnich a inovacnich spolecenstvi (to se rovnd ziizeni 40
az 50 center spole¢ného umisténi v celé EU).

3.4 S oporou v pevnych védeckych a vyzkumnych zdkladech
mohou sdruzovat subjekty ze svéta odborné piipravy, vyzkumu
a inovaci.

Vsechna spolecenstvi mohou mobilizovat investice a dlouhodobé
zapojeni podnikil, napomoci novému technologickému rozvoji
a podnitit socidln{ inovace:

— jedno znalostni a inovaé¢ni spolecenstvi pro vyrobni odvétvi
s pfidanou hodnotou;

— jedno znalostni a inovacni spolecenstvi pro fetézec zdsobo-
vani potravinami;

(") Anglicky Knowledge and Innovation Communities (KIC).

— jedno znalostni a inovaéni spoleCenstvi pro inovace pro
zdravy Zivot a aktivni stirnut;

— jedno znalostni a inova¢ni spoleCenstvi pro bezpecné
spolecnosti Celici zrychlené digitalizaci hospodafstvi;

— jedno znalostni a inova¢ni spoleCenstvi, jeZ umozni nalezen{
novych metod pro oblast udrzitelného prizkumu, tézby,
zpracovani, recyklace a nahrazovéni;

— jedno znalostni a inovacni spoleCenstvi zaméfené na mést-
skou mobilitu.

3.5  Vytvofeni decentralizovanych znalostnich a inovacnich
spoleenstvi, kterd budou v misté — jisté na regiondlni drovni
— seskupovat potencidlni partnery, se jevi jako nélezitd odpovéd
na vyzvy, kterym Unie ¢eli. ProtoZe se ukdzalo, Ze neni mozné
v rozumnych (tedy krétkych) casovych lhitich harmonizovat
systémy vyzkumu, odborné piipravy a vyroby jednotlivych clen-
skych statil, coz jsou otdzky souvisejici se subsidiaritou, pfindsi
tato spolecenstvi konkrétni feSeni, jak tento problém vyfesit
a nabidnout novy model politiky pro rozvoj pramyslu a sluzeb.

3.6 Samostatnost, jaké se znalostni a inovacni spolecenstvi
maji t&it pfi ndboru a v organizacnich i finan¢nich otdzkéch,
umozni snazdi vyhledavani nejkompetentnéjsich a nejmotivova-
ngjsich vyzkumnych pracovnikii a méla by napomahat ziskdvani
zkudenosti a mezindrodni spolupraci, jak ma Komise v tmyslu.

4. Obecné a konkrétni pfipominky

41  Celkovd struktura navrzend Komisi je inovativn{
a slibnd. Vybor by rdd pfipomnél své piedchozi stanovisko ()
ke zfizeni Evropského technologického institutu, nebot se
domnivd, Ze jeho obecné pfipominky jsou zcela platné jesté
dnes.

4.2 Pokud jde o rozpocet, Vybor se domniva, Ze vzhledem
k poc¢tu znalostnich a inovacnich spolecenstvi, jez bude tieba
zprovoznit, a vzhledem k trvdni programu znamend rozpocet
pfidéleny Komisi prakticky stagnaci, ¢i dokonce relativni snizen{
objemu finan¢nich prostfedkds do roku 2020; pfitom EIT pied-
stavuje stfednédobé i dlouhodobé udrzitelnou cestu ristu pro
evropské malé a stfedni podniky, riistu bohatého na inovace
a pracovni pfilezitosti, jehoZ rozvoj je tieba v nejslibngjsich
oblastech povzbudit.

4.3 Struktura financovdni znalostnich a inovacnich spole-
Censtvi je zcela zfejmym piinosem, nebot pouze 25 % poskytuje
EIT a zbytek ve vysi 75 % musi poskytnout partnerské podniky,
malé a stfedni podniky, vyzkumnd stfediska, vefejné ¢&i
soukromé subjekty zapojené do tohoto projektu. Svou
pruznost{ tato struktura umoznuje urychlit proces ziskdvani
poznatkd a pfechodu od zdkladniho k aplikovanému vyzkumu,
od inovaci k poddvani patentd a zakldddni ¢i rozvoji podnika,
které uvadéji inovace na trh.

() Uf. vést. C 161, 13.7.2007, s. 28.
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4.4 Navic budou mit mistni iniciativy v clenskych stdtech
k dispozici vyrazny manévrovaci prostor.

4.5  Struktura ¥izeni znalostnich a inovacnich spolecenstvi
a pravidelnd obména jejich ¢lent jsou nezpochybnitelné pred-
nosti. Vybor souhlasi s koncepci rozvoje EIT a domnivé se, Ze
za Gcelem vyssi Gcinnosti je tieba zachovat nezdvislost a samo-
statnost znalostnich a inovacnich spolecenstvi a posuzovat

jejich praci podle dosazenych vysledkii.

4.6 Jednim ze zajimavych bodu této dvoutroviiové struktury
bude snazsi uvadéni inovujicich patentd a vyrobki vzeslych
z té&chto znalostnich a inova¢nich spolecenstvi na trh.

Vzhledem k urychlujici se globalizaci, jez oslabuje tradi¢ni
pramyslova odvétvi, EHSV zastavd ndzor, Ze koncept ,exce-
lence” v oblasti odborné piipravy i vyroby je hodnotou, kterd
mé budoucnost a kterd pfedstavuje G¢inny ndstroj konkurence-
schopnosti.

4.7V Unii vice nez kdy dfive vytvori pfidand hodnota
inovujicich vyrobka ¢i sluzeb — v rdmci udrzitelného rozvoje
— kvalifikovand pracovni mista a zamezi relokacim do zemi
s lacinou pracovni silou.

4.8  EHSV poznamendvd, Ze existuje relativni soustfedéni
znalostnich a inovujicich spolecenstvi. Vybor by si pfél, aby
bylo vyvinuto zvlastni tsili zaméfené na navazani vazeb s labo-
ratofemi, podniky a vyzkumnymi dstavy v co nejvy$sim
mozném poctu ¢lenskych stdtd, a doslo tak k rozsifeni kreativ-
niho potencidlu a lidskych i technologickych zdroji znalostnich

V Bruselu dne 28. bfezna 2012.

a inovujicich spolecenstvi, a nebyla prohloubena nerovnoviha
v oblasti vyzkumu a $pickové odborné piipravy mezi ¢lenskymi
staty. Soucasné piipoming, Ze se zapojilo vice nez 200 partnert
ze vSech clenskych stat.

4.9  EHSV zvlasté souhlasi se zavedenim diplomil s ozna-
¢enim EIT, které usnadni mobilitu vyzkumnych pracovnikd
a rozvoj podnikdi a malych a stfednich podnikd mimo region
jejich puvodu.

4.10  EHSV si pieje, aby tstavy, podniky a potencidlni part-
nefi obdrzeli co nejvice informaci, a mohli tak podporit vznik
znalostnich a inovacnich spolecenstvi v hlavnich oblastech
uvedenych ve strategii Evropa 2020 a zapojit se do nich.

K dosazeni tohoto cile musi EIT co nejdfive zajistit témto
témattim Sirokou publicitu, aby podniktim a potencidlnim part-
nerim umozZnil sestavit jejich partnerské projekty.

411 EHSV si je védom neochoty, ¢i dokonce protitlaku,
které se mohou projevovat ve stavajicich vnitrostatnich institu-
cich, a proto vyzyva Komisi, aby podpotila jejich obsahly dialog
s EIT, aby doslo k vytvofeni soucinnosti, jakou Vybor povazuje
dlouhodobé za nevyhnutelnou.

Zejména vyzdvihuje obavy osob odpovédnych za vyzkumné
ustavy a vzdéldvaci instituce v souvislosti s poklesem jejich
rozpodtl ve prospéch znalostnich a inova¢nich spolecenstvi.

predseda

Evropského hospoddiského a socidlniho vyboru

Staffan NILSSON
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