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(Pripravné akty)

EVROPSKY HOSPODARSKY A SOCIALNI VYBOR

439. PLENARNI ZASEDANI VE DNECH 24. A 25. RIJNA 2007

Stanovisko Evropského hospodiiského a socidlniho vyboru k zelené knize Evropsky vyzkumny
prostor: nové perspektivy

KOM(2007) 161 v konecném znéni

(2008/C 44/01)

Dne 4. dubna 2007 se Evropskd komise, v souladu s ¢ldnkem 262 Smlouvy o zaloZen{ Evropského spole-
¢enstvi, rozhodla konzultovat Evropsky hospodafsky a socidlni vybor ve véci Zelené knihy Evropsky vyzkumny

prostor: nové perspektivy.

Specializovana sekce Jednotny trh, vyroba a spotieba, kterou Vybor povéiil piipravou podkladii na toto
téma, pfijala stanovisko dne 4. fijna 2007. Zpravodajem byl pan WOLF.

Na 439. plendrnim zaseddni, které se konalo ve dnech 24. a 25. fjna 2007 (jedndn{ dne 24. fijna 2007),
pfijal Evropsky hospodafsky a socidlni vybor ndsledujici stanovisko 107 hlasy pro, 0 hlasd bylo proti

a 2 ¢lenové se zdrzeli hlasovani.

1. Zavéry a doporuceni

1.1 Vybor povazuje za naléhavé nutné vyrazné posilit dosa-
vadni opatfeni v oblasti vyzkumu a vyvoje (VaV) v Evropé,
zlepsit pfislusné nezbytné rdmcové podminky a vytvofit
finanéni predpoklady.

Vedle priraznych evropskych, nédrodnich a pramyslovych
programd vyzkumu a vyvoje je zapotiebi evropského vnitintho
tthu pro vyzkum a vyvoj, aby bylo mozné lépe vyuZivat
a uvolilovat potencidl, ktery Evropské spoleCenstvi ma a ktery je
tieba rozvijet — a to je Evropsky vyzkumny prostor.

1.2 Vybor proto vitd zdmér Komise posilit a vybudovat
Evropsky vyzkumny prostor. Uvedené cile a ndvrhy jsou vesmés
spravné a zaslouzi si podporu. Je tieba je vSak doplnit
a v urditych pfipadech vyjasnit ¢i opravit.

1.3 Vybor souhlasi s cilem vytvofit pro védecké pracovniky
atraktivn{ pracovni trh, ktery navic umoziuje a odménuje mobi-
litu. Prioritu v tomto ohledu maji zdsadni otdzky tykajici se
podoby smluv, atraktivni trovné platd, socidlntho zabezpeleni/
socidlnich davek platnych v celé Evropé a rodinné soudrznosti.
Predev§im v tomto ohledu panuji v clenskych stitech velké
nedostatky! Vybor proto na tomto misté apeluje obzvldsté na
Clenské stity a piislusné socidlni partnery, aby tyto nedostatky
odstranily a poskytly zejména i mladym vyzkumnym pracov-

niktim atraktivni pracovni pfileZitosti, které jsou s to konkurovat
pracovnim piileZitostem pro vysoce nadané akademické pracov-
niky. Teprve pak budou nadani mladi lidé opét ochotni inve-
stovat svoji energii a ¢as do odpovidajictho ndro¢ného a dzce
specializovaného studia, a pfispéji tak k odstranéni povézlivého
nedostatku  kvalifikovanych  védeckotechnickych odborniki
a absolventt vysokych skol v Evropé.

1.4 Vybor podporuje cil z Barcelony, ktery formulovala
Evropska rada. Podle soucasné situace se oviem Spolecenstvi na
investicich do vyzkumu a vyvoje, o které celkové usiluje cil
z Barcelony, bude podilet pouze zhruba 2 % (tedy pouze pade-
satinou!). Zdaleka nejvétsi politicky zavazek k dosazeni cile
z Barcelony tedy maji clenské stity, hospodaisky zavazek
naopak prumysl. Doporuceni Vyboru jsou proto ureny zejmé-
na Radé, Parlamentu a ¢lenskym stdtiim, aby podnikly veskeré
kroky, aby vyzkumu a vyvoji v Evropé opét zajistily svétové
prvenstvi a aby ucinily veskerd opatfeni, kterd jsou k tomu
tfeba.

1.5  Vybor opakuje své doporuceni zvysit piispévek Evrop-
ského spoleCenstvi na vydaje na vyzkum a vyvoj, o néz celkové
usiluje, nejméné na 3 %, a umocnit tak silu pakového efektu
podpory vyzkumu Spolecenstvi na pozadované investice do
vyzkumu ¢lenskych stitd a pramyslu. Navic by méla byt
vynaloZena znacnd <&ast prostiedkd  strukturdlnich fondd
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na infrastrukturni opatfeni v oblasti VaV a zvySena moznost
podpory prostiednictvim EIB. Toto doporuceni se kvili dlouho
podceniovanému a zdvaznému energetickému a klimatickému
problému stalo jesté naléhavejsim.

1.6  Vybor souhlasi s cilem vybudovat védeckotechnické
vyzkumné infrastruktury svétové drovné, které je pak oviem
tieba i trvale a spolehlivé podporovat. Zakladnim ptredpokladem
Uspéchu a smyslu je wcast piislusnych institutd a skupin
univerzit z jednotlivych ¢lenskych sttd, jakoz i odpovidajic
aktivni zapojeni priimyslu v piipadé technickych projekti.
Teprve toto propojeni vytvoii celistvy systém a pfinese evrop-
skou ptidanou hodnotu.

1.7 Vybor podporuje cil posilit vyzkumné instituce a jejich
nadfazené zastfeSujici organizace jakozto hlavni inicidtory
a odborniky na vyzkum a vyvoj. Tato zafizeni potfebuji spole-
hlivé dlouhodobé planovéni, odpovidajici vybaveni a dostate¢nou
volnost v rozhodovani. Podminkou je vétsi vlastni odpovédnost
za vyuzivani finan¢nich zdrojti, dostatené vysoky podil na
zékladnim financovéni, komplexni financovani projektti, pfevo-
ditelnost ro¢nich rozpo¢tl, odbourdvani administrativniho pteti-
zeni $pickovych odbornik na vyzkum a vyuku, které brzdi
pokrok, stimulovani a $pickovd podpora prostfednictvim doda-
tecného piidélovani prostiedkdt na vyzkum v hospodarské
soutézi.

1.8 Vybor vidi ve spolecnych technologickych iniciativich
a v technologickych platforméach dtilezité ndstroje k vytvofeni
technickych inovaci ve strategicky ddlezitych oblastech
vyzkumu. U partnerstvi vefejného a soukromého sektoru, kterd
jsou k tomu zapotiebi, a u spole¢nych vyzkumnych programi
je také nutno pfiméfené zapojit malé a stfedni podniky.
Znalostni a inovacni komunity Evropského technologického
institutu (Knowledge and Innovation Communities, KIC), které
musi byt je$té vytvofeny, by mély tézit z nabytych zkuSenosti.
Zkudenosti s projekty ERA-NET a CORNET a s uskupenimi
EUREKA zde mohou byt rovnéZ cennym piinosem.

1.9 Vybor podporuje cil oteviit Evropsky vyzkumny prostor
svétu. K tomu je vSak rozhodujicim kritériem jeho atraktivita.
Teprve az bude prekondn odliv mozkii, ktery je v dnesni dobé
Casto pfedmétem stiznosti, nejen z hlediska mnozstvi, ale
nych pracovnikii, bude mozZné povazovat tento problém za
vyfeSeny. Aby viak bylo mozné toho dosdhnout, musi souhlasit
vSechny zdsadni faktory: droven, vybaveni, pracovni podminky,
politické rdmcové podminky, moZnosti rozvoje a volnost,
osobni piijmy a spolecenské uzndni.

1.10  Vybor podporuje metodu oteviené koordinace, na jejimz
zakladé se hodnoti strategické cile a politiky ¢lenskych statt
a vyménuji zkusenosti, aby se dospélo k soudrznosti a optimalni
evropské politice vyzkumu. Naproti tomu je tfeba odmitnout

koordinaci evropského vyzkumu, kterd pfichdzi shora s cilem
vSeobecné harmonizace (top-down), zachdzi do detail a pronikd
do vyzkumnych organizaci ¢i firem. Proto je nutné se vyvarovat
dojmu, ze Komise usiluje o centrdlni fizeni evropského
vyzkumu. Jde o vyvdZenou rovnovihu mezi rimcem Spolecen-
stvi, svébytnosti ¢lenskych stdtd a instituciondln{ a individudlni
iniciativou a tvofivostl. Pouze pluralismem metod, pistupt
a volby témat se mize dospét vzdy k tém nejlep$im vysledkiim,
postupiim a inovacim.

1.11  Vybor opakuje své vyzvy k odbourdni byrokracie.
Vybor proto doporucuje, aby odbourdni byrokracie bylo zahrnuto
do pfisti agendy Evropského vyzkumného prostoru jako dalsi
vyznamny politicky cil. To znamend rozvijet spole¢né
s Clenskymi stity a vyzkumnymi organizacemi koncepce usilu-
jici o zjednoduseni nadmérné regulace a rozmanitosti evrop-
skych, ndrodnich, regiondlnich a institucionalnich informacnich
povinnosti, fizeni o Zadosti, postupti posuzovani, hodnoceni
a schvalovéni atd. a o jejich omezeni na to nejnutngjsi. Sama
konkurence v podporovani vynikajicich vysledkti zvysuje piede-
v§im byrokracii, do niz musi vyzkumni pracovnici vkladat své
usili. Proto je jesté dilezitéjsi najit diky odbourdvani byrokracie
a zjednodu$ovani celkové obhajitelné feseni. Strach z chyb jed-
notlivce nesmi vést k piehnanym predpisim a patovym situacim
pro viechny ostatni.

1.12  Vybor povazuje za nutné, aby v podporujicich organi-
zacich, pfedevs§im také v Komisi, spoluptsobili z védeckého
hlediska vynikajici kvalifikovani zkuSeni dfednici, ktefi budou
a ziistanou co nejlépe a dlouhodobé znali svych piislusnych
obort a jejich zvldstnosti a své konkrétni védecké komunity
(pravidelnd zména zaméstnani je v tomto piipadé kontraproduk-
tivnil).

1.13  Vybor doporucuje doplnit Evropsky vyzkumny prostor
o Evropsky prostor znalosti s cilem vytvorit evropskou znalostni
spolecnost. To vyzaduje fundované Siroké vzdélani viech ob¢ant
a pro védecké pracovniky a inZenyry navic nezbytnou kvalitni
odbornou pfipravu. Z toho vyplyvd i vazba na odpovidajici
,znalostni management”. Vyzkum a vyvoj stavi na existujicich
znalostech, aby se vytvofily znalosti nové.

1.14  Vybor doporucuje vypracovat jasnd a srozumitelnd
pravidla pro rozlicné ndstroje na podporu a koordinaci
vyzkumu a vyvoje ze strany SpoleCenstvi, v¢etné shrnujictho
seznamu (a ndvodu k pouziti) veskerych ndstroju a forem
podpory a spoluprace, které ma Komise pro cile VaV k dispozici.
To by mélo ukazat, zda jejich rostouci znacné mnozstvi jesté
vykazuje dostatecné jasné tkoly a dostatek presnosti v délen,
a zda jsou pro potencidlni uZivatele i pro tfedniky Komise
nadéle pfehledné a pouzitelné, nebo zda je naopak tieba je nové
usporadat.
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1.15  Mnoho témat zminénych v zelené knize vyzaduje dife-
rencovany pristup. V této souvislosti a v souvislosti s dalsimi
aspekty odkazuje Vybor na plné znéni svého stanoviska.

2. Sdéleni Komise

2.1  Sdéleni Komise souvisi s jiz uzavienou diskusi a pfijetim
momentdlné platného 7. rdmcového programu pro vyzkum
a vyvoj (VaV), s pfislusnymi vybranymi vyzkumnymi tématy
(tzv. specifickymi programy), s pfislusnymi dostupnymi néstroji
a s pravidly ucasti. V tomto sdéleni Komise proto jiz nejde
o obsah vyzkumu, nybrz vyhradné o strategické cile Evropského
vyzkumného prostoru.

2.2 Za timto G¢elem jsou po kratkém historickém prehledu
shrnuty dkoly a cile Evropského vyzkumného prostoru, projed-
ndny v souvislosti se zjisténym momentalnim stavem, ptrezkou-
madny a pfizptisobeny novému vyvoji. Vychozim bodem sdéleni
je vyznam evropského vyzkumu a vyvoje pro Lisabonskou
strategii a otdzka jejich konkurenceschopnosti v globalnim
prostiedi.

2.3 Pii tom jsou jakozto zvldstni dkoly a cile vyzdvizeny
nésledujici body:

— pfiméfeny tok odborné zpusobilych vyzkumnych
pracovnikii s vysokou trovni mobility mezi institucemi,
obory, odvétvimi a zemémi,

— vyzkumné infrastruktury svétové irovné, vzdjemné
provazané a propojené a piistupné vyzkumnym tymam ze
vSech zemi Evropy a svéta, zejména diky novym generacim
infrastruktur elektronické komunikace,

— Spickové vyzkumné instituce, uskuteCtujici Glinnou
spolupraci a partnerstvi vefejného a soukromého sektoru,
tvofici jadro vyzkumnych a inova¢nich klastr(“, vcetné
yvirtudlnich vyzkumnych komunit®, specializovanych zejmé-
na na interdisciplindrn{ oblasti a schopnych ziskdvat kritické
mnoZstvi personalnich i finan¢nich zdroja,

— ufinné sdileni znalosti, zejména ve vztahu mezi vefejnym
vyzkumem a sektorem primyslu a také ve vztahu k Siroké
vefejnosti,

— dobfe koordinované vyzkumné programy a priority:
narodné, regiondlné a evropsky,

— Siroké otevirdni evropského vyzkumného prostoru
svétu.

2.4  Doposud dosazené vysledky jsou shrnuty a na jejich
zdkladé se zdivodriuji perspektivni opatfeni na konsolidaci
a dalsi rozvoj Evropského vyzkumného prostoru. Souasny

rdmcovy program EU pro vyzkum byl z pohledu Komise
vyslovné koncipovan tak, aby tato opatfeni podpofil. Jeho
finan¢ni prostiedky byly vyrazné navyseny, i kdyz v mensi mife,
nez Evropskd komise ptvodné navrhovala (a Vybor doporucil!).
Nové iniciativy zahdjené v souvislosti se 7. rdmcovym
programem (2007-2013), jako napiiklad vytvofeni Evropské
rady pro vyzkum, budou mit vyznamny dopad na evropské
vyzkumné prostiedi. Budouci Evropsky technologicky institut by
rovnéz mohl pfispét k vytvifeni znalostnich a inovacnich
komunit na svétové trovni.

2.5  Zaroven se — z pohledu Komise — poukazuje na slabiny,
které maji byt odstranény, jako napf. (ve zkratce):

— Vyzkumni pracovnici zatim pofdd jesté pocituji omezeni
vlastnich profesnich moznosti.

— Pro podniky je Casto obtizné spolupracovat s vyzkumnymi
institucemi.

— Financovani vnitrostdtniho a regiondlniho vyzkumu zistiva
i nadale nekoordinované.

— Reformy provddéné na trovni ¢lenskych stdtd casto postra-
daji celoevropskou perspektivu a soudrznost.

2.6 Dalsi body zelené knihy budou uvedeny v nasledujicich
pfipominkach Vyboru.

2.7 Pro podniceni Siroké diskuse na zdkladé zelené knihy
Komise v tomto dokumentu formulovala 35 konkrétnich
otdzek. Ocekdvané odpovédi od Parlamentu, Rady, EHSV,
Vyboru regiontl, clenskych stitd a vyzkumnych pracovniki
a vyzkumnych zafizeni maji byt v roce 2008 promitnuty do
navrhii opateni. Mnoho téchto otdzek je jiz implicitné zodpové-
zeno v &asti 3. K nékterym zvlastnim otdzkdm je zaujat postoj
v Casti 4.

3. Obecné pfipominky Vyboru

3.1  Vyznam $pickové védecké drovné. Vybor vicekrat ()
upozornil na to, Ze nejlepsi védecké a technické vysledky a jejich
pfeména v konkurenceschopnou ekonomickou silu jsou rozho-
dujicimi ptedpoklady pro zajisténi nasi budoucnosti v globalnim
prostiedi a pro neohroZeni evropského socidlntho modelu.

Proto je naléhavé nutné vyrazné posilit dosavadni opatieni
v oblasti vyzkumu a vyvoje v Evropé, vytycit piislusné nezbytné
politické priority a zlepSit piislusné nezbytné ramcové
podminky a vytvofit finanéni ptedpoklady. DileZité je uplatnéni
zasady  konkurenceschopnosti  podle  kritérii  excelence.
K pravidlim pro nezbytnou stitni podporu se Vybor jiz vickrat
vyjadril ().

() UK. vést. C 256, 27.10.2007.

Ur. vést. C 325/16, 30.12.2006.
() Ui vést. C 325[16, 30.12.2006.
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3.2 Evropsky vnitini trh vyzkumu a vyvoje. Vedle priira-
znych evropskych, ndrodnich a pramyslovych programa
vyzkumu a vyvoje je zapotiebi evropského vnitintho trhu pro
vyzkum a vyvoj, aby byl lépe vyuzivin a uvolfiovin potencidl,
ktery Evropské spolecenstvi md a ktery je tfeba rozvijet: to je
Evropsky vyzkumny prostor.

3.3 Vseobecny souhlas. Vybor proto vitd, Ze je v zelené
knize vyhldSen zdmér konsolidovat, posilovat a dile rozvijet
Evropsky vyzkumny prostor, jakozto pokracovéni celkové pozi-
tivniho vyvoje. Spatfuje v tom i odraz ddlezitych aspektd svych
ditvgjsich doporuceni (}). Cile, které jmenuje Komise, jsou
spravné a navrhy, které jsou za timto tcelem predklddany, jsou
v zdsadé povazovany za uUcelné a hodné podpory. Je tieba je
viak doplnit a v urcitych pfipadech vyjasnit ¢i opravit.

3.4 Vychozi situace

341 Védeckd komunita. Jiz pfed vice nez 50 lety byla
zaloZena Evropskd organizace pro jaderny vyzkum () CERN.
Nezavislé tsili mezindrodni védecké komunity, tj. organizace
pfednich mezindrodnich védeckych pracovnikd (°), ziskalo
nezbytnou podporu rozhodujicich politikéi v Evropé. Tak bylo
vytvoreno evropské experimentdlni zafizeni $pickové tidy, které
by ptekracovalo moznosti resp. ochotu jednotlivych zemi
k samostatnému financovani a vyuzivani. Z obdobnych davodi
byly pozdéji zalozeny dalsi nadndrodni evropské organizace (°)
jako ECMWF, EMBO ESRF, ESO, ESA a ILL.

3.4.2  Evropské spoleCenstvi. Smlouva o zaloZeni Evrop-
ského spolecenstvi pro atomovou energii (Smlouva o Euratomu),
kterd byla podepsdna v Rimé dne 25. bfezna 1957, je jednou ze
tif smluv o zaloZeni Evropského spole¢enstvi. Tim zacalo také
usili Spolecenstvi v oblasti vyzkumu a vyvoje (7). Nabytim plat-
nosti prvntho rdmcového programu pro vyzkum a vyvoj v

) Ut vést. C 110/3, 30.4.2004.

UF. vést. C 110/98, 30.4.2004.

Uf. vést. C 157, 28.6.2005.

Ur. vést. C 65, 17.3.2006.

Uft. vést. C 185, 8.8.2006.

Uft. vést. C 309, 16.12.2006.

Ut. vést. C 325, 30.12.2006.

CERN: Organisation Européenne pour la Recherche Nucléaire. Jelikoz

je toto oznaCeni vzhledem k $ir§imu zaméfeni CERNu zavadgjici,

pouzivd se dnes oznaeni ,evropskd laboratot pro fyziku &stic”

(European laboratory for particle physics — Laboratoire européen pour

la physique des particules), kterd lépe vystihuje soucasnou préci této

organizace.

() Vybor uzivd pojmy ,védecti pracovnici® ¢i ,inZenyti“ vzdy pro osoby
ogou pohlavi. Tim stvrzuje svou opakovanou podporu plnému
rovnému postaveni Zen a muzd i ve vyzkumu a vyvoji. Viz téZ
odstavec 3.16.2.

(¢) ILL: Institut Laue-Langevin

ECMWE: European Centre for Medium-Range Weather Forecasts

ESRF:  European Synchrotron Radiation Facility

ESO: European Southern Observatory

EMBO:  European Molecular Biology Organization

ESA: European Space Agency

Viz téz http:/[www.eiroforum.org.

Pro podrobné znizornéni viz téZ CORDIS focus Newsletter ¢. 279,

Cerven 2007.

—
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roce 1986 byl poloZen zikladni kdmen vSeobecné vyzkumné
politice Spolecenstvi, kterd pfesahovala cile Euratomu. V roce
2000 - v souvislosti s formulovanim Lisabonské strategie —
nésledovalo rozhodnuti o Evropském vyzkumném prostoru, kterym
evropska politika stvrdila svoji vili vytvofit formdlni rdmec pro
evropsky vyzkum. Evropsky vyzkumny prostor se mél zdrover stat
symbolickou znackou s opodstatnénim a cilem zaméfenym
na Lisabonskou strategii.

3.4.3  Cil z Barcelony. Jak jiz bylo nékolikrdt zdiiraznéno,
Vybor podporuje cil z Barcelony, ktery Evropskd rada formulo-
vala pted péti lety v dusledku Lisabonské strategie. Tento cil k4,
ze celkové vydaje Unie na vyzkum a vyvoj se maji zvysit, aby
v roce 2010 dosdhly drovné necelych 3 % HDP. Investice, které
jsou k tomu zapotiebi, md ze dvou tfetin financovat soukromy
sektor. Podle soucasné situace se ov§em Spolecenstvi na inves-
ticich do vyzkumu a vyvoje, o které celkové usiluje cil
z Barcelony, bude podilet pouze zhruba 2 % (tedy pouze pade-
satinou!).

3.5 Politické zivazky ¢lenskych stitd. Zdaleka nejvétsi
politicky zavazek k dosazeni cile z Barcelony tedy maji ¢lenské
stty, hospodéisky zdvazek naopak priimysl a soukromy sektor.
Nasledujici doporuceni a vyzvy Vyboru jsou proto urCeny ze-
jména Radé, Parlamentu a clenskym stdtim, aby podnikly
veskeré nezbytné nutné kroky a podporily cile formulované
v zelené knize, aby vyzkumu a vyvoji v Evropé opét zajistily
svétové prvenstvi, aby prvnim krokem k tomu bylo dosazeni
cile z Barcelony, a aby ucinily veskerd dalsi opatfeni, kterd jsou
k tomu tfeba.

3.6 Lépe vyuzit pikovy efekt podpory vyzkumu ze
strany SpoleCenstvi. Aviak i podpora vyzkumu ze strany
Spolecenstvi je velmi dilezitd. Nemd jen integrujici a koordinujici
moc, ale pfedevdim pdkovy Gcinek na investice Clenskych stitl
a pramyslu do vyzkumu. Moc tohoto pakového efektu by tedy
méla byt posilena, aby clenské stity a primysl mohly kone¢né
poskytnout sviij nezbytny plny pfispévek dosud neuskutecné-
nému cili z Barcelony. Evropa si tedy nyni musi byt védoma své
tradice jakozto viidce vyzkumu a inovaci a musi ji znovu oZivit.

3.6.1 Zvysit pfispévek SpoleCenstvi. V tomto ohledu
Vybor konstatoval (%), Ze stdvajici odsouhlaseny rozpocet Spole-
Censtvi pro vyzkum a vyvoj nepostaci k vyuziti tohoto pakového
efektu. Znovu proto opakuje své naléhavé doporuceni zvysit pii
nadchazejicim pfezkumu rozpoctu v roce 2008 piispévek
SpoleCenstvi na vydaje na vyzkum a vyvoj v Evropském
vyzkumném prostoru, o néjz se celkové usiluje, ze soucasnych

() UF.vést. C 325, 30.12.2006.
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necelych 2 % nejméné na 3 %, vynalozit (°) navic znacnou &ast
prostiedkti strukturdlnich fondd na infrastrukturni opatfeni
v oblasti VaV (') a vyrazné zvysit moZnosti podpory prostied-
nictvim EIB.

3.6.2  Neodkladnost politického rozhodnuti. Komise pravé
uvefejnila Ciselné ddaje (') o soucasné situaci evropského
vyzkumu a jeho financovdni v porovndni s mezindrodnimi
konkurenty, které potvrzuji mimofddnou neodkladnost
proménit vySe uvedené doporuceni Vyboru v politické rozhod-
nuti. Situaci navic ztéZuje velmi vazny a dlouho podceniovany
energeticky a klimaticky problém!

3.7  Kritické mnozZstvi, sdileni zdroji a odbornych
znalosti, evropskd pfidand hodnota. Spolecenstvi bude pred-
nostné uskutecfiovat a podporovat takové vyzkumné tkoly
a projekty mimofadné dilezité pro védecky a technicky pokrok,
které presahuji ochotu nebo moznosti jednotlivych ¢lenskych
statli a jejich ekonomiky, nebo které budou diky spole¢nému
postupu a propojeni celé Evropy podstatné Gcinnéjsi. Dosédhne
se tak vyznamné pfidané hodnoty, nez jakou clenské staty
dosdhnou samostatnym usilim.

3.8 Infrastruktury a $pickové vyzkumné instituce.
V mnoha zvldst dilezitych oblastech vyzkumu jsou nédkladnd
infrastrukturni opatfeni a velké pfistroje zdsadnim predpo-
kladem zcela novych poznatki a technického pokroku
a poskytuji technickému rozvoji (v pfedkonkurencni fizi) nové
moznosti zlepSeni a inovaci. Proto Vybor piikladd cili rozvoje
vyzkumnych infrastruktur svétové trovné, jenZ je uveden v zelené
knize, mimofddnou dtlezitost. Jsou zdkladem a katalyzitorem
$pickového vyzkumu. Jsou pro nejlepsi svétové védecké pracov-
niky a inZenyry velmi atraktivni a znamenité tim slouZi
i dalsimu dtlezitému cili, ktery si zaslouzi podporu, totiz zidit
Spickové vyzkumné instituce, které proptij¢i znacce evropsky vyzkum
a Evropsky vyzkumny prostor trvaly respekt a vyznam.

3.8.1 Seznam pfilezitosti ESFRI ('3). Vybor tedy vitd
seznam prileZitosti ESFRI, ktery byl vypracovan za tcasti ¢len-
skych stati a Komise a ocenén a podporen Radou (**). Zaroven
poukazuje na to, Ze kromé primdrniho sili ze strany ¢lenskych
staitd zde v budoucnosti bude zapotiebi i vétstho, jistého

(°) Vybor v tomto sméru vitd i stejny pozadavek Evropské poradenské
komise pro vyzkum EURAB. K tomu viz
http:/[ec.europa.eu/reserach/eurab/index_en.html.

(") Na tomto misté¢ Vybor obzvldsté apeluje na clenské stdty, aby ucinily
piislusnd politickd rozhodnuti.

(") European Commission: Key Figures 2007 On Science, Technology and
Innovation, Towards a European knowledge area, Monday 11 June
2007.

('} Evropské strategické férum pro vyzkumné infrastruktury (ESFRI,
European Strategy Forum on Research Infrastructures);
http:ﬁcordis,europa.eu Jesfri/.

() Rada ve slozeni pro hospodéfskou soutéZ (vnitini trh, pramysl
avyzkum), 21.a 22. kvétna 2007.

a trvalého Usili Komise. Politickd viile k vynikajici védeckote-
chnické prikopnické prici zde totiz bude obzvlast zfejma.
Vybor proto vyslovné podporuje disledné uskutecfiovani
plinu a podstatnou finanéni dcast Spolecenstvi na stavbé
a dlouhodobém provozu téchto zafizeni. Zdtraziuje vyznam
adekvétniho koncipovani smluv, aby byla tato zafizeni oteviend
a atraktivni pro partnery & uzivatele z celého Evropského
vyzkumného prostoru, a mimoto podporuje dsili o mimo-
evropskd partnerstvi nebo tcast (™).

3.8.2  Kontinuita podpory. Pravé u projektd, které jsou kvili
svym vysokym investi¢nim ndkladtim koncipovany dlouhodobg,
je zvldst dulezité, aby jejich podpora byla az do dosaZeni cil
spolehlivd a kontinuitni, pokud spliuji kritérium védecké exce-
lence. Silné vykyvy, nejistoty ¢i dokonce prerusené financovani
vedou pravé v této oblasti nejen k plytvani ndkladnymi inves-
ticemi a praci v oblasti védeckotechnického rozvoje, ale nici
vybudovand propojeni, mezindrodni spoluprici a davéru
v budouci zédvazky, ¢imZz poskozuji i evropsky trh préce pro
védecké pracovniky a inZenyry.

3.8.3  Zapojeni univerzit a institutds. Zakladnim pfedpo-
kladem dspéchu téchto znaénych investic do infrastrukturnich
projektd a nezbytného rozsiteni zakladny $pickového vyzkumu
je odpovédnd ucast pfislusnych institutli, vyzkumnych organi-
zac{ a skupin univerzit z jednotlivych ¢lenskych statii na rozvoji
a vyuzivani piislusnych experimentdlnich zafizeni, nebot teprve
toto propojeni vytvoii celek a piinese evropskou pfidanou
hodnotu. Proto je rovnéz nezbytné toto propojeni pfiméfené
podporovat a adekvitné vybavit specifické programy Spoluprdce
a Mpyslenky. Pro tyto ucely musi byt k dispozici pfedevsim
i dostate¢né prostiedky na cestovani a na pobyt v misté, jakoz
i na komunikaéni systémy a pomocné pfistroje. Vybor navic na
tomto misté poukazuje na velky vyznam podporovani mobility.

3.8.4 Neomezend mobilita. Vybor podporuje cil, aby byla
v ramci Evropského vyzkumného prostoru zarucena neomezend
mobilita mezi ¢lenskymi stity, organizacemi a mezi soukromym
a vefejnym sektorem. Mobilita neslouzi pouze profesnimu
rozvoji, vyméné znalosti a odbornym zkusSenostem, ale obecné
rozifuje obzory, posiluje schopnost tdsudku a podporuje
kulturni porozuméni. Proto je tfeba pfekonat resp. odstranit
veskeré nedostatky a chybnd opatieni, které jesté brani neome-
zené mobilité. Vedle piekdzek mezi jednotlivymi stity, nedosta-
te¢ného uznavani/pfevoditelnosti narokd na socidlni davky k nim
patii napf. také danovd znevyhodnénijzitéZe vznikajici pi
stéhovani rodin v souvislosti s vyménou bytu nebo nemovitosti.

(*) Jako napf. u projektu ITER.
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3.8.5 Situace v novych clenskych stitech. Je vsak tieba
dbdt na to a rozvijet podnéty pro to, aby zddouci mobilita
vyzkumnych pracovnikii z novych clenskych stitd v rdmci
Evropy nevedla k dlouhodobému ,odlivu mozki“ z Evropy.
Vybor jiz ve svych difvéjsich stanoviscich poukazoval na skutec-
nost, ze také z tohoto ditvodu md rozvoj atraktivnich vyzkum-
nych zafizeni v novych ¢lenskych stdtech mimofddny vyznam.

3.9  Uznéni hodnoty Evropského vyzkumného prostoru.
Pfi Uspésné a U¢inné mezindrodni spoluprici, zejména na
velkych evropskych projektech, vznikd u zainteresovanych
subjektll pocit pospolitosti, ktery prospivd uzndni hodnoty
Evropského vyzkumného prostoru a symbolice Evropy.

3.10 Organizovanost a odborné konference. Piiklad
CERN, ale napiiklad také rozvoj evropskych zafizeni pro
vyzkum jaderné syntézy ukazuji vili a schopnost védecké
komunity hledat a najit partnery pro mezindrodni spolupraci
z vlastni iniciativy a ziskat pro mezindrodni financovani vlady
tfetich stdtd. Nezbytnym pfedpokladem je dit v Evropé
k dispozici i prostfedky na pofadani zvlast vyznamnych védec-
kotechnickych odbornych konferenci a na ucast zejména mlad-
Sich evropskych védeckych pracovniki také na mezindrodnich
konferencich.

3.10.1  Védeckotechnické spole¢nosti - organizace
obcanské spolecnosti. Odborné konference jsou zdkladnim
férem pro Siteni a hodnoceni vysledkd, vyménu znalosti
a myslenek, navazovani spoluprice a rozvoj novych nebo vylep-
Senych koncepci. Takovéto konference jsou obvykle pofadiny
piislusnymi védeckotechnickymi odbornymi spole¢nostmi (*°),
které jsou typickymi organizacemi obcanské spolecnosti. Vybor
proto doporucuje, aby jejich vykony byly vice brany na védomi
a aby byla rovnéz vice vyuZzivdna a podporovina jejich ¢innost
pro Sifeni znalosti, hodnoceni vysledka a koordinaci vyzkumu.

3.11 Ramcové programy. Podle minéni Vyboru jsou hlav-
nimi ndstroji Spolecenstvi k uskute¢néni Evropského vyzkum-
ného prostoru rdmcovy program Spolecenstvi pro vyzkum
a vyvoj a ramcovy program Evropského spoledenstvi pro
atomovou energii.

Jako doplnék specifickych programt Infrastruktury a Myslenky
pobizeji ke koordinované spolupréci (viz odstavec 3.13) zejmé-
na specifické programy Spoluprdce a Lidé a podptirnd opatien,

(") Napfi. European Physical Society, federace evropskych nérodnich svazt
inZenyrt (European Federation of National Engineering Associations),
evropskd federace chemického inZenyrstvi, evropské akademie
(IASAC, ALEA, IAP) atd. Mnoho z nich je organizovino i
v zastiesujicich sdruZenich, jako Initiative for Science in Europe (ise).

kterd s nimi souvisi. Jejich ndlezité provadéni je tedy zdsadni
soucdasti tvorby identity evropského vyzkumu a Evropského vyzkum-
ného prostoru, kterd pfesahuje hranice sttt a vytvaif synergie.

3.11.1  Zdkladni vyzkum a aplikace. Je tfeba vyzdvihnout
vyslovné zapojeni zdkladniho vyzkumu a uznéni jeho rozhoduji-
ctho vyznamu pro pokrok a inovace. Z toho vyplyva i nezbytnd
vyvéazZenost mezi zamyslenou podporou zdkladniho vyzkumu
na jedné strané a aplikovanym vyzkumem a vyzkumem zamé-
fenym na produkt a proces na strané druhé. Jak bylo nékolikrat
zdiiraznéno (%), mezi obéma oblasti neexistuje Zddnd délici &ira,
ale naopak vzdjemné ptisobeni: jedna oblast podmiriuje druhou.

3.11.2  Spoletné technologické iniciativy, technologické
platformy a ETL Vybor zdfiraziiuje zvldstni Glohu spole¢nych
technologickych iniciativ a technologickych platforem. Jejich
cilem je vytvéfet ve strategickych oblastech vyzkumu partnerstvi
vefejného a soukromého sektoru a uskuteriovat spolecné
vyzkumné programy. Vybor doporucuje, aby se v piipadé
znalostnich a inova¢nich komunit (Knowledge and Innova-
tion Communities, KICs) Evropského technologického institutu
(ETI), které musi byt jesté vytvofeny, téZilo z nabytych zkuse-
nost. Také zkuSenosti s projekty ERA-NET a s uskupenimi
EUREKA mohou byt cennym piinosem.

3.11.3  MSP. Mimotadné duleZitou roli v partnerstvich vefej-
ného a soukromého sektoru, ale také v primyslovych partner-
stvich, hraje dostatetné zapojeni malych a stfednich podnikt
(MSP). Vybor vitd, Ze Komise v tomto sméru vyviji a chce
i nadale vyvijet zvlastni Usili. Pfinosem zde navic muZze byt
i projekt CORNET (") (Collective Research Networking), ktery
byl zahdjen v rdmci ERA-NET.

3.11.4  Utajovéni informaci. Poskytovani informaci o novych
poznatcich bylo a je jednim z faktori tspéchu moderni védy
(viz téZ odstavec 4.4.2 Volny p¥istup). Jejich problematické
omezovani se tykd kromé aspektt dusevniho vlastnictvi zejména
také otdzky, od jaké faze vyvoje nové/inovacni technologie brani
utajovani — z davodu konkurence na trhu (*¥) — nezbytné
vyméné znalost{ a dal$i spoluprici s primyslovymi partnery
a mezi nimi. Vybor doporucuje tuto dalezitou otdzku hloubéji
prozkoumat, nebof na ni zavisi dspéch spoluprice zejména
mezi vefejnym a soukromym sektorem.

(*) UF. vést. C 325, 30.12.2006, odstavec 4.6.

(") Viz http:/[www.cornet-era.net; déle také CORDIS focus Thematisches
Beiheft, ¢. 24, ¢erven 2007.

(") A také, neni-li poskytnuta lhita ,doby odkladu“ podle patentového
prava, aby nepropadlo pravo na piipadné pozdéjs1 patentovy narok.
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3.12  Posileni vyzkumnych instituci Vybor podporuje
zvlast dilezity cil posilit vyzkumné instituce a jejich nadfazené
zastfeSujici organizace jakoZzto hlavni inicidtory a odborniky
na vyzkum a vyvoj. Probihd v nich koordinace, pldnovani
a vyzkum a jejich pracovni ovzdusi, prostor a zptsob vyzkumu
uréuji povést a Uspéch pfislusné vyzkumné organizace
a instituce. Tyto organizace a zafizen{ proto potiebuji dlouho-
dobé a jisté plinovéni, dostate¢né vybaveni a odpovidajici
volnost v rozhodovéani. Podminkou je tedy vétsi vlastni odpo-
védnost za vyuzivini zdroji, jistéj$i a dostate¢né vysoky
(tradi¢né nejméné 75 % az 80 %) podil na zdkladnim institucio-
nélnim financovéni, komplexni financovéni projekti, prevoditel-
nost ronich rozpoétd, odbourdvani administrativniho pfetizeni
$pickovych odbornikd, stimulovdni a $pickovd podpora pro-
stednictvim dostate¢né dlouhodobé zaméfenych dodate¢nych
prostiedkti v hospodatské soutézi a v zavislosti na tGspéchu.

3.13  Oteviend koordinace. Hlavni podnéty ke vzdjemné
oteviené koordinaci a hodnoceni vyzkumnych politik a strategic-
kych cilt ze strany clenskych stth vychdzeji z rozhodovani
o vyzkumnych iniciativich Komise, ke kterému dochdzi na
evropské trovni a které se osvédcilo, a z jejich piipravnych
poradnich ¢innosti. Vybor povazuje i dalekosdhlejsi harmoni-
zalni a kooperaéni opatfeni ke konkrétnim prioritim <&
projektdm infrastruktury, kterd probihaji s c¢lenskymi stity
a regiony a mezi nimi, za dilezitd a Glelnd, aby se dospélo
k véts soudrznosti a k optimdlni evropské politice vyzkumu.
Koordinace je proto vhodna také pfi zakladdni evropskych mezi-
vladnich organizaci vyzkumu pro velké projekty a zafizeni infra-
struktury (viz odstavec 3.8). Koordinace ze strany Komise navic
vyplyvd z podpirnych opatfeni 7. rdmcového programu (viz
odstavec 3.11).

3.14  Z4dnd nadmérnd koordinace. Naproti tomu je vsak
tieba odmitnout mozny zdmér koordinace evropského vyzkumu,
ktera ptichdzi samotcelné shora s cilem vSeobecné harmonizace
(top-down), zachdz{ do detailti a pronikd do vyzkumnych orga-
nizaci & firem. Ta by — napf. za predpokladu projeveného
zaméru vyhnout se ve vyzkumu duplicité (**) a fragmentaci —
omezila nezbytnou pluralitu vyzkumnych pfistup a metod (viz
zejména také odstavec 4.7.1) a zpisobila odmitavy postoj
vyzkumnych pracovnikd, instituci a ziicastnéného pramyslu.

(") Jiz ve svém stanovisku Véda, spole¢nost a obc¢ané (CES 724/2001)
Vybor v odstavci 4.7.5 upozornil, Ze vzhledem k nutnosti prokdzat
reprodukovatelnost je duplicita vyzkumu, kterou se oznacuje soucasny
pribéh nebo opakovani pokust jinymi vyzkumnymi skupinami —
vétsinou na za’klgdé pozménénych technik a postupu — hlavni soucdsti
védecké metodiky a védeckého pokroku. Teprve duplicita je zdrukou
proti chybdm, omylim a falSovinim [stanovisko neni dostupné
v Cesting].

V kazdém piipadé by se mélo zamezit dojmu, Ze Komise usiluje
o centrdlni fizeni evropského vyzkumu. Jinak by to totiz byl
dalsi prispévek k jiz tak existujicim obavim obcant (*)
v Clenskych stitech z piislusné bruselské centralizace. Jde
naopak spiSe o vyvdzenou rovnovihu mezi rdmcem Spolecen-
stvi, svébytnosti a rozhodnosti ¢lenskych sttt a instituciondlni
a individudln{ iniciativou a tvofivosti.

3.14.1 Pluralismus metod, pfistupii a volby témat. Pouze
pluralismem metod, pfistupti a volby témat se mtize dospét
vzdy k tém nejlep$im vysledkim, postuptim a inovacim. Plura-
lismus neni Zddné plytvani, ale nezbytny prostiedek
k optimalizaci a vyvoji v procesu hleddni novych znalosti
a schopnosti. Vybor doporucuje, aby byla v této dileZité vyme-
zujici otdzce konzultovdna zejména Evropskd rada pro vyzkum.

3.15 Dal$i cil: odbourini byrokracie. Bez ohledu na to
Vybor opakované upozorfiuje a doporucuje Komisi, aby pojala
odbourdni byrokracie za dalsi ddlezity cil do piisti politické
agendy Evropského vyzkumného prostoru. Spolecné s ¢lenskymi
stity a vyzkumnymi organizacemi musi byt vyvinuty koncepce
usilujici o zjednoduSeni resp. zestru¢néni nadmérné regulace
a rozmanitosti evropskych, narodnich, regiondlnich a institucio-
nalnich informacnich povinnosti, fizeni o Zddosti, postupl
posuzovani, resp. hodnoceni a schvalovini atd. a o jejich
omezeni na to nejnutnéjsi. Hospodaiskd soutéZ o $pickovou
droveti, finanéni podporu atd., kterou podporuje i sdm Vybor,
v prvé fadé zvySuje ndklady na administrativni a hodnotici
postupy, které museji vyzkumni pracovnici investovat. Proto je
o to dilezit¢jsi dospét na zdkladé odbourdni byrokracie
a zjednoduseni vSech postupii k obhdjitelnému feseni. Vybor jiz
upozoriioval (*') na to, Ze strach z chyb ¢ nespravného jedndni
jednotliveh nesmi vést k piehnanym pfedpisim a patovym
situacim pro viechny ostatni. To plati stejné tak pro zptsob
prace podporujicich organizaci a vyzkumnych pracovnika.

3.16  Atraktivni trh price a lepsi pracovni pfileZitosti.
Vybor souhlasi s dilezitym cilem vytvofit pro védecké pracov-
niky atraktivni trth price. Zde musi byt smluvni podminky,
droveri platu, socidlni zabezpeceni/davky a podpora rodinné
soudrznosti upraveny a zlep3eny tak, aby se védecti pracovnici
necitili ve svém idealismu vykofistovani napt. kvali prilis
nizkym platim, nevyhodnym smluvnim podminkdm a vazné
nejistoté dalstho profesniho rozvoje a nedosli k zavéru, Ze jejich
investici do velmi ndro¢ného a tzce specializovaného vzdélani
nelze v Evropé zhodnotit v tispésnou profesni drahu.

(*) Liider Gerken a Roman Herzog v EUROPE's WORLD, vydani
z 1éta 2007.
@) UF. vést. C 256, 27.10.2007.
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3.16.1  Nedostatky v ¢lenskych stitech. Predevsim v tomto
ohledu panuji v ¢lenskych stétech velké nedostatky a nadéle lze
pozorovat chybny vyvoj (*)! Vybor proto na tomto misté
apeluje obzvldsté na clenské stity a prislusné socidlni partnery,
aby tyto nedostatky odstranili a poskytli zejména i mladym
vyzkumnym pracovnikim atraktivni perspektivni pracovni pfile-
zitosti, které jsou s to konkurovat pracovnim piilezitostem pro
vysoce nadané akademické pracovniky. Teprve pak budou
nadan{ mladi lidé opét ochotni investovat svoji energii a ¢as do
odpovidajictho ndro¢ného a fizce specializovaného studia
a prisp&ji k odstranéni nedostatku kvalifikovanych védeckotech-
nickych odborniki a pfislusnych vysokoskolskych absolventt
v Evropé.

3.16.2  Rovné postaveni Zen a muZi. Vybor zdirazriuje své
zasazovani se o rovné piilezitosti a rovné postaveni Zen a muzil.
Je zapotiebi nejlepsich talentovanych jedinc obou pohlavi —
zdlezi na znalostech a prici. (Pojmy ,védecky pracovnik®,
,vyzkumny pracovnik® a ,inZenyr* jsou zde pouziviny pro
osoby obou pohlavi).

3.16.3 Mobilita mezi vyzkumnymi institucemi, obory,
odvétvimi a zemémi. Vybor rovnéz podporuje i cil zelené
knihy vyrazné zlepsit mobilitu mezi institucemi, obory, odvé-
tvimi a zemémi. Na jedné strané upozorfiuje na pislusnd vyse
uvedend doporuceni, na druhé strané na sva dfivéjsi doporuceni
tykajici se atraktivnich systému stipendii (dlouhodobé volno)
na vyménu pracovnikl mezi akademickym svétem a pramyslem.

3.16.4 Rodinnd soudrznost. Vybor jiz nékolikrit upozor-
foval na zvlast dalezity aspekt podporovani mobility, totiz
umoznit a podporovat rodinnou soudrznost. To se tykd prede-
viim vydélecné cinnosti manzelky ¢ manzela (napf. ,dual career
couples), vhodnych kol pro déti, podpory pii stéhovani
(kompenzace vydajti, dan€) atd.

3.17  Otevieni evropského vyzkumného prostoru svétu.
Zelend kniha uvadi{ jako mimofadné dulezity cil oteviit Evropsky
vyzkumny prostor svétu. Vybor s tim plné souhlasi. Skute¢né
dosazeni tohoto cile bude hlavni zkouskou tspéchu Lisabonské
strategie.

3.17.1  Atraktivita je rozhodujicim kritériem. Nad rdmec
formalngjstho a jiz casto uskute¢néného aspektu zdsadniho
otevieni je vak rozhodujicim kritériem atraktivita Evropského
vyzkumného prostoru. Prvnim nezbytnym krokem je pozvdni
$pickovych mezindrodnich vyzkumnych pracovnikd, pak bude
vSak nezbytné dosdhnout jejich skutecného piichodu a zajistit

(*») Napiiklad nova kolektivni smlouvé v némecké vefejné spravé je viici
mobilité vyslovené nepfatelska!

névrat evropskych védeckych pracovnikdi, ktefi pracuji za hrani-
cemi EU, zpét do Evropy.

3.17.2  Zabrénit ,,odlivu mozku“. Teprve az bude piekonan
odliv mozkil, ktery je v dnesni dobé Casto tak ocividnym pred-
métem stiznosti, nejen z hlediska poctu, ale i kvality, tzn.
nikd a inzenyrt, bude mozné povazZovat tento problém za vyfe-
Seny. Aby vsak bylo mozné toho dosdhnout, musi souhlasit
vSechny zdsadni faktory: tiroven, vybaveni, pracovni podminky,
jasné ramcové podminky, mozZnosti rozvoje a volny prostor,
osobni prijmy (véetné socidlnich ddvek) a spolecenské uzndni.

3.18  Stavét na dspéchu. Navzdory pietrvdvajicim nedo-
statkiim a tkolim, které jesté piijdou, Vybor s uspokojenim
konstatuje, Ze dosavadni snahy evropské vyzkumné politiky
o Evropsky vyzkumny prostor pfindseji prvni pozitivni vysledky
a jdou v zdsadé spravnym smérem. Proto je dulezité pokracovat
v zapoCatém vyvoji pomoci naddle rychle rostouciho evrop-
ského potencidlu v oblasti vyzkumu a vyvoje, politiky podpor
zaméfené na konkurenceschopnost, jeho propojovéni a integrac-
niho G¢inku, a zejména diky vytvdfeni atraktivnich a jasnych
rdamcovych podminek a pracovnich piilezitosti (bez nadmérné
regulace a centralizace!). Evropsky vyzkumny prostor musi
byt pojmem s celosvétovym dosahem.

3.19  Evropsky prostor znalosti. Vybor jiz nékolikrat zdi-
raziioval, Ze byl mél byt Evropsky vyzkumny prostor doplnén o
,evropsky prostor znalosti (*’). Hlavnim odivodnénim byl cil
vytvofit evropskou znalostni spolecnost, k ¢emuz je zapottebi
jak fundovaného vzdélani vSech obcant, tak i kvalitni odborné
piipravy, kterd je pro védecké pracovniky a inZenyry nepostrada-
telnd. Pfitom jsou velmi dalezité i celoZivotni vzdélavani
a autodidaktika. V tomto stanovisku, které pojedndvd o Evrop-
ském  vyzkumném prostoru, je tieba navic poukdzat
na nezbytnost odpovidajiciho ,znalostniho managementu®, ktery
musi zajistit dokumentaci, uspofdddni, Sifeni, dostupnost
a udrZeni jednou ziskanych znalosti. Vyzkum a vyvoj stavi
na existujicich znalostech, aby se vytvofily znalosti nové.

3.19.1  Znalostni management a technika. Znalostni mana-
gement je navic dulezity také pro bezpecné uplatiiovani (*4)
technickych postupti, aby bylo umoznéno bezpecné pouziti,
minimalizovdna rizika a neohroZeno obyvatelstvo. V tomto
sméru by se Komise, ve spoluprdci s pfislusnymi mezindrodnimi
organizacemi, méla i v budoucnu chopit pfislusné iniciativy
a podporovat nezbytné vyzkumné programy.

(*) Viz zejména stanovisko k tématu Investice do znalosti a inovace —
INT/325 (Uf. vést. C 256, 27.10.2007).

(**) Viz napt. Proceedings of the International Conference on Knowledge
Management in Nuclear Facilities, ¢erven 2007.
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3.19.2  Ucebnice a prehledy. Dulezitou roli pro zachovani
znalosti, jejich objastiovani a uspofddani, a zejména pro kvalitni
vzdelavani hraji dobré ucebnice, piehledy a pfirucky. Jejich sepi-
sovani vyZaduje zkuSenosti, tsili, ¢as a osvobozeni od ostatnich
tikol. Vybor doporucuje, aby byla tato ¢innost zahrnuta do
katalogu tkoltt hodnych podpory, zvlasté kdyz tato namdhavé
price obvykle autorim nep#indsi zddny zisk

4. Konkrétni pfipominky k otizkim zelené knihy

V nésledujici ¢asti se zejména odkazuje na nékteré ze 35 otdzek
polozenych v zelené knize, paklize piislusnd témata jiz nebyla
projedndna v &asti 3; z divodu mista se zde vsak vétsina téchto
otazek neopakuje, nybrz se odkazuje na zelenou knihu.

41 K otdzkdm 1 az 3. Prvky vize evropského vyzkum-
ného prostoru. Zikladnim ptedpokladem je spolecenské klima
oteviené pro vyzkum a vyvoj, které vnimd a oceiuje jejich
rozhodujici vyznam pro prosperitu, konkurenceschopnost,
pokrok a kulturu. Dulezitd je také dostatecnd komunikace mezi
riznymi védeckymi disciplinami, zejména mezi pFrodnimi
a humanitnimi védami, v¢etné pokusu dohodnout se na meto-
dickych zdsadich. To je také ptredpokladem vytvofeni nezbyt-
nych ramcovych podminek na vsech politickych drovnich
a urCeni priorit. Komise a ¢lenské stity mohou mimoto pofa-
ddnim sympdzil a konferenci podporovat vyménu zkusenosti
mezi védeckou komunitou a obecnou ob&anskou spole¢nosti
a propagovat Evropsky vyzkumny prostor jesté vice nez dosud.
Dilezitou Glohu musi pfevzit také média, pficemz je nutno kldst
diraz na informovéni, nikoliv na minéni. Vybor podporuje
Komisi v jejim usili o vefejnou diskusi a dalsi kroky.

4.2 K otdzce 8 a 10: doktorandi. Je tieba podniknout kroky
jiz u mladych védeckych pracovniki s plnohodnotnym univer-
zitnim vzdéldnim, totiZ u doktorandd. Nejsou to jiz Zzddni
studenti nebo ucnové (¥), nybrz hlavni odbornici na vyzkum
a vyuku. Vyzkum, vyuka, literdrni ¢innost, Gcast na konferen-
cich, semindfich a tzv. ,letnich skoldch“ jsou nejlepsi odbornou
pifpravou. Ucast na nich vsak také musi byt dfirazné podporo-
vana a umoznéna. Vlastni iniciativa a samostatnost museji
umoznit ziskdni podnétd a odmeény, nevznikaji na zdklad¢
skolni vychovy.

43 K otdzce 12 a ndsledujicim: Zacit u ETI a jeho jednot-
livych ,znalostnich a inova¢nich komunit“ a pouit se z toho.

(%) Utelem disertaéni prace je prokazat samostatnou védeckou ¢innost!

43.1 K otdzce 18: nejprve sbirat zkusenosti s jednotlivymi
pfipady. Vyjasnit riziko a otdzky ruceni, napf. pfi nahlé ztraté
partnera.

432 K otazce 19: Nejprve vyuzit zkuSenosti s jiz existujicimi
yvirtudlnimi instituty ve vyzkumnych organizacich ¢lenskych
statd, jinak: zdola nahoru (bottom-up)!

433 K otazce 20: i) zde by mély byt shromdzdény navrhy
doty¢nych instituci.

4.3.4 K otdzce 20: ii) Zadn4 objektivné méfitelnd kritéria.
Vybor md v tomto ohledu velmi silné pochybnosti. Existuji totiz
obavy, Ze kvantitativni a ,objektivné méfitelnd“ kritéria, kterd
ve vyzkumu prakticky neexistuji (*), by stdla v popfedi. Ta
mohou byt moznd uzite¢nd pii rozvoji souvisejicim s produkty,
ale ve vyzkumu by naopak podpofila kratkodobost a povrchnost
(akvizicni marketing). Dokonce i instituty pramyslového
vyzkumu maji prostor pro dlouhodobgjsi zdkladni vyzkum,
jehoz dulezitost potvrzuje pravé existence nejuspésnéjsich zari-
zeni (%), ale ktery vSak pii pevné vymezeném odborném posu-
zovani zaméfeném prednostné na kvantitativné méfitelnd
kritéria neni lehké zdavodnit. Vybor navic odkazuje na svd
diivejsi stanoviska k tomuto tématu (*¥).

4.4 K otdzce 21: Sdileni znalosti: zde nezpracovand data.
Tato otdzka je obtiznd a choulostivd. Tykd se v souvislosti
s nezpracovanymi daty (na jakém misté pfesné vznikaji ,nezpra-
covand data“? Jejich sprdvnost musi byt ptivodnim experimentd-
torem Casto je$té prezkoumdna resp. vyhodnocena) individudl-
ntho vztahu divéry mezi vyzkumnymi pracovniky navzdjem (*)
a chybgjictho pochopeni vyzkumnych pracovnikd pro experi-
mentdlni a vnitropersondlni postupy (tymové prace, konkurence,
prvenstvi atd.). Uzite¢né jsou podnéty k bezprostiednimu sdileni
znalosti. Kli¢ovym slovem je reprodukovatelnost vysledki.
Dirazné se nedoporucuji pravni pfedpisy nafizené shora — a ani
na evropské drovni. V pfipadé potieby by byla tcelnd doporu-
¢eni, jakd by méla byt minimalni doba uchovavéani nezpracova-
nych dat a kdo je za to zodpovédny. Nehledé¢ na to (viz
také 3.19.1) je zde otdzka obecného managementu znalosti, aby
se zajistilo, Ze se znalosti neztrati. V piipadé potieby by se
Evropskd rada pro vyzkum méla zabyvat i touto otdzkou.

(*) Viz také clanek ,Erwiagen, Wissen, Ethik“ (EWE), ro¢nik 18/2007
sesit 1, s. 12, kapitola 3.4 —ISSN 1610-3696.

(*) Napt. kosmické reliktni zafeni (BELL), vysokoteplotni supravodivost
(BM).

(**) Viz napt. UF. vést. C 256, 27.10.2007, odstavec 7.5.

(*) To se v zékladnim vyzkumu tykd pfevdzné otdzky prvenstvi v objevu
nebo myslence, v aplikovaném vyzkumu ale také otdzek souvisejicich
s patenty.
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441 Jest¢ jednou k otdzce 21: Ztizeny pfistup
k informacim a sdileni informaci. Tento okruh otdzek vsak
rovnéz nadndsi jesté jeden problém, totiz neomezeny a rychly
piistup k informacim, které jiz byly zvefejnény v odbornych
Casopisech védeckych nakladatelstvi. Kvili stavajicimu vykladu
autorského prdva neexistuji volné pistupné on-line knihovny
a jiz se nesméji posilat elektronické kopie. Rychly piistup
k dilezité védeckotechnické literatufe je tim vyrazné omezen,
coz znaéné brani vyméné védeckych poznatki a pokroku.

4.4.2  Otevieny piistup. O to vic Vybor Komisi povzbuzuje,
aby se této otdzky ujala a hledala nova, lep$i feSeni. Jednou
z moznosti by byly volné piistupné informacni systémy (*°),
napt. v uznavanych volné ptistupnych odbornych casopisech, se
vzdjemnym hodnocenim (k tomu viz niZe).

4.43  Kotizce 23: Lhita na ochranu inovaci. V této souvis-
losti se jiz Vybor nékolikrat vyslovil pro lhiitu na ochranu
inovaci, aby byl zmirnén konflikt mezi ,urychlenym zvetej-
nénim“ (vyzkumni pracovnici jsou posuzovani podle svych
publikaci) a ,prvnim piihlaSenim patentu”.

4.5 K otizkdm 25 az 29: Optimalizace vyzkumnych
programii a priorit: obecné by se mélo vyuZit dosavadnich
zkuSenosti s projekty ERA-NET.

4.5.1 K otdzce 25: Zasady hodnoceni. Otézka spolecnych —
mini se tim zfejmé harmonizovanych — zdsad pro vzdjemnd
hodnoceni, zajisténi kvality a spole¢né hodnoceni se tykd obti-
zného tématu, nebot jednak neexistuji Zadné perfektni, ale jen
lepsi ¢ méné dobré postupy hodnoceni, a jednak postupuji
rizné vyzkumné organizace (alespoit konkrétng) jinak, a proto
musi byt pouzito kritérium (relativniho) dspéchu riznych
zplisobtl postupu. Proto md Vybor také na tomto misté celkové
pochybnosti o zamyslené harmonizaci. Vzdjemné hodnoceni
sice nepochybné neni nejlep$im postupem (*!), ale jeho kvalita
a G¢innost hodné zdvisi na detailech (*3). Predev§im je tfeba
zabrdnit povrchnosti, kterd miZe u dnes ¢asto vynucovanych
stalych ¢i mnohocetnych hodnoceni snadno nastat. Plati proto
zdsada hodnotit méné Casto, ale zato dikladné.

(*°) Viz napf.
http:/[www.open-access.net/RMK.

(*') Nicméné: ¢im inovativngjsi (odchylujici se od normy) jsou postupy,
myslenky, méfitka nebo modely, tim méné je vzdjemné hodnoceni
schopno vidy presného posudku. O to dilezitéjsi je proto nezbytny
pluralismus (odstavec 3.14.1) riiznych piistupti a metodik.

(*¥ K podrobnostem o tématu viz nékolik ¢ldnkd v Casopise Forschung
und Lehre (Vyzkum a vyuka) némeckého svazu vysokého Skolstvi,
seit 6/07, ISSN, 0945-5604;
www.forschung-und-lehre.de.

452  Jesté jednou k otdzce 25, ale také nad jeji rdmec:
ZkuSeni dfednici. Pfedeviim je nezbytné nutné, aby
v podporujicich organizacich, tedy také v Komisi, spolupiisobili
z védeckého hlediska vynikajici kvalifikovani zkuseni dfednici,
ktef{ budou a zistanou co nejlépe a dlouhodobé znali — i diky
vlastni pfedchozi vyzkumné ¢innosti — svych pfislusnych obori
a jejich zvldstnosti, svych spolupracovniki a své védecké komu-
nity (pravidelnd zména zaméstndni je v tomto piipadé kontra-
produktivnil). I zde plati, Ze strach z chyb ¢ nespravného
jednani jednotlivcti nesmi vést k prehnanym predpistim ¢&i osla-
beni vSech ostatnich. Za piiklad by pfi tom mély byt briany
i zvlast Gspé$né vyzkumné organizace.

453 K otdzce 26: Zjednoduseni. Zbavit vyzkumné pracov-
niky nadmérné administrativy atd. diky dalsimu zjednodusovani
piislusnych pfedpisti a postupt je Casto urgovany cil. Vybor si je
vak védom, Ze by se jeho obecnd obhajoba pluralismu
a pfistupu zdola nahoru mohla zdit v uréitém rozporu
s pozadavkem zjednoduSeni a odbourdni nadmérné byrokracie.
Proto podporuje koordinovany postup (viz téZ odstavec 3.15)
a soucasné hodnoceni vSech ¢innosti, na kterych se Spolecenstvi
rozhodnou mérou podili popt. md podilet prostiednictvim
svych podptrnych programd. V souvislosti s volbou postupti
hodnoceni by méla byt konzultovidna Evropskd rada pro
vyzkum.

4.5.4 K otizce 29: Utast v mezivlidnich vyzkumnych
institucich. Je tieba upfesnit pojem ,Gcast”. Clenstvi v poradnich
organech se zdd Gcelné, pii spolufinancovani ze strany Spole-
Censtvi pfirozené i v pfislusnych dozor¢ich orgdnech. Vyslovné
se naopak nedoporucuje ¢lenstvi v piimych vykonnych orgi-
nech.

4.6 K otdzce 30 a 31: Otevirdni se svétu: mezindrodni
spoluprice v oblasti védy a techniky. Cil politiky vyzkumu
mé plnou podporu Vyboru. Pokud jde o ndstroje, je tieba rozli-
Sovat na jedné strané mezi programy, které vyZzaduji velké pii-
strojové vybaveni jako napf. akcelerdtory, zafizeni pro jadernou
syntézu, satelity, aerodynamické tunely atd., a mezi programy,
které jsou rozdéleny mezi nékolik center nebo pfistrojli, na
strané druhé. Mélo by se co nejvice vyuZivat jiZ existujicich
piikladt a jejich zkuSenosti, pficemz pii zevSeobeciiovani
existuje nebezpeci, Ze nebudou zohlednéna specifika jednot-
livych piipad. Obecné se Vybor domnivé, Ze v tomto ohledu
jiz existuji platné a funkéni mechanismy resp. precedencni
piipady, takze by neméla vznikat potfeba dalsich néstrojt.

4.7  Obecnd pfipominka k poloZenym otdzkidm. Z otdzek
vznikd dojem, Ze Komise vzdy hledd obecné predpisy, které by
pak mély platit pro vSechny jednotlivé piipady. Z takového
zdméru by mél Vybor velmi vazné obavy (viz téZ 3.14.1).
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471 Z4idnd harmonizace, nybrz prostor a ,zdola
nahoru” (bottom-up). Veskeré snahy o piili§ velkou harmoni-
zaci je tedy tfeba odmitnout. Harmonizace totiz brdni tomu,
aby byly nejprve empiricky zjistény osvédcené postupy na
zakladé konkurence raznych postupl, metod a kulturnich
piistupt, kterd je u principu zdola nahoru v zdsadé mozng,
a aby se pfi tom zdroven vyuzilo vyhody postupného vyvoje.
Jen tak bude zfejmé, ktery postup je zvldst Gspésny, zasluhuje
dal3i podporu a muze slouzit za ptiklad ostatnim.

4.7.2  Existujici mechanismy jsou dostatecné. Jiz existujici
mechanismy jak na politické, tak i na programové a projektové
trovni k tomu jiz poskytuji dostate¢ny a pfiméfeny prostor.
Dals{ opatfeni a piedpisy lze v ur¢itém okamziku a objemu

V Bruselu dne 24. fijna 2007

zavést i piizptisobit pozdéji, az bude konkrétni dobte odiivod-
nénd potfeba.

4.8 Dosavadni ndstroje podpory ze strany Spolecenstvi
a koordinace. Vybor doporucuje vypracovat vieobecnd, jasnd
a srozumitelnd pravidla pro rozlicné ndstroje na podporu
a koordinaci vyzkumu a vyvoje ze strany Spolecenstvi. V tomto
ohledu by bylo velmi acelné, kdyby Komise vypracovala seznam
a popis — tzn. jasny ndvod k pouziti — veskerych ndstrojt,
forem atd. podpory a spoluprice, které ma pro cile VaVv
k dispozici. Z n& by bylo rovnéz ziejmé, zda jejich rostouci
zna¢né mnozstvi jesté vykazuje dostate¢né jasné tkoly a dostatek
pfesnosti v déleni, a zda jsou pro potencidlni uZivatele i pro
samotné tGfedniky Komise nadéle ptehledné a pouzitelné, nebo
zda vyZzaduji vyjasiujici revizi.

pfedseda
Evropského hospodaiského a socidlniho vyboru
Dimitris DIMITRIADIS

Stanovisko Evropského hospodifského a socidlniho vyboru k ndvrhu nafizeni Rady o zfizeni
spole¢ného podniku iniciativy pro inovativni 1é¢iva

KOM(2007) 241 v konecném znéni — 2007/0089 (CNS)

(2008/C 44/02)

Dne 11. ¢ervna 2007 se Rada Evropské unie, v souladu s ¢ldnkem 95 Smlouvy o zalozeni Evropského spole-
Censtvi, rozhodla konzultovat Evropsky hospodaisky a socidlni vybor ve véci vyse uvedené.

Specializovana sekce Jednotny trh, vyroba a spotieba, kterou Vybor povéiil piipravou podkladii na toto
téma, piijala stanovisko dne 4. fjna 2007. Zpravodajem byl pan DANTIN.

Na 439. plendrnim zaseddni, které se konalo ve dnech 24. a 25. fjna 2007 (jedndni ze dne 24. fijna), prijal
Evropsky hospodéisky a socidlni vybor ndsledujici stanovisko 118 hlasy pro, 2 hlasy byly proti a 2 ¢lenové

se zdrzeli hlasovéani.

1. Zavéry a doporuceni

1.1 Farmaceuticky pramysl je pravem povazovan za zdkladni
strategicky sektor a jeho produkty pfispivaji zdsadnim
zptisobem ke zdravi a blahobytu evropskych obcani. Mimo jiné
je vyznamny také z hlediska zaméstnanosti.

1.2 Vzhledem k této situaci a ke ztrdté ptivodniho postaveni
Evropy na poli farmaceutického vyzkumu je ziizeni spole¢ného
podniku iniciativy pro inovativni 1é¢iva (Innovative Medicines
Initiative Joint Undertaking) zvldsté odtvodnénym krokem.
Vybor s potésenim schvaluje toto rozhodnuti, zejména jako
skute¢ny projev partnerstvi vefejného a soukromého sektoru.

1.3 Poslani spole¢ného podniku bude nutno odvozovat pre-
devsim od ndsledujicich zakladnich cilt:

— zlepsit odhady bezpe¢nosti a G¢innosti novych 1é¢iv, hlavné
v piedklinické fazi,

— zamezit diky systém@m f{zeni a znalosti fizi vyzkumu
plytvani prostiedky, k némuz v soucasné dobé dochdzi
duplicitou ¢innosti v soukromém a vefejném sektoru,

— zaplnit mezery tykajici se odborné kvalifikace zahdjenim
vzdélavacich programd, jejichz cilem bude rovnoviha mezi
odbornou pfipravou zaméstnanci a poZadavky na kvalifi-
kaci v odvétvi farmaceutického vyzkumu,

— vytvofit ndstroj k zajisténi soucinnosti nezbytné pro koordi-
naci vyzkumu zahdjeného spole¢nym podnikem iniciativy
pro inovativni 1é¢iva, ¢innosti na drovni Clenskych stitd
a Cinnost{ na trovni evropské, s cilem prispét k budovani
evropského vyzkumného prostoru v tomto odvétvi.



