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PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

COMISSAO

Convite a apresentacio de candidaturas no dmbito da Decisio 2007/675/CE da Comissio que cria o
grupo de peritos sobre o trifico de seres humanos

(2008/C 14/10)
Pela Decisdo 2007/675/CE (') a Comissdo criou o grupo de peritos sobre o trifico de seres humanos, que
pode consultar sobre qualquer assunto relacionado com o trafico de seres humanos.
O grupo de peritos tem como fun¢des designadamente:

a) estabelecer a cooperagdo entre Estados-Membros, outras partes enunciadas no n.° 2, alinea b), do artigo
3.2 ¢ a Comissdo relativamente a vasta gama de questdes suscitadas pelo trifico de seres humanos;

b) apoiar a Comissdo, mediante a formulagdo de pareceres relativos ao tréfico de seres humanos e a garantia
de um tratamento coerente do fenémeno;

¢) ajudar a Comissdo a avaliar a evolugdo das politicas no dominio do trifico de seres humanos a nivel
nacional, europeu e internacional;

d) assistir a Comissdo para a identificagdo e defini¢do de eventuais medidas e acgdes relevantes de combate
ao trafico, a nivel europeu e nacional;

€) o grupo de peritos deve apresentar pareceres ou relatorios a Comissdo, a pedido desta ou por iniciativa
propria, tendo devidamente em consideragdo a aplicagdo e os desenvolvimentos futuros a nivel comuni-
tirio do plano da UE sobre as melhores préticas, normas e procedimentos para prevenir e combater o
trafico de seres humanos (3 e formas de exploragio conexas. Devera ter ainda em conta a dimensdo da
igualdade entre homens e mulheres.

Neste contexto, a Comissio lanca um convite & apresentacdo de candidaturas, a fim de constituir uma lista
de candidatos para o grupo de peritos.

1. O grupo de peritos serd composto por 21 membros nomeados a titulo pessoal e, em conformidade
com o artigo 3.° da referida decisdo, devem ser pessoas qualificadas seleccionados pela Comissio.

Os futuros peritos devem exercer ou ter exercido fun¢des no dmbito de uma das organiza¢des constantes da
decisdo da Comissdo em questdo. Devem possuir:

— competéncias e conhecimentos adequados nos dominios de actividade relativos a prevengdo e combate
ao trafico de seres humanos em que possam ser chamados a prestar assisténcia,

— um elevado nivel profissional no dominio anti trifico e pelo menos 5 anos de experiéncia de trabalho
relevante,

— um conhecimento linguistico apropriado, incluindo a capacidade comprovada de trabalhar em inglés,

As precedentes informagdes serdo avaliadas com base no CV e no formuldrio de inscri¢io.

() JOL277 de 20.10.2007, p. 29.
() JOC311de9.12.2005, p. 1.
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2. Naavaliagdo das candidaturas, a Comissdo terd em consideracdo os seguintes critérios:

— competéncia e experiéncia confirmadas, inclusive a nivel europeu efou internacional, nos dominios perti-
nentes para o combate ao trafico de seres humanos,

— a necessidade de um equilibrio no grupo de peritos em termos de representatividade de candidatos,
género e origem geogrifica,

— a necessidade de conseguir um certo equilibrio de experiéncias em diferentes formas do trifico, incluindo
no dominio do trabalho e da exploragio sexual, em diferentes aspectos como a prevencio, repressio e
assisténcia as vitimas, bem como na drea dos direitos humanos, dos direitos das criangas e do direito
penal, laboral e da migracio,

— a necessidade de favorecer a continuidade do trabalho do precedente grupo de peritos sobre o trafico de
seres humanos (criado pela Decisdo da Comissdo de 25 de Margo de 2003),

— os membros do grupo de peritos devem ser nacionais de um Estado-Membro da Unido Europeia ou, se
for adequado, de um pais candidato a adesdo ou de um pais do Espago Econdémico Europeu.

As candidaturas s6 podem ser apresentadas mediante o preenchimento do formuldrio de candidatura (Anexo
1) e do modelo de CV (Anexo 2). Os candidatos devem indicar claramente na sua candidatura em que 4rea
do combate ao trafico de seres humanos possuem uma especializagio particular.

Tendo em conta a politica de transparéncia das institui¢des europeias e a necessidade de informar o publico
da identidade e das qualificagdes dos peritos que aconselham a institui¢do, os seus dados pessoais de cardcter
geral serdo publicados (') nos termos do Regulamento (CE) n.c 45/2001 (3), no Registo dos Grupos de
Peritos durante o perfodo em que pertencam ao grupo de peritos efou até ao eventual pedido de retirada do
registo publico.

3. As candidaturas devidamente assinadas devem ser enviadas até 15 de Fevereiro de 2008 por correio
electrénico ou por carta para o seguinte enderego:

Comissdo Europeia

Direcgdo-Geral da Justica, da Liberdade e da Seguranca
Secretariado da Unidade D2

LX 46 3/131

B-1049 Brussels
JLS-ANTITRAFFICKING®@ec.europa.eu

4. Os candidatos sdo seleccionados pela Comissio a titulo pessoal por um periodo renovavel de 3 anos.
Aconselham a Comissdo independentemente de quaisquer influéncias externas e respeitam as condigdes de
confidencialidade referidas no artigo 4.° da Decisio da Comissdo que cria o grupo de peritos.

5. A Comissdo reembolsard as despesas de viagem e de estadia relativas as actividades do grupo de peritos
em conformidade com as disposi¢des em vigor na Comissdo. Os Membros ndo serdo remunerados pelas
suas funcdes.

6. A lista dos membros do grupo de peritos serd publicada no sitio Internet da DG JLS e no Jornal Oficial
da Unido Europeia. A recolha, tratamento e publicacio dos nomes dos membros far-se-d de acordo com o
disposto no Regulamento (CE) n.> 45/2001.

7.  Para mais informacdes, deve contactar a Senhora Eniké FELFOLDI, [telefone (32-2) 295 49 33, fax
(32-2) 296 76 33, correio electrénico: eniko.felfoldi@ec.europa.eu].

(") Osdados serdo publicados no registo dos grupos de peritos: http://ec.europa.cu/secretariat_general/regexp/.

(*) Regulamento (CE) n.> 45/2001 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 18 de Dezembro de 2000, relativo a protecgdo
das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais pelas institui¢des e pelos 6rgdos comunitdrios e
a livre circulagio desses dados (JOL 8 de 12.1.2001, p. 1).
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ANEXO 1

FORMULARIO DE CANDIDATURA

1. Informagdes relativas ao candidato
1.1.  Titulo: ‘ ‘
1.2.  Apelido: ‘ ‘

1.3. Nome proprio: | |

1.4. Sexo: ‘ ‘

1.5.  Endereco para contacto da Comissédo (endereco para correspondéncia)

1.5.1. Rua, numero:

1.5.2. Cédigo postal: ‘

1.5.3. Localidade: ‘

1.5.4. Pais:

1.5.5. N.° de telefone directo + codigo de pais (codigo da zona): | ‘ | ‘ | |

1.5.6. N.° de fax directo + codigo de pais (codigo da zona): | ‘ | ‘ | |

1.5.7. Correio electronico: ‘

2. Informacgoes relativas as actuais fungdes do candidato

2.1. Designacao do empregador (organizagao relevante):
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2.2. Endereco da organizagao:

2.2.1. Rua, numero:

2.2.2. Codigo postal: ‘

2.2.3. Localidade: ‘

2.2.4. Pais:

2.3.  Fungdes do candidato: ‘

2.4. Descrigdo das responsabilidades do candidato (maximo de 15 linhas/2 000 caracteres):
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3. Razbes da candidatura

(maximo de 15 linhas/2 000 caracteres)

Representante oficial da organizagdo que emprega o candidato:

Titulo

Nome préprio e apelido

Cargo na organizagéo que emprega o candidato

Data:

Assinatura:
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ANEXO 2

MODELO DE CURRICULUM VITAE

O curriculum vitae a apresentar deve respeitar o seguinte formato:

DADOS PESSOAIS (%)

Apelido:

Nome proprio:

Data de nascimento:

Nacionalidade:

Endereco:

Telefone:

Fax:

Correio electrénico:

FORMACAO

Se necessario, repetir este quadro.

Instituicdo

Data

Diploma obtido

COMPETENCIAS LINGUISTICAS

Lingua

Leitura (*)

Expressdo oral (¥)

Expressdo escrita (*)

(*) classificadas de 1 a 4; 4 = excelente; se necessario, acrescentar linhas.

(%)  Os dados fornecidos nesta secgio devem corresponder aos dados fornecidos na secgio 1 do formulario de candidatura.
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EXPERIENCIA RELEVANTE NO DOMINIO DO COMBATE AO TRAFICO DE SERES HUMANOS

O Actividades actuais no dominio do trafico de seres humanos:

Data

Localizagdo

Instituicao

Fungdes

Descricdo da actividade

O Actividades anteriores no dominio do conibate ao tréfico de seres humanos (se necessario, repetir este quadro):

Data

Localizagdo

Instituicdo

Funcoes

Descricdo da actividade

O Outras qualificagdes/competéncias pertinentes (por exemplo, experiéncia em estudos, formagdo, etc. em dominios afins):




