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(Νομοθετικές πράξεις) 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

ΑΠΟΦΑΣΗ αριθ. 252/2013/EE ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

της 11ης Μαρτίου 2013 

σχετικά με τη θέσπιση πολυετούς προγράμματος-πλαισίου για την περίοδο 2013-2017 του Οργανισμού 
Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ, 

Έχοντας υπόψη τη Συνθήκη για τη λειτουργία της Ευρωπαϊκής 
Ένωσης, και ιδίως το άρθρο 352, 

Έχοντας υπόψη την πρόταση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, 

Κατόπιν διαβίβασης του σχεδίου νομοθετικής πράξης στα εθνικά 
κοινοβούλια, 

Έχοντας υπόψη τη γνώμη του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, 

Αποφασίζοντας σύμφωνα με ειδική νομοθετική διαδικασία, 

Εκτιμώντας τα ακόλουθα: 

(1) Με βάση τους στόχους της ίδρυσης του Οργανισμού Θεμε­ 
λιωδών Δικαιωμάτων («Οργανισμός») και για να μπορέσει ο 
Οργανισμός να εκπληρώσει ορθά τα καθήκοντά του, πρέπει 
να προσδιορισθούν ακριβείς θεματικοί τομείς της δραστηριό­ 
τητάς του βάσει πολυετούς πλαισίου που καλύπτει περίοδο 
πέντε ετών, κατά τα προβλεπόμενα από τον κανονισμό (ΕΚ) 
αριθ. 168/2007 του Συμβουλίου, της 15ης Φεβρουαρίου 
2007, για την ίδρυση Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμά­ 
των της Ευρωπαϊκής Ένωσης ( 1 ). 

(2) Το πρώτο πολυετές πλαίσιο θεσπίστηκε από το Συμβούλιο 
με την απόφαση αριθ. 2008/203/ΕΚ, της 28ης Φεβρουα­ 
ρίου 2008, για την εφαρμογή του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 
168/2007 σχετικά με τη θέσπιση πολυετούς προγράμματος- 
πλαισίου του Οργανισμού Θεμελιωδών Δικαιωμάτων της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης για την περίοδο 2007-2012. ( 2 ) 

(3) Το πολυετές πλαίσιο θα πρέπει να υλοποιείται μόνον εντός 
του πεδίου εφαρμογής της νομοθεσίας της Ένωσης. 

(4) Το πολυετές πλαίσιο θα πρέπει να συμβαδίζει με τις προτε­ 
ραιότητες της Ένωσης, λαμβάνοντας δεόντως υπόψη τους 

προσανατολισμούς που απορρέουν από τα ψηφίσματα του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και τα συμπεράσματα του Συμ­ 
βουλίου στον τομέα των θεμελιωδών δικαιωμάτων. 

(5) Το πολυετές πλαίσιο θα πρέπει να λαμβάνει δεόντως υπόψη 
τους δημοσιονομικούς και ανθρώπινους πόρους του Οργανι­ 
σμού. 

(6) Το πολυετές πλαίσιο θα πρέπει να περιλαμβάνει διατάξεις με 
σκοπό να εξασφαλίζεται η συμπληρωματικότητα με τα καθή­ 
κοντα άλλων φορέων, υπηρεσιών και οργανισμών της Ένω­ 
σης, καθώς και με το Συμβούλιο της Ευρώπης και άλλους 
διεθνείς οργανισμούς που δραστηριοποιούνται στον τομέα 
των θεμελιωδών δικαιωμάτων. Οι φορείς και οργανισμοί 
της Ένωσης που έχουν την αμεσότερη σχέση με το παρόν 
πολυετές πλαίσιο είναι η Ευρωπαϊκή Υπηρεσίας Υποστήριξης 
για Θέματα Ασύλου (ΕΥΥΑ), που ιδρύθηκε με τον κανονισμό 
(ΕΕ) αριθ. 439/2010 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου ( 3 ), ο Ευρωπαϊκός Οργανισμός για τη Διαχείριση 
της Επιχειρησιακής Συνεργασίας στα Εξωτερικά Σύνορα 
(Frontex), που ιδρύθηκε με τον κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 
2007/2004 του Συμβουλίου ( 4 ), το Ευρωπαϊκό Δίκτυο 
Μετανάστευσης, που δημιουργήθηκε με την απόφαση αριθ. 
2008/381/ΕΚ του Συμβουλίου ( 5 ), το Ευρωπαϊκό Ινστιτούτο 
για την Ισότητα των Φύλων (EIGE), που ιδρύθηκε με τον 
κανονισμό (ΕΚ) αριθ. 1922/2006 του Ευρωπαϊκού Κοινο­ 
βουλίου και του Συμβουλίου ( 6 ), ο Ευρωπαίος Επόπτης Προ­ 
στασίας Δεδομένων (ΕΕΠΔ), που ορίστηκε με τον κανονισμό 
(ΕΚ) αριθ. 45/2001 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου ( 7 ), η Eurojust, η μονάδα δικαστικής συνεργα­ 
σίας της Ένωσης που συστήθηκε με την απόφαση αριθ. 
2002/187/ΔΕΥ του Συμβουλίου ( 8 ), η Ευρωπαϊκή Αστυνο­ 
μική Υπηρεσία (Ευρωπόλ), που ιδρύθηκε με την απόφαση 
αριθ. 2009/371/ΔΕΥ του Συμβουλίου ( 9 ), η Ευρωπαϊκή 
Αστυνομική Ακαδημία (CEPOL), που ιδρύθηκε με την από­ 
φαση 2005/681/ΔΕΥ του Συμβουλίου ( 10 ), ο Ευρωπαϊκός
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Οργανισμός για τη Λειτουργική Διαχείριση Συστημάτων ΤΠ 
Μεγάλης Κλίμακας στον Χώρο Ελευθερίας, Ασφάλειας και 
Δικαιοσύνης (Οργανισμός ΤΠ), που ιδρύθηκε με τον κανονι­ 
σμό (ΕΕ) αριθ. 1077/2011 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 
και του Συμβουλίου ( 1 ), και το Ευρωπαϊκό Ίδρυμα για τη 
Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας (Eurofo­
und), που θεσπίστηκε με τον κανονισμό (ΕΟΚ) αριθ. 
1365/75 του Συμβουλίου ( 2 ). 

(7) Το πολυετές πλαίσιο θα πρέπει να περιλαμβάνει την κατα­ 
πολέμηση του ρατσισμού, της ξενοφοβίας και των συναφών 
μορφών μισαλλοδοξίας μεταξύ των θεματικών τομέων δρα­ 
στηριότητας του Οργανισμού. 

(8) Λόγω της σημασίας της καταπολέμησης της φτώχειας και 
του κοινωνικού αποκλεισμού για την Ένωση, πράγμα που 
την κατέστησε έναν από τους πέντε στόχους της αναπτυξια­ 
κής στρατηγικής «Ευρώπη 2020», ο Οργανισμός θα πρέπει 
να λάβει υπόψη τις οικονομικές και κοινωνικές προϋποθέσεις 
που επιτρέπουν την πραγματική απόλαυση των θεμελιωδών 
δικαιωμάτων κατά τη συλλογή και τη διάδοση δεδομένων 
στο πλαίσιο των θεματικών τομέων που θεσπίζονται με την 
παρούσα απόφαση. 

(9) Ο Οργανισμός, κατόπιν αιτήματος του Ευρωπαϊκού Κοινο­ 
βουλίου, του Συμβουλίου ή της Επιτροπής και υπό την 
προϋπόθεση ότι το επιτρέπουν οι δημοσιονομικοί και ανθρώ­ 
πινοι πόροι του, δύναται να εργάζεται εκτός του πεδίου των 
θεματικών τομέων που ορίζονται από το πολυετές πλαίσιο 
δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 5 παράγραφος 3 του 
κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 168/2007. Κατά τα οριζόμενα στο 
Πρόγραμμα της Στοκχόλμης — Μια ανοικτή και ασφαλής 
Ευρώπη που εξυπηρετεί και προστατεύει τους πολίτες ( 3 ), το 
οποίο εγκρίθηκε από το Ευρωπαϊκό Συμβούλιο, τα θεσμικά 
όργανα θα πρέπει να αξιοποιήσουν πλήρως την πείρα του 
Οργανισμού και, κατά περίπτωση, να διαβουλεύονται με τον 
Οργανισμό στο πλαίσιο της εντολής του, σχετικά με την 
κατάρτιση πολιτικών και νομοθετημάτων που έχουν επιπτώ­ 
σεις στα θεμελιώδη δικαιώματα. 

(10) Η Επιτροπή, κατά την εκπόνηση της πρότασής της, διαβου­ 
λεύτηκε με το διοικητικό συμβούλιο του Οργανισμού και 
παρέλαβε έγγραφες παρατηρήσεις στις 18 Οκτωβρίου 2011, 

ΕΞΕΔΩΣΕ ΤΗΝ ΠΑΡΟΥΣΑ ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Άρθρο 1 

Πολυετές πλαίσιο 

1. Θεσπίζεται πολυετές πλαίσιο του Οργανισμού Θεμελιωδών 
Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης («Οργανισμός») για την 
περίοδο 2013-2017. 

2. Ο Οργανισμός, σύμφωνα με το άρθρο 3 του κανονισμού (ΕΚ) 
αριθ. 168/2007, εκτελεί τα καθήκοντα που ορίζονται στο άρθρο 4 
παράγραφος 1 του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 168/2007 εντός των 
ορίων των θεματικών τομέων που ορίζονται στο άρθρο 2 της 
παρούσας απόφασης. 

Άρθρο 2 

Θεματικοί τομείς 

Οι θεματικοί τομείς είναι οι ακόλουθοι: 

α) η πρόσβαση στη δικαιοσύνη· 

β) τα θύματα εγκληματικών πράξεων, καθώς και η αποζημίωση 
των θυμάτων εγκληματικών πράξεων· 

γ) η κοινωνία των πληροφοριών, και ιδίως ο σεβασμός της ιδιω­ 
τικής ζωής και η προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρα­ 
κτήρα· 

δ) η ένταξη των Ρομά· 

ε) η δικαστική συνεργασία, εξαιρουμένου του τομέα των ποινικών 
υποθέσεων· 

στ) τα δικαιώματα του παιδιού· 

ζ) οι διακρίσεις λόγω φύλου, φυλής, χρώματος, εθνοτικής κατα­ 
γωγής ή κοινωνικής προέλευσης, γενετικών χαρακτηριστικών, 
γλώσσας, θρησκείας ή πεποιθήσεων, πολιτικών ή άλλων φρονη­ 
μάτων, ιδιότητας μέλους εθνικής μειονότητας, περιουσίας, γέν­ 
νησης, αναπηρίας, ηλικίας ή γενετήσιου προσανατολισμού· 

η) η μετανάστευση και η ένταξη των μεταναστών· οι θεωρήσεις και 
οι έλεγχοι στα σύνορα και το άσυλο· 

θ) ο ρατσισμός, η ξενοφοβία και οι συναφείς μορφές μισαλλοδο­ 
ξίας. 

Άρθρο 3 

Συμπληρωματικότητα και συνεργασία με άλλους οργανισμούς 

1. Ο Οργανισμός εξασφαλίζει τη δέουσα συνεργασία και συντο­ 
νισμό με όλους τους συναφείς φορείς, υπηρεσίες και οργανισμούς 
της Ένωσης, τα κράτη μέλη, τους διεθνείς οργανισμούς και την 
κοινωνία των πολιτών, κατά τα οριζόμενα στα άρθρα 7, 8 και 10 
του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 168/2007, με σκοπό την εφαρμογή του 
παρόντος πολυετούς πλαισίου. 

2. Ο Οργανισμός ασχολείται με τα ζητήματα που συνδέονται με 
τις διακρίσεις λόγω φύλου ως μέρος μόνο του έργου του και στον 
βαθμό που έχουν σχέση με αυτό στα πλαίσια του άρθρου 2 στοι­ 
χείο ζ), λαμβάνοντας υπόψη ότι αρμόδιο για τη συλλογή δεδομένων 
σχετικά με την ισότητα των φύλων και τις διακρίσεις λόγω φύλου 
είναι το Ευρωπαϊκό Ινστιτούτο για την Ισότητα των Φύλων (EIGE). 
Ο Οργανισμός και το EIGE συνεργάζονται κατά τα προβλεπόμενα 
στη συμφωνία συνεργασίας της 22ας Νοεμβρίου 2010. 

3. Ο Οργανισμός συνεργάζεται με το Ευρωπαϊκό Ίδρυμα για τη 
Βελτίωση των Συνθηκών Διαβίωσης και Εργασίας (Eurofound) κατά 
τα προβλεπόμενα στη συμφωνία συνεργασίας της 8ης Οκτωβρίου 
2009, και με τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό για τη Διαχείριση της 
Επιχειρησιακής Συνεργασίας στα Εξωτερικά Σύνορα (Frontex) 
κατά τα προβλεπόμενα στη συμφωνία συνεργασίας της 26ης 
Μαΐου 2010. Επίσης θα συνεργαστεί με την Ευρωπαϊκή Υπηρεσία 
Υποστήριξης για Θέματα Ασύλου (ΕΥΥΑ), το Ευρωπαϊκό Δίκτυο 
Μετανάστευσης, την Eurojust —τη μονάδα δικαστικής συνεργασίας 
της Ένωσης—, την Ευρωπαϊκή Αστυνομική Υπηρεσία (Ευρωπόλ), 
την Ευρωπαϊκή Αστυνομική Ακαδημία (CEPOL) και τον Ευρωπαϊκό 
Οργανισμό για τη Λειτουργική Διαχείριση Συστημάτων ΤΠ Μεγάλης 
Κλίμακας στον Χώρο Ελευθερίας, Ασφάλειας και Δικαιοσύνης (Ορ­ 
γανισμός ΤΠ), βάσει των όρων που θα προβλέπονται στις αντίστοι­ 
χες μελλοντικές συμφωνίες συνεργασίας. Η συνεργασία με τους 
οργανισμούς αυτούς περιορίζεται σε δραστηριότητες που εμπίπτουν 
στο πεδίο εφαρμογής των θεματικών τομέων περί των οποίων το 
άρθρο 2 της παρούσας απόφασης.
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4. Ο Οργανισμός εκπληρώνει τα καθήκοντά του στον τομέα της 
κοινωνίας των πληροφοριών και ειδικότερα σε ό,τι αφορά την ιδιω­ 
τική ζωή και την προστασία των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα, 
μη θιγομένων των αρμοδιοτήτων του Ευρωπαίου Επόπτη Προστα­ 
σίας Δεδομένων, ώστε να εξασφαλίζεται ότι τα θεμελιώδη δικαιώ­ 
ματα και οι ελευθερίες των φυσικών προσώπων και ιδίως το 
δικαίωμα της ιδιωτικής τους ζωής γίνονται σεβαστά από τα θεσμικά 
όργανα και τους οργανισμούς της Ένωσης, βάσει των καθηκόντων 
και των αρμοδιοτήτων του όπως ορίζονται στα άρθρα 46 και 47 
του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 45/2001. 

5. Ο Οργανισμός συντονίζει τις δραστηριότητές του με τις δρα­ 
στηριότητες του Συμβουλίου της Ευρώπης κατά τα οριζόμενα στο 
άρθρο 9 του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 168/2007 και στη συμφωνία 
μεταξύ της Ευρωπαϊκής Κοινότητας και του Συμβουλίου της Ευρώ­ 
πης για τη συνεργασία μεταξύ του Οργανισμού Θεμελιωδών 
Δικαιωμάτων της Ευρωπαϊκής Ένωσης και του Συμβουλίου της 
Ευρώπης ( 1 ), περί της οποίας γίνεται λόγος στο εν λόγω άρθρο. 

Άρθρο 4 

Έναρξη ισχύος 

Η παρούσα απόφαση αρχίζει να ισχύει την εικοστή ημέρα από τη 
δημοσίευσή της στην Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

Εφαρμόζεται από την 1η Ιανουαρίου 2013. 

Βρυξέλλες, 11 Μαρτίου 2013. 

Για το Συμβούλιο 
Ο Πρόεδρος 

E. GILMORE
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