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RADA

ROZHODNUTIA

ROZHODNUTIE RADY

z 19. mdja 2011

o usmerneniach pre politiky zamestnanosti ¢lenskych $titov

(2011/308/EU)

EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eur6pskej tinie, a najmd na
jej ¢lanok 148 ods. 2,

so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho parlamentu (1),

so zretelom na

stanovisko  Eurdpskeho hospodarskeho

a socidlneho vyboru (?),

po porade s Vyborom regiénov,

so zretelom na stanovisko Vyboru pre zamestnanost,

kedZe:

(1)

V clanku 145 Zmluvy o fungovani Eurépskej dnie
(ZFEU) sa ustanovuje, Ze Clenské Staty a Unia pracujt
na rozvoji koordinovanej stratégie zamestnanosti,
a najmd na podpore kvalifikovanej, vyskolenej
a pruznej pracovnej sily a pracovnych trhov reagujicich
na podmienky hospodérskych zmien so zretefom na
dosiahnutie cielov vymedzenych v ¢ldanku 3 Zmluvy
o Eur6pskej tnii.

Stratégia Eurdpa 2020, ktord navrhla Komisia, umozni
Unii ~ nasmerovat  jej  hospoddrstvo  smerom
k inteligentnému, udrzatelnému a inkluzivnemu rastu,
ktory bude sprevadzat vysokd miera zamestnanosti,
produktivity a socidlnej sidrznosti. Rada prijala 13. jdla
2010 odporicanie o hlavnych smeroch hospodarskych
politik ¢lenskych stitov a Unie (}). Okrem toho Rada
prijala 21. oktébra 2010 rozhodnutie 2010/707/EU
o usmerneniach pre politiky zamestnanosti ¢lenskych
Stitov (¥ (dalej len ,usmernenia pre zamestnanost®).
Tento stbor usmerneni spolo¢ne tvori integrované
usmernenia na vykondvanie stratégie Eurdpa 2020. Pit
hlavnych cielov uvedenych v rdmci prislusnych integro-
vanych usmerneni predstavuje spolo¢né ciele, ktorymi sa

(") Stanovisko zo 17. februdra 2011 (zatial neuverejnené v tradnom
vestniku).

(3 Stanovisko zo 16. februdra 2011 (zatial neuverejnené v tradnom
vestniku).
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riadia opatrenia clenskych $titov, priom sa berie do
tvahy ich vychodiskovd situdcia a vnttrostitne okolnosti,
a ktorymi sa riadi aj Cinnost Unie. Eurdpska stratégia
zamestnanosti zohrdva veddcu dlohu pri plneni cielov
stratégie Eurépa 2020 v oblasti zamestnanosti
a pracovného trhu.

Integrované usmernenia st v stlade so zdvermi Eurdpskej
rady zo 17. jina 2010. Integrované usmernenia posky-
tuji Clenskym $tdtom presné smerovanie, pokial ide
o vymedzenie ndrodnych  programov  reforiem
a uskutocnenie reforiem, a to s ohladom na ich
vzdjomnt zdvislost a v stlade s Paktom stability
a rastu. Usmernenia pre zamestnanost by mali byt
zakladom pre vsetky odporicania Specifické pre jednot-
livé krajiny, ktoré moze Rada urcit jednotlivym ¢lenskym
stitom podla ¢lanku 148 ods. 4 ZFEU, a to popri $peci-
fickych odportcaniach pre jednotlivé krajiny, ktoré sa
urcené Clenskym Stitom podla ¢ldnku 121 ods. 4
uvedenej zmluvy. Usmernenia pre zamestnanost by tiez
mali byt zdkladom pre vypracovanie spolo¢nej spravy
o zamestnanosti, ktord Rada a Komisia kazdoro¢ne zasie-
lajii Eurépskej rade.

Z preskimania navrhovanych ndrodnych programov
reforiem ¢lenskych Stdtov, ktoré je sticastou spolocnej
sprdvy o zamestnanosti prijatej Radou 7. marca 2011,
vyplyva, Ze clenské staty by mali aj nadalej vyvijat maxi-
mélne Gsilie na rieSenie tychto priorit: zvySovanie dcasti
na trhu prdce a zniZovanie $trukturdlnej nezamestnanosti,
rozvoj kvalifikovanej pracovnej sily zodpovedajicej
potrebdm trhu price a podpora kvality pracovnych
miest a celozivotného vzdeldvania, zlepSovanie vykon-
nosti systémov vzdeldvania a odbornej pripravy na vet-
kych drovniach a zvySovanie Gcasti na tercidrnom vzde-
lavani, podpora socidlneho zaclenenia a boj proti

chudobe.

Usmernenia pre zamestnanost prijaté v roku 2010 by
mali zostat stabilné az do roku 2014, aby bolo mozné
ststredif sa na ich vykondvanie. V medziobdobi az do
konca roka 2014 by ich aktualizdcia mala byt aj nadalej
prisne obmedzena.

Clenské stity by pri vykondvani usmerneni pre zames-
tnanost mali preskdmat mozZnost vyuzitia Eurdpskeho
socidlneho fondu,
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PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Cldnok 1

Usmernenia pre politiky zamestnanosti clenskych stdtov, ktoré st stanovené v prilohe k rozhodnutiu
2010/707[EU, st nadalej platné aj v roku 2011 a clenské Staty ich zohladiuji vo svojich politikdch
zamestnanosti.

Clanok 2

Toto rozhodnutie je uréené ¢lenskym §tdtom.

V Bruseli 19. mdja 2011

Za Radu
predseda
BALOG Z.



