9.12.2009

Utedni véstnik Evropské unie

L 322/35

ROZHODNUTI RADY

ze dne 1. prosince 2009,

kterym se stanovi pracovni podminky pfedsedy Evropské rady

(2009/909/EU)

RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie, a zejména
na ¢lanek 243 této smlouvy,

s ohledem na nafizeni Rady ¢. 422/67[EHS, ¢. 5/67 Euratom ze
dne 25. ¢ervence 1967 o platovych pomérech piedsedy a clent
Komise, predsedy, soudct, generdlnich advokdtd a tajemnika
Soudniho dvora, pfedsedy, ¢lent a tajemnika Soudu prvniho
stupné a piedsedy, ¢lend a tajemnika Soudu pro vefejnou
sluzbu Evropské unie (1),

vzhledem k témto dtvodim:

(1)  Lisabonskd smlouva méni Evropskou radu v orgin
Evropské unie a zfizuje dfad predsedy Evropské rady
s funkénim obdobim dvou a pul roku, jez je jednou
obnovitelné.

(20  Méely by byt stanoveny pracovni podminky ptedsedy
Evropské rady,

(1) Uf. vést. L 187, 8.8.1967, s. 1.

PRIJALA TOTO ROZHODNUTI:
Clanek 1

1. Ustanoveni nafizeni Rady ¢. 422/67[EHS, ¢. 5/67[Euratom
ze dne 25. Cervence 1967, kterd se vztahuji na predsedu
Komise, se obdobné pouziji pro pfedsedu Evropské rady.

2. Mésicni zakladni plat predsedy Evropské rady se rovna
Castee vyplyvajici z pouziti procentntho podilu ve vysi 138 %
na zdkladni plat tfednika Evropské unie platové tiidy 16,
tiettho platového stupné.

Cldnek 2

Pfedseda Rady ozndmi toto rozhodnuti ptedsedovi Evropské
rady.

Toto rozhodnuti bude zvefejnéno v Ufednim véstniku Evropské
unie.

V Bruselu dne 1. prosince 2009.

Za Radu
predsedkyné
B. ASK



