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II

(Sdélent)

SDELENI ORGANU, INSTITUCI A JINYCH SUBJEKTU EVROPSKE UNIE

EVROPSKA KOMISE

Sdéleni Komise podle &l. 23 odst. 1 nafizeni Komise (ES) ¢ 802/2004 (), kterym se provadi Nafizeni
Rady (ES) ¢ 139/2004 (> o kontrole spojovani podniki

(Text s vyznamem pro EHP)
(2013/C 64/01)

Adresa Generélniho feditelstvi pro hospodaiskou soutéz

European Commission

Directorate-General for Competition

Merger Registry

Place Madou/Madouplein 1

1210 Saint-Josse-ten-Noode/Sint-Joost-ten-Noode
BELGIQUE/BELGIE

(1) Uf. vést. &. L 133, 30.4.2004, s. 1-39. )
(3) Nafizeni Rady (ES) ¢. 139/2004 ze dne 20. ledna 2004 o kontrole spojovani podnikd, UE. vést. ¢. L 24, 29.1.2004,
s. 1-22.
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Bez ndmitek k navrhovanému spojeni
(Pfipad COMP/M.6820 — EQT Infrastructure II/E.on Energy From Waste)
(Text s vyznamem pro EHP)
(2013/C 64/02)

Dne 27. tnora 2013 se Komise rozhodla nevzndset proti vyse uvedenému ozndmenému spojeni ndmitky
a prohlasit jej za slucitelné se spole¢nym trhem. Zakladem tohoto rozhodnuti je ustanoveni ¢l. 6 odst. 1
pism. b) naiizeni Rady (ES) ¢. 139/2004. Uplné znéni rozhodnuti je k dispozici pouze v anglictiné a bude
zvefejnéno poté, co z néj budou odstranény piipadné skutecnosti, jez maji povahu obchodniho tajemstvi.
Znéni tohoto rozhodnuti bude k dispozici:

— v oddilu tykajicim se spojeni podniki na internetovych strankach Komise vénovanych hospodaiské
soutézi (http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/). Tato internetovd stranka umoziiuje vyhledavat
jednotlivd rozhodnuti o spojeni podnikd, a to podle spole¢nosti, ¢isla piipadu, data a indexu
hospodéiského odvétvi,

— v elektronické podobé na internetovych strdnkich EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eufen/index.htm) pod
Cislem 32013M6820. Stranky EUR-Lex umoziuji piistup k evropskému pravu po internetu.

Bez ndmitek k navrhovanému spojeni

(Pfipad COMP/M.6824 — Aloco/Bregal Fund III/Quadriga Capital Private Equity Fund IV/LR Global
Holding)

(Text s vyznamem pro EHP)
(2013/C 64/03)

Dne 27. tnora 2013 se Komise rozhodla nevzndset proti vyse uvedenému ozndmenému spojeni ndmitky
a prohldsit jej za slucitelné se spole¢nym trhem. Zakladem tohoto rozhodnuti je ustanoveni ¢l. 6 odst. 1
pism. b) nafizeni Rady (ES) ¢. 139/2004. Uplné znéni rozhodnuti je k dispozici pouze v anglictiné a bude
zvefejnéno poté, co z né¢j budou odstranény piipadné skutecnosti, jez maji povahu obchodniho tajemstvi.
Znéni tohoto rozhodnuti bude k dispozici:

— v oddilu tykajicim se spojeni podnikt na internetovych strankach Komise vénovanych hospodaiské
soutézi (http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/). Tato internetovd stranka umoziiuje vyhledavat
jednotlivd rozhodnuti o spojeni podnikd, a to podle spolecnosti, ¢isla piipadu, data a indexu
hospodéiského odvétvi,

— v elektronické podobé na internetovych strankdch EUR-Lex (http://eur-lex.curopa.cufen/index.htm) pod
Cislem 32013M6824. Stranky EUR-Lex umoziuji piistup k evropskému pravu po internetu.


http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/en/index.htm
http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/en/index.htm
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Povoleni stitni podpory podle ustanoveni ¢lankd 107 a 108 SFEU

Pfipady, k nimZ Komise nevznasi ndmitku

(Text s vyznamem pro EHP, kromé produktis, na néz se vztahuje pfiloha I Smlouvy)

(2013/C 64/04)

Datum piijeti rozhodnut{

1.2.2013

Odkaz na ¢islo statni podpory

SA.35133 (12)N)

Clensky stdt

Irsko

Region

— SmiSené oblasti

Nézev (a/nebo jméno pifjemce)

Teagasc Joint Pig Programme

Pravni zdklad

Enabling Provisions in Section 37 of the Bord Bia Act 1994

Nézev opatfeni

Rezim podpory —

cil

Technickd podpora (AGRI), Vyzkum a vyvoj

Forma podpory

Dotované sluzby, Piimy grant

Rozpocet

Celkovy rozpocet: 1,75 EUR (v milionech)
Ro¢ni rozpocet: 0,35 EUR (v milionech)

Mira podpory

100 %

Délka trvani programu

do 31.12.2017

Hospodafskd odvétvi

Zivo&ignd vyroba

Naézev a adresa orgdnu poskytujictho podporu

Deparment of Agriculture, Food and the Marine
Agriculture House

Kildare Street

Dublin 2

IRELAND

Dalsi informace

Rozhodnuti v autentickém znéni po odstranéni viech informaci, jez jsou pfedmétem obchodniho tajemstvi,

najdete na adrese:

http://ec.europa.eu/competition/elojade/isef/index.cfm


http://ec.europa.eu/competition/elojade/isef/index.cfm
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Bez ndmitek k navrhovanému spojeni
(Pfipad COMP/M.6723 — Ferrovial/Qatar Holding/CDPQ/Baker Street/BAA)
(Text s vyznamem pro EHP)
(2013/C 64/05)

Dne 13. prosince 2012 se Komise rozhodla nevzndset proti vyse uvedenému ozndmenému spojeni ndmitky
a prohlasit jej za slucitelné se spole¢nym trhem. Zakladem tohoto rozhodnuti je ustanoveni ¢l. 6 odst. 1
pism. b) naiizeni Rady (ES) ¢. 139/2004. Uplné znéni rozhodnuti je k dispozici pouze v anglictiné a bude
zvefejnéno poté, co z néj budou odstranény piipadné skutecnosti, jez maji povahu obchodniho tajemstvi.
Znéni tohoto rozhodnuti bude k dispozici:

— v oddilu tykajicim se spojeni podniki na internetovych strankach Komise vénovanych hospodaiské
soutézi (http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/). Tato internetovd stranka umoziiuje vyhledavat
jednotlivd rozhodnuti o spojeni podnikd, a to podle spole¢nosti, ¢isla piipadu, data a indexu
hospodéiského odvétvi,

— v elektronické podobé na internetovych strdnkich EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eufen/index.htm) pod
¢islem 32012M6723. Stranky EUR-Lex umoziuji piistup k evropskému pravu po internetu.



http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/en/index.htm
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(Informace)

INFORMACE ORGANU, INSTITUCI A JINYCH SUBJEKTU EVROPSKE UNIE

RADA

Zéavéry Rady o investicich do vzdélivéni a odborné pfipravy - reakce na sdéleni ,,Pfehodnoceni
vzdélavani: investice do dovednosti v zijmu dosaZeni lepsich socioekonomickych vysledkd“ a na
,Ro¢ni analyzu ristu pro rok 2013

(2013/C 64/06)

RADA EVROPSKE UNIE,

V SOUVISLOSTI

(
(

1. s ¢lanky 165 a 166 Smlouvy o fungovani Evropské unie;

1
2

2. se strategii Evropa 2020, a zejména s rocnimi analyzami

)
)

ristu pro roky 2012 a 2013 a s doporucenimi pro jedno-
tlivé zemé pro na 2012;

. se zavéry Rady ze dne 12. kvétna 2009 o strategickém

ramci evropské spoluprice v oblasti vzdélavani a odborné
piipravy na obdobi do roku 2020 (,ET 2020%) ('), jejimz
hlavnim cilem je podpora dalsiho rozvoje systémt vzdéla-
vani a odborné piipravy v clenskych stdtech, které maji
zajistit osobni, socidlni a profesni seberealizaci v3ech
obcantl, jakoz i udrzitelnou hospodaiskou prosperitu
a zaméstnatelnost a soucasné prosazovat demokratické
hodnoty, socidlni soudrznost, kreativitu a inovace, aktivni
obc¢anstvi a mezikulturni dialog;

. se spole¢nou zpravou Rady a Komise o provadéni strate-

gického rdmce evropské spoluprice v oblasti vzdélavani
a odborné piipravy (ET 2020) (3 z tnora roku 2012,
v niZ jsou stanoveny kroky za tGcelem mobilizace procesu
ET 2020 v zdjmu podpory cilt strategie Evropa 2020 pro
rist a zaméstnanost, a urena fada prioritnich oblasti pro
evropskou spoluprdci v oblasti vzdélavini a odborné
piipravy na obdobi let 2012 az 2014;

. s trvajici hospodatskou krizi, na niz poukazaly nejnovejsi

prognézy Komise, které piedpovidaji pomalejsi hospo-

. vést. C 119, 28.5.2009, s. 2.

Ut
U. vést. C 70, 8.3.2012, s. 9.

darské oziveni, nez se ocekavalo, a vrcholnou tiroven neza-
méstnanosti v roce 2013 ve vysi téméf 11 % (}) s 60 %
nériistem miry nezaméstnanosti pracujicich s nizkou kvali-

fikaci (4);

6. s nutnosti zamezit ndrGstu nezaméstnanosti mlddeze
v Evropé, jejiz pramérmd mira nyni pfedstavuje témér
23 % a v nékterych clenskych stitech ptesahuje 50 % (°);

7. s piibyvajicimi doklady o tom, Ze nabizené kvalifikace
neodpovidaji potfebam trhu price, nebot v celé Evropé
zistédvaji v soucasné dobé neobsazeny vice nez dva miliony
volnych pracovnich mist (%);

8. s potiebou polozit zdklady pro budouci rist a konkurence-
schopnost v rdmci napjatych vetejnych financi prostrednic-
tvim G¢inngjsich investic do systému vzdélavani a odborné
piipravy a s nepopiratelnou socidlni a hospodaiskou
ndvratnosti takovych investic;

9. se zavéry Rady ze dne 26. listopadu 2012 o vzdélavani
a odborné piipravé v ramci strategie Evropa 2020 — pfinos
vzdélavani a odborné piipravy k hospodiiskému oZiveni,
ristu a zaméstnanosti (), v nichz je vysloven souhlas s tim,
ze odvétvi vzdélavani a odborné piipravy by mélo hrdt,
a to i na Grovni ministrl, vyrazngsi roli pfi vymezovani
spole¢nych piistupt a cilid v oblasti vzdélavani a odborné
piipravy i pii uplatiiovani aspektll evropského semestru
v ramci strategie Evropa 2020, které se tykaji vzdélavani
a odborné piipravy;

() Podzimni hospodéiskd prognéza Evropské komise (listopad 2012).

(*) Statistiky Eurostatu tykajici se nezaméstnanosti (listopad 2012).

() ,Zapojeni mladych lidi do zaméstndni“ — COM(2012) 727 final,
5. prosince 2012.

(®) Evropsky monitor volnych pracovnich mist, 7. prosince 2012.

() Uf. vést. C 393, 19.12.2012, s. 5.
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10. se zdvéry ze zaseddni Evropské rady ve dnech 13.

11.

a 14. prosince 2012 (), v nichz Evropské rada:

— vyzvala Radu, clenské stity a Komisi, aby zajistily
urychlené pfijeti opatfeni navazujicich na sdéleni
Komise s ndzvem Piehodnoceni vzdéldvdni (2),

— uvitala pokrok, jehoz bylo dosazeno na cesté ke
komplexnimu pfistupu EU k zaméstnanosti mladych
lidi, a vyzvala Radu, aby se zabyvala ndvrhy pfedloze-
nymi v rdmci balicku tykajictho se zaméstnanosti

mladych lidi;

— zdtiraznila vyznam provadéni diferencovanych zdravych
fiskdlnich politik podporujicich rist a dosazeni rovno-
véhy mezi potfebou produktivnich vefejnych investic
a cili v oblasti fiskdlni kdzné;

s vytvofenim vazby, jez je pfedmétem pokracujicich jedndni
o viceletém finan¢nim ramci pro obdobi let 2014-2020,
mezi vybérem investicnich priorit a opatfeni pii planovani
budoucich strukturdlnich fondt na obdobi let 2014-2020
a politickymi vyzvami zdtraznénymi v doporucenich pro
jednotlivé zemé a v ndrodnich programech reforem ¢len-
skych statd,

VITA

1

)

. tstfedni dlohu, jez byla v ro¢ni analyze rlistu pro rok 2013

pfidélena vzdélavani a odborné piipravé jakozto hlavni hnaci
sile rGstu a konkurenceschopnosti, v¢etné odkazu na
klicovou dlohu investic do lidského kapitdlu pii FeSeni
a prevenci nezaméstnanosti, jakoz i pii pfipravé obnovy
vedouci k intenzivnimu rlistu pracovnich mist;

. postoj vyjadieny v ro¢ni analyze riistu pro rok 2013 ohledné

diferencované fiskdlni konsolidace, vyzyvajici ¢lenské staty
k udrzeni potencidlu pro budouci rist tim, Ze upfednostni
a podle moznosti posili investice do vzdéldvani a odborné

ptipravy;

. vyzvu k reformdm sméfujicim ke zvySeni vykonnosti

systémi vzdélavani a odborné piipravy i celkové drovné
kvalifikace a k tésné&jsimu propojeni svéta prace a vzdélavani,
obsazenou v ro¢ni analyze ristu pro rok 2013, pfiemz se
zde uzndvd, Ze neexistuje Zadny univerzdlni program a Ze
ucinky nékterych reforem se mohou projevit teprve po velmi
dlouhé dobg;

. vyznam piikladany dovednostem, vzdélavani, odborné

piipravé a celoZivotnimu uceni pfi zvySovani zaméstnatel-
nosti, a zejména pii feSeni a prevenci nezaméstnanosti
mladych lidi cestou odstranovani jejich prvotnich pficin,
z nichz mnohé jsou prozkoumdny v neddvném sdéleni
Komise ze dne 20. listopadu 2012 uréeném Evropskému
parlamentu, Radé, Evropskému hospodéiskému a socidlnimu

(") Dokument EUCO 205/12.

14871/12 + ADD 1-8.

vyboru a Vyboru regionii nazvaném Pfehodnoceni vzdéldvdni:
investice do dovednosti v zdjmu dosaZeni lepich socioekonomickych
vysledkii,

VYZYVA CLENSKE STATY, ABY S NALEZITYM ZOHLEDNENIM
ZASADY SUBSIDIARITY:

1. zajistily udrzitelnost socidlnich aspektti vzdélavani a odborné
piipravy a poskytovani rovnych pfilezitosti v pfistupu ke
kvalitnimu vzdéldvani, aby systémy vzdélavani a odborné
piipravy mohly i nadéle piispivat k podpofe socidlni soudrz-
nosti, udrzitelného rozvoje, aktivntho obcanstvi a sebereali-
zace v evropskych spole¢nostech;

2. posilily tlohu vzdélavani a odborné piipravy v rdmci stra-
tegie Evropa 2020 zohlediiujice pfitom sdéleni Prehodnoceni
vzdéldavani, jakoz i aspekty vzdélavani a odborné piipravy
obsazené v ro¢ni analyze ristu a v doporucenich pro jedno-
tlivé zemé, a v souladu s vnitrostatnimi prioritami a priori-
tami ET 2020 a na zdkladé dostupnych zdrojti se zaméfily na
tyto oblasti:

a) zvySovani vykonnosti systémt vzdélidvini a odborné
piipravy i celkové drovné dovednosti a kompetenci,
napiiklad tésnéjsim propojenim svéta price a vzdélavani
a zajisténim G¢inné komunikace a pevnych partnerstvi
mezi pFislusnymi oblastmi politiky, pododvétvimi vzdéls-
vani a odborné piipravy, socidlnimi partnery a rdznymi
urovnémi spravy;

b) podporu excelence v oblasti odborného vzdélavani
a piipravy ve spoluprici se socidlnimi partnery, naptiklad
vyvojem systémt odborného vzdélavini a piipravy se
zabezpecenou kvalitou a s vyraznou slozkou uceni se
praci, zvazenim rozvoje kratkodobych programt postse-
kundirntho nebo tercidrntho vzdélavdni, v souladu
s evropskym rdmcem kvalifikaci nebo spojenych s prvnim
cyklem v kontextu bolofiského procesu, které jsou
zaméfeny na potencidlni oblasti rGstu nebo oblasti, kde
chybéji nélezité dovednosti, a uvedenim politik v oblasti
odborného vzdéldvani a piipravy do souladu s celostit-
nimi, regiondlnimi nebo mistnimi strategiemi hospodai-
ského rozvoje;

¢) zlepsovani vykonu mladych lidi, u nichz existuje vysoké
riziko pfed¢asného ukonceni $kolni dochazky a ktefi maji
nizkou droven zdkladnich dovednosti, v souladu s rdimcem
stanovenym v doporuceni Rady z roku 2011 (}), napi-
klad prostiednictvim v¢asné identifikace zaki s problémy
v zdkladnich dovednostech ve vsech fazich skolni
dochazky, poskytnutim individualizované podpory — pfi
souCasném uzndvani znalosti, dovednosti a kompetenci
ziskanych v neformdlnim a informdlnim prostfedi —
a bojem proti pfi¢indm slabych vysledkii za pomoci
vysoce kvalitntho a p#istupného ptedskolniho vzdélavani
a péle;

d) snizeni poctu dospélych osob s nizkou kvalifikaci, napfi-
klad zvySenim pobidek v oblasti vzdélavani dospélych,

(®) Doporuceni Rady o politikich snizeni miry pfedcasného ukoncovani

skolni dochdzky (Uf. vést. C 191, 1.7.2011, s. 1).
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poskytovanim informaci o piistupu ke sluzbdm celoZivot-
niho uleni, jako jsou napf. informace o uzndvani nefor-
mdlniho a informdlntho uceni (') a profesni poradenstvi,
a nabizenim cileného individualizovaného vzdélavani
jednotlivem;

e) zavedeni opatfeni v zdjmu rozvoje prufezovych doved-
nosti a schopnosti, jak je popsdno v doporuceni z roku
2006 o klicovych schopnostech pro celozivotni ucenti (%),
a to od ranych fazi vzdéldvani az po vysokoskolské vzdé-
lavani, s vyuzitim pedagogickych pfistupti zaméfrenych na
studenty;

f) revize a posileni profesniho profilu ucitelského povoldni
(véetné uditeld, vedoucich pracovnikd $kol a vyucujicich
na pedagogickych $koldch), ve spoluprici s piislusnymi
zainteresovanymi subjekty, napiiklad zajisténim G¢inného
pocitecniho  vzdéldvani uciteld a  poskytovdnim
soudrznych a piiméfenymi zdroji zaji§ténych systéma
naboru, vybéru, pocite¢niho vzdélavani uciteli, podpory
pii zapracovani a dalstho profesniho rozvoje pedagogic-
kych pracovnikii zaloZeného na kompetencich;

g) optimalizaci uceni podporovaného informa¢nimi a komu-
nikaénimi technologiemi a pfistupu ke kvalitnim
otevienym vzdéldvacim zdrojiim, napiiklad na zdklad¢
podpory postupti vyuky a hodnoceni zalozenych na infor-
macnich a komunikaénich technologiich, prosazovani
transparentnosti prav a povinnosti uzivateld a tvirct digi-
talizovaného obsahu a na zdkladé podpory instituci vzdé-
lavani a odborné piipravy za prizptsobeni se existenci
otevienych vzdéldvacich zdrojti, ze zvldstnim zohled-
nénim zaji§tén{ a monitorovani kvality;

=

stanoven{ priorit a pokud mozno i posileni investic do
vzdélavani a odborné piipravy pii soucasném usili o posi-
leni acinnosti takovych vydajii a stimulaci celostdtnich
rozprav o udrzitelnych a vyvdzenych mechanismech
financovdni, a to i za dcasti Sirokého spektra zaintereso-
vanych subjektd,

SOUHLASI S TIM, ZE

v zdjmu posileni své tlohy pii provadéni evropského semestru
by zastupci ¢lenskych statd zasedajici v Radé pro vzdélavani,
mlddez, kulturu a sport, a piipadné i pfislusné piipravné
orgény, méli se souhlasem piislusnych ¢lenskych statd posoudit
pokrok, jehoz ¢lenské stity dosdhly v reakci na vyzvy stanovené
v doporucenich pro jednotlivé zemé v oblasti vzdélavani
a odborné piipravy (’). Déle a v souladu s pldnem pro evropsky
semestr, ktery pfipravilo pfedsednictvi, by Vybor pro vzdélavani
mohl pfipadné podpofit piislusné vybory, jako je Vybor pro

(1) V souladu s doporucenim Rady ze dne 20. prosince 2012 o uzndvani
neformélniho a informalniho uceni (Uf. vést. C 398, 22.12.2012,
s. 1).

(*) Doporuceni Evropského parlamentu a Rady ze dne 18. prosince
2006 o klicovych schopnostech pro celozivotni ueni (Uf. vést.
L 394, 30.12.2006, s. 10).

(}) Vyhrada DE k druhé poloviné této véty (od slova ,méli“).

zaméstnanost, pokud jde o posouzeni ndvrhu doporuceni pro
jednotlivé zemé v oblasti vzdélavani a odborné piipravy,

BERE NA VEDOMI ZAMER KOMISE

1. podporovat ¢lenské stity v jejich usili o zlepSovani systéma
vzdélavani a odborné piipravy pii souasném respektovani
zdsady subsidiarity a odpovédnosti jednotlivych stitd za
vzdélavani a odbornou piipravu, jakoz i instituciondlni auto-
nomie poskytovateltl vzdélavani, za plného vyuziti programi
a fondi EU v oblasti vzdélavini a odborné piipravy
a prostiednictvim zlepSeni empirické zdkladny, podrobné
analyzy ndkladd a pfinost a v&t$i transparentnosti, mimo
jiné témito opatfenimi:

a) zvySenim své odbornosti tykajici se jednotlivych zemi
a umoznujici podporu téchto zemi a zvySenim své analy-
tické kapacity;

b) udrzovanim strukturovanych kontaktii s ¢lenskymi stdty,
véetné dvoustrannych jedndni v klicovych momentech
piipravné faze vedoucich k pfijeti ndvrhu doporuceni
pro jednotlivé zemé Komisi;

¢) zajisténim intenzivngjsi koordinace ¢innosti provadénych
pracovnimi skupinami v rdmci oteviené metody koordi-
nace () zfizenymi v rdmci ET 2020 a zaji§ténim toho,
aby se vSechny tyto skupiny zaméfily na klicové politické
vyzvy identifikované v procesech ET 2020, strategie
Evropa 2020 a evropského semestru;

d) posouzenim proveditelnosti poskytovani podpory ¢len-
skym statim, pokud o to pozadaji, tim, Ze vyzve partnery
k podrobnému jedndni o specifickych problémech v jejich
zemi s vyuzitim pfislusnych finanénich ndstrojd, véetné
podpory tcasti mezindrodné uzndvanych odbornikd;

e) pfezkoumdnim, ve spoluprdci s clenskymi stity, zpétné
vazby k provozu prvni iterace nového monitoru vzdéla-
vani a odborné piipravy a nového féra pro vzdélavani
a odbornou pipravu a vypracovanim navrhd, jimiz bude
v ramci evropského semestru zajisténa pfidand hodnota
plynouci z uplatiovani téchto ndstrojd;

f) zvdzenim, ve spolupréci s ¢lenskymi staty, dalsi metodo-
logické price ve vztahu ke shromazdovéni piislusnych
udaji za Gcelem podpory ndvrhu vypracovaného (°) pro
piipadnou referenéni troven, jez ma byt pfijata Radou
v oblasti jazykovych znalosti.

2. podporovat iniciativy, napiiklad navrhovanou alianci pro
uctiovskou pipravu na trovni EU, jejichz cilem je zlepSovat
proces uceni se praci a zapojit pevnd partnerstvi mezi odvétvim
vzdéldvani a zaméstnanosti, zejména pokud jde o socidlni

(*) Oteviend metoda koordinace.
(°) Viz dokument 14871/12 ADD 2, s. 3.
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partnery, podniky a poskytovatele odborného vzdélavani
a piipravy, v souladu s kodanskym procesem;

3. spolu se socidlnimi partnery na tdrovni EU zkoumat
moznosti zvySeni urovné a kvality poskytovani vzdélavani
a odborné piipravy pro dospélé v zdjmu rekvalifikace
a zvySovani kvalifikace pracovnich sil;

4. v uzké spolupraci s ¢lenskymi stity a piislusnymi zaintere-
sovanymi subjekty posoudit dopad piipadného vytvoreni
evropského prostoru dovednosti a kvalifikaci pro podporu
darazngjsiho sladéni rtznych ndstroji na drovni EU a na
vnitrostdtni Grovni v oblasti transparentnosti a uzndvani
kvalifikaci, aby se zajistilo snadné preshrani¢ni uznavani
dovednosti a kvalifikact;

5. ve spoluprdci se vSemi iniciativami clenskych sttd v této
oblasti zahdjit novou iniciativu tykajici se ,otevieni systémua
vzdélavani®, jez bude analyzovat dopad poskytovani podpory
EU za dcelem posileni pfistupu k otevienym vzdélavacim
zdrojim a informaénim a komunikaénim technologiim se
zabezpecenou kvalitou a jejich vyuzivani;

6. zavést opatieni na podporu podnikatelského vzdélavani,
zejména v podobé politickych pokynti, a rimec na podporu
podnikatelského vzdéldvani na tdrovni instituci;

7. analyzovat Gc¢innost vefejnych vydaji na vzdéldvani
a odbornou pipravu a iniciovat na drovni EU jedndni
s piislusnymi zainteresovanymi subjekty o pfinosech investic
do riznych odvétvi vzdélavani a odborné piipravy;

VYZYVA CLENSKE STATY A KOMISI, ABY

1. vybudovaly uzsi propojeni vyzev klicovych strategickych
politik identifikovanych v rdmci evropského semestru
a ¢innosti oteviené metody koordinace a na pozadani vytvo-
fily dimenzi specifickou pro danou zemi, diky niz se dostane
podpory jednotlivym ¢lenskym statim i jejich skupindm pii
plnéni doporuceni pro jednotlivé zemé;

2. ptipadné plné vyuzivaly potencidlu spoluprice a vzdjemného
uceni v rdmci oteviené metody koordinace diky zlepenym
pracovnim metoddm, mezi néz patfi:

a) vetsi komplementarita Cinnosti a zamezovani jejich zdvo-
jovéni diky lepsimu vyuziti zastoupeni ¢lenskych stata EU
v jinych mezindrodnich organizacich, jako je napiiklad
OECD (), UNESCO a Rada Evropy;

b) struktury a postupy, které zvySuji Gcinnost a efektivitu
procesu oteviené metody koordinace a odpovédnost ¢len-
skych stdtd za ngj, napiiklad na drovni generdlnich fedi-
teld a Celnich tvirch politik ve vyssich funkcich;

¢) strukturovany dobrovolny proces vzdjemného hodnoceni
zaméfeny na provadéni doporuceni pro jednotlivé zemé
a vychdzejici ze zkuSenosti ziskanych na zdkladé pilot-
niho vzdjemného hodnoceni ze zaif roku 2012;

o
=

pravidelnd zpétnd vazba od vsech pracovnich skupin
poskytovand Vyboru pro vzdélavani nebo dalsim rele-
vantnim skupindm a prezentace jejich klicovych politic-
kych zévérti Radé za vyuziti standardniho formatu;

e) pravidelnd komunikace zejména mezi Vyborem pro vzdé-
lavani a vSemi tematickymi pracovnimi skupinami, aby
byla zajisténa plnd informovanost pracovnich skupin,
pokud jde o kontext jejich ¢innosti a o veskery aktudlni
vyvoj vztahujici se k jejich ndplni prace;

f) jasné mandity a standardni operacni postupy (tedy
pusobnost, tkoly, pozadavky na clenstvi a ustanoveni
o skonceni platnosti) pro veskeré tematické pracovni
skupiny, vcetné zajisténi vyuziti potencidlu informacnich
a komunika¢nich technologii, napfiklad prostfednictvim
virtudlnich zasedant;

g) opatfeni pro strukturované $ifeni informaci zahrnujici
rozmér EU i rozmér jednotlivych ¢lenskych stdtd a usta-
vend pred zvefejnénim vysledkti pracovnich skupin,
veetné piipadnych vicejazyénych  shrnuti  vysledkd
¢innosti pracovnich skupin;

. stimulovaly konstruktivni proces ¢innosti navazujicich na

doporuceni pro jednotlivé zemé tim, Ze budou pravidelné
sdilet s relevantnimi politickymi vybory (tedy s Vyborem
pro hospodatskou politiku a s Vyborem pro zaméstnanost)
vysledky vySe uvedenych mechanismi spoluprice na
doporuéenich pro jednotlivé zemé.

(") Mélo by byt zajisténo pravo na Gcast vSech Clenskych stdtd v préci

této organizace.
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EVROPSKA KOMISE

Sménné kurzy vaci euru ()

4. biezna 2013
(2013/C 64/07)

1 euro =

ména sménny kurz ména sménny kurz
UsD americky dolar 1,3007 AUD  australsky dolar 1,2821
JPY japonsky jen 121,67 CAD  kanadsky dolar 1,3380
DKK  ddnskd koruna 7,4555 HKD  hongkongsky dolar 10,0878
GBP britsk libra 0.86400 NZD novozélandsky dolar 1,5818
SEK <védské koruna 8,3801 SGD  singapursky dolar 1,6212
CHF Svjcarsky frank 1.2256 KRW  jihokorejsky won 1 419,30
ISK islandskd koruna ZAR  jihoafricky rand 11,8202
NOK norska koruna 7,4455 Y Cinskj juan 8.0979

HRK chorvatskd kuna 7,5955
BGN bulharsky lev 1,9558 ) o
IDR indonéskd rupie 12 636,45

CZK Geskd koruna 23,660 MYR  malajsijsky ringgit 40413
HUF madarsky forint 296,71 PHP filipiaské peso 53,085
LTL litevsky litas 3,4528 RUB rusky rubl 39,9987
LVL lotyssky latas 0,7004 THB thajsky baht 38,800
PLN polsky zloty 41398 BRL brazilsky real 2,5809
RON rumunsky lei 43650 MXN  mexické peso 16,6451
TRY tureckd lira 2,3444 INR indickd rupie 71,3630

(") Zdroj: referencni sménné kurzy jsou publikovany ECB.
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(Ozndmeni)
SPRAVNI RIZENI
EVROPSKA KOMISE

Vyzva k pfedklddini ndvrhii ohledné spoleéného pracovniho programu ENIAC Joint Undertaking
(2013/C 64/08)

Oznamuje se vyhldSeni vyzvy k pfedkldddni ndvrhi ohledné spole¢ného pracovniho programu ENIAC Joint
Undertaking.

Ocekdvaji se ndvrhy pro tuto vyzvu: ENIAC-2013-1

Dokumentace k vyzvé véetné terminu a rozpoctu je uvedena v textu vyzvy zvefejnéném na internetové
strance:

http:/[www.eniac.eu/web/calls[ENIACJU_Call8_2013-1.php
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RIZENI TYKAJICI SE PROVADENI POLITIKY HOSPODARSKE SOUTEZE

EVROPSKA KOMISE

Pfedbézné oznidmeni o spojeni podnikd
(V&c COMP/M.6701 - Ferrovial/Enterprise)
Véc, kterd miize byt posouzena zjednoduSenym postupem
(Text s vyznamem pro EHP)
(2013/C 64/09)

1. Komise dne 25. tnora 2013 obdrzela ozndmeni o navrhovaném spojeni podle ¢lanku 4 naf{zeni Rady
(ES) ¢ 139/2004 (1), na zdkladé kterého podnik Ferrovial, SA (,Ferrovial*, Spanélsko) prostiednictvim své
stoprocentné vlastnéné dceiiné spolecnosti Ferrovial Servicios, SA (,Ferrovial Servicios®, Spanélsko) ziskdva
ve smyslu ¢l. 3 odst. 1 pism. b) nafizeni ES o spojovani vyhradni kontrolu nad podnikem Enterprise plc
(.Enterprise“, Spojené kralovstvi) v koneéném dusledku kontrolovanym podnikem 3i Group ple (,3i)
nakupem akcif.

2. Predmétem podnikdni pFislusnych podniki je:

— podniku Ferrovial: poskytovani podptrnych a infrastrukturnich sluzeb ve Spojeném kralovstvi. Ferrovial
na tomto trhu plsobi prostfednictvim stoprocentné vlastnéné dcefiné spolecnosti Amey UK plec,

— podniku Enterprise: sluzby vystavby a Udrzby infrastruktury pro vefejny sektor a podniky vefejnych
sluzeb ve Spojeném krélovstvi.

3. Komise po piedbézném posouzeni zjistila, Ze by oznamovand transakce mohla spadat do ptisobnosti
nafizeni (ES) o spojovdni. Kone¢né rozhodnuti v tomto ohledu vSak zistdvd vyhrazeno. V souladu se
sdélenim Komise o zjednoduseném postupu ohledné nékterych spojovani podle nafizeni (ES) o spojovani (?)
je tieba uvést, Ze tato véc miize byt posouzena podle postupu stanoveného sdélenim.

4. Komise vyzyvd zalastnéné tiet strany, aby ji ptedlozily své piipadné pfipominky k navrhované
transakci.

Pripominky musi byt Komisi doruceny nejpozdéji do deseti dnii po zvefejnéni tohoto ozndmeni. Pfipo-
minky lze Komisi zaslat faxem (+32 22964301), e-mailem na adresu COMP-MERGER-REGISTRY@ec.
europa.eu ¢i postou s uvedenim ¢isla jednactho COMP/M.6701 — Ferrovial/Enterprise na adresu Generalniho
feditelstvi pro hospodéiskou soutéz Evropské Komise:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

J-70

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

" Uf vest. L 24, 29.1.2004, s. 1 (,nafizeni ES o spojovani®).
(®) UFE. vést. C 56, 5.3.2005, s. 32 (,sdéleni o zjednoduseném postupu®).
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Predbézné ozndmeni o spojeni podniki
(Véc COMP/M.6763 — VWES/PON Holdings B.V./[Pon Equipment Rental & Lease)
(Text s vyznamem pro EHP)
(2013/C 64/10)

1. Komise dne 25. Gnora 2013 obdrzela ozndmeni o navrhovaném spojeni podle ¢ldnku 4 nafizeni Rady
(ES) ¢. 139/2004 (), na zdkladé kterého podnik Volkswagen Financial Services (,VWFS“, Némecko) patiici
do skupiny Volkswagen Group (,skupina VW*, Némecko) a podnik PON Holdings BV (,PON*, Nizozemsko)
prostrednictvim svého podniku Volkswagen Pon Financial Services BV (,VWPFS®, Nizozemsko), nad kterym
maji spole¢nou kontrolu, ziskdvaji ve smyslu ¢l. 3 odst. 1 pism. b) nafizeni ES o spojovani spole¢nou
kontrolu nad podnikem Pon Equipment Rental & Lease BV (,PERL®, Nizozemsko) ndkupem akcil.

2. Predmétem podnikani piislusnych podnikd je:

— podniku VWES: VWES je dcefinou spolecnosti ve stoprocentnim vlastnictvi spolecnosti VWAG,
matefské spolecnosti skupiny VW. Skupina VW je vefejné obchodovatelnd spolecnost se sidlem ve
Wolfsburgu (Némecko), kterd se zabyva predevsim vyvojem, vyrobou, prodejem a distribuci motorovych
vozidel, véetné nahradnich dilt a piislusenstvi, vznétovych motorti a motocyklt. VWES odpovidd za
celosvétovou koordinaci ¢innosti skupiny VW v oblasti finan¢nich sluzeb a specializuje se na poskyto-
vani financnich sluzeb spojenych zejména s distribuci a financovanim osobnich automobilii a lehkych
uzitkovych vozidel skupiny VW,

— podniku Pon: Pon je podnikem zabyvajicim se mezindrodnim obchodem, sluzbami a vyrobou jizdnich
kol. Pon je dovozcem a prodejcem vysoce kvalitnich vyrobkt od raznych vyrobet zahrnujicich spole¢-
nosti Volkswagen, Caterpillar, Linde a Continental. Pon funguje prostfednictvim svych vyhradné nebo
vétsinové vlastnénych spolecnosti a (mensinovych) kapitdlovych acasti a zaméstndvd priblizné 11 000
lidi na rtznych mistech v 21 zemich, kde podnikd,

— podniku VWPES: VWPES je spole¢ny podnik, nad nimz maji spole¢nou kontrolu podniky VWES a Pon.
VWPES se nyni zaméfuje na kompletni sluzby spojené s leasingem a spravou vozového parku osobnich
automobiltl a lehkych uzitkovych vozidel v Nizozemsku. Nabizi operativni i finanéni leasing, jakoz
i fadu doplikovych sluzeb,

— podniku PERL: PERL, nizozemskd dcefind spolecnost ve stoprocentnim vlastnictvi podniku PON, se
zaméfuje piedevsim na znacky dovdzené a distribuované dcefinymi spole¢nostmi podniku Pon (kon-
krétné na nakladni vozidla a autobusy znacky MAN a vybaveni a vyrobky znacek Motrac-Linde a Cater-
pillar. Pfed uzavienim navrhované transakce se podnik PERL vzdd veskerych aktivit, které se nevztahuji
k poskytovani financovani pro nakladni automobily a autobusy.

3. Komise po pfedbézném posouzeni zjistila, Ze by oznamovand transakce mohla spadat do piisobnosti
nafizeni (ES) o spojovani. Kone¢né rozhodnuti v tomto ohledu vsak ziistdvd vyhrazeno.

4. Komise vyzyvd zhcastnéné tieti strany, aby ji piedlozily své piipadné pfipominky k navrhované
transakci.

Pripominky musi byt Komisi doruceny nejpozdéji do deseti dnt po zvefejnéni tohoto ozndmeni. Pfipo-
minky Ize Komisi zaslat faxem (+32 22964301), e-mailem na adresu COMP-MERGER-REGISTRY®@ec.
europa.eu nebo postou s uvedenim disla jednactho COMP/M.6763 — VWES/PON Holdings B.V.[Pon
Equipment Rental & Lease na adresu Generdlniho feditelstvi pro hospoddiskou soutéz Evropské komise:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

J-70

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

(1) UF. vést. L 24, 29.1.2004, s. 1 (.nafizeni ES o spojovani").
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Pfedbézné ozndmeni o spojeni podnikd
(Véc COMP/M.6819 - Ratos|Ferd/Aibel Group)
(Text s vyznamem pro EHP)

(2013/C 64/11)

1.  Komise dne 25. tinora 2013 obdrzela ozndmeni o navrhovaném spojeni podle ¢lanku 4 nafizeni Rady
(ES) ¢ 139/2004 (1), kterym podnik Ratos AB (publ) (,Ratos“, Svédsko) a podnik Ferd Aibel Holding AS
(,Ferd Aibel Holding®, Norsko) v kone¢ném dasledku kontrolovany podnikem Ferd SA (Norsko) niakupem
akcif ziskdvaji ve smyslu ¢l. 3 odst. 1 pism. b) nafizeni ES o spojovdni nepfimou spole¢nou kontrolu nad
podnikem Aibel Group (,Aibel”, Svédsko).

2. Predmétem podnikdni pfislusnych podnik je:
— podniku Ratos: jednd se o konglomerédt soukromého kapitdlu kotovany na burze ve Svédsku,

— podniku Ferd: jednd se o konglomerdt s ekonomickou ¢innosti ve formé aktivniho a dlouhodobého
vlastnictvi silnych spole¢nosti s mezindrodnim potencidlem a finanéni ¢innosti provddénou prostrednic-
tvim investic do Sirokého spektra kategorii aktiv,

— podniku Aibel: komplexni feSeni v oblasti strojirenstvi, zaddvani zakazek, vystavby a montaZe vyrobnich
zafizen{ k t€zbé ropy a zemniho plynu na mofi a na pevniné, zejména v oblasti norského kontinen-
tdlntho Selfu. Podnik Aibel vyviji ¢innost ve ¢tyfech oblastech podnikdni: ddrzba, Gprava, rozvoj oboru
a pobfezni vétrnd energie.

3. Komise po pfedbézném posouzeni zjistila, Ze by oznamovand transakce mohla spadat do ptisobnosti
nafizeni (ES) o spojovani. Kone¢né rozhodnuti v tomto ohledu vsak ziistavd vyhrazeno.

4. Komise vyzyvd zicastnéné tfeti strany, aby ji pfedlozily své piipadné pfipominky k navrhované
transakci.

P¥ipominky musi byt Komisi doruceny nejpozdéji do deseti dnti po zvefejnéni tohoto ozndmeni. Pfipo-
minky lze Komisi zaslat faxem (+32 22964301), e-mailem na adresu COMP-MERGER-REGISTRY@ec.
europa.eu nebo postou s uvedenim ¢isla jednactho COMP/M.6819 — Ratos/Ferd/Aibel Group na adresu
Generdlniho feditelstvi pro hospodatskou soutéz Evropské komise:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

J-70

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

() UF. vést. L 24, 29.1.2004, s. 1 (,nafizeni ES o spojovani").
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Predbézné ozndmeni o spojeni podniki
(Véc COMP/M.6789 - Bertelsmann/Pearson/Penguin Random House)
(Text s vyznamem pro EHP)
(2013/C 64/12)

1. Komise dne 26. Gnora 2013 obdrzela ozndmeni o navrhovaném spojeni podle ¢lanku 4 nafizeni Rady
(ES) ¢. 139/2004 ('), kterym podnik Bertelsmann SE & Co. KGaA (,Bertelsmann®) a podnik Pearson Plc
(,Pearson”) ndkupem akcii ziskdvaji ve smyslu ¢l. 3 odst. 1 pism. b) nafizeni ES o spojovéani spole¢nou
kontrolu nad nové zaloZenym spole¢nym podnikem Penguin Random House.

2

. Predmétem podnikdni pfislusnych podniki je:

— podniku Bertelsmann: televize a televizni produkce (RTL Group), knizni vydavatelstvi (Random House)
a vydavatelstvi Casopisti (Gruner + Jahr), sprava hudebnich prav (divize BMG) a sluzby (Arvato) ve vice
nez 50 zemich,

— podniku Pearson: fady ucebnic a elektronické programy vzdéldvani (Pearson Education), vyddvani knih
(The Penguin Group) a novin zaméfenych na finanéni problematiku (skupina The FT Group) ve vice nez
70 zemich,

— podniku Penguin Random House: kombinace celosvétovych obchodnich aktivit spojenych s vyddvanim
knih podnikti Bertelsmann a Pearson kromé obchodovani podniku Bertelsmann s publikacemi
v némeckém jazyce.

3. Komise po predbézném posouzeni zjistila, Ze by oznamovand transakce mohla spadat do ptisobnosti
naffzen{ (ES) o spojovani. Kone¢né rozhodnuti v tomto ohledu vsak ztistava vyhrazeno.

4. Komise vyzyva zGlastnéné tieti strany, aby ji piedlozily své piipadné pfipominky k navrhované
transakci.

Pripominky musi byt Komisi doruceny nejpozdéji do deseti dnii po zvefejnéni tohoto ozndmeni. Pfipo-
minky lze Komisi zaslat faxem (+32 22964301), e-mailem na adresu COMP-MERGER-REGISTRY@ec.
europa.eu nebo postou s uvedenim Cisla jednactho COMP/M.6789 — Bertelsmann/Pearson/Penguin
Random House na adresu Generélntho feditelstvi pro hospoddiskou soutéz Evropské komise:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

J-70

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

(1) UF. vést. L 24, 29.1.2004, s. 1 (.nafizeni ES o spojovani").
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CENY PREDPLATNEHO NA ROK 2013 (bez DPH, véetné postovného za obvyklou zasilku)

Ufedni véstnik EU, fady L + C, pouze ti§téné vydani 22 Ufednich jazyk( EU 1300 EUR roéné

Ufedni véstnik EU, fady L + C, ti§téné vydani + roéni DVD 22 ufednich jazyk( EU 1420 EUR ro¢né

Utedni véstnik EU, fada L, pouze ti§téné vydani 22 Ufednich jazyka EU 910 EUR roc¢né

Ufedni véstnik EU, fady L + C, mé&siéni DVD (souhrnny) 22 Ufednich jazyk( EU 100 EUR ro¢né

Dodatek k Utednimu véstniku (fada S), DVD, jedno vydani tydné mnohojazy¢né: 200 EUR roc¢né
23 ufednich jazyk( EU

Utedni véstnik EU, fada C — Vybérova Fizeni jazyky, kterych se tyka 50 EUR ro¢né
vybérové fizeni

Ptedplatné Uredniho véstniku Evropské unie, ktery vychazi v uUfednich jazycich Evropské unie, je k dispozici
ve 22 jazykovych verzich. Zahrnuje fady L (Pravni pfedpisy) a C (Informace a oznameni).

Kazda jazykova verze ma samostatné predplatné.

V souladu s nafizenim Rady (ES) &. 920/2005, zvefejnénym v Ufednim véstniku L 156 ze dne 18. &ervna 2005,
které stanovi, Ze organy Evropské unie nejsou doCasné vazany povinnosti sepisovat vSechny akty v irstiné
a zvefejnovat je v tomto jazyce, je Ufedni véstnik vydavany v irském jazyce prodavan zvlast.

Predplatné dodatku k Ufednimu véstniku (fada S — Dodatek k Urednimu véstniku Evropské unie) zahrnuje znéni ve
vSech 23 ufednich jazycich na jednom mnohojazyéném DVD.

Predplatné Uredniho véstniku Evropské unie opraviiuje na pozadani k obdrzeni riiznych pfiloh Ufedniho véstniku.
Predplatitelé jsou na vydavani pfiloh upozorfiovani prostfednictvim ,ozndmeni c&tenafdm“ zvefejfiovaného
v Ufednim véstniku Evropské unie.

Prodej a predplatné

Predplatné rtiznych placenych periodik, jako naptiklad predplatné Uredniho véstniku Evropské unie, |ze ziskat
u nasich distributor(l. Seznam distributorl se nachazi na této internetové adrese:

http://publications.europa.eu/others/agents/index_cs.htm

EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) nabizi pfimy a bezplatny pfistup k pravu Evropské unie. Tyto
internetové stranky umoznuji nahlizet do Uredniho véstniku Evropské unie a obsahuji rovnéz smiouvy,
pravni predpisy, judikaturu a navrhy pravnich predpis.

Vice informaci o Evropské unii naleznete na adrese: http://europa.eu

Urad pro publikace Evropské unie
2985 Lucemburk
LUCEMBURSKO
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