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II

(Mitteilungen)

MITTEILUNGEN DER ORGANE, EINRICHTUNGEN UND SONSTIGEN STELLEN
DER EUROPAISCHEN UNION

EUROPAISCHE KOMMISSION

Genehmigung staatlicher Beihilfen gemifd den Artikeln 107 und 108 des AEU-Vertrags

Vorhaben, gegen die von der Kommission keine Einwinde erhoben werden

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

(2012/C 70/01)

Datum der Annahme der Entscheidung

14.7.2010

Referenz-Nummer der staatlichen Beihilfe

N 22/10; N 50/10; N 86/10

Mitgliedstaat

Polen

Region

Titel (und/oder Name des Begiinstigten)

Amendments to the Temporary Framework measure ‘Limited amounts
of aid N 408/09

Rechtsgrundlage

Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego w sprawie udzielania
pomocy dla przedsigbiorcéw zagrozonych w ramach Priorytetu II Pro-
gramu Operacyjnego Kapital Ludzki (projekt z dnia 8 grudnia 2009 r.);
rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego w sprawie udzielania
przedsigbiorcom ograniczonej kwoty pomocy zgodnej ze wspdlnym
rynkiem w ramach regionalnych programéw operacyjnych (projekt z
dnia 5 stycznia 2010 r.); rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regional-
nego w sprawie udzielania ograniczonej kwoty pomocy zgodnej ze
wsp6lnym rynkiem w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki
(projekt z dnia 15 stycznia 2010 r.)

Art der Beihilfe

Beihilferegelung

Ziel

Behebung einer betrachtlichen Storung im Wirtschaftsleben

Form der Beihilfe

Zuschuss

Haushaltsmittel

Gesamtbetrag der vorgesehenen Beihilfe 1 905 Mio. PLN

Beihilfehochstintensitit

Laufzeit

bis zum 31.12.2010
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Wirtschaftssektoren

Name und Anschrift der Bewilligungsbehorde

Ministry of Regional Development
ul. Wspdlna 2/4

00-926 Warszawa
POLSKA/POLAND

Sonstige Angaben

Den von vertraulichen Angaben bereinigten Text der Entscheidung in der(den) verbindlichen Sprache(n)

finden Sie unter der Adresse:

http:/[ec.europa.eu/community_law/state_aids/state_aids_texts_de.htm

Datum der Annahme der Entscheidung 5.10.2011
Referenz-Nummer der staatlichen Beihilfe N 414/10
Mitgliedstaat Belgien
Region —

Titel (und/oder Name des Begiinstigten)

Aide au projet de «Flap Support Structures» de la Société anonyme belge
de constructions aéronautique (SABCA)/Steun voor het ,Flap Support
Structures”-project van SABCA (FSS-project)

Rechtsgrundlage

Federale steunmaatregel ,Luchtvaart 2008-2013"
Mesure d’aide fédérale «Aéronautique 2008-2013»

Art der Beihilfe

Einzelbeihilfe

Ziel

Forschung und Entwicklung

Form der Beihilfe

riickzahlbarer Zuschuss

Haushaltsmittel

Gesamtbetrag der vorgesehenen Beihilfe 32,817 Mio. EUR

Beihilfehochstintensitit

42 %

Laufzeit

bis zum 30.12.2017

Wirtschaftssektoren

Verarbeitendes Gewerbe

Name und Anschrift der Bewilligungsbehorde

Service Public Fédéral Economie
Rue du Progrés 50

1210 Bruxelles

BELGIQUE

Federale Overheidsdienst Economie
Vooruitgangstraat 50

1210 Brussel

BELGIE

Sonstige Angaben

Den von vertraulichen Angaben bereinigten Text der Entscheidung in der(den) verbindlichen Sprache(n)

finden Sie unter der Adresse:

http:/[ec.europa.eu/community_law/state_aids/state_aids_texts_de.htm
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Datum der Annahme der Entscheidung 29.6.2011

Referenz-Nummer der staatlichen Beihilfe SA.32888 (11/N)

Mitgliedstaat Deutschland

Region _

Titel (undjoder Name des Begiinstigten) Befreiung von der Luftverkehrsteuer hinsichtlich Abfliigen von Insel-

bewohnern und in anderen Fillen

Rechtsgrundlage § 5 Nr. 4 des Artikels 1 des Haushaltsbegleitgesetzes 2011
Art der Beihilfe Beihilferegelung

Ziel Soziale Unterstiitzung einzelner Verbraucher

Form der Beihilfe SteuersatzermafSigung

Haushaltsmittel Geplante Jahresausgaben 0,120 Mio. EUR
Beihilfehochstintensitt 100 %

Laufzeit 1.1.2011-31.12.2015

Wirtschaftssektoren Luftfahrt

Name und Anschrift der Bewilligungsbehorde | Das jeweils ortlich zustandige Hauptzollamt (http:/[www.zoll.de)

Sonstige Angaben —

Den von vertraulichen Angaben bereinigten Text der Entscheidung in der(den) verbindlichen Sprache(n)
finden Sie unter der Adresse:

http:/[ec.europa.eu/community_law/state_aids/state_aids_texts_de.htm

Datum der Annahme der Entscheidung 25.1.2012

Referenz-Nummer der staatlichen Beihilfe SA.32965 (11/N)

Mitgliedstaat Polen

Region Warminsko-mazurskie

Titel (und/oder Name des Begiinstigten) Pomoc na restrukturyzacje dla ZNMR

Rechtsgrundlage Artykut 56 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercja-

lizagji i prywatyzacji

Art der Beihilfe Einzelbeihilfe

Ziel Umstrukturierung von Unternehmen in Schwierigkeiten

Form der Beihilfe Zuschuss
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Haushaltsmittel

Geplante Jahresausgaben 400 000 Mio. PLN
Gesamtbetrag der vorgesehenen Beihilfe 400 000 Mio. PLN

Beihilfehochstintensitit

33 %

Laufzeit

1.2012-12.2015

Wirtschaftssektoren

Verarbeitendes Gewerbe

Name und Anschrift der Bewilligungsbehorde

Minister Skarbu Pafistwa
ul. Krucza 36/Wspdlna 6
00-522 Warszawa
POLSKA/POLAND

Sonstige Angaben

Den von vertraulichen Angaben bereinigten Text der Entscheidung in der(den) verbindlichen Sprache(n)

finden Sie unter der Adresse:

http:/[ec.europa.eu/community_law/state_aids/state_aids_texts_de.htm

Datum der Annahme der Entscheidung

23.11.2011

Referenz-Nummer der staatlichen Beihilfe

SA.33588 (11)N)

Mitgliedstaat

Tschechische Republik

Region

CZ 08 Moravskoslezsko

Titel (und/oder Name des Begiinstigten)

Ekologizace tizemi{ okresd NUTS IV (Greening of NUTS IV districts) —
Ostrava-mésto (Ostrava city) (NUTS CZ 0806), Karvind (NUTS CZ 0803)
and Frydek-Mistek (NUTS CZ 0802), 1. etapa (first phase)

Rechtsgrundlage

Zékon ¢. 86/2002 Sb., o ochrané ovzdusi a o zméné nékterych dalsich
zdkont (zdkon o ochrané ovzdusi) — nafizeni vlidy ¢. 597/2006 Sb., o
sledovéni a vyhodnocovani kvality ovzdusi — vyhldska ¢. 553/2002 Sb.,
kterou se stanovi hodnoty zvldstnich imisnich limitd znecistujicich latek,
tstfedni regulacni fad a zplsob jeho provozovani véetné seznamu sta-
ciondrnich zdroji podléhajicich regulaci, zdsady pro vypracovani a pro-
vozovani krajskych a mistnich regulacnich fdi a zptsob a rozsah
zpFistupniovdni informaci o drovni znecisténi ovzdusi vefejnosti, ve
znéni pozdgjsich predpisti (zména vyhldskou ¢. 42/2005 Sb. a vyhldskou
¢. 3732009 Sb.) — nafizeni vlddy ¢. 351/2002 Sb., kterym se stanovi
zdvazné emisni stropy pro nékteré litky znecistujici ovzdusi a zpiisob
piipravy a provddéni emisnich inventur a emisnich projekci, ve znéni
pozdéjsich predpisti (zména nafizenim vlddy ¢. 417/2003) — nafizeni
vlddy ¢. 372/2007 Sb., o ndrodnim programu sniZovani emisi ze stiva-
jicich zvlasté velkych spalovacich zdroji — nafizeni vlady ¢. 146/2007
Sb., o emisnich limitech a dalsich podminkdch provozovani spalovacich
staciondrnich zdroji znecistovani ovzdusi, ve znéni pozdéjsich predpist
(zména nafizenim vlady ¢. 476/2009) — nafizeni vlady ¢. 615/2006 Sb.,
o stanoven{ emisnich limitd a dalsich podminek provozovani ostatnich
staciondrnich zdroji znecistovani ovzdusi, ve znéni pozdéjsich predpist
(zména nafizenim vlady ¢. 475/2009) — vyhldska ¢. 205/2009 Sb., o
zjistovani emisi ze staciondrnich zdroji a o provedeni nékterych dalsich
ustanoveni zdkona o ochrané ovzdusi, ve znéni pozdéjsich predpisti —
zdkon ¢. 76/2002 Sb., o integrované prevenci a omezovani znecisténi, o
integrovaném registru znecistovani a o zméné nékterych zdkond (zdkon
o integrované prevenci) Operacni program Zivotn{ Prostiedf: Progra-
movy dokument Operacni program Zivotni prostfedi: Implementacni
dokument Smérnice MZP pro piedklddéni zddosti a o poskytovani fi-
nan¢nich prostredkd pro projekty z Operacniho programu
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Art der Beihilfe Beihilferegelung
Ziel Umweltschutz
Form der Beihilfe Zuschuss

Haushaltsmittel

Geplante Jahresausgaben 2 000 Mio. CZK
Gesamtbetrag der vorgesehenen Beihilfe 6 000 Mio. CZK

Beihilfehochstintensitit

90 %

Laufzeit

bis zum 31.12.2014

Wirtschaftssektoren

Verarbeitendes Gewerbe, Strom-, Gas- und Wasserversorgung, Stahl

Name und Anschrift der Bewilligungsbehorde

Ministerstvo zivotniho prostiedi CR
Vrsovickd 65

100 10 Praha 10

CESKA REPUBLIKA

Sonstige Angaben

Den von vertraulichen Angaben bereinigten Text der Entscheidung in der(den) verbindlichen Sprache(n)

finden Sie unter der Adresse:

http:/[ec.europa.eu/community_law/state_aids/state_aids_texts_de.htm
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Keine Einwinde gegen einen angemeldeten Zusammenschluss
(Sache COMP/M.6509 — GE/KGAL/Extresol-2)
(Text von Bedeutung fiir den EWR)
(2012/C 70/02)

Am 1. Midrz 2012 hat die Kommission nach Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe b der Verordnung
(EG) Nr. 139/2004 des Rates entschieden, keine Einwinde gegen den obengenannten angemeldeten
Zusammenschluss zu erheben und ihn fur mit dem Gemeinsamen Markt vereinbar zu erkldren. Der
vollstindige Wortlaut der Entscheidung ist nur auf Englisch verfigbar und wird in einer um etwaige
Geschiftsgeheimnisse bereinigten Fassung auf den folgenden beiden EU-Websites veroffentlicht:

— Website der GD Wettbewerb zur Fusionskontrolle (http://ec.ecuropa.eu/competition/mergers/
cases/). Auf dieser Website konnen Fusionsentscheidungen anhand verschiedener Angaben wie
Unternehmensname, Nummer der Sache, Datum der Entscheidung oder Wirtschaftszweig abgerufen
werden,

— der Website EUR-Lex (http:/[eur-lex.europa.eufenfindex.htm). Hier kann diese Entscheidung anhand der
Celex-Nummer ~ 32012M6509  abgerufen ~werden. EUR-Lex ist das Internetportal zum
Gemeinschaftsrecht.
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Genehmigung staatlicher Beihilfen gemifl den Artikeln 107 und 108 des AEU-Vertrags

Vorhaben, gegen die von der Kommission keine Einwinde erhoben werden

(Text von Bedeutung fiir den EWR)

(2012/C 70/03)

Datum der Annahme der Entscheidung

20.9.2011

Referenz-Nummer der staatlichen Beihilfe

SA.32520 (11/N)

Mitgliedstaat

Deutschland

Region

Titel (und/oder Name des Begiinstigten)

High-Tech Griinderfonds II

Rechtsgrundlage

Gesellschaftsvertrag der High-Tech Griinderfonds II GmbH &
Co. KG; Anlagerichtlinien fiir den High-Tech Griinderfonds;
Geschiftsordnungen fiir die Investitionskomitees der High-
Tech Griinderfonds Komitee GmbH

Art der Beihilfe

Beihilferegelung

Ziel

Risikokapital, Forschung und Entwicklung, Kleine und mitt-
lere Unternehmen

Form der Beihilfe

Bereitstellung von Risikokapital

Haushaltsmittel

Gesamtbetrag der vorgesehenen Beihilfe 240 Mio. EUR

Beihilfehdchstintensitit

Laufzeit

bis zum 31.7.2018

Wirtschaftssektoren

Alle Sektoren

Name und Anschrift der Bewilligungsbehorde

Bundesministerium fiir Wirtschaft und Technologie
Villemombler Strafe 76

53123 Bonn

DEUTSCHLAND

Sonstige Angaben

Den von vertraulichen Angaben bereinigten Text der Entscheidung in der(den) verbindlichen Sprache(n)

finden Sie unter der Adresse:

http:/[ec.europa.eu/community_law/state_aids/state_aids_texts_de.htm
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Keine Einwinde gegen einen angemeldeten Zusammenschluss
(Sache COMP/M.6475 — AXA REIM/CBRE PFCE Management/Warsaw III)
(Text von Bedeutung fiir den EWR)

(2012/C 70/04)

Am 5. Midrz 2012 hat die Kommission nach Artikel 6 Absatz 1 Buchstabe b der Verordnung
(EG) Nr. 139/2004 des Rates entschieden, keine Einwinde gegen den obengenannten angemeldeten
Zusammenschluss zu erheben und ihn fur mit dem Gemeinsamen Markt vereinbar zu erkldren. Der
vollstindige Wortlaut der Entscheidung ist nur auf Englisch verfigbar und wird in einer um etwaige
Geschiftsgeheimnisse bereinigten Fassung auf den folgenden beiden EU-Websites veroffentlicht:

— Website der GD Wettbewerb zur Fusionskontrolle (http://ec.ecuropa.eu/competition/mergers/
cases/). Auf dieser Website konnen Fusionsentscheidungen anhand verschiedener Angaben wie
Unternehmensname, Nummer der Sache, Datum der Entscheidung oder Wirtschaftszweig abgerufen
werden,

— der Website EUR-Lex (http:/[eur-lex.europa.eufenfindex.htm). Hier kann diese Entscheidung anhand der
Celex-Nummer  32012M6475 abgerufen ~werden. EUR-Lex ist das Internetportal zum
Gemeinschaftsrecht.
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IV

(Informationen)

INFORMATIONEN DER ORGANE, EINRICHTUNGEN UND SONSTIGEN
STELLEN DER EUROPAISCHEN UNION

RAT

EUROPAISCHE KOMMISSION

Gemeinsamer Bericht des Rates und der Kommission (2012) iiber die Umsetzung des strategischen
Rahmens fiir die europiische Zusammenarbeit auf dem Gebiet der allgemeinen und beruflichen
Bildung (,,ET 2020“)

Die allgemeine und berufliche Bildung in einem intelligenten, nachhaltigen und integrativen Europa

(2012/C 70/05)

1. DIE ALLGEMEINE UND BERUFLICHE BILDUNG IM KONTEXT DER STRATEGIE EUROPA 2020

Im Jahr 2009 hat der Rat den strategischen Rahmen fiir die europiische Zusammenarbeit auf dem Gebiet
der allgemeinen und beruflichen Bildung (,ET 2020 (') erstellt. Seitdem hat sich das wirtschaftliche und
politische Umfeld verdndert, was zu neuen Ungewissheiten und Zwingen gefiihrt hat. Die Europdische
Union sah sich veranlasst, weitere Maflnahmen zu ergreifen, um der schwersten Wirtschafts- und Finanz-
krise seit ihrem Bestehen zu begegnen, und verabschiedete eine Strategie fiir intelligentes, nachhaltiges und
integratives Wachstum: Europa 2020.

Der allgemeinen und beruflichen Bildung kommt in dieser Strategie eine zentrale Rolle zu, insbesondere in
den integrierten Leitlinien, den nationalen Reformprogrammen der einzelnen Mitgliedstaaten und den
linderspezifischen Empfehlungen, die den Mitgliedstaaten bei ihren Reformen als Richtschnur dienen sollen.
Eines der funf Kernziele von Europa 2020 betrifft die Schulabbrecherquote und die Anzahl der tertidren
oder gleichwertigen Bildungsabschliisse.

Nach dem Jahreswachstumsbericht 2012 muss Europa 2020 sowohl auf Reformmafnahmen mit kurz-
fristigen Wachstumseffekten als auch auf die Wahl des mittelfristig richtigen Wachstumsmodells ausgerichtet
sein. Die Systeme der allgemeinen und beruflichen Bildung miissen modernisiert werden, um ihre Effizienz
und Qualitdt zu verbessern und die Menschen mit den auf dem Arbeitsmarkt benotigten Fahigkeiten und
Kompetenzen auszustatten. Dies wird das Vertrauen der Menschen in ihre Fihigkeit zur Bewiltigung der-
zeitiger und kiinftiger Herausforderungen stirken und zur Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit Europas
sowie zur Schaffung von Wachstum und Arbeitsplitzen beitragen. Im Jahreswachstumsbericht 2012 wird
auch unterstrichen, dass den jungen Menschen, die zu den am stirksten von der Krise betroffenen Gruppen
gehoren, besonderes Augenmerk gelten muss.

Als Schlisselinstrument fiir die Modernisierung der allgemeinen und beruflichen Bildung kann der strate-
gische Rahmen ET 2020 einen wesentlichen Beitrag zur Erreichung der Ziele von Europa 2020 leisten.
Voraussetzung ist allerdings eine Anpassung von ET 2020: die Priorititen der Tatigkeiten, die Instrumente
und die Governance-Struktur miissen aktualisiert werden.

Ausgehend von einer Bewertung der Fortschritte, die in den letzten drei Jahren in den wichtigsten Politik-
bereichen erzielt wurden, schligt der vorliegende Entwurf eines gemeinsamen Berichts neue Prioritéten fiir
die Tatigkeit im Zeitraum 2012-2014 vor, die darauf abstellen, die allgemeine und berufliche Bildung im
Sinne der Strategie Europa 2020 zu mobilisieren.

(") ABL C 119 vom 28.5.2009, S. 2.
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Auflerdem skizziert er einige Optionen fiir die Anpassung der Governance von ET 2020, damit gewihr-
leistet ist, dass dieser strategische Rahmen zur Verwirklichung der Ziele von Europa 2020 beitrigt.

Dem Entwurf eines gemeinsamen Berichts sind zwei Arbeitspapiere der Kommissionsdienststellen (') bei-
gefugt, die einen Uberblick iiber die Situation in den einzelnen Lindern und die wichtigsten Themenbereiche
geben und sich dabei auf die nationalen Berichte der Mitgliedstaaten sowie weitere Informationen und Daten
stlitzen.

2. FORTSCHRITTE UND HERAUSFORDERUNGEN IN SCHLUSSELBEREICHEN
2.1 Investitionen in die allgemeine und berufliche Bildung und einschligige Reformen

Derzeit werden alle Bereiche der offentlichen Haushalte, auch die allgemeine und berufliche Bildung, einer
Uberpriifung unterzogen. Die meisten Mitgliedstaaten haben Schwierigkeiten, die Ausgaben auf dem jetzigen
Stand zu halten, geschweige denn sie zu erhohen.

Gleichwohl konnen laut Forschungsarbeiten durch eine Verbesserung der Bildungsergebnisse betrichtliche
langfristige Ertrage erzielt und Wachstum und Arbeitspldtze in der Europdischen Union geschaffen werden.
Das Erreichen der EU-Benchmark von weniger als 15 % Schiilerinnen und Schiilern mit schlechten Leis-
tungen bei den Grundkompetenzen bis 2020 konnte insgesamt enorme langfristige wirtschaftliche Vorteile
fur die Europaische Union mit sich bringen (?).

Fakt ist jedoch, dass die Bildungsausgaben in einigen Mitgliedstaaten — und zwar schon vor der Krise —
mit knapp 4 % des BIP oder weniger recht niedrig waren, wihrend der EU-Durchschnitt bei fast 5 % des BIP
lag und somit unter dem Prozentsatz von 5,3 % in den USA.

Durch Einschnitte bei den Bildungshaushalten kénnten das Wachstumspotenzial und die Wettbewerbsfahig-
keit der Wirtschaft unterminiert werden. Im Jahreswachstumsbericht 2012 hat die Kommission ihre Uber-
zeugung bekraftigt, dass die Mitgliedstaaten bei der Konsolidierung ihrer offentlichen Finanzen Investitionen
in wachstumsfordernde Politiken wie allgemeine und berufliche Bildung Vorrang einrdumen miissen.

Bei der Art und Weise, wie die Mitgliedstaaten in ihren Bildungshaushalten auf die Krise reagiert haben, ist
keine einheitliche Linie erkennbar. Vielmehr haben sie sehr unterschiedliche Mafinahmen zur Einddimmung
der Ausgaben ergriffen: Viele von ihnen haben die Personalkosten reduziert (BE nl, BG, EL, ES, FR, HU, IE,
LV, PT, RO, SI) oder die Leistungen fiir Infrastruktur, Instandhaltung und Ausriistung zuriickgeschraubt (BE
nl, BG, IE, RO). Einige haben die Mittel fiir die Vorschulerziehung gekiirzt (fur 2-Jahrige in FR), die Durch-
fithrung von Reformen verschoben oder verlangsamt (BG) oder sonstige Malnahmen ergriffen, wie etwa die
Kirzung der Finanzhilfen fur Studierende (BE nl, IE, PT).

Diese Trends sind von politischer Relevanz. Der strategische Rahmen ET 2020 sollte genutzt werden, um zu
erortern, wie Investitionen in die allgemeine und berufliche Bildung so gestaltet werden konnen, dass
Effizienz und Effektivitit und zugleich wachstumsfreundliche Effekte erzielt werden. Intelligente Investitio-
nen gehen Hand in Hand mit intelligenten Politikreformen, die die Qualitit der allgemeinen und beruflichen
Bildung verbessern. Im Wege breit angelegter Beratungen unter Einbindung aller Interessentriger konnte
ermittelt werden, wie sich die finanziellen Lasten effizient verteilen und neue Finanzquellen erschliefen
lassen.

2.2 Schulabbruch

Durch die Krise werden die Zukunftsaussichten der jungen Menschen stark beeintrachtigt. Die Jugendarbeits-
losigkeit ist von 15,5 % (2008) auf 20,9 % (2010) gestiegen, wahrend sich der Anteil der 15- bis 24-
Jahrigen, die weder eine Arbeit haben noch eine schulische oder berufliche Ausbildung absolvieren, um zwei
Prozentpunkte erhoht hat. 53 % der Schulabbrecher waren 2010 arbeitslos.

Angesichts dieser Zahlen kommt dem Europa-2020-Ziel, den Anteil der 18- bis 24-Jahrigen, die die all-
gemeine und berufliche Bildung frithzeitig abbrechen, bis zum Jahr 2020 auf unter 10 % zu senken,
besondere Bedeutung zu. Wenn sich die derzeitigen Trends fortsetzen, wird dieses Ziel nicht erreicht werden
konnen. Trotz einiger positiver Entwicklungen betrug der Prozentsatz der Schulabbrecher im EU-Durch-
schnitt im Jahr 2010 immer noch 14,1 %, wobei allerdings erhebliche Unterschiede zwischen den Lindern
zu verzeichnen sind. Es ist hinreichend bewiesen, dass bei Jungen die Gefahr eines Schulabbruchs eher
gegeben ist als bei Middchen (16 % gegeniiber 12,6 %).

Eine Senkung der Schulabbrecherquote auf unter 10 % stellt eine grofie Herausforderung dar. In der Emp-
fehlung des Rates von 2011 fur politische Strategien zur Senkung der Schulabbrecherquote (3) werden die

() Dok. 18577/11 ADD 1 (SEK(2011) 1607 endgiiltig) und Dok. 18577/11 ADD 2 (SEK(2011) 1608 endgiiltig).

(?) Europiisches Expertennetzwerk Bildungsokonomik (EENEE): Analysepapier, September 1/2011: The Cost of Low
Educational Achievement in the European Union (Die Kosten eines niedrigen Bildungsstands in der Europiischen
Union).

() ABL C 191 vom 1.7.2011, S. 1.
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Mitgliedstaaten aufgefordert, koharente, umfassende und faktengestiitzte Strategien zu verfolgen, und zwar
insbesondere die Mitgliedstaaten, fur die 2011 eine einschldgige linderspezifische Empfehlung formuliert
wurde (AT, DK, ES, MT). Aber auch die Linder, die nahe am Ziel sind (DK, IE, HU, NL, FI), sollten ihre
Anstrengungen intensivieren, um weitere Fortschritte zu machen und/oder die Stagnation zu iiberwinden. In
allen Mitgliedstaaten bedarf es zielgerichteter Maffnahmen fiir junge Menschen mit Schulabbruchrisiko.

Abgesehen von einigen bemerkenswerten Ausnahmen stiitzen sich die nationalen Strategien nur unzurei-
chend auf aktuelle Daten und Analysen tiber Ursachen und Inzidenz von Schulabbriichen. Nur wenige
Linder verfolgen einen systematischen Ansatz bei der Erhebung, Uberwachung und Analyse von Daten iiber
Schulabbriiche (EE, FR, HU, IT, LU, NL, UK).

Obwohl Privention und frithzeitige Intervention wesentlich sind, um dem Problem zu begegnen, widmen
die Mitgliedstaaten der Pravention nicht geniigend Aufmerksamkeit. Einzel- und Kompensationsmafinahmen,
wie der zweite Bildungsweg, sind zweifellos wichtig, reichen jedoch nicht aus, um das Problem an der
Wurzel zu packen. Es sollte mehr Gewicht auf priventive und frithzeitige Interventionsmaflnahmen im
Rahmen der Lehrkrifteausbildung, der beruflichen Weiterbildung und einer hochwertigen frithkindlichen
Betreuung, Bildung und Erziehung gelegt werden.

Mit einem verbesserten Angebot fiir eine hochwertige berufliche Erstausbildung oder Weiterbildung, die auf
die Bediirfnisse der jungen Menschen zugeschnitten ist, wie z. B. das gemischte Lernen (Blended Learning),
bei dem die berufliche Erstausbildung oder Weiterbildung mit der allgemeinen Sekundarbildung verkniipft
wird, kann zur Senkung der Schulabbrecherquote beitragen werden. Diese Lernform bietet einen anderen
Bildungsweg, der manche Schiilerinnen und Schiiler mehr motiviert. Gleichzeitig muss jedoch auch unbe-
dingt die Abbruchquote in der Berufsbildung gesenkt werden.

Zahlreiche Mitgliedstaaten greifen auf vielfiltige MafSnahmen zuriick, um die unterschiedlichen Aspekte des
Problems anzugehen, verfolgen jedoch nicht immer eine umfassende Strategie. Die Interessentrdger der
verschiedenen Bildungssektoren und Politikfelder, etwa der Jugendpolitik sowie der sozialen Dienste und
Arbeitsimter, sollten enger kooperieren. Die Zusammenarbeit mit den Eltern und lokalen Gemeinschaften
sollte verstirkt werden. Die Zusammenarbeit von Schulen und Unternehmen, para- und auferschulische
Aktivititen und Jugendgarantien bieten die Moglichkeit, die verschiedenen lokalen Interessentrager einzubin-
den.

Da Europa dem angestrebten Ziel hinterherhinkt, muss der strategische Ansatz dringend gestirkt werden.
Daher miissen die Arbeiten zur Senkung der Schulabbrecherquote unter Beriicksichtigung der Empfehlung
des Rates vom Juni 2011 in den kommenden Jahren zu den Priorititen von ET 2020 gehoren.

Schulabbrecher: Quoten 2010 (') und nationale Ziele
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(") Daten fiir 2010 aus Eurostat, AKE.
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2.3 Tertidre oder gleichwertige Bildungsabschliisse

Damit die EU gestirkt aus der Krise hervorgehen kann, muss sie ein auf Wissen und Innovation beruhendes
Wirtschaftswachstum fordern. Die tertidre oder gleichwertige Bildung kann hier als starke Triebkraft wirken.
Sie bringt die hochqualifizierten Arbeitskrifte hervor, die Europa fiir die Forschung und Entwicklung
braucht, und vermittelt die Kompetenzen und Qualifikationen, die in einer wissensintensiven Wirtschaft
gefordert sind.

Europa 2020 hat das Kernziel vorgegeben, den Anteil der 30- bis 34-Jihrigen mit einem tertidren oder
gleichwertigen Bildungsabschluss bis zum Jahr 2020 auf 40 % zu erhohen. 2010 lag dieser Anteil bei
33,6 %. Abschlussquoten, nationale Zielvorgaben und Bildungsehrgeiz variieren stark von Land zu Land.

Damit das Ziel erreicht wird, sollten die Mitgliedstaaten entsprechend den Schlussfolgerungen des Rates vom
28. November 2011 zur Modernisierung der Hochschulbildung (!) und im Einklang mit den diesbeziiglichen
linderspezifischen Empfehlungen an funf Mitgliedstaaten (BG, CZ, MT, PL, SK) ihre Reformbemiihungen
fortsetzen.

Die Reformen sollten darauf abstellen, die Anzahl von Hochschulabsolventen zu erhohen und gleichzeitig
die Qualitit und Relevanz der Bildung und Forschung aufrechtzuerhalten bzw. zu verbessern.

Neben den Anstrengungen zur Optimierung der Finanzierung und Governance sollte die Beteiligung un-
terreprisentierter Gruppen, unter anderem von Personen aus benachteiligten Gebieten oder soziodkonomi-
schen Verhiltnissen, von Angehorigen ethnischer Minderheiten und von behinderten Menschen, an der
tertidren Bildung in allen Mitgliedstaaten erhoht werden.

Der Zugang zur Hochschulbildung fiir Erwachsene sollte erleichtert werden. Es bestehen zahlreiche Moglich-
keiten, um bereits erwerbstitige Personen dabei zu unterstiitzen, ein Hochschulstudium (wieder-)aufzuneh-
men, um den Ubergang von der beruflichen Erstausbildung oder Weiterbildung zur Hochschulbildung zu
fordern und um die Anerkennung von Kenntnissen, die in einem nicht formalen Kontext erworben wurden,
zu verbessern.

Zu viele Studierende brechen ihr Hochschulstudium ab. Beratungs- und Orientierungsmafinahmen in Bezug
auf Bildungspfade und Laufbahnentwicklung konnen dazu beitragen, die Studierenden dahingehend zu
motivieren, dass sie ihr Studium zum Abschluss bringen; solchen Maknahmen kommt daher eine wichtige
Rolle bei der Vermeidung und Verringerung des Abbruchrisikos zu.

Die Anwerbung begabter auslindischer Studierender ist eine weitere Moglichkeit, um die Beteiligung und die
Anzahl von Hochschulabsolventen zu erhohen.

Die Modernisierung der Hochschulbildung wird einen wesentlichen Beitrag zur Erreichung der Ziele von
Europa 2020 leisten. Insofern muss sie zu den prioritdren Diskussionsthemen in der nichsten Phase des
strategischen Rahmens ET 2020 gehoren, wie auch die Umsetzung der Mitteilung von 2011 iber die
Hochschulbildung und der Schlussfolgerungen des Rates zur Modernisierung der Hochschulbildung.

(") ABL C 372 vom 20.12.2011, S. 36.
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Tertidre oder gleichwertige Bildungsabschliisse: Prozentsitze 2010 und nationale Ziele (!
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2.4 Strategien fiir lebenslanges Lernen

Fir die meisten europdischen Biirgerinnen und Biirger ist lebenslanges Lernen keine Realitit. Zwar hat die
Anzahl der Menschen, die in jungen Jahren an allgemeiner und beruflicher Bildung teilnehmen, zugenom-
men, doch zeigen jiingste Zahlen bei den 25- bis 64-Jdhrigen, die an Mafnahmen des lebenslangen Lernens
teilnehmen, einen leichten Abwirtstrend. Der derzeitige Prozentsatz von 9,1 % (2010) ist weit entfernt von
der ET-2020-Benchmark von 15 %, die bis 2020 erreicht werden soll.

Dieses schwache Ergebnis ist angesichts der Krise besonders besorgniserregend. Arbeitslose junge Menschen
und geringqualifizierte Erwachsene miissen Maffnahmen der allgemeinen und beruflichen Bildung in An-
spruch nehmen konnen, damit sie bessere Chancen auf dem Arbeitsmarkt haben. Durch mangelnde In-
vestitionen in ihre Kompetenzen werden ihre Chancen auf Wiederbeschiftigung geschmilert und das
Potenzial Europas, Wachstum und Arbeitsplatze zu schaffen, eingeschrinkt. Gleichzeitig sollten wir unser
Augenmerk auch darauf richten, dass die Bildung einen Beitrag zur wirtschaftlichen Entwicklung Europas
leistet, indem sie Arbeitskrifte weiterqualifiziert und Erwachsenenbildung in die Pline fiir die wirtschaftliche
Entwicklung und Innovation integriert.

Lebenslanges Lernen ist ein stindiger Prozess, der sich iiber das ganze Leben erstrecken kann: von einer
hochwertigen Fritherziehung im Kleinkindalter bis hin zum Lernen im Rentenalter. AufSerdem findet Lernen
auch aufSerhalb formaler Lernkontexte statt, vor allem am Arbeitsplatz.

In letzter Zeit sind gewisse Fortschritte in Zusammenhang mit den europdischen Benchmarks zur Senkung
des Anteils von Personen mit schlechten Leistungen in den Grundfertigkeiten zu verzeichnen (20 % im Jahr
2009 gegeniiber einer Benchmark von unter 15 % bis zum Jahr 2020); auch die Teilnahme an der Frith-
erziehung ist gestiegen (92 % im Jahr 2009 gegeniiber einer Benchmark von 95 % bis 2020). Gleichwohl
bedarf es weiterer Anstrengungen in beiden Bereichen.

Nach wie vor wird das lebenslange Lernen gehemmt, etwa durch begrenzte Lernangebote, die zudem nicht
geniigend auf die Bediirfnisse der verschiedenen Zielgruppen zugeschnitten sind, durch einen Mangel an
zugdnglichen Informationen und Unterstiitzungssystemen, sowie durch allzu unflexible Lernpfade (z. B. eine
unzureichende Verkniipfung zwischen Berufsbildung und Hochschulbildung). Die Probleme werden haufig
noch dadurch verschirft, dass die potenziellen Lernenden einen niedrigen soziokonomischen Status und eine
geringe Vorbildung haben.

(") Daten fiir 2010 aus Eurostat, AKE. ISCED 5-6. Fiir DE umfasst das Ziel auch ISCED 4, fiir AT ISCED 4A.
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Zur Uberwindung dieser Hindernisse bedarf es mehr als nur bruchstiickhafter Reformen in einzelnen
Bildungssektoren. Obwohl die Mitgliedstaaten dies bereits vor einem Jahrzehnt erkannt haben, besteht
das Problem der Fragmentierung nach wie vor. Bislang verfolgen nur wenige Linder eine umfassende
Strategie mit einem sinnvollen Gesamtbildungskonzept (AT, CY, DK, SI, UK SC).

Positive Beispiele wie die Nutzung von Instrumenten — z. B. des europiischen Qualifikationsrahmens und
nationaler Qualifikationsrahmen — (BE nl, CZ, DK, EE, FI, FR, IE, LT, LV, LU, MT, NL, PT, UK), Mecha-
nismen zur Validierung von nicht formalem und informellem Lernen (DE, DX, ES, FI, FR, LU, NL, PT, RO,
SE, UK) sowie Strategien fiir die lebenslange Orientierung (AT, DK, DE, EE, ES, FI, FR, HU, IE, LT, LU, LV,
NL) zeigen, dass die Hindernisse fiir eine Zusammenarbeit zwischen Bildungssektoren iiberwunden werden
konnen.

Die Systeme der allgemeinen und beruflichen Bildung sollten allen Biirgerinnen und Biirgern Moglichkeiten
fiir lebenslanges Lernen bieten. Die Mitgliedstaaten sollten ihre Systeme tiberpriifen, um Hindernisse fiir das
lebenslange Lernen zu identifizieren. In Zusammenarbeit mit den Sozialpartnern und anderen wichtigen
Interessentrdgern sollten sie umfassende Strategien entwickeln und Mafinahmen zur Forderung des lebens-
langen Lernens ergreifen, wobei die auf europiischer Ebene eingegangenen Verpflichtungen und die Trans-
parenzinstrumente und -rahmen (Europdischer Qualifikationsrahmen (*), ECVET/ECTS (), EQAVET, Bezugs-
rahmen fiir Schliisselkompetenzen (%)) Beriicksichtigung finden miissen. Besonderes Augenmerk sollte der
Vermittlung von Grundfertigkeiten fiir alle und einer besseren Einbeziechung von Angeboten fiir lebenslanges
Lernen gelten, vor allem um die Beteiligung von geringqualifizierten Erwachsenen zu fordern.

2.5 Mobilitit zu Lernzwecken

Die Mobilitit festigt Europas Grundlage fiir kiinftiges wissensbasiertes Wachstum und seine Innovations-
und internationale Wettbewerbsfahigkeit (4). Dank der Mobilitit konnen Einzelpersonen ihre Chancen auf
dem Arbeitmarkt steigern und ihre personliche Entwicklung voranbringen. Auch die Arbeitgeber erkennen
den Wert dieser Erfahrung an und schitzen sie. Die Bildungseinrichtungen, die Systeme der allgemeinen und
beruflichen Bildung und die Unternehmen profitieren gleichermaffen von der Lernerfahrung, den personli-
chen Kontakten und der Vernetzung im Zuge der Mobilitit. Die Forderung der grenziiberschreitenden
Mobilitit zu Lernzwecken ist ein hervorragendes Beispiel dafiir, wie ein europdischer Mehrwert erzielt
werden kann.

Allerdings schldgt sich der Wert der Mobilitdt derzeit noch nicht in der Anzahl der Auslandsaufenthalte zu
Lernzwecken nieder. Etwa 10 % bis 15 % der Hochschulabsolventen haben ihre Studien teilweise im Aus-
land absolviert; im Hochschulbereich ist man sich denn auch des Mehrwerts der Mobilitat wohl bewusst.
Dagegen haben lediglich 3 % der Absolventen einer beruflichen Erstausbildung einen Teil ihrer Berufsbildung
im Ausland absolviert. Es bedarf somit weiterer Anstrengungen, um die Mobilitit von Personen in der
beruflichen Erstausbildung oder Weiterbildung zu fordern. Begrenzte finanzielle Mittel und mangelnde
Sprachkenntnisse hemmen die Mobilitit zu Lernzwecken, die zudem haufig nicht anerkannt bzw. validiert
wird. Oft fehlt es an Informationen iiber die angebotenen Moglichkeiten. Uberdies wird den besonderen
Bediirfnissen von bestimmten Lernenden (z. B. von behinderten Menschen) nicht geniigend Rechnung
getragen.

Die meisten Linder fordern in erster Linie die Mobilitdt von Lernenden. Zwar sehen einige Linder (BG, IE,
MT, SE, BE nl, DE, EE, EL, ES, F, NL, RO, LT, FR) auch die Teilnahme anderer Gruppen, z. B. von
Lehrkriften und Auszubildenden, an Mobilititsmaflnahmen vor, aber in diesem Punkt besteht noch viel
Handlungsbedarf sowohl auf nationaler als auch auf europiischer Ebene.

Den europdischen Forderprogrammen kommt hier eine wichtige Rolle zu. Im neuen mehrjihrigen Finanz-
rahmen fir den Zeitraum 2014-2020 hat die Kommission vorgeschlagen, die Zahl der Finanzhilfeempfinger
im Rahmen des kiinftigen Programms fiir allgemeine und berufliche Bildung von 400 000 auf fast 700 000
pro Jahr zu erhohen, d. h. nahezu zu verdoppeln.

Allerdings miissen Forderprogramme von strategischen Reformen begleitet werden. Im November 2011 hat
der Rat fiir 2020 eine neue Benchmark fiir die Mobilitit zu Lernzwecken festgelegt (20 % fiir den Hoch-
schulbereich, 6 % fiir den Bereich der beruflichen Erstausbildung). Diesem politischen Engagement sollten
konkrete Taten folgen: die Empfehlung des Rates ,Jugend in Bewegung — die Mobilitit junger Menschen zu
Lernzwecken fordern* muss umgesetzt und die europiischen Transparenzinstrumente, wie Europdischer
Qualifikationsrahmen, ECTS/ECVET und Europass (°), miissen in vollem Umfang genutzt werden.

() ABL C 111 vom 6.5.2008, S. 1.

(3 Leistungspunktesystem fiir die Berufsbildung, Europaisches System zur Ubertragung und Akkumulierung von Studien-
leistungen: http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc48_de.htm

() ABL L 394 vom 30.12.2006, S. 10.

() KOM(2009) 329 endg.

(°) ABL L 390 vom 31.12.2004, S. 6.
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2.6 Neue Kompetenzen und neue Beschiftigungsmoglichkeiten

Infolge der Krise hat sich der Qualifikationsbedarf rasch verandert. Der Bedarf an Arbeitspltzen fiir gering-
qualifizierte Arbeitskrifte geht zuriick, wahrend in den wissensbasierten Branchen von morgen immer
hohere Qualifikationen vorausgesetzt werden. Nach jiingsten Prognosen (') wird der Anteil hochqualifizierter
Arbeitsplitze von 29 % (2010) auf 35 % aller Arbeitsplitze im Jahr 2020 steigen, das entspricht einem
Zuwachs um nahezu 16 Millionen. Umgekehrt diirfte der Anteil von Arbeitspldtzen, fiir die nur eine geringe
Qualifikation erforderlich ist, um ca. 12 Millionen abnehmen und von 20 % auf unter 15 % sinken. Bereits
jetzt verzeichnen einige Lander Engpdsse bei hochqualifizierten Arbeitsplatzen. Infolge der Auswirkungen
der demografischen Alterung und des nach 2012 einsetzenden Riickgangs des Arbeitskrafteangebots wird
sich diese Situation noch verschirfen. An verschiedene Mitgliedstaaten (BG, CY, CZ, EE, PL, SI, SK, UK)
wurden linderspezifische Empfehlungen zur Verbesserung der Qualifikationen fiir den Arbeitsmarkt und zur
gezielten Forderung geringqualifizierter Arbeitskrifte gerichtet.

Bei der Umsetzung von Methoden, Instrumenten und Konzepten zur Antizipation und Bewertung des
Qualifikationsbedarfs, von Diskrepanzen und der Beschiftigungsfahigkeit von Hochschulabsolventen haben
die Mitgliedstaaten Fortschritte erzielt. Viele legen den Schwerpunkt auf Schliisselbereiche wie IKT oder
Gesundheitswesen.

Allerdings haben nur wenige Linder (AT, DE, FR, IE, PL, UK) ein koordiniertes Konzept dafiir, die Ergebnisse
bei den wichtigsten Akteuren bekannt zu machen. Institutionelle Mechanismen werden hiufig auf regionaler
oder sektoraler Ebene entwickelt, tendieren jedoch dazu, die Fragmentierung der Systeme der allgemeinen
und beruflichen Bildung widerzuspiegeln und aufzugreifen.

Die Anpassung des Bildungsangebots an die Arbeitsmarktentwicklungen erfolgt in den Landern im Rahmen
folgender Maflnahmen: Partnerschaften mit den wichtigsten Interessentragern (EE, FI, SE), Qualitdtssiche-
rungsmechanismen sowie Initiativen, die auf die Vermittlung der auf dem Arbeitsmarkt geforderten Kom-
petenzen abstellen, etwa in den Bereichen Lesen, Schreiben, Mathematik, Naturwissenschaften und Technik
(AT, BE nl, DE, FR, PL, LT, IE), Sprachen, digitale Kompetenzen und Initiativ- und Unternehmergeist (ES, EE,
BG, LT, FR).

Indem Jungen und Midchen ermutigt werden, Laufbahnen in Sektoren einzuschlagen, in denen ihr Ge-
schlecht unterreprasentiert ist, wird die geschlechtsspezifische Segregation in der allgemeinen und berufli-
chen Bildung verringert; zudem kann dies dazu beigetragen, den Mangel an qualifizierten Arbeitskriften
abzubauen.

Der strategische Rahmen ET 2020 sollte die Umsetzung der Leitinitiative ,Eine Agenda fiir neue Kom-
petenzen und neue Beschiftigungsmoglichkeiten® unterstiitzen. Die Kommission hat eine Mitteilung mit
dem Titel ,Initiative ,Chancen fiir junge Menschen’ “ (?) verabschiedet, in der unterstrichen wird, dass der
allgemeinen und beruflichen Bildung bei der Verhinderung von Jugendarbeitslosigkeit eine wichtige Rolle
zukommt; sie wird im Verlauf des Jahres 2012 eine Mitteilung tiber ein neues Kompetenzprofil vorlegen
und Mafinahmen vorschlagen, mit denen die Schliisselkompetenzen verbessert und engere Verbindungen
zwischen Bildungsbereich und Arbeitsmarkt gefordert werden sollen. Die im Rahmen von ET 2020 durch-
gefithrten Arbeiten werden weiter den Erwerb von Schliisselkompetenzen durch alle Biirger fordern, das
Monitoring durch Entwicklung einer neuen europdischen Benchmark fir die Beschiftigungsfahigkeit ver-
bessern, die regelmafige Aktualisierung der Qualifikationen und Weiterbildung unterstiitzen und den kiinf-
tigen Qualifikationsbedarf auf dem Arbeitsmarkt antizipieren, insbesondere mit Hilfe des EU-Kompetenz-
panoramas.

3. DER BEITRAG DES STRATEGISCHEN RAHMENS ET 2020 ZUR STRATEGIE EUROPA 2020

Die vorstehende Analyse des Zyklus 2009-2011, unter anderem der zdgerlichen Fortschritte bei der Ver-
wirklichung der Kernziele im Bildungsbereich und der ET-2020-Benchmarks, macht deutlich, dass es gilt,
effizient in eine neu gestaltete allgemeine und berufliche Bildung zu investieren, damit diese zu nachhaltigem
Wachstum und zur Schaffung von Arbeitspldtzen beitragen und die soziale Inklusion fordern kann.

Im Jahreswachstumsbericht 2012 wird darauf hingewiesen, dass die Mitgliedstaaten die strategischen Leit-
linien der EU rasch und nachweisbar anwenden miissen. Mit dem strategischen Rahmen ET 2020 koénnten
die Mitgliedstaaten dabei unterstiitzt werden, den Herausforderungen zu begegnen, die in den verschiedenen
landerspezifischen Empfehlungen in folgenden Bereichen aufgezeigt wurden: Schulabbrecher (AT, DK, ES,
MT) und tertidre Bildungsabschliisse (BG, CZ, MT, PL, SK), lebenslanges Lernen, Berufsbildung und arbeits-
marktgerechte Kompetenzen (AT, CY, DK, EE, ES, Fl, FR, LU, MT, PL, SI, SK, UK) sowie Vorschul- und
Schulbildung und Gleichstellungsaspekte (BG, DE, EE).

(") http://www.cedefop.curopa.cufen/Files/3052_en.pdf
() Dok. 5166/12 (KOM(2011) 933 ends.
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Auf der Grundlage ihrer eigenen Bewertung sowie der Konsultation der Mitgliedstaaten und europaischer
Interessenvertretungen kommen der Rat und die Kommission zu dem Schluss, dass die vier strategischen ET-
2020-Ziele, die 2009 festgelegt wurden, nach wie vor Giiltigkeit haben. Die Liste der 2009 vereinbarten
mittelfristigen Prioritdten wird durch eine neue ersetzt, die mit Blick auf die Schaffung von Wachstum und
Beschaftigungsmoglichkeiten den Schwerpunkt auf die Mobilisierung der allgemeinen und beruflichen Bil-

dung legt (siche Anhang).

Dariiber hinaus regt sie an, die Arbeitsverfahren im Rahmen von ET 2020 zu iiberpriifen, die konzipiert
wurden, ehe man sich auf die Strategie Europa 2020 und das Europaische Semester einigte. Der strategische
Rahmen ET 2020 sollte besser auf die Strategie Europa 2020 abgestimmt werden: Er sollte als Mechanismus
fungieren, um die ET-2020-Interessentriger zu mobilisieren, ihr Engagement zu erhéhen und ihre Sach-
kenntnisse zugunsten von Europa 2020 zu nutzen, wobei auch die Erkenntnisse und das Datenmaterial
einschldgiger europiischer Agenturen und Netze (') beriicksichtigt werden sollten.

Um den Beitrag des strategischen Rahmens ET 2020 zur Strategie Europa 2020 zu erhohen, konnten seine
Governance und seine Arbeitsinstrumente wie folgt angepasst werden:

1. Der Rat (Bildung, Jugend, Kultur und Sport) konnte die Aspekte der Strategie Europa 2020, die die
allgemeine und berufliche Bildung betreffen, im Verlauf des Europdischen und des nationalen Semesters
aufgreifen. Er konnte sich mit dem Jahreswachstumsbericht befassen und dem Europiischen Rat auf
seiner Marz-Tagung entsprechend Bericht erstatten, die gemeinsamen Fragen erortern, die sich aus den
Leitlinien des Europdischen Rates und ihrer Umsetzung im Rahmen der nationalen Reformprogramme
ergeben, und die Mafinahmen priifen, die auf Grundlage der Ergebnisse des Europiischen Semesters
ergriffen worden sind.

2. Angesichts des integrativen Charakters von Europa 2020 konnte die Zusammenarbeit zwischen dem
Ausschuss fur Bildungsfragen einerseits und dem Ausschuss fiir Wirtschaftspolitik, dem Beschaftigungs-
ausschuss und dem Ausschuss fur Sozialschutz andererseits vertieft werden. Auf diese Weise konnte
sichergestellt werden, dass der strategische Rahmen ET 2020 zum Europa-2020-Prozess beitrdgt, auch
was die Nutzung von Indikatoren fiir das Monitoring betrifft.

3. Das Instrument des Peer-Learning konnte besser genutzt und enger mit Europa 2020 verkniipft werden.
Erstens konnte jedes Jahr im September/Oktober in enger Zusammenarbeit mit dem Ratsvorsitz eine
Peer-Review abgehalten werden, um die Aussprache auf Ratsebene vorzubereiten und Informationen
bereitzustellen. Bei diesem multilateralen Ansatz konnte der Schwerpunkt auf die wichtigsten politischen
Themen gelegt werden, die sich im vorhergehenden Europdischen Semester herauskristallisiert und zu
zahlreichen linderspezifischen Empfehlungen gefiihrt haben. Zweitens konnten interessierte Mitgliedstaa-
ten Peer-Partner fiir eine intensive Aussprache iiber ein spezielles Thema in ihr Land einladen. Die
Kommission wiirde die einschldgigen Finanzierungsinstrumente nutzen, um diese Aktivitdt zu férdern
und z. B. die Teilnahme von international renommierten Fachleuten zu unterstiitzen.

4. Um die Verbindungen zwischen Europa 2020 und ET 2020 zu verstirken, konnte die Kommission jedes
Jahr einen Meinungsaustausch zwischen den Interessentragern im Bereich allgemeine und berufliche
Bildung organisieren. Auf diesem neuen Forum fur die allgemeine und berufliche Bildung konnten jeweils
Anfang Oktober die Fortschritte bei der Modernisierung der Systeme der allgemeinen und beruflichen
Bildung erdrtert werden, wobei man sich auf die Diskussionen iiber Bildungsfragen wihrend des Euro-
pdischen Semesters stiitzen konnte.

5. Der Rat wird die Liste der Indikatoren im Bereich allgemeine und berufliche Bildung (%) tiberpriifen, damit
gewihrleistet ist, dass die Indikatoren des strategischen Rahmens ET 2020 mit ihren Zielen iiberein-
stimmen. Anstelle des derzeitigen Sachstandsberichts (*) wird die Kommission jeden Herbst einen neuen
Anzeiger fiir die allgemeine und berufliche Bildung vorlegen, ein knapp gefasstes Papier, in dem die
Fortschritte in Bezug auf die ET-2020-Benchmarks und Basisindikatoren und insbesondere in Bezug auf
das Kernziel von Europa 2020 auf dem Gebiet der allgemeinen und beruflichen Bildung dargelegt
werden. Dieses Papier soll Informationen fiir die Aussprache auf Ratsebene liefern.

Schlieflich miissen alle Instrumente — insbesondere die laufenden und kiinftigen Programme im Bereich
der allgemeinen und beruflichen Bildung, die Strukturfonds und Horizont 2020 — mobilisiert werden,
damit die Ziele von Europa 2020 und ET 2020 erreicht werden.

(") Insbesondere Cedefop, die Europdische Stiftung fiir Berufsbildung und das Netz Euridyce.
(3 ABL C 311 vom 21.12.2007, S. 13.
(’) Letzte Ausgabe: SEK(2011) 526.
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ANHANG ()

Prioritire Bereiche fiir die europiische Zusammenarbeit auf dem Gebiet der allgemeinen und beruflichen
Bildung (2012-2014)

Im Hinblick auf die Erreichung der im ,ET 2020“-Rahmen aufgefiihrten vier strategischen Ziele sollte die Ermittlung von
prioritiren Bereichen fiir die spezifischen Arbeitszyklen die Effizienz der europdischen Zusammenarbeit im Bereich der
allgemeinen und beruflichen Bildung verbessern sowie dem individuellen Bedarf der Mitgliedstaaten, insbesondere im
Hinblick auf neue Umstinde und Herausforderungen, besser Rechnung tragen.

Die Mitgliedstaaten werden gemdf$ ihren nationalen Priorititen die Arbeits- und Zusammenarbeitsbereiche auswihlen, in
denen sie an gemeinsamen Folgearbeiten teilnehmen mochten. Wenn Mitgliedstaaten dies fir erforderlich halten, kann die
Arbeit in spezifischen prioritiren Bereichen in nachfolgenden Arbeitszyklen fortgesetzt werden.

1. Lebenslanges Lernen und Mobilitit als Realitit
Strategien fiir lebenslanges Lernen

Zusammenarbeit, um die Entwicklung umfassender nationaler Strategien fiir lebenslanges Lernen, die alle Stadien von der
frihkindlichen Bildung bis hin zur Erwachsenenbildung abdecken, zu vervollstindigen, wobei der Schwerpunkt auf
Folgendes gelegt werden sollte: Partnerschaften mit den Interessentrdgern, Kompetenzentwicklung bei geringqualifizierten
Erwachsenen, Maffnahmen, um den Zugang zu lebenslangem Lernen auszuweiten und Dienstleistungen im Bereich des
lebenslangen Lernens (Orientierung, Validierung usw.) zu integrieren. Insbesondere Umsetzung der Entschliefung des
Rates vom 28. November 2011 iiber eine erneuerte europdische Agenda fiir die Erwachsenenbildung (?).

Europdische Referenzinstrumente

Zusammenarbeit zwecks Verkniipfung der nationalen Qualifikationsrahmen mit dem europiischen Qualifikationsrahmen,
Festlegung umfassender nationaler Mechanismen fir die Validierung der Lernergebnisse; Herstellung von Verbindungen
zwischen den Qualifikationsrahmen, den Validierungsmechanismen, der Qualititssicherung und den Systemen zur Uber-
tragung und Akkumulierung von Studienleistungen (EQAVET, ECVET, ECTS); Zusammenarbeit bei der Antizipation des
Qualifikationsbedarfs und bei einem besseren Abgleich von Lernangeboten und Qualifikationsbedarf (Kompetenzpanora-
ma, europdische Klassifikation der Kompetenzen/Fertigkeiten, Qualifikationen und Berufe — ESCO); Verbesserung von
Sichtbarkeit, Verbreitung und Nutzung der europidischen Referenzinstrumente mit Blick auf eine Beschleunigung ihrer
Anwendung.

Mobilitit zu Lernzwecken

Forderung der Lernmobilitit aller Lernenden in Europa und in der ganzen Welt, auf allen Ebenen der allgemeinen und
beruflichen Bildung, wobei der Schwerpunkt auf Informations- und Orientierungsmafnahmen, die Qualitit der Lernmo-
bilitit, den Abbau von Mobilititshindernissen und die Forderung der Mobilitdt der Lehrkrifte gelegt werden sollte.
Insbesondere Umsetzung der Empfehlung des Rates ,Jugend in Bewegung — die Mobilitdt junger Menschen zu Lern-
zwecken fordern” (3).

2. Verbesserung der Qualitit und der Effizienz der allgemeinen und beruflichen Bildung
Grundkompetenzen (in den Bereichen Lesen und Schreiben, Mathematik, Naturwissenschaften und Technik), Sprachkenntnisse

Nutzung der Erkenntnisse tiber die Lesekompetenz, unter anderem des Berichts der hochrangigen Expertengruppe zum
Thema Lese- und Schreibfihigkeit, um die Lese- und Schreibkompetenz bei Schiilerinnen/Schiilern und Erwachsenen zu
verbessern und den Anteil der 15-Jdhrigen mit schwacher Lesekompetenz zu verringern. Bewiltigung der Herausforde-
rungen im Bereich Lese- und Schreibkompetenz durch Nutzung verschiedener Medien, auch der digitalen, durch alle.
Nutzung und Weiterentwicklung der Ergebnisse der Zusammenarbeit, um dem Problem mangelhafter schulischer Leis-
tungen in den Bereichen Mathematik und Naturwissenschaften zu begegnen; Fortfithrung der Arbeiten zu Verbesserung
der Sprachenkompetenz und vor allem zur Forderung der Lernmobilitit und der Beschiftigungsfihigkeit. Berufliche
Weiterbildung von Lehrkriften, Ausbildern und Schulleitern.

Berufliche Weiterbildung von Lehrkrdften, Ausbildern und Schulleitern

Verbesserung der Qualitit des Lehrpersonals als ausschlaggebende Determinante fiir die Qualitit der Ergebnisse; besondere
Beriicksichtigung folgender Aspekte: Qualitdt der Lehrkrifte, Anwerben und Auswihlen der besten Kandidaten fiir den
Lehrerberuf, Qualitit der beruflichen Weiterbildung, Entwicklung der Kompetenzen von Lehrkriften und Stirkung der
Schulleitung.

Modernisierung der Hochschulbildung und Erhihung der Hochschulabschlussquoten

Zusammenarbeit zwecks Erhohung der Zahl der Hochschulabsolventen, einschlieflich Ausbau alternativer Studienginge
und der tertidren Berufsbildung; Verbesserung der Qualitit und Relevanz der Hochschulbildung; Erhohung der Qualitit
der Hochschulbildung durch Mobilitdt und grenziiberschreitende Zusammenarbeit; Starkung der Verbindungen zwischen
Hochschulbildung, Forschung und Innovation zur Forderung von Exzellenz und regionaler Entwicklung; Verbesserung
von Governance und Finanzierung.

(") NL: Vorbehalt zu der aus ihrer Sicht fiir einen Dreijahreszeitraum tibertrieben hohen Anzahl Priorititen. Die Delegation ist der Ansicht,
dass mehr Zeit darauf verwendet werden sollte, den Inhalt des Anhangs zu erdrtern.

() ABL C 372 vom 20.12.2011, S. 1.

() ABL C 199 vom 7.7.2011, S. 1.
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Attraktivitit und Relevanz der beruflichen Erstausbildung und Weiterbildung

Zusammenarbeit im Sinne des Kommuniqué von Briigge zu einer verstirkten europiischen Zusammenarbeit in der
beruflichen Bildung fir den Zeitraum 2011-2020, vor allem zur Erhéhung der Attraktivitdt der beruflichen Erstausbil-
dung, Forderung der Exzellenz und Arbeitsmarktrelevanz der beruflichen Bildung, Umsetzung von Mechanismen zur
Qualititssicherung sowie Verbesserung der Qualitdt von Lehrkriften, Ausbildern und sonstigen in der beruflichen Bildung
titigen Fachleuten.

Effiziente Finanzierung und Evaluierung

Uberpriifung der Finanzierungsmechanismen und Evaluierungssysteme zwecks Verbesserung der Qualitit; unter anderem
gezielte Unterstiitzung benachteiligter Biirgerinnen und Biirger und Entwicklung effizienter und gerechter Instrumente zur
Mobilisierung privater Investitionen in die allgemeine und berufliche Bildung nach Abschluss der Sekundarausbildung.

3. Forderung von Gerechtigkeit, sozialem Zusammenhalt und aktiver Biirgerschaft
Schulabbruch

Unterstiitzung der Mitgliedstaaten bei der Umsetzung der Empfehlung des Rates von 2011 fiir politische Strategien zur
Senkung der Schulabbrecherquote () und der nationalen Strategien zur Senkung der Schulabbrecherquote in der all-
gemeinen und beruflichen Bildung.

Friihkindliche Betreuung, Bildung und Erziehung

Zusammenarbeit im Sinne der Schlussfolgerungen des Rates von 2011 zur frithkindlichen Betreuung, Bildung und
Erziehung (?) mit dem Ziel, einen breiten und gerechten Zugang zu frithkindlicher Betreuung, Bildung und Erziehung
zu gewihrleisten und die Qualitit des Angebots zu erhohen; Forderung integrierter Konzepte, der beruflichen Weiter-
entwicklung des in der frithkindlichen Betreuung, Bildung und Erziehung titigen Personals sowie der Elternbegleitung;
Entwicklung angemessener Lehrpline, Programme und Finanzierungsmodelle.

Gerechtigkeit und Vielfalt

Starkung des wechselseitigen Lernens in Bezug auf wirksame Mittel und Wege zur Erhohung des Bildungsniveaus in einer
Gesellschaft, die zunehmend durch Vielfalt gepragt ist, insbesondere durch Umsetzung integrativer Bildungskonzepte, die
es Lernenden mit unterschiedlichem Hintergrund und Bildungsbedarf, unter anderem Migranten, Roma und Studierenden
mit besonderen Bediirfnissen, erlaubt, ihr Potenzial voll zu entfalten; Forderung von Lernmdglichkeiten fiir dltere Er-
wachsene und des generationeniibergreifenden Lernens.

4. Forderung von Kreativitit und Innovation — einschlie8lich unternehmerischen Denkens — auf allen Ebenen
der allgemeinen und beruflichen Bildung

Partnerschaften mit Unternehmen, Forschungseinrichtungen und der Zivilgesellschaft

Entwicklung wirksamer und innovativer Formen der Vernetzung, Zusammenarbeit und Partnerschaft zwischen Anbietern
im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung und einem breiten Spektrum von Interessentragern, einschliefSlich
Sozialpartnern, Unternehmensverbinden, Forschungseinrichtungen und zivilgesellschaftlichen Organisationen. Unterstiit-
zung der Netze von Schulen, Hochschulen und sonstigen Anbietern im Bereich der allgemeinen und beruflichen Bildung
zwecks Forderung neuer Organisationsformen fiir das Lernen (einschlieflich offener Bildungsressourcen), Kapazitten-
aufbau und Entwicklung der Bildungseinrichtungen zu lernenden Organisationen.

Bereichsiibergreifende Schliisselkompetenzen, Unternehmerausbildung, digitale Kompetenz, Medienkompetenz, innovative Lernumfelder

Zusammenarbeit zwecks Forderung des Erwerbs der in der Empfehlung zu Schliisselkompetenzen fiir lebenslanges Lernen
(2006) aufgezeigten Schliisselkompetenzen, einschlieflich digitaler Kompetenz und der Art und Weise, wie IKT und
Unternehmergeist Innovationen in der allgemeinen und beruflichen Bildung anstofen konnen, Forderung kreativer Lern-
umfelder und Stirkung des Kulturbewusstseins, der Ausdrucks- und der Medienkompetenz.

(") ABL C 191 vom 1.7.2011, S. 1.

() ABL C 175 vom 15.6.2011, S. 8.
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EUROPAISCHE KOMMISSION

Euro-Wechselkurs ()
7. Mirz 2012
(2012/C 70/06)

1 Euro =
Wihrung Kurs Wihrung Kurs

usD US-Dollar 1,3120 AUD Australischer Dollar 1,2423
JPY Japanischer Yen 105,95 CAD Kanadischer Dollar 1,3140
DKK  Dinische Krone 7,4345 | HKD  Hongkong-Dollar 10,1858
GBP Pfund Sterling 083490 | NZD Neuseelidndischer Dollar 1,6043
SEK Schwedische Krone 8,9240 SGD Singapur-Dollar 1,6554
CHF Schweizer Franken 1.2052 KRW  Siidkoreanischer Won 1476,91
ISK Iskindische Krone ZAR Stidafrikanischer Rand 10,0432
NOK Norwegische Krone 7 4480 CNY Chinesischer Renminbi Yuan 8,2855

HRK Kroatische Kuna 7,5588
BGN Bulgarischer Lew 1,9558 . .

IDR Indonesische Rupiah 12 037,60
CZK Tschechische Krone 24,871 MYR  Malaysischer Ringgit 3.9714
HUF Ungarischer Forint 296,28 PHP  Philippinischer Peso 56,370
LTL Litauischer Litas 3,4528 RUB Russischer Rubel 39,0299
LVL Lettischer Lat 06978 | THB  Thailindischer Baht 40,370
PLN Polnischer Zloty 4,1644 BRL Brasilianischer Real 2,3209
RON Ruménischer Leu 4,3580 MXN  Mexikanischer Peso 17,0308
TRY Tiirkische Lira 2,3459 INR Indische Rupie 66,1310

(") Quelle: Von der Europdischen Zentralbank veroffentlichter Referenz-Wechselkurs.
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INFORMATIONEN DER MITGLIEDSTAATEN

Angaben der Mitgliedstaaten zu staatlichen Beihilfen gemif der Verordnung (EG) Nr. 1857/2006 der

Kommission iiber die Anwendung der Artikel 87 und 88 des EG-Vertrags auf staatliche Beihilfen an

kleine und mittlere in der Erzeugung von landwirtschaftlichen Erzeugnissen titige Unternehmen
und zur Anderung der Verordnung (EG) Nr. 70/2001

(2012/C 70/07)

Beihilfe Nr.: SA.34153 (11/XA)

Mitgliedstaat: Deutschland

Region: Baden-Wuerttemberg

Bezeichnung der Beihilferegelung bzw. bei Einzelbeihilfen
Name des begiinstigten Unternehmens: BW Gewihrung von
Beihilfen und sonstigen Leistungen durch die Tierseuchenkasse
Baden-Wiirttemberg

Rechtsgrundlage:
— § 71 Tierseuchengesetz der Bundesrepublik Deutschland

— §§ 8 und 9 Ausfithrungsgesetz zum Tierseuchengesetz des
Landes Baden-Wiirttemberg

— Leistungssatzung und Leistungsverzeichnis der Tierseuchen-
kasse Baden-Wiirttemberg

Voraussichtliche jihrliche Kosten der Regelung bzw. Ge-
samtbetrag der dem Unternehmen gewihrten Einzelbeihil-
fe: Gesamtes nach der Regelung vorgesehenes Jahresbudget:
3,80 EUR (in Mio))

Beihilfehdchstintensitit: 100 %

Inkrafttreten der Regelung: —

Laufzeit der Regelung bzw. Auszahlung der Einzelbeihilfe:
28. Februar 2012-31. Dezember 2013

Zweck der Beihilfe: Tierseuchen (Artikel 10 der Verordnung
(EG) Nr. 1857/2006)

Betroffene Wirtschaftssektoren: Tierhaltung

Name und Anschrift der Bewilligungsbehorde:

Tierseuchenkasse Baden-Wiirttemberg
Anstalt des offentlichen Rechts
Hohenzollernstrale 10

70178 Stuttgart

DEUTSCHLAND

Internetadresse:

http:/fwww.tsk-bw.de/download/Documents/Leistungssatzung_
2012.pdf

http://www.tsk-bw.de/download/Documents/TSG.pdf
http:/www.tsk-bw.de/download/Documents/Ausfuehrung.pdf

Sonstige Auskiinfte: —

Beihilfe Nr.: SA.34241 (12/XA)
Mitgliedstaat: Italien
Region: Friuli-Venezia Giulia

Bezeichnung der Beihilferegelung bzw. bei Einzelbeihilfen
Name des begiinstigten Unternehmens: Regolamento per la
concessione di indennizzi a favore delle aziende agricole per le
perdite causate dal cancro batterico dell'actinidia (pseudomonas
syringae pv. actinidiae)

Rechtsgrundlage:

Legge regionale n. 22/2002 dstituzione del fondo regionale per
la gestione delle emergenze in agricoltura» — articolo 1,
comma 2.

Delibera di Giunta regionale n. 2456 del 12 dicembre 2011
«regolamento per la concessione dii indennizzi a favore delle
aziende agricole operanti nella regione per le perdite causate dal
cancro batterico dell’actinidia (pseudomonas syringae pv. actini-
diae) nellambito del programma dell’ersa di pervenzione, con-
trollo ed eradicazione della malattia. approvazione»


http://www.tsk-bw.de/download/Documents/Leistungssatzung_2012.pdf
http://www.tsk-bw.de/download/Documents/Leistungssatzung_2012.pdf
http://www.tsk-bw.de/download/Documents/TSG.pdf
http://www.tsk-bw.de/download/Documents/Ausfuehrung.pdf
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Voraussichtliche jihrliche Kosten der Regelung bzw. Ge-
samtbetrag der dem Unternehmen gewihrten Einzelbeihil-
fe: Gesamtbetrag der dem Unternehmen gewihrten Ad-hoc-
Beihilfe: 0,22 EUR (in Mio.)

Beihilfeh6chstintensitit: 100 %
Inkrafttreten der Regelung: —

Laufzeit der Regelung bzw. Auszahlung der Einzelbeihilfe:
2. Mérz 2012-31. Dezember 2013

Zweck der Beihilfe: Pflanzenkrankheiten und Schidlingsbefall
(Artikel 10 der Verordnung (EG) Nr. 1857/2006)

Betroffene Wirtschaftssektoren: Landwirtschaft, Jagd und da-
mit verbundene Tatigkeiten

Name und Anschrift der Bewilligungsbehorde:

Regione autonoma Friuli Venezia Giulia

Direzione centrale risorse rurali, agroalimentari e forestali
Servizio investimenti aziendali e sviluppo agricolo

Via Sabbadini 31

33100 Udine UD

ITALIA

Internetadresse:

http:/fwww.regione.fvg.it/asp/deliberelnternet/asp/internet/
layout2008_2.asp?pag=1&num=2456&tx_dataDel=&key=&uf=
&btnCerca=vai

Sonstige Auskiinfte: —

Beihilfe Nr.: SA.34336 (12/XA)
Mitgliedstaat: Spanien

Region: Comunidad Valenciana

Bezeichnung der Bejhilferegelung bzw. bei Einzelbeihilfen
Name des begiinstigten Unternehmens: Indemnizaciones por
destruccion de material vegetal afectado por Erwinia amylovora
(Burril) Winslow et al.

Rechtsgrundlage: Borrador de Orden de la Conselleria de Agri-
cultura, Pesca, Alimentacion y Agua, por la que se aprueban las
bases de las ayudas indemnizatorias para la erradicacion y el
control de la bacteria de cuarentena Erwinia amylovora (Burril)
Winslow et al,, responsable de la enfermedad conocida como
fuego bacteriano de las rosiceas.

Voraussichtliche jihrliche Kosten der Regelung bzw. Ge-
samtbetrag der dem Unternehmen gewihrten Einzelbeihil-
fe: Gesamtes nach der Regelung vorgesehenes Jahresbudget:
0,30 EUR (in Mio.)

Beihilfeh6chstintensitit: 100 %
Inkrafttreten der Regelung: —

Laufzeit der Regelung bzw. Auszahlung der Einzelbeihilfe:
2. Mirz 2012-31. Dezember 2013

Zweck der Beihilfe: Pflanzenkrankheiten und Schidlingsbefall
(Artikel 10 der Verordnung (EG) Nr. 1857/2006)

Betroffene Wirtschaftssektoren: Land- und Forstwirtschaft,
Fischerei

Name und Anschrift der Bewilligungsbehorde:

Conselleria de Agricultura, Pesca, Alimentacién y Agua
Calle Amadeo de Saboya, 2

46010 Valencia

ESPANA

Internetadresse:

http:/[www.agricultura.gva.es/web/c/document_library/get_
fileruuid=c79e73f6-0500-437a-a559-05c¢92e¢90c2d 3&groupld=
16

Sonstige Auskiinfte: —



http://www.regione.fvg.it/asp/delibereInternet/asp/internet/layout2008_2.asp?pag=1&num=2456&tx_dataDel=&key=&uf=&btnCerca=vai
http://www.regione.fvg.it/asp/delibereInternet/asp/internet/layout2008_2.asp?pag=1&num=2456&tx_dataDel=&key=&uf=&btnCerca=vai
http://www.regione.fvg.it/asp/delibereInternet/asp/internet/layout2008_2.asp?pag=1&num=2456&tx_dataDel=&key=&uf=&btnCerca=vai
http://www.agricultura.gva.es/web/c/document_library/get_file?uuid=c79e73f6-0500-437a-a559-05c92e90c2d3&groupId=16
http://www.agricultura.gva.es/web/c/document_library/get_file?uuid=c79e73f6-0500-437a-a559-05c92e90c2d3&groupId=16
http://www.agricultura.gva.es/web/c/document_library/get_file?uuid=c79e73f6-0500-437a-a559-05c92e90c2d3&groupId=16
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Mitteilung des Ministers fiir Wirtschaft, Landwirtschaft und Innovation des Konigreichs der
Niederlande gemifl Artikel 3 Absatz 2 der Richtlinie 94/22/EG des Europiischen Parlaments und
des Rates iiber die Erteilung und Nutzung von Genehmigungen zur Prospektion, Exploration und
Gewinnung von Kohlenwasserstoffen

(2012/C 70/08)

Der Minister fur Wirtschaft, Landwirtschaft und Innovation gibt bekannt, dass fur ein als ,Opmeer* be-
zeichnetes Gebiet eine Genehmigung zum Aufsuchen von Kohlenwasserstoffen beantragt worden ist.

Das Gebiet, auf das sich der Antrag bezieht, liegt in der Provinz Noord-Holland und wird begrenzt durch
die Geraden zwischen den Punktepaaren A-B, B-C, C-D, D-E, E-F, F-G, G-H, H-, 1], J.K, K-L, L-M, M-N und

A-N.

(Bekanntmachungen)

VERFAHREN BEZUGLICH DER DURCHFUHRUNG DER

WETTBEWERBSPOLITIK

EUROPAISCHE KOMMISSION

Die Koordinaten dieser genannten Punkte sind:

Punkt X Y

A 118790,00 538390,00
B 120800,00 535000,00
C 123450,00 532000,00
D 126950,00 527300,00
E 130100,00 525000,00
F 132150,00 522600,00
G 134660,00 516000,00
H 131559,50 516071,20
I 130528,33 512343,19
] 126275,00 515000,00
K 120000,00 518150,00
L 118750,00 520000,00
M 117585,00 522850,00
N 115000,00 525260,00
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Die Position dieser Punkte wird in Form von geografischen Koordinaten angegeben, die nach dem System
des niederldndischen Katasteramts Rijksdreihoeksmeting (RD) berechnet werden.

Die Oberfliche des so eingegrenzten Gebiets betrigt 229,0 km?.

Der Minister fiir Wirtschaft, Landwirtschaft und Innovation fordert hiermit zur Einreichung konkurrierender
Antrige auf die Erteilung einer Genehmigungen zum Aufsuchen von Kohlenwasserstoffen fiir das durch die
vorstehend angegebenen Punkte und Koordinaten begrenzte Gebiet unter Verweis auf die oben genannte
Richtlinie und Artikel 15 des Bergbaugesetzes (Mijnbouwwet) (Staatsblad 2002, Nr. 542) auf.

Fir die Erteilung der Genehmigung ist das Ministerium fiir Wirtschaft, Landwirtschaft und Innovation
zustdndig. Die in Artikel 5 Absdtze 1 und 2 und in Artikel 6 Absatz 2 der oben genannten Richtlinie
festgelegten Kriterien, Bedingungen und Auflagen sind im Bergbaugesetz (Mijnbouwwet) (Staatsblad 2002,
Nr. 542) niher ausgefiihrt.

Antrage konnen bis zu 13 Wochen nach Veroffentlichung dieser Aufforderung im Amtsblatt der Europdischen
Union eingereicht werden und sind an folgende Anschrift zu richten:

De minister van Economische Zaken, Landbouw en Innovatie
ter attentie van de heer P. Jongerius, directie Energiemarkt
ALP A[562

Bezuidenhoutseweg 30

Postbus 20101

2500 EC Den Haag

NEDERLAND

Antrage, die nach Ablauf dieser Frist eingehen, werden nicht beriicksichtigt.
Uber die Antrige wird innerhalb von zwdlf Monaten nach Ablauf der genannten Frist entschieden.

Nahere Informationen sind erhéltlich unter der Telefonnummer +31 703797762 (Kontaktperson: Herr E. J.
Hoppel).
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Vorherige Anmeldung eines Zusammenschlusses
(Sache COMP/M.6439 — AGRANA/RWA/[JV)
(Text von Bedeutung fiir den EWR)

(2012/C 70/09)

1. Am 29. Februar 2012 ist die Anmeldung eines Zusammenschlusses nach Artikel 4 der Verordnung
(EG) Nr. 139/2004 des Rates (') bei der Kommission eingegangen. Danach ist Folgendes beabsichtigt: Die
Unternehmen AGRANA Beteiligungs-Aktiengesellschaft (,AGRANA®, Osterreich) and RWA Raiffeisen Ware
Austria Aktiengesellschaft (,RWA*, Osterreich) erwerben im Sinne von Artikel 3 Absatz 1 Buchstabe b der
Fusionskontrollverordnung die gemeinsame Kontrolle iiber ein neugegriindetes Gemeinschaftsunternehmen

(,Joint Venture®, Osterreich), das aus ihren jeweiligen Tochtergesellschaften AGRANA Juice und Ybbstaler
gebildet wird.

2. Die beteiligten Unternehmen sind in folgenden Geschiftsbereichen tatig:
— AGRANA: Zucker, Stirke und Frucht,

— RWA: landwirtschaftliche Erzeugnisse, technische Ausriistung, Baustoffe, Gebiudedienste und Garten-
pflege,

— Joint Venture: Herstellung und Vermarktung von Fruchtsaftkonzentraten, nicht aus konzentriertem
Fruchtsaft, Fruchtmuse, Fruchtaromen, Fruchtsiiffe, Saftmischungen und verwandte Erzeugnisse.

3. Die Kommission hat nach vorldufiger Priifung festgestellt, dass das angemeldete Rechtsgeschift unter
die EG-Fusionskontrollverordnung fallen konnte. Die endgiiltige Entscheidung zu diesem Punkt behilt sie
sich vor.

4. Alle betroffenen Dritten konnen bei der Kommission zu diesem Vorhaben Stellung nehmen.

Die Stellungnahmen miissen bei der Kommission spitestens 10 Tage nach Veroffentlichung dieser Anmel-
dung eingehen. Sie konnen der Kommission unter Angabe des Aktenzeichens COMP/M.6439 — AGRANA/
RWA/IV per Fax (+32 22964301), per E-Mail (COMP-MERGER-REGISTRY®@ec.europa.cu) oder per Post an
folgende Anschrift ibermittelt werden:

Europdische Kommission
Generaldirektion Wettbewerb
Registratur Fusionskontrolle
J-70

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

(") ABL L 24 vom 29.1.2004, S. 1 (nachstehend ,EG-Fusionskontrollverordnung” genannt).
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