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Обучение по предприемачество 

(2012/C 22/06) 

1. Цели и описание 

Настоящата покана цели да подкрепи прилагането на принцип I от „Small Business Act“ и Програмата от 
Осло за обучение по предприемачество в Европа. „Small Business Act“ препоръчва насърчаването на инова­ 
тивната и предприемаческа нагласа сред младите хора посредством включването на предприемачеството като 
основно умение в учебните планове и осигуряването на правилното му отразяване в учебния процес. 

Следователно целта на настоящата покана е да се насърчат проекти с висока добавена стойност на европейско 
равнище, посветени на обучението по предприемачество. Действията ще бъдат насочени към преподаватели и 
млади хора в основното, средното и висшето образование. 

Подкрепа ще получат проекти, поставили си една от следните цели (приоритетни области): 

Обособена позиция 1: 

а) създаване на общоевропейски модели за учители в основните и средни училища в подкрепа на развитието 
на техните умения и методи за прилагане на знанията по предприемачество към различни учебни 
предмети и различни въпроси; 

б) разработване, организиране и осъществяване на общоевропейски образователни/обучителни работни 
семинари за преподаватели по предприемачество във висши учебни заведения (университети, колежи, 
стопански университети, технически университети и др.); 

Обособена позиция 2: 

Създаване на европейска онлайн платформа за преподаватели/обучители, която да позволи трансграничния 
обмен на добри практики, методи и учебни материали в областта на обучението по предприемачество; 

Обособена позиция 3: 

Разработване и изпитване на обща европейска рамка от инструменти и показатели за оценяване на пред­ 
приемаческата нагласа, подход и умения, придобити от учащите, взели участие в обучението по предпри­ 
емачество. 

Предмет на предложенията трябва да бъде една от споменатите по-горе цели (приоритетни области). Канди­ 
датите трябва да посочат ясно в своето предложение за коя от изброените обособени позиции кандидатстват. 
Дейностите трябва да имат ясна европейска добавена стойност. Те трябва да подкрепят европейската 
интеграция и трансгранично сътрудничество. 

Проектите трябва да имат въздействие по отношение на проблем, който може да бъде по-добре решен на 
европейско равнище, и да имат принос за създаването на нови модели, които могат да бъдат широко 
възпроизведени в цяла Европа. Трябва да бъде гарантирана устойчивостта на проектите след приключването 
на финансирането от ЕС.
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2. Кандидати с право на участие 

Приемат се заявления от юридически лица, установени в една от следните държави: 

1. държавите-членки на ЕС; 

2. държавите от ЕИП: Лихтенщайн и Норвегия; 

3. страните кандидатки: Хърватия, бившата югославска република Македония, Исландия, Черна гора и 
Турция; 

4. Албания, Израел и Сърбия (страни участнички в Програмата за конкурентоспособност и иновации). 

Кандидатите трябва да развиват дейност в транснационален консорциум с партньорски организации от поне 
две други държави 

В допълнение се прилагат следните правила: 

1. партньорите на водещата организация трябва да отговарят на същите критерии за право на участие като 
кандидатите; кандидатът трябва да е координатор на проекта. 

2. кандидатите трябва да бъдат юридически лица. 

3. кандидатите трябва да отговарят на следното определение: субект на публичното или частното право, 
чиято основна дейност е в областта на обучението по предприемачество. Те могат да включват: 

— публичната администрация на всички равнища, 

— национални, регионални и местни органи, 

— образователните институции (основни и средни училища, професионални училища, университети и 
т.н.), 

— НПО, асоциациите и фондациите, които развиват дейност в съответните области, 

— организациите и институциите, предоставящи услуги в областите на образованието и обучението 
(публични и частни), 

— търговско-промишлените палати и други подобни организации, 

— бизнес сдруженията и мрежите за подкрепа на бизнеса. 

4. дружествата трябва да са надлежно учредени и регистрирани съгласно закона. Ако дадена структура или 
организация не е формално учредена, трябва да бъде посочено физическо лице, което да поеме правна 
отговорност. 

3. Бюджет и продължителност на проекта 

Максималният бюджет, предвиден за дейността, е приблизително 2 450 000 EUR. 

Ориентировъчният брой проекти, които ще получат подкрепа, е между 4 и 8 в зависимост от мащаба и 
качеството на получените предложения. 

По-конкретно: 

по „Обособена позиция 1“ ще бъдат подкрепени не повече от 4 проекта; 

по „Обособена позиция 2“ ще бъдат подкрепени не повече от 2 проекта; 

по „Обособена позиция 3“ ще бъдат подкрепени не повече от 2 проекта. 

Максимален процент на съфинансиране от ЕС на допустимите разходи: 

до 60 % (за всички обособени позиции).
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Максимално съфинансиране от ЕС — таван за отделните проекти: 

за „Обособена позиция 1“ до 500 000 EUR; 

за „Обособена позиция 2“ до 400 000 EUR; 

за „Обособена позиция 3“ до 250 000 EUR. 

Планирана начална дата на проектите: 1 ноември 2012 г. 

Максимална продължителност на действието: 

обособена позиция 1: 36 месеца; 

о позиция 2: 24 месеца; 

обособена позиция 3: 18 месеца. 

4. Краен срок 

Заявленията трябва да бъдат изпратени на Комисията не по-късно от 16 април 2012 г. 

5. За повече информация 

Пълният текст на поканата за представяне на предложения и формулярите на заявленията са на 
разположение на следния уебсайт: http://ec.europa.eu/enterprise/funding/index.htm 

Заявленията за кандидатстване трябва да отговарят на условията, изложени в пълния текст.
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