
RAZPIS ZA ZBIRANJE PREDLOGOV – EACEA/26/11 

Program Jean Monnet, Ključna dejavnost 3 – Podpora za evropska združenja, ki delujejo na 
področju izobraževanja in usposabljanja ter evropske integracije 

Letne dotacije za poslovanje za leto 2012 

(2011/C 285/14) 

1. Cilji in opis 

Cilj tega razpisa za zbiranje predlogov je izbrati organizacije, s katerimi bodo sklenjene pogodbe o letnih 
dotacijah za poslovanje za proračunsko leto 2012. Razpis ne zadeva organizacij, ki so sklenile okvirni 
sporazum o partnerstvu z Izvajalsko agencijo za izobraževanje, avdiovizualno področje in kulturo (v nadalj­
njem besedilu: agencija) za obdobje 2011–2013. 

Namen tega razpisa za zbiranje predlogov je podpreti evropska združenja na področju izobraževanja in 
usposabljanja, ki se dejavno ukvarjajo z/s: 

— temami evropske integracije in/ali 

— uresničevanjem ciljev evropske politike izobraževanja in usposabljanja. 

Pravna podlaga sta „program vseživljenjskega učenja“ ( 1 ) in, natančneje, njegov podprogram Jean Monnet. 

Posebna cilja tega razpisa za zbiranje predlogov pri izvajanju ključne dejavnosti 3 programa Jean Monnet 
sta: 

— podpreti visokokakovostna evropska združenja, ki prek izobraževanja in usposabljanja prispevajo k 
povečevanju znanja in ozaveščenosti o evropskem integracijskem procesu, 

— podpreti visokokakovostna evropska združenja, ki prispevajo k izvajanju vsaj enega od strateških ciljev 
strateškega okvira za evropsko sodelovanje v izobraževanju in usposabljanju (v nadaljnjem besedilu: ET 
2020) ( 2 ). 

Agencija, ki deluje po pooblastilu Evropske komisije (v nadaljnjem besedilu: Komisija), je odgovorna za 
vodenje tega razpisa za zbiranje predlogov. 

2. Upravičeni kandidati 

Evropsko združenje je upravičeno, če izpolnjuje naslednje pogoje: 

— ni profitna niti javna organizacija, 

— ima neprekinjeno vsaj dve leti (na datum roka razpisa) status pravne osebe in sedež v eni ali več ( 3 ) 
državah, upravičenih do programa vseživljenjskega učenja (27 držav članic EU, Islandija, Lihtenštajn, 
Norveška, Turčija, Hrvaška in Švica), 

— večino svojih dejavnosti izvede v državah članicah Evropske unije in/ali državah, upravičenih do 
programa vseživljenjskega učenja, 

— obstaja kot organ, ki si prizadeva za dosego cilja v splošnem evropskem interesu, kot je opredeljen v 
členu 162 pravil za izvajanje finančne uredbe, določenih v Uredbi Komisije (ES, Euratom) št. 
2342/2002 ( 4 ), kakor je bila pozneje spremenjena,

SL 29.9.2011 Uradni list Evropske unije C 285/23 

( 1 ) Glej Sklep št. 1720/2006/ES Evropskega parlamenta in Sveta z dne 15. novembra 2006 o uvedbi akcijskega programa 
na področju vseživljenjskega učenja 
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2006:327:0045:0068:SL:PDF 

( 2 ) http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc1120_en.htm 
( 3 ) V primeru preselitve pravne osebe. 
( 4 ) Po tej opredelitvi je organizacija, ki si prizadeva za dosego cilja v splošnem evropskem interesu: 

— evropski organ za izobraževanje, usposabljanje, obveščanje ali raziskovanje in študij evropskih politik ali evropski 
organ za standardizacijo ali 

— evropsko omrežje, ki predstavlja neprofitne organe držav članic ali držav kandidatk in ki pospešuje uporabo načel 
in politik, ki so skladne s cilji pogodb.

http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2006:327:0045:0068:SL:PDF
http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-policy/doc1120_en.htm


— deluje na področju izobraževanja in usposabljanja na evropski ravni, kar je njegova glavna dejavnost. 

Za izpolnjevanje pogojev iz tega razpisa mora poleg tega, članska struktura evropskih združenj ustrezati eni 
od naslednjih dveh kategorij: 

— evropsko združenje je sestavljeno izključno iz združenj, katerih struktura temelji na članstvu (tj. člani 
sami so „krovna“ združenja na mednarodni, nacionalni, regionalni ali lokalni ravni). Evropska združenja, 
ki so sestavljena izključno iz združenj, ki imajo na članstvu temelječo strukturo, morajo imeti člane v 
vsaj šestih različnih državah članicah EU ( 1 ). 

Članska združenja evropskega združenja morajo imeti status „polnopravnega člana“ (pridruženi člani in 
opazovalci ne štejejo za „polnopravne člane“). Tudi člani morajo imeti ustrezen status pravne osebe, biti 
neprofitne organizacije, ter delovati na področju izobraževanja in usposabljanja. Fizične osebe, profitne 
ustanove, javni organi in institucije, ki so del upravne strukture držav članic, ne štejejo za upravičene 
članske organizacije, 

— evropsko združenje ni sestavljeno samo iz članov s strukturo, ki temelji na članstvu. Tako je lahko 
evropsko združenje sestavljeno (delno ali v celoti) iz ustanov in organizacij, ki delujejo na področju 
izobraževanja in usposabljanja ter nimajo strukture, ki temelji na članstvu (npr. osnovne in srednje šole 
ter visokošolske ustanove). Evropska združenja, ki vključujejo ustanove ali organizacije, ki nimajo na 
članstvu temeljne strukture, morajo imeti članice v vsaj devetih različnih državah članicah EU. 

Ustanove in organizacije, ki so članice in nimajo strukture, ki temelji na članstvu, morajo imeti status 
„polnopravnega člana“ (pridruženi člani in opazovalci ne štejejo za „polnopravne člane“). Tudi člani 
morajo biti neprofitne organizacije, ter delovati na področju izobraževanja in usposabljanja v skladu s 
prej navedenim. Fizične osebe se ne štejejo za upravičene članske organizacije. 

3. Upravičene dejavnosti 

Financiranje, ki ga na podlagi tega razpisa za zbiranje predlogov zagotavlja Evropska unija, je v obliki dotacij 
za poslovanje. S temi dotacijami se podpira del stroškov, ki jih imajo izbrani upravičenci pri izvajanju 
evropskih dejavnosti, v skladu z dogovorjenim delovnim programom. 

Dejavnosti predlaganega delovnega programa morajo prispevati k: 

— povečevanju znanja in ozaveščenosti o evropskem integracijskem procesu prek izobraževanja in usposa­
bljanja in/ali 

— izvajanju vsaj enega od naslednjih strateških ciljev ET 2020: 

1. uresničevanje načela vseživljenjskega učenja in mobilnosti; 

2. izboljševanje kakovosti in učinkovitosti izobraževanja in usposabljanja; 

3. spodbujanje pravičnosti, socialne kohezije in aktivnega državljanstva; 

4. krepitev ustvarjalnosti in inovativnosti, vključno s podjetništvom, na vseh ravneh izobraževanja in 
usposabljanja. 

4. Merila za dodelitev 

Kakovost podrobnega 12-mesečnega delovnega programa se oceni na podlagi naslednjih treh meril za 
dodelitev: 

1. ustreznost, jasnost in skladnost kratkoročnih ciljev (12 mesecev); 

2. kakovost vodenja delovnega programa (jasnost in skladnost dejavnosti in predlaganega proračuna za 
dosego ciljev, časovnega okvira); 

3. pričakovani vpliv dejavnosti na izobraževanje in/ali usposabljanje na evropski ravni.
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( 1 ) Poleg tega lahko evropsko združenje vključuje članska združenja s sedežem v drugih državah članicah EU in drugih 
državah.



Podrobnejši opis informacij, ki jih mora kandidat predložiti v delovnem programu za vsako merilo za 
dodelitev, je v Prilogi I k Navodilom za kandidate. 

5. Proračun 

Skupni okvirni proračun EU za sofinanciranje evropskih združenj na podlagi tega razpisa znaša 
700 000 EUR. 

Najvišja letna dotacija za poslovanje na združenje za 12-mesečni delovni program (ki ustreza enemu 
proračunskemu letu – letu 2012) ne presega 100 000 EUR. 

Finančna podpora Evropske unije ne presega 75 % ocenjenega letnega upravičenega proračuna evropskega 
združenja. 

6. Oddaja predlogov in rok 

Rok za oddajo spletne vloge (elektronskega obrazca) je: 

30. november 2011 do 12. ure po bruseljskem času 

Vloge je treba oddati na spletnem obrazcu vloge za dotacijo (elektronski obrazec). Ta spletna oddaja šteje za 
izvirnik. 

Uradna spletna vloga za dotacijo (elektronski obrazec) je na voljo v angleščini, francoščini in nemščini na 
spletni strani: 

http://eacea.ec.europa.eu/llp/funding/2012/call_jm_ka3_structural_support_2011_en.php in jo je treba 
ustrezno izpolniti v enem od uradnih jezikov Evropske unije. 

Vendar pa je treba za predložitev dodatnih potrebnih informacij agenciji do roka (30. november 2011) po 
pošti poslati tudi popoln izvod vloge v papirni obliki (oddani elektronski obrazec v papirni obliki skupaj z 
dodatnimi dokumenti – glej poglavje 12 Navodil za kandidate) na naslov: 

Education, Audiovisual and Culture Executive Agency 
Unit P2 — Lifelong Learning: Erasmus, Jean Monnet 
Call for proposals — EACEA/26/11 
Office: BOU2 3/165 
Avenue du Bourget/Bourgetlaan 1 
1140 Bruxelles/Brussel 
BELGIQUE/BELGIË 

7. Več informacij 

Navodila za kandidate ter spletni obrazec vloge in priloge so na voljo na spletnem naslovu 

http://eacea.ec.europa.eu/llp/funding/2012/call_jm_ka3_structural_support_2011_en.php

SL 29.9.2011 Uradni list Evropske unije C 285/25

http://eacea.ec.europa.eu/llp/funding/2012/call_jm_ka3_structural_support_2011_en.php
http://eacea.ec.europa.eu/llp/funding/2012/call_jm_ka3_structural_support_2011_en.php

