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TANACS

A Tandcs és a tagdllamok kormdnyainak a Tandcs keretében iilésezd képviselGi dltal elfogadott
illasfoglalds az eurdpai ifjisigpolitika terén a nem formadlis és az informdlis tanulds értékének
elismerésérdl

(2006/C 168/01)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA ES A TAGALLAMOK KORMA-
NYAINAK A TANACS KERETEBEN ULESEZO KEPVISELOI,

mivel:

1

(4)

Az Eurbpai Tandcs 2000. madrcius 23-24-i lisszaboni
iilésének kovetkeztetései olyan 1j stratégiai célkitiizéseket
hatdroznak meg, amelyek célja a foglalkoztatisnak, a
gazdasdgi reformnak és a tarsadalmi kohéziénak a tudds-
alapti gazdasdg szerves részeként torténs erdsitése. Az
Eurépai Tandcs felkérte a tagdllamokat, hogy sajt alkot-
ményos rendelkezéseiknek megfelelden hozzdk meg a
sziikséges intézkedéseket, valamint felkérte a Tandcsot és a
Bizottsdgot, hogy sajt hatdskoriik keretein beliil — tobbek
kozott — dolgozzanak ki egy onkéntes alapon haszndlandé
egységes eurdpai oOnéletrajz-mintdt, amely az oktatdsi és
szakképzési intézmények, valamint a munkaadék szdmaéra
megkonnyitené a megszerzett készségek felmérését és
elémozditand a mobilitast.

Az ,Uj lendillet Eurdpa fiataljai szdmdra” cimd, 2001.
november 21-én kiadott fehér konyv (') a nem formdlis és
az informdlis tanulds elismerésének tekintetében hangsa-
lyozza a megszerzett készségek és a minGségi kovetelmé-
nyek fogalma egyértelm(ibb meghatdrozasdnak, tovdbba
az abban résztvevék jobb megbecsiilésének, ezen tevé-
kenységek magasabb szint( elismerésének, valamint
azoknak a formdlis tanuldssal és szakképzéssel val6

sz

nagyobb mértékii kiegészits jellegének a sziikségességét.

Az Eurdpai Tandcs 2002. mdrcius 15-16-i barcelonai
iilése konkrét munkaprogramot fogadott el azzal a
célkittizéssel, hogy az oktatdsi és szakképzési rendszerek
2010-re vildgszerte mindségreferenciavd valjanak. Az
Eurdépai Tandcs megdllapodott abban, hogy a program
alapjat képezd hdrom alapelv a jobb mindség, az egye-
temes hozzaférés megkonnyitése és a vildg nagy része felé
torténd nyitds.

Az egész életen at tartd tanuldsrdl szold, 2002. junius
274 tandcsi dllasfoglaldsban (*) a tagallamok felkérést

(') 14441/04 — COM(2001) 681 végleges.
(3 HL C 163.,2002.7.9., 1. o.

kapnak, hogy 6sztonozzék a tanuldsi eredmények hitelesi-
tését célzé egyiittmiikodést és hatékony intézkedéseket,
amelyek létfontossdgtiak a formadlis, a nem formalis és az
informélis tanulds kozotti kapcsolatok kiépitése tekinte-
tében, és amelyek gy az egész életen 4t tartd tanulds
eurdpai térsége 1étrehozdsanak alapfeltételét képezik.

LAz oktatds, szakképzés és tanulds hitelesitésének és elismeré-
sének médjai az ifjisdagpolitika terén” cimd kozos bizottsdgi
és eurdpai tandcsi munkadokumentum alapjdn a 2005.
janudri leuveni ,Hidak az elismerés felé” cimd konferencia
az oktatds, a szakképzés és a tanulds felmérésére és elisme-
résére vonatkoz6 megkozelitéseket hatdrozott meg az ifja-
sagpolitika terén, és hangsidlyozta a nem formalis tanulds
jobb hitelesitésének a sziikségességét.

Az Eur6pa Tandcs dltal a nem formalis és az informdlis
tanulds terén végzett dtfogd munka — példdul az ifjusdgi
vezetSk és az ifjisdg terliletén dolgozék eurdpai portfd-
liéja — kiemeli az ilyen jellegti oktatdsi tapasztalat értékét,
és hangsilyozza elismerésének a sziikségességét, tekin-
tettel — killonosen — az egész életen 4t tartd tanulds
jelentGségére.

A Tandcs és a tagéllamok kormdnyainak a Tandcs kere-
tében iilésezd képviselsi a 2004. mdjus 28-dn elfogadott
kovetkeztetéseikben (}) — a 2002. november 30-i koppen-
hégai nyilatkozattal 6sszhangban — tdmogattdk:

— kozos eurépai elvek elfogaddsit a nem formalis és az
informalis tanulds meghatdrozdsanak és hitelesitésének
tekintetében,

— a nem formidlis és az informdlis tanulds elismerésére
szolgdlé eurdpai szinti eszkozok kidolgozdsit és
terjesztését.
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A Tandcs 2005. februdr 21-i kovetkeztetéseiben (') felszo-
litotta az Eurdpai Tandcsot, hogy illessze be az eurdpai
ifjisdgi paktum kezdeményezést a lisszaboni stratégia
télid6s értékelésébe, és fogadjon el konkrét intézkedésekre
vonatkozé irdnymutatdsokat.

Az Eurépai Tandcs 2005. madrcius 23-i ilésének —
amelynek sordn megallapodas sziiletett az eurdpai ifjisdgi
paktumrol — elnokségi kovetkeztetései kimondjak, hogy az
ifjisdg teriiletére irdnyul stratégia- és intézkedéscso-
magnak a lisszaboni stratégia teljes mértékben integralt
részét kell képeznie. A célkitizések egyike a tagdllamok
kozotti szorosabb kapcsolatok kialakitdsdra irdnyul a szak-
képzettségek dtlithatésdgdnak és  oGsszehasonlithat6sd-
ganak, valamint a nem formélis és az informdlis tanulds
elismerésének a tekintetében.

A Tandcs és a tagdllamok kormdnyainak a Tandcs kere-
tében {ilésezd képviselsi altal 2005. november 15-én elfo-
gadott allasfoglalds (%) az eurdpai ifjusdgi paktum végrehaj-
tisdval és az dllampolgdri szerepvillalds 0Osztonzésével
foglalkozik, és meghatdrozza a fellépés iranyvonalait.

Az Eurdpai Tandcs 2005. junius 16-17-i iilésének elnok-
ségi kovetkeztetései javaslatot tesznek a novekedésre és a
foglalkoztatdsra vonatkozd integrdlt irdnymutatdsokra
(2005-2008), amelyek magukban foglaljdk az eurdpai
ifjisdgi paktumot is.

A ,CSELEKVO IFJUSAG” program létrehozisirl sz6l6
eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozati javaslat () a nem
formélis és az informalis tanulds 6sztonzése terén kulcs-
szerepet juttat az eurépai egyiittmiikodésnek.

Az ,Oktatds és Képzés 2010” munkaprogram megvalosit-
saban elért haladdsrdl sz6lo, ,Az oktatds és képzés korsze-
riisitése: kulcs Eurdpa jolétéhez és tdrsadalmi kohézidjdhoz”
cimd kozos tandcsi és bizottsdgi jelentés (*) hangstlyozza
az oktatasi és képzési politikdk tdrsadalmi és gazdasagi
célkittizései kozotti egyensuly elérésének, valamint olyan
kiilonboz8 tanuldsi partnerségek kialakitdsanak a fontos-
sagat, amelyek a formdlis és nem formalis dgazat
szerepldit is magukban foglaljak;

TUDATABAN ANNAK, hogy

(1)

a fiatalok, valamint a fiatalokkal és az ifjusdgi szerveze-
tekkel foglalkozok munkdja és eredményei az értékik és
lathatésdguk javitdsa érdekében tobb elismerést érde-
melnek, és azt a munkdltatoknak, a formdlis oktatdsnak és
dltaldban a civil tdrsadalomnak kellen figyelembe kell
vennie;

az ifjusdgpolitika teriiletén belili nem formdlis és infor-
mélis tanuldsi tevékenységek a formalis oktatdsi és szak-
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képzési rendszereket kiegészitik, megkozelitésiik a részvé-
telre éptil és tanuldkodzpontt, azokat onkéntes alapon
végzik, és ezért szorosan kapcsolddnak a fiatalok sziikség-
leteihez, torekvéseihez és érdeklddéséhez; azdltal, hogy a
tanulds kiegészit§ forrdsaként szolgdlnak, és a formalis
oktatashoz és képzéshez vezetd lehetséges utat biztositjak,
az ilyen tevékenységek killonosen fontosak a kevesebb
lehetSséggel bird fiatalok szdmara;

az ifjusdgpolitika teriiletén belil a nem formalis és infor-
maélis tanulds keretei valtozatosak és széles skalan
mozognak, és annak, hogy a fiatalok onfejlesztése, vala-
mint tdrsadalmi, kulturdlis és szakmai beilleszkedésiik
érdekében egyedi és megfelel6 modszerekre, valamint
eszkozokre van szitkség;

az ifjusagpolitika teriiletére irdnyuld helyi, regiondlis,
nemzeti és eurdpai szintli koz- és maganbefektetések
jelentSs gazdasagi és tarsadalmi hatdssal birnak;

az ifjisdgpolitika tdrsadalmi és gazdasagi jelentSségét nyil-
vanvaléan mutatja annak a munkaerg-piacra gyakorlati
jelentdséggel bird kulcskompetencidk kidolgozasdra kifej-
tett lehetséges hatdsa, valamint a részvételre, az allampol-
gari szerepvallaldsra és a tdrsadalmi felelGsségre gyakorolt
6sztonzd hatdsa.

ELISMERIK, hogy

(1) a nem formdlis és az informalis tanulds a tanuldsi folyamat

—
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fontos elemét képezik, és hatékony eszkozei a tanulds
vonzobbad tételének, az egész életen 4t tartd tanuldsra vald
hajlandésdg kialakitdsdnak és a fiatalok tdrsadalmi beillesz-
kedése elémozditdsanak;

a nem formdlis és az informdlis tanulds lehet6vé teheti a
fiatalok szdmadra tovabbi tudds, készségek és kompetencidk
megszerzését, hozzdjarul a személyes fejlédésiikhoz, tarsa-
dalmi integraciéjukhoz, dllampolgdri szerepvillaldsukhoz,
javitva ezdltal foglalkoztatdsi kildtdsaikat;

az ifjusagpolitika teriiletén kidolgozott nem formdlis és
informalis tanuldsi tevékenységek jelentSs tobbletértéket
biztosithatnak a gazdasdg, a tdrsadalom és a fiatalok
szamdra; ezért az ilyen tevékenységek dltal nydjtott hozzd-
jarulasokat lathatobba kell tenni, valamint jobban meg kell
értetni, el kell ismerni és timogatni kell.

az JUSAG”, valamint a jovébeni ,CSELEKVO IFJUSAG”
programok jelentésen hozzdjarulnak a kompetencidk
megszerzéséhez, ezért eurépai méretekben a nem formalis
és az informdlis tanulds lehetGségeinek a fiatalok szdmdra
valo biztositasaban kulcsfontossdgti eszkozoknek mind-
stilnek.
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FELKERIK A TAGALLAMOKAT ES A BIZOTTSAGOT, hogy

(1)

osztondzzék — figyelembe véve az egyes tagdllamok egyedi
helyzetét — a ,Europass™on beliil olyan 6sszehasonlithaté
és atlathato, ifjasdgspecifikus elem kidolgozdsat a fiatalok
dltal a nem formdlis és az informélis tanulds sordn
megszerzett készségek és kompetencidk meghatdrozasdra
és elismerésére, amely bizonyitvinyokhoz és egyéb, elis-
merésre szolgdlé eszkozokhoz csatolhatd, vagy ezek
szerves részét képezheti, annak érdekében, hogy harmadik
személyek — killonosen egy mdsik tagdllamban -
konnyebben értelmezhessék az eredeti bizonyitvanyt a
tulajdonosa dltal megszerzett tudds, készségek és kompe-
tencidk tekintetében;

ezen eszkozzel tegyék lehet6vé a megszerzett és tényle-
gesen felhaszndlt kompetencidk meghatarozasit azok
munkaerd-piaci elismerése céljabol;

0sztonozzék a koztestiileteket és a nem kormanyzati szer-
vezeteket, hogy Osszehasonlithato és atlathat6 eszkozoket
haszndljanak — valamint adott esetben adaptaljk is ezeket
- az ifjusdggal kapcsolatos munkdban részt vevsk és az
ifjusagi szervezetek kompetencidjanak elismerésére, az
Eurépa Tandcs dltal jelenleg kidolgozds alatt dll6 ,az ifja-
sdgi vezetdk és az ifjiisdg teriiletén dolgozdk eurdpai port-
foli6javal” 6sszhangban;

illetékességi teriileteiken beliil ismerjék el és timogassdk a
nem formdlis és az informadlis tanulds biztositdsdhoz az
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ifjisdgi szervezetek és mds nem kormdnyzati szervezetek
altal nyujtott konkrét hozzdjaruldst;

mozditsdk el a nem formadlis tanulds meghatdrozdsa és
hitelesitése kozos eurdpai elveinek az ifjisagpolitika
konkrét igényeire val6 alkalmazdsit;

osztonozzék az ifjusagi terilettel és az ifjisdgi szerveze-
tekkel foglalkozok dltal biztositott nem formalis és infor-
mélis tanulds hatdsira — kiillonosen ezeknek a tdrsada-
lomhoz és a gazdasdghoz valé hozzdjiruldsira — irdnyuld
tovabbi kutatast, tobbek kozott az Eurdpai Ifjusagpolitikai
Tudédskozpont dltal nyijtott informéciok széles kori
felhasznaldsa révén;

0sztonozzék a szocidlis partnereket arra, hogy ismerjék el
a fiatalok nem formdlis és informdlis tanuldsinak
mindségét és valtozatos jellegét, valamint ismerjék el
annak tarsadalmi és gazdasdgi tobbletértékét;

a formdlis és nem formdlis tanulds szolgdltat6it jitd
jellegi partneri kapcsolatok kialakitdsdra 0sztonozzék
annak érdekében, hogy a tanuldst a tanuldk killonbozd
csoportjai szdmdra vonzova tevd pedagdgiai megkozelité-
seket dolgozzanak ki;

mozditsdk el a Europass-hoz és a hasonld, nemzeti és
eurépai szintl eszk6zokhoz valé hozzéférést, és 6szto-
nozzék a fiatalokat ezen eszkozok onkéntes alapon
torténd igénybevételére.




