
(4) Minden illetékes hatóságnak rendelkeznie kell hatáskörrel
arra, hogy az értékpapírok szabályozott piacra történő bevezetése
után:

a) előírja a kibocsátó számára, hogy tegye közzé az összes lénye-
ges információt, amelynek hatása lehet a szabályozott pia-
cokra bevezetett értékpapírok értékelésére a befektetők védel-
mének, illetve a piac zavarmentes működésének biztosítása
érdekében;

b) felfüggessze az értékpapírok kereskedését vagy felkérje az
adott szabályozott piacot az ilyen felfüggesztésre, ha vélemé-
nye szerint a kibocsátó helyzete olyan, hogy a kereskedés hát-
rányosan befolyásolná a befektetők érdekeit;

c) biztosítsa, hogy azon kibocsátók, amelyeknek értékpapírjaival
a szabályozott piacon kereskednek, megfeleljenek a
2001/34/EK irányelv 102. és 103. cikkében előírt kötelezett-
ségeknek és a befektetőknek egyenértékű információkat
szolgáltassanak, illetve, hogy a kibocsátó egyenértékű bánás-
módot biztosítson minden, ugyanolyan helyzetben lévő érték-
papír birtokosának minden olyan tagállamban, ahol a nyilvá-
nos kibocsátásra sor kerül, illetve ahol az értékpapírokat a
szabályozott piacra bevezették;

d) területén nemzeti jogszabályaival összhangban helyszíni vizs-
gálatokat végezzen az ezen irányelvnek, illetve végrehajtási
intézkedései rendelkezéseinek való megfelelés ellenőrzésére.
Amennyiben a nemzeti jog szerint szükséges, az illetékes ható-
ság vagy hatóságok e hatáskörüket úgy is gyakorolhatják, hogy
a megfelelő igazságügyi hatósághoz fordulnak és/vagy más
hatóságokkal együttműködnek.

(5) Az (1)–(4) bekezdés rendelkezései nem sértik a tagállamok
azon lehetőségét, hogy külön jogi és közigazgatási megoldásokat
alkalmazzanak azon tengerentúli európai területekre, amelyek
külkapcsolataiért az ilyen tagállam felelős.

22. cikk

Szakmai titoktartás és a hatóságok közötti együttműködés

(1) A szakmai titoktartás kötelezettsége vonatkozik minden
olyan személyre, aki az illetékes hatóságnál és olyan szervezetek-
nél dolgozik vagy dolgozott, amelyeknek az illetékes hatóságok
meghatározott feladatokat átadtak. A szakmai titoktartás hatálya
alá tartozó információkat csak a törvény által megállapított ren-
delkezésekkel összhangban szabad más személy vagy hatóság
tudomására hozni.

(2) A tagállamok illetékes hatóságai együttműködnek egymással,
ha az feladataik ellátásához és hatáskörük gyakorlásához szüksé-
ges. Az illetékes hatóságok segítséget nyújtanak más tagállamok
illetékes hatóságainak. Információkat cserélnek és együttműköd-
nek különösen abban az esetben, ha valamely kibocsátónak egy-
nél több székhely szerinti illetékes hatósága van értékpapírjai kül-
önféle osztályai miatt, vagy ha a tájékoztató jóváhagyását a
13. cikk (5) bekezdése rendelkezései alapján átadták egy másik
tagállam illetékes hatóságának. Szorosan együttműködnek külön-
böző tagállamokban jegyzett értékpapírok kereskedésének felfü

ggesztése vagy tilalma előírásakor, a különböző kereskedési hely-
színek közötti versenysemlegesség biztosítása és a befektetők
védelme érdekében. Adott esetben a fogadó tagállam illetékes
hatósága kérheti a székhely szerinti tagállam illetékes hatóságá-
nak segítségét már az ügy kivizsgálásának fázisában, különösen az
új fajtájú vagy ritka formájú értékpapírok vonatkozásában. A
székhely szerinti tagállam illetékes hatósága információkat kérhet
a fogadó tagállam illetékes hatóságától minden, az adott piac sajá-
tosságának minősülő ügyben.

A 21. cikk sérelme nélkül, a tagállamok illetékes hatóságai szük-
ség szerint konzultálhatnak a szabályozott piacok üzemeltetőivel,
különösen ha a kereskedés felfüggesztéséről vagy a szabályozott
piac felé erre irányuló felkérésről vagy a kereskedés tilalmáról
határoznak.

(3) Az (1) bekezdés nem gátolja az illetékes hatóságok között a
bizalmas információk cseréjét. Az így kicserélt információra is
vonatkozik a szakmai titoktartás kötelezettsége, amely kiterjed az
információkat fogadó illetékes hatóságok által jelenlegi vagy
korábbi alkalmazottaira is.

23. cikk

Óvintézkedések

(1) Ha a fogadó tagállam illetékes hatósága megállapítja, hogy a
kibocsátó vagy a nyilvános kibocsátásért felelős pénzügyi intéz-
mények szabálytalanságokat követtek el, vagy a kibocsátó az
értékpapírok szabályozott piacra történő bevezetéséből adódó
kötelezettségeit nem teljesíti, e megállapításait megküldi a szék-
hely szerinti tagállam illetékes hatóságának.

(2) Ha a székhely szerinti tagállam illetékes hatóságai által meg-
hozott intézkedések ellenére, vagy mert az ilyen intézkedések nem
bizonyultak megfelelőnek, a kibocsátó vagy a nyilvános ajánlat-
tételért felelős pénzügyi intézmény továbbra is sérti a vonatkozó
törvényi vagy szabályozó rendelkezéseket, a fogadó tagállam ille-
tékes hatósága a székhely szerinti tagállam illetékes hatóságának
tájékoztatását követően meghozza a befektetők védelmére az
összes helyénvaló intézkedést. A Bizottságot az ilyen intézkedé-
sekről a legkorábbi alkalommal tájékoztatni kell.

VII. FEJEZET

VÉGREHAJTÁSI INTÉZKEDÉSEK

24. cikk

A bizottsági eljárás

(1) A Bizottságot a 2001/528/EK határozattal létrehozott Euró-
pai Értékpapír-bizottság (a továbbiakban: bizottság) segíti.

(2) Az e bekezdésre történő hivatkozás esetén az 1999/468/EK
határozat 5. és 7. cikkét kell alkalmazni a határozat 8. cikkének
rendelkezéseire is figyelemmel, és azzal a feltétellel, hogy az eljá-
rásban elfogadott végrehajtási intézkedések ezen irányelv lénye-
ges rendelkezéseit nem módosítják.
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Az 1999/468/EK határozat 5. cikkének (6) bekezdésében megha-
tározott időtartam három hónap.

(3) A bizottság elfogadja eljárási szabályzatát.

(4) A már elfogadott végrehajtási intézkedések sérelme nélkül az
ezen irányelv hatálybalépését követő négy éves időszak lejártakor
fel kell függeszteni a technikai szabályok és határozatok (2) bekez-
désben említett eljárással összhangban történő elfogadását szabá-
lyozó rendelkezéseik alkalmazását. A Bizottság javaslatára az
Európai Parlament és a Tanács megújíthatja az érintett rendelke-
zéseket a Szerződés 251. cikkében megállapított eljárásnak meg-
felelően, és evégett azokat a négy éves időszak lejárta előtt átte-
kinti.

25. cikk

Szankciók

(1) A tagállamok büntetőjogi szankciók kiszabására vonatkozó
joga és polgári jogi felelősségi rendszere sérelme nélkül, a tagál-
lamok nemzeti jogszabályaikkal összhangban biztosítják, hogy a
felelős személyekkel szemben megfelelő közigazgatási intézkedé-
seket lehessen hozni vagy közigazgatási szankciókat lehessen
alkalmazni, amennyiben az ezen irányelv végrehajtása során elfo-
gadott rendelkezéseket nem tartják be. A tagállamok biztosítják,
hogy ezen intézkedéseket hatékonyak, arányosak és visszatartó
hatásúak legyenek.

(2) A tagállamok gondoskodnak arról, hogy az illetékes hatóság
nyilvánosságra hozhasson minden, az ezen irányelv alapján elfo-
gadott rendelkezések megsértése miatt kirótt intézkedést vagy
szankciót, kivéve ha az ilyen közzététel súlyosan veszélyeztetné a
pénzpiacokat vagy aránytalan kárt okozna az érintett feleknek.

26. cikk

A jogorvoslat joga

A tagállamok biztosítják az ezen irányelv alapján elfogadott
törvények, rendeletek és közigazgatási rendelkezések alapján
hozott határozatok bíróság előtti megtámadhatóságát.

VIII. FEJEZET

ÁTMENETI ÉS ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK

27. cikk

Módosítások

A 29. cikkben megállapított naptól kezdődő hatállyal a
2001/34/EK irányelv a következőképpen módosul:

1. a 3. cikket, a 20–41. cikket, a 98–101. cikket, a 104. cikket és
a 108. cikk (2) bekezdése c) pontjának ii. alpontját el kell hagy-
ni;

2. a 107. cikk (3) bekezdésében az első albekezdést el kell hagyni;

3. a 108. cikk (2) bekezdésének a) pontjában el kell hagyni „a
bevezetéskor közzéteendő tőzsdei tájékoztató létrehozásának,
ellenőrzésének és terjesztésének feltételei tekintetében” kifeje-
zést;

4. az I. mellékletet el kell hagyni.

28. cikk

Hatályon kívül helyezés

A 29. cikkben megállapított naptól kezdődően a 89/298/EGK
irányelv hatályát veszti. A hatályát vesztett irányelvre történő
hivatkozásokat erre az irányelvre történő hivatkozásként kell
értelmezni.

29. cikk

Átültetés a nemzeti jogba

A tagállamok hatályba léptetik azokat a törvényi, rendeleti és
közigazgatási rendelkezéseket, amelyek szükségesek ahhoz, hogy
ennek az irányelvnek legkésőbb 2005. július 1-jéig megfeleljenek.
A tagállamok erről haladéktalanul tájékoztatják a Bizottságot.
Amikor a tagállamok elfogadják ezeket az intézkedéseket,
azokban hivatkozni kell erre az irányelvre, vagy azokhoz hivatalos
kihirdetésük alkalmával ilyen hivatkozást kell fűzni. A hivatkozás
módját a tagállamok határozzák meg.

30. cikk

Átmeneti rendelkezések

(1) Harmadik országban bejegyzett azon kibocsátók, amelyek
értékpapírjait valamely szabályozott piacra már bevezették, a
2. cikk (1) bekezdése m) pontjának iii. alpontjával összhangban
megválasztják illetékes hatóságukat, és döntésükről 2005. decem-
ber 31-éig értesítik az általuk választott székhely szerinti tagállam
illetékes hatóságát.

(2) A 3. cikktől eltérve azon tagállamok, amelyek éltek a
89/298/EGK irányelv 5. cikkének a) pontjában adott mentesség-
gel, továbbra is engedélyezhetik azon hitelintézeteik, vagy hitel-
intézetekkel egyenértékű azon más, ezen irányelv 1. cikke (2)
bekezdésének j) pontja alá nem tartozó pénzügyi intézmények
számára, hogy ezen irányelv hatálybalépésétől számított öt évig
saját felségterületükön belül folyamatosan vagy ismétlődő módon
kibocsátott hitelviszonyt megtestesítő értékpapírokat vagy hitel-
viszonyt megtestesítő értékpapírokkal egyenértékű más átruház-
ható értékpapírokat forgalomba hozhatnak.

(3) A 29. cikktől eltérve a Németországi Szövetségi Köztársa-
ságnak a 21. cikk (1) bekezdésének 2008. december 31-éig kell
megfelelnie.

31. cikk

Felülvizsgálat

Ezen irányelv hatálybalépése után öt évvel a Bizottság értékeli az
irányelv alkalmazását, és erről jelentést terjeszt az Európai
Parlament és a Tanács elé, adott esetben az annak felülvizsgálatára
irányuló javaslatainak kíséretében.
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32. cikk

Hatálybalépés

Ez az irányelv az Európai Unió Hivatalos Lapjában való kihirdetésének napján lép hatályba.

33. cikk

Címzettek

Ennek az irányelvnek a tagállamok a címzettjei.

Kelt Brüsszelben, 2003. november 4-én.

az Európai Parlament részéről

az elnök

P. COX

a Tanács részéről

az elnök

G. ALEMANNO

374 HU Az Európai Unió Hivatalos Lapja 06/6. kötet



I. MELLÉKLET

A TÁJÉKOZTATÓ

I. Összefoglaló

Az összefoglaló néhány oldal terjedelemben közli a tájékoztatóban foglalt legfontosabb információkat, legalább
a következő tételekre kiterjedően:

A. a vezető tisztségviselők, vezető állású munkavállalók, a felügyelő bizottság tagjai és könyvvizsgálók

B. a kibocsátás statisztikai adatai és várható ütemterve

C. a legfontosabb információk a kiválasztott pénzügyi adatokról; tőkeellátottság és eladósodottság; az
ajánlattétel indokai és a belőle származó források felhasználása; kockázati tényezők

D. a kibocsátóra vonatkozó információk:

– a kibocsátó múltja és fejlődése

– üzleti áttekintés

E. működési és pénzügyi áttekintés és kilátások:

– kutatás és fejlesztés, szabadalmak és licencek stb.

– trendek

F. vezető tisztségviselők, vezető állású munkavállalók és munkavállalók

G. főbb részvényesek és kapcsolt felekkel kötött ügyletek

H. pénzügyi információk

– konszolidált beszámoló és más pénzügyi információk

– lényeges változások

I. a kibocsátás, illetve a szabályozott piacra történő bevezetés részletei

– kibocsátás és a szabályozott piacra történő bevezetés

– elosztási terv

– piacok

– értékesítő részvényesek

– felhígítás (kizárólag tulajdoni részesedést megtestesítő értékpapírok esetén)

– a kibocsátás költségei

J. kiegészítő információk:

– részvénytőke

– alapító okirat és alapszabály

– bemutatott dokumentumok

II. A vezető tisztségviselők, vezető állású munkavállalók, a felügyelő bizottság tagjai és könyvvizsgálók

A cél a társaság képviselői és a társaság ajánlatában vagy a szabályozott piacra történő bevezetésben érintett
más személyek azonosítása; ezek a személyek felelősek a tájékoztatónak az irányelv 5. cikkében előírt
elkészítéséért, illetve akik felelősek a pénzügyi kimutatások könyvvizsgálatáért.

III. A kibocsátás statisztikái és a várható ütemezése

A cél a kibocsátás levezénylésére vonatkozó lényeges információk szolgáltatása, illetve a kibocsátáshoz
kapcsolódó fontos időpontok azonosítása.

A. A kibocsátás statisztikái

B. Módszer és várható ütemezés
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IV. Lényeges információk

A cél a társaság pénzügyi feltételeire, tőkeellátottságára és kockázati tényezőire vonatkozó kulcsfontosságú
információk összesítése. Ha a dokumentumban foglalt pénzügyi kimutatásokat módosítják a társaság
csoportstruktúrájában vagy számviteli politikájában bekövetkezett változások tükrözésére, a kiválasztott
pénzügyi adatokat is módosítani kell.

A. Kiválasztott pénzügyi adatok

B. Tőkeellátottság és eladósodottság

C. A kibocsátás indokai és a belőle származó források felhasználása

D. Kockázati tényezők

V. A társaságra vonatkozó információk

A cél információk szolgáltatása a társaság üzleti működéséről, az általa gyártott termékekről vagy nyújtott
szolgáltatásokról, valamint a vállalkozást befolyásoló tényezőkről. Az is célja, hogy információkkal szolgáljon
a társaság ingatlanvagyona, műszaki berendezései és felszerelései megfelelő és alkalmas voltáról, valamint
jövőbeni kapacitásbővítési vagy szűkítési terveiről.

A. A társaság múltja és fejlődése

B. Üzleti áttekintés

C. Szervezeti struktúra

D. Ingatlan, műszaki berendezések és felszerelések

VI. Működési és pénzügyi áttekintés és kilátások

A cél, hogy bemutassa a társaság vezetésének magyarázatát a társaság pénzügyi helyzetét és működési
eredményeit érintő tényezőkről azonmúltbéli időszakokban, amelyekre a pénzügyi kimutatások vonatkoznak,
valamint a vállalatvezetés értékelését azon tényezőkről és trendekről, amelyek az elkövetkezendő időszakokban
várhatóan lényeges hatással lesznek a társaság pénzügyi feltételeire és működési eredményeire.

A. Működési eredmények

B. Likviditás és tőkeforrások

C. Kutatás és fejlesztés, szabadalmak és licenciák stb.

D. Trendek

VII. Vezető tisztségviselők, a felügyelő bizottság tagjai, vezető állású munkavállalók, munkavállalók

A cél információk szolgáltatása a társaság vezető tisztségviselőiről, a felügyelő bizottság tagjairól és vezető
állású munkavállalóiról, ami lehetővé teszi a befektetők számára, hogy értékelje tapasztalataikat, képesítésüket
és díjazásuk szintjét, valamint a társasághoz fűződő viszonyukat.

A. Vezető tisztségviselők, felügyelő bizottság tagjai és vezető állású munkavállalók

B. Díjazás

C. A vezető tisztségviselők és a felügyelő bizottság gyakorlata

D. Munkavállalók

E. Részvénytulajdonlás

VIII. Főrészvényesek és kapcsolt felekkel folytatott ügyletek

A cél információk szolgáltatása a főrészvényesekről és másokról, akik ellenőrzést gyakorolhatnak a társaság
fölött vagy befolyásolhatják azt. Ez a rész információkat ad a társaság azon ügyleteiről is, amelyeket a
társasághoz kapcsolódó személyekkel kötött, illetve arról, hogy az ilyen ügyletek feltételei tisztességesek-e a
társaság szempontjából.

A. Főrészvényesek

B. Kapcsolt felekkel folytatott ügyletek

C. Szakértők és tanácsadók érdekeltségei
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IX. Pénzügyi információk

A cél annak meghatározása, hogy milyen pénzügyi kimutatásokat kell a dokumentumnak tartalmaznia,
valamint hogy milyen időszakokra vonatkozzanak, a pénzügyi kimutatások kora, illetve más pénzügyi jellegű
információk bemutatása. A pénzügyi kimutatások készítésénél és könyvvizsgálatánál alkalmazott számviteli és
könyvvizsgálati elveket a nemzetközi számviteli és könyvvizsgálati standardokkal összhangban kell
meghatározni.

A. Konszolidált beszámolók és más pénzügyi információk

B. Lényeges változások

X. A kibocsátás, illetve a szabályozott piacra történő bevezetés részletes adatai

A cél információk szolgáltatása értékpapírok kibocsátásáról, illetve szabályozott piacra történő bevezetéséről,
az értékpapírok elosztási tervéről és a kapcsolódó ügyekről.

A. Kibocsátás és szabályozott piacra történő bevezetés

B. Elosztási terv

C. Piacok

D. Eladó értékpapírok birtokosai

E. Felhígítás (kizárólag tulajdoni részesedést jelentő értékpapíroknál)

F. A kibocsátás költségei

XI. További információk

A cél olyan információk szolgáltatása, melynek nagy részét törvény írja elő, és amit a tájékoztató máshol nem
tartalmaz.

A. Részvénytőke

B. Alapító okirat és alapszabály

C. Lényeges szerződések

D. Deviza-ellenőrzés

E. Adózás

F. Osztalékok és kifizető ügynökök

G. Szakértők nyilatkozatai

H. Bemutatott dokumentumok

I. Leányvállalatokra vonatkozó információk
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II. MELLÉKLET

REGISZTRÁCIÓS OKMÁNY

I. Vezető tisztségviselők, a felügyelő bizottság tagjai, vezető állású munkavállalók, a tanácsadók és a
könyvvizsgálók

A cél a társaság képviselői és a társaság kibocsátásában vagy a szabályozott piacra történő bevezetésben érintett
más személyek azonosítása; ezek a személyek felelnek a tájékoztató elkészítéséért, illetve a pénzügyi
kimutatások könyvvizsgálatáért.

II. A kibocsátóra vonatkozó kulcsfontosságú információk

A cél a társaság pénzügyi feltételeire, tőkeellátottságára és kockázati tényezőire vonatkozó lényeges
információk összesítése. Ha a dokumentumban foglalt pénzügyi kimutatásokat a társaság
csoportstruktúrájában vagy számviteli politikájában bekövetkezett lényeges változások tükrözése érekében
módosítják, a kiválasztott pénzügyi adatokat is módosítani kell.

A. Kiválasztott pénzügyi adatok

B. Tőkeellátottság és eladósodottság

C. Kockázati tényezők

III. A társaságra vonatkozó információk

A cél információk szolgáltatása a társaság üzleti működéséről, az általa gyártott termékekről vagy nyújtott
szolgáltatásokról, valamint a vállalkozást befolyásoló tényezőkről. Az is célja, hogy információkat
szolgáltasson a társaság ingatlanvagyonának, műszaki berendezéseinek és felszereléseinek megfelelőségéről és
alkalmas voltáról, valamint jövőbeni kapacitásbővítési vagy szűkítési terveiről.

A. A társaság múltja és fejlődése

B. Üzleti áttekintés

C. Szervezeti struktúra

D. Ingatlan, műszaki berendezések és felszerelések

IV. Működési és pénzügyi áttekintés és kilátások

A cél, hogy bemutassa a társaság vezetésének magyarázatát a társaság pénzügyi helyzetét és működési
eredményeit érintő tényezőkről azonmúltbéli időszakokban, amelyekre a pénzügyi kimutatások vonatkoznak,
valamint a vállalatvezetés értékelését azon tényezőkről és trendekről, amelyek az elkövetkezendő időszakokban
várhatóan lényeges hatással lesznek a társaság pénzügyi feltételeire és működési eredményeire.

A. Működési eredmények

B. Likviditás és tőkeforrások

C. Kutatás és fejlesztés, szabadalmak és licenciák stb.

D. Trendek

V. Vezető tisztségviselők, a felügyelő bizottság tagjai, vezető állásó munkavállalók, munkavállalók

A cél információk szolgáltatása a társaság vezető tisztségviselőiről és vezetőiről, ami lehetővé teszi a befektetők
számára, hogy értékeljék tapasztalataikat, képesítésüket és díjazásuk szintjét, valamint a társasághoz fűződő
viszonyukat.

A. Vezető tisztségviselők, vezető állású munkavállalók

B. Díjazás

C. A vezető tisztségviselők és a felügyelő bizottság eljárása

D. Munkavállalók

E. Részvénytulajdonlás
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VI. Főrészvényesek és kapcsolt felekkel folytatott ügyletek

A cél információk szolgáltatása a főrészvényesekről és másokról, akik ellenőrzést gyakorolhatnak a társaság
fölött vagy befolyásolhatják azt. Ez a rész információkat ad a társaság azon ügyleteiről is, amelyeket a
társasághoz kapcsolódó személyekkel kötött, illetve arról, hogy az ilyen ügyletek feltételei tisztességesek-e a
társaság szempontjából.

A. Főrészvényesek

B. Kapcsolt felekkel folytatott ügyletek

C. Szakértők és tanácsadók érdekeltségei

VII. Pénzügyi információk

A cél annak meghatározása, hogy milyen pénzügyi kimutatásokat kell a dokumentumnak tartalmaznia,
valamint hogy milyen időszakokra vonatkozzanak, a pénzügyi kimutatások kora, illetve más pénzügyi jellegű
információk bemutatása. A pénzügyi kimutatások készítésénél és könyvvizsgálatánál alkalmazott számviteli és
könyvvizsgálati elveket a nemzetközi számviteli és könyvvizsgálati szabványokkal összhangban kell
meghatározni.

A. Konszolidált beszámolók és más pénzügyi információk

B. Lényeges változások

VIII. További információk

A cél olyan információk szolgáltatása, melynek nagy részét törvény írja elő, és amit a tájékoztató máshol nem
tartalmaz.

A. Részvénytőke

B. Alapító okirat és alapszabály

C. Lényeges szerződések

D. Szakértők nyilatkozatai

E. A bemutatott dokumentumok

F. Leányvállalatokra vonatkozó információk
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III. MELLÉKLET

ÉRTÉKPAPÍRJEGYZÉK

I. Vezető tisztségviselők, a felügyelő bizottság tagjai, vezető állású munkavállalók, a tanácsadók és a
könyvvizsgálók

A cél a társaság képviselői és a társaság kibocsátásában vagy a szabályozott piacra történő bevezetésben érintett
más személyek azonosítása; ezek a személyek felelnek a tájékoztató elkészítéséért, illetve a pénzügyi kimutatások
könyvvizsgálatáért.

II. A kibocsátás statisztikái és a várható ütemezése

A cél a kibocsátás lebonyolítására vonatkozó lényeges információk szolgáltatása, illetve a kibocsátáshoz
kapcsolódó fontos időpontok azonosítása.

A. A kibocsátás statisztikái

B. Módszer és várható ütemezés

III. Lényeges információk

A cél a társaság pénzügyi feltételeire, tőkeellátottságára és kockázati tényezőire vonatkozó kulcsfontosságú
információk összesítése. Ha a dokumentumban foglalt pénzügyi kimutatásokat a társaság csoportstruktúrájában
vagy számviteli politikájában bekövetkezett változások tükrözése érdekébenmódosítják, a kiválasztott pénzügyi
adatokat is módosítani kell.

A. Tőkeellátottság és eladósodottság

B. A kibocsátás indokai és a belőle származó források felhasználása

C. Kockázati tényezők

IV. A szakértők érdekeltségei

A cél információk szolgáltatása a társaságnak az esetlegesen alkalmazott szakértőivel vagy tanácsadóival
folytatott ügyleteire vonatkozóan.

V. A kibocsátás, illetve a szabályozott piacra történő bevezetés részletes adatai

A cél információk szolgáltatása értékpapírok kibocsátásáról, illetve szabályozott piacra történő bevezetéséről az
értékpapírok elosztási tervéről és a kapcsolódó ügyekről.

A. Kibocsátás és a szabályozott piacra történő bevezetés

B. Elosztási terv

C. Piacok

D. Eladó értékpapírok birtokosai

E. Felhígítás (kizárólag tulajdoni részesedést jelentő értékpapíroknál)

F. A kibocsátás költségei

VI. További információk

A cél olyan információk szolgáltatása, melynek nagy részét törvény írja elő, amit a tájékoztató máshol nem
tartalmaz.

A. Deviza-ellenőrzés

B. Adózás

C. Osztalékok és kifizető ügynökök

D. Szakértők nyilatkozatai

E. A bemutatott dokumentumok
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IV. MELLÉKLET

ÖSSZEFOGLALÓ JEGYZÉK

Az összefoglaló jegyzék néhány oldal terjedelemben mutatja be a tájékoztatóban foglalt legfontosabb információkat,
legalább a következő tételekre kiterjedően:

– vezető tisztségviselők, a felügyelő bizottság tagjai, vezető állású munkavállalók, a tanácsadók és a könyvvizsgálók

– a kibocsátás statisztikái és várható ütemezése

– lényeges információk a kiválasztott pénzügyi adatokról, tőkeellátottság és eladósodottság, a kibocsátás indokai és
az ebből eredő források felhasználása, kockázati tényezők

– a kibocsátóra vonatkozó információk

– a kibocsátó múltja és fejlődése

– üzleti áttekintés

– működés és pénzügyi áttekintés, valamint kilátások

– kutatás és fejlesztés, szabadalmak és licenciák stb.

– trendek

– vezető tisztségviselők, a felügyelő bizottság tagjai, vezető állású munkavállalók, munkavállalók

– főrészvényesek és kapcsolt felekkel folytatott ügyletek

– pénzügyi információk

– konszolidált beszámolók és más pénzügyi információk

– lényeges változások

– a kibocsátás, illetve a szabályozott piacra történő bevezetés részletei

– a kibocsátás, illetve a szabályozott piacra történő bevezetés

– elosztási terv

– piacok

– értékesítő részvényesek

– felhígítás (kizárólag tulajdoni részesedést jelentő értékpapíroknál)

– a kibocsátás költségei

– további információk

– részvénytőke

– alapító okirat és alapszabály

– betekintésre rendelkezésre álló dokumentumok
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