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DYREKTYWA 2003/18/WE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY
z dnia 27 marca 2003 r.
zmieniajagca dyrektywe Rady 83/477[EWG w sprawie ochrony pracownikéw przed ryzykiem
zwigzanym z narazeniem na dzialanie azbestu w miejscu pracy

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajagc Traktat ustanawiajacy Wspdlnote Europejska,
w szczegblnosci jego art. 137 ust. 2,

uwzgledniajac wniosek Komisji (1), przygotowany po konsulta-
cjach z partnerami spolecznymi i Komitetem Doradczym ds. Bez-
pieczenstwa, Higieny i Ochrony Zdrowia w Miejscu Pracy,

uwzgledniajac opini¢ europejskiego Komitetu Ekonomiczno-
—Spotecznego (?),

uwzgledniajac konsultacje z Komitetem Regionéw,

stanowigc zgodnie z procedurg okreslong w artykule 251 Trak-
tatu (3),

a takze majgc na uwadze, co nastgpuje:

(1) W swoich wnioskach z dnia 7 kwietnia 1998 r. w sprawie
ochrony pracownikoéw przed ryzykiem zwigzanym z
narazeniem na dzialanie azbestu (4) Rada zaprosita Komi-
sj¢ do przedlozenia propozycji zmiany dyrektywy
83/477[EWG (%), biorac po uwage w szczegdlnosci
korzysci ze zmiany punktu cigzkosci i dostosowania $rod-
kéw ochrony dla osdb, ktére sa obecnie narazone na naj-
wigksze ryzyko, w szczegdlnosci pracownikow usuwaja-
cych azbest i pracownikéw, ktorzy przypadkowo maja
styczno$¢ z azbestem w miejscu pracy w trakcie ustug ser-
wisowych i konserwacyjnych.

(2)  We wnioskach tych Komisja zostata réwniez zaproszona
do przedlozenia propozycji zmiany  dyrektywy
83/477[EWG w $wietle bardziej szczegblowych badan
w sprawie dopuszczalnych warto$ci narazenia na dziala-
nie chryzotylu oraz metod mierzenia steZenia azbestu uno-
sz3cego sie w powietrzu, opierajac si¢ na metodzie przy-
jetej przez Swiatowg Organizacje Zdrowia (WHO).
Podobne kroki nalezy podja¢ odnosnie do widkien zastep-
czych.

(3)  Komitet Ekonomiczno-Spoleczny w swojej opinii o azbes-
cie (6) wezwal Komisj¢ do podjecia nowych srodkéw
w celu ograniczenia ryzyka dla pracownikéw.

(') Dz.U.C 304 Ez30.10.2001, str. 179 i

Dz.U. C 203 E z 27.8.2002, str. 273.
() DzU. C 94 7 18.4.2002, str. 40.
(*) Opinia Parlamentu Europejskiego z dnia 11 kwietnia 2002 r. (do-
tychczas nieopublikowana w Dzienniku Urzedowym), wspélne sta-
nowisko Rady z dnia 23 wrzesnia 2002 r. (Dz.U. C 269 E z
5.11.2002, str. 1) i decyzja Parlamentu Europejskiego z dnia 17 grud-
nia 2002 r. (dotychczas nieopublikowana w Dzienniku Urzedowym).
Decyzja Rady z dnia 18 lutego 2003 r. (dotychczas nieopublikowana
w Dzienniku Urzgdowym).
Dz.U. C 142z 7.5.1998, str. 1.
Dz.U. L 263 z 24.9.1983, str. 25. Dyrektywa ostatnio zmieniona
przez dyrektywe 98/24/WE (Dz.U. L 131 z 5.5.1998, str. 11).
() Dz.U.C1382z18.5.1999, str. 24.
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(4)  Zakaz obrotu handlowego i stosowania chryzotylu, wpro-
wadzony dyrektywa Rady 76/769/EWG z dnia 27 lipca
1976 r. w sprawie zblizenia przepiséw ustawowych, wyko-
nawczych i administracyjnych Panstw Czlonkowskich,
odnoszacych si¢ do ograniczen we wprowadzaniu do
obrotu i stosowaniu niektorych substancji i preparatéw
niebezpiecznych (), wchodzaca w zycie od dnia 1 stycz-
nia 2005 r., przyczyni si¢ do znacznej redukeji narazenia
pracownikow na dzialanie azbestu.

(5)  Wszyscy pracownicy powinni by¢ chronieni przed zagro-
zeniami zwigzanymi z narazeniem na dzialanie azbestu,
dlatego odstgpstwa stosujace si¢ do sektoréw morskiego
i lotniczego powinny by¢ usunigte.

(6) W celu zagwarantowania jednoznacznosci w definicji wié-
kien nalezy zdefiniowac je ponownie albo uzywajac termi-
nologii mineralogicznej, albo z uwzglednieniem ich
numeru Chemical Abstracts Service (CAS).

(7)  Bez naruszania innych przepisow Wspolnoty dotyczacych
obrotu handlowego i stosowania azbestu ograniczenie
dzialan wigzacych si¢ z narazeniem na dzialanie azbestu
powinno odgrywa¢ bardzo wazna rol¢ w prewencji cho-
r6b zwigzanych z takim narazeniem.

(8)  System zglaszania prac wigzacych si¢ z narazeniem na
dzialanie azbestu powinien by¢ dostosowany do nowych
sytuacji w miejscu pracy.

(9)  Istotne jest wyeliminowanie czynnosci narazajacych pra-
cownikéw na dziatanie widkien azbestowych przy wydo-
bywaniu azbestu lub przy produkgji i przetwarzaniu wyro-
bow azbestowych, lub przy produkcji i przetwarzaniu
wyrobéw zawierajacych celowo dodane widkna azbe-
stowe, majagc na uwadze wysoki i nieprzewidywalny
poziom narazenia na dzialanie.

(10) Biorgc pod wuwage najnowszg wiedz¢ techniczna,
konieczne jest bardziej precyzyjne okreslenie metodologii
pobierania probek, stosowanej w pomiarze stezenia
azbestu w powietrzu oraz metody liczenia widkien.

(11) Chociaz niemozliwe jest, jak na razie, zidentyfikowanie
dopuszczalnej wartosci narazenia, ponizej ktorej azbest nie
powoduje ryzyka powstania nowotworu, dopuszczalna
warto$¢ narazenia zawodowego na dzialanie azbestu
powinna by¢ obnizona.

() Dz.U.L 262z 27.9.1976, str. 201. Dyrektywa ostatnio zmieniona

dyrektywa Komisji 2001/91/WE (Dz.U. L 286 z 30.10.2001, str. 27).
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(12) Pracodawcy powinni by¢ zobowigzani do dokumentowa-
nia na piSmie, przed rozpoczg¢ciem wszelkich projektow
zwigzanych z usuwaniem azbestu, obecnosci lub przy-
puszczalnej obecnosci azbestu w budynkach lub instala-
cjach oraz przekazywania tych informacji osobom, ktére
moga by¢ narazone na dzialanie azbestu w wyniku uzywa-
nia, konserwacji lub innych prac prowadzonych

w budynku lub na dachu budynku.

(13) Nalezy zapewnié, aby prace rozbiérkowe lub usuwanie
azbestu byly prowadzone przez firmy znajace wszystkie
$rodki ostroznosci, jakie trzeba podjaé w celu ochrony pra-
cownikow.

(14) Aby w znaczacym stopniu przyczyni¢ si¢ do redukji
zagrozen zwigzanych z narazeniem na dzialanie azbestu,
nalezy prowadzi¢ specjalne szkolenia dla pracownikéw,
ktorzy sa lub moga by¢ narazeni na takie dzialanie.

(15) Zawarto$¢ rejestru os6b narazonych oraz kart zdrowia, o
ktérych mowa w dyrektywie 83/477[EWG, powinna by¢
dostosowana do wymogdw dotyczacych rejestréw, o kto-
rych mowa w dyrektywie Rady 90/394/EWG z dnia
28 czerwca 1990 r. w sprawie ochrony pracownikéw
przed zagrozeniem dotyczacym narazenia na dzialanie
czynnikéw rakotworczych podczas pracy (szosta dyrek-
tywa szczeg6towa w rozumieniu art. 16 ust. 1 dyrektywy
89/391/EWG) (1).

(16) Majac na uwadze wczesne wykrywanie schorzen zwigza-
nych z narazeniem na dzialanie azbestu, praktyczne reko-
mendacje w sprawie nadzoru klinicznego nad narazonymi
pracownikami powinny by¢ aktualizowane w $wietle naj-
nowszej wiedzy medyczne;j.

(17) Poniewaz cel proponowanego dzialania, a mianowicie
poprawa ochrony pracownikow przed zagrozeniami zwig-
zanymi z narazeniem na dzialanie azbestu w miejscu pra-
cy, nie moze by¢ wystarczajgco osiggniety przez Panstwa
Cztonkowskie, natomiast dzigki skali i efektom dziatan
moze on by¢ lepiej osiagniety na poziomie wspdlnoto-
wym, Wspdlnota moze przyjac $rodki, zgodnie z zasadg
pomocniczo$ci okreslong w art. 5 Traktatu. Zgodnie z
zasada proporcjonalnodci, o ktérej mowa we wspomnia-
nym artykule, dyrektywa ta nie wychodzi poza to, co nie-
zbedne dla osiagnigcia tego celu.

(18) Zmiany wprowadzone niniejsza dyrektywa stanowig kon-
kretny wklad w stworzenie spotecznego wymiaru wspol-

nego rynku.

(19) Zmiany te sg ograniczone do minimum, aby nie naklada¢
niepotrzebnych obcigzen na powstawanie i rozw6j malych
i $rednich przedsigbiorstw.

(20) Dyrektywa 83/477/EWG powinna by¢ zmieniona odpo-

wiednio do powyzszego,

PRZYJMUJA NINIEJSZA DYREKTYWE:

Artykut 1
W dyrektywie 83/477[EWG wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1) W art. 1 skresla si¢ ust. 2.
2)  Artykut 2 otrzymuje brzmienie:

() Dz.U. L 196 z 26.7.1990, str. 1. Dyrektywa ostatnio zmieniona
dyrektywa 1999/38/WE (Dz.U. L 138 z 1.6.1999, str. 66).

4)

JArtykut 2

Do celéw niniejszej dyrektywy »azbest« oznacza nastgpujace
widkniste krzemiany:

— azbest aktynolitowy, nr CAS 77536-66—4 (),

— azbest gruenerytowy (amozyt), nr CAS 12172-73-5 (),
— azbest antofilitowy, nr CAS 77536-67-5 ().

— chryzotyl, nr CAS 12001-29-5 (),

— krokidolit, nr CAS 12001-28-4 (),

— azbest tremolitowy, nr CAS 77536—68-6 ().

() Numer w rejestrze Chemical Abstracts Service (CAS). ”
W art. 3:
a) ustep 3 otrzymuje brzmienie:

,3. Pod warunkiem ze narazenie pracownika jest spora-
dyczne i o niskiej intensywnosci oraz jezeli z wynikow
oceny ryzyka, o ktérej mowa w ust. 2, jasno wynika, ze
dopuszczalna granica narazenia na dzialanie azbestu nie
bedzie przekroczona w powietrzu w obszarze pracy,
art. 4, 15 i 16 moga by¢ uchylone, jesli praca obejmuje:

a) krotkie, niewykonywane ciggle prace konserwa-
cyjne, w ktorych wykorzystuje si¢ tylko materialy
bez cech kruchosci;

b) usuwanie bez niszczenia nienaruszonych materia-
tow, w ktérych widkna azbestowe sa mocno zwia-
zane z podlozem;

¢) obudowywanie lub zabezpieczanie materiatéw
zawierajacych azbest, jezeli s3 one w dobrym stanie;

d) monitorowanie i kontrola atmosfery oraz pobiera-
nie probek w celu sprawdzenia, czy dany material
zawiera azbest.”

b) dodaje si¢ ust. 3 bis w brzmieniu:

,3 bis. Panistwa Czlonkowskie, po konsultacji z partne-
rami spolecznymi zgodnie z krajowym ustawodaw-
stwem i praktyka, wydadza praktyczne wskazéwki do
okreslania sporadycznego narazenia i o niskiej intensyw-
nosci, o ktérym jest mowa w ust. 3.”

W art. 4 przyjmuje si¢ nastgpujgce zmiany:
a) punkt 2 otrzymuje brzmienie:

,2) Pracodawca przedstawia wspomniane informacje
upowaznionym wladzom Pafistwa Czlonkowskiego
przed rozpoczgciem pracy, zgodnie z krajowymi
przepisami ustawowymi, wykonawczymi i admini-
stracyjnymi.

Informacja ta musi zawiera¢ co najmniej krotki opis:
a) lokalizacji miejsca pracy;

b) rodzaju i iloéci azbestu, ktory jest uzywany lub z
ktorym jest stycznosé;

¢) zwigzanych z nim prac i procesow;
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d) liczby zaangazowanych pracownikow;
e) daty rozpoczecia i czasu trwania prac;

f) $rodkéw podjetych w celu ograniczenia naraze-
nia pracownikéw na dzialanie azbestu.”

b) punkt 4 otrzymuje brzmienie:

,4) Kazdorazowo, gdy zmiana warunkéw pracy moze
spowodowacé znaczny wzrost narazenia na dziatanie
pylu azbestowego lub materialéw zawierajacych
azbest, wymagane jest przedtozenie nowej informa-
cji.”

W art. 5 dodaje si¢ nastepujacy akapit:

,Bez naruszenia stosowania innych przepiséw wspdlnoto-
wych w sprawie obrotu handlowego i uzywania azbestu
zakazane bedg prace, ktore narazajg pracownikéw na dzia-
fanie wlokien azbestowych podczas wydobywania azbestu
lub podczas produkeji i przetwarzania wyrobéw azbesto-
wych albo wyrobéw zawierajacych celowo dodany azbest, z
wyjatkiem obrébki i usuwania materiatéw powstajacych z
rozbiérki i usuwania azbestu.”

Artykul 6 otrzymuje brzmienie:

JArtykut 6

Przy wszystkich pracach okreslonych w art. 3 ust. 1 naraze-
nie pracownikéw na dzialanie pylu pochodzacego z azbestu
lub materialéw zawierajacych azbest na stanowisku pracy
nalezy obnizy¢ do minimum, a w kazdym przypadku poni-
ze¢j dopuszczalnej wartosci ustanowionej w art. 8, w szcze-
g6lnosci poprzez zastosowanie si¢ do nastgpujgcych wska-
zan:

1) liczbe pracownikéw narazonych lub potencjalnie nara-
zonych na dzialanie pylu pochodzacego z azbestu lub
materiatow zawierajacych azbest nalezy ograniczy¢ do
mozliwie jak najnizszej;

2) procesy technologiczne nalezy tak zaprojektowaé, aby
nie powstawal pyt azbestowy, lub jesli okaze si¢ to nie-
mozliwe, aby zapobiegaé wydostawaniu si¢ pylu azbes-
towego do atmosfery;

3) musiistnie¢ mozliwo$¢ regularnego i efektywnego sprzg-
tania i konserwacji wszystkich miejsc i sprzetu uzywa-
nych podczas prac z azbestem;

4) azbest lub materialy zawierajace azbest i wydzielajace
pyl nalezy skladowac i transportowaé w odpowiednich,
szczelnych opakowaniach;

5) odpady nalezy gromadzi¢ i usuwac ze stanowiska pracy
mozliwie jak najszybciej, w odpowiednich, szczelnych
opakowaniach z etykietami wskazujacymi na obecno$é
azbestu. Zalecenie to nie dotyczy prac w kopalni.
Odpady takie nalezy utylizowaé zgodnie z wymogami
dyrektywy Rady 91/689/EWG z dnia 12 grudnia 1991 r.
w sprawie odpadéw niebezpiecznych ().

() Dz.U.L 377 z 31.12.1991, str. 20. Dyrektywa ostatnio
zmieniona dyrektywa 94[31/WE (Dz.U. L 168 z
2.7.1994, str. 28).%;

7)

10)

Artykul 7 otrzymuje brzmienie:

JArtykut 7

1. Regularne pomiary stezenia widkien azbestowych
w powietrzu na stanowisku pracy wykonywane sg w zalez-
nosci od wynikow wstepnej oceny ryzyka oraz w celu zapew-
nienia przestrzegania dopuszczalnej wartosci ustanowionej
w art. 8.

2. Pobieranie probek musi odzwierciedla¢ indywidualne
narazenie pracownika na dzialanie pylu pochodzacego z
azbestu lub materialéw zawierajacych azbest.

3. Pobieranie prébek jest przeprowadzane po konsultacji z
pracownikami i/lub ich przedstawicielami w przedsigbior-
stwach.

4. Pobieranie prébek jest dokonywane przez odpowiednio
wykwalifikowane osoby. Pobrane prébki sa nastepnie anali-
zowane, zgodnie z ust. 6, w laboratoriach wyposazonych
odpowiednio do liczenia widkien.

5. Pobieranie prébek musi trwaé przez taki okres, aby
mozna ustali¢ reprezentatywne narazenie dla 8-godzinnego
okresu odniesienia (jednej zmiany) za pomocg pomiaru albo
$rednio wazonych obliczen.

6. Gdzie to mozliwe, liczenie wldkien jest dokonywane przy
pomocy mikroskopu z kontrastem fazowym, zgodnie z
metodg zalecang przez WHO (Swiatowa Organizacje Zdro-
wia) z 1997 r. (") lub inng metoda dajaca réwnorzedne wyni-
ki.

Przy pomiarach stgzenia azbestu w powietrzu, o czym jest
mowa w pierwszym akapicie, uwzgledniane sg tylko widkna
o dtugosci wigkszej niz 5 mikrometrow, szerokosci mniej-
szej niz 3 mikrometry i stosunku dlugosci do szerokosci
wigkszym niz 3:1.

() Okreslanie stezenia azbestu unoszacego si¢ w powietrzu.
Zalecana metoda, z uzyciem mikroskopu z kontrastem
fazowym (metoda filtru membranowego). WHO, Genewa
1997 (ISBN 92-4-154496-1).”

Artykul 8 otrzymuje brzmienie:

JArtykut 8

Pracodawcy zapewniaja, ze zaden pracownik nie bedzie
narazony na dzialanie azbestu unoszacego si¢ w powietrzu
w stezeniu przekraczajacym 0,1 wiokna na cm? jako $rednia
wazona w przeliczeniu na 8-godzinny okres odniesienia.”

W art. 9 skresla si¢ ust. 1.

W art. 10 przyjmuje si¢ nastepujgce zmiany:

a) wust. 1 akapit pierwszy otrzymuje brzmienie:
oW przypadku przekroczenia dopuszczalnej wartosci
ustanowionej w art. 8 nalezy ustali¢ przyczyny przekro-
czenia oraz mozliwie jak najszybciej podjaé wlasciwe
dziatania zmierzajace do poprawy sytuacji.”;
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11)

12)

13)

b) ustep 3 otrzymuje brzmienie:

,3. Jesli narazenia pracownika na dzialanie azbestu nie
mozna ograniczy¢ innymi sposobami i przestrzeganie
dopuszczalnej wartosci narazenia wymaga stosowania
indywidualnych $rodkéw ochrony uktadu oddecho-
wego, nie moze to by¢ sytuacja stala i musi by¢ ograni-
czona do absolutnego minimum w odniesieniu do kaz-
dego pracownika. W trakcie prac, ktére wymagaja
uzywania wspomnianych $rodkéw ochrony, zgodnie z
krajowymi przepisami i praktyka zapewnione beda prze-
rwy w pracy odpowiednie do warunkéw fizycznych i kli-
matycznych oraz, tam gdzie ma to zastosowanie, po
konsultacji z pracownikami iflub ich przedstawicielami.”

Dodaje si¢ art. 10a w brzmieniu:

LJArtykut 10a

Przed  rozpoczgciem  prac  rozbidrkowych  lub
konserwacyjnych pracodawcy podejma, jesli to wskazane ze
wzgledu na informacje uzyskane od wlascicieli budynkéw,
wszelkie niezbedne kroki w celu identyfikacji materiatéw
mogacych zawieraé azbest.

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci co do obecnosci
azbestu w materiale lub konstrukeji przestrzegane beda
odpowiednie przepisy niniejszej dyrektywy.”

W art. 11 ustep 1 otrzymuje brzmienie:

,1. W przypadku pewnych prac, takich jak rozbiorka, usu-
wanie, naprawy lub konserwacja, co do ktérych mozna prze-
widzie¢, ze dopuszczalna warto$¢ ustanowiona w art. 8 jest
przekroczona pomimo uzywania Srodkéw technicznych
ograniczajacych stezenie azbestu w powietrzu, pracodawca
okresla dzialania zmierzajace do zapewnienia ochrony pra-
cownikéw podczas takich prac, a w szczeg6lnosci zagwaran-
tuje:

a) wyposazenie pracownikéw w odpowiednie maski
ochronne oraz inne $rodki ochrony indywidualnej, ktére
muszg by¢ przez nich uzywane;

umieszczenie znakéw ostrzegawczych informujacych o

b szczenie znak Strz zych inf h
przewidywanym przekroczeniu dopuszczalnej wartosci
ustanowionej w art. §;

¢) zapobieganie rozprzestrzenianiu si¢ pytu pochodzacego
z azbestu lub materialéw zawierajacych azbest poza
teren zakfadu lub poza miejsce prowadzenia dziataf.”

W art. 12 ust. 2 dwa pierwsze akapity otrzymuja brzmienie:

,2. Plan pracy, o ktéorym mowa w ust. 1, musi zawieral
okreslenie  $Srodkéw  zapewniajacych  bezpieczenistwo
i ochrong zdrowia pracownikdw na stanowisku pracy.

W planie pracy nalezy okresli¢ w szczegdlnosci, ze:

— azbest i/lub wyroby zawierajace azbest s3 usuwane przed
rozbidrka, oprocz sytuacji, w ktérych spowodowaloby
to wigksze zagrozenie dla pracownikéw niz wtedy, gdy
azbest iflub wyroby zawierajace azbest zostaltyby pozo-
stawione na miejscu,

14)

15)

— w razie potrzeby zapewnia si¢ $rodki ochrony indywi-
dualnej, zgodnie z art. 11 ust. 1 lit. a),

— po zakoficzeniu prac rozbiérkowych lub usuwania
azbestu brak ryzyka wynikajacego z narazenia na dzia-
fanie azbestu na stanowisku pracy jest zapewniony zgod-
nie z krajowymi ustawodawstwem i praktyka.”

Dodaje si¢ art. 12a i 12b w brzmieniu:

JArtykut 12a

1. Pracodawcy zapewniaja odpowiednie szkolenia dla
wszystkich pracownikéw, ktérzy sg lub mogg by¢ narazeni
na dzialanie pylu zawierajacego azbest. Szkolenia takie
muszga by¢ prowadzone w regularnych odstepach czasu i bez
ponoszenia kosztow przez pracownikow.

2. Zawarto$¢ merytoryczna szkolenia musi by¢ fatwo zro-
zumiala dla pracownikow. Musi ono umozliwia¢ im zdoby-
cie niezbednej wiedzy i umiejetnosci w zakresie prewencji
i bezpieczenstwa, a zwlaszcza w przypadku:

a) wiasciwosci azbestu i jego skutkéw dla zdrowia, w pola-
czeniu ze skutkami palenia tytoniu;

b) rodzajéw wyrobow lub materialéw mogacych zawieraé
azbest;

¢) prac mogacych spowodowaé narazenie na dzialanie
azbestu oraz znaczenia $Srodkéw prewencji w minimali-
zacji narazenia;

d) bezpiecznych metod pracy, kontroli narazenia i srodkéw
ochrony;

e) odpowiedniej roli, rodzaju, doboru, ograniczen i wiasci-
wego uzywania masek ochronnych;

f) procedur ratunkowych w sytuacjach awaryjnych;
g) procedur usuwania zanieczyszczen;

h) utylizacji odpadow;

i) wymogdéw w zakresie badan medycznych.

3. Praktyczne wskazéwki dotyczace szkolenia pracownikéw
zajmujacych si¢ usuwaniem azbestu zostang opracowane na
poziomie wspdlnotowym.

Artykut 12b

Przed pracami rozbiérkowymi lub usuwaniem azbestu firmy
muszg wykazaé si¢ umiejetnoSciami w tej dziedzinie.
Dowody posiadania takich umiejetnosci sa okreslone
zgodnie z krajowymi przepisami prawnymi i/lub praktyka.”

W art. 14 ust. 2 litera b) otrzymuje brzmienie:

,b) jezeli wyniki przekraczaja dopuszczalng warto$¢ ustano-
wiona w art. 8, pracownicy, ktdrych to dotyczy, oraz ich
przedstawiciele w przedsigbiorstwie lub zakladzie pracy
sa mozliwie jak najszybciej informowani o tym fakcie
i jego przyczynach; biora udzial w konsultacjach co do
dzialan, jakie nalezy podjaé, lub, w przypadkach nagls-
cych, sg jedynie informowani o krokach juz podjetych.”
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16) W art. 15 punkt 3 otrzymuje brzmienie: — osobisty wywiad,

,3) Pracownikowi nalezy przedstawi¢ informacje i porady
dotyczace stanu jego zdrowia w okresie, gdy ustato nara-
zenie na dzialanie azbestu.

Lekarz lub wladze odpowiedzialne za nadzér medyczny
nad pracownikami moga okresli¢, ze nadzoér taki musi
by¢ kontynuowany po zakonczeniu narazenia tak dtugo,
jak uwaza sie to za konieczne do zapewnienia zdrowia

danych oséb.

Tego rodzaju dalszy nadzér jest prowadzony zgodnie z
przepisami prawa i praktykami poszczeg6lnych Panstw
Czlonkowskich.”

17) W art. 16 punkt 2 otrzymuje brzmienie:

,2) Wykaz, o ktérym mowa w ust. 1, oraz karty zdrowia, o
ktérych mowa w artykule 15 ust. 1, sa przechowywane
przez co najmniej 40 lat po zakonczeniu narazenia,

zgodnie z krajowymi przepisami i/lub praktyka.”
18) W art. 16 dodaje si¢ punkt 3 w brzmieniu:

»3) Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2, sg udostepniane
upowaznionym wladzom, w przypadku gdy zaklad
pracy konczy swojg dzialalnos¢, zgodnie z krajowymi
przepisami prawa i/lub praktyka.”

19) Dodaje si¢ art. 16a w brzmieniu:
JArtykut 164

Panistwa Czlonkowskie wprowadzajg adekwatne sankcje,
majace zastosowanie w przypadku naruszenia krajowego
ustawodawstwa  przyjetego  stosownie do  niniejszej
dyrektywy. Sankcje te musza by¢ skuteczne, proporcjonalne
i odstraszajace.”

20) Zalgcznik I zostaje usuniety.
21) W zalgczniku II punkt 3 otrzymuje brzmienie:
,3) Badanie zdrowia pracownikéw powinno by¢ prowa-
dzone zgodnie z zasadami i praktykami medycyny pra-
cy. Powinno ono uwzgledniaé przynajmniej nastgpujace

elementy:

— prowadzenie i przechowywanie dokumentacji
medycznej i zawodowej pracownika,

— ogdlne badania kliniczne, w tym szczeg6lnie klatki
piersiowej,

— testy wydolnosci pluc (objetos¢ i tempo przeplywu
powietrza przez ukfad oddechowy).

Lekarz iflub wladze odpowiedzialne za kontrole zdrowia
powinny, w $wietle najnowszej dostepnej wiedzy z dzie-
dziny zdrowia zawodowego, podja¢ decyzje w sprawie
dalszych badan, takich jak: cytologia plwociny, radiogra-
fia klatki piersiowej lub tomodensytometria.”

Artykut 2

1. Panistwa Czlonkowskie wprowadzajg w Zycie przepisy usta-
wowe, wykonawcze i administracyjne, niezbedne do wykonania
niniejszej dyrektywy w terminie do dnai 15 kwietnia 2006 r.
i bezzwlocznie powiadamiajg o tym Komisje.

Przepisy przyjete przez Pafistwa Czlonkowskie zawierajg odnie-
sienie do niniejszej dyrektywy lub odniesienie takie towarzyszy
ich urzedowej publikacji. Metody dokonywania takiego odniesie-
nia okreslone sg przez Panstwa Czlonkowskie.

2. Panstwa Czlonkowskie przekazujg Komisji teksty przepiséw
prawa krajowego, przyjetych na podstawie niniejszej dyrektywy

Artykut 3

Niniejsza dyrektywa wchodzi w zycie z datg jej opublikowania
w Dzienniku Urzedowym Wspdlnot Europejskich.

Artykut 4

Niniejsza dyrektywa skierowana jest do Pafistw Czlonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 27 marca 2003 r.

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady
pP. COX M. STRATAKIS
Przewodniczgcy Przewodniczgcy



