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26.8.1992. EIROPAS KOPIENU OFICIALAIS VESTNESIS L 245/6

PADOMES DIREKTIVA 92/57/EEK
(1992. gada 24. junijs)
par darba drosibas un veselibas aizsardzibas minimalo prasibu istenos$anu pagaidu vai parvietojamajos
bitvlaukumos (astota atseviska direktiva Direktivas 89/391/EEK 16. panta 1. punkta nozime)

EIROPAS KOPIENU PADOME,

nemot véra Eiropas Ekonomiskas Kopienas dibinasanas ligumu
un jo ipasi ta 118.a pantu,

nemot vera Komisijas priekslikumu (), kas iesniegts péc konsul-
tacijam ar Darba drosibas, higiénas un veselibas aizsardzibas
padomdevéju komiteju,

sadarbiba ar Eiropas Parlamentu (?),
nemot véra Ekonomikas un socialo lietu komitejas viedokli (3),

ta ka Liguma 118.a pants paredz, ka Padome direktivu veida
pienem minimalas prasibas uzlabojumu ievieSanas veicinasanai,
jo Tpasi attieciba uz darba apstakliem, lai nodrosinatu labaku dar-
binieku drosibas un veselibas aizsardzibas limen;

ta ka saskana ar minéto pantu $im direktivam jaizvairas no admi-
nistrativu, finansialu un juridisku ierobezojumu uzspiesanas tada
veida, ka tiktu kavéta mazo un vidéjo uznémumu izveidosana un
attistiba;

ta ka Komisijas pazinojums par tas programmu attieciba uz darba
drosibu, higiénu un veselibas aizsardzibu (%) paredz piepemt
direktivu, kuras mérkis ir garantét darbinieku dro$ibu un veseli-
bas aizsardzibu pagaidu vai parvietojamajos bivlaukumos;

ta ka Padome sava 1987. gada 21. decembra rezoliicija par darba
drosibu, higiénu un veselibas aizsardzibu (°) ir pemusi véra Komi-
sijas nodomu tuvakaja nakotné Padomei iesniegt minimalas pra-
sibas attieciba uz pagaidu vai parvietojamajiem bavlaukumiem;

ta ka pagaidu vai parvietojamie bivlaukumi veido darbibas zonu,
kura darbinieki ir paklauti ipasi lielam riskam;

ta ka neapmierinosa arhitektairas un/vai organizatoriska izvéle vai
ari slikta darbu planosana projekta sagatavosanas posma ir

(1) OV C213,28.8.1990., 2. Ipp. un OV C 112, 27.4.1991., 4. Ipp.
() OV C78,18.3.1990., 172. Ipp. un OV C 150, 15.6.1992.

() OV C 120, 6.5.1991., 24. Ipp.

(4 OV C 28, 3.2.1988., 3. Ipp.

() OV C28,3.2.1988., 1. Ipp.

bijusas par iemeslu vairak neka pusei darba negadijumu, kas noti-
kusi Kopienas bavlaukumos;

ta ka katra dalibvalsti pirms darbu saksanas jainformé iestades, kas
atbild par darba drosibu un veselibas aizsardzibu, par tadu darbu
izpildi, kuru mérogs parsniedz noteiktu robezu;

ta ka laika, kad projekts tiek Istenots, neatbilstiga koordinésana
var izraisit lielu skaitu darba negadijumu, jo ipasi, ja dazadi uzné-
mumi vienlaikus vai péc kartas strada viena un taja pasa pagaidu
vai parvietojamaja bavlaukuma;

ta ka projekta sagatavoSanas posma un arl darba izpildes laika
tade] ir nepiecieSsams uzlabot koordinaciju starp dazadam iesais-
titajam pusém;

ta ka minimalo prasibu, kuru meérkis ir garantét labakus darba
drosibas un veselibas aizsardzibas standartus pagaidu vai parvie-
tojamajos bivlaukumos, ievérosanai ir batiska nozime darbinieku
drogibas un veselibas nodrosinasana;

ta ka gadijumos, kad pasnodarbinatas personas un darba devéji
personiski iesaistas darba veik$ana, vini ar savu darbibu pagaidu
vai parvietojamajos biivlaukumos var paklaut briesmam darbi-
nieku drosibu un veselibu;

ta ka tade] ir nepiecieSams attiecinat uz pasnodarbinatajam per-
sonam un darba devejiem, kas pasi iesaistas darba izpildé bavlau-
kuma, atbilstigos Padomes 1989. gada 30. novembra Direktivas
89/655/EEK noteikumus par drosibas un veselibas aizsardzibas
minimalajam prasibam, darbiniekiem lietojot darba aprikojumu
darba vietas (otra atseviska direktiva) (¢), un Padomes 1989. gada
30. novembra Direktivas 89/656/EEK noteikumus par veselibas
aizsardzibas un drosibas minimalajam prasibam, darbiniekiem lie-
tojot individualus aizsardzibas lidzeklus darba vietas (tresa atse-
viska direktiva) (7);

ta ka 1 ir atseviska direktiva Padomes 1989. gada 12. jinija
Direktivas 89/391/EEK 16. panta 1. punkta nozimé par

(6) OV L 393, 30.12.1989., 13. Ipp.
() OVL393,30.12.1989., 18. Ipp.
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pasakumu ievie$anu, lai veicinatu darbinieku drosibas un veseli-
bas aizsardzibas darba uzlabosanu (%); ta ka tadé] minétas direk-
tivas noteikumi ir pilniba attiecinami uz pagaidu vai parvietoja-
majiem  bavlaukumiem, neierobezojot stingrakos un/vai
specifiskos noteikumus, kas ieklauti $aja direktiva;

ta ka § direktiva ir praktisks solis cela uz iek$gja tirgus socialas
dimensijas sasniegSanu un ta Ipadi atsaucas uz Padomes
1988. gada 21. decembra Direktivu 89/106/EEK attieciba par
dalibvalstu normativo un administrativo aktu par celtniecibas
produktiem tuvinasanu (2 un Padomes 1989. gada 18. jilija
Direktivu  89/440/EEK, kas ievie§ labojumus Direktiva
71/305/EEK par procediiru koordiné$anu, pieskirot tiesibas pildit
bivdarbu valsts ligumus (3);

ta ka saskana ar Padomes Lémumu 74/325/EEK (*) Komisija kon-
sulté Darba drosibas, higiénas un veselibas aizsardzibas padom-
devéju komiteju ar mérki sagatavot priekslikumus 3aja joma,

IR PIENEMUSI SO DIREKTIVU.

1. pants
Regulésanas prieksmets

1. Si direktiva, kas ir astota atseviska direktiva Padomes Direkti-
vas 89/391/EEK 16. panta 1. punkta nozimg, nosaka drosibas un
veselibas aizsardzibas minimalas prasibas pagaidu vai parvietoja-
majos biivlaukumos, ka definéts 2. panta a) punkta.

2. Si direktiva neattiecas uz urbumiem un izraktenu ieguvi iegu-
ves riipniecibas nozaré Padomes 1974. gada 27. junija Lémuma
74/326EEK par Raktuvju darba drosibas un veselibas aizsardzi-
bas komisijas pienakumu paplasinasanu uz visam derigo
izraktenu ieguves ripniecibas nozarém (°) 1. panta 2. punkta
nozime.

3. Direktivas 89/391/EEK noteikumi ir pilniba attiecinami uz
1. punkta minéto, neierobezojot stingrakos un/vai specifiskos
noteikumus, kas ieklauti Saja direktiva.

2. pants
Definicijas
Saja direktiva:

a) “pagaidu vai parvietojamais bavlaukums” (turpmak saukts
“biivlaukums”) nozimé jebkuru bavlaukumu, kura tiek veikti
bivdarbi vai inZeniertehniski darbi; $adu darbu neizsmeloss
uzskaitijums ir sniegts 1. pielikuma;

() OVL183,29.6.1989., 1. Ipp.

(3 OVL40,11.2.1989., 12. Ipp.

(}) OV L 210, 21.7.1989., 1. lpp. Labots ar Komisijas Lémumu
90/380/EEK (OV L 187, 19.7.1990., 55. Ipp.).

(*) OVL185,9.7.1974., 15. Ipp. Pédgjo reizi labots ar 1985. gada Pie-
vienosanas Aktu.

(°’) OV L185,9.7.1974., 18. Ipp.

b) “klients” nozimé jebkuru fizisku vai juridisku personu, kuras
uzdevuma projekts tiek veikts;

¢) “projekta vaditajs” nozime jebkuru fizisku vai juridisku perso-
nu, kas atbild par projekta sagatavoSanu un/vai izpildi, un/vai
projekta izpildes uzraudzibu un kas rikojas klienta varda;

d) “pasnodarbinata persona” nozimé jebkuru personu, iznemot
tas, kas minétas Direktivas 89/391/EEK 3. panta a) un b)
punkta, kuras profesionala darbiba ir ieguldjjums projekta
izpilde;

e) “darba drosibas un veselibas aizsardzibas lietu koordinators
projekta sagatavosanas posma” nozimé jebkuru fizisku vai
juridisku personu, kam klients un/vai projekta vaditajs ir uzti-
cgjis 5. panta minéto pienakumu veikSanu projekta sagatavo-
Sanas posma;

f) “darba drosibas un veselibas aizsardzibas lietu koordinators
projekta izpildes posma” nozimé jebkuru fizisku vai juridisku
personu, kam klients unfvai projekta vaditajs ir uzticgjis
6. panta minéto pienakumu veiksanu projekta izpildes posma.

3. pants

Koordinatoru iecel§ana — Darba drosibas un veselibas
aizsardzibas plans — Ieprieksgjs pazinojums

1. Jebkuram bavlaukumam, kura darbojas vairak neka viens
darba uzpémgjs, klients vai projekta vaditajs iece] vienu vai vaira-
kus darba drosibas un veselibas aizsardzibas lietu koordinatorus
atbilstigi 2. panta e) un f) punkta sniegtajam definicijam.

2. Klients vai projekta vaditajs nodrosina, lai pirms bivlaukuma
izveidosanas tiktu izstradats darba drosibas un veselibas aizsar-
dzibas plans saskana ar 5. panta b) punktu.

Péc konsultacijam ar vadibu un darbiniekiem, dalibvalstis drikst
pielaut atkdpes no pirmas dalas noteikumiem, iznemot gadiju-
mus, kad:

— attiecigais darbs ir saistits ar ipasiem riska veidiem, kas uzskai-
titi 2. pielikuma, vai

— attiecigajam darbam ir nepiecieSams iepriek$€jais pazinojums
saskana ar $1 panta 3. punktu.

3. Gadijuma, ja bavlaukumos:

— darbs tiek planots uz laiku, kas ilgaks par 30 darba dienam, un
taja vienlaikus tiek nodarbinati vairak neka 20 darbinieki, vai

— planotais darba apjoms parsniedz 500 cilvékdienas,
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klients vai projekta vaditajs pirms darbu saksanas nosiita kompe-
tentam iestadém iepriek$€jo pazinojumu, kas sastadits atbilstigi
3. pielikumam.

lepriek$éjam pazigojumam ir jabit novietotam bavlaukuma
redzama vieta un, ja nepiecieSams, tas ir regulari jaatjauno.

4. pants

Projekta sagatavosSanas posms: visparigie principi

Projekta vaditajs vai, atbilstiga situacija, klients, dazados projekta
izstrades un sagatavosanas posmos ievéro Direktiva 89/391/EEK
minétos visparigos profilakses principus attieciba uz darba dro-
§ibu un veselibas aizsardzibu, jo Ipasi:

— kad tiek lemts par arhitektaras, tehniskajiem un/vai organiza-
toriskajiem aspektiem, planojot dazadus jautajumus vai darba
posmus, kas norisinasies vienlaikus vai ari péc kartas,

— kad tiek aprékinats $ada darba vai darba posmu veikSanai
nepiecieSamais laiks. Katru reizi, kad tas nepiecieSams, janem
vera visi darba drosibas un veselibas aizsardzibas plani un
dokumenti, kas izstradati saskana ar 5. panta b) un c) punk-
tiem, vai laboti saskana ar 6. panta c) punktu.

5. pants

Projekta sagatavosanas posms: koordinatoru pienakumi

Darba drosibas un veselibas aizsardzibas lietu koordinators(-i), ko
iece] projekta sagatavosanas posma saskana ar 3. panta 1. punktu:

a) koordiné 4. panta noteikumu izpildi;

b) izstrada vai liek izstradat darba drosibas un veselibas aizsar-
dzibas planu, kura izklastiti noteikumi, kas jaievéro attiecigaja
bivlaukuma, ja nepieciesams, nemot véra riipnieciskas darbi-
bas, kas notiek laukuma; $aja plana ir jaieklauj arf konkréti
pasakumi attieciba uz darbu, kas ietilpst viena vai vairakas
2. pielikuma minétajas kategorijas;

¢) sagatavo projekta raksturam atbilstigu dokumentaciju, kura
ieklauta attieciga darba drosibas un veselibas aizsardzibas
informacija, kas janem véra, veicot jebkadus sekojosos darbus.

6. pants

Projekta izpildes posms: koordinatoru pienakumi

Darba drosibas un veselibas aizsardzibas lietu koordinators(-i), ko
iece] projekta izpildes posma saskana ar 3. panta 1. punktu:

a) koordiné visparigo profilakses un drosibas principu istenosa-
nu:

— kad tiek lemts par tehniskajiem un/vai organizatoriskajiem
aspektiem, planojot dazadus jautajumus vai darba posmus,
ko veic vienlaikus vai péc kartas,

— kad aprékina $ada darba vai darba posmu izpildei nepie-
ciesamo laika periodu;

b) koordiné attiecigo noteikumu isteno$anu, lai nodrosinatu, ka
darba devgji un, ja nepiecieSams darbinieku aizsardzibai, arl
pasnodarbinatas personas:

— konsekventi ievéro principus, kas noteikti 8. panta,

— ja nepieciesams, ievéro darba drosibas un veselibas aizsar-
dzibas planu, kas minéts 5. panta b) punkta;

¢) veic vai liek veikt visus pielagojumus, kas ir nepiecie$ami
5. panta b) punkta minétajam darba drosibas un veselibas aiz-
sardzibas planam un 5. panta c) punkta minétajiem dokumen-
tiem, nemot véra paveikto darbu un visas notikusas izmainas;

d) organizé sadarbibu starp darba devéjiem, ieskaitot tos darba
devéjus, kas viena un taja pasa biivlaukuma strada péc kartas,
vinu darbibu koordinéSanu, lai aizsargatu darbiniekus un
novérstu negadijumus un arodslimibu draudus, ka ari organizé
savstarpju informacijas apmainu, ka paredzéts Direktivas
89/391/EEK 6. panta 4. punkta, nodrosinot pasnodarbinatu
personu iesaistiSanu $aja procesa, kad tas nepiecieSams;

¢) koordiné pasakumus, lai parbauditu, vai darba procediiras tick
veiktas pareizi;

f) veic nepiecieS$amos pasakumus, lai nodrosinatu, ka baivlau-
kuma ielaiz tikai personas, kam ir atlauts tur uzturéties.
7. pants

Klientu, projekta vaditaju un darba devéju atbildiba

1. Ja klients vai projekta vaditajs ir iecélis koordinatoru vai koor-
dinatorus 5. un 6. panta minéto pienakumu veiksanai, ne klients,
ne darba devéjs netiek atbrivoti no savas atbildibas Saja joma.
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2. 5.un 6. panta un I panta 1. punkta izpilde neietekmé darba
devéja atbildibas principu, kas paredzéts Direktiva 89/391/EEK.

8. pants
Direktivas 89/391/EEK 6. panta izpilde

Veicot darbu, ievéro Direktivas 89/391/EEK 6. pantd minétos
principus, jo ipasi attieciba uz:

a) bavlaukuma uzturéSanu laba kartiba un apmierinosa tiribas
stavokli;

b) vietas izvéli darba pozicijam, rékinoties ar nepiecieSamibu pie-
klat sim darba vietam, ka ar parvieto$anas un kustibas mars-
rutu un iekartu izvietosanas zonu noteikanu;

¢) nosacjjumiem, saskana ar kuriem tiek izmantoti dazadi mate-
riali;

d) tehnisko apkopi, parbaudém pirms nodosanas ekspluatacija
un regularam instalaciju un iekartu parbaudém, ko veic ar
mérki izlabot jebkadas klimes, kas varétu ietekmét darbinieku
drosibu un veselibu;

e) dazadu materialu uzglabasanas zonu markésanu un ierikosa-
nu, jo Ipasi attieciba uz bistamiem materialiem vai vielam;

f) nosacjjumiem, saskana ar kuriem tiek novakti izmantotie bis-
tamie materiali;

g) atkritumu un bavgruzu glabasanu un apglabasanu vai novak-
Sanu;

h) izmainam faktiskaja laika perioda, kas tiks atvéléts dazadiem
darbiem vai darba posmiem, pamatojoties uz darba gaitu baiv-
laukuma;

i) darba devéju un pasnodarbinato personu sadarbibu;
j)  mijiedarbibu ar ripnieciskajam darbibam taja vieta, kura vai
kuras tuvuma atrodas bavlaukums.
9. pants
Darba devéju pienakumi

Lai biivlaukuma nodrosinatu darba drosibu un veselibas aizsar-
dzibu atbilstigi 6. un 7. panta minétajiem nosacijumiem, darba
devéji:

a) veic pasakumus, kas atbilst 4. pielikuma minétajam minima-
lajam prasibam, jo pasi, istenojot 8. pantu;

b) nem véra darba drosibas un veselibas aizsardzibas lietu
koordinatora(-u) noradijumus.

10. pants
Citu personu grupu pienakumi

1. Lai biivlaukuma nodrosinatu darba drosibu un veselibas aiz-
sardzibu, pasnodarbinatas personas:

a) jo Ipasi ievéro sekojoSo, mutatis mutandis:

(i) Direktivas 89/391/EEK 6. panta 4. punkta un 13. panta,
un §is direktivas 8. panta un 4. pielikuma prasibas;

(i) Direktivas 89/655/EEK 4. panta un pielikuma attiecigos
noteikumus;

(i) Direktivas 89/656/EEK 3. pantu, 4. panta 1. lidz 4. un
9. punktu, un 5. pantu;

b) nem véra darba drosibas un veselibas aizsardzibas lietu
koordinatora(-u) noradijumus.

2. Lai buivlaukuma nodrosinatu darba drosibu un veselibas aiz-
sardzibu gadijumos, kad darba devéji ir personiski iesaistiti darba
procesa bavlaukuma, vini:

a) jo Ipasi ievéro sekojoso, mutatis mutandis:
(i) Direktivas 89/391/EEK 13. panty;

(ii) Direktivas 89/655/EEK 4. pantu un pielikuma attiecigos
noteikumus;

(i) Direktivas 89/656/EEK 3. pantu, 4. panta 1., 2., 3., 4. un
9. punktu, un 5. pantu;

b) nem véra darba drosibas un veselibas aizsardzibas lietu
koordinatora(-u) piezimes.
11. pants

Informacija darbiniekiem

1. NeierobeZzojot Direktivas 89/391/EEK 10. panta noteikumus,
darbiniekus un/vai vinu parstavjus informé par visiem pasaku-
miem, kas tiks veikti bavlaukuma saistiba ar vinu darba drosibu
un veselibas aizsardzibu.

2. Informacijai jabat saprotamai attiecigajiem darbiniekiem.

12. pants
ApsprieSanas ar darbiniekiem un to iesaistiSana

ApsprieSanas ar darbiniekiem unfvai vinpu parstaviiem un
darbinieku un/vai vinu parstavju iesaistiSana notiek saskana ar
Direktivas 89/391/EEK 11. pantu par jautajumiem, kas aplikoti
§is direktivas 6., 8. un 9. pantd, ja nepiecie$ams, nodrosinot
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atbilstigu  koordinéSanu starp darbiniekiem unfvai vinu
parstavjiem uzpémumos, kas veic darbibas darba vieta, nemot
véra darba vietas lielumu un ar to saistito risku.

13. pants
Pielikumu labojumi

1. Sis direktivas 1., 2. un 3. pielikuma labojumus pienem Padome
saskana ar procediiru, kas noteikta Liguma 118.a panta.

2. Tiri tehniski labojumi 4. pielikuma, kas radusies dél:

— direktivu par tehnisko saskanoS$anu un standartizaciju pie-
nemsanas attieciba uz pagaidu vai parvietojamajiem bivlau-
kumiem, un/vai

— tehniskiem sasniegumiem, izmainam starptautiskajos notei-
kumos vai specifikacijas, vai zinasanas pagaidu un parvieto-
jamo btivlaukumu joma,

pienem saskana ar Direktivas 89/391/EEK 17. panta noteikto pro-
cediiru.

14. pants
Nosléguma noteikumi

1. Dalibvalstis stajas speka normativie un administrativie akti, kas
vajadzigi, lai izpilditu $is direktivas prasibas ne vélak ka lidz
1993. gada 31. decembrim.

Dalibvalstis par to talit informé Komisiju.

2. Kad dalibvalstis paredz Sos pasakumus, tajos ietver atsauci uz
So direktivu vai ari $adu atsauci pievieno to oficialajai publikaci-
jai. Dalibvalstis nosaka metodes, ka veikt $adas atsauces.

3. Dalibvalstis dara Komisijai zinamus tiesibu aktus, ko tas jau ir
pienémusas vai pienem joma, kuru regulé i direktiva.

4. Ik péc Cetriem gadiem dalibvalstis zino Komisijai par $is direk-
tivas noteikumu praktisko ievieSanu, noradot darba devéju un
darba péméju.

Komisija informé Eiropas Parlamentu, Padomi, Ekonomikas un
socialo lietu komiteju un Darba drosibas, higiénas un veselibas
aizsardzibas padomdevéju komiteju.

5. Komisija regulari iesniedz Eiropas Parlamentam, Padomei un
Ekonomikas un socialo lietu komitejai zinojumu par $is direkti-
vas ievieSanu, nemot véra 1., 2., 3. un 4. punktu.

15. pants

ST direktiva ir adreséta dalibvalstim.

Luksemburga, 1992. gada 24. junija

Padomes varda —
prezidents

José DA SILVA PENEDA
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1. PIELIKUMS

SIS DIREKTIVAS 2. PANTA a) PUNKTA MINETO BOVDARBU UN IN ZENIERTEHNISKO DARBU
NEIZSMELOSS UZSKAITIJUMS

1. RakSanas darbi 3
2. Zemes darbi 9
3. Celtnieciba 10
4. Salickamo konstrukciju sastavdalu montaza un demontaza 11
5. Parbave vai aprikosana 12
6. Izmainas 13

7. Atjaunosana

. Remontdarbi

. Demontaza

. Nojauksana

. Uzturésana

. Apkope — krasosanas un tiriSanas darbi

. Drenaza
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2. PIELIKUMS

NEIZSMELOSS TO DARBU UZSKAITIJUMS, KAS SAISTITI AR IPASIEM RISKIEM ATTIECIBA UZ
DARBINIEKU DARBA DROSIBU UN VESELIBAS AIZSARDZIBU, KA MINETS SIS DIREKTIVAS
3. PANTA 2. PUNKTA OTRAJA DALA

1. Darbs, kas saistits ar darbinieku apbérsanas risku zemes nogruvuma rezultata, nogrimsanu purva vai krisanu no
augstuma, ja risku jo Tpasi pastiprina darba raksturs vai izmantotie procesi, vai darba vietas vai zonas vide ().

2. Darbs, kas paklauj darbiniekus riskam, kas saistits ar kimiskam vai biologiskam vielam, kuras rada ipasas bries-
mas darbinieku drosibai un veselibai vai uz kuram attiecas ar likumu noteikta prasiba veikt veselibas uzraudzi-

bu.

3. Darbs ar joniz&joSo radiaciju, kura nepieciesams noteikt kontrolétas vai uzraudziba esosas zonas, ka noteikts
Direktivas 80/836/Euratom (1) 20. panta.

4. Darbs augstsprieguma liniju tuvuma.

5. Darbs, kura darbinieki ir paklauti riskam noslikt.

6. Darbs akas, pazemé veicamos zemes darbos, tunelos.

7. Darbs, ko veic Gidenslidéji, izmantojot gaisa padeves sistému.
8. Darbs, ko darbinieki veic kesonos zem atmosféras spiediena.
9. Darbs, kas saistits ar spragstvielu izmantosanu.

10. Darbs, kas saistits ar saliekamo konstrukciju smagu sastavdalu montazu vai demontazu.

() leviesot 1. punktu, dalibvalstim ir iespéja noteikt raditajus atseviskam situacijam.

(") OVL246,17.9.1980., 1. Ipp. Pédgjo reizi labots ar Direktivu 84/467|Euratom (OV L 265, 5.10.1984., 4. Ipp.).
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3. PIELIKUMS

$1S DIREKTIVAS 3. PANTA 3. PUNKTA PIRMAJA DALA MINETA IEPRIEKSEJA PAZINOJUMA
SATURS

1. NOSTEISANAS ALUITIS: 1evteiiteiiie et e et e et e et e et e e et e et e eatee et e e et e s s e st e e st e s st e ean e sanessanessaesrneesannss
2. Preciza bGvIauKUmMa adreSe: ... oivuuiiuniiii ettt e a e
3. Klienta(-u) Vards(-) Un adreSE(=5): «..ueuuneunneein ettt ettt et e et et e et e et e et ettt e et e e et e et e e
4. Projekta VEIdS: .......oiiiiiiiiiii
5. Projekta vaditaja(-u) vards(-) Un adreSe(=5): «...ueeeuuuniiiiineiiii e e

R ) PPN

8. Datums, kura tiek planots sakt darbu biivlaukuma:
9. Planotais darba ilgums bivlaukuma: ..ot
10. Planotais maksimalais darbinieku skaits bavlaukuma:

11. Planotais darba uznéméju un pasnodarbinato personu skaits bavlaukuma: ...........c..o.ocoiii .
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Ievads

4. PIELIKUMS

DARBA DROSIBAS UN VESELIBAS AIZSARDZIBAS MINIMALAS PRASIBAS BUVLAUKUMIEM,

kas minétas 3is direktivas 9. panta a) punkta un 10. panta 1. punkta a) apakSpunkta i) dala

Saja pielikuma izklastitos pienakumus izpilda visos gadijumos, kad to prasa biivlaukuma, darbibas, apstaklu vai riska

raksturs.

Saja pielikuma “telpas’, cita starpa, nozimé telpas ar jumtu.

1.1.

1.2.

2.1.

2.2

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

4.1.

)

A DALA

VISPARIGAS MINIMALAS PRASIBAS ATTIECIBA UZ DARBA VIETAM BUVLAUKUMA

Stabilitate un izturiba

Materiali, iekartas un, vispariga nozimé, jebkura sastavdala, kas, atrodoties kustiba, var ietekmét darbinieku
drosibu un veselibu, ir japadara stabila atbilstiga un drosa veida.

Pieklti§ana virsmam, kas veidotas no nepietiekami izturigiem materialiem, nav atlauta bez atbilstiga apri-
kojuma vai lidzekliem, kas Jauj darbu veikt dro3os apstaklos.

Energosadales instalacijas

Instalacijas ir japlano, jaieriko un jaizmanto ta, lai nerastos ugunsgréka vai eksplozijas risks; cilvékiem ir
jabiit atbilstigi aizsargatiem no navéjosam elektrotraumam, ko izraisa tie$s vai netiess kontakts.

lekartu un aizsardzibas ieri¢u planojuma, ierikosana un izvéle ir janem véra sadalamas energijas veids un
jauda, argjie apstakli un to personu kompetence, kam ir iesp&jams pieklat instalacijas sastavdalam.

Avarijas ejas un izejas
Avarijas ejam un izejam ir jabat brivam, un péc iespéjas taisnaka veida javed uz drosu zonu.
Briesmu gadijuma darbiniekiem ir jaspgj atri un, cik vien iesp&jams, drosi evakuét visus darba pozicijas.

Avarijas eju un izeju skaits, izvietojums un izméri ir atkarigi no bivlaukuma izmanto3anas, taja esosajam
iekartam un izmériem, ka arf no maksimala iesp&jama klatesoo personu skaita.

Konkrétas avarijas ejas un izejas ir jaapzimé ar noradém saskana ar valsts normativiem aktiem, ievieSot
Direktivu 77/576/EEK (1).

$adam noradém ir jabiit pietiekami izturigdim un novietotam atbilstigas vietas.

Avarijas ejam un izejam, ka ari satiksmes ejam un durvim, kas ved uz tiem, ir jabit brivam no $kérsliem,
lai tos bez kavesanas varétu izmantot jebkura laika.

Avarijas ejas un izejas, ko nepieciesams apgaismot, ir jaapriko ar atbilstigas intensitates avarijas apgaismo-
jumu gadijumam, ja nedarbojas parastais apgaismojums.

Ugunsgreka atklasana un dzesana

Atkariba no vietas rakstura, telpu izmériem un izmanto$anas, taja eso$ajam ickartam, izmantojamo vielu
fiziskajam un kimiskajam ipasibam, ka arT maksimala iesp&jama klatesoSo cilvéku skaita, ir janodrosina
atbilstigs skaits piemérotu ugunsdzésibas iericu un, kur nepieciesams, arf ugunsgréka detektori un trauk-
smes sistémas.

OV L 229,7.9.1977., 12. Ipp. Pédgjo reizi labots ar Direktivu 79/640/EEK (OV L 183, 19.7.1979., 1. Ipp.).
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4.2.

4.3.

6.1.

6.2.

6.3.

8.1.

8.2.

8.3.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

Sadas ugunsdzésibas ierices, ugunsgréka detektori un trauksmes sistémas ir regulari japarbauda un jauztur
kartiba.

Regularos laika intervalos ir jariko atbilstigas parbaudes un macibas.
Manualajam ugunsdzésibas iekartam ir jabat viegli pieejamam un vienkarsi izmantojamam.
lekartas ir jaapzimé ar noradém atbilstigi valsts normativiem aktiem, ieviesot Direktivu 77/57 6 /EEK.

Sadam noradém ir jabiit pietiekami izturigim un novietotam atbilstigas vietas.

Ventilacija

Nemot véra izmantojamas darba metodes un darbinicku fizisko slodzi, veicami pasakumi, lai nodrosinatu
pietickamu svaiga gaisa daudzumu.

Ja tiek izmantota mehaniskas ventilacijas sistéma, ta ir jauztur darba kartiba, un darbiniekus nedrikst
paklaut caurvéjiem, kas kaité veselibai.

Kur tas nepiecieSams darbinieku veselibas aizsardzibai, ar kontroles sistému javeic jebkadu klamju atkla-
Sana.

Paklautiba konkrétiem riska veidiem

Darbiniekus nedrikst paklaut kaitigam troksna limenim vai kaitigam ar¢jam ietekmém (pieméram, gazém,
tvaikiem, putekliem).

Ja darbiniekiem ir jaieiet zona, kura atmosféra var saturét toksiskas vai kaitigas vielas, vai nepietickamu dau-
dzumu skabekla, vai ari ta ir viegli uzliesmojosa, § slégta atmosféras zona jauzrauga un ir javeic attiecigi
pasakumi, lai novérstu jebkadus draudus.

Nekados apstaklos stradnieku nedrikst paklaut slégtas atmosféras ietekmei ar paaugstinatu bistamibu.

Stradnieks vismaz visu laiku ir janovéro no arpuses un ir javeic visi attiecigie piesardzibas pasakumi, lai
nodrosinatu vinam talitéju efektivu palidzibu.

Temperatiira

Temperatirai darba laika ir jabut piemérotai cilvekiem, nemot véra izmantojamas darba metodes un dar-
biniekiem izvirzitas fiziskas prasibas.

Dabiskais un maksligais darba poziciju, telpu un satiksmes eju apgaismojums bivlaukuma

Cik talu iespéjams, darba pozicijam, telpam un satiksmes ejam ir jabiit pietiekami apgaismotam ar dabisko
gaismu un aprikotam ar atbilstigu un pietickamu maksligo apgaismojumu nakti un tad, kad dabiska dienas
gaisma ir nepietickama; ja nepiecieSams, tiek izmantoti triecienizturigi parnésajamie gaismas avoti.

Izmantota maksliga apgaismojuma krasa nedrikst mainit vai ietekmét signalu vai norazu uztversanu.

Apgaismojuma instalacijas telpas, darba pozicijas un satiksmes ejas ir janovieto ta, lai ierikota apgaismo-
juma veida dé] stradnieki netiktu paklauti negadijuma riskam.

Maksligi apgaismotas telpas, darba pozicijas un satiksmes ejas, kuras darbinieki ir jo ipasi paklauti riskam

gadijumos, ja nedarbojas maksligais apgaismojums, ir jaieriko atbilstigas intensitates avarijas apgaismo-
jums.

Durvis un varti

Bidamas durvis ir jaapriko ar drosibas ierici, kas novér§ durvju izslideSanu no sliedem un apgasanos.
Durvis un varti, kas veras augSup, ir jaapriko ar mehanismu, kas novers krisanu lejup.

Durvim un vartiem, kas veras uz glabsanas ejam, ir jabat atbilstigi markétiem.

Galvenokart transportlidzekliem domatu vartu tuvuma, ja gajéji nevar Sos vartus drosi izmantot, ir jaieriko
23jgju durvis; $adam durvim ir jabat skaidri markétam, un tas visu laiku ir jatur neaizsprostotas.
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9.5.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

12.

13.

Mehaniskajam durvim un vartiem ir jadarbojas, nepaklaujot darbiniekus nelaimes gadijuma riskam.

Tie ir jaapriko ar avarijas izslégSanas iericém, kam jabit viegli atpazistamam un pieejamam un, ja vien tie
gadijumos, kad paztd strava, neatveras automatiski, jabit ari iespgjai atvert tos ar rokam.

Satiksmes ejas — bistamas zonas
Satiksmes ejam, to skaita kapném, nostiprinatam pieslienamajam kapném un ickrausanas/izkrausanas plat-
formam un rampam, ir jabut aprékinatam, izvietotam, izplanotam un pieejamam t3, lai nodrosinatu tam

vieglu, drosu un piemérotu pieklasanu, neapdraudot darbinickus, kas strada 3o satiksmes eju tuvuma.

Gajgju satiksmé un/vai preCu parvieto§ana izmantojamo eju, to skaita eju, ko izmanto iekrausanai un
izkrauSanai, izmériem ir jaatbilst potencialo lietotaju skaitam un veicamajai darbibai.

Ja satiksmes ejas tiek izmantoti transportlidzekli, ir janodrosina pietiekama drosibas josla vai atbilstigas aiz-
sargierices par¢jiem buvlaukuma lietotajiem.

Ejas ir skaidri jamarké, regulari japarbauda un jauztur kartiba.

Starp transportlidzeklu parvietosanas ejam un durvim, vartiem, gajéju celiniem, gaiteniem un kapném ir
jabit pietiekami lielai atstarpei.

Ja buvlaukuma ir zonas, kuram piekliana ir ierobezota, tas jaapriko ar iericém, kas nepielauj nepiederosu
darbinieku ienaksanu.

Javeic atbilstigi pasakumi, lai aizsargatu darbiniekus, kam ir atlauts ieiet bistamajas zonas.

Bistamas zonas ir jaapriko ar skaidri redzamam noradém.

lekrauanas platformas un rampas
Iekrausanas platformam un rampam ir jaatbilst transportéjamo kravu izmériem.
Iekrausanas platformam ir jabat vismaz vienai nocjai.

Iekrausanas rampam ir jabit pietickami dro$am, lai novérstu darbinieku nokrisanu.

ParvietoSanas briviba darba pozicija

Gridas zonai darba pozicija ir jabat tadai, lai, nemot véra jebkadas tur atrodo$as nepieciesamas iekartas vai
ierices, darbinieki, veicot savu darbu, varétu pietiekami brivi parvietoties.

Pirma mediciniska palidziba

Darba devéjam ir janodrosina pirmas mediciniskas palidzibas snieg3ana un iespgja jebkura laika izsaukt per-
sonalu, kas ir apmacits pirmas mediciniskas palidzibas sniegsana.

Javeic pasakumi, lai darbiniekus, kas ir cietusi nelaimes gadfjuma vai péksni saslimusi, varétu nogadat vie-
ta, kur tiem sniegs medicinisko apriipi.

Tur, kur to prasa darbu apjoms vai veicamas darbibas, ir jaiekarto viena vai vairakas pirmas mediciniskas
palidzibas telpas.

Pirmas mediciniskas palidzibas telpas ir jaapriko ar svarigakajam pirmas mediciniskas palidzibas ickartam
un janodrosina, lai tam varétu viegli pieklat ar nestuvém.

Tas ir jaapriko ar noradém saskana ar valsts normativiem aktiem, ieviesot Direktivu 77/57 6 EEK.

Pirmas mediciniskas palidzibas iekartam papildus ir jabat pieejamam visas vietas, kur to prasa darba
apstakli.

Sim iekartam ir jabiit attiecigi mark&tam un viegli pieejamam.

Vietgja atras palidzibas dienesta adresei un telefona numuram ir jabiit novietotiem redzama vieta.
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14.

14.1.

14.1.1.

14.1.2.

14.1.3.

14.1.4.

14.2.

14.2.1.

14.2.2.

14.2.3.

14.2.4.

14.3.

15.

Sanitarais aprikojums

Gérbtuves un slédzamie skapisi

Ja darbiniekiem ir javalka specials darba apgérbs un ja veselibas aizsardzibas vai pieklajibas normas nepie-
lauj pargérbsanos jebkura cita vieta, darbiniekiem janodrosina atbilstigas gérbtuves.

Gérbtuvém jabut viegli pieejamam, pietickami ietilpigam, un tajas jabat sedvietam.

Gérbtuvém ir jabat pietickami lielam un aprikotam ar iericém, kas lauj katram darbiniekam, ja nepiecie-
Sams, izzavét darba apgérbu un personisko apgérbu un mantas, ka ari glabat tos sléedzama skapiti.

Ja to prasa apstakli (pieméram, bistamas vielas, mitrums, netirumi), janodrosina iespéja glabat darba
apgeérbu atseviski no darbinieku personiska apgérba un mantam.

VirieSiem un sievietém janodrosina atseviskas gérbtuves vai ari atseviska gérbtuvju lietosana.

Ja gerbtuves nav nepiecieSamas 14.1.1 punkta minéto iemeslu trikuma de], katram darbiniekam ir jano-
drogina vieta, kura vins var ieslégta veida glabat savu personisko apgérbu un mantas.

Dusas un izlietnes

Ja to prasa darba raksturs vai veselibas apsvérumi, darbiniekiem ir janodrosina piemeérotas dusas pietie-
kama skaita.

VirieSiem un sievietém ir janodrosina atseviskas dusu telpas vai arT atseviska dusu telpu lietosana.

Dusas telpam ir jabit pietieckami lielam, lai katram darbiniekam batu iesp&jams netraucéti mazgaties higié-
nas prasibam atbilstigos apstaklos.

Dusas ir jaapgada ar karstu un aukstu teko$u Gdeni.

Gadijumos, kad dusas nav nepieciesamas 14.2.1 punkta minéto iemeslu triikuma dél, darba poziciju un
gérbtuvju tuvuma ir jaieriko pietickams skaits piemérotu izlietnu ar tekosu tideni (ja nepieciesams — ar
karstu tideni).

Ja to prasa pieklajibas normas, virieSiem un sievietém ir janodrosina atseviskas izlietnes vai arT atseviska
izlietnu lietosana.

Ja telpas, kuras atrodas dusas vai izlietnes, atrodas atseviski no gérbtuvém, ir janodrosina érta noklasana
no vienam telpam otras telpas.

Tualetes un izlietnes

Darba poziciju, atpiitas telpu, gérbtuvju un dusu vai izlietnu telpu tuvuma darbinieku vajadzibam ir jaie-
karto specialas telpas ar atbilstigu tualesu un izlietnu skaitu.

Viriesiem un sievietém ir janodrosina atseviskas tualetes vai ari atseviska tualesu telpu lietosana.

Atpiitas telpas un/vai dzivojamas telpas

Ja to prasa darbinieku darba drosiba vai veselibas aizsardziba, jo Tpasi veicama darba dél vai ja darbinieku
daudzums parsniedz noteiktu skaitu, vai arT ja bivlaukums atrodas talu prom, darbiniekiem ir janodrosina
viegli pieejamas atpitas un/vai dzivojamas telpas.

Atpiitas telpam un/vai dzivojamam telpam jabat pietickami lielam un tajas jabit attiecigajam darbinieku
skaitam atbilstigam galdu un kréslu (ar atzveltném) skaitam.

Ja 3adas iespéjas nav, ir jaieriko citas telpas, kuras darbinieki var uzturéties darba partraukumos.
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15.4.

16.

17.

Ievads

Stacionarajas dzivojamajas telpas, ja tas netick izmantotas tikai iznémuma gadijumos, ir jabit atbilstigam
sanitaram aprikojumam, atpitas istabai un briva laika pavadisanas istabai.

Tam jabit apgadatam ar gultam, trauku skapjiem, galdiem un krésliem ar atzveltném atbilstigi stradnieku
skaitam. Ja nepieciesams, telpas ir jasadala, rékinoties ar abu dzimumu darbinieku klatbatni.

Javeic attiecigi pasakumi, lai aizsargatu nesmékétajus no neértibam, ko rada tabakas dimi atpiitas telpas
un/vai dzivojamajas telpas.

Griltnieces un sievietes, kas zida mazulus

Griitniecém un sievietém, kas zida mazulus, ir jabit iesp&jai atgulties, lai atpiistos piemérotos apstaklos.

Darbinieki — invalidi
Ja nepiecieSams, darba vietas ir jaorganizé, nemot véra darbinieku — invalidu vajadzibas.

Sis noteikums jo seviski attiecas uz durvim, gaiteniem, kapném, dusam, izlietném, tualetém un darba pozi-
cijam, ko tiesa veida izmanto vai aiznem invalidi.

Dazadi noteikumi
Bivlaukuma apkartné un uz ta robezlinijas ir jaizvieto skaidri redzamas un atpazistamas norades.

Bivlaukuma darbinieki ir janodrosina ar pietickamu daudzumu dzerama Gdens un, iesp&jams, arf ar vél
kadu piemérotu bezalkoholisku dzérienu gan aiznemtas telpas, gan darba poziciju tuvuma.

Darbiniekiem ir:
— jadod iespégja ieturét maltites apmierino$os apstak]os,

— ja nepiecieSams, vini janodrosina ar iespé&ju gatavot maltites apmierino3os apstak]os.

B DALA

KONKRETAS MINIMALAS PRASIBAS DARBA POZICIJAM BUVLAUKUMA

Ja situacija ir Ipasa, talak sniegto minimalo prasibu klasificéSana divas sadalas nav jauzskata par saistosu.

[ sadala

Darba pozicijas bavlaukuma telpas

Stabilitate un izturiba

Telpu struktiirai un stabilitatei ir jaatbilst to izmanto$anas raksturam.

Avarijas izejas durvis
Avarijas izejas durvim ir javeras uz arpusi.

Avarijas izejas durvis nedrikst tikt aizslégtas vai nostiprinatas ta, ka jebkura persona, kam nepieciesams tas
izmantot avarijas situdcija, nevarétu 3is durvis viegli un bez kavésanas atvert.

Bidamas durvis vai virpuldurvis par avarijas izejam izmantot nedrikst.
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4.1.

4.2.

6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

7.2.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Ventilacija

Ja tiek izmantotas gaisa kondicionéSanas vai mehaniskas ventilacijas iekartas, tam jadarbojas ta, lai darbi-
nieki neciestu no caurvéja, kas rada neértibas.

Bez kavéSanas ir janovac jebkadas atliekas vai netirumi, kas var radit talit¢jus draudus darbinieku veselibai,
piesarnojot atmosféru.
Temperatiira

Temperatiirai atpiitas zonas, deZuréjosa personala zonas, sanitarajas telpas, édnicas un pirmas medicinis-
kas palidzibas telpas ir jaatbilst attiecigas telpas mérkim.

Nemot véra darba raksturu un telpas izmanto$anu, logi, virsgaismas logi un stikla starpsienas ir attiecigi
jaapriko, lai noveérstu parliecigas saules gaismas iepladi.

Dabiskais un maksligais apgaismojums

Darba vietam péc iespéjas vairak jasanem dabiskais apgaismojums, un tas ir jaapriko ar maksligas gaismas
avotiem, lai pasargatu darbinieku drosibu un veselibu.

Telpu gridas, sienas, griesti un jumti

Darba vietu gridas nedrikst bt bistami pacélumi, bedres un slipumi, tam jabat nostiprinatam, stabilam, un
tas nedrikst bit slidenas.

Telpu gridu, sienu, griestu virsmam jabat tadam, lai tas varétu notirit vai atjaunot atbilstigi higiénas stan-
dartiem.

Caurspidigas vai gaismu caurlaido$as sienas, jo ipasi stikla starpsienas telpas vai darba vietu un satiksmes
¢ju tuvuma, ir redzami jamarke un jagatavo no drosa materiala vai ari janorobezo no $adam vietam vai no
satiksmes ejam, lai novérstu darbiniekiem iespé&ju sadurties ar sienam vai, sienai saplistot, git ievainoju-
mus.

Logi un virsgaismas logi

Janodrosina, lai darbinieki var logus, virsgaismas logus un ventilatorus drosa veida atvert, aizvért, mainit
to stavokli vai nostiprinat tos.

Atvérta stavokl tie nedrikst apdraudét darbiniekus.

Logi un virsgaismas logi ir japrojekté kopa ar attiecigam iekartam vai arf jaapriko citada veida, laujot veikt
to tiriSanu, nepaklaujot riskam darbiniekus, kas veic So darbu, un tuvuma esosos darbiniekus.

Durvis un varti

Durvju un vartu izvietojumu, skaitu un izmérus, ka ari materialus, kas tiek izmantoti durvju un vartu gata-
vosana, nosaka telpu vai zonu raksturs un izmanto$ana.

Caurredzamas durvis ir attiecigi jamarké labi redzama augstuma.

Virpuldurvim un vartiem ir jabtit caurredzamiem vai ari jasatur caurredzamas plaksnes.

Ja durvju un vartu caurredzamas virsmas nav izgatavotas no drosa materiala, un ir iespéjams, ka darbinieki
var giit ievainojumus, ja durvis vai varti saplist, virsmas ir japasarga no saplisanas.

Satiksmes ejas

Nemot véra telpu izmanto$anas noliiku un eso3as iekartas, satiksmes ejas ir skaidri jamarké, kur tas ir nepie-
ciesams, lai pasargatu darbinieku dro$ibu un veselibu.
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10.

11.

1.1.

1.2.

2.1.

2.2

2.3.

Specifiski pasakumi eskalatoriem un slidceliniem
Eskalatoriem un slidceliniem jafunkcioné drosi.
Tie jaapriko ar nepiecieamajam drosibas iericém.

Tie jaapriko ar viegli identific§jamam un pieejamam izslégsanas iericém avarijas gadjjumiem.

Telpu izmeri un telpu ietilptba

Darba telpam jabiit ar pietickamu virsmas laukumu un augstumu, Jaujot darbiniekiem veikt darbu, neap-
draudot savu drosibu, veselibu vai labsajitu.

Il sadala

Biivlaukuma darba pozicijas ara apstaklos

Stabilitate un izturiba

Augstam un zemam parvietojamam vai stacionaram darba pozicijam jabit izturigam un stabilam, nemot
veéra:

— darbinieku skaitu tajas,
— maksimalo svaru, kadu tam var nakties izturét, ka ar svara sadali,
— argjas ietekmes, kam tas var tikt paklautas.

Ja S0 darba poziciju balsta ierices un citi elementi nav stabili pasi par sevi, stabilitate ir janodrosina ar atbil-
stigu un dro$u nostiprinasanas metozu palidzibu, lai izvairitos no jebkadam neparedzétas vai péksnas visa
darba pozicijas vai tas dalu kustésanas.

Parbaude

Stabilitate un izturiba ir attiecigi japarbauda, Ipasi péc izmainam darba pozicijas augstuma vai dziluma.

Energosadales instalacijas

Regulari japarbauda un jauztur kartiba uz laukuma esosas energosadales instalacijas, jo ipasi tas, kas paklau-
tas arjai ietekmei.

Instalacijas, kas pastavéjusas pirms laukuma ierikosanas, ir jaidentificg, japarbauda un skaidri jaapzimé ar
noradém.

Ja iespé&jams, tur, kur ir gaisa elektroparvades linijas, tas vai nu japarvieto prom no bavlaukuma zonas, vai
ari strava ir jaatslédz.

Ja tas nav iespgjams, jaieriko barjeras vai norades, lai nodrosinatu, ka to tuvuma neatrodas transportli-
dzekli un instalacijas.

Tur, kur transportlidzekliem ir japarvietojas zem elektroparvades linijam, jaizvieto attiecigi bridinajumi un
piekarinamie aizsargi.
Atmosferas ietekme

Darbinieki ir jaaizsarga no atmosfeéras, kas var ietekmét vinu veselibu un drosibu.

Kritosi objekti
Tur, kur tas ir tehniski iesp&jams, darbinieki jaaizsarga no kritosiem objektiem ar uztverSanas metodém.
Materiali un iekartas jaizkarto vai jaizvieto ta, lai novérstu sabruksanas vai apgasanas iespéju.

Ja nepiecieSams, laukuma jaieriko apjumtas ejas vai arT pieklisana bistamajai zonai japadara neiesp&jama.
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5.1.

5.2.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

7.1.

7.2

7.3.

8.1.

Krisana no augstuma
Kritieni no augstuma janoveérs ar fiziskam metodém, jo ipasi izmantojot izturigas grozamas sastatnes, kas
ir pietiekami augstas un kuram ir norobeZojums vismaz galos, galvena marga un starpmarga, vai ari kadu

tam lidzvertigu alternativu.

Principa darbu augstu virs zemes drikst veikt tikai ar atbilstigam iekartam vai izmantojot kolektivas aiz-
sardzibas ierices, ka, pieméram, grozamas sastatnes, platformas vai drosibas tiklus.

Ja $adu iekartu izmantosana nav iespéjama darba rakstura dé], janodrosina piemérots piekl@sanas veids un
jaizmanto drogibas virves vai cita veida nostiprinoas drosibas metodes.

Sastatnes un kapnes (')

Sastatnes attiecigi jasagatavo, jauzstada un jauztur, lai novérstu sabruksanas iesp&u un nejausu sakustésa-
nos.

Darba platformas, trapi un sastatnu kapnes jauzstada, to izmeéri jaizvélas, tas janodrosina un jaizmanto tada
veida, lai noverstu cilveku kriSanu un pasargatu tos no kritosiem objektiem.

Sastatnes japarbauda kompetentai personai:
(a) pirms sastatnu izmantoSanas uzsaksanas;
(b) tas izmantojot, ik péc noteikta laikposma;

(c) péc izmainam, periodiem, kuru laika tas nav tikusas izmantotas, ir bijusas paklautas sliktiem laika
apstakliem vai zemestricém, vai citiem apstakliem, kas biitu vargjusi ietekmét sastatnu stiprumu vai sta-
bilitati.

Kapném jabiit pietiekami stipram un pareizi uzturétam.
Tas ir jaizmanto pareizi, atbilstigas vietas un saskana ar mérki, kam tas ir domatas.

Parvietojamas sastatnes janodrosina pret peksnu sakustésanos.

Celamiekartas (")

Visam celamiericém un piederumiem, to skaita minéto ieri¢u un piederumu sastavdalam, papildindjumiem,
stiprindgjumiem un balstiem, jabat:

(a) pienacigi projektétiem un konstruétiem un pietieckami izturigiem tam mérkim, kam tie tiek izmantoti;
(b) pareizi uzstaditiem un izmantotiem;

(c) uzturétiem laba darba kartiba;

(d) parbauditiem un paklautiem regulariem testiem un parbaudém saskana ar spéka esosiem tiesibu aktiem;
(e) ar tiem drikst stradat kvalificéti darbinieki, kas ir sanémusi atbilstigu apmacibu.

Uz visam celamiericém un piederumiem ir skaidri janorada maksimalais pacelamas kravas svars.

Celamiekartas un piederumus nedrikst izmantot citiem mérkiem, ka tikai tiem, kam tie ir domati.

Raksanas un materialu parvadasanas transportlidzekli un iekartas ()

Visiem rak$anas un materialu parvadasanas transportlidzekliem un iekartam jabat:

(a) pienacigi projektétiem un konstruétiem, péc iespéjas vairak nemot véra ergonomikas principus;
(b) uzturétiem laba darba kartiba;

(c) pareizi izmantotiem.

() Sis punkts tiks konkretizéts nakamaja direktiva, kas izdaris labojumus Direktiva 89/655/EEK, jo ipasi ar mérki papildinat tas pie-

likuma 3. punktu.
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8.2.

8.3.

8.4.

9.1.

9.2.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

11.

12.

Raksanas un materialu parvadasanas transportlidzeklu un iekartu vaditajiem un operatoriem ir jabiit spe-
ciali apmacitiem.

Javeic piesardzibas pasakumi, lai nodrosinatu, ka raksanas un materialu parvadasanas transportlidzekli un
iekartas neiekrit izraktajas bedrés vai tideni.

Ja nepieciesams, raksanas un materialu parvadasanas transportlidzekli un ickartas jaapriko ar attiecigam
konstrukcijam, lai vaditajs netiktu saspiests, ja transportlidzeklis apgazas, ka arT tiktu aizsargats no krito-
Siem objektiem.

Instalacijas, masinas, iekartas (*)

Instalacijam, masinam, iekartam, to skaita rokas instrumentiem — gan ar stravu darbinamiem, gan bez stra-
vas darbinamiem, jabit:

(a) pienacigi projektétiem un konstruétiem, péc iespéjas vairak nemot véra ergonomikas principus;

(b) uzturétiem laba darba kartiba;

(¢) izmantotiem tikai tam darbam, kam tie ir paredzéti;

(d) ar tiem drikst stradat darbinieki, kas ir sanémusi attiecigu apmacibu.

Instalacijas un iekartas, kas darbojas zem atmosferas spiediena, japarbauda un japaklauj regulariem testiem
un parbaudém saskana ar pastavosiem tiesibu aktiem.

Raksanas darbi, akas, pazemes darbi, tuneli un zemes darbi

Raksanas darbos, akas, pazemes darbos un tunelos javeic atbilstigi piesardzibas pasakumi:

(a) izmantojot piemérotus balstus vai veicot malu nostiprinasanu;

(b) lai noveérstu risku, kas saistas ar cilvéku, materialu vai objektu krisanu, ka arT applasanu;

(¢) lai nodrosinatu pietiekamu ventilaciju visas darba pozicijas, tadéjadi nodrosinot atmosféru, kuras ieel-
posSana nav bistama un kaitiga veselibai;

(d) lai stradnieki varétu noklit drosiba ugunsgréka gadijuma vai ari Gdens vai materialu noplades gadi-
juma.

Pirms rakSanas darbu sakuma javeic pasakumi, lai noteiktu un samazinatu lidz minimumam jebkadu risku,
kas saistas ar pazemes kabeliem un citam sadales sistemam.

Jaieriko drosi celi, kas ved iek$a un ara no izraktajam platibam.

Zemes kaudzém, materialiem un transportlidzekliem jaatrodas talak prom no izraktas platibas; ja nepie-
ciesams, jauzce] atbilstigas barjeras.

Nojauksana

Gadijumos, kad €kas vai celtnes nojauk$ana var izradities bistama:

(a) jaizmanto atbilstigi piesardzibas pasakumi, metodes un procediras;

(b) darbs japlano un javeic tikai un vienigi kompetentas personas uzraudziba.

Metala vai betona karkasi, veidni un saliekamo konstrukciju smagas sastavdalas

Metala vai betona karkasi un to sastavdalas, veidni, salickamo konstrukciju sastavdalas vai pagaidu balsti
un stiprindjumi jauzstada un janojauc tikai un vienigi kompetentas personas uzraudziba.

Javeic atbilstigi piesardzibas pasakumi, lai pasargatu darbiniekus no riska, ko rada konstrukcijas pagaidu
trauslums vai nestabilitate.

() Sis punkts tiks konkretizéts nakamaja direktiva, kas izdaris labojumus Direktiva 89/655/EEK, jo ipasi ar mérki papildinat tas pie-

likuma 3. punktu.
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12.3.

13.

14.
14.1.

14.2.

Veidni, pagaidu balsti un stiprinajumi japrojekté, jauzstada un jauztur ta, lai tie drosi izturétu jebkadu sprie-
dzi un spiedienu, kas uz tiem attiektos.

Koferdami un kesoni

Visiem koferdamiem un kesoniem jabiit:

(a) pienacigi izgatavotiem no atbilstigiem, izturigiem piemérota stipruma materialiem;

(b) atbilstigi aprikotiem, lai darbinieki var rast tajos patvérumu Gidens un materialu noplides gadijuma.

Koferdamu un kesonu izgatavosana, uzstadisana, parveido$ana un demontaza ir javeic tikai un vienigi kom-
petentas personas uzraudziba.

Ik péc noteikta laikposma visi koferdami un kesoni ir japarbauda kompetentai personai.

Darbs uz jumtiem

Ja nepiecieSams izvairities no riska vai ari ja augstums vai slipums parsniedz dalibvalstu noteiktos radita-
jus, javeic kolektivi piesardzibas pasakumi, lai novérstu darbinieku un darbariku vai citu priek§metu vai
materialu krianu.

Ja stradniekiem jastrada uz vai pie jumta vai kadas citas virsmas, kas gatavota no trausliem materialiem,
kam ir iesp&jams izkrist cauri, javeic piesardzibas pasakumi, lai nodroSinatu, ka vini netisam neuzkapj uz
virsmas, kas gatavota no trausla materiala, vai nenokrit no tas.



