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ID-DIRETTIVA TAL-KUNSILL
tad-9 ta’ Frar 1976

dwar l-implimentazzjoni tal-prin¢ipju ta’ trattament ugwali ghall-irgiel u n-nisa ghal dak li ghandu
x’jagsam ma’ l-access ghall-impjiegi, tahrig professjonali, promozzjoni, u kondizzjonijiet tax-xoghol

(76/207 [KEE)

IL-KUNSILL TAL-KOMUNITAJIET EWROPEJ,

Wara li kkunsidra t-Trattat li jistabbilixxi I-Komunita Ekonomika
Ewropea, u b'mod partikolari I-Artikolu 235 tieghu,

Wara li kkunsidra l-proposta minghand il-Kummissjoni,
Wara li kkunsidra l-opinjoni tal-Parlament Ewropew (1),
Wara li kkunsidra l-opinjoni tal-Kunsill Ekonomiku u Sogjali (2),

Billi I-Kunsill, fir-rizoluzzjoni tieghu tal-21 ta’ Jannar 1974 dwar
programm ta’ azzjoni socjali (3), dahhal fost il-prijoritarjiet azzjoni
bl-iskop li tintlahaq l-ugwaljanza bejn l-irgiel u n-nisa ghal dak li
ghandu x’jagsam ma’ l-access ghall-impjiegi u tahrig professjonali
u promozzjoni u rigward il-kondizzjonijiet tax-xoghol inkluza
l-paga;

Billi, fir-rigward tal-paga, il-Kunsill fl-10 ta’ Frar 1975 adotta
d-Direttiva 75/117/KEE dwar it-tqarrib tal-ligijiet ta’ I-Istati
Membri dwar l-applikazzjoni tal-principju ta’ paga ndaqs ghall-
irgiel u n-nisa (*);

Billi tidher mehtiega wkoll azzjoni tal-Komunita biex tilhaq
il-principju ta’ trattament ugwali ghall-irgiel u n-nisa ghal dak li
ghandu xjjaqsam ma’ l-access ghal impjiegi u t-tahrig professjonali
u l-promozzjoni u l-kondizzjonijiet 1-ohra tax-xoghol; billi,
it-trattament ugwali ghall-irgiel u n-nisa jikkostitwixxi wiehed
mill-ghanijiet tal-Komunita, inkwantu l-armonizzazzjoni tal-
kondizzjonijiet tal-hajja u tax-xoghol waqt li jinzamm it-titjib
taghhom ghandu fost 1-ohrajn jitmexxa 'il quddiem; billi t-Trattat
ma jaghtix il-poteri specifi¢ci mehtiega ghal dan I-iskop;

Billi d-definizzjoni u l-implimentazzjoni progressiva tal-principju
tat-trattament ugwali fi hwejjeg ta’ sigurta soc¢jali ghandhom jigu
zgurati permezz ta’ strumenti li jigu wara,

() GUC111,ta’ 1-20.5.1975, p. 14.
(®) GU C 286, tal-15.12.1975, p. 8.
() GUC 13, tat-12.2.1974, p. 1.

() GUL 45, tad-19.2.1975, p. 19.

ADOTTA DIN ID-DIRETTIVA:

L-Artikolu 1

1. L-iskop ta’ din id-Direttiva huwa li jdahhal fis-sehh fl-Istati
Membri l-prin¢ipju tat-trattament ugwali ghall-irgiel u n-nisa ghal
dak li ghandu xjaqsam ma’ l-access ghall-impjieg, inkluza
l-promozzjoni, u tahrig professjonali u ghal dak li ghandu
xjagsam ma’  kondizzjonijiet  tax-xoghol u, skond
il-kondizzjonijiet imsemmija fil-paragrafu 2, sigurta so¢jali. Minn
issa 'l quddiem dan il-prin¢ipju jissejjah “il-prin¢ipju tat-trattament
ugwali.”

2. Bil-ghan li jizgura l-implimentazzjoni progressiva tal-principju
tat-trattament ugwali fi hwejjeg ta’ sigurta socjali, il-Kunsill, fuq
proposta tal-Kummissjoni, ser jadotta dispozizzjonijiet li jiddefi-
nixxu s-sustanza, l-iskop u l-arrangamenti biex jigi applikat.

L-Artikolu 2

1. Ghall-iskopijiet tad-dispozizzjonijiet li gejjin, il-prin¢ipju tat-
trattament ugwali jfisser li m’'ghandu jkun hemm l-ebda
diskriminazzjoni minhabba sess kemm direttament kif ukoll indi-
rettament, spe¢jalment billi ssir referenza ghall-istat maritali jew
tal-familja.

2. Din id-Direttiva hija minghajr pregudizzju ghad-dritt ta’ I-Istati
Membrili jeskludu mill-qasam ta’ l-applikazzjoni taghha dawk
l-attivitajiet ta’ xoghol u, fejn hu xieraq, it-tahrig li jwassal
ghalihom, li ghalihom, minhabba l-istess natura taghhom jew
il-kuntest li jsiru fihom, is-sess tal-haddiem jikkostitwixxi fattur
determinanti.

3. Din id-Direttiva hija minghajr pregudizzju ghal xi
disposizzjonijiet rigward il-harsien tan-nisa, spe¢jalment dwar
it-tqala u l-maternita.

4. Din id-Direttiva hija minghajr pregudizzju ghal xi mizuri li
jmexxu 'l quddiem l-opportunitajiet indags ghall-irgiel u n-nisa,
specjalment billi jnehhu xi inugwaljanzi li jezistu li jaffettwaw
l-opportunitajiet tan-nisa fl-ogsma msemmija fl-Artikolu 1(1).
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L-Artikolu 3

1. L-applikazzjoni tal-principju tat-trattament ugwali jfisser li ma
jkun hemm l-ebda diskriminazzjoni minhabba s-sess fil-
kondizzjonijiet, inkluzi l-kriterji tal-ghazla, ghall-access ghall-
impjiegi kollha jew postijiet, ikun x'ikun is-settur jew il-qasam tal-
attivita, u ghal-livelli kollha tal-gerarkija tax-xoghol.

2. Ghal dan l-iskop, I-Istati Membri ghandhom jiehdu I-mizuri
kollha biex jizguraw li:

(a) il-ligijiet, regolamenti u dispozizzjonijiet amministrattivi
kollha li huma kuntrarji ghall-principju tat-trattament ugwali
ghandhom jitnehhew;

(b) id-dispozizzjonijiet kollha kuntrarji ghall-principju tat-
trattament ugwali li huma mdahhla fi ftehim kollettiv,
kuntratti individwali tax-xoghol, regoli interni ta’ imprizi jew
fregoli li jirregolaw l-impjiegi indipendenti u professjonijiet
ghandhom, jew jistghu jigu ddikjarati, nulli u bla effett jew
jistghu jigu emendati;

(¢) dawk illigijiet,  regolamenti u  dispozizzjonijiet
amministrattivi li huma kontra l-princ¢ipju tat-trattament
ugwali meta t-thassib ghall-protezzjoni li nebbhithom origi-
narjament m’'ghadx ghandha bazi soda ghandhom jigu
riveduti; u li fejn disposizzjonijiet bhalhom huma mdahhla fi
ftehim kollettiv il-haddiema u d-direzzjoni ghandhom jintalbu
li jaghmlu r-revizjoni mixtieqa.

L-Artikolu 4

L-applikazzoni tal-prinic¢ipju tat-trattament ugwali ghal dak li
ghandu x’jagsam ma’ l-access ghat-tipi kollha u ghal-livelli kollha
ta’ tmexxija professjonali, tahrig professjonali, tahrig professjonali
avanzat u tahrig mill-gdid, tfisser li l-Istati Membri ghandhom
jiehdu I-mizuri kollha mehtiega biex jizguraw li:

(a) illigijiet kollha, ir-regolamenti u d-dispozizzjonijiet li jmorru
kontra l-prin¢ipju tat-trattament ugwali jitnehhew;

(b

il

id-dispozizzjonijiet kollha li jmorru kontra l-principju tat-
trattament ugwali li huma mdahhla fi ftehim kollettiv,
kuntratti individwali ta’ xoghol, regoli interni ta’ l-imprizi jew
regoli li jirregolaw ix-xoghol indipendenti u l-professjonijiet
huma, jew jistghu jigu ddikjarati, nulli u bla effett jew jistghu
jigu emendati;

(¢) minghajr pregudizzju ghal-liberta moghtija f'xi Stati Membri
lil xi stabbilimenti privati ta’ tahrig, it-tmexxija professjonali,
tahrig professjonali, tahrig professjonali avanzat u tahrig mill-
¢did jintlahaq fuq il-bazi ta’ l-istess kriterji u fuq l-istess livelli
minghajr diskriminazzjoni minhabba s-sess.

L-Artikolu 5

1. L-applikazzjoni tal-prin¢ipju tat-trattament ugwali ghal dak li
ghandu xjagsam mal-kondizzjonijiet tax-xoghol, inkluzi
l-kondizzjonijiet li jirregolaw is-sensji, tfisser li l-irgiel u n-nisa
ghandhom ikunu garantiti l-istess kondizzjonijiet minghajr
diskriminazzjoni minhabba s-sess.

2. Ghal dan il-ghan, l-Istati Membri ghandhom jiehdu l-mizuri
kollha biex jizguraw li:

(a) il-ligijiet kollha, ir-regolamenti u d-dispozizzjonijiet
amministrattivi li jmorru kontra I-principju tat-trattament
ugwali jitnehhew;

Cx

id-dispozizzjonijiet kollha li jmorru kontra l-principju tat-
trattament ugwali li huma inkluzi fi ftehim kollettiv, kuntratti
individwali ta’ xoghol, regoli interni ta’ imprizi jew regoli li jir-
regolaw ix-xoghol indipendenti u I-professjonijiet huma, jew
jistghu jigu ddikjarati, nulli u bla effet jew jistghu jigu
emendati;

(€) dawk il-ligijiet, regolamenti u  dispozizzjonijiet
amministrattivi li jmorru kontra l-principju tat-trattament
ugwali meta it-thassib ghall-protezzjoni li originarjament
nebbhithom m’'ghadx ghandha bazi soda huma riveduti; u li
fejn hemm dispozizzjonijiet bhalhom imdahhla fi ftehim kol-
lettiv il-haddiema u d-direzzjoni ghandhom jintalbu jaghmlu
r-revizjoni mixtieqa.

L-Artikolu 6

L-Istati Membri ghandhom idahhlu fis-sistema legali nazzjonali
taghhom dawk il-mizuri li jenhtiegu biex il-persuni kollha li jqisu
li sarilhom xi tort bin-nuqqas ta’ applikazzjoni tal-princ¢ipju
tat-trattament ugwali skond it-tifsira ta’ l-Artikoli 3, 4 u 5, ikunu
jistghu ikomplu t-talbiet taghhom permezz ta’ procedura
gudizzjarja wara li jkunu possibilment irrikorrew ghand
l-awtoritajiet kompetenti l-ohra.

L-Artikolu 7

L-Istati Membri ghandhom jiehdu l-mizuri mehtiega biex iharsu
lill-impjegati minn tkec¢ija minn min ihaddimhom bhala
reazzjoni ghal xi Iment fl-impriza jew minn xi proceduri legali li
jkollhom l-ghan i jinfurzaw konformita mal-principju
tat-trattament ugwali.

L-Artikolu 8

L-Istati Membri ghandhom jiehdu hsieb li d-dispozizzjonijiet
adottati skond din id-Direttiva, flimkien ma’ dispozizzjonijiet
rilevanti i huma diga fis-sehh, jingiebu ghall-attenzjoni ta’
l-impjegati bil-mezzi kollha xierqa, per ezempju fuq il-post
tax-xoghol taghhom.

L-Artikolu 9

1. L-Istati Membri ghandhom jinfurzaw il-ligijiet, regolamenti u
dispozizzjonijiet amministrattivi mehtiega biex jigu konformi ma’
din id-Direttiva fi zmien 30 xahar min-notifika taghha u
ghandhom jinfurmaw minnufih lill-Kummisjoni b’dan.

Madanakollu, ghal dak li ghandu x’jagsam ma’ l-ewwel parti ta’
l-Artikolu 3(2)(¢) u l-ewwel parti ta’ l-Artikolu 5(2)(¢), l-Istati
Membri ghandhom jaghmlu stharrig preliminari u jekk hemm
bzonn revizjoni preliminari tal-ligijiet, regolamenti u dispozizzjo-
nijiet amministrattivi msemmija fihom fi zmien erba’ snin min-
notifika ta’ din id-Direttiva.
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2. L-Istati Membri ghandhom minn zmien ghall-iehor jivvalutaw
l-attivitajiet imsemmija fl-Artikolu 2(2) biex jiddeciedu, fid-dawl
ta’ l-izviluppi socjali, jekk hemmx xi gustifikazzjoni biex jin-
zammu l-eskluzjonijiet koncernati. Ghandhom jinnotifikaw lill-
Kummissjoni bir-rizultati ta’ din il-valutazzjoni.

3. L-Istati Membri ghandhom jghaddu wkoll lill-Komunita it-test
originali tal-ligijiet, ir-regolamenti u  d-dispozizzjonijiet
amministrattivi li jadottaw fil-qasam li jaqa’ taht din id-Direttiva.

L-Artikolu 10

Fi zmien sentejn mill-gheluq tal-perjodu ta’ 30 xahar imnizzel
fl-ewwel  subparagrafu  ta’ I-Artikolu  9(1), I-Istati
Membrighandhom jghaddu l-informazzjoni kollha mehtiega

lill-Kummissjoni biex jippermettulha tfassal rapport dwar
l-applikazzjoni ta’ din id-Direttiva li jintbaghat lill-Kunsill.

L-Artikolu 11

Din id-Direttiva hija indirizzata lill-Istati Membri.

Maghmula fi Brussel, fid-9 ta’ Frar 1976.

Ghall-Kunsill
1l-President
G. THORN



