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Javaslat
A TANACS HATAROZATA

az Eurdpai Unio altal a Nagy-Britannia és Eszak-Irorszag Egyesiilt Kiralysaganak az
Eurdpai Unidbol és az Eurdpai Atomenergia-kozosségbdl torténé Kilépésérol szolé
megallapodassal létrehozott vegyes konzultaciéos munkacsoportban a vegyes
konzultaciés munkacsoport sajat eljaréasi szabalyzatanak elfogadasaval kapcsolatban
képviselendé allaspontrol
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INDOKOLAS

1. A JAVASLAT TARGYA

A Bizottsag javaslatanak célja az Unio altal a Nagy-Britannia és Eszak-irorszag Egyesiilt
Kiralysaganak az Europai Uniobol és az Eurdpai Atomenergia-k6zosségb6l torténd
kilépésérdl szoldo megallapodas (a tovabbiakban: a kilépésrdl rendelkezé megallapodas)
lrorszagrol/Eszak-Irorszagrol  sz6l6  jegyzOkonyvével létrehozott vegyes konzultacios
munkacsoportban a vegyes konzultdcios munkacsoport sajat eljardsi szabalyzatanak
elfogadasarol szolé hatarozataval kapcsolatban képviselendd allaspont Tanacs altali
meghatarozasa.

2. A JAVASLAT HATTERE

2.1. A Nagy-Britannia és Eszak-irorszag Egyesiilt Kiralysaganak az Eurodpai
Uniobdl és az Eurdpai Atomenergia-kozosségbol torténd Kkilépésérol szolo
megallapodés

A kilépésrol rendelkezd megallapodas meghatarozza a Nagy-Britannia és Eszak-irorszag
Egyesult Kiralysaganak (a tovabbiakban: Egyesilt Kirdlysdg) az Eurdpai Uniébol (a
tovabbiakban: Unid) és az Europai Atomenergia-k6zosségbdl valdo rendezett kilépésére
vonatkozé szabalyokat. E megéallapodas 2020. februar 1-jén hatalyba Iépett.

2.2. A vegyes konzultaciés munkacsoport

A vegyes konzultaciés munkacsoportot (a tovabbiakban: munkacsoport) az irorszagrol/Eszak-
frorszagrol sz616 jegyzokonyv (a tovabbiakban: jegyzokonyv) 15. cikkének (1) bekezdése
hozta létre €és a jegyzOkonyv végrehajtasaval kapcsolatos informécidcsere €s a kolcsonds
konzultacio forumaként szolgal.

A munkacsoport az Unié és az Egyesilt Kiralysag képvisel6ibdl all, feladatait a kilépésrol
rendelkezd megallapodds 165. cikke alapjan létrehozott, a jegyzOkonyv végrehajtasaval
kapcsolatos kérdésekkel foglalkoz6 szakbizottsag felligyelete alatt latja el, amelynek jelentést
tesz.

A munkacsoport nem rendelkezik hataskorrel ahhoz, hogy kotelezé érvényli hatarozatokat
hozzon, kivéve a sajat eljarasi szabalyzatanak elfogadasara iranyul6 hataskort.

A munkacsoport keretében:

a) az Unid és az Egyesiilt Kiralysag kello idében informaciot cserél az e jegyzokonyv
mellékleteiben felsorolt unios jogi aktusokkal kapcsolatos tervezett, folyamatban 1évo
¢és végleges vonatkozd végrehajtasi intézkedésekrol;

b) az Unid tajékoztatja az Egyesiilt Kirdlysagot az e jegyzOkonyv hatalya ala tartozo,
tervezett unios jogi aktusokrol, beleértve azokat az unids jogi aktusokat is, amelyek a
jegyzokonyv mellékleteiben felsorolt unids jogi aktusokat modositjadk vagy felvaltjak;

c) az Unié minden olyan informaciot az Egyesilt Kiralysag rendelkezésére bocsat,
amelyet az Uni6 Iényegesnek itél ahhoz, hogy az Egyesilt Kiralysag teljes mertékben
eleget tudjon tenni a jegyzOkonyv szerinti kotelezettségeinek; és

d) az Egyesult Kiralysdg az Unid rendelkezesére bocsat minden olyan informaciot,
amelyet a tagallamok az e jegyzOkonyv mellékleteiben felsorolt unids jogi aktusok
alapjan kotelesek egymas vagy az unids intézmények, szervek, hivatalok vagy
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ugynokségek rendelkezésére bocsatani.

A munkacsoport elndksegét az Unio és az Egyesilt Kiralysag kodzosen latja el. A
munkacsoport az atmeneti iddszak végétol kezdve legalabb havonta egyszer iilésezik, kivéve,
ha az Unio és az Egyesult Kirdlysag kézos megegyezéssel masként nem hataroz. Szikseg
esetén az Unid és az Egyesult Kiralysag az egyes ulések kozott megoszthatja egymassal a
fenti c) és d) pontban emlitett informaciokat.

Az Unio biztositja, hogy az Egyesult Kiralysag &ltal a munkacsoportban kifejtett valamennyi
véleményt és az Egyesult Kirdlysag altal a munkacsoportban rendelkezésre bocséatott
valamennyi informaciot, a technikai és tudoméanyos adatokat is ideértve, indokolatlan
késedelem nélkil kozoljék az érintett unids intézmenyekkel, szervekkel, hivatalokkal és
ugynokségekkel.

2.3. A munkacsoport tervezett hatarozata

A jegyzOkonyv 15. cikkének (6) bekezdése értelmében a munkacsoport k6z6s megegyezessel
sajat eljarasi szabalyzatot fogad el.

A tervezett hatdrozat, amelyre vonatkozdéan meg kell hatarozni az Unid altal képviselendd
allaspontot, a munkacsoport sajat eljarasi szabalyzatanak elfogadasara iranyul.

3. AZ UNIO ALTAL KEPVISELENDO ALLASPONT

A munkacsoport megfeleld miikodéséhez tobbek kozott a kovetkezdkre kiterjedd eljarasi
szabalyzatra van szikség: a tarselndkok kijelOlése, a titkarsag Osszetétele, a kildottsegek
Osszetetelével kapcsolatos informacio cseréje, az Ulés helyszine, dokumentumok kezelése és
levelezés, a napirend Osszedllitdsa és a jegyzOkonyv készitése, a titoktartasi szabalyok és az
iilés munkanyelve, tovabba a kiildottségek altal viselendd koltségek.

Tekintettel a munkacsoport céljara és Osszetételére, tovabba a jegyzOkonyv végrehajtasaval
kapcsolatos kérdésekkel foglalkozd szakbizottsaggal valdé kapcsolatara, ezen eljarasi
szabalyzatnak a lehetd legszorosabban kell kovetnie a kilépésrdl rendelkezd megallapodas
VIII. mellékletében meghatarozott, a kilépésrdl rendelkezé megallapodas 165. cikke szerint
Iétrehozott szakbizottsagok eljarasi szabalyzatat.

Az Unid éaltal képviselendd allaspontnak ezért tdmogatnia kell a munkacsoport altal a
jegyzokonyv 15. cikkének (6) bekezdése szerinti, a sajat eljarasi szabalyzatanak elfogadasarol
sz0l6 hatarozatot, 6sszhangban az ezen javaslathoz csatolt hatarozattervezettel.

4. JOGALAP

Az Eurdpai Unio miikodésér6l szold szerzédés (a tovabbiakban: EUMSZ) 218. cikkének
(9) bekezdése tanacsi hatarozatok elfogadasarél rendelkezik ,.a megdllapodasokkal
létrehozott szervekben az Unio dltal képviselendd adllaspontok kialakitisara vonatkozoan,
amennyiben az ilyen szervnek joghatassal bir0 jogi aktust kell elfogadnia, kivéve a
megallapodas intézményi kereteit kiegészito vagy modosito jogi aktusokat”.

A munkacsoport altal elfogadando hatarozat joghatéassal biro jogi aktus.

A tervezett jogi aktus nem egésziti ki és nem modositja a kilépésrdl rendelkezé megallapodas
intézmeényi keretét.

Ezért a javasolt hatarozat eljarasi jogalapja az EUMSZ 218. cikkének (9) bekezdése.
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A tervezett aktus egyetlen célja és tartalma az Unid altal képviselendd alldspont
meghatarozasa a kilépésrél rendelkezd megallapodéds alapjan 1étrehozott szerv eljaréasi
szabéalyzatarol, mely az emlitett megallapodas értelmében kdzds megegyezéssel sajat eljarasi
szabalyzatot fogad el. A megéllapodas megkotése az Eurdpai Unidrol szold szerzddés 50.
cikkének (2) bekezdéesén alapult.

A javasolt hatarozat jogalapja ezért az Eurdpai Unidrol szolo szerzodés 50. cikkének (2)
bekezdése, dsszefiiggésben az EUMSZ 218. cikkének (9) bekezdésével.

5. A TERVEZETT JOGI AKTUS KIHIRDETESE

Mivel a munkacsoport hatarozatanak célja a kilépésrdl rendelkezé megallapodas alapjan
létrehozott vegyes bizottsag es a szakbizottsagok eljarasi szabalyzatahoz hasonlé sajat eljarasi
szabélyzatanak elfogadasa, a munkacsoport hatarozatat és eljarasi szabalyzatat annak
elfogadasat koveten helyénvalo kihirdetni az Eurdpai Unio Hivatalos Lapjaban.
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2020/0285 (NLE)
Javaslat
A TANACS HATAROZATA

az Eurdpai Unid altal a Nagy-Britannia és Eszak-1rorszag Egyesiilt Kiralysaganak az
Eurodpai Uniobdl és az Eurdpai Atomenergia-kozosségbol torténé Kilépésérol szolo
megallapodassal létrehozott vegyes konzultacios munkacsoportban a vegyes
konzultaciés munkacsoport sajat eljarasi szabalyzatanak elfogadéasaval kapcsolatban
képviselendo allaspontrol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Europai Uniorol szold szerzddésre és kiilondsen annak 50. cikke (2)
bekezdésere,

tekintettel az Europai Unid miikodésérdl szolo szerzédésre és kiilondsen annak 218. cikke (9)
bekezdésere,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,
mivel:

(1) A Nagy-Britannia és Eszak-irorszag Egyesiilt Kiralysaganak az Eurépai Unidbol és az
Eurdpai Atomenergia-kozosségbdl torténd  kilépésérdl szoldo megallapodast (a
tovabbiakban: a kilépésrdl rendelkezd megallapodas) az Unié az (EU) 2020/135
tanacsi hatarozat® révén megkototte, és a megallapodas 2020. februar 1-jén hatalyba
lépett.

(2) A vegyes konzultaciés munkacsoportot (a tovabbiakban: munkacsoport) az
Irorszagrol/Eszak-irorszagrél szolo jegyzokonyv (a tovibbiakban: jegyzokonyv) 15.
cikkének (1) bekezdése hozta 1étre ¢s a jegyzOkonyv végrehajtdsaval kapcsolatos
informéacidcsere és a kdlcsonds konzultacié férumaként szolgal.

(3) A jegyzékonyv 15. cikkének (2) bekezdése szerint a munkacsoport az Unid és az
Egyesiilt Kiradlysag képvisel6ibdl all, feladatait a kilépésrdl rendelkezd megallapodas
165. cikke (1) bekezdésének c) pontja alapjan Iétrehozott, a jegyzOkonyv
végrehajtasaval kapcsolatos kérdésekkel foglalkozd szakbizottsag felligyelete alatt
latja el, amelynek jelentest tesz.

(4) A jegyzOkonyv 15. cikkének (6) bekezdése szerint a munkacsoport kozos
megegyezéssel sajat eljarasi szabalyzatot fogad el.

(5)  Tekintettel a munkacsoport céljara €és oOsszetételére, tovabba a jegyzOkonyv
végrehajtasdval  kapcsolatos  kérdésekkel — foglalkoz6  szakbizottsaggal vald
kapcsolatara, az eljarasi szabalyzatnak hasonlonak kell lennie a kilépésrdl rendelkezd
megallapodas VIII. mellékletében meghatarozott, a kilépésrél rendelkezd
megallapodas 165. cikkének (1) bekezdése szerint létrehozott szakbizottsagok eljarasi
szabalyzatahoz.

A Tanacs (EU) 2020/135 hatarozata (2020. januar 30.) a Nagy-Britannia és Eszak-irorszag Egyesiilt
Kirdlysaganak az Eurdpai Uniohdl és az Eurdpai Atomenergia-kozosségbdl torténd kilépésérél szolo
megallapodas megkotésérél (EGT-vonatkozésu széveg) (HL L 29., 2020.1.31., 1. 0.).
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(6) Helyénval6 meghatarozni az Uni6 altal a munkacsoportban képviselendd allaspontot.

(7) Az ezen hatarozatban el6irt intézkedések mihamarabbi alkalmazéasanak lehetové tétele
érdekében e hatarozatnak az elfogadasa napjan hatalyba kell Iépnie.

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

Az Unio altal a jegyzokonyv 15. cikkének (1) bekezdése alapjan 1étrehozott munkacsoportban
a jegyzokonyv 15. cikkének (6) bekezdése szerinti hatdrozattal kapcsolatban képviselendd
allaspont a munkacsoport ezen hatarozathoz csatolt hatarozattervezetén alapul.

2. cikk

A munkacsoport hatarozatat az Eurdpai Uni¢ Hivatalos Lapjaban ki kell hirdetni.

3. cikk
Ez a hatarozat az elfogadasanak napjan Iép hatalyba.
Kelt Brisszelben, -an/-én.

a Tanacs reszerol
az elndk
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MELLEKLET

A Nagy-Britannia és Eszak-Irorszag Egyesilt Kiralysaganak az Eurépai Uniobol és az
Eurdpai Atomenergia-kozosségbdl torténé kilépésérol szo16 megallapodassal 1étrehozott

vegyes konzultaciés munkacsoport .../2020 hatarozata
sajat eljarasi szabalyzatanak elfogadésarol

(XXX)

A VEGYES KONZULTACIOS MUNKACSOPORT,

tekintettel a Nagy-Britannia és Eszak-irorszag Egyesiilt Kiralysaganak az Eurdpai Uniobol és
az Eurdpai Atomenergia-kozosségbol torténd kilépésérél rendelkezd megallapodasra® (a
tovabbiakban: a kilépésrdl rendelkezd megallapodas) és kiilondsen a kilépésrdl rendelkezd
megéllapodés Irorszagrol/Eszak-irorszagrol sz616 jegyz6konyvének (a tovabbiakban: a
jegyzOkonyv) 15. cikke (6) bekezdésére,

mivel:

1)

@)

A jegyz6konyv 15. cikkének (6) bekezdése értelmében a vegyes konzultacids
munkacsoport k6z0s megegyezéssel sajat eljarasi szabalyzatot fogad el.

Tekintettel a munkacsoport céljara és Osszetételére, tovabba a jegyzOkonyv
végrehajtdsdval  kapcsolatos  kérdesekkel foglalkoz6  szakbizottsdggal valo
kapcsolatara, a munkacsoport eljarasi szabalyzatanak hasonlonak kell lennie a
kilépésrdl rendelkez6 megallapodas VIII. mellékletében meghatarozott, a kilépésrol
rendelkez6 megallapodas 165. cikke szerint létrehozott szakbizottsdgok eljarasi
szabalyzatahoz.

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

A kilépésrdl rendelkezé megallapodas Irorszagrol/Eszak-frorszagrol sz6lo jegyzokonyvének
15. cikke (1) bekezdése alapjan létrehozott vegyes konzultaciés munkacsoport tevékenységét
az ezen hatarozat mellékletében foglalt eljarasi szabalyzat szabalyozza.

2. cikk

Ez a hatarozat elfogadasanak napjan 1ép hatalyba.

Kelt ...

a vegyes konzultacios munkacsoport részérdl
a tarselnokok

2

HL L 29., 2020.1.31., 7. 0.
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MELLEKLET
A VEGYES KONZULTACIOS MUNKACSOPORT ELJARASI SZABALYZATA
1. szabaly
Az elnok

(1) A vegyes konzultaciés munkacsoport (a tovabbiakban: munkacsoport) tarselndkségét az
Eurdpai Bizottsag altal kijelolt képviseld és az Egyesilt Kiralysag kormanya altal
kijelolt képviseld latja el. Az Eurdpai Unid és az Egyesiilt Kirdlysag irasban értesiti
egymast a kijelolt képviselokrol.

(2) Azt a tarselnokot, aki valamely Ulésen nem tud részt venni, a kijeldlt helyettese
képviselheti az adott Ulésen. Az Eurdpai Bizottsdg altal kijel6lt helyettes, vagy az
Egyesilt Kiralysag kormanya altal kijel6lt helyettes a kijelolésr6l a lehetd leghamarabb
irasban értesiti a masik tarselnokot és a munkacsoport titkarsagat.

(3) A Kkijelolt helyettes a kijelolés keretei kozott gyakorolja e tarselndk jogait. Az ezen
eljarasi szabalyzatban a tarselnokokre torténd barmely hivatkozast ugy kell érteni, hogy
az magaban foglal egy kijel6lt helyettest is.

2. szabély
Titkarsag

A munkacsoport titkarsaga (a tovabbiakban: a titkarsag) az Europai Bizottsag egy

tisztviseldjébdl és az Egyesiilt Kiralysag korméanyanak egy tisztviseldjébol all. A titkarsag a

tarselnokok felligyelete alatt ellatja az ezen eljarasi szabalyzat altal raruhazott feladatokat.

3. szabaly

Részvétel az tiléseken

(1) Az egyes iilések el6tt az Unido és az Egyesiilt Kiralysag a titkarsagon keresztiil
tajékoztatja egymast a kiildottségek tervezett dsszetételérdl.

(2) Adott esetben és ha a tarselnokok ugy dontenek, a munkacsoport Ulésein valo
részvetelre szakértOket vagy a kiildottségbe nem tartozé mas személyeket is meg lehet
hivni annak érdekében, hogy tajékoztatast nyujtsanak egy adott témarol.

4. szabaly
Ulések

(1) A munkacsoport Uléseire Brisszelben és az Egyesult Kiralysagban felvaltva kerul sor,
Kivéve, ha a tarselnokdk masként hataroznak.

(2) Az (1) bekezdéstol eltérve a tarselnokok tigy hatarozhatnak, hogy a munkacsoport iilését
videokonferencia vagy telekonferencia utjan tartjak meg.
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3)

A munkacsoport egyes Uléseit a titkarsag hivja 0ssze a tarselndkok altal meghatarozott
idépontban ¢és helyen. Amennyiben az Unié vagy az Egyesiilt Kirdlysag iilést kér, a
munkacsoport torekszik arra, hogy az ilést az erre iranyul6 kéréstdl szamitott 15 napon
beliil megtartsa. Siirgds esetben mindent megtesz annak érdekében, hogy ennél
koréabban lésezzen.

5. szabély

Dokumentumok

A munkacsoporton belll az lésen vagy az Ulések kozott formalisan cserélt irasos
dokumentumokat a titkarsdg szammal latja el és a munkacsoport dokumentumaiként
tovabbitja azokat az Uni6 és az Egyesult Kiralysag részere.

(1)

(@)

(3)

(1)

(2)

(3)

(4)

6. szabaly
Levelezés

Az Unié és az Egyeslt Kiralysag a munkacsoportnak szol6 leveleit a titkarsag cimére
kialdi meg. Az ilyen leveleket az irasos kommunikacié barmely forméjaban, koztik
elektronikus levélben is el lehet kiildeni.

A titkarsag gondoskodik arrél, hogy a munkacsoportnak cimzett valamennyi levelet
tovabbitsak a tarselnokoknek, és adott esetben az 5. szabdlynak megfeleléen
koroztessék azokat.

A tarselnokok altal kuldott vagy kozvetlenil nekik cimzett leveleket tovabbitjak a
titkarsagnak, és adott esetben az 5. szabalynak megfelelden koroztetik azokat.

7. szabaly
Az (lések napirendje

A titkarsag elkésziti minden 0lés ideiglenes napirendjét. A titkarsag a tervezetet a
vonatkozé dokumentumokkal egyiitt legkésébb az iilés idOpontja el6tt 5 nappal
megkaldi a tarselnokok szamara.

Az ideiglenes napirend tartalmazza azokat a pontokat, amelyek napirendre vételét az
Unié vagy az Egyesult Kiralysag kérte. Az ilyen kéréseket — a vonatkozo
dokumentumokkal egyiitt — legkés6bb az iilés idopontja eldtt 7 nappal meg kell kiildeni
a tarselnokok szamara.

Az iilés id6pontja eldtt legkésObb 3 nappal a tarselnokok hatdroznak az iilés ideiglenes
napirendjérél. Amennyiben ugy dontenek, ezt az ideiglenes napirendet vagy annak
barmely részét az iilés kezdete el6tt nyilvanossagra lehet hozni.

A napirendet az Ulések kezdetén fogadja el a munkacsoport. Az Unio vagy az Egyesiilt
Kiralysag kérésére az ideiglenes napirendben nem szerepld pontokat is fel lehet venni a
napirendbe a munkacsoport hatarozataval.
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1)

(2)

3)

(4)

()

(1)

(2)

A tarselnokok hatdrozhatnak az (1) és (3) bekezdésben emlitett hataridokt6l valo
eltérésrol.

8. szabaly
Jegyzokonyv

Az 1ilés lezarasat kovetd 5 napon beliil a titkarsag minden ilésrdl jegyzokonyvtervezetet
készit, kivéve, ha a tarselnokok masként hataroznak. A titkarsdg elkesziti a
jegyzokonyvek osszefoglalojat is.

A jegyzOkonyvben foszabalyként Osszefoglaljak az egyes napirendi pontokat, adott
esetben feltlintetve a kdvetkezoket:

a)  amunkacsoporthoz benyujtott dokumentumok;

b)  minden olyan nyilatkozat, amelynek jegyzOkonyvbe vételét valamelyik tarselnok
kérte; és

c)  az egyes napirendi pontok tekintetében elfogadott operativ kovetkeztetések.

A jegyzOkonyvhoz csatolt jegyzEék tartalmazza az iilésen részt vevo valamennyi személy
nevét, beosztasat, valamint azt, hogy az tilésen milyen mindségében vett részt.

A tarselnokok kérhetik a jegyzokonyvtervezet vagy az 0sszefoglalé modositasat azok
titkarsag altali tovabbitasat kdvetd 5 napon beliil, az (1) bekezdésnek megfeleléen.
Amennyiben nem kértek modositast, az emlitett id6szak lejarta utan a jegyzokonyvet €s
az 0sszefoglaldt a tarselndkok altal jovahagyottnak kell tekinteni. Amennyiben az egyik
tarselnok az emlitett id6szakon beliil modositast kér, a jegyzokonyv és az dsszefoglald
elfogadottnak tekintendd, miutdn a masik tarselndk beleegyezését adta a kért
madositashoz.

A jovahagyast kovetOen a titkarsdg tagjai aldirjdk a jegyzOkonyv elektronikus
valtozatait és tovabbitjak azokat az Unidnak és az Egyesilt Kiralysagnak, valamint az
irorszagra/Eszak-irorszagra vonatkozd jegyzokényv végrehajtasival —kapcsolatos
kérdésekkel foglalkozd szakbizottsagnak. A tarselnokok ezt kovetéen donthetnek gy,
hogy nyilvanossagra hozzak a jegyzOkonyv osszefoglalojat.

9. szabaly
Hatarozatok

A tarselnokok az ezen eljarési szabalyzatban meghatarozott hatarozataikat kdzos
megegyezéssel hozzak meg.

Az iilések kozotti idészakban a tarselnokok az ilyen hatdrozatokat irdsos kommunikéacid
révén, a tarselnokok kozotti elektronikus levélvaltas keretében hozhatjak meg. A
titkarsag tajékoztatja a feleket a két tarselnok ilyen hatarozatairdl.

10. szabaly
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Titoktartas
(1) Amennyiben a tarselnokok mésként nem hataroznak, a munkacsoport tlései bizalmasak.
(2) Amennyiben az Unio vagy az Egyesilt Kiralysdg a jogszabalyai és rendeletei
értelmében bizalmasnak mindsitett vagy bizalmasnak mindsiilé informacidkat tovabbit
a munkacsoport szdmaéra, a masik fél a kapott informaciot bizalmasan kezeli.
11. szabaly

Munkanyelv

A munkacsoport munkanyelve az angol. Amennyiben a tarseln6kdk masként nem hataroznak,
a munkacsoport angol nyelven készitett dokumentumok alapjan folytatja tanacskozésait.

12. szabaly
Koltségek

(1) Az Unid és az Egyesilt Kiralysdg sajat maga fedezi a munkacsoport dlésein valo6
részvételével kapcsolatban felmeriild 6sszes koltséget.

(2) Az lések megrendezésével és a dokumentumok sokszorositasaval kapcsolatos
koltségeket a Brusszelben tartott Ulések esetében az Unid, az Egyesult Kirdlysagban
tartott Glések esetében pedig az Egyesilt Kiralysag viseli.

(3) Az iiléseken a munkacsoport munkanyelvére és munkanyelvérdl torténd tolmacsolassal
kapcsolatos kiadasokat az ilyen tolmécsolast kérd fél viseli.

13. szabély
Eves jelentés a szakbizottsag szaméra

(1) A titkdrsag minden naptéari évben jelentést készit a munkacsoport munkajarol. A
jelentést a kovetkezd év februar 1-jeig kell elkésziteni.

(2) A jelentéseket a tarselnokok fogadjak el és irjak ala, és az alairast kdvetden azokat

haladéktalanul meg kell kiildeni az Irorszagra/Eszak-irorszagra vonatkozo6 jegyzékonyv
vegrehajtasaval kapcsolatos kérdésekkel foglalkoz6 szakbizottsagnak.
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