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DOVODOVA SPRAVA

Podla ¢lanku 12 nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1727 zo
14. novembra 2018 o0 Agentare Europskej Gnie pre justi¢nti spolupracu v trestnych veciach
(Eurojust) aonahradeni azrueni rozhodnutia Rady 2002/187/SVV! (,nariadenie
0 Eurojuste®) Rada konajiic na navrh Komisie a prostrednictvom vykonavacich aktov do
12. decembra 2019 ur¢i mechanizmus nahrad, ktoré sa poskytnu ¢lenskému Statu, ktorého
narodny ¢len bol zvoleny za predsedu Eurojustu. V stlade s ¢lankom 11 ods. 7 nariadenia
0 Eurojuste moze clensky stat, ak bol jeho narodny clen zvoleny za predsedu, vyslat inu
primerane kvalifikovani osobu, ktora posilni narodné zastapenie pocas funk¢ného obdobia
zvoleného ¢lena vo funkcii predsedu.

1. KONTEXT NAVRHU
. D6vody a ciele navrhu

Nariadenie o Eurojuste bolo prijaté 14. novembra 2018. V sulade s jeho ¢lankom 12 ods. 1 a 2
by Komisia mala navrhnat’ mechanizmus na urcenie ndhrad, ktoré sa poskytni clenskému
Statu, ktorého narodny ¢len bol zvoleny za predsedu Eurojustu. V stlade s danym nariadenim
musi dotknuty ¢lensky $tat poziadat’ kolégium Eurojustu o ndhradu a musi odovodnit’ potrebu
posilnit’ svoje narodné zastipenie na zaklade zvySeného pracovného vyt'azenia.

Cielom mechanizmu nahrad je podporit’ dotknuty Elensky Stat, ak bol jeho narodny ¢len
zvoleny za predsedu a ak prislu$né narodné zastipenie treba posilnit’, aby si mohlo plnit’ svoje
ulohy.

. Sulad s existujucimi ustanoveniami v tejto oblasti politiky

Clanok 85 Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie (dalej len ,,ZFEU*) stanovuije, Zze Eurojust sa
ma riadit’ nariadenim prijatym v sulade s riadnym legislativnym postupom. Jednym z ciel'ov
nariadenia o Eurojuste je posilnit' opera¢né funkcie Eurojustu znizenim administrativnej
pracovnej zataze narodnych ¢lenov. Ked'ze Uloha predsedu sa bude viac tykat' riadiacich
a administrativnych tloh, bude pre neho alebo fiu naro¢né zameriavat’ sa vyluéne na operaéné
otdzky. Preto sa pre dotknuty c¢lensky S$tat zaviedla moznost’ vyslat’ do Eurojustu ind
primerane kvalifikovani osobu, za ¢o by mal tento ¢lensky stat dostat’ ndhradu v sulade
S prislusnymi pravidlami.

Komisia si tymto ndvrhom pini svoju pravnu povinnost’ podl'a ¢lanku 12 ods. 1 nariadenia
0 Eurojuste. Navrh je preto v stlade s existujucimi ustanoveniami politiky v tejto oblasti.

. Sulad s ostatnymi politikami Unie

Tento navrh je v silade s politikami a legislativnou &innostou Unie, ktorych cielom je
vykonavanie priestoru slobody, bezpecnosti a spravodlivosti vymedzeného v hlave V ZFEU,
ako aj so zasadou vzajomného uznavania. Tato zasada je hlavnou zasadou v oblasti justi¢nej
spoluprace v trestnych veciach.

2. PRAVNY ZAKLAD, SUBSIDIARITA APROPORCIONALITA
. Pravny zéaklad
Navrh je zalozeny na ¢lanku 12 nariadenia o Eurojuste.

! U.v. EU L 295, 21.11.2018, s. 138.
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. Subsidiarita (v pripade inej ako vylu¢nej pravomoci)

V sulade s ¢lankom 12 nariadenia o Eurojuste ma Komisia zakonnu povinnost’ predlozit’
navrh na ur¢enie mechanizmu nahrad. Tento navrh je nevyhnutny na zabezpecenie toho, aby
Clensky $tat, ktorého narodny ¢len bol zvoleny za predsedu, mohol poZiadat’ o takito nahradu
v pripadoch stanovenych v nariadeni o Eurojuste.

. Proporcionalita

Tento navrh sa obmedzuje na to, ¢o je nevyhnutné na dosiahnutie navrhovaného ciel’a, a preto
je v sulade so zasadou proporcionality. Tento navrh priamo savisi s vykonavanim nariadenia
0 Eurojuste.

3. VYSLEDKY HODNOTENI EX-POST, KONZULTACII SO
ZAINTERESOVANYMI STRANAMI A POSUDENI VPLYVU

Tento ndvrh sa tyka povinnosti Komisie podla ¢lanku 12 nariadenia o Eurojuste. Vzhl'adom
na jeho predmet upravy sa Komisia domnieva, Ze nie je potrebné hodnotenie eX-post,
konzultacia so zainteresovanymi stranami ani posudenie vplyvu.

4, VPLYV NA ROZPOCET

V sulade s¢lankom 12 ods. 4 nariadenia o Eurojuste sa vydavky mechanizmu nahrad
uhrddzaju z rozpocétu Eurojustu.

5. DALSIE PRVKY
. Plany vykonavania, sp6sob monitorovania, hodnotenia a podavania sprav

Vzhl'adom na charakter tohto opatrenia vykonavanie nie je potrebné.

. Podrobné vysvetlenie konkrétnych ustanoveni navrhu

V ¢lanku 1 sa stanovuje vSeobecny ramec mechanizmu néahrad a tyka sa ziadosti o nahradu
a lehoty, v ramci ktorej mozno tato ziadost’ postpit’ Eurojustu.

V ¢lanku 2 sa stanovuju d’al$ie podrobnosti o rozhodovani kolégia.
V ¢lanku 3 sa uvadza vypocet vysky nahrady, ktort je mozné poskytnut’.

V ¢lanku 4 sa upravuje nadobudnutie uc¢innosti vykonavacieho rozhodnutia Rady.
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VYKONAVACIE ROZHODNUTIE RADY

0 mechanizme nahrad pre ¢lensky Stat, ktorého narodny ¢len bol zvoleny za predsedu

Eurojustu

RADA EUROPSKEJ UNIE,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Europskej Unie,

so zretelom na nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2018/1727 zo 14. novembra
2018 o Agentare Eurdpskej unie pre justiénu spolupracu v trestnych veciach (Eurojust)
a 0 nahradent a zruseni rozhodnutia Rady 2002/187/SVV?, a najmi na jeho &lanok 12,

so zretel'om na navrh Eurépskej komisie,

ked’ze:
1)

()

3)
(4)

Narodny ¢len zvoleny za predsedu Eurojustu bude mat” ako predseda d’alsie funkcie
v stlade s nariadenim (EU) 2018/1727 a rokovacim poriadkom Eurojustu.

Plnenie funkcii predsedu bude mat’ vplyv na pracovné zat'azenie zastupcu a asistenta
z ¢lenského Statu, ktorého narodny clen bol zvoleny za predsedu, a dotknuty ¢lensky
Stat sa moze rozhodnut’ vyslat’ ini primerane kvalifikovanu osobu s cielom posilnit’
narodné zastiipenie pocas trvania funkéného obdobia predsedu.

V ¢&lanku 11 ods. 7 nariadenia (EU) 2018/1727 sa stanovuje, Ze ak sa v uvedenych
pripadoch vysle d’alSia osoba, dotknuty ¢lensky $tat ma narok poziadat’ o nahradu.

Mechanizmus nahrad by mal zabezpecit' rovnaké zaobchadzanie narodného clena
zvoleného za predsedu a d’al$ej osoby vyslanej dotknutym ¢Elenskym $tatom, pokial
ide 0 skuto¢nu nahradu Zivotnych nakladov a inych savisiacich nékladov,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Clensky $tat, ktorého narodny ¢len bol zvoleny za predsedu Eurojustu a ktory preto
vyslal ind osobu do svojho narodného zastlpenia a ma podla ¢lanku 11 ods. 7
nariadenia (EU) 2018/1727 narok poziadat' o nahradu kolégium Eurojustu, vo svojej
ziadosti uvedie tieto informacie:

a)  rozhodnutie dotknutého ¢lenského $tatu o vyslani uvedenej osoby;

b)  odovodnenie potreby posilnit’ svoje narodné zastupenie na zaklade zvySeného
pracovného vyt'azenia;

c)  podrobné informécie 0 narodnom hrubom mesa¢nom plate vyslanej osoby;

U.v. EU L 295, 21.11.2018, s. 138.
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d) podrobné informécie o vsetkych Zzivotnych nakladoch ainych sdvisiacich
nakladoch poskytnutych vyslanej osobe podl'a vnutrostatneho prava;

e)  podrobné informécie o ucte, na ktory by sa mali nahrady posielat’.

2. Dotknuty ¢lensky $tat zasle ziadost’ o nahradu kolégiu Eurojustu do 6 mesiacov od
vyslania danej osoby.

Cldnok 2
1. Kolégium Eurojustu rozhodne o poskytnuti nahrady v primeranom ¢ase.
2. Dotknuty ¢lensky stat ma pravo na nahradu, pokym je jeho narodny ¢len predsedom

a pocas trvania vyslania dotknutej osoby.

Clanok 3

1. V sllade s ¢lankom 12 ods. 3 nariadenia (EU) 2018/1727 Eurojust nahradi
dotknutému ¢lenskému Statu:

a) 50 % narodného mesa¢ného hrubého platu vyslanej osoby, ako aj

b)  Zivotné naklady a iné stuvisiace naklady, ktoré dotknuty ¢lensky $tat skutocne
vynalozil v savislosti s vyslanou osobou.

2. Néklady uvedené v odseku 1 pism. b) sa nahradia len vtedy, ak ma vyslana osoba
podl'a vnutroStaitneho prava néarok na akykol'vek druh prispevkov alebo platieb
zodpovedajucich nakladom, ktoré su vo svojej povahe porovnatelné s nakladmi
stanovenymi v prilohe VII k Sluzobnému poriadku uradnikov Eurdpskej unie
(,sluzobny poriadok“)®>, ako sG napriklad: rodinné pridavky, prispevok na
expatriaciu, nahrada vydavkov spojenych s nastupom do funkcie vratane prispevku
na usidlenie, prispevku na presidlenie, cestovnych vydavkov, vydavkov na
stahovanie, diét.

3. Eurojust poskytne nahradu dotknutému ¢lenskému Statu v stlade s podmienkami
a finannymi limitmi uplatnitelnymi v danom c¢lenskom S$tate. Nahrada nesmie
v ziadnom pripade prekro€it maximalnu vysSku prispevkov alebo platieb
zodpovedajucich vydavkom, ako je stanovené v prilohe VI k sluzobnému poriadku.

Clanok 4

Toto rozhodnutie nadobuda u¢innost” diiom jeho prijatia.
V Bruseli

Za Radu

predseda
3 Stanovené nariadenim Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢&. 259/68 z 29. februara 1968 (U. v. ES L 56,

4.3.1968).
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