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AISKINAMASIS MEMORANDUMAS

1. PASIULYMO APLINKYBES

Svarba sukurti Siuolaikiska ir veiksmingg Europos jmoniy, investuotojy ir darbuotojy
valdymo sistema, kurig reikia pritaikyti prie kintancios ekonominés aplinkos ir Siuolaikinés
visuomenés poreikiams, pripazinta Komisijos komunikate ,,Europa 2020*', kuriame raginama
gerinti Europos verslo aplinka.

Per praé¢jusius metus isryskéjo kai kurie Europos birziniy bendroviy valdymo trikumai. Sie
trikumai susij¢ su jvairiais veikéjais — bendrovémis ir jy valdybomis, akcininkais
(instituciniais investuotojais ir turto valdytojais) ir jgaliotaisiais konsultantais. Nustatyti
trukumai daugiausia susije¢ su dviem problemomis — nepakankamu akcininky dalyvavimu ir
tinkamo skaidrumo stoka.

Su suinteresuotaisiais subjektais buvo konsultuotasi dél dviejy Zaliyjy knygy (,,Bendrasis
finansy jstaigy valdymas ir atlyginimy politika*® ir ,,ES jmoniy valdymo sistema*) klausiant,
kokios, jy nuomone, yra svarbiausios problemos, kurias privalu spr¢sti Europos lygmeniu.

Remiantis Siomis konsultacijomis ir papildoma analize, Komisijos bendroviy teisés ir jmoniy
valdymo veiksmy plane ,,Siuolaikiné teisiné sistema didesniam akcininky aktyvumui ir
jmoniy tvarumui uztikrinti* numatytas ios srities Komisijos veiksmy planas, grindziamas
dviem tikslais — didinti skaidruma ir jtraukti suinteresuotuosius subjektus. Siame veiksmy
plane skelbiamos jvairios iniciatyvos, tarp kuriy galimas Akcininky teisiy direktyvos
persvarstymas.

Tokiomis aplinkybémis bendru Sio pasitilymo tikslu persvarstyti Akcininky teisiy direktyva
siekiama prisidéti prie ilgalaikio ES jmoniy tvarumo, sukurti akcininkams patrauklia aplinka
ir didinti tarptautinj balsavima, gerinant investavimo ] akcinj kapitalag grandinés
veiksminguma, kad biity paskatintas augimas, darbo viety kiirimas ir ES konkurencingumas.
Be to, atsizvelgiama ] atnaujintos ilgalaikio Europos ekonomikos finansavimo strategijos
isipareigojima’ — prisidedama prie ilgalaikiskesnés akcininky perspektyvos, taip uztikrinant
geresnes birziniy bendroviy veiklos salygas.

Tam reikia jgyvendinti tokius konkretesnius tikslus: 1) didinti turto savininky ir turto
valdytojy aktyvumg bendrovése, 1 kurias investuojama; 2) uztikrinti didesni bendroviy
direktoriy atlyginimo ir veiklos rezultaty rysj; 3) didinti skaidrumg ir suinteresuotyjy subjekty
priezilira, susijusig su atitinkamy Saliy sandoriais; 4) uztikrinti jgaliotyjy konsultanty
konsultacijy patikimumag ir kokybe; 5) palengvinti informacijos perdavimg tarp valstybiy
(iskaitant balsavima) investavimo grandingje, visy pirma identifikuojant akcininkus.

Sis pasiiilymas taip pat atitinka esama reglamentavimo sistema. Visy pirma naujaja Kapitalo
reikalavimy direktyva ir reglamentu (KRD IV rinkiniu)’, siekiant kovoti su pernelyg didelés
rizikos prisiémimu, toliau grieztinami sistemos reikalavimai, taikomi atlyginimo kintamojo
(arba priemokos) komponento ir fiksuotojo komponento (arba darbo uzmokescio) santykiui.
Sios taisyklés taikomos tiek birzinéms, tiek nebirzinéms kredito jstaigoms ir investicinéms

Komisijos komunikatas ,,2020 m. Europa. Pazangaus, tvaraus ir integracinio augimo strategija“,
COM(2010) 2020 galutinis.

COM(2010) 284 galutinis.

COM(2011) 164 galutinis.

COM(2012) 740 final.

Komunikatas dél ilgalaikio finansavimo COM(2014)...

Direktyva 2013/36/ES ir Reglamentas (ES) Nr. 575/2013.
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jmonéms. Taciau Sio pasitlymo taisyklés buty taikomos tik birzinéms bendrovéms ir jomis
biity siekiama padidinti skaidruma bei uztikrinti, kad akcininkai turéty balsavimo teise dél
atlyginimy politikos ir ataskaity. Esamos taisyklés, susijusios su instituciniais investuotojais ir
turto valdytojais, pvz., KIPVPS direktyva’, AIFV® ir FPRD’, atitinka $ig direktyva.

Ta pacia dieng, kai buvo priimtas $is pasitilymas Komisija taip pat priémé rekomendacija dél
imoniy valdymo ataskaity kokybés (vadovaujamasi principu ,laikykis taisykliy arba
paaiskink®). ES jmoniy valdymo sistema pirmiausia yra grindziama principu ,,laikykis
taisykliy arba paaiSkink®, kuris leidzia valstybéms naréms ir bendrovéms kurti jy kulttra,
tradicijas ir poreikius atitinkancig sistemg. Kad paremty §j principg, Komisija priémé
rekomendacija. Taciau siekiant visoje ES wuztikrinti suderinta pozitr; tam tikri jmoniy
valdymo dalykai, atsizvelgiant j jy tarpvalstybing reikSme¢ ir svarbg (pvz., akcininky
identifikavimas, skaidrumas ir instituciniy investuotojy dalyvavimas bei valdybos nariy
atlyginimai), turéty biiti sprendziami Europos lygmeniu labiau privaloma forma.

Pasitilyti ES veiksmai sukuria didele pridéting verte. Kity valstybiy akcininkai turi mazdaug
44 % ES birziniy bendroviy akcijy. Dauguma Siy investuotojy yra instituciniai investuotojai ir
turto valdytojai. Tik ES veiksmais galima uZtikrinti, kad instituciniams investuotojams ir turto
valdytojams, taip pat tarpininkams ir jgaliotiesiems konsultantams i$ kity valstybiy nariy bty
taikomos tinkamos skaidrumo ir dalyvavimo taisyklés. Be to, daug birziniy bendroviy veikla
vykdo keliose ES valstybése narése. Taigi tinkami standartai, kuriais uztikrinamas gerai
veikiantis $iy bendroviy valdymas siekiant uztikrinti ilgalaikj jy tvarumg, svarbis ne tik
valstybéms naréms, kuriose Sios bendrovés turi savo buveine, bet ir toms valstybéms naréms,
kuriose jos vykdo veikla. Tik bendrais ES veiksmais galima uZtikrinti tokius bendrus
standartus.

2. KONSULTACIJU SU SUINTERESUOTAISIAIS ASMENIMIS IR POVEIKIO
VERTINIMU REZULTATAI

Konsultacijos su suinteresuotaisiais subjektais ir suinteresuotaisiais asmenimis

Komisija surengé vieSas konsultacijas jvairiomis §io pasitilymo temomis. Pirmiausia dél
2010 m. zaliosios knygos dé¢l finansy jstaigy valdymo ir atlyginimy politikos ir 2011 m.
zaliosios knygos dél ES jmoniy valdymo sistemos. Be to, dvi konsultacijos buvo surengtos
del teisés akty, kuriais reglamentuojamas akcijy pakety ir pasiruoSimo teisinis saugumas, ir
apémé klausimus dél akcininky identifikavimo ir veiksmingo keitimosi informacija tarp
valstybiy, jskaitant balsavima, investavimo grandinéje. Be to, Komisijos tarnybos per visa $io
pakeitimo pasiilymo procediirg palaik¢ reguliarius plataus masto dialogus su
suinteresuotaisiais subjektais.

Svarstydama, kaip veikia Europos jmoniy valdymo sistema, Komisija konsultavosi su
Europos jmoniy valdymo forumu'’. Be to, Komisija nusiunté klausimyna bendroviy teisés
eksperty grupei, kuria sudaro valstybiy nariy atstovai''.

’ Direktyva 2009/65/EB.
s Direktyva 2011/61/ES.
’ Direktyva 2004/39/EB.

Forumas jsteigtas 2004 m. geriausiai valstybiy nariy patiriai iSnagrinéti, kad bity padidinta
nacionalinio jmoniy valdymo kody konvergencija, o Komisijai pateiktos rekomendacijos.

Bendroviy teisés eksperty grupé — tai Komisijos eksperty grupé, konsultuojanti Komisijg bendroviy
teisés ir jmoniy valdymo priemoniy rengimo klausimais.
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Galiausiai kai kurios jmoniy valdymo problemos aptartos Zaliojoje knygoje dél Europos
ekonomikos ilgalaikio finansavimo'2, sukélusioje plataus masto diskusijas dél to, kaip skatinti
ilgalaikio finansavimo gavimg ir kaip gerinti bei diversifikuoti finansinio tarpininkavimo
ilgalaikéms investicijoms Europoje sistema.

Apskritai suinteresuotieji subjektai ir apklausy dalyviai pritaré didesniam su valdybos
atlyginimais susijusiam skaidrumui ir balsavimo teisés akcininkams dél atlyginimo
suteikimui. Jie taip pat pritaré priemonéms, susijusioms su turto savininky vykdoma turto
valdytojy priezitura, didesniam jgaliotyjy atstovy skaidrumui ir esamy taisykliy, kuriomis
reglamentuojami susijusiy $aliy sandoriai, grieztinimui. Jie teiké pirmenybe balsavimo
politikos ir instituciniy investuotojy jrasy atskleidimui. Be to, buvo itin raginama didinti
investavimo ] informacijos perdavimg veiksminguma ir palengvinti tarpvalstybinj balsavima,
patiems tarpininkams veiksmingai bendraujant tarpusavyje ir su suinteresuotaisiais subjektais.
Galiausiai aiSkiai pritarta akcininky identifikavimui.

Poveikio vertinimas

Komisijos tarnyboms atlikus poveikio vertinimg, nustatytos penkios pagrindinés problemos:
1) nepakankamas instituciniy investuotojy ir turto valdytojy dalyvavimas; 2) nepakankamas
direktoriy atlyginimo ir veiklos rezultaty rySys; 3) akcininky vykdomos susijusiy Saliy
sandoriy prieziliros stoka ir 4) netinkamas jgaliotyjy konsultanty skaidrumas; 5) sudétingas ir
brangus investuotojams vertybiniy popieriy suteikiamy teisiy jgyvendinimas.

Nepakankamas instituciniy investuotojuy ir turto valdytoju dalyvavimas

Finansy krizé atskleidé, kad akcininkai daugeliu atvejy pritaré, kad valdytojai prisiimty
pernelyg didele trumpalaike rizika. Be to, yra aiSkiy jrodymy, kad esamas bendroviy, i kurias
investuojama, ,,steb¢jimo* lygis ir instituciniy investuotojy bei turto valdytojy dalyvavimas
yra nepakankamas. Instituciniai investuotojai ir jy turto valdytojai neskiria uztektinai démesio
tikriesiems (ilgalaikiams) bendroviy veiklos rezultatams, o daznai daugiau démesio skiria
akcijy kurso svyravimams ir kapitalo rinky indeksy struktiirai, todél galutiniai instituciniy
investuotojy naudos gavéjai gauna nepakankamg graza, o bendrovés patiria trumpalaikj
spaudima.

Atrodo, kad trumpalaikiSkumg lemia tai, jog turto savininky interesai neatitinka turto
valdytojy interesy. Nors didelio turto valdytojai paprastai vykdo ilgalaikes investicijas, nes jy
jsipareigojimai yra ilgalaikiai, taciau atsirinkdami ir vertindami turto valdytojus jie neretai
remiasi lyginamaisiais kriterijais, kaip antai rinkos indeksais. Be to, turto valdytojo veiklos
rezultatai daznai vertinami kas ketvirtj. Tod¢l daugeliui turto valdytojy daugiausia riipi jy
trumpalaikiai veiklos rezultatai, atsizvelgiant ] lyginamagjj kriterijy ar kitus turto valdytojus.
Trumpalaikémis iniciatyvomis démesys ir iStekliai atitraukiami nuo investavimo remiantis
pagrindiniais principais (strategija, veiklos rezultatai ir valdymas) ir ilgalaikiSkesnémis
perspektyvomis, tikrosios vertés ir bendroviy ilgesnio laikotarpio vertés kiirimo pajégumo
jvertinimo bei investavimo j akcinj kapitalg vertés didinimo per akcininky dalyvavima.

Nepakankamas direktoriy atlyginimo ir veiklos rezultaty rysys

Direktoriy atlyginimui tenka svarbiausias vaidmuo, derinant direktoriy ir akcininky interesus
ir uztikrinant, kad direktoriai veikty taip, kaip yra geriausia bendrovei. Akcininky kontrolé
neleidzia direktoriams taikyti tokios atlyginimo strategijos, pagal kurig jiems biity atlyginama
asmeniSkai, taciau tai gali ir neprisidéti prie ilgalaikiy bendrovés veiklos rezultaty. Esama
sistema turi keletg triikumy. Pirma, bendroviy atskleidziama informacija yra neiSsami, neaiski

12 COM(2013) 150 final.
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ir nepalyginama. Antra, akcininkai daznai neturi reikiamy priemoniy savo nuomonei dél
direktoriy atlyginimo iSreiksti. Todél Siuo metu birziniy bendroviy direktoriy atlyginimas ir
veiklos rezultatai nepakankamai susieti.

Akcininky vvkdomos susijusiy Saliy sandoriy prieZiiros stoka

Susijusiy $aliy sandoriai (SSS), t. y. bendrovés ir jos vadovybés, direktoriy, valdymo organy
ar akcininky sandoriais sudaromos salygos igyti bendrovei priklausancig vertg akcininky, visy
pirma smulkiyjy akcininky, nenaudai. Siuo metu akcininkai neturi galimybés gauti
pakankamai informacijos prie§ numatomg sandorj ir neturi tinkamy priemoniy pasipriesinti
piktnaudziaujamiems sandoriams. Kadangi instituciniai investuotojai ir turto valdytojai
daugeliu atvejy yra smulkieji akcininkai, numagius daugiau teisiy kontroliuoti SSS, jie gebéty
geriau apsaugoti savo investicijas.

Nepakankamas jgaliotyjy konsultanty skaidrumas

Dabartin¢je akcinio kapitalo rinkoje, kur daug (tarptautiniy) akcijy pakety, o svarstytini
klausimai sudétingi, jgaliotieji atstovai daugeliu atvejy yra neiSvengiami, todé¢l jie daro
nemazg poveikj §iy investuotojy balsavimo elgsenai Nustatyti du trikumai: 1) jgaliotyjy
konsultanty taikoma rekomendacijy metodika ne visada pakankamai atsizvelgiama ] vietos
rinkg ir reguliavimo salygas ir 2)jgaliotieji konsultantai teikia paslaugas emitentams,
galintiems paveikti jy nepriklausomuma ir galimybe suteikti neSaliSkas ir patikimas
konsultacijas.

Sudeétingas ir brangus investuotojams vertybiniy popieriy suteikiamy teisiy jeyvendinimas

Investuotojams sunku jgyvendinti jiems vertybiniy popieriy suteikiamas teises, ypac jeigu
vertybiniai popieriai laikomi uzsienyje. Tarpininky laikymo grandinése, ypa¢ jeigu dalyvauja
daug tarpininky, bendroviy informacija akcininkams neperduodama arba akcininky balsai
prarandami. Sistema yra veikiama trijy pagrindiniy prieZas¢iy: investuotojy identifikavimo
nebuvimo, informacijos neperdavimo laiku ir investavimo granding¢je suteikiamy teisiy, taip
pat tarpvalstybiniy pakety kainy diskriminacijos.

Apskritai del aprasyty trikumy jmoniy valdymas néra geras ir kyla grésmeé, kad bus priimami
netinkami ir (arba) pernelyg trumpalaikiai valdymo sprendimai, dél kuriy birzinés bendrovés
praras galimybes pasiekti geresniy finansiniy rezultaty ir investuoti uzsienyje.

Kiekvienai nurodytai problemai iSspresti buvo svarstomos jvairios galimybés, jskaitant
politikos nekeitimo galimybe. Atidziai jvertinus Sias politikos galimybes, paaiskéjo, kad
toliau nurodyta pageidaujama galimybe biity geriausiai pasiekti tikslai, nenustatant
neproporcingos nastos:

1) privalomas instituciniy investuotojy ir turto valdytojy skaidrumas, susij¢s su jy balsavimu
ir aktyvumu ir kai kurie turto valdymo tvarkos aspektai;

2) atlyginimy politikos ir individualiy atlyginimy atskleidimas, taip pat akcininky balsavimas;
3) papildomas skaidrumas ir nepriklausoma nuomoné dél svarbesniy susijusiy Saliy sandoriy
ir svarbiausiy sandoriy pateikimas akcininkams tvirtinti;

4) privalomi jgaliotyjy konsultanty metodikos ir interesy konflikty atskleidimo reikalavimai;
5) sistemos sukiirimas, kad birzinés bendrovés galéty identifikuoti savo akcininkus, o
tarpininkai privaléty greitai perduoti informacija, susijusig su akcininkais, ir palengvinti
akcininky teisiy jgyvendinima.

Po pradinés neigiamos nuomongés 2013 m. lapkri¢io 22 d. Poveikio vertinimo taryba (PVT)
priémé teigiamg nuomon¢ dél persvarstyto poveikio vertinimo. Pazymétina, kad poveikio
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vertinimo dalis, susijusi su akcininky identifikavimu, informacijos perdavimu ir akcininky
teisiy jgyvendinimo supaprastinimu, i§ pradziy buvo jtraukta j atskirg poveikio vertinima, kurj
patvirtino PVT ir kuris tik véliau buvo jtrauktas j galutinio poveikio vertinimo ataskaitg.

3. TEISINIAI PASIULYMO ASPEKTAI
Teisinis pagrindas, subsidiarumas ir proporcingumas

Pasiiilymas grindZziamas Sutarties dél Europos Sajungos veikimo (SESV) 50 straipsnio
2 dalies g punktu ir 114 straipsniu, kuris yra Direktyvos 2007/36/EB teisinis pagrindas.
50 straipsnio 2 dalies g punktu ES suteikiama kompetencija veikti jmoniy valdymo srityje.
Visy pirma jame numatyta koordinuoti priemones, susijusias su bendroviy nariy ir kity
suinteresuotyjy subjekty, pvz., kreditoriy, interesy apsauga, kad §i apsauga visoje Sajungoje
tapty lygiaverté. 114 straipsnis yra valstybiy nariy jstatymy ir kity teisés akty nuostaty, kuriy
tikslas — vidaus rinkos sukiirimas ir veikimas, derinimo teisinis pagrindas.

Pagal subsidiarumo principa ES turéty imtis veiksmy tik jeigu ji gali uztikrinti geresnius
rezultatus, nei tai bty padaryta nacionaliniu lygmeniu veikiant valstybéms naréms, o
veiksmai turéty biiti apriboti tuo, kas yra bitina ir proporcinga jgyvendinamos politikos
tikslams pasiekti. D¢l Sio aspekto svarbu pazyméti, kad yra patikimy jrodymy, jog ES akcinio
kapitalo rinka jau i§ esmés tapo Europos, t. y. tarptautine, rinka.

Atsizvelgiant | tarptautinj instituciniy investuotojy, turto valdytojy ir igaliotyjy konsultanty
veiklos pobiidj, valstybéms nejmanoma tinkamai pasiekti tiksly, susijusiy su $iy investuotojy
aktyvumu ir jgaliotyjy konsultanty teikiamy konsultacijy patikimumu. Valstybiy nariy
veiksmai apimty tik kai kurias i§ atitinkamy institucijy ir tikriausiai biity nustatyti skirtingi
reikalavimai, todél vidaus rinkoje gali biiti sudarytos nevienodos veiklos salygos.

Valstybiy nariy taisyklés, susijusios su pakankamo skaidrumo uztikrinimu ir tuo, kad
skiriasi, todél uztikrinamas nevienodas skaidrumo lygis ir investuotojy apsauga. Abiem
atvejais dél skirtingy taisykliy investuotojai, ypac tarpvalstybiniy investicijy atveju, susiduria
su sunkumais ir i§laidomis, norédami stebéti bendroves ir jose dalyvauti, ir neturi veiksmingy
priemoniy savo investicijoms apsaugoti.

Jei nebiity nustatyta vienody ES nuostaty, taisyklés ir jy taikymas valstybése narése skirtysi, o
tai galéty pakenkti vienodos veiklos sglygoms ES. Nesiémus veiksmy ES lygmeniu,
problemos gali neiSnykti ir tikétina, kad nacionaliniu lygmeniu bus sitilomos tik dalinés ir
fragmentiskos priemonés. Todél iSeity, kad Sio pakeitimo tiksly negalima pasiekti vienasaliais
valstybiy nariy veiksmais.

Tikslingai toliau plétojant ES jmoniy valdymo srities teisés aktus, biity sukurta geresné
akcininky aktyvumo sistema. ES taisyklémis uztikrinama, kad tie patys skaidrumo
Jpareigojimai buty taikomi visoje ES ir taip buty uztikrinamos vienodos veiklos salygos bei
supaprastinamos tarpvalstybinés investicijos. Viena i§ didziausiy problemy yra informacijos
asimetrija, j3 galima i$spresti tik taikant vienodas skaidrumo priemones.

ES lygmeniu suderinus atskleidimo reikalavimus, biity galima iSspresti informacijos
asimetrijos problema, nes tai kenkia akcininkams ir todél atlieka esminj vaidmenj siekiant kuo
labiau sumazinti atstovavimo islaidas. Tai biity naudinga tarpvalstybinéms investicijoms, nes
bty galima lengviau palyginti informacijg ir supaprastinti dalyvavima, taigi ir sumazinti jo
iSlaidas. Be to, bendrovés tapty atskaitingesnés kitiems suinteresuotiesiems subjektams, pvz.,
darbuotojams. Bendri ES lygmens standartai biitini siekiant skatinti gerai veikiancig vidaus
rinkg ir iSvengti skirtingy taisykliy ir praktikos formavimo valstybése narése.
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Vis délto, kalbant apie Siame pasitlyme reikalaujamg skaidrumg ir informacija, valstybéms
naréms turéty buti suteiktas tam tikras lankstumas, visy pirma tam, kad nuostatos tinkamai
deréty prie skirtingy jmoniy valdymo sistemy. Norint uztikrinti tokj lankstuma, reikéty
uztikrinti tik kai kuriuos pagrindinius principus, susijusius su akcininky identifikavimu,
tarpininky informacijos perdavimu ir paprastesniu teisiy jgyvendinimu. Be to, instituciniai
investuotojai ir turto valdytojai turéty atitikti tam tikrus jpareigojimus tik pagal principa
»laikytis ar paaiskinti“, direktoriy atlyginimo srityje nuostatomis uZztikrinamas tik butinas
skaidrumas ir akcininky balsavimas, paliekant dél uzmokescio struktiros ir dydzio spresti
bendrovéms, o jgaliotiesiems konsultantams bus taikomi tik kai kurie pagrindiniai principai,
kad biity uztikrintas jy rekomendacijy tikslumas ir patikimumas.

Tam Akcininky teisiy direktyvos pakeitimas yra tinkamiausia teisiné priemoné, nes
valstybéms naréms paliekamas tam tikras lankstumas, kartu uztikrinant reikalingg derinimo
lygi. Be to, pakeitus direktyva, biity uztikrinta, kad sitlomy ES veiksmy turinys ir forma
neapimty daugiau, nei biitina ir proporcinga reguliavimo tikslui pasiekti.

Akcininky identifikavimas turi poveikj pagrindinéms teiséms, visy pirma pripazintoms SESV
ir Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijoje (toliau — Chartija), konkreciai — SESV
16 straipsnyje ir Chartijos 8 straipsnyje pripazjstamai teisei ] asmens duomeny apsauga.
Atsizvelgiant | tai ir 1 1995 m. spalio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
95/46/EB", reikia uztikrinti paprastesnio akcininky teisiy jgyvendinimo ir teisés j privatuma
bei asmens duomeny apsaugg pusiausvyra. Akcininky identifikavimo informacija teapima
atitinkamy akcininky pavadinimag (varda, pavardg) ir kontaktinius duomenis ir gali biti
naudojama tik tam, kad akcininkams biity paprasciau jgyvendinti savo teises.

ISsamus pasiiilymo paaiskinimas

Instituciniy investuotojy ir turto valdytojy dalyvavimo gerinimas

3f-3h straipsniais bus padidintas instituciniy investuotojy ir turto valdytojy skaidrumas. Pagal
Siuos straipsnius jie privalés rengti akcininky dalyvavimo politika, kuri turéty padéti valdyti
faktinius ar galimus interesy konfliktus dél akcininky dalyvavimo. Jie i§ esmés turéty
atskleisti visuomenei savo dalyvavimo politika, kaip ji buvo jgyvendinama ir kokie jos
rezultatai. Jeigu instituciniai investuotojai ar turto valdytojai nusprendzia nerengti dalyvavimo
politikos ir (arba) neatskleisti jos jgyvendinimo ir rezultaty, jie turi aiSkiai ir pagristai
paaiskinti, kod¢l taip yra.

Instituciniams investuotojams reikés atskleisti visuomenei, kaip jy investavimo j akcinj
kapitalg strategija atitinka jy jsipareigojimy pobiidj ir trukme ir kaip ji prisideda prie jy turto
ilgalaikiy rezultaty. Jeigu institucinis investuotojas naudojasi turto valdytojo paslaugomis, jis
privalés atskleisti visuomenei svarbiausius susitarimo su turto valdytoju elementus, susijusius
su svarbiais 3g straipsnyje nurodytais dalykais. Jeigu susitarime su turto valdytoju tokiy
elementy néra, institucinis investuotojas turés aiskiai ir pagrjstai paaiskinti, kod¢l taip yra.

Turto valdytojams reikés kas pusmet] instituciniams investuotojams atskleisti, kaip jy
investavimo strategija ir jos jgyvendinimas atitinka susitarimg ir kaip investavimo strategija ir
sprendimais padedama siekti institucinio investuotojo ilgalaikiy turto rezultaty. Be to, jie
turéty kas pusmet] atskleisti instituciniam investuotojui jvairius svarbius dalykus, susijusius
su susitarimo su instituciniu investuotoju vykdymu.

13 1995 m. spalio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 95/46/EB dél asmeny apsaugos tvarkant

asmens duomenis ir laisvo tokiy duomeny judéjimo (OL L 281, 1995 11 23, p. 31).
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Direktoriy atlyginimo ir veiklos rezultaty rysio stiprinimas

Pasitilymu siekiama uztikrinti didesnj direktoriy atlyginimy politikos ir realiy jy atlyginimy
skaidruma ir sustiprinti direktoriy atlyginimo ir veiklos rezultaty rysj, gerinant akcininky
vykdoma direktoriy atlyginimy priezitirg. Pasitilymu nereguliuojamas atlyginimo dydis ir
sprendimus Siuo klausimu paliekama priimti bendrovéms ir jy akcininkams.

9a ir 9b straipsniuose bus reikalaujama, kad birzinés bendrovés skelbty iSsamig ir
naudotojams patogig informacija apie atlyginimy politika ir individualius direktoriy
atlyginimus, o 9b straipsnyje Komisija jgaliojama jgyvendinimo akte numatyti standartizuota
tam tikros Sios informacijos dalies pateikimg. Kaip paaiskinta 9a straipsnio 3 dalyje ir 9b
straipsnio 1 dalyje, atlyginimy politikoje ir ataskaitoje turi biiti nurodytos visos bet kokios
formos direktoriy privilegijos. Siais straipsniais akcininkams suteikiama teis¢ patvirtinti
atlyginimy politikg ir balsuoti deél atlyginimy ataskaitos, kurioje aprasyta, kaip atlyginimy
politika taikyta pastaraisiais metais. Taigi tokia ataskaita padedama jgyvendinti akcininky
teises ir uztikrinamas direktoriy atskaitingumas.

Valdyby struktiira skirtingose valstybése narése yra labai skirtinga. Valstybése narése, kuriose
taikoma dviejy pakopy sistema, prieziliros taryba atlicka labai svarby vaidmenj ir yra
atsakinga uz valdybos nariy atlyginimg. Sis pasiilymas neturés poveikio pagrindiniam
priezitiros tarybos vaidmeniui dviejy pakopy sistemoje. Priezitros taryba ir toliau rengs
atlyginimy politika, kuri bus teikiama akcininkams patvirtinti. Svarbiausia, kad, remdamasi
atlyginimy politika, dél faktinio mokétino atlyginimo ir toliau spres priezitiros taryba.
Akcininky balsavimo reikalavimas, atsizvelgiant j bendruosius pasiiilymo tikslus, padidins
tarybos bendravimg su akcininkais.

Akcininky vvkdomos susijusiy Saliy sandoriy prieZiiiros gerinimas

Naujuoju 9c straipsniu i§ birziniy bendroviy bus reikalaujama, kad susijusiy Saliy sandoriai,
sudarantys daugiau nei 5 proc. bendroviy turto, arba sandoriai, galintys smarkiai paveikti
pelna ar apyvarta, biity pateikiami tvirtinti akcininkams ir kad bendrovés negaléty be iSlygy
sudaryti Siy sandoriy be akcininky pritarimo. Apie mazesnius susijusiy Saliy sandorius,
sudarancius daugiau nei 1 proc. birziniy bendroviy turto, bendrovés turés vieSai paskelbti jy
sudarymo metu ir prie skelbimo pridéti nepriklausomo tre¢iojo asmens ataskaitg, kurioje
jvertinama, ar sandoris vykdomas rinkos salygomis, ir patvirtinama, kad jis yra saZiningas ir
pagristas akcininky atzvilgiu. Siekiant, kad Sis reikalavimas biity taikomas tik sandoriams,
kurie gali biiti nepalankiausi smulkiesiems akcininkams, ir apriboti administracing nasta,
valstybéms naréms turéty biiti leidZziama jo netaikyti sandoriams tarp bendrovés ir jos grupés
nariy, kuriy visos nuosavybés teisés priklauso birzinei bendrovei. Dél tos pacios priezasties
valstybéms naréms taip pat turéty biiti suteikta galimybé leisti bendrovéms prasSyti akcininky
1§ anksto patvirtinti aiSkiai apibrézty tipy pasikartojancius sandorius, sudaranc¢ius daugiau nei
5 proc. jy turto, ir prasyti akcininky tam tikromis sglygomis i§ anksto atleisti nuo pareigos
teikti nepriklausomo trec¢iojo asmens ataskaita dél pasikartojanciu sandoriy, sudaranciy
daugiau nei 1 proc. jy turto. Remiantis poveikio vertinimu, didziausios iSlaidos biity
susijusios su nepriklausomo konsultanto atlickamu s3ziningumo vertinimu. Taciau,
atsizvelgiant | sandorio sudétinguma, patyres konsultantas turéty gebéti jvertinti konkretaus
sandorio s3azininguma mazdaug per 5—10 valandy. D¢l to galéty biiti patiriamos ne didesnés
negu 2 500-5 000 EUR islaidos, jeigu iSvada pateikty auditorius.

Jealiotyjy konsultanty skaidrumo didinimas

31 straipsnyje bus reikalaujama, kad jgaliotieji konsultantai taikyty ir jgyvendinty priemones,
skirtas uztikrinti, kad jy balsavimo rekomendacijos biity tikslios ir patikimos, paremtos
iSsamia visos jiems prieinamos informacijos analize, ir kad jy nepaveikty esamas ar galimas
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interesy konfliktas ar verslo santykis. Pagal minétg straipsnj jgaliotieji konsultantai privalo
vieSai atskleisti tam tikrag esmin¢ informacija, susijusiag su jy balsavimo rekomendacijy
parengimu, o savo klientams ir birzinéms bendrovéms — informacija apie bet kokj esamg ar
galima interesy konflikta ar verslo santykj, galintj paveikti balsavimo rekomendacijy
parengima.

Investuotojams vertybiniy popieriy suteikiamuy teisiy jgyvendinimo palengvinimas

Pasitilymo 3a straipsnyje reikalaujama, kad valstybés narés uztikrinty, kad tarpininkai siiilyty
birzinéms bendrovéms jy akcininky identifikavimo galimybe. Tokios bendrovés paprasyti
tarpininkai turéty pernelyg nedelsdami pranesti akcininky pavadinimg (varda, pavardg) ir
kontaktinius duomenis. Jeigu akcijy paketo granding¢je yra daugiau negu vienas tarpininkas,
bendrovés praSymas ir akcininky tapatybés bei kontaktiniai duomenys pernelyg nedelsiant
perduodami tarpininkams. Juridiniy asmeny atveju taip pat reikéty nurodyti unikalyjj
identifikatoriy (jeigu jis yra). Pagal tokj identifikatoriy juridinj asmenj galima atpazinti i$
unikalaus skai¢iaus ES lygmeniu. Tarptautiniu lygmeniu Finansinio stabilumo taryba (FST)
yra pasiiliusi juridiniy asmeny identifikatoriy, kurj patvirtino G20, kad duomenys biity
palyginami ir nuoseklis. Tai butina sudedamoji Sio projekto dalis, nes taip lengviau atsekti
bendroves tarpvalstybinése situacijose, atliekant centralizuota paieska elektroninése
sistemose. Reglamentu dél vertybiniy popieriy atsiskaitymo gerinimo Europos Sajungoje ir
centriniy vertybiniy popieriy depozitoriumy (CVPD), kuriuo i§ dalies keiCiama
Direktyva 98/26/EB, bus uztikrinta, kad birziniy bendroviy akcijos buty pateikiamos
nematerialia forma. Kad biity kuo labiau apsaugoti akcininky asmens duomenys, tarpininkai
jiems praneSa, kad jy pavadinimas (vardas, pavard¢) ir kontaktiniai duomenys gali biiti
perduodami identifikavimo tikslais, taciau Sios informacijos negalima naudoti jokiam kitam
tikslui, i8skyrus tam, kad akcininkui biity paprasciau jgyvendinti savo teises. Be to, akcininkai
galés iStaisyti ar iStrinti visus neiSsamius ar netikslius duomenis, o informacija neturéty biiti
saugoma ilgiau kaip 24 ménesius.

3b straipsnyje nustatyta, kad jeigu birziné¢ bendrové nuspresty tiesiogiai nebendrauti su savo
akcininkais, informacija jiems turéty biti perduodama per tarpininkg. Birzinés bendroveés
privalo standartizuotai ir laiku pateikti ir pristatyti tarpininkui informacija, susijusig su akcijy
suteikiamy teisiy jgyvendinimu. Jeigu akcijy paketo grandin¢je yra daugiau negu vienas
tarpininkas, 1 ir 3 dalyse nurodyta informacija pernelyg nedelsiant perduodama tarpininkams.

3¢ straipsnyje reikalaujama, kad tarpininkai palengvinty akcininko teisiy jgyvendinima,
iskaitant teis¢ dalyvauti visuotiniuose susirinkimuose ir juose balsuoti, o i§ bendroviy
reikalaujama patvirtinti visuotiniuose susirinkimuose akcininky arba jy vardu atiduotus
galiojanCius balsus. Jeigu tarpininkas balsuoja, jis balsavimo patvirtinimg perduoda
akcininkui. 3a—3c straipsniais Komisija jgaliojama priimti jgyvendinimo aktus, sieckdama
uztikrinti veiksminga ir rezultatyvig akcininky identifikavimo, informacijos perdavimo ir
paprastesnio akcininky teisiy jgyvendinimo sistema.

4. POVEIKIS BIUDZETUI

Sis pasiiilymas neturi poveikio Sajungos biudZetui.

5. AISKINAMIEJI DOKUMENTAI

Pagal 2011 m. rugsé¢jo 28 d. bendra politin] pareiskimg Komisija turéty prasyti aiSkinamyjy
dokumenty tik jeigu ji gali ,.kiekvienu konkreciu atveju <...> pagristi poreikj pateikti tokius
dokumentus ir tokio pateikimo proporcinguma, visy pirma atsizvelgdama j direktyvos ir jos
perkélimo sudétinguma bei | galimg papildoma administracing nasta™.
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Komisija mano, kad $iuo konkreCiu atveju yra pagrista prasyti valstybiy nariy pateikti
Komisijai aiSkinamuosius dokumentus dél jgyvendinimo uZzdaviniy, galinciy iskilti
atsizvelgiant | §j pasitlymg. Pasitlymu siekiama sureguliuoti jvairius jmoniy valdymo
aspektus ir Sioje srityje tai paveikty jvairiausius Sios srities subjektus, pvz., birZines
bendroves, institucinius investuotojus ir turto valdytojus, jgaliotuosius konsultantus ir
tarpininkus. Tod¢l tikétina, kad Sios direktyvos nuostatos bus perkeltos 1 keleta akty
nacionaliniu lygmeniu.

Siomis aplinkybémis pranesimas apie perkélimo j nacionaline teis¢ priemones turés esmine
reikSme siekiant patikslinti $ios direktyvos nuostaty ir nacionaliniy perkélimo nuostaty
santykj ir jvertinti nacionalinés teisés akty atitikt] direktyvai.

Paprastas praneSimas apie atskiras perkélimo j nacionaling teis¢ priemones nebiity savaime
aiskus, ir Komisija negaléty uztikrinti, kad visos ES teisés akty nuostatos buty saziningai ir
visiskai jgyvendintos. AiSkinamieji dokumentai biitini siekiant susidaryti aiSky ir iSsamy
perkélimo } nacionaling teis¢ vaizda. Valstybés narés raginamos pateikti aiSkinamuosius
dokumentus lengvai skaitomy atitikties lenteliy forma.

Atsizvelgiant | tai, kas nurodyta, | sililomg direktyva jtraukiama tokia konstatuojamoji dalis:
Lpagal 2011 m. rugséjo 28 d. bendrq valstybiy nariy ir Komisijos politinj pareiskimg dél
aiskinamyjy dokumenty, valstybés narés jsipareigojo pagristais atvejais kartu su praneSimu
apie savo perkélimo j nacionaling teis¢ priemones pateikti vieng ar daugiau dokumenty,
kuriuose biity paaiskintas direktyvos sudedamyjy daliy ir atitinkamy nacionaliniy perkélimo j
nacionaline teise priemoniy rysys. Sios direktyvos atveju teisés akty leidéjas mano, kad Siuos
dokumentus yra pagrijsta pateikti. *
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2014/0121 (COD)
Pasitilymas

EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS DIREKTYVA

kuria i§ dalies kei¢iamos Direktyvos 2007/36/EB nuostatos, susijusios su akcininky

ilgalaikio dalyvavimo skatinimu, ir Direktyvos 2013/34/ES nuostatos, susijusios su tam

tikrais jmonés valdymo pareiSkimo elementais

(Tekstas svarbus EEE)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,

atsizvelgdami j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo, ypac j jos 50 ir 114 straipsnius,

atsizvelgdami ; Europos Komisijos pasiiilyma,

teiséklros procediira priimamo akto projekta perdavus nacionaliniams parlamentams,

atsizvelgdami j Europos ekonomikos ir socialiniy reikaly komiteto nuomone',

pasikonsultave su Europos duomeny apsaugos priezitiros pareigiinu,

laikydamiesi jprastos teisekiiros procediiros,

kadangi:

(1

2)

3)

“

Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2007/36/EB* nustatomi reikalavimai dél tam
tikry akcininky teisiy, susijusiy su teise balsuoti bendroviy, kuriy akcijomis
prekiaujama valstybéje naréje esancioje ar veikiancioje reguliuojamoje rinkoje ir kuriy
registruota buveiné yra valstybéje naréje, visuotiniuose susirinkimuose
suteikian¢iomis akcijomis, jgyvendinimo;

finansy kriz¢ atskleidé, kad akcininkai daugeliu atvejy pritaré, kad vadovybé prisiimty
pernelyg didele trumpalaike rizika. Be to, yra aiskiy jrodymy, kad esamas bendroviy, i
kurias investuojama, ,,steb&jimo* lygis ir instituciniy investuotojy bei turto valdytojy
dalyvavimas yra netinkamas, todél birziniy bendroviy valdymas ir veiklos rezultatai
gali biiti nepakankami;

Europos bendroviy teisés ir jmoniy valdymo veiksmy plane’ Komisija paskelbé
jvairius jmoniy valdymo srities veiksmus, visy pirma tuos, kuriais skatinamas
ilgalaikis akcininky dalyvavimas ir bendroviy bei investuotojy tarpusavio skaidrumas;

siekiant dar labiau supaprastinti akcininky teisiy jgyvendinimg ir birZiniy bendroviy
bei akcininky tarpusavio jsipareigojimus, birzinéms bendrovéms reikéty suteikti
galimybe identifikuoti savo akcininkus ir tiesiogiai su jais bendrauti. Todel Sia

OLC,,p..

2007 m. liepos 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2007/36/EB dél naudojimosi tam
tikromis akcininky teisémis bendrovése, kuriy akcijos jtrauktos j prekyba reguliuojamoje rinkoje (OL
L 184,2007 7 14, p. 17).

COM/2012/0740 final.
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)

(6)

(7

®)

©)

(10)

(In

direktyva turéty buti numatyta sistema, kuria siekiama uztikrinti, kad akcininkus bty
galima identifikuoti;

veiksmingas akcininky teisiy jgyvendinimas daug priklauso nuo tarpininky, laikanciy
vertybiniy popieriy saskaitas akcininkams, ypa¢ tarpvalstybinémis aplinkybémis,
grandinés veiksmingumo. Sia direktyva sickiama pagerinti tarpininky informacijos
teikimg per akcinio kapitalo grandine, kad akcininkams bty paprasCiau jgyvendinti
savo teises;

atsizvelgiant | svarby tarpininky vaidmenj, jie turéty buti jpareigoti palengvinti
akcininky teisiy jgyvendinimg ir tais atvejais, kai jie nori Sias teises jgyvendinti patys
ir kai jie nori Siam tikslui paskirti trecigjj asmenj. Jeigu akcininkas nenori pats
igyvendinti savo teisiy ir tam paskyré tre€igjj asmenj, pastarasis turéty biiti jpareigotas
Sias teises jgyvendinti esant aiSkiam akcininko leidimui ir nurodymui bei jo naudai;

sieckiant skatinti investicijas j akcinj kapitalg visoje Sajungoje ir jgyvendinti su
akcijomis susijusias teises, Sia direktyva turéty biiti uzkirstas kelias tarpvalstybiniy
akcijy pakety, palyginti su vien nacionaliniais, kainy diskriminacijai geriau
atskleidZiant tarpininky teikiamy paslaugy kainas, mokescius ir jmokas. Sajungoje
filialg jsteigusiems treCiyjy Saliy tarpininkams turéty biiti taikomos taisyklés dél
akcininky identifikavimo, informacijos perdavimo, paprastesnio akcininky teisiy
igyvendinimo ir kainy, mokesciy ir jmoky skaidrumo, siekiant uztikrinti veiksminga
nuostaty dél per tokius tarpininkus turimy akcijy taikyma;

veiksmingas ir tvarus akcininky dalyvavimas yra vienas i$ kertiniy birziniy bendroviy
valdymo modelio aspekty ir priklauso nuo jvairiy organy ir suinteresuotyjy subjekty
stabdziy bei atsvary;

instituciniai investuotojai ir turto valdytojai yra svarbiis Sajungos birziniy bendroviy
akcininkai, todél gali atlikti reikSmingg vaidmenj ne tik valdant Sias bendroves, bet ir
apskritai Siy bendroviy strategijos ir ilgalaikiy rezultaty srityje. Taciau pastaryjy mety
patirtis parod¢, kad instituciniai investuotojai ir turto valdytojai daznai nedalyvauja
bendrovése, kuriose turi akcijy, o jrodymai rodo, kad kapitalo rinkos daro spaudimag
bendrovéms per trumpg laikg pasiekti rezultatus, todél investicijy, pvz., | mokslinius
tyrimus ir plétra, lygis gali biiti nepakankamas, taip pakenkiant ilgalaikiams bendroviy
ir investuotojo veiklos rezultatams;

instituciniai investuotojai ir turto valdytojai daznai nepateikia skaidrios informacijos
apie savo investavimo strategija ir dalyvavimo politika bei jos igyvendinimg. Viesas
tokios informacijos atskleidimas galéty teigiamai paveikti investuotojy informuotuma,
suteikti galutiniams naudos gavéjams, pvz., blisimiems pensininkams, galimybe gerinti
investavimo sprendimus, palengvinti bendroviy ir jy akcininky tarpusavio dialoga,
paskatinti akcininky dalyvavima ir didinti atskaitinguma pilietinei visuomenei;

todél instituciniai investuotojai ir turto valdytojai turéty iSplétoti akcininky
dalyvavimo politika, kuria, be kity dalyky, biity nustatyta, kaip jie jtraukia akcininky
dalyvavimg ] savo investavimo strategijg, stebi bendroves, j kurias investuoja, veda
dialogg su Siomis bendrovémis ir jgyvendina balsavimo teises. Tokia dalyvavimo
politika turéty apimti faktiniy ar galimy interesy konflikty valdymo politikg tais
atvejais, kai, pavyzdziui, institucinis investuotojas ar turto valdytojas arba su jais
susijusios bendrovés teikia finansines paslaugas bendrovéms, ] kurias investuoja.
Todél Si politika, jos igyvendinimas ir rezultatai turéty buti kasmet vieSai
atskleidziami. Jeigu instituciniai investuotojai arba turto valdytojai nusprendzia
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(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

nerengti dalyvavimo politikos ir (arba) neatskleisti jos jgyvendinimo ir rezultaty, jie
aiSkiai ir pagrjstai paaiSkina, kodél jie taip nusprende;

instituciniai investuotojai turéty kasmet atskleisti visuomenei, kaip jy investavimo |
akcin] kapitalg strategija atitinka jy jsipareigojimy pobid] ir trukme ir kaip ja
prisidedama prie jy turto vidutinés trukmés ir ilgalaikiy rezultaty. Jeigu jie pasitelkia
turto valdytojus, suteikdami diskrecinius jgaliojimus, apimancius turto valdyma
individualiai arba per sukauptas 1ésas, jie turéty atskleisti visuomenei svarbiausius jy
susitarimo su turto valdytoju aspektus, susijusius su keliais aspektais, pvz., ar turto
valdytojas juo skatinamas suderinti savo investavimo strategijg ir sprendimus su
institucinio investuotojo jsipareigojimy pobudziu ir trukme, ar juo turto valdytojas
skatinamas priimti investavimo sprendimus remdamasis bendrovés vidutinés trukmés
ar ilgalaikiais rezultatais ir dalyvauti bendroviy veikloje, kaip juo vertinami turto
valdytojy veiklos rezultatai, atlygio uz turto valdymo paslaugas struktiira ir tiksliné
portfelio apyvarta. Taip buty lengviau tinkamai suderinti instituciniy investuotojy
galutiniy naudos gavéjy, turto valdytojy ir jmoniy, j kurias investuojama, interesus ir
galbit biity galima iSplétoti ilgesnio laikotarpio investavimo strategijg bei santykius su
bendrovémis, j kurias investuojama, kartu dalyvaujant akcininkams;

turéty buti reikalaujama, kad turto valdytojai atskleisty investiciniams investuotojams
informacija apie tai, kaip jy investavimo strategija ir jos jgyvendinimas atitinka turto
valdymo susitarimg ir kaip jy investavimo strategija ir sprendimais prisidedama prie
institucinio investuotojo turto vidutinés trukmés ir ilgalaikiy rezultaty. Be to, jie turéty
atskleisti, ar jie priima investavimo sprendimus remdamiesi sprendimais dél
bendrovés, j kurig investuojama, vidutinés trukmés ar ilgalaikiy veiklos rezultaty, kaip
sudarytas jy portfelis ir jo apyvarta, esamus ar galimus interesy konfliktus ir ar turto
valdytojas naudojasi jgaliotyjy konsultanty paslaugomis savo dalyvavimo veiklos
tikslams. Si informacija leisty instituciniam investuotojui geriau stebéti turto
valdytoja, uztikrinti paskatas tinkamai suderinti interesus ir dalyvauti akcininkams;

kad pagerinty investavimo ] akcinj kapitalg grandinés informacija, valstybés narés
turéty uZztikrinti, kad jgaliotieji konsultantai priimty ir jgyvendinty tinkamas
priemones, kuriomis uztikrinama, kad jy balsavimo rekomendacijos biity tikslios ir
patikimos, grindZiamos i§samia visos jiems prieinamos informacijos analize ir kad jy
nepaveikty esamas ar galimas interesy konfliktas ar verslo santykis. Jie turéty atskleisti
tam tikrg svarbiausig informacija, susijusia su jy balsavimo rekomendacijy parengimu
ir visais esamais ar galimais interesy konfliktais ar verslo santykiais, kurie galéty
paveikti balsavimo rekomendacijy parengima;

kadangi atlygis yra viena i§ svarbiausiy bendroviy turimy priemoniy jy ir direktoriy
interesams suderinti ir atsizvelgiant | esminj direktoriy vaidmenj bendrovése, svarbu,
kad bendroviy atlyginimy politika blity nustatoma tinkamai. Nepazeidziant Europos
Parlamento ir Tarybos direktyvos 2013/36/ES* nuostaty dél atlygio, birZinés
bendrovés ir jy akcininkai turéty galimybe apibrézti savo bendrovés direktoriy
atlyginimy politika;

siekiant uZztikrinti, kad akcininkai galéty veiksmingai pareik§ti nuomong dél
atlyginimy politikos, jiems turéty biiti suteikta teisé tvirtinti atlyginimy politika,
remiantis aiSkia, suprantama ir iSsamia bendroves atlyginimy politikos apzvalga,

2013 m. birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2013/36/ES dél galimybés verstis
kredito jstaigy veikla ir dél rizika ribojancios kredito jstaigy ir investiciniy jmoniy prieziiros (OL
L 176,2013 6 27, p. 338).
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(17)

(18)

(19)

(20)

suderinant $ig politika su bendrovés verslo strategija, tikslais, vertybémis ir ilgalaikiais
interesais ir jtraukiant i ja interesy konflikty vengimo priemones. Bendrovés turéty
moketi atlyginima direktoriams tik pagal akcininky patvirtintg atlyginimy politika.
Patvirtinta atlyginimy politika turéty buti nedelsiant paskelbta vieSai;

siekiant uztikrinti, kad atlyginimy politikos jgyvendinimas atitikty patvirtintg politika,
akcininkams turéty biiti suteikta teisé balsuoti d¢l bendroves atlyginimy ataskaitos.
Siekiant uztikrinti direktoriy atskaitingumga, atlyginimy ataskaita turéty bati aiski ir
suprantama ir joje turéty buti iSsamiai apzvelgti per pastaruosius finansinius metus
atskiriems direktoriams skirti atlyginimai. Jeigu akcininkai balsuoja prie§ atlyginimy
ataskaita, bendrové kitoje atlyginimy ataskaitoje turéty paaiskinti, kaip atsizvelgta |
akcininky balsavima;

kad akcininkai galéty lengvai gauti visg reikSmingg jmonés valdymo informacija,
atlyginimy ataskaita turéty buti jtraukta j jmonés valdymo pareiSkima, kurj birzinés
bendrovés turéty skelbti pagal 2013 m. birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvos 2013/34/ES> 20 straipsnj;

sandoriai su susijusiomis $alimis gali pakenkti bendrovéms ir jy akcininkams, nes jais
susijusiai Saliai gali buti suteikta galimybé jgyti bendrovei priklausancia atitinkama
verte. Taigi yra svarbios tinkamos akcininky interesy apsaugos garantijos. D¢l Sios
priezasties valstybés narés turéty uztikrinti, kad dél sandoriy, sudaran¢iy daugiau nei
5 proc. bendrovés turto, ar sandoriy, turin¢iy reikSmingg poveikj pelnui ar apyvartai,
akcininkai turéty balsuoti visuotiniame susirinkime. Jeigu susijusiy Saliy sandoryje
dalyvauja akcininkas, jam neturéty biiti leista dél tokio sandorio balsuoti. Bendrovei
neturéty buti leidziama sudaryti sandorio, kol akcininkai jo néra patvirting. Apie
sandorius su susijusiomis Salimis, sudarancius daugiau nei 1 proc. bendrovés turto,
bendrovés turéty viesSai skelbti sandorio sudarymo metu ir prie skelbimo pridéti
nepriklausomo treciojo asmens ataskaitg, kurioje jvertinama, ar sandoris vykdomas
rinkos salygomis, ir patvirtinama, kad akcininky, jskaitant smulkiuosius akcininkus,
pozitriu sandoris yra sgziningas ir pagrjstas. Valstybéms naréms turéty biiti leidZziama
reikalavimo netaikyti sandoriams tarp bendrovés ir jos visiSkai nuosavybés teise
valdomy patronuojamyjy jmoniy. Valstybéms naréms taip pat turéty biiti suteikta
galimybé¢ leisti bendrovéms prasyti akcininky i§ anksto patvirtinti aiSkiai apibrézty tipy
pasikartojancius sandorius, sudarancCius daugiau nei 5 proc. jy turto, ir praSyti
akcininky tam tikromis saglygomis i§ anksto atleisti nuo pareigos teikti nepriklausomo
treCiojo asmens ataskaitg dél pasikartojanciu sandoriy, sudaranciy daugiau nei 1 proc.
Ju turto, siekiant bendrovéms supaprastinti tokiy sandoriy sudaryma;

atsizvelgiant ; 1995 m. spalio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
95/46/EB®, reikia uztikrinti paprastesnio akcininky teisiy jgyvendinimo ir teisés j
privatumg bei asmens duomeny apsaugg pusiausvyrg. Akcininky identifikaciné
informacija turéty apimti tik atitinkamo akcininko pavadinima (varda, pavarde) ir
kontaktinius duomenis. Si informacija turéty biti teisinga ir naujausia, o tarpininkai ir
bendrovés turéty leisti iStaisyti ar iStrinti visus neteisingus ar nei$samius duomenis. Si

2013 m. birzelio 26 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2013/34/ES dél tam tikry raiSiy jmoniy
metiniy finansiniy ataskaity, konsoliduotyjy finansiniy ataskaity ir susijusiy pranesimy, kuria i§ dalies
kei¢iama Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2006/43/EB ir panaikinamos Tarybos direktyvos
78/660/EEB ir 83/349/EEB (OL L 182, 2013 6 23, p. 19).

1995 m. spalio 24 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 95/46/EB dél asmeny apsaugos tvarkant
asmens duomentis ir laisvo tokiy duomeny judéjimo (OL L 281, 1995 11 23, p. 31).

14

LT



LT

identifikaciné informacija apie akcininkus neturéty buti naudojama jokiam kitam
tikslui, i§skyrus tam, kad bty papras¢iau jgyvendinti akcininky teises;

(21) siekiant uztikrinti vienodas akcininky identifikavimo, informacijos perdavimo,
paprastesnio akcininky teisiy jgyvendinimo ir atlyginimy ataskaity nuostaty
jigyvendinimo sglygas, Komisijai turéty biiti suteikti jgyvendinimo jgaliojimai. Sie
igaliojimai turéty biiti igyvendinami pagal Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta
(ES) Nr. 182/20117;

(22)  siekiant uZztikrinti, kad Sios direktyvos reikalavimai ar jos ijgyvendinimo priemonés
bty taikomi praktiskai, uz bet kokj Siy reikalavimy pazeidima reikéty taikyti
sankcijas. D¢l to sankcijos turéty biiti atgrasios ir proporcingos;

(23) kadangi, atsizvelgiant | tarptautinj Sajungos akcinio kapitalo rinkos pobiidj, Sios
direktyvos tiksly valstybés narés negali deramai pasiekti ir vien valstybiy nariy
veiksmais biity nustatytos skirtingos taisyklés, galin¢ios pakenkti vidaus rinkos
veikimui ar sudaryti jam naujas kliitis, ir kadangi dél jy masto ir poveikio ty tiksly
buty geriau siekti Sajungos lygiu, laikydamasi Europos Sajungos sutarties 5
straipsnyje nustatyto subsidiarumo principo Sajunga gali patvirtinti priemones. Pagal
tame straipsnyje nustatyta proporcingumo principg Sia direktyva nevirSijama to, kas
bitina nurodytiems tikslams pasiekti;

(24) pagal 2011 m. rugséjo 28 d. valstybiy nariy ir Komisijos bendra politinj pareiskima del
aiskinamyjy dokumenty® valstybés narés pagristais atvejais jsipareigoja pranesti apie
savo perkélimo ] nacionaling teis¢ priemones pateikdamos vieng ar daugiau
dokumenty, kuriuose paaiskinamas direktyvos sudedamyjy daliy ir atitinkamy
nacionaliniy perkélimo j nacionaling teise priemoniy daliy santykis. Sios direktyvos
atveju teises akty leidéjas mano, kad tokiy dokumenty perdavimas yra pagristas,

PRIEME SIA DIREKTYVA:

1 straipsnis
Direktyvos 2007/36/EB pakeitimai

Direktyva 2007/36/EB 1S dalies keiiama taip:

(D) 1 straipsnis i$ dalies kei¢iamas taip:

(a) 1 dalis papildoma tokiu sakiniu:

,»Ja taip pat nustatomi reikalavimai akcininky pasitelkiamiems tarpininkams siekiant uztikrinti

galimybe identifikuoti akcininkus, nustatomas tam tikros riiSies investuotojy dalyvavimo
politikos skaidrumas ir suteikiamos papildomos akcininky teisés prizitréti bendroves.*

(b) [terpiama tokia 4 dalis:

»4. Ib skyrius taikomas instituciniams investuotojams ir turto valdytojams tiek, kiek jie
tiesiogiai ar per kolektyvinio investavimo subjekta investuoja instituciniy investuotojy vardu,
jeigu Sie investuoja j akcijas.*

(2) 2 straipsnis papildomas d—j punktais:

2011 m. vasario 16d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 182/2011, kuriuo
nustatomos valstybiy nariy vykdomos Komisijos naudojimosi jgyvendinimo jgaliojimais kontrolés
mechanizmy taisyklés ir bendrieji principai (OL L 55,2011 2 28, p. 13).

8 OL C 369,2011 12 17, p. 14.
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,,d) tarpininkas — juridinis asmuo, kurio buveing, centriné administracija ar pagrindiné veiklos
vieta yra Europos Sajungoje ir kuris klientams tvarko vertybiniy popieriy saskaitas;

e) trecCiosios Salies tarpininkas — juridinis asmuo, kurio buveiné, centriné administracija ar
pagrindiné veiklos vieta yra ne Sajungoje ir kuris klientams tvarko vertybiniy popieriy
saskaitas;

f) institucinis investuotojas — gyvybés draudimo veikla vykdanti jmoné, kuri apibrézta
2 straipsnio 1 dalies a punkte ir kuriai netaikoma Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos
2002/83/EB°® 3 straipsnyje nurodyta iSimtis, taip pat jstaiga, atsakinga uz profesiniy pensijy
skyrima, kuriai taikoma Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2003/41/EB' laikantis jos
2 straipsnio, nebent valstybé naré pagal tos direktyvos 5 straipsnj yra nusprendusi netaikyti
Siai jstaigai visos tos direktyvos ar jos dalies;

g) turto valdytojas — investiciné jmoné, kaip ji apibrézta Europos Parlamento ir Tarybos
direktyvos 2004/39/EB'' 4 straipsnio 1 dalies 1 punkte, teikianti portfelio valdymo paslaugas
instituciniams investuotojams, alternatyvaus investicinio fondo valdytojas (AIFV), kaip jis
apibréztas Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2011/61/ES'® 4 straipsnio 1 dalies
b punkte, kuris pagal tos direktyvos 3 straipsnj neatitinka iSimties salygy, arba valdymo
jmoné, kaip ji apibrézta Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos 2009/65/EB'"? 2 straipsnio
1 dalies b punkte; arba investiciné jmon¢, jgaliota pagal Direktyva 2009/65/EB, jeigu tik ji
nepaskyré valdymo jmonés, pagal minétg direktyva jgaliotos ja valdyti;

h) akcininko dalyvavimas — tai paties akcininko ar kartu su kitais akcininkais vykdomas
bendroviy stebéjimas tokiais klausimais kaip strategija, veiklos rezultatai, rizika, kapitalo
struktira ir jmonés valdymas, vedant dialogg Siais klausimais su bendrove ir balsuojant
visuotiniame susirinkime;

1) jgaliotasis konsultantas — juridinis asmuo, kuris profesiniu pagrindu teikia akcininkams
rekomendacijas dél jy balsavimo teisiy jgyvendinimo;
1) direktorius — bet kuris bendrovés administraciniy, valdymo ar prieziiiros organy narys;

J) susijusi $alis — apibréziama taip pat kaip tarptautiniuose apskaitos standartuose, priimtuose
pagal Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (EB) Nr. 1606/2002".

3) Po 3 straipsnio jraSomi tokie skyriai la ir 1b:

2002 m. lapkri¢io 5 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2002/83/EB dél gyvybés draudimo
(OL L 345,2002 12 19, p. 1).

2003 m. birzelio 3 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2003/41/EB dél jstaigy, atsakingy uz
profesiniy pensijy skyrima, veiklos ir priezitros (OL L 235, 2003 9 23, p. 10).

2004 m. balandzio 21 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2004/39/EB dél finansiniy priemoniy
rinky, i§ dalies keicianti Tarybos direktyvas 85/611/EEB, 93/6/EEB ir Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2000/12/EB bei panaikinanti Tarybos direktyva 93/22/EEB (OL L 145, 2004 4 30, p. 1).

2011 m. birzelio 8 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2011/61/ES dél alternatyvaus
investavimo fondy valdytojy, kuria i§ dalies kei¢iami direktyvos 2003/41/EB ir 2009/65/EB bei
reglamentai (EB) Nr. 1060/2009 ir (ES) Nr. 1095/2010 (OL L 174,2011 7 1, p. 1).

2009 m. liepos 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2009/65/EB dél jstatymy ir kity teisés
akty, susijusiy su kolektyvinio investavimo ] perleidziamus vertybinius popierius subjektais (KIPVPS),
derinimo (OL L 302, 2009 11 17, p. 32).

2002 m. liepos 19 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1606/2002 dél tarptautiniy
apskaitos standarty taikymo (OL L 243,2002 9 11, p. 1).
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»IA SKYRIUS

AKCININKU IDENTIFIKAVIMAS, INFORMACIJOS PERDAVIMAS IR
PAPRASTESNIS AKCININKU TEISIU JGYVENDINIMAS

3a straipsnis
Akcininky identifikavimas

Valstybés narés uztikrina, kad tarpininkai sitilyty bendrovéms jy akcininky
identifikavimo galimybg.

Valstybés narés uztikrina, kad bendrovei paprasSius tarpininkas pernelyg nedelsdamas
praneSa bendrovei nurodyty akcininko varda, pavarde ir kontaktinius duomenis, o
jeigu akcininkai yra juridiniai asmenys, unikalyjj identifikatoriy, jei turima. Jeigu
akcijy paketo grandingje yra daugiau negu vienas tarpininkas, bendrovés praSymas ir
akcininky tapatybés bei kontaktiniai duomenys pernelyg nedelsiant perduodami
tarpininkams.

Tarpininkas turi tinkamai pranesti akcininkams, kad jy vardas, pavardé ir
kontaktiniai duomenys gali biiti perduoti tik identifikavimo pagal §j straipsn; tikslais.
Si informacija gali bati naudojama tik siekiant palengvinti akcininko teisiy
igyvendinimg. Bendrov¢ ir tarpininkas uZztikrina, kad fiziniai asmenys galéty iStaisyti
arba iStrinti visus neiSsamius arba netikslius duomenis, ir nesaugo informacijos,
susijusios su akcininku, ilgiau negu 24 ménesius nuo jos gavimo dienos.

Valstybés narés uztikrina, kad tarpininkas, pranesantis akcininko varda, pavarde ir
kontaktinius duomenis, nebiity laikomas pazeidusiu kokj nors pagal sutartj arba
jstatymo ar kito teisés akto nuostata nustatytg informacijos atskleidimo apribojima.

Komisija jgaliojama priimti jgyvendinimo aktus, kuriuose ji patikslina 2 ir 3 dalyse
nustatytus reikalavimus perduoti informacija, jskaitant perduoting informacija,
pradymo ir perdavimo formg bei terminus, kuriy reikia laikytis. Sie jgyvendinimo
aktai priitmami laikantis 14a straipsnio 2 dalyje nurodytos nagrinéjimo procediiros.

3b straipsnis
Informacijos perdavimas

Valstybés narés uztikrina, kad bendrovei nusprendus tiesiogiai nebendrauti su savo
akcininkais, tarpininkas pernelyg nedelsdamas visais toliau nurodytais atvejais
perduoda su jy akcijomis susijusig informacija jiems arba pagal akcininko
nurodymus tre¢iajam asmeniui:

(a) informacija yra biitina akcininko teisei, kurig jam suteikia jo akcijos,
igyvendinti,

(b) informacija skirta visiems tos klasés akcijy turétojams.
Valstybés narés reikalauja, kad bendrovés standartizuotai ir laiku pateikty ir
pristatyty tarpininkui informacija, susijusia su akcijy suteikiamy teisiy jgyvendinimu
pagal 1 dalj.
Valstybés narés jpareigoja tarpininka pagal i§ akcininky gautus nurodymus pernelyg
nedelsiant perduoti bendrovei i§ akcininky gautg informacija, susijusig su jy akcijy
suteikiamy teisiy ijgyvendinimu.

Jeigu akcijy paketo grandinéje yra daugiau negu vienas tarpininkas, 1 ir 3 dalyse
nurodyta informacija pernelyg nedelsiant perduodama tarpininkams.
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Komisija jgaliojama priimti jgyvendinimo aktus, kuriuose buty patikslinti
reikalavimai perduoti 1-4 dalyse nustatyta informacija, jskaitant informacija apie
perduotina turinj, vykdytinus terminus ir perduotinos informacijos raisj bei forma. Sie
igyvendinimo aktai priimami laikantis 14a straipsnio 2 dalyje nurodytos nagringjimo
procediiros.

3c straipsnis
Paprastesnis akcininky teisiy jgyvendinimas

Valstybés narés uztikrina, kad tarpininkas palengvinty jgyvendinti akcininkui
suteiktas teises, jskaitant teis¢ dalyvauti visuotiniuose susirinkimuose ir juose
balsuoti. Toks palengvinimas apima bent viena i$ toliau nurodyty dalyky:

(a) tarpininkas sudaro reikiamus susitarimus uz akcininkg arba jo paskirtg
treciaj] asmenj, kad pats galéty igyvendinti teises;

(b) tarpininkas jgyvendina akcijy suteikiamas teises pagal aiSky akcininko
leidimg ir nurodyma bei jo naudai.

Valstybés narés uztikrina, kad bendrovés patvirtinty visuotiniuose susirinkimuose
akcininky ar jy vardu atiduotus galiojancius balsus. Jeigu tarpininkas balsuoja, jis
balsavimo patvirtinimg perduoda akcininkui. Jeigu akcijy paketo grandinéje yra
daugiau negu vienas tarpininkas, patvirtinimas pernelyg nedelsiant perduodamas
tarpininkams.

Komisija jgaliojama priimti jgyvendinimo aktus, kuriuose biity patikslinti Sio
straipsnio 1 ir 2 dalyse nurodyty akcininky teisiy paprastesnio jgyvendinimo
reikalavimai, jskaitant tokio paprastesnio jgyvendinimo rii§j ir turinj, balsavimo
patvirtinimo formg ir terminus, kuriy reikia laikytis. Sie jgyvendinimo aktai priimami
laikantis 14a straipsnio 2 dalyje nurodytos nagriné¢jimo procediiros.

3d straipsnis
ISlaidy skaidrumas

Valstybés narés leidzia tarpininkams jkainoti pagal §j skyriy teikting paslauga arba
taikyti jos jkainius. Tarpininkai vieSai atskleidzia kainas, jkainius ir visus kitus
mokeéjimus, taikomus kiekvienai atskirai Siame skyriuje nurodytai paslaugai.

Valstybés narés uztikrina, kad visi moké¢jimai, kuriy tarpininkas gali praSyti i$
akcininky, bendroviy ar kity tarpininky, turi biiti nediskriminaciniai ir proporcingi.
Visi vidaus ir tarpvalstybiniam teisiy jgyvendinimui nustatyty jkainiy skirtumai turi
biti tinkamai pagrijsti.

3e straipsnis
Treciyjy Saliy tarpininkai

Sio skyriaus nuostatos taikomos tre¢iosios $alies tarpininkui, jsteigusiam filiala Sajungoje.”
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IB SKYRIUS

INSTITUCINIU INVESTUOTOJU, TURTO VALDYTOJU IR IGALIOTUJU
KONSULTANTU SKAIDRUMAS

3f straipsnis
Dalyvavimo politika

Valstybés narés uztikrina, kad instituciniai investuotojai ir turto valdytojai parengty
akcininky dalyvavimo politika (toliau — dalyvavimo politika). Sia dalyvavimo
politika nustatoma, kaip instituciniai investuotojai ir turto valdytojai atlieka visus
toliau nurodytus veiksmus:

(a) jtraukia akcininky dalyvavimo klausimg j savo investavimo strategija;

(b) stebi bendroves, j kurias investuojama, jskaitant jy nefinansinés veiklos
rezultatus;

(c) veda dialoga su bendrovémis, j kurias investuojama;

(d) jgyvendina balsavimo teises;

(e) naudojasi jgaliotyjy konsultanty teikiamomis paslaugomis;
(f) bendradarbiauja su kitais suinteresuotaisiais subjektais.

Valstybés narés uztikrina, kad i dalyvavimo politika biity jitraukta esamy ar galimy su
akcininky dalyvavimu susijusiy interesy konflikty valdymo politika. Tokia politika
visy pirma rengiama visiems toliau nurodytiems atvejams:

(a) institucinis investuotojas arba turto valdytojas arba kitos su jais susijusios
bendrovés siiilo finansinius produktus arba palaiko kitoki komercinj rysi su
bendrove, j kurig investuojama;

(b) institucinio investuotojo arba turto valdytojo direktorius taip pat yra bendrovés,
1 kurig investuojama, direktorius;

(c) istaigos, atsakingos uZz profesiniy pensijy skyrima, turta valdantis turto
valdytojas investuoja | bendrove, kuri jneSa jnasg j Sig institucija;

(d) institucinis investuotojas arba turto valdytojas yra susijes su bendrove, dél
kurios akcijy yra pateiktas perémimo pasitilymas.

Valstybés narés uztikrina, kad instituciniai investuotojai ir turto valdytojai kasmet
viesai skelbty savo dalyvavimo politikg, kaip ji buvo jgyvendinama ir kokie jos
rezultatai. Pirmajame sakinyje nurodyta informacija turi biiti prieinama bent
bendrovés interneto svetainéje. Instituciniai investuotojai ir turto valdytojai del
kiekvienos bendrovés, kurios akcijy turi, atskleidzia, ar jie balsuoja jos visuotiniuose
susirinkimuose, o jeigu balsuoja, tai kaip, ir paaisSkina savo balsavimg. Jeigu turto
valdytojas balsuoja institucinio investuotojo vardu, institucinis investuotojas nurodo,
ar turto valdytojas paskelbé tokig balsavimo informacija.

Jeigu instituciniai investuotojai arba turto valdytojai nusprendzia nerengti
dalyvavimo politikos arba neatskleisti jos jgyvendinimo ir rezultaty, jie aiskiai ir
pagristai paaiskina, kodél jie taip nusprende.
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3g straipsnis
Instituciniy investuotojy investavimo strategija ir susitarimai su turto valdytojais

1. Valstybés narés uztikrina, kad instituciniai investuotojai visuomenei atskleisty, kaip
juy investavimo ] akcinj kapitalg strategija (toliau — investavimo strategija) yra
suderinta su jy jsipareigojimy pobudziu ir trukme ir kaip ji prisideda prie ilgalaikiy jy
turto rezultaty. Jei taikytina, pirmajame sakinyje nurodyta informacija turi biiti
prieinama bent bendrovés interneto svetainéje tol, kol ji yra taikytina.

2. Jeigu turto valdytojas investuoja institucinio investuotojo vardu savo nuoZiiira,
atsizvelgdamas | kiekvieng konkrety klienta, arba per kolektyvinio investavimo
subjekta, institucinis investuotojas kasmet atskleidzia visuomenei svarbiausius
susitarimo su turto valdytoju elementus tokiais aspektais:

(a) arjis skatina turto valdytojg suderinti jo investavimo strategija ir sprendimus su
jo isipareigojimy pobiidziu ir trukme, o jeigu skatina, tai kokiu mastu jis tai
daro;

(b) ar jis skatina turto valdytoja priimti investavimo sprendimus remiantis
vidutinés trukmés ar ilgalaikiais bendrovés veiklos rezultatais, jskaitant
nefinansinés veiklos rezultatus, ir dalyvauti bendrovése siekiant gerinti
bendrovés veiklos rezultatus investicijy grazos srityje, o jeigu skatina, tai kokiu
mastu jis tai daro;

(c) turto valdytojo veiklos rezultaty vertinimo biidas ir laikotarpis, visy pirma tai,
kaip Siuo vertinimu atsizvelgiama ] absoliu¢iuosius ilgalaikius rezultatus,
skirtingai nuo veiklos rezultaty pagal lyginamajj kriterijy ar kity turto
valdytojy, igyvendinanc¢iy panasig investavimo strategija;

(d) kaip atlygio uz turto valdymo paslaugas struktira padedama turto valdytojo
priimtus investicinius sprendimus suderinti su institucinio investuotojo
Isipareigojimy pobiidZiu ir trukme;

(e) tiksliné portfelio apyvarta ar apyvartos ribos, apyvartai apskaiciuoti taikomas
metodas ir tai, ar yra nustatyta procediira, kai turto valdytojas ja virSija;

(f)  susitarimo su turto valdytoju trukmé.

Jeigu ] susitarimg su turto valdytoju nejtraukti vienas ar daugiau a—f punktuose nurodyty
elementy, institucinis investuotojas pateikia aisky ir pagrjsta paaiskinima, kodél taip yra.

3h straipsnis
Turto valdytojy skaidrumas

1. Valstybés narés uztikrina, kad turto valdytojai kas pusmet] atskleisty instituciniam
investuotojui, su kuriuo sudar¢ 3g straipsnio 2 dalyje nurodyta susitarimg, kaip jy
investavimo strategija ir jos jgyvendinimas atitinka §j susitarimg ir kaip investavimo
strategija ir jos jgyvendinimu prisidedama prie institucinio investuotojo turto
ilgalaikiy rezultaty.

2. Valstybés narés uztikrina, kad turto valdytojai instituciniam investuotojui kas
pusmet;] atskleisty visg toliau nurodytg informacija:

(a) ar jie priima investavimo sprendimus remdamiesi sprendimais dél bendrovés, |
kurig investuojama, ilgalaikiy veiklos rezultaty, jskaitant nefinansinés veiklos
rezultatus, o jeigu taip, tai kaip jie priima Siuos sprendimus;

20



LT

(b) kaip buvo sudarytas portfelis, paaiskinant reikSmingus jo praéjusio laikotarpio
poky¢ius;

(c) portfelio apyvartos dydj, jos apskai¢iavimo metoda ir paaiskinima, jeigu
apyvarta virsijo uzsibrézta dydj;

(d) portfelio apyvartos islaidas;

(e) savo vertybiniy popieriy skolinimo politikg ir jos jgyvendinima;

(f) ar dél dalyvavimo veiklos yra kile ar gali kilti interesy konflikty, o jeigu jy yra
kile, tai kaip turto valdytojas juos i§sprend¢;

(g) ar turto valdytojas naudojasi jgaliotyjy konsultanty paslaugomis dalyvavimo
veiklos tikslais, o jeigu taip, tai kaip jis jomis naudojasi.

Pagal 2 dalj atskleista informacija teikiama nemokamai, o jeigu turto valdytojas
valdo turta ne savo nuoziiira, atsizvelgdamas i kiekvieng konkrety klienta, paprasius
informacija turi biiti teikiama ir kitiems investuotojams.

3i straipsnis
Igaliotyjy konsultanty skaidrumas

Valstybés narés uztikrina, kad jgaliotieji konsultantai taikyty ir jgyvendinty tinkamas
priemones siekdami uztikrinti, kad jy balsavimo rekomendacijos biity tikslios ir
patikimos, paremtos i§samia visos jiems prieinamos informacijos analize.

Igaliotieji konsultantai kasmet vieSai atskleidzia visg toliau nurodyta informacija,
susijusig su balsavimo rekomendacijy parengimu:

(a) esmines jy taikomos metodikos ir modeliy savybes;
(b) svarbiausius jy naudojamus informacijos Saltinius;

(c) ar jie atsizvelgia | nacionalinés rinkos, teisines ir reguliavimo salygas, o jeigu
taip, tai kaip atsizvelgia;

(d) ar jie veda dialoga su bendrovémis, kurios yra jy balsavimo rekomendacijy
objektas, o jeigu taip, tai Sio dialogo masta ir pobudj;

(e) visg darbuotojy, dalyvaujanciy rengiant balsavimo rekomendacijas, skaiciy;

(f)  visa per praéjusius metus pateikty balsavimo rekomendacijy skaiciy.

Si informacija skelbiama jy interneto svetaingje ir turi bati prieinama bent trejus metus nuo
paskelbimo dienos.

3.

4)

Valstybés narés uZztikrina, kad jigaliotieji konsultantai identifikuoty ir pernelyg
nedelsdami atskleisty savo klientams ir atitinkamai bendrovei visg esamg ar galima
interesy konflikta ar verslo santykius, galinCius paveikti balsavimo rekomendacijy
rengimg, ir veiksmus, kuriy jie émési esamam ar galimam interesy konfliktui
pasalinti ar susvelninti.*

[terpiami Sie 9a, 9b ir 9¢ straipsniai:

., 9a straipsnis
Teisé balsuoti dél atlyginimy politikos

Valstybés narés uztikrina, kad akcininkai turéty teis¢ balsuoti del direktoriy
atlyginimy politikos. Bendrovés direktoriams moka atlyginimg tik pagal akcininky
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patvirtintg atlyginimy politikg. Atlyginimy politika teikiama tvirtinti akcininkams
bent kas trejus metus.

Jeigu jdarbinami nauji valdybos nariai, bendrové gali nuspresti mokeéti atlyginimag
atskiram direktoriui ne pagal patvirtinta atlyginimy politika, jeigu atskiro
direktoriaus atlyginimo paketg i§ anksto patvirtino akcininkai, remdamiesi 3 dalyje
nurodyta informacija. Atlyginimas gali buti skiriamas laikinai, laukiant akcininky
patvirtinimo.

Valstybés narés uZztikrina, kad atlyginimy politika bty aiski, suprantama, atitikty
bendrovés verslo strategija, tikslus, vertybes ir ilgalaikius interesus ir kad j ja buty
itrauktos interesy konflikty vengimo priemonés.

Atlyginimy politikoje paaiSkinama, kaip ja prisidedama prie bendrovés ilgalaikiy
interesy ir tvarumo. Joje nustatomi aiskis fiksuotojo ir kintamojo atlyginimo skyrimo
kriterijai, jskaitant visas bet kokios formos privilegijas.

Atlyginimy politikoje nurodomos didziausios viso atlyginimo sumos, kurios gali biti
skiriamos, ir atitinkama santykiné skirtingy fiksuotojo ir kintamojo atlyginimo
sudedamyjy daliy dalis. Joje paaiSkinama, kaip nustatant atlyginimy politika ar
direktoriy atlyginimg buvo atsizvelgta | bendrovés darbuotojy atlyginimo ir
idarbinimo salygas, paaiskinant vidutinio bendrovés direktoriy atlyginimo ir
vidutinio visg darbo laikg dirban¢iy bendrovés darbuotojy, iSskyrus direktorius,
atlyginimo santykj, ir kodél $is santykis laikomas tinkamu. ISimtinémis aplinkybémis
atlyginimy politikoje santykis gali biiti nenurodytas. Tokiu atveju joje paaiSkinama,
kodé¢l santykis nenurodytas ir kokiy tokj pati poveikij turin¢iy priemoniy buvo imtasi.

Atlyginimy politikoje nurodomi kintamajam atlyginimui taikytini finansinés ir
nefinansinés veiklos rezultaty kriterijai ir paaiSkinama, kaip jais prisidedama prie
bendrovés ilgalaikiy interesy ir tvarumo, taip pat metodai, kurie turi biiti taikomi
siekiant nustatyti, kokiu mastu veiklos rezultaty kriterijy yra laikomasi; nurodomi
atid¢jimo laikotarpiai, akcijomis grindziamo atlyginimo suteikimo ir akcijy
iSlaikymo po suteikimo laikotarpiai ir informacija apie bendrovés galimybeg
susigrazinti kintamaja atlyginimo dalj.

Atlyginimy politikoje nurodomos pagrindinés direktoriy sutarciy salygos, jskaitant
sutar¢iy trukmeg ir taikytinus jspéjimo terminus, ir mokéjimus, susijusius su sutarciy
nutraukimu.

Atlyginimy politikoje paaiSkinamas jos nustatymo sprendimy priémimo procesas.
Jeigu atlyginimy politika keiCiama, ] jg jtraukiamas visy reikSmingy jos pakeitimy
paaiSkinimas ir paaiSkinama, kaip jais atsizvelgta ] akcininky nuomong dél
atlyginimy politikos, taip pat pra¢jusiy mety ataskaita.

Valstybés narés uztikrina, kad akcininkams patvirtinus atlyginimy politika ji buty
pernelyg nedelsiant paskelbta viesai ir prieinama bendrovés interneto svetainéje bent
tol, kol ji yra taikytina.

9b straipsnis

Atlyginimy ataskaitoje pateiktina informacija ir teisé balsuoti dél atlyginimy ataskaitos

Valstybés narés uztikrina, kad bendrové parengty aiskig ir suprantamg atlyginimy
ataskaita, iSsamiai apzvelgdama atlyginimus, jskaitant visas bet kokios formos
privilegijas, skirtus per pra¢jusius finansinius metus atskiriems direktoriams,
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iskaitant naujai jdarbintus direktorius ir buvusius direktorius. Jei taikytina, turi biti
nurodyta visa §i informacija:

(a) visas skirtas ar iSmokétas atlyginimas, suskirs¢ius pagal sudedamasias dalis,
atitinkama santykiné fiksuotojo ir kintamojo atlyginimo dalis, paaiskinimas,
kaip visas atlyginimas susij¢s su ilgalaikiais veiklos rezultatais ir informacija
apie tai, kaip buvo taikomi veiklos rezultaty kriterijai;

(b) santykinis direktoriy atlyginimo pokytis per pastaruosius trejus finansinius
metus, jo santykis su bendrovés vertés pokyciais ir vidutiniu visg darbo laikg
dirban¢iy bendrovés darbuotojy, iSskyrus direktorius, atlyginimu;

(c) bendrovés direktoriy i§ bet kurios tai paciai grupei priklausancios jmoneés
gautas atlyginimas;

(d) suteikty akcijy skaicius ir pasiiilyty akeijy pasirinkimo sandoriy (suteikty arba
pasiiilyty) skaiius ir svarbiausios teisiy jgyvendinimo salygos, jskaitant kaing
ir data, ir bet kokie jy pakeitimai;

(e) informacija apie pasinaudojima galimybe susigrazinti kintamajj atlyginima;

(f) informacija apie tai, kaip nustatytas direktoriy atlyginimas, jskaitant
informacija apie atlyginimy komiteto vaidmen;.

Valstybés narés uZztikrina, kad tvarkant direktoriy asmens duomenis pagal Direktyva
95/46/EB bty apsaugota fiziniy asmeny teisé j privatuma.

Valstybés narés uztikrina, kad akcininkai per metinj visuotinj susirinkimg turéty teis¢
balsuoti dél praéjusiy finansiniy mety atlyginimy ataskaitos. Jeigu akcininkai
balsuoja pries atlyginimy ataskaita, bendrové kitoje atlyginimy ataskaitoje paaiskina,
ar ] akcininky balsavima buvo atsizvelgta, o jeigu taip, tai kaip atsizvelgta.

Komisija jgaliojama priimti jgyvendinimo aktus, kuriuose biity nustatyta, kaip
standartizuotai pateikti informacija, nurodyta 8io straipsnio 1 dalyje. Sie
igyvendinimo aktai priimami laikantis 14a straipsnio 2 dalyje nurodytos nagringjimo
procediiros.

9c straipsnis
Teisé balsuoti dél susijusiy Saliy sandoriy

Valstybés narés uztikrina, kad jeigu sandoriai su susijusiomis Salimis sudaro daugiau
nei 1 proc. bendrovés turto, bendrovés vieSai paskelbty apie tokius sandorius jy
sudarymo metu ir prie pranesSimo pridéty nepriklausomo treciojo asmens ataskaitg,
kurioje jvertinama, ar sandoris vykdomas rinkos sglygomis, ir patvirtinama, kad
sandoris akcininky, jskaitant smulkiuosius akcininkus, pozilriu yra saziningas ir
pagristas. PraneSime turi biiti pateikta informacija apie susijusiy Saliy santykio
pobudi, susijusios Salies pavadinimas (vardas, pavard¢), sandorio suma ir visa kita
sandoriui jvertinti biitina informacija.

Valstybés narés gali numatyti galimybe bendrovéms prasyti, kad akcininkai atleisty
jas nuo pirmoje pastraipoje nurodyto reikalavimo prie praneSimo apie sandorj su
susijusia Salimi pridéti nepriklausomo treciojo asmens ataskaita, kai per ne ilgesnj
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kaip 12 ménesiy laikotarpj nuo iSimties suteikimo vykdomi pasikartojantys aiskiai
apibrézty tipy sandoriai su nustatyta susijusia Salimi. Jeigu susijusiy Saliy
sandoriuose dalyvauja akcininkas, jis negali balsuoti d¢l iSankstinés iSimties.

2. Valstybés narés uztikrina, kad sandoriai su susijusiomis Salimis, sudarantys daugiau
nei 5 proc. bendrovés turto, ar sandoriai, galintys reikSmingai paveikti pelng ar
apyvarta, buty pateikiami akcininkams balsuoti visuotiniame susirinkime. Jeigu
susijusiy Saliy sandoryje dalyvauja akcininkas, jis negali dél jo balsuoti. Bendrové
negali sudaryti sandorio, kol akcininkai jo néra patvirting. Taciau bendrové gal
sudaryti sandorj su salyga, kad akcininkai jj patvirtins.

Valstybés narés gali numatyti galimyb¢ bendrovéms prasyti, kad akcininkai i§ anksto
patvirtinty pirmoje pastraipoje nurodytus sandorius, kai per ne ilgesnj kaip 12
ménesiy laikotarpi nuo iSankstinio sandoriy patvirtinimo suteikimo vykdomi
pasikartojantys aiSkiai apibrézty tipy sandoriai su nustatyta susijusia Salimi. Jeigu
susijusiy Saliy sandoriuose dalyvauja akcininkas, jis negali balsuoti dé¢l iSankstinio
patvirtinimo.

3. Sandoriai su ta pacia susijusia Salimi, sudaryti per pra¢jusiy 12 meénesiy laikotarpj ir
nepatvirtinti akcininky, taikant 2 dalj sumuojami. Jeigu $iy susumuoty sandoriy verté
vir§ija 5 proc. turto, sandoris, kuriuo $i riba virSijama, ir paskesni sandoriai su ta
pacia susijusia Salimi teikiami akcininkams balsuoti ir gali buti be iSlygy sudaromi
tik akcininkams juos patvirtinus.

4. Valstybés narés gali atleisti sandorius, sudarytus bendrovés ir vienos ar daugiau jos
grupés nariy, nuo 1-3 dalyse nustatyty reikalavimy, jeigu visos ty grupés nariy
nuosavybés teisés priklauso bendrovei.

(5) Po 14 straipsnio jterpiamas $is Ila skyrius:

»IIA SKYRIUS
IGYVENDINIMO AKTAI IR SANKCIJOS

14a straipsnis
Komiteto procediira

1. Komisijai padeda Komisijos sprendimu 2001/528/EB' jsteigtas Europos vertybiniy
popieriy komitetas. Sis komitetas yra komitetas, kaip jis apibréztas Reglamente (ES)
Nr. 182/2011.

2. Jeigu daroma nuoroda j $ig dalj, taitkomas Reglamento (ES) Nr. 182/2011 5 straipsnis.

14b straipsnis
Sankcijos

Valstybés narés nustato taisykles dél sankcijy, taikytiny uz nacionaliniy nuostaty, priimty
pagal Sig direktyva, pazeidimo ir imasi visy priemoniy, biitiny, kad jos biity jgyvendintos.
Numatytos sankcijos turi buti veiksmingos, proporcingos ir atgrasancios. Valstybés narés apie

15 2001 m. birzelio 6 d. Komisijos sprendimas 2001/528/EB dél Europos vertybiniy popieriy komiteto

isteigimo (OL L 191, 2001 7 13, p. 45).

OL L 191, 2001 7 13, p. 45.
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Sias nuostatas pranesa Komisijai iki [véliausiai perkélimo j nacionaling teis¢ dienos] ir
nedelsdamos pranesa apie visus paskesnius poveikj Sioms nuostatoms turin¢ius pakeitimus.*

2 straipsnis
Direktyvos 2013/34/ES pakeitimai

Direktyvos 2013/34/ES 20 straipsnis kei¢iamas taip:

(a) 1 dalis papildoma h punktu:

,h) Direktyvos 2007/36/EB 9b straipsnyje nurodyta atlyginimy ataskaita.*
(b) 3 dalis pakeic¢iama taip:

,,3. Pagal jstatyma jgaliotas auditorius arba audito jmoné pagal 34 straipsnio 1 dalies antrgja
pastraipa pareiSkia nuomone¢ dél pagal Sio straipsnio 1 dalies c¢ ir d punktus parengtos
informacijos ir patikrina, ar pateikta Sio straipsnio 1 dalies a, b, e, f, g ir h punktuose nurodyta
informacija.*

(©) 3 dalis pakeic¢iama taip:

»4. Valstybés narés gali netaikyti 1 dalies a, b e, f, g ir h punkty jmonéms, nurodytoms
1 dalyje, kurios iSleido tik vertybinius popierius, o ne akcijas, kuriomis prekiaujama
reguliuojamoje rinkoje, kaip nurodyta Direktyvos 2004/39/EB 4 straipsnio 1 dalies 14 punkte,
nebent tokios jmonés yra iSleidusios akcijas, kuriomis prekiaujama daugiasaléje prekybos
sistemoje, kaip nurodyta Direktyvos 2004/39/EB 4 straipsnio 1 dalies 15 punkte.*

3 straipsnis
Perkélimas

1. Valstybés narés uztikrina, kad jsigalioty jstatymai ir kiti teisés aktai, kad Sios
direktyvos bty laikomasi ne véliau kaip [pra¢jus 18 ménesiy nuo jos jsigaliojimo].
Jos nedelsdamos pateikia Komisijai ty teisés akty nuostaty tekstus.
Valstybés narés, priimdamos tas nuostatas, daro jose nuoroda i $ig direktyva arba
tokia nuoroda daroma jas oficialiai skelbiant. Nuorodos darymo tvarka nustato
valstybés nares.

2. Valstybés narés pateikia Komisijai Sios direktyvos taikymo srityje priimty
nacionalinés teisés akty pagrindiniy nuostaty teksta.

4 straipsnis
Isigaliojimas

Si direktyva jsigalioja dvidesimta diena po jos paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame
leidinyje.
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S straipsnis

Adresatai
Si direktyva skirta valstybéms naréms.
Priimta Briuselyje
Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininkas
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