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Verslumo dvasios atkirimas Europoje

Nuo 2008 m. Europa patiria sunkiausios per 50 mety ekonominés krizés poveikj: pirmg karta
Europoje yra per 25 milijonus bedarbiy, daugumoje valstybiy nariy mazosios ir vidutinés
imonés (MV]) kol kas nesugebéjo sugrijzti | pries krize buvusj lygi.

Prie§ prasidedant dabartinei ekonominei ir finansinei krizei Europos ekonomikai iskilo
problemy tebéra aktualios, taciau krizé paspartino giluminius pokycius ir restruktiirizavima.
Pasaulio ekonomika paskutinj deSimtmetj taip pat buvo transformuojama. Sparciai did¢janti
paklausa ir produkcija pasaulinése rinkose daré spaudimg iStekliy ir energijos tiekimui, todél
keitési Europos bendroviy, kuriy dauguma priklauso nuo $iy istekliy importo, sgnaudy
struktura.

Strategijoje ,,Europa 2020* | tai reaguota nustatant biisimo paZangaus, tvaraus ir integracinio
augimo ir konkurencingumo pagrindus ir siekiant taip spregsti pagrindines visuomenés
problemas. Ankstesniy problemy sprendimas ir ES nukreipimas tvaresnio vystymosi keliu yra
bendra valstybiy nariy ir ES institucijy atsakomybé. Pripazindama, kad miisy ekonomikos yra
glaudziai susijusios tarpusavyje, ES Siuo metu keic¢ia ekonominés politikos kryptj, kad biity
galima geriau reaguoti | dabartinius ir biisimus i$§tikius.

Siekiant, kad Europos ekonomika vél augty ir uZimtumo lygis vél didéty, Europai reikia
daugiau verslininky. Po Smulkaus verslo akto persvarstymo 2011 m. balandzio mén. ir 2012
m. spalio mén. priimto pramonés politikos komunikato sitilomame veiksmy plane pateikiama
atnaujinta vizija ir keletas veiksmy, kuriy imsis ES ir valstybés narés, sieckdamos skatinti
verslumg Europoje. Planas grindZiamas trimis ramsciais: verslumo ugdymo ir mokymo plétra;
tinkamos verslui aplinkos kiirimu; sektinais pavyzdziais ir ry$iy su konkreciomis grupémis
uzmezgimu.

1. MUSU UZDAVINYS — DAUGIAU VERSLININKU EUROPAI

Verslumas yra labai paveiki ekonomikos augimo ir darbo viety kiirimo priemoné:1 Ji
sukuria naujas jmones ir darbo vietas, atveria naujas rinkas ir skatina jgyti naujy jgudziy ir
geb¢jimy. Pavyzdziui, pramonés srityje ypacC svarbu spartinti SeSiy naujy augimo sektoriy,
nurodyty Komisijos pramonés politikos atnaujinimo komunikate®, plétra. Verslumas daro
ekonomika konkurencingesne ir inovacing ir turi lemiamos reik§mes siekiant keliy Europos

Verslumo naujy darbo viety kuirimo potencialas, zr. Komisijos komunikatg ,,Ekonomikos atsigavimas
kuriant darbo vietas*, 2012 4 18, COM(2012) 173 final.

COM(2012) 582 final, 2012 m. spalio mén. nurodyti: pazangios gamybos technologijos ir netarsi
gamyba, pagrindinés didelio poveikio technologijos, biologiniai produktai, tvari pramonés ir statybos
politika ir zaliavos, netarSios transporto priemonés, pazangieji tinklai.
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politikos sri¢iy tiksly’. Naujy idéjy komercializavimas gerina darbo nasuma ir kuria gerove.
Nesukiirus darbo viety naujose bendrovése vidutinis grynasis uzimtumo lygio augimas bty
neigiamas®. Naujos jmonés, ypaé MV], yra svarbiausias nauju darbo viety Saltinis: jos
padeda sukurti daugiau kaip 4 mln. naujy darbo viety Europoje kickvienais metais’. Tagiau
kol kas atsigaunama nepakankamai sklandziai — nuo 2004 m. asmeny, pasirenkanciy dirbti
savarankiskai, o ne buti samdomu darbuotoju, dalis sumazéjo 23 i§ 27 ES valstybiy
nariy®. Prie§ trejus metus 45 proc. europiediy pirmiausia rinkosi savarankiska darba, o dabar
jy procentiné dalis sumaZéjo iki 37 proc.” JAV ir Kinijoje, priefingai, §i dalis yra daug
didesné — atitinkamai 51 proc. ir 56 proc. Be to, jkiirus naujas jmones, jos ES auga létiau®
nei JAV ar naujose augancios ekonomikos Salyse ir tik nedidelé dalis ju patenka j
didZiausiy pasaulio jmoniy gretas’.

Verslumo lygis ir jo pobiidis valstybése narése labai skiriasi, tod¢l nedidelio entuziazmo
rinktis verslininko karjerg priezastys irgi skiriasi. Kai kurios valstybés narés, kuriose verslumo
lygis aukStesnis, maziau pasieké nei kitos padédamos augti naujoms ir mazoms jmoneéms.
Apskritai biisimi verslininkai Europoje susiduria su nedraugiska aplinka: iSsilavinimas
nesuteikia tinkamo pagrindo verslininko karjerai, sunku gauti kredity ir patekti j rinkas, iSkyla
sunkumy norint perduoti versla, bijoma baudziamyjy sankcijy nesékmés atveju ir sudétingos
administracinés procediiros. 2013 m. metin¢je augimo apzvalgoje neseniai pabrézta, kad
butina gerinti verslo aplinka siekiant padidinti ES ekonomikos konkurencingumg. Be to,
paramos priemoneés, skirtos MVI ir toliau lieka nesubalansuotos, daug ES valstybiy nariy
vis dar neatsizvelgia | mazy jmoniy, ypa¢ labai mazy verslo subjekty ypatumus'®, rengdamos

.. . « e - _ . .. 11
teisés aktus arba nesuteikdamos antro $anso saziningu biidu bankrutavusiems verslininkams' .

Sunkumy kelia ne tik aplinka, bet ir kultiira, kai verslo pastangos nepakankamai
pripazjstamos ar jvertinamos, s¢kmingai dirbantys verslininkai néra pateikiami kaip
pavyzdziai, kuriantys darbo vietas ir pajamas. Siekiant, kad verslumas buty miisy ekonomikos
augimo variklis, Europoje turi vykti esminiai plataus masto kultairiniai poky¢iai.

Dabartinés ekonominés krizés ir naujo ekonomikos valdymo mechanizmo sglygomis Siame
komunikate toliau apraSsomi ir akcentuojami veiksmai tose srityse, kurios nurodytos

Pavyzdziui, komunikatas ,,Tvaraus jlry ir jirininkystés sektoriaus augimo galimybés*, COM(2012) 494
final.

Kauffman Foundation "Bussines Dynamics Statistics Briefing: Jobs created from bussiness start-ups in
the United States" http://www .kauffman.org/uploadedFiles/BDS Jobs Created 011209b.pdf
Komisijos skai¢iavimu, remiantis Eurostato duomenimis (2009 m.).

Salys, kuriose nuo 2004 iki 2012 m. didéjo asmeny, pasirenkanéiy geriau dirbti savarankiskai,
procentiné dalis, buvo Cekija (nuo 30 iki 34 proc.), Latvija (nuo 42 iki 49 proc.), Lietuva (nuo 52 iki 58
proc.) ir Slovakija (nuo 30 iki 33 proc.), http://ec.europa.cu/enterprise/policies/sme/facts-figures-
analysis/eurobarometer/index_en.htm

Europos Komisija, Greitoji Eurobarometro apklausa Nr. 354 ,,Verslumas®.

Albert Bravo-Biosca "The dynamics of Europe's industrial structure and the growth of innovative
firms", JRC konferencija, Sevilija, 2011 m. spalio mén.

Pribloskia tai, kad tarp Europos didziyjy korporacijy tik dvylika bendroviy atsirado XX a. antrojoje
puséje, skirtingai nuo 51 JAV ir 46 naujose augancios ekonomikos Salyse; Europoje tik trys i$ jy buvo
sukurtos po 1975 m., palyginti su 26 JAV ir 21 naujai atsirandanciose rinkose. T" Philippon, N Veron,
Bruegel Policy Brief 2008/1.

Kaip matoma i§ Komisijos komunikato: ,,Europos mikrokredity plétojimo iniciatyva“, COM(2007)
0708 galutinis (patvirtintas 2007 12 20).

Bussiness Dynamics: Start-ups, Bussiness Transfers and Bancruptcy
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/business-

environment/files/bussiness_dynamics_final report_en.pdf.
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Komisijos smulkiojo verslo akto apzvalgoje'” ir kurias toliau biitina tobulinti nacionaliniu ir
Europos lygmeniu.

Kiekviena MV] yra kitokia: jos skiriasi dydziu, veiklos sritimis ir teisine forma ir j tai
atitinkamai turéty reaguoti politikos formuotojai'’. Sis principas vienodai taikomas ir
laisvosioms profesijoms ir atskiriems verslininkams, kurie irgi svariai prisideda prie ES
ekonomikos'®. Principas ,,visy pirma galvokime apie maZuosius® turi tapti Europos ir
nacionalinés politikos pagrindu.

Turime aktyviau stengtis, kad tapti verslininku bty patraukli galimybé¢ visiems europieciams.
Tai taikoma ir socialiniams verslininkams, kuriy potencialas daznai nepakankamai
jvertinamas'®. Jie kuria tvarias darbo vietas ir jau parodé esg atsparesni krizei nei ekonomika
apskritai. Socialiniai verslininkai yra inovacijy kur¢jai, jie skatina socialing jtrauktj ir
prisideda siekiant strategijos ,,Europa 2020 tiksly.

Dabarting situacijg galima pakeisti tik aiSkiais koordinuotais visy instituciju veiksmais
Europos, nacionaliniu ir regioniniu lygmenimis.

Sis veiksmy planas yra bendry ryztingy veiksmy planas siekiant atskleisti Europos verslo
potencialg, pasalinti esamas kliiitis ir is esmés pakeisti verslumo kultiirq Europoje. Jo tikslas
— palengvinti naujy jmoniy steigimq ir sukurti daug palankesne aplinkg, kurioje esami
verslininkai galéty klestéti ir augti.

Jame siitlomos trys neatidéliotiny veiksmy sritys:

1. Verslumo ugdymas ir mokymas, siekiant remti ekonomikos augimq ir verslo kiirimg;

2. Geresniy pagrindiniy sqlygy sudarymas verslininkams Salinant esamas struktirines kliiitis
ir paremiant juos itin svarbiais verslo gyvavimo ciklo etapais;

3. Dinamiskos verslumo kultiiros Europoje formavimas: naujos kartos verslininky ugdymas.

2. 1 RAMSTIS. VERSLUMO UGDYMAS IR MOKYMAS SIEKIANT REMTI EKONOMIKOS
AUGIMA IR VERSLO KURIMA

2.1. Nauji pagrindai: verslumo mokymosi paplitimas ir geréjanti kokybé...

Investavimas i verslumo ugdymgq yra viena i§ didZiausiy investicijuy grazy, kurig Europa
gali pasiekti. IS tyrimy matyti, kad 15-20 proc. studenty, kurie dalyvauja mazyjy bendroviy
programoje vidurinéje mokykloje, véliau kurs savo bendrove. Sis skai¢ius yra mazdaug tris—
penkis kartus didesnis nei visy gyventojy procentiné dalis'®. Nepriklausomai nuo to, ar
jaunuoliai ieSkos galimybiy kurti verslo ar socialinio verslo jmones, ar ne, tie i§ jy, kurie

»Ssmulkiojo verslo akto Europai apzvalga®, COM(2011) 78 galutinis.

Direktyva 2005/36/EB: taip pat taikoma laisvosioms profesijoms (jeigu jos reglamentuojamos),
kuriomis, vadovaujantis Sia Direktyva, asmeniskai, atsakingai ir profesiniu atzvilgiu nepriklausomai
uzsiima, turédami atitinkamq kvalifikacijq, asmenys, teikiantys intelektualaus pobiidzio abstrakcias
paslaugas kliento ir visuomenés naudai.

Idem.

13 COM (2011)682 galutinis (priimtas 2011 10 25). Palankaus klimato socialinéms jmonéms,
pagrindinéms suinteresuotosioms socialine ekonomika ir inovacijomis Salims kiirimas. Socialiné jmoné
yra socialinés ekonomikos subjektas, kurio pagrindinis tikslas yra i§ esmés socialinis poveikis, o ne
pelno jy savininkams ar akcininkams siekimas.

C. Jenner, "Bussiness and Education Powerful Social Innovation Partners", Stenford Social Innovation
review (2012 m. rugpjtcio 27 d.).
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mokési verslumo, gauna verslo Ziniy ir jgyja pagrindiniy jgiidZiy bei suformuoja nuostatas
— tampa kurybingi, iniciatyviis, iSmoksta dirbti komandoje, supranta rizikg ir turi
atsakomybés jausmg. Tai yra verslumo dvasia, kuri padeda verslininkams verslo idéjas
paversti veiksmais, taip pat gerokai padidina jsidarbinimo galimybes.

Verslumas yra pagrindiné Europos sistemos'’ formuojama kompetencija ir veiksmas pagal
naujausiag Komisijos §vietimo persvarstymo komunikata'®. Verslumo kaip uZimtumo lygio
didinimo priemonés reikmé pabréziama ir 2013 m. metingje augimo apzvalgoje'’. Kai kurios
valstybés narés s¢kmingai jdiegé nacionalines verslumo ugdymo strategijas arba verslumo
ugdyma padaré privaloma Svietimo programos dalimi, ta¢iau reikia déti dar daugiau pastangy.
Svietimas turéty biiti priartintas prie gyvenimo taikant praktinés patirties mokymosi
modelius ir remiantis tikry verslininky patirtimi. Siekiant mokykloje taikyti veiksmingas
verslumo mokymosi metodikas turi buti nustatyti verslumo mokymosi rezultatai visiems
verslumo mokytojams.

Praktinés verslumo patirties galima jgyti ir ne Svietimo jstaigose. Jaunuoliai turéty biti
skatinami ugdyti verslumo jgidzius savi§vietos ir neformaliojo Svietimo priemonémis, kaip
antai savanoriy veiklos biidu. Tokia patirtis taip pat turéty biiti patvirtinama ir pripazistama,
laikantis pasiiilytos §ios srities Komisijos rekomendacijos®’.

Partnerysté su verslo subjektais gali uztikrinti, kad Svietimo ir mokymo programos bty
artimos tikrovei. Tokios iniciatyvos kaip VET*' verslo forumas ir Sektoriniy jgidziy
sgjungos™ suteikia galimybiy jtraukti verslo subjektus. Siekiant uztikrinti, kad $vietimo
jstaigose biity sukurta ir gyvuoty verslumo kultiira ir bty diegiamos inovacijos per jy misija,
lyderystg, suinteresuotyjy Saliy jtraukimg, mokymo programas ir mokymosi rezultatus,
Svietimo jstaigos turéty biiti skatinamos tapti verslesnémis ir ugdyti platesnj pozitirj.

2.2, ...ir naujos ribos: aukstasis verslumo mokslas

Aukstojo mokslo svarba verslumui toli pranoksta teikimg ziniy, kaip dalyvauti ekosistemose,
partnerystéje ir pramonés aljansuose. Pazangiosioms technologijoms ir spar¢iai augancioms
imonéms skiriamas vis didesnis démesys su verslumu susijusiose politikos srityse, o aukstojo
mokslo jstaigos aktyviai prisideda prie valstybiy nariy ir ES inovacijy politikos.

Europos technologijos institutas (ETI) pirmas pabrézeé verslumo kaip pagrindinés inovacijy
paskatos ES lygmeniu svarbg ir padeda jveikti atotriikj tarp Svietimo ir pramonei skirty
inovacijy. Daug naujai steigiamy jmoniy jau buvo sukurta pasinaudojant ETI Ziniy ir naujoviy
bendrijomis (ZNB). ETI programomis uZtikrinama, kad studentai biity mokomi padiu
pazangiausiu biidu ugdant versluma, teikiant verslo kiirimo paslaugas ir taikant mobilumo
programas. Partnerystés gali biiti stipri jvairiy sektoriy verslumo jgiidziy ugdymo platforma
norintiems tiesiogiai dalyvauti formuojant, naudojant ir atnaujinant jgiidZius.

2006 m. gruodzio 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija dél bendryjy visa gyvenima
trunkan¢io mokymosi gebéjimy
COM (2012) 669 http://ec.europa.eu/education/news/rethinking_en.htm

1 Zr. Metiné augimo apzvalga, COM(2012) 750, p. 11,
http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/ags2013_en.pdf
20 COM(2012) 485.

21
22

VET — profesinio mokymo santrumpa angly kalba (vocational education and training).
http://ec.europa.eu/education/news/20120425 _en.htm
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Universitetai turéty bati verslesni®. To sickdama Europos Komisija kartu su OECD jau
parengé versliy universitety bendravimo sistemg. Sistema sukurta siekiant padéti
suinteresuotiems universitetams patiems jvertinti ir pagerinti jy geb¢jimus taikant specialius
mokymosi modulius. Prieiga prie sistemos bus pleciama palaipsniui.

Komisija:

plétos visos Europos verslumo mokymosi iniciatyvq, padésianciq sujungti esamg
Europos ir nacionaling kompetencijq atlikti poveikio analize, dalytis Ziniomis, kurti
metodikas ir plétoti valstybése narése praktiskai veikianciy subjekty tarpusavio
mentoryste;

stiprins bendradarbiavimg su valstybémis narémis, siekdama jvertinti verslumo
ugdymo diegimq kiekvienoje Salyje remiantis praktine patirtimi ir remti vieSojo
administravimo institucijas, norincias pasimokyti i§ seékmingo iikio subjekty
tarpusavio bendradarbiavimo;

kartu su OECD parengs rekomendacijy sistemq, skirtq skatinti kurti verslo mokyklas
ir profesinio mokymo jstaigas”;

skatins pripazinti ir validuoti verslumo savisivietq ar neformaly verslumo
25
mokymgsi™;

skleis verslaus universiteto orientavimo sistemos rekomendacijas 2013 m. pradzZioje.,
palengvins universitety, suinteresuoty sistemos taikymu, mainus, laipsniskai skatins
Jja diegti ES aukstojo mokslo institucijose;

rems sekmingas universitety valdomas verslo kiirimo priemones (papildoma veikla ir
t. t), ir naujai atsirandancias universitety ir verslo ekosistemas, skirtas
svarbiausioms visuomenés problemoms spresti.

Valstybés narés raginamos:

uztikrinti, kad iki 2015 m. pabaigos pagrindiné “verslumo* kompetencija biity
integruota j pradinio bei vidurinio ugdymo, profesinio mokymo, aukstojo mokslo ir
suaugusiyjy Svietimo sistemas;

suteikti galimybe jauniems zmonéms pries baigiant iSeiti privalomojo S$vietimo
programq bent vieng kartq jgyti praktinés verslumo patirties™ | pavyzdziui, valdyti
mazq bendrove, biti atsakingam uz verslo projektq bendrovéje ar socialinio projekto
jgyvendinimg,

skatinti jaunimo ir suaugusiyjy verslumo mokymgq Svietimo sistemose naudojant
struktiriniy fondy léSas pagal nacionalinj darbo plang, biitent Europos socialinio
fondo lésas — laikantis nacionaliniy darbo plany, ypac kaip priemone suteikti antrg
galimybe mokytis tiems, kurie nedalyvauja S$vietimo, uzZimtumo ar mokymo

23

24
25
26

Plg., Gibb A., Haskins G., Robertson I., Leading the Entrepreneurial University, Oksfordo
universitetas, 2009 m.

7r. naujausia $vietimo persvarstymo komunikata COM(2012) 669, 2.1 skirsnj.

COM(2012) 485 final, 2012 9 5.

Zr. naujausia §vietimo persvarstymo komunikata COM (2012) 669, 2.1 skirsnj.
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programose. Panaudoti visas mokymo galimybes kaimo plétros fondo — Europos
Zemés itkio fondo kaimo plétrai lésomis,

. skatinti verslumo mokymo modulius, skirtus jauniems zmonéms, dalyvaujantiems
. .. . .. . 27
nacionaliniy jaunimo garantijy sistemose”’.

3. 2 RAMSTIS. SUKURTI APLINKA, KURIOJE VERSLININKAI GALETU KLESTETI IR AUGTI

Naujam verslui reikia konkrec¢ios paramos. Yra SeSios pagrindinés sritys, kuriose reikia imtis
veiksmy, kad biity galima paSalinti jo kiirimui ir augimui trukdancias esamas klittis:

o Galimybé gauti finansavimag

. Parama verslininkams itin svarbiais verslo gyvavimo ciklo etapais ir jy augimui

. Naujy verslo galimybiy skaitmeniniame amziuje panaudojimas

. Verslo perdavimas

o Baqkroto procediiros ir antras Sansas sgziningiems verslininkams pradéti verslg 18
naujo

o Reguliavimo nastos mazinimas.

3.1. Geresnés galimybés gauti finansavimag

Be tinkamo finansavimo ir apyvartiniy 1¢éSy verslas negali veikti, investuoti ir augti — tad
galimybé gauti finansavima yra vienas i§ MV] augimo sverty”. Remiantis vie§osios
konsultacijos, pradétos Komisijos 2012 m. liepos mén., rezultatais galimybé gauti
finansavimg yra vienas i§ didziausiy verslumg ir augimg ribojanciy veiksniy Europoje. MVI]
visg laikg buvo priklausomos nuo banky paskoly, todél dabartiniai banko kredito apribojimai
dél krizés turi neproporcingai didel; poveiki MV]. Be to, verslininkams itin sunku gauti
1éSu ankstyvuoju ju verslo etapu. 2011 m. gruodzio mén. Europos Komisija pateike
galimybiy MV] gauti finansavima gerinimo veiksmy plana® ir pasiilymus dél rizikos kapitalo
fondy ir socialinio verslumo fondy®. Ypatingas démesys MV] taip pat buvo skiriamas
finansiniy priemoniy direktyvoje’’ bei galutiniame deryby dél kapitalo reikalavimy
direktyvos®” etape. Taciau siekiant paSalinti rinkos spragas reikia dar daug nuveikti tiek
Europos, tiek ir nacionaliniu lygmeniu, nagrinéti ir banky skolinimo MV] alternatyvas,
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Tarybos rekomendacijos dél jaunimo garantijy sistemos sukiirimo pasitilymas, COM(2012) 729.
COM(2011) 206 galutinis, ,,Bendrosios rinkos aktas. Dvylika sverty augimui skatinti ir pasitikéjimui
stiprinti. Bendros pastangos skatinti naujajj augima*.

COM (2011) 870 galutinis, Veiksmy planas siekiant gerinti MV] galimybes gauti finansavima.

Europos Parlamento ir Tarybos reglamento dél Europos rizikos kapitalo fondy pasitilymas, COM(2011)
860 galutinis; Pasililymas dél Europos Parlamento ir Tarybos reglamento dél Europos socialinio
verslumo fondy, COM (2011) 862 galutinis.

2004 m. balandzio 21 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2004/39/EB dél finansiniy priemoniy
rinky, i§ dalies keicianti Tarybos direktyvas 85/611/EEB, 93/6/EEB ir Europos Parlamento ir Tarybos
direktyva 2000/12/EB bei panaikinanti Tarybos direktyva 93/22/EEB.

Pasitilymas dél Europos Parlamento ir Tarybos direktyvos dél galimybés verstis kredito jstaigy ir
investiciniy jmoniy veikla ir i§ dalies pakeiciancios Direktyvos 2002/87/EB dél finansiniam
konglomeratui priklausan¢iy kredito jstaigy, draudimo jmoniy ir investiciniy firmy papildomos
prieziiiros nuostatas.
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papildyti esamg ribotg privaty finansavimg ir pateikti daugiau prieinamos informacijos apie
finansavima.

Taip pat svarbu gerinti naujo verslo kirimo projekty kokybe ir didinti ju finansine
graza. Sritys, kuriose galimi veiksmai, yra finansiné parama naujy technologiju
bandymams atlikti, joms demonstruoti ir iSbandyti, rizikos kapitalo stiprinimas,
neformaliy investuotojy (vadinamieji verslo angelai) investicijos, inkubatoriai ir paskolos
turin¢ioms didelj potencialg MVI. Verslininkams reikia 1¢Sy, kad jie galéty komercializuoti
mokslinius tyrimus ir technologiju plétra ir iSbandyti naujoviSkus verslo modelius.
Komisija pasiiilé remti §ias sritis pagal biisimg imoniy konkurencingumo ir MV] programa
(COSME)* ir programa ,,Horizontas 2020, parama stiprinant Europos struktiiriniy fondy
lésomis™.

Socialinés ekonomikos dalyviai ir socialinés jmonés yra svarbiis jtraukiy darbo viety kiirimo
ir socialiniy inovacijy veiksniai. Jiems kyla panasiy problemy, kaip daugeliui MV], taciau jie
gali susidurti ir su papildomais sunkumais gauti 1€y, kuriuos Komisija nagrin¢ja biisimoje
socialiniy poky€iu ir inovaciju programoje (SPIP) ir struktiriniy fondy
reglamentuose“.

Svarbi sékmingo verslo ekosistemos dalis yra pritraukti ankstyvojo etapo investuotojus
(rizikos kapitalo jmonés ir verslo angelai), kurie teikia prading parama ir pirmojo etapo
kapitalo investicijas. Sie investuotojai naudoja platy partneriy tinkla ir suteikia vertingy Ziniy
ir supratimo apie rinka ir ,,protingy investicijy“ rizikos kapitalo jmonés kirima. Sias
investicijas taip pat galima skatinti teikiant mokestines paskatas.

2008 m. Komisija sukiir¢ Europos imoniy tinkla — partneryst¢ su daugiau nei 600 priimanciy
organizacijy, kuriy viena uzduociy yra teikti jmonéms ir biisimiems verslininkams reikalinga
informacija apie galimybes gauti ES finansavimg ir ES finansus. Verslui iki Siol tebéra labai
svarbu gauti geresnés informacijos apie ES paramg. Komisija kartu su suinteresuotosiomis
Salimis siekia sustiprinti tinklg, padaryti ji aktyvesn; ir efektyvesnj.

Komisija:

o finansuos programas, kuriomis siekiama sukurti mikrofinansy Europoje rinkg,
imantis tokiy iniciatyvy, kaip mikrofinansy priemoné ,,Progress* ir bendras veiksmas
mikrofinansy  institucijoms  remti  (JASMINE), ir skiria iSteklius, kad
mikrofinansavimu galéty naudotis valstybés narés ir regionai, tam naudojant
Europos socialinio fondo ar Europos regioninés plétros fondo lésas;,

J palengvins MV] galimybes tiesiogiai patekti j kapitalo rinkq, sukuriant ES rezZimg
vietose, kurios specializuojasi prekyba MV] isleidziamomis akcijomis ir
obligacijomis (MV] augimo rinka), atsizvelgdama j Finansiniy priemoniy rinky
direktyvos (MiFID) persvarstymgq.

Valstybés narés raginamos:

3 Pasiiilymas dél reglamento, kuriuo nustatoma 2014-2020 m. jmoniy konkurencingumo ir mazyjy bei

vidutiniy jmoniy programa, COM(2011) 834 galutinis.

Pagal Komisijos pasitilyma dél biisimy strukttriniy fondy siekiant gauti ESF ar ERPF parama
investicijoms j verslumg turi biiti patvirtintos visapusiSskos integracinés paramos verslo pradziai
strategijos. COM(2012) 0496 final — 2011/0276 (COD).

7Zr. teisés akto pasitlyma: http:/eur-

lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=CELEX:5201 1PC0609:L T:NOT.
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. jvertinti, ar reikia is dalies keisti esamus nacionalinius finansy teisés aktus siekiant
palengvinti naujy, alternatyviy finansavimo formy naujoms jmonéms bei MV]
apskritai, ypa¢ masinio finansavimo platformy, diegimgq, taip pat apsvarstyti poreikj
supaprastinti mokesciy teisés aktus ir skatinti toliau plétoti alternatyvigsias finansy
rinkas, pavyzdziui, verslo angely investicijas;

. naudoti struktiriniy fondy lésas sukurti mikrofansavimo paramos schemoms pagal
atitinkamus Europos socialinio fondo (ESF) ir Europos regioninés plétros fondo
(ERPF) prioritetus,

o panaudoti visas EZUFKP galimybes siekiant uztikrinti galimybes gauti verslumui

finansing paramgq, visy pirma ankstyvais verslo veiklos etapais Zemés iikyje
(pavyzdziui, kuriantis jauniems iikininkams) ir kaimo vietovése apskritai, taip pat
naudojant ir finansinius instrumentus.

3.2 Parama naujiems verslo subjektams itin svarbiais ju gyvavimo ciklo etapais ir
pagalba jiems augant

Apie 50 proc. nauju verslo subjekty bankrutuoja per pirmuosius penkerius metus. Jei
norime, kad Europos verslininkai pajégty augti taip, kaip mes tikimeés i§ jy, turime skirti
daugiau iStekliy, kad padétume jiems iSgyventi §j laikotarpj. Imonés daZnai neturi tinkamos,
augima skatinancios ekosistemos.

Gyvybiskai svarbig pagalbg gali suteikti paramos tarnybos, kurios iSmano jy rinkas ir taip
gerokai padidina naujy jmoniy sékmingos veiklos tikimybe. Veiksminga parama yra
holistinés programos, j kurias jtraukti pagrindiniai elementai, kaip antai vadybos mokymas,
moksliniy tyrimy ir technologijy plétros praktinio mokymo paslaugos, verslo subjekty
tarpusavio bendradarbiavimo, bendradarbiavimo su potencialiais tiekéjais ir klientais tinklas.
Verslininkams vis daZzniau reikia patarimo ir paramos d¢l strateginiy investicijy ir produkto
kiirimo susiduriant su ribotais iStekliais ir nesaugaus tiekimo problemomis. Daugelis
mazesniy jmoniy taip pat patiria vis didesnj bendroviy, kuriy tiekéjai jos yra, spaudima atitikti
naujus standartus ir planavimo reikalavimus, susijusius su efektyvesniu ir pakartotiniu isStekliy
naudojimu.

Sumazinus mokes¢iy reikalavimy laikymeosi iSlaidas pageréty verslo aplinka, ypac
mazosioms jmonéms. Turédamos ribotus iSteklius ir nepakankamg patirt] mazos ir naujai
sukurtos jmonés dé¢l dideliy reikalavimy laikymosi i$laidy, susijusiy su sudétingais mokesciy
teisés aktais ir sudétingomis praneSimy apie sumokétus mokes€ius procediiromis, patiria
daugiau problemy nei didziosios bendrovés. Valstybés narés taip pat turéty apsvarstyti PVM
registravimo procediiry supaprastinimg ir sukurti vieno langelio elektroninés registracijos
sistemg siekiant palengvinti skaitmening tarpvalstybing komercing mazy jmoniy veikla.

Mokslo ir moksliniy tyrimy srityje gimsta daug naujy sékmingo verslo idéjy, bet galima
padaryti dar daugiau, kad verslas pasinaudoty moksliniy tyrimy rezultatais. Todél verslui
turéty biiti pateikta daugiau informacijos apie projekty, finansuojamy moksliniy tyrimy ir
technologijy plétros bendryjy programy 1éSomis, rezultatus.

Naujos jmonés daznai nukencia nuo klaidinancios komercinés veiklos. Apgaudiné¢jama
jvairiais buidais — gali biiti pateikiama neteisinga arba apgaulinga informacija apie paslaugas,
siun¢iamos saskaitos apie neva uzsakytas ar neapmokétas prekes ar paslaugas, taip pat gali
biti siun¢iamos klaidinancios anketos, kuriose praSoma j katalogus jtraukty jmoniy atnaujinti
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savo duomenis ir pan. Komisija paskelbé strategija®, apimanéia iSsamy veiksmy saraia
siekiant ateityje pagerinti imoniy apsauga, ir ketina pateikti teisés akto pasiiilymg 2013 m.

Bendrosios rinkos kliti¢iy paSalinimas ir vienodu sglygu sudarymas padés maZosioms
imonéms plétoti tarpvalstybine veikla. To siekiant reikia spresti dvigubo apmokestinimo,
mokestiniy neatitikimy ir kitas mokesciy problemas, kurios trukdo tarpvalstybinei prekybai
bendrojoje rinkoje ir uZsienio investicijoms ES.

Be to, didziojoje ES dalyje savarankiSkai dirbanciy asmeny socialinés apsaugos teisés
sistemos gerokai skiriasi nuo samdomiems darbuotojams taikomy sistemy, o tai sudaro
papildomy kliti¢iy verslininkams. Parama naujam verslui yra ypa¢ svarbi siekiant sklandaus
per¢jimo nuo nedarbo prie savarankiskos veiklos. Gali duoti naudos priemonés, kurios padéty
zmonéms, priklausomiems nuo socialiniy iSmoky (bedarbio pasalpy), lengviau pradéti savo
verslg ir tapti ekonomiskai nepriklausomais (,,gerovés tiltai®). Tod¢l valstybés nares galéty
iSnagrinéti galimybe savarankiskai dirbantiems asmenims gauti panaSias | samdomy
darbuotojy gaunamas iSmokas (pvz., sveikatos, pensijinio draudimo, invalidumo iSmokas,
bedarbio pasSalpa verslo nutraukimo ir (arba) bankroto atveju ir pan.) nemazinant iSmoky
pastariesiems.

Sékmingai verslininky ir MV veiklai reikia konkrecios, pritaikytos kompetencijos, kuri
gali padéti jgyti konkurencinj pranasumg ir pasinaudoti pasaulinémis vertés grandinémis ir
pasidalijamuoju zmogisky istekliy valdymu. Inovaciju grupiu, verslo tinkly ir kity tipu
asociacijos gali sudaryti tokioms jmonéms palankia aplinka, nes jos suburia svarbius
dalyvius i§ verslo, §vietimo, moksliniy tyrimy ir vieSojo sektoriaus’’. Kai kurios MV]
bendrovés, pavyzdziui, socialinés jmonés, daznai veikia pagal specifinius verslo modelius,
pagal kuriuvos turi buti skiriama parama. MV] grupavimas gali padidinti jy
konkurencinguma®®. Todél valstybés narés galéty apsvarstyti ar jy mokesiy sistemos galéty
buti tobulinamos leidZiant sudaryti daugiau tokiy M VI grupiy.

Be to, verslininkai gali pasinaudoti bendrosios rinkos privalumais. Taciau §iuo metu geram
bendrosios rinkos veikimui vis dar trukdo kelios klititys. 2012 m. spalio 3 d. Europos
Komisija paskelbé II bendrosios rinkos akta™ sickdama sumaZinti esamas kliatis.
Veiksmingai jgyvendintos Sios priemonés gali skatinti verslumg Europoje, ypac
tarpvalstybiniy paslaugy, diplomy ir kvalifikacijy pripazinimo ir jsisteigimo teisés srityse.

Be to, ES viduje turéty biti skatinamas keitimasis Ziniomis su patyrusiais verslininkais,
pavyzdziui, per Komisijos Erasmus programos jauniesiems verslininkams schema.

Komisija:
o nustatys ir skatins valstybiy nariy gerqjq patirtj siekdama sukurti palankesne verslui
mokestine aplinkg;

36 COM(2012) 702 ,Verslo apsauga nuo klaidinancios komercinés veiklos ir veiksmingo vykdymo

uztikrinimas; Direktyvos 2006/114/EB dél klaidinancios ir lyginamosios reklamos perzitira®.

»Inovacijy grupiy koncepcija ir inovacijy grupiy politika bei jy vaidmuo konkurencingumo ir inovacijy
srityje: pagrindiniai statistiniai duomenys ir jgyta patirtis“, Komisijos tarnyby darbo dokumentas, SEC
(2008) 2637.

Europos inovacijy grupiy politikos grupés galutinés rekomendacijos, 5 rekomendacija,
http://www.proinno-europe.eu/sites/default/files/newsroom/2010/09/EPCG_Final Report web-
low1.pdf, remtasi rekomendacijomis dél Europos inovacijy grupiy aljanso.

COM (2012) 573 final, ,,IT bendrosios rinkos aktas. Drauge uz naujaji augima*.
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rems inovaciniy grupiy ir verslo tinkly bendradarbiavimg;

rems agentiry, teikianciy paramqg MV] dél efektyvaus istekliy naudojimo,
bendradarbiavimo tinkly kiirimq ir keitimgsi gergja patirtimi;

stiprins Europos jmoniy tinklo ir priimanciy organizacijy, atskiry kontaktiniy centry
ir visy MV] remianciy organizacijy partneryste, kad i) bity placiai skleidziama
informacija apie ES iniciatyvas, finansavimo Saltinius ir paramq inovacijoms, ii)
valstybés narés biity skatinamos stiprinti priemones, skirtas verslininky ir MV]
pasirengimq investicijoms gerinti ir iii) biity teikiama veiksminga pagalba siekiant
padeéti verslo subjektams pasinaudoti visais bendrosios rinkos teikiamais privalumais
ir lengviau patekti j treciyjy saliy rinkas,

perziiirés taisykles, draudziancias tam tikrq klaidinancig komercine veiklg®, kad jos
tapty patvaresnés ir biity sustiprinta kova su tokia praktika tarpvalstybinése bylose;,

sudarys galimybes MV] isnaudoti visq skaitmeninés bendrosios rinkos potencialg
Salindama esamas kliiitis tarpvalstybinei prekybai internetu’';

toliau plétos jauniesiems verslininkams skirtq Evasmus programgq siekiant patenkinti
padidéjusia naujy verslininky dalyvavimo visoje bendrojoje rinkoje paklausq™;

skatins jauny verslininky mainus tarp ES ir treciyjy Saliy,

padeés valstybéms naréms kurti integruotas paramos sistemas organizuodama
gebéjimy stiprinimo seminarus, finansuojamus is ESF techninés pagalbos lésy,
jtraukiant atitinkamas suinteresuotgsias Salis, jskaitant Svietimo ir mokymo paslaugy
teikéjus, kurti integruotas strategijas bei nustatyti konkrecius veiksmus, visy pirma
skirtus jauniesiems verslininkams;

toliau plétos portalq ,, Jisy Europa. Verslas*“, kuriame pateikiama informacija apie
bendrgjq rinkq, gauta is Komisijos ir valstybiy nariy.

Valstybés narés raginamos:

padaryti nacionaling mokesciy administravimo aplinkg palankesne pradedantiems
verslqg. Sumazinti mokestiniy prievoliy islaidas supaprastinant mokesciy deklaravimo
ir mokesciy mokéjimo procediiras, placiau naudojant elektronines priemones, taip
pat greiciau visapusiskai jgyvendinant skaitmening bendrqjq rinkq,

skatinti mokesciy koordinavimq siekiant uztikrinti, kad dél nesuderintos mokesciy
tvarkos nebiity dvigubo apmokestinimo arba kitos Zalingos mokestinés praktikos,
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Direktyva 2006/114/EB dél klaidinancios ir lyginamosios reklamos.

Iskaitant, pavyzdziui, nedidelj ,,vieng langelj PVM registracijai, deklaracijai ir mokéjimui, kaip
nurodyta Komisijos komunikate dél PVM ateities (IP/11/1508).

2013 m. paklausa dél naujy verslininky virSys turima biudzeta: nuo 2012 m. gruodzio mén. pabaigos
buvo apie 950 naujy verslininky, tinkamy mainams, o pagal turima biudzeta buty galima sudaryti
salygas mazdaug 930 mainy. Atsizvelgiant | tai, kad reikalavimus atitinkanciy naujy verslininky grupé
iSauga vidutiniskai 25 verslininkais kiekvieng savaitg, akivaizdu, kad paklausa virSys pasiiilg 2013 m.
Jau 2012 m. daug tarpininky organizacijy iSnaudojo jiems skirta biudzeta ir nebegaléjo vykdyti mainy.
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kuri trukdo bendrajai rinkai, bidama kliitimi tarpvalstybiniam verslui ir
tarpvalstybinéms rizikos kapitalo investicijoms;

. i naujo jvertinti jmoniy pajamy mokescio sistemas ir apsvarstyti galimybe dél
jmoniy pajamy mokescio taikyti ilgesnius nuostoliy ir atskaitymy senaties terminus;

o apsvarstyti galimybe nuo 2013 m. jdiegti PVM skirtq grynyjy pinigy apskaitos
sistemq, pasiilytq smulkiajam verslui;

o priimti reikiamas priemones, skirtas padéti komercializuoti inovacijas, moksliniy

ovv -

isteigtoms jmonéms,

o apsvarstyti galimybe naujy jmoniy savininkams leisti prasyti ribotg laikq koreguoti
galimy socialiniy jmoky mokéjimo tvarkarascius atsizvelgiant j konkrecios jmonés
padeétj ir pateikus tinkamg pagrindimg,

o iSnaudoti visas naujai nustatytas paramos Europos Zemeés iikio fondo kaimo plétrai
lésomis verslo pradziai ir visapusisky verslininky profesiniy mainy ir apsilankymy
itkiuose programy rengimui, taip pat paramos inovacijy grupéms, verslo tinklams ir
bendradarbiavimui Zemés iikio, miSkininkystés, zZemés ukio maisto produkty
perdirbimo ir nesusijusio su Zemés itkio kaimo verslo srityse galimybes.

3.3. Naujy verslo galimybiy skaitmeniniame amZiuje panaudojimas

Geresnis informaciniy ir rySiy technologiju (IRT) panaudojimas gali labai padéti
naujiems verslo subjektams suklestéti. IRT yra pagrindinis Saliy ekonomikos augimo
Saltinis, o Europos MV] gali augti du tris kartus greiCiau, kai jos naudojasi IRT. Kaip
nurodyta Komisijos pramonés politikos komunikate®, , verslininkams reikia visapusiskai
iSnaudoti ES skaitmeninés bendrosios rinkos potencialg, kuris, kaip manoma, iki 2016 m.
didés 10 proc. per metus®.

Remdamasi skaitmenine darbotvarke ir pramonés politikos pavyzdinémis iniciatyvomis,
Komisija teiks pagalba verslininkams ir MV], kad jie galéty visapusiSskai naudotis IRT
galimybémis — tiek kalbant apie naujy skaitmeniniy produkty ir paslaugy teikimg, tiek apie
paklausg ir iSmany $iy technologijy naudojima.

Kalbant apie pasitila, interneto verslininkai sudaro specialig kategorijg verslininky, kurie
kuria naujas skaitmenines paslaugas ir produktus, kuriy neatsiejama naudojimo dalis yra
internetas. Naujos interneto jmonés daznai auga ir bankrutuoja sparCiau nei kiti verslo
subjektai ir tai vyksta proporcingai, t. y. gaunama didesné graza, bet prisiimama ir didesné
rizika. Jos veikia sudétingoje ir sparciai besivystancioje ekosistemoje, kur labai svarbus yra
tinklo suktirimas ir eksperimentavimas. Naujy interneto jmoniy steigimas yra pigesnis,
patekimo ] rinkg klilitys nedidelés, todél tos jmonés tampa patrauklia galimybe pradéti
verslininko karjerg. Interneto verslininkams dé¢l Sios priezasties reikia pritaikyty paramos
priemoniy, skirty strukttrisSkai stiprinti tinklo veiklos pradzios ekosistema.

Kalbant apie paklausa, investavimas i skaitmenines technologijas jau nebéra tik vienas i§
keliuy varianty: jmonés Siais laikais gali biiti konkurencingos tik tada, kai jos veikia ir

s »Stipresné Europos pramoné ekonomikos augimui ir atsigavimui skatinti. Pramonés politikos

komunikato atnaujinimas®, COM(2012) 582, 2012 m. spalio 10 d.
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skaitmeniniame pasaulyje. Tai suteikia galimybes ir kelia i$sukius, ypa¢ MVI, nes neretai jos
yra blogiau pasirengusios susidoroti su sudétingesniais naujais verslo modeliais.

Skaitmeniniai verslininkai — tai verslininkai, kurie iki galo panaudoja skaitmeninius produktus
ir paslaugas, jskaitant nuotoliniy kompiuteriniy iStekliy paslaugas, siekdami atnaujinti savo
verslo modelius ir padidinti jy konkurencinguma**. ES iniciatyvomis ,,Pazangus informaciniy
technologijy naudojimas ir MV] integracija | pasaulines pramonés vertés grandines® ir e.
jgitdziai bus skatinama diegti skaitmenines technologijas ir prijungti MV] prie skaitmeninio
pasaulio.

Elektroninés komercinés veiklos galimybés kaip bendrosios skaitmeninés rinkos galimybiy
dalis verslininky dar néra pakankamai panaudojamos. Keletas konkreciy veiksmy padidins
pasitikéjima prekyba internetu®.

Komisija:

. stiprins Ziniy apie pagrindines rinkos tendencijas ir inovacinius verslo modelius
baze, kurdama internetinés rinkos stebésenos mechanizmus ir internetinés rinkos
rezultaty suvesting, bendradarbiaudama su pagrindinémis suinteresuotosiomis
Salimis, siekiant palengvinti dialogq ir nustatyti bendrq veiksmy darbotvarke;

o gerins informuotumq vykdydama Europos masto informavimo kampanijg
verslininkams ir MV] dél naujy skaitmeniniy galimybiy plétojimo naudos;
kampanijos metu bus propaguojami Europos laiméjimai, organizuojami Europos
masto konkursai ir apdovanojimai, siekiant geriau informuoti verslininkus apie
besikeicianciq verslo aplinkq ir naujas verslo galimybes;

o palengvins jungimgsi j tinklus, skirtus skleisti ir remti naujas verslo idéjas, kaip
antai: sukurs FEuropos mentoriy tinklg, skirtq mokymui, konsultacijoms bei
praktinéems  individualioms  konsultacijoms kaip organizuoti verslo veiklg
skaitmeniniame amZiuje ir organizuos bendrus renginius suinteresuotosioms Salims
siekiant isbandyti naujy partnerysciy galimybes;

. pradés interneto verslininkams skirtus konkrecius veiksmus, kaip antai: i) veiklos
pradzios Europos partnerysté, skirta suteikti patirties, organizuoti mentoryste,
suteikti prieigq prie technologijy ir paslaugy, ii) interneto verslo lyderiy klubas
siekiant suburti pasaulinés klasés interneto verslininkus ir stiprinti internetinio
verslumo kultirqg Europoje; iii) Europos interneto verslo spartinimo veiksniy tinklas,
iv) darbas su Europos investuotojais siekiant padidinti rizikos kapitalo srautq ir
kolektyvinio investavimo fondy investicijas j naujas interneto jmones, ir v), interneto
verslo talenty skatinimas organizuojant masinius atvirus kursus internetu®® ir
sukuriant mentorystés ir jgidziy ugdymo platformas,

. stiprins gebéjimus ir jgudZius aktyviau vykdydama savo e. jgidziy priemones,
skirtas e. lyderystés jgidziams, mokslo ir kirybiniams ir vadybos bei verslumo
jgudziams gerinti, kad bity galima jsisavinti naujas technologijas ir rinkas.

44
45

COM (2012) 529 ,,Nuotoliniy kompiuteriniy istekliy paslaugy galimybiy panaudojimas Europoje®.
COM(2011) 942, 2012 m. sausio 11 d., ,,Darni sistema, kuria siekiama didinti pasitikéjima bendraja
skaitmenine elektroninés prekybos ir internetu teikiamy paslaugy rinka“.

7r., pvz., http://www.radicalsocialentreps.org/, http://www.youtube.com/watch?v=iE7YRHxwoDs ir
http://www.academicmatters.ca/2012/05/the-massive-open-online-professor/

46

14

LT


http://www.youtube.com/watch?v=iE7YRHxwoDs
http://www.academicmatters.ca/2012/05/the-massive-open-online-professor/
http://www.academicmatters.ca/2012/05/the-massive-open-online-professor/

LT

Valstybés narés raginamos:

. stiprinti nacionaling ar regioning paramq skaitmeninéms ir internetinéms naujoms
jmonéms ir skatinti alternatyvy finansavimq (pvz., IRT inovacijy investiciniy cekiy
schema) ankstyvaisiais naujy technologijy pradinés veiklos etapais;

. sudaryti prieigq verslininkams prie atviry didelés apimties duomeny, sukaupty
vieSosiose arba pramonés remiamose programose, kaip antai kultiiros duomenys
portale Europeana; *’

. remti gabiausius verslininkus, pvz., skatinant gabiausius diplomuotus specialistus
pradéti karjerq naujose verslo jmonése;

o remti sklandy vykdomy politikos iniciatyvy, pavyzdziui, duomeny apsaugos reformos
ir pasiilymo dél bendro Europos prekybos jstatymo, kurie sumaZinty kliitis
nuotoliniy kompiuteriniy istekliy paslaugy jsisavinimui ES, priémimg;

o uztikrinti - geriausig jmanomq Europos fondy lésy interneto ir skaitmeninei
verslininkystei panaudojimq pagal taikomas taisykles ir prioritetus.

34. Lengvesnis verslo perdavimas

Kiekvienais metais Europoje perduodama mazdaug 450 000 jmoniuy, kuriose dirba 2 min.
darbuotojy. Taciau verslg perduoti kartais dar buna taip sunku, kad manoma, jog
kiekvienais metais gali buiti prarasta 150 000 bendroviu, kuriose yra apie 600 000 darbo
viety®™. Pagrindiniai tai lemiantys veiksniai yra reguliavimo arba mokestiné nasta,
nepakankamas informuotumas apie reikalingus parengiamuosius darbus ir apie skaidrias tokiy
sandoriy rinkas ir ilgas laikotarpis, reikalingas formalumams tvarkyti. Papildomi
pazeidziamumg didinantys elementai gali biiti bendrovés teisiné forma (personalinés jmongs),
jos veiklos trukme (visy pirma bendrovés, veikusios maziau nei trejus metus). Todél maziausi
verslo subjektai labiausiai nukencia dél nepavykusio perdavimo.

Sie verslo subjektai yra dar veikiantys su nustatytais produktais, rinkomis ir klientais, todél jy
iSlikimo tikimybé yra didesné nei naujy jmoniy. Basimi verslininkai turéty zinoti, kad ,,dar
veikian€ios*“ imonés jsigijimas gali buti patraukli alternatyva pradéti naujgq versla.
Perdavimas turéty biiti supaprastintas tiek verslininkams, kurie nori perduoti jo ar jos
versla, tiek ir ji isigyjanciam tikio subjektui.

Verslo perdavimas i§ kartos | kartg yra biidingas Seimos verslui ir didZiausias tam verslui
nuosavybé yra ne tik likvidus turtas, bet ir tai, kas sukurta ir iSplétota keliy Seimos karty,
iskaitant vertybes, tradicijas ir prakting patirtj. Ivairiy paveld¢jimo ir nekilnojamo turto
mokesCiy sistemy apréptis ir mastas ES rodo, kad yra daug galimybiy gerinti Seimos verslo
perdavimo teising aplinka.

4 http://Europeana.eu yra kultiiros portalas, sukurtas padedant Europos Komisijai, kuris veikia kaip

sasaja su milijonais knygy, paveiksly, filmy, muziejy objektais ir archyvy jraSais, kurie buvo
suskaitmeninti visoje Europoje.
Bussiness Dynamics: Start-ups, Bussiness Transfers and Bankruptcy. (2011 m.)

http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/business-environment/files/bussiness_dynamics_final report_en.pdf.
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Verslo perdavimo sritis buvo reglamentuojama konkre¢iai Smulkiojo verslo akte (SVA)* ir
2011 m. Europos SVA persvarstyme’’ ir buvo konkrediai nagrinéta 2006 m. Komisijos
komunikate ,,Lisabonos Bendrijos augimo ir uzimtumo programos jgyvendinimas: Verslo
perdavimas — sékmingai testi naujai pradéjus*>’.

Kai kurios Europos Salys padaré pazangg ir sukiiré verslo perdavimui palankesne reguliavimo
sistema, vis délto net tose Salyse verslo bendruomené ir suinteresuotosios Salys (profesinés
asociacijos, teisinés firmos ir verslininky konsultantai) dar gali biiti nepakankamai
informuoti apie perdavimo galimybes ir apie reikalingus parengiamuosius darbus.

Kadangi klititys sékmingam verslo perdavimui i§ esmés yra vietos, regioninio ir nacionalinio
lygmens, akivaizdu, kad labai naudinga lyginti taikomas Europoje sistemas siekiant keistis
geraja patirtimi ir imtis veiksmy, ypa¢ gerinant informuotumg apie verslo perdavimag,
taikant specialias finansines priemones, skirtas finansuoti perdavima, priimti teisinius
pakeitimus (ypac galimybe sukurti ribotos atsakomybés bendroves, palengvinancias jmoneés
pardavima) ir kurti skaidria verslo perdavimo rinka™.

Komisija:

o parengs gaires dél veiksmingiausiy programy ir gerosios patirties, kad biity galima
palengvinti verslo perdavimgq, jskaitant priemones gilinti ir plésti rinkas jmonéms,
inventorizuoti Europoje veikiancias programas ir pasiilyti veiksmy, skirty paSalinti
likusias kliitis tarpvalstybiniam verslo perdavimui. Siuo tikslu Komisija organizuoja
eksperty darbo grupe su valstybiy nariy atstovais, kuri 2013 m. sieks atlikti dar
likusiy Sios srities kliuciy inventorizacijq ir priezasciy analize ir siilyti
rekomendacijas bei paramos priemones joms Salinti.

Valstybés narés raginamos:

) tobulinti teisines, administracines ir mokestines verslo perdavimo nuostatas
atsizvelgiant j 2006 m. Komisijos komunikatq dél verslo perdavimo ir 2011 m.
Komisijos komunikatq dél tarpvalstybiniy paveldéto turto mokescio kliuiciy salinimo
ES Viduje53,'

o naudoti esamus Europos fondus pagal jy taikomas taisykles ir prioritetus remti
smulkaus ir vidutinio verslo perdavimq verslininkams, siekiantiems testi Sj verslg,

. gerinti informacijq ir konsultacines verslo perdavimo paslaugas, taip pat gerinti
verslo perdavimo duomeny rinkimq ir stebéseng,

. veiksmingai viesinti verslo perdavimo platformas ir rinkos vietas ir pradéti
informuotumo didinimo kampanijas, skirtas potencialiems gyvybingo verslo
pardavéjams ir pirkéjams;

49

COM(2008) 394 galutinis. ,,Galvokime pirmiausia apie mazuosius. Smulkaus verslo aktas Europai®.
50

»Smulkiojo verslo akto Europai apzvalga®, (COM(2011) 78 galutinis.

! COM(2006) 117 galutinis.

2 Pavyzdziui, pagal ,,Verslo dinamikos® tyrima tik 1/3 valstybiy nariy, kuriose buvo vykdomas tyrimas,
siekiant paremti perdavima siiilomi specialiis finansiniai produktai, o dvylikoje valstybiy nariy labai
mazai arba visai néra mentorystés arba mokymo §iuo klausimu.

COM/2011/864 ir susijusi rekomendacija 2011/856/ES dél paveldéto turto dvigubo apmokestinimo
mazinimo.
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. apsvarstyti mokesciy reglamentavimo galimus pakeitimus atsizvelgiant j jy poveikj
smulkaus arba vidutinio Seimos verslo likvidumui, kai paveldima nuosavybé,
nedarant neigiamo poveikio jplaukoms.

3.5. Nesékmés pavertimas sékme: antras Sansas saZiningo bankroto atveju

Verslo nesékmés, kaip ir verslo kiirimas yra dinamiskos, sveikos rinkos dalis. Duomenys
rodo, kad didZioji dalis bankrotu (96 proc.) ivyksta dél pavéluoty atsiskaitymuy ar Kity
objektyviy problemuy - kitaip tariant, jie yra saziningi bankrotai, kai verslininkai
nesukgiauja®. Vis délto pagal bankroto jstatymus verslininkai traktuojami kaip linke suk&iauti
asmenys, todél taikomos sudétingos procediros prie§ jiems leidziant baigti bankroto
ivykdymo procedira. Kai kuriose valstybése narése $i procediira gali uztrukti taip ilgai, kad
verslininkai net nepagalvos apie galimybe pradéti kita versla™. Kai kuriais atvejais jiems daug
mety arba visg gyvenimg gali biiti teisiSkai draudZiama steigti naujas jmones.

Net ir jvykdzius verslo bankroto procedirg ir tai patvirtinus bankrutave subjektai yra
stigmatizuojami ir jiems gali buti sunku finansuoti nauja imone. Tod¢l daugelis potencialiy
verslininky paprasciausiai nutraukia §ig veiklg ir nesvarsto galimybés bandyti dar karta.

Vis délto tyrimai rodo, kad imonés, patyrusios nesékme ir vél pradéjusios veiklg i§
pradziy, vidutiniSkai yra sékmingesnés ir gyvuoja ilgiau nei ,,naujokés®“. Jos greiiau
plediasi ir jdarbina daugiau zmoniy’®. Todél verslo nesékmé neturéty tapti ,,nuosprendziu
iki gyvos galvos* ir klititimi kada nors vél imtis naujo verslo — ja reikétu vertinti kaip
pamoka ir galimybe tobuléti. Mokslo tyrimais jau nustatyta, kad toks poziiiris yra pazangos
variklis. Taigi veiksmai, kuriais siekiama skatinti naujos kartos verslininkus, turi jiems teikti
garantija, kad nepavykus pirmai idé¢jai, jiems nebus visam laikui uzdrausta bandyti i§ naujo
imtis verslo. Taigi bankroto jstatymai turi numatyti greita ir efektyvy jmoniy kreditoriy
ieSkiniy pateikimg ir kredity grazinima, turéty biiti nustatyta greitesné ir pigesné procediiry
uzbaigimo tvarka nuo verslo bankroto pradzios iki bankroto jvykdymo patvirtinimo.

Komisija praé¢jusiy mety gruodzio meén. prieme¢ komunikata dél naujo europinio poziiirio |
verslo 7lugima ir bankrota’’, sickdama kurti verslui palankesne aplinka, pavyzdziui, gerinti
nacionaliniy bankrota reglamentuojanciy teisés akty veiksmingumg, jskaitant bankroto
procediros vykdymo laikotarpio trukmg ir iSlaidas. Pirmas Komisijos padarytas zingsnis yra
tuo padiu metu priimtas reglamento dél bankroto byly modernizavimo pasitilymas, kuriuo
bus uztikrintas tarpvalstybinis jmoniy sanavimo pripazinimas ir palengvintas ieskiniy
pateikimas kitoje valstyb¢je nar¢je.

Komisija:

o pradeés viesq konsultacijq siekdama suzinoti suinteresuotyjy Saliy nuomones
komunikate dél naujo europinio poziiirio j verslo zZlugimq ir bankrotq isdéstytais
klausimais, jskaitant galimybe suteikti sqziningai bankrutavusiems verslininkams

> http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2007:0584:FIN:1t:PDF.

» Kai kuriose valstybése narése jmonés likvidavimo procediiros trunka mazdaug 1 — 2 metus. Dar nuo 3
iki 9 mety reikia, kad vél biity galima pradéti versla.

E. Stam, D. B. Audretsch ir J. Meijaard, Renascent Entrepreneurship, Erasmus moksliniy tyrimy
valdymo institutas, 2006 m..

COM(2012) 742 , ,,Naujas europinis poziiiris  verslo zlugimg ir bankrota*.

> COM(2012) 744.
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antrq Sansq ir sutrumpinant bei suvienodinant bankroto procediiros jvykdymo
patvirtinimo laikg.

Valstybés narés raginamos:

o kai jmanoma, sumazinti bankroto jvykdymo ir skolos isieskojimo laikotarpj,
nustatant, kad sqziningiems verslininkams po bankroto biity taikomas ne ilgesnis
kaip trejy mety laikotarpis nuo 2013 m.;
59

[

o teikti paramos paslaugas ankstyvam verslo restruktirizavimui, konsultacijas, kaip
iSvengti bankroto, ir paramg MV] pertvarkyti ir pradéti veiklg is naujo,

. teikti konsultavimo paslaugas bankrutavusiems verslininkams, kaip valdyti skolas ir
sudaryti palankesnes sqlygas ekonominei ir socialinei jtraukciai ir rengti programas,
skirtas antrq kartq pradedantiems verslg subjektams, mentorystés, mokymo ir verslo
bendradarbiavimo tinkly formomis.

3.6. Reguliavimo naSta: aiSkesnés ir paprastesnés taisyklés

Verslininkai turéty biiti paprasti vartotojai, kuriems administracijos nustato savo
procediirinius reikalavimus, taciau dar beveik trys ketvirtadaliai europie¢iy mano, kad
pradéti savo versla per sunku dél sudétingy administraciniy procediry®. Daug daugiau
respondenty isreiské nepasitenkinimg dél verslo subjektams nustatytos didelés reguliavimo
nastos. Tai Zinodama Komisija 2007 m. jsipareigojo veiklos programoje isipareigojo iki 2012
m. pabaigos 25 proc. sumazinti su ES teisés aktais susijusig biurokratija®'. 2011 m. lapkri¢io
meén. Komisija priéme reglamentavimo naStos MV] maZinimo pritaikant ES reglamentavima
labai mazy jmoniy poreikiams ataskaita®® — dar daugiau démesio skirta visai reguliavimo
nastai, o ne vien administracinei nastai valdzios institucijoms teikiant ataskaitas, ir jvestas
atvirkstinis principas, kai jrodinéjimo pareiga tenka tiems, kurie nustato bet kokia nauja
reguliavimo nasta. Jame Komisija taip pat jpareigota aktyviau konsultuotis su smulkaus verslo
subjektais ir priimti meting jgyvendinimo pazangos valstybése narése rezultaty suvesting.

Komisija pateiké pasitilymus, kuriuy tikslas — daugiau kaip 25 proc. sumazinti
biurokratine nasta. ES teisés akty leid¢jas priémé priemones, kuriy verté — 30,8 mlrd. eury
metiniy sutaupyty verslo i$laidy. Tai sudaro 25 proc. reguliavimo nastos, kuri vertinama 123,8
mlird. EUR. Dar 5,5 proc. sumazinti nasta buity galima, jei Komisijos pateiktus papildomus
pasiiilymus priimty Europos Parlamentas ir Taryba.

59
60
61

Kaip reikalaujama 2011 m. geguzés mén. Konkurencingumo Tarybos iSvadose.

Europos Komisija, Greitoji Eurobarometro apklausa Nr. 354 ,,Verslumas®.

Veiksmy programa, kuria siekiama pasalinti nereikalingg jmonéms tenkancia administracing nasta ES
prioritetinése srityse, kuri lemia mazdaug 80 proc. ES teisés akty nustatytos administracinés nastos,
jskaitant nacionalines taisykles, kuriomis Sie teisés aktai jgyvendinami arba perkeliami j nacionaling
teisg. Kartu su Stoiber grupe, kuri dirbo kaip nepriklausomas konsultantas, buvo pasitlyta Simtai
pritaikymy, dél kuriy jau jmonés sutaupé daugiau negu 40 mlrd. eury. Pasiiilymai apémé Zemés tkio,
aplinkosaugos ir zuvininkystés sritis ir buvo susij¢ su jmoniy teise, mokesciais, statistika, maisto sauga
ir vaistais. Didziausia nauda sutaupant buty gauta keiciant mokesCiy teisés aktus (vietoj popieriniy
saskaity — elektroninés sgskaitos) ir jmoniy teisés aktus (iSimtys dél kai kuriy nuostaty, susijusiy su
balanso suvestinés ir skelbimo prievolémis, labai maZzoms jmonéms).

62 COM(2011) 803 ir komunikatas dél ES reglamentavimo kokybés (REFIT!), zr.:
http://ec.europa.eu/governance/better_regulation/index_It.htm
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Daug sutaupyta mokesciu teisés (vietoj popieriniy elektroninés saskaitos fakttiros) ir jmoniy
teisés srityse (iSimtys dél kai kuriy finansinés atskaitomybés prievoliy nuostaty labai mazoms
imonéms). Pavyzdziui, jgyvendinant saskaity faktiry iraSymo direktyva®. buvo pradétos
vienodai traktuoti popierines ir e. saskaitos faktiiros, o valstybéms naréms nebesuteikiama
galimybé nustatyti tam tikra technologija, skirta e. saskaitoms faktaroms® Taip pat valstybése
narése pasiekta paZangos modernizuojant muitinés teisés aktus, mazinant statistinés
atskaitomybeés jpareigojimus MV] ir daugelyje kity sri¢iy®.

Reguliavimo nasStos mazinimas iSliks svarbiausiu Komisijos politinés darbotvarkés
prioritetu. Siuo tikslu be konferencijuy, surengty valstybése narése, 2012 m. spalio 1 d.
pradétos vieSos konsultacijos, siekiant nustatyti deSimtj labiausiai apsunkinan¢iy ES teisés
akty®. | Sios konsultacijos rezultatus atlikus specialia analize bus atsizvelgta vertinant poreikj
persvarstyti konkreciy sri¢iy ES teisés aktus.

Reguliavimo prievolés imonéms turéty biiti aiSkios ir paprastos. Be visuomenés ir
profesinés sveikatos apsaugos ir saugos ir aplinkos apsaugos, aiSkios reguliavimo sistemos
uztikrinty vienodas salygas, saziningg laisva konkurencija, aiSkuma verslui ir rinkos
prognozuojamumg. Pazangus reguliavimas taip pat gali paskatinti inovacijas, kurios leisty
Europos bendrovéms pirmauti pagrindiniy technologijy ir paslaugy srityse. Todél
besidubliuojantis ar nekoordinuotas licencijavimas turéty biiti panaikintas. Be to, vidaus
rinkoje verslo veiklai turéty nebelikti sudétingy formalumy, pvz., praSymo jrodyti vieSyjy
dokumenty autentiSkuma (pvz., jmoniy jrasai).

Biurokratizmas turéty biuti kiek jmanoma labiau sumaZintas arba visai paSalintas
visiems verslo subjektams, o ypa¢ labai mazoms jmonéms, jskaitant savarankiSkai
dirban¢ius asmenis ir laisvyju profesiju atstovus, kurie yra ypa¢ pazeidziami biurokratijos
nastos dél jy mazesnio dydzio ir riboty Zmogiskyjy ir finansiniy istekliy. Siuo metu dar yra
like daug nepagristy kliticiy, trukdanciy laisvyjy profesijy atstovams patekti j rinka, kurios
turéty biiti pasalintos.

VieSyjy pirkimy srityje M V] ir tarpvalstybiniy pasiiilymy teikéjus apsunkina administraciniai
reikalavimai (pvz., teikti jvairius patvirtinamuosius dokumentus), problemos siekiant gauti
informacijos ir kartais neproporcingi susitarian¢iyjy institucijy reikalavimai. MV], laiminc¢iy
vieSyjy pirkimy konkursus, dalis i§ esmés nepasikeit¢ nuo 2002 m. Svarbiausias veiksnys,
turintis jtakos MV] dalyvavimui, yra sutarties apimtis — sudarant dideles vieSyjy pirkimy
sutartis MV neturi pajégumy teikti pasitilymus arba atitikti reikalavimus ir apskritai sutartys,
virsijancios 300 000 EUR, daZnai atrodo joms nejveikiamos. Subrangos sutarciy naudojimas
sudarant sutartis, kuriy verté virSija tam tikras nustatytas ribas, padidinty galin¢iy pasirasyti
tokias sutartis MV] skaiciy.

63 2010 m. liepos 13 d. Tarybos direktyva 2010/45/ES, kuria i§ dalies kei¢iamos Direktyvos 2006/112/EB
dél pridétinés vertés mokescio bendros sistemos nuostatos dél saskaity faktiiry iSraSymo taisykliy.
Apskaiciuota, kad visiems verslo subjektams pradéjus naudoti e. saskaitas faktiiras vidutiniu laikotarpiu
bty sutaupyta 18 mird. EUR.

Dél gerosios patirties pavyzdziy santraukos zr. iSsamius priedus ,,Europa gali pasiekti geresniy
rezultaty®, priémé auksto lygio grupé dél administracinés nastos mazinimo 2011 m. lapkri¢io mén.,
http://ec.europa.cu/dgs/secretariat_general/admin_burden/best practice report/docs/BP_report_signatur
e_en.pdf

Konsultacija: kurie 10 ES teisés akty yra didziausia nasta MVI?,
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/public-consultation-new/index_en.htm
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Be to, Komisija rekomenduoja valstybéms naréms toliau modernizuoti darbo rinkas,
supaprastinant darbo teisés aktus ir plétojant lankscias darbo salygas, iskaitant sutrumpinto
darbo laiko taikymo tvarka®’.

Be to, verslo subjektai turéty turéti galimybe pasikliauti eksperty patarimais ir pagalba, kai
susiduria su neteisingai taikomais vidaus rinkos teisés aktais — tai sritis, kurioje Europos
Komisijos (SOLVIT) tinklas veikia pastaruosius 10 mety.

Verslininkai taip pat turéty turéti galimybe pasikliauti vienu bendru kontaktiniu centru,
jei nori gauti iSsamia informacija apie licencijas, administracines procediiras,
finansavimg ir valstybés parama. Turéty biiti placiau taikomas ,vieno langelio*
verslininkams principas, pavyzdziui, Barcelonactiva, 2011 m. Europos jmoniy skatinimo
prizo laimétojas. Be to, Komisija neseniai sukiiré naujg interneto portalg ,Jusy Europa“,
kuriame yra vienas bendras prieigos tafkas dél ES finansiniy priemoniy®. Daugiau
administraciniy procediiry, taip pat ir tarpvalstybiniy, verslo subjektams turéty buti
prieinamos internetu. Valstybés narés skatinamos plésti savo kontaktinius centrus pagal
Paslaugy direktyva ir atsizvelgdamos j verslo gyvavimo ciklg daugiau procediry padaryti
daugiakalbémis ir palankesnémis naudotojams.

Komisija:

o ir toliau energingai sieks mazinti reguliavimo nastqg ES pasiilytuose teisés aktuose,
ypac srityse, kur tokia nasta yra didziausia;

. nurodys, kaip bus galima perziuréti ir pakeisti ES reguliavimg, kad biity sumazinta
nebiitina ar pertekliné nasta desimtyje labiausiai apsunkinanciomis nustatyty sriciy.
Imsis teisékiiros iniciatyvy mazinti administracing nastq ir kitose srityse, kaip antai
sgskaity faktiry israsymo skatinimas vieSyjy pirkimy srityje ir standartine PVM
deklaracija, kad uzsiimti verslu biity lengviau™ ;

. siilys teisés aktus, kuriais bity panaikinami sudétingi vieSyjy dokumenty
autentiskumo nustatymo reikalavimai, kurivos MV] turi pateikti norédamos uzsiimti
tarpvalstybiniu verslu bendrosios rinkos viduje;

o suburs darbo grupe, kuri vertins konkrecius laisvyjy profesijy verslininky, poreikius,
susijusius su tokiais klausimais, kaip supaprastinimas, internacionalizacija arba
galimybé gauti finansavimg,

o stebés pazangq per kontaktinius centrus pagal Paslaugy direktyvg ir skatins
valstybes nares vadovautis labiau j verslg orientuotu poziiriu,

. imsis veiksmy, kuriais uztikrvinty, kad vis daugiau verslo subjekty gauty pagalbg per
SOLVIT, kai jy teisés bendrojoje rinkoje valdZios institucijy néra pripazjstamos.
Europos jmoniy tinklas turéty padéti verslui siekiant uztikrinti, kad verslo subjektai
galéty veiksmingiau gauti prieigg ir naudotis SOLVIT. Atliks visy esamy istekliy

67 »Ekonomikos atsigavimas kuriant darbo vietas®, 2012 4 18, COM(2012) 173 final. Taip pat zr.
»Augimo klititys. Pirmojo darbuotojo samdymas®, Pirmo darbuotojo eksperty grupés ataskaita,
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/files/support measures/first emp_en.pdf

Tai yra Komisijos veiksmy plano, kuriuo siekiama gerinti galimybes gauti finansavima MV], (COM
(2011) 870 galutinis) rezultatas.

6 2013 m. Komisijos darbo programa (COM (2012) 629 final).
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verslininkams patikrq ES lygmeniu, siekdama uZtikrinti aiskumq ir prieinamumgq ir
isvengti dubliavimosi ir pasenusios informacijos teikimo.

Valstybés narés raginamos:

o iki 2015 m. pabaigos sutrumpinti licencijy ir kity leidimy, reikalingy pradéti verslg,
suteikimo laikotarpj iki vieno ménesi070,'

. baigti jgyvendinti 2013 m. Europos gerosios patirties kodeksq, kuriuvo MV]
sudaromos palankesnés sqlygos dalyvauti viesojo pirkimo konkursuose;

o toliau modernizuoti darbo rinkas supaprastinant darbo santykiy teisés aktus ir
darant darbo santykius lankstesnius, jskaitant sutrumpinto darbo laiko taikymo
tvarkg’";

o iSplésti kontaktinius centrus jtraukiant daugiau ekonominés veiklos sriciy ir padaryti

juos patogesnius naudotojams;

. jsteigti ,,vieno langelio* principu veikiancius centrus verslininkams siekiant sujungti
visas verslo paramos paslaugas, jskaitant mentoryste, galimybiy gauti finansavimgq is
tradiciniy ir netradiciniy Saltiniy sudarymq ir konsultacijas Siuo klausimu, prieigq
prie , inkubatoriy* ir , verslo greitikliy”“ ir remti ankstyvq naujy jmoniy
internacionalizacijq. Siekiant uztikvinti partneryste turéty dalyvauti visos atitinkamos
suinteresuotosios Salys, jskaitant svietimo ir mokymo paslaugy teikéjus.

4. 3 RAMSTIS. SEKTINI PAVYZDZIAI IR RYSIU SU KONKRECIOMIS GRUPEMIS
UZMEZGIMAS
4.1. Naujas poziiiris: verslininkai kaip sektini pavyzdziai

Europa turi nelabai daug gerai Zinomuy sékmingo verslo istoriju. Taip yra dé¢l to, kad
verslumas nebuvo pateikiamas kaip tinkamas pasirinkti karjeros kelias. Todél Europoje
»verslininkas® retai priskiriamas prie labai pageidaujamy profesijy. Nepaisant to, kad
verslininkai kuria darbo vietas ir yra ekonomikos variklis, jy sékmé néra pateikta tarp sektiny
pavyzdziy ziniasklaidoje. Todél jaunimas verslininko karjerg talpina gana Zemai patraukliy
profesijy sarase ir tai atgraso tuos, kurie noréty tapti verslininkais.

Taigi keiciant verslumo kulttira labai svarbu pakeisti poziiirj i verslininkus — praktiskai ir
pozityviai informueoti apie verslininky pasiekimus, jy nauda visuomenei ir galimybes kurti
naujas verslo jmones arba jsigyti versla kaip karjeros paskirties vieta. Siekiant Sio tikslo
verslininky kaip sektiny pavyzdziy matomumas turi bati didinamas, atsizvelgiant | jvairius
verslo profilius ir kelius j sékme. AiSki ir jdomiai pateikta informacija apie verslininky
karjeros isStukius ir pasiekimus gali atsverti neigiamg nuomong. Taigi verslumo revoliucijai
reikalinga atitinkama platesné vieSa diskusija, visy pirma ziniasklaidoje. VieSosios ir
privacios institucijos turéty buti raginamos akcentuoti verslininky socialing ir ekonomine
svarbg ne tik kaip teisétos profesinés karjeros kelig, bet ir visy valstybiy nariy, Europos ir
tarptautinio intereso iSskirtinés svarbos klausima.

Verslo dinamikos 2010 m. tyrimu nustatyta, kad 7 i$§ 33 tirty Europos $aliy penkios pavyzdinés imonés
istengé gauti visas bitinas licencijas per 30 dieny.
http://ec.europa.cu/europe2020/pdf/ags2013_en.pdf, p. 10.
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Komisija:

. numatys ,, Europos MV] savaitéje” ,,ES verslumo dieng“ viduriniy mokykly
abiturientams. ] renginius galima jtraukti susitikimus su verslininkais, atvejy
tyrimus, paskaitas, seminarus ir bendroviy ,, atviry dury dienas *.

Valstybés narés raginamos:

o stiprinti verslumo propagavimo veiklg ir paskirti Zinomus verslininkus nacionaliniais
verslumo ambasadoriais, kad jie tapty savo saliy verslumo simboliais. Jy vaidmuo
bus propaguoti verslumo reik§me visuomenei, ir pabrézti, kad svarbu ugdyti
verslumo jgudzius ir Svietimo patirtj, pabrézti galimybe imtis verslo kaip karjeros;

. geriau atsizvelgti j verslo modeliy jvairove ir teisinj statusq nustatant savo
nacionalines ar vietos verslo paramos schemas ir plétoti socialinio verslumo ugdymg
ir mokymag.

4.2, Nauji akiracdiai: rySiy uZmezgimas su moterims, senjorais, migrantais, jaunimu,
bedarbiais

Verslininky ir ypac pradedanciy verslininky grupéje prasCiausiai atstovaujamos demografinés
grupés yra jaunimas, moterys, nejgalieji ir (arba) migrantai. Europa turi jiems atverti kelius |
versluma — kurti darbo vietas, stiprinti ekonominiu ir socialiniu poZzitriu ir leisti pasireiksti jy
kiirybigkumui ir inovaciniams gebé¢jimams. Sie keliai turéty atitikti jvairiy grupiy poreikius, jy
lukescius ir jy priimtas taisykles dél to, kaip juos konsultuoti ir kaip jiems teikti ir i§ jy gauti
informacija. Veiksmai turéty buti grindziami integruota paramos schema, kuria biity
skatinamas zmogiSkasis kapitalas, taip pat teikiama finansin¢ parama. Be konkreciy veiklos
rusiy, pritaikyty kiekvienos i§ Siy grupiy poreikiams, visos priemonés turéty biti jtrauktos j
verslumo mokymo programas, kurios biity parengtos ir pasiiilytos bendradarbiaujant su
Svietimo ir mokymo paslaugy teikéjais, jaunimo organizacijomis, verslo konsultantais ir
finansy institucijomis.

4.2.1. Moterys

Moterys sudaro 52 proc. visy Europos gyventojy, bet tik vieng tre¢dal] savarankiskai
dirban¢iy ar visy naujai pradedan¢iy versla ES’>. Taigi moterys sudaro didelius
potencialius verslininky iSteklius Europoje. Pradedant verslg ir juo uZsiimant moterims
kyla daugiau sunkumy nei vyrams, ypac prieigos prie finansy, mokymo, rysSiy palaikymo
poziiiriu ir derinant profesine veikla ir Seiminj gyvenima .

Potencialios verslininkés turéty biuti informuotos apie verslo paramos programas ir
finansavimo galimybes.

2009 m. Komisija iskilmingai inauguravo Europos motery verslo ambasadoriy tinkla, kuris
parodyty pavyzdzius potencialioms verslininkéms. 2011 m. buvo sukurtas ir Europos
verslininkiy mentoriy tinklas, kurios savanoriskai konsultuoja moteris, norincias pradéti nauja
verslg ir juo uzsiimti. 2012 m. Komisija pateiké pasiiilyma pagerinti lyCiy pusiausvyrg

7 Eurostatas, ,, Statistics in Focus : The entrepreneurial gap between man and women *“ (30/2007).

7 7r., pvz., O. Bekh, ETF Women's Entrepreneurship Development, Policy Brief (2012); A. Lesina, F.
Lotti, Do Women Pay More for Credit? Evidence from Italy”, NBER Working Paper (2008); women in
bussiness and decision-making, Eurochambres (2004).
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birziniy bendroviy valdybose. Nors valdybos nariui reikia kiek kitokiy gebé&jimy ir jgudziy,
negu verslumui, daugiau motery vadovaujanciose pareigose galéty tapti pavyzdziu kitoms
moterims apskritai. Didesnis s€ékmingy profesionaliai dirban¢iy motery matomumas parodys
kitoms moterims, kad jos turi s€¢kmingos veiklos galimybiy darbo rinkoje.

Veiksmingas esamy ly&iy lygybés teisés akty, visy pirma Direktyvos 2010/41/EB™,
igyvendinimas turéty dar paskatinti motery verslumg.

Komisija:

o sukurs Europos masto internetinés mentorystés, konsultavimo, Svietimo ir verslo
tinkly kiurimo platformq, kurioje bus sutelkti dabartiniai nacionaliniy ambasadoriy ir
mentoriy internetiniai tinklai, gausinama jy pasiiila ir pleciama jy parama motery
verslumui nacionaliniu ir regiony lygiu skatinant keitimgsi gergja valstybiy nariy
patirtimi.

Valstybés narés raginamos:

. parengti ir jgyvendinti nacionalines strategijas, skirtas motery verslumui, kuriomis
siekiama padidinti motery vadovaujamy jmoniy dalj;

o rinkti duomenis, suskirstytus pagal lytj, ir rengti kasmeting naujausiq informacijq
apie moteris verslininkes nacionaliniu lygiu,

. plétoti ir vystyti motery verslo ambasadoriy ir verslininkiy mentoriy tinklus,

o jgyvendinti politikqg, sudaranciq galimybes moterims tinkamai derinti darbg ir
asmeninj gyvenimgq, uztikrinant tinkamg ir prieinamq vaiky ir priklausomy
pagyvenusiy Zmoniy prieZiirg, visy pirma panaudojant visas paramos EZUFKP,
ERPF ir ESF lésomis galimybes.

4.2.2.  Senjorai

Senjorai yra vertingas verslumo iSteklius. 1990 — 2010 m. vyresniy nei 50 mety amziaus
pilieciy dalis padidéjo Europoje nuo 32,1 proc. iki 36,5 proc., o vidutinis Europos gyventojy
amzius, tikimasi, ilgés per ateinancius deSimtmecius. Kasmet vis didesnis gerai iSsilavinusiy
ir daug patirties turin¢iy suaugusiyjy biirys iSeina j pensija, bet visuomené Siuo metu neiesko
naujy budy juos uzimti ir panaudoti jy Zinias ir igiidzius. [traukus juos i verslo kiirimo ir
paramos naujiems ir esamiems verslininkams veiklg buty maksimaliai panaudota jy vertinga
patirtis, kuri gali biiti prarandama jiems iS¢jus | pensija, uztikrintas mokymasis i§ kartos |
kartg ir ziniy perdavimas.

Kadangi zmonés gyvena vis ilgiau ir sveikiau, tradiciniai i$§¢jimo ] pensija modeliai ir
pasirinkimo galimybés pradeda keistis. Tie senjorai, kurie nori pradéti verslg pirma karta,
turéty turéti galimybe pasinaudoti visomis esamomis paramos paslaugomis.

Vyresnio amziaus verslininkai gali biiti naudingi ir kitiems verslininkams. | pensijg i5¢j¢
verslininkai turi labai vertingy Ziniy ir patirties, kuri leisty lengviau pradéti ir valdyti jmong,
negu neturint patirties. Sios Zinios yra vertingas Europos intelektinis kapitalas, kuris turéty
biti iSnaudojamas. Europa kaip pavyzdziu galéty remtis tokiomis programomis, kaip Senior

74 OL L 180/1, 2010 7 15.
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Enterprise (Airija) ir Maillages (Pranciizija), skatinan¢iomis motyvuotus senjorus biiti
savanoriais mentoriais, potencialiais verslo pirkéjais ar investuotojais ar laikinais valdytojais
siekiant padéti pazeidziamoms veiklg pradedancioms jmonéms arba jmonéms, kurioms
taikomas pereinamasis laikotarpis’.

Komisija:

o pades keistis gergja patirtimi, padedant auksto rango vadovams ir verslininkams
globoti naujus verslininkus, taip pat remti savitarpio ir karty tarpusavio mentoryste,
Jjungianciq verslininkus, siekiancius keistis labai svarbiais jgidZiais, kaip antai IRT
naudojimo rastingumo ir pagyvenusiy Zmoniy patirtimi.

Valstybés narés raginamos:
o skatinti pagyvenusius verslininkus, norincius perduoti prakting patirti naujiems
verslininkams, ir padéti vyresnio amziaus verslininkams susisiekti su nepatyrusiais

verslininkais ir kurti grupes, apimancias platesnj jgiidziy spektrq,

o uztikrinti, kad vyresnio amziaus verslininky ir j pensijq iséjusiy vadovy dalyvavimas
projektuose biity suderinamas su jy pensijy perspektyvomis.

4.2.3.  Migrantai verslininkai

Imigrantai jsteigé 52 proc. naujy jmoniy, kuriy pagrindu 1995-2005 m. sukurtas Silicio slénis,
o Izraelis savo sékmg¢ pasieké daugiausia del savo gyventojy imigranty. Pagal OECD
migrantai yra verslesni nei vietiniai gyventojai ir uZsienyje gimes savarankiSkai
dirbantis asmuo, kuriam priklauso maza ar vidutiné jmoné, sukuria nuo 1,4 iki 2,1
papildomy darbo Vietq76. Migrantai yra svarbi potencialiy Europos verslininkuy grupé.
Taciau Siandien Europos migranty verslas daugiausia yra labai mazos jmonés, kuriose
darbuotojy néra arba jy dirba labai mazai. Jos taip pat yra nedidelés, palyginti su vietos
jmonémis, apyvartos ir pelno atzvilgiu. Kvalifikuoty migranty grupés daznai susiduria su
teisiniais sunkumais, ribota darbo rinka ir karjeros galimybiy ribotumu, o tai vercia juos imtis
savarankisko darbo. Reikéty pazymeti, kad kai kurios treciosios Salys turi ypac patrauklia
verslininky atvykimui migracijos politikg. Labiau pazeidziamy maziau kvalifikuoty migranty
grupiy problemos taip pat turéty biiti sprendziamos. Nepaisant to, kad migrantai sukuria
daugiau verslo jmoniy nei like gyventojai, jiems daZzniau nepasiseka dél to, kad triksta
informacijos, Ziniy ir kalby jgadziy’’.

ES viesai pripazino esminj galimg migranty verslininky indé¢lj j tvary augima ir uzimtuma.
Europos trediyjy Saliy pilie¢iy integracijos darbotvarkéje’® pabréziamas svarbus migranty kaip
verslininky vaidmuo ir teigiama, kad ,,jy kiirybiSkumas ir inovacijy diegimo gebéjimai taip
pat turéty biiti stiprinami. Svarbu, kad vykdant verslumg Europoje skatinancig politikg biity
visapusiskai atsizvelgta j Sios grupés verslumo potencialg. Labai kvalifikuoti ne ES pilieciai

75 Kitas pavyzdys, ka galima pasiekti, gali biiti JAV i§éjusiy ] pensija vadovy paslaugy grupé (SCORE),

kuri sudaré 13 000 savanoriy tinkla, kuriy ekspertinis konsultavimas padéjo sukurti daugiau nei 67 000
darbo viety 2011 m.
7 OECD(2010), Open for Bussiness; Migrant Entrepreneurship in OECD Countries “, OECD Publishing,
http://dx.doi.org/10.1787/9789264095830-en
Rath J., Eurofound (2011 m.), Promoting ethnic entrepreneurship in European cities, Europos Sajungos
Oficialiyjy leidiniy biuras, Liuksemburgas, galima rasti:
http://www.eurofound.europa.eu/pubdocs/2011/38/en/2/EF0898EN.pdf.
7 COM(2011) 455 galutinis ir SEC(2011) 957 galutinis.
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jau gali bati priimami kaip darbuotojai pagal Mélynosios kortelés direktyva”. Vykdant
nacionaling ir Europos politikg taip pat turéty buti atsizvelgta j kvalifikuoty migranty
galimybes kurti versla ir darbo vietas. Visy pirma, paramos priemonés ir politikos iniciatyvos
turéty padeéti pritraukti talentingus busimus verslininkus, norin¢ius sukurti pasaulinio masto
Europos jmones.

Komisija:

. siilys politikos iniciatyvas, kuriomis siekiama pritraukti migranty verslininky ir
skatinti ES jau esanciy migranty arba atvykusiy dél kity prieZasciy nei verslo
steigimas migranty verslumgq, grindziamq gergja valstybiy nariy, taip pat ir vietos
valdZios institucijy, patirtimi;

o isnagrinés galimybe pasiilyti teisés aktus, kuriais biity siekiama paSalinti teisines
kliutis verslo steigimui ir suteikti kvalifikuotiems imigranty kilmés verslininkams
stabily verslo leidimg.

Valstybés narés raginamos:

. pasalinti  teisines kliuitis, trukdancias kurti verslg teisétiems migrantams
verslininkams, pvz., atsizvelgiant j iniciatyvas suteikti kvalifikuotiems imigranty
kilmés verslininkams arba imigranty Europos universitetinio lygio mokymo jstaigos
absolventams stabily leidimq kurti verslq Europoje, kuris gali biuti pratestas, jei
pasiekiami i§ anksto nustatyti tikslai, susije su naujy darbo viety kirimu, apyvarta
arba naujo finansavimo gavimu.

. palengvinti prieigq prie informacijos ir rysSiy tinkly migrantams verslininkams ir
biisimiems verslininkams, pvz., sukuriant atitinkamus informacijos centrus migranty
tankiai gyvenamose srityse.

4.2.4.  Bedarbiai, ypac jaunimas

Atsizvelgiant | didelj bedarbiy skai¢iy Europoje turéty biti sukurtos verslo paramos sistemos,
skatinant verslo kiirima kaip nedarbo mazinimo biida™. Kelios verslo paramos programos yra

skirtos konkreciai jaunimuigl.

Visa verslo plétros parama turéty apimti Zenklinimo informacijg ir nuorodas j paramos
paslaugas, patarimus ir konsultacijas, taip pat verslo jgiidziy lavinimg ir mentoryste. Tokia
parama taip pat gali biti ir galimybé suteikti konkreciy jgiidziy (pvz., galimybiy pazinimo,
verslo planavimo, finansy valdymo, pardavimo ir rinkodaros), suteikiamy neformaliai (pvz.,
mentorystés sistema) arba formaliai lankant kursus. Parama turéty biiti specialiai nukreipta
didziausio potencialo grupéms (pavyzdziui, kvalifikuotiems bedarbiams, moterims ar
jaunimui) ir turéty biti grindziama glaudziu uzimtumo tarnyby, verslo rémimo ir finansavimo
paslaugy teikéjy bendradarbiavimu. Tikslas yra padéti bedarbiams veiksmingai uZzsiimti
savisamda, didinti savo verslo tvaruma ir pritaikyti paramg grupéms, kurioms gali prireikti
papildomy iStekliy, pvz., jauni zmonés bei zmong¢s, kuriy negalima geriausiai pasiekti per
tradicinius paramos verslui kanalus.

? Tarybos direktyva 2009/50/EB.

80 »Darbo viety jaunimui kiirimas*, COM(2012) 727.

Visy pirma zr. European Commission and OECD. Policy Brief on Youth Entrepreneurship in Europe,
kurj galima rasti: Http://ec.europa.eu/youth/news/20120504-youth-entrepreurship-employment_en.htm
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Démesys taip pat turéty biiti skirtas visiems bedarbiams, ypac tiems, kurie jau turi jgudziy ir
kvalifikacija, kuriuos galima biiti perkelti naudojant verslo jgiidziy lavinimg ir mentoryste |
savarankiska uzsiémima verslu.

Komisija:

pradés 2014 m. mikrokredity priemong pagal SPIP, skirtq pazeidziamy grupiy
asmenims, netekusiems arba galintiems netekti darbo, arba kuriems sunku patekti ar
sugrizti j darbo rinkg;

teiks, pasitelkdama Europos socialinj fondg, techning pagalbg, be kita ko, kuriant
paramos schemas jauniems pradedantiesiems verslqg ir socialiniams verslininkams;

atsizvelgdama j mikrofinansy priemong Progress 2013 m. birzelio mén. surengs
mikrofinansavimo ir socialinés verslininkystés sriciy suinteresuotyjy Saliy forumg,
kuriuo biity siekiama jtraukti vietos finansinius tarpininkus j ekologiskos ekonomikos
verslininkystés plétotés veiklg,

analizuos savo 2013 m. metinéje verslumo ataskaitoje, bendrai parengtoje su OECD,
padeti dél bedarbiy verslumo. Ataskaitoje bus pateikta esamos padéties analize,
pasiilyti  gerosios patirties pavyzdziai norint isspresti problemq ir pasiilytos
atitinkamos politikos rekomendacijos;

iSanalizuos tyrimo ,,Savarankiskas darbo ir verslininkysté: valstybiniy uZimtumo
tarnyby indélis j darbo viety kirimg* rezultatus ir 2013 m. birZelio mén. surengs
informacijos sklaidos renginj valstybinems uzimtumo tarnyboms.

Valstybés narés raginamos:

valstybines uzZimtumo tarnybas sujungti su verslo rémimo subjektais ir (mikro)
finansuotojais siekiant padéti bedarbiams rasti savo verslo kelig,

spresti nedarbo problemq ir kurti bedarbiams jaunuoliams verslo mokymo
programas, kuriy etapai bity aiskiai apibrézti: profilio nustatymas, planavimas,
veiklos pradzia, konsolidavimas ir augimas; kiekvienu etapu biity siiilomos jvairios
paslaugos (konsultavimo, mokymo ir kvalifikacijos kélimo, mentorysté ir galimybés
gauti mikrokredity), bendradarbiaujant su jaunimu ir kitomis organizacijomis, verslo
konsultantais ir finansy institucijomis,

pradéti aktyvias darbo rinkos programas, kuriy lésomis finansiskai remti visus
bedarbius norincius pradeti verslg;

kurti ir taikyti verslumo ugdymo sistemas, skirtas bedarbiams padeéti patekti (grjzti) j
verslo veiklg, pagristas daugelio valstybiy nariy sékmingais modeliais,
bendradarbiaujant su Svietimo ir mokymo sistemomis ir sudarant antrq galimybe
mokytis.

S.

ISVADOS

Dabartinés ekonomikos krizés saglygomis naujos arba neseniai jsteigtos jmonés yra labai
svarbios atkuriant darbo vietas Europoje. Problemos, susijusios su nedideliu kuriamy

26

LT



LT

jmoniy skai¢iumi, daznu veiklos kaitaliojimu ir létu bendroviy augimu Europoje, yra gerai
zinomos. Laikas imtis veiksmy siekiant, kad Europos verslininkai ir apskritai visa Europa
geriau prisitaikyty, biity kiirybiSkesni ir turéty didesnj poveikj konkurencijai pasauliniu mastu,
kuri yra didesné ir spartesné nei bet kada iki Siol.

Siekiant suaktyvinti Europos verslininkus ir stiprinti jy verslo veikla, Komisija ir valstybés
narés turi dirbti kartu atkurdamos pasitikejimg, sudarydamos kuo geresnes salygas
verslininkams ir padarydamos juos verslo politikos ir praktikos pagrindu ir taip i§ esmés
keisdamos verslumo kultiirg.

Sékmingi pavyzdziai i§ visos Europos rodo, kad yra gerosios patirties, kuri gali padéti
verslininkams klestéti ir augti. Europa turi visapusiskai panaudoti §ig gausig sukauptg patirtj,
kad panaikinty klititis ir pasalinty nereikalingus biurokratinius reikalavimus, kurie trukdo
verslo veiklai. Verslininkuy kaip darbo viety ir gerovés kiiréjy pripazinimas turéty biiti
pasiektas visy valstybiy nariy administracijose. Be to, Europa turi tapti palankia pazangiausio
verslumo vystymo vieta tarptautiniu lygmeniu: reguliavimo ir paramos sistemos turéty
pritraukti verslo steigéjus i$ kity pasaulio regiony ateiti | Europa, o ne, pavyzdziui, j JAV arba
Ryty Azija. Tik laikantis tokio pozitirio galima pasiekti plataus masto pazangos pagrindinése
srityse: proporcingesni ir paprastesni reguliavimo reikalavimai, galimybé gauti finansavima,
parama naujoms jmonéms, verslo perdavimas ir veiksmingos bankroto procediros ir teisinga
galimybé nesékme patyrusiems sgziningiems verslininkams pradéti verslg i$ naujo.

Taciau, nors Sie elementai yra biitini, vien tik jy nepakaks suaktyvinti Europos verslininkystei.
Pagrindiniai europie¢iy motyvai kurti jmone¢ yra savirealizacija ir darbo laiko bei vietos
lankstumas, o ne geros bendros salygos®. Tod¢l reikalingas radikalus Europos kultiiros
pakeitimas jtraukiant j ja naujus verslumo kultiiros elementus — vieSas sékmés
demonstravimas, verslininky inaso | Europos klestéjima pripazinimas ir verslininky karjeros
s¢kmingy pavyzdziy parodymas.

D¢l visy Siy priezas€iy investavimas ] visuomenes supratimo apie verslininkus keitima,
verslumo ugdyma ir paramg grupéms, kurios néra pakankamai verslininky atstovaujamos, yra
bitinas norint sukurti tvarius pokycius. Tik tada, kai daug europieciy pripazins verslininko
karjerg verta démesio ir patrauklia galimybe, bus pasiektas ilgalaikis verslumo stipréjimas
Europoje.

Verslumo revoliucija yra bendra Komisijos ir valstybiu nariy uzduotis, dé¢l kurios jos turi
imtis ilgalaikiy darby.

Si veiksmy plang ir jo pagrindinius veiksmus Komisija jgyvendins vykdydama
konkurencingumo ir pramonés politikg ir Smulkiojo verslo akto jgyvendinimo priemones,
iskaitant ir jy iSorés dimensijg kartu su Salimis kandidatémis, potencialiomis kandidatémis ir
kaimyninémis Salimis. Nacionaliniy MV] pasiuntiniy tinklo ir ES MV] atstovo vaidmuo yra
ypac svarbus uztikrinant, kad buty daroma pazanga dé¢l pasitlyty priemoniy. Valstybés narés
raginamos praneSti apie pazangg dé¢él Sio komunikato pagrindiniy veiksmy vykdymo
nacionaliniu lygmeniu jgyvendinant nacionalines reformy programas pagal Europos semestra.

52 http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/eurobarometer/
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Priedas. Veiksmu planas ,,Verslumas 2020% — verslumo dvasios Europoje atkiirimas

Pagrindinés sritys

Komisijos pasiiilymai

Igyvendinimo data

Verslumo ugdymas ir mokymas, siekiant remti ekonomikos augimg ir verslo kiirima

Ugdymas ir
mokymas

Plétos  visos  Europos  verslumo
mokymosi  iniciatyva, padésiancig
sujungti esamg Europos ir nacionaling
kompetencijg atlikti poveikio analize,
dalytis Ziniomis, kurti metodikas ir
plétoti valstybése narése praktiskai
veikianciy subjekty tarpusavio
mentoryste

Kartu su OECD parengs
rekomendacijas, skirtas skatinti kurti
verslo mokyklas ir profesinio mokymo
jstaigas

Skleis verslaus universiteto orientavimo
sistemos rekomendacijas, palengvins
universitety, suinteresuoty sistemos
taikymu, mainus; laipsniSkai skatins ja
diegti ES aukstojo mokslo institucijose

Rems sékmingas universitety valdomas
verslo kiirimo priemones (papildoma
veikla ir t. t.), ir naujas universitety ir
verslo ekosistemas, remiancias tokias
priemones

. 2013-15 m.

. 2013-2014 m.

. 2012 -2013 m.

Sukurti aplinka, kurioje verslininkai galéty klestéti ir augti

Galimybé
finansavima

gauti

kuriomis
mikrofinansy

Finansuos
siekiama

programas,
sukurti

. Nuolatinis, turi
biiti  sustiprintas
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Europoje  rinka, imantis  tokiy
iniciatyvy, kaip SPIP ir bendras
veiksmas mikrofinansy institucijoms
remti (JASMINE), ir skirti istekliy, kad
mikrofinansavimu  galéty  naudotis
valstybés narés ir regionai, tam
naudojant Europos socialinio fondo ir
Europos regioninés plétros fondo 1¢Sas

Palengvins MV] galimybes tiesiogiai
patekti | kapitalo rinka, sukuriant ES
rezimg vietose, kurios specializuojasi
prekyba MV] iSleidziamomis akcijomis
ir obligacijomis (MV] augimo rinka),
atsizvelgiant | Finansiniy priemoniy
rinky direktyvos (MiFID) persvarstyma

pagal
daugiamete
finansine
programa
2014 m.

Vykdoma

nauja

nuo

Parama  naujiems
verslo  subjektams
itin  svarbiais  jy
gyvavimo ciklo
etapais ir pagalba
jiems augant

Nustatys ir skatins valstybiy nariy
gerajg patirt] sieckdama sukurti labiau
palankia verslui mokesting aplinka

Perziiirés taisykles, draudziancias tam
tikrus klaidinancig komercing veikla,
kad jos tapty patvaresnés ir biity
sustiprinta kova su tokia praktika
tarpvalstybinése bylose

Padés  valstybéms naréms  kurti
integruotas  paramos  sistemas ir
veiksmus naujiems verslininkams, visy
pirma jauniems verslininkams,
organizuodama geb¢jimy  stiprinimo
seminarus, finansuojamus 1§ ESF
techninés pagalbos léSy, jtraukiant, be
kita ko, Svietimo ir mokymo paslaugy
teikéjus kurti integruotas strategijas

Vykdoma

2013 m.

2013 m.

Naujy verslo
galimybiy
skaitmeniniame
amziuje
panaudojimas

Skatins  ziniy  apie  pagrindines
skaitmeninio sektoriaus tendencijas ir
inovatyvius verslo modelius bazés
ktirima
Gerins

informuotuma  vykdydama

Pradedant
m.

Pradedant

2013

2013
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Europos masto informavimo
kampanija, skirta MVI, apie galimybe
gauti naudos i§ IRT, jskaitant ir
Europos interneto  jmoniy tinkly
suktirimg

Palengvins  jungimagsi ]  tinklus
sukuriant Europos mentoriy tinkla,
skirta mokymui ir konsultacijoms bei
iStirti naujas partnerystes

Konkrecios iniciatyvos bus pradétos
interneto  verslininkams, pavyzdziui,
veiklos pradzios Europos partnerysté
siekiant ~ panaudoti  kompetencija,
mentoryste, technologija ir paslaugas,
taip pat interneto verslo lyderiy
klubas siekiant suburti pasaulinés
klasés interneto verslininkus ir stiprinti
internetinio verslumo kultiira Europoje
bei skatinti masinius internetinius
atvirus  kursus  interneto  verslo
talentams atskleisti ir mentorystés bei
1gidziy lavinimui skirtoms
platformoms sukurti

Stiprins kompetencijg ir geb&jimus, t. y.
intensyvins e. jgudziy, moksliniy ir
kirybiniy jgiidziy ir vadybos bei verslo
jgiidziy atsiradimg ir jgijima naujoms
rinkoms jsisavinti

2014 m.

2013 m.

Vykdoma

Verslo perdavimas .

Parengs gaires dél veiksmingiausiy
programy ir gerosios patirties, kad
palengvinty verslo perdavima, jskaitant
priemones, skirtas gilinti ir plésti rinkas
imonéms, inventorizuoti  Europoje
esamas programas ir pasitlyti galimy
biitiny veiksmy, kad bty paSalintos
likusios klititys tarpvalstybiniam verslo
perdavimui, remiantis eksperty grupés
darbo rezultatais ir tyrimu

2013-14 m.

Antras Sansas | e

Pradés vieSa konsultacija siekdama

2013 m.
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sgziningo bankroto
atveju

suzinoti suinteresuotyjy Saliy
nuomones komunikate dél naujo
europinio poziiirio j verslo Zlugimg ir
bankrota 1Sdéstytais klausimais,
jskaitant galimybe suteikti sgziningai
bankrutavusiems verslininkams antrg
Sansg ir sutrumpinant bei suvienodinant
bankroto procediiros ivykdymo
patvirtinimo laika

Reguliavimo nasta:
aiSkesnés ir
paprastesnés
taisyklés

Situlys teisés aktus, kuriais bty
panaikinami sudétingi viesyjy
dokumenty autentiSkumo nustatymo
reikalavimai, kuriuos MVI turi pateikti
norédamos uzsiimti tarpvalstybiniu
verslu vidaus rinkoje

Suburs darbo grupe, kuri vertins
konkrecius laisvyjy profesijy
verslininky poreikius, susijusius su
tokiais klausimais, kaip
supaprastinimas,  internacionalizacija
arba galimyb¢ gauti finansavimag

Imsis veiksmy, kuriais uztikrinty, kad
vis daugiau verslo subjekty gauty
pagalba per SOLVIT, kai jy teisés
bendrojoje rinkoje valdZios institucijy
néra pripazjstamos

2013 m.

2013 m.

2013 m.

Sektini pavyzdziai ir

konkreciy grupiy pasiekimas.

Naujas poziiiris:
verslininkai kaip
sektini pavyzdziai

Numatys ,,Europos MVI] savaitéje*
»ES  verslumo dieng”“ viduriniy
mokykly abiturientams

2013 m.

Moterys

Sukurs Europos masto internetinés
mentorystés, konsultavimo, Svietimo ir
verslo tinkly kiirimo platforma, kurioje
bus sutelkti dabartiniai nacionaliniy
ambasadoriy ir mentoriy internetiniai
tinklai, gausinama jy pasidla ir
pleiama jy apréptis nacionaliniu ir
regiony lygiu

2013-15 m.

Senjorai

Padés vyresnio amziaus vadovams ir
verslininkams globoti naujus
verslininkus ir remti tarpusavio ir
jvairiy karty verslininky mentoryste

2013-15 m.
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keistis svarbiausiais jgiidziais

Migrantai

Sitilys politikos iniciatyvas, kuriomis
siekiama pritraukti migranty
verslininky ir skatinti ES jau esanciy
migranty arba atvykusiy deél kity
priezas¢iy  nei  verslo  steigimas
migranty versluma, grindziama geraja
valstybiy nariy patirtimi

Analizuos galimybe pasitlyti teisés
aktus, skirtus pasalinti likusias teisines
klititis  kvalifikuotiems imigrantams
verslininkams kurti versla ir gauti
nuolatinj leidimg gyventi

2014-2017 m.

2014-2017 m.

Bedarbiai

Pradés 2014 m. mikrofinansy priemone
pagal SPIP, skirtg pazeidziamy grupiy
asmenims, netekusiems arba galintiems
netekti darbo arba kuriems sunku
patekti ar sugrjzti j darbo rinka

Teiks pasitelkiant Europos socialinj
fonda techning pagalbg  kuriant
paramos schemas jauniems
pradedantiesiems versla ir socialiniams
verslininkams

Organizuos susijusj su
mikrofinansavimo priemone Progress
mikrofinansavimo ir socialinio

verslumo suinteresuotyjy Saliy foruma
siekiant jtraukti vietos finansinius
tarpininkus verslumui zaliojoje
ekonomikoje skatinti

[Sanalizuos  tyrimo ,,Savarankiskas
darbas ir verslininkysté: Valstybiniy
uzimtumo tarnyby indélis | darbo viety
kiirimg*“  rezultatus  ir  surengs
informacijos sklaidos renginj
valstybinéms uzimtumo tarnyboms
siekiant aptarti jgyta patirtj

2013 m.

2013 m. kovo
meén.

2013 m.

2013 m.
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