. EUROPSKA KOMISIA

% %%
X X

W W

V Bruseli 30.11.2011
KOM(2011) 822 v konec¢nom zneni

2011/0387 (COD)

Navrh
ROZHODNUTIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

o strategickom inova¢nom programe Europskeho inova¢ného a technologického
inStititu (EIT): prispevok EIT k vytvaraniu inovativnejSej Europy



SK

DOVODOVA SPRAVA

1. KONTEXT NAVRHU

Eurépsky inovacny a technologicky institat (EIT) bol zriadeny nariadenim (ES) ¢. 294/2008
s cielom prispievat’ k udrzateInému hospodarskemu rastu a konkurencieschopnosti tak, ze
bude posiliiovat’ inovatna kapacitu EU ajej ¢&lenskych $tatov prostrednictvom wplne;
integracie znalostného trojuholnika. V stlade s ustanoveniami uvedené¢ho nariadenia ma
Komisia do konca roku 2011 na zaklade navrhu EIT prijat a predlozit na schvalenie
Europskemu parlamentu a Rade navrh strategického inovaéného programu EIT, v ktorom sa
vymedzia dlhodobé prioritné oblasti EIT vratane prehladu pldnovanych cinnosti
vysokoskolského vzdeldvania, vyskumnych a inova¢nych cCinnosti na obdobie siedmich
rokov.

EIT predlozil Komisii svoj prvy navrh strategického inova¢ného programu pred 30. jinom
2011.

2. VYSLEDKY KONZULTACII SO ZAINTERESOVANYMI STRANAMI
A POSUDENIE VPLYVU

Pri priprave navrhu sa prihliadalo na prispevky do otvorenej verejnej konzultacie o EIT, ako
aj na vysledky otvorenej verejnej konzulticie o spolo¢nom strategickom ramci v oblasti
financovania vyskumu a inovacie. Svoje néazory vyjadrili ¢lenské Staty a Siroké spektrum
zainteresovanych stran z priemyslu, akademickej obce a obc¢ianskej spolo¢nosti. Z konzultacii
vyplynula silna podpora poslaniu EIT, ktoré spoc¢iva v podnecovani vacsej a lepSej spoluprace
medzi svetom vysokoskolského vzdelavania, podnikania, vyskumu a inovacie. Respondenti
vyjadrili nazor, ze EIT by mal zohravat’ déleziti lohu v ramcovom programe Horizont 2020
— novom programe EU v oblasti vyskumu a inovacie, a mal by vytvarat uZSie prepojenia
s ostatnymi snahami na eurdpskej a vnutroStatnej Urovni. VacSina respondentov ocenila
spdsob, akym EIT zabezpecuje ucast’ podnikov na svojich ¢innostiach, a vyzvala institat, aby
posilnil svoje podporné ¢innosti. Respondenti okrem toho zapojenie podnikov povazuju za
vysoko relevantny faktor Uspesnosti EIT v budicnosti. Na prildkanie ucasti stikromného
sektora je teda nevyhnutné zabezpecit' pruznost’, presné pravidla a jednoznacni navratnost’
investicii.

Navrh sa takisto opiera o externi hodnotiacu spravu, v ktorej sa vyzdvihuje velka
opodstatnenost’ koncepcie integracie znalostného trojuholnika a okruhov tém, okolo ktorych
je EIT vystavany. Model vytvoreny EIT, ktory vychédza z dlhodobych vysoko integrovanych
sieti stredisk spolo¢ného umiestnenia, méa Siroki podporu. Respondenti sa takisto jednotne
zhodli v nazore, ze prinos znalostnych a inovaénych spolocenstiev (ZIS) spoc¢iva v tom, ze
posobia ako katalyzator pri tvorbe pridanej hodnoty Cinnosti, ktoré uz vykonavaju ¢lenské
Staty na roztrieStenejSej baze.

3. PRAVNE PRVKY NAVRHU

Navrh sa zaklada na ¢lanku 173 ods. 3 Zmluvy o fungovani Europskej inie (ZFEU). Stavia na
ustanoveniach nariadenia o EIT a dopliia navrhy zahrnuté do balika programu Horizont 2020.
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4. VPLYV NA ROZPOCET

Legislativny finanény vykaz pripojeny k tomuto navrhu, ktorym sa meni a dopliia nariadenie,
ktorym sa zriad’uje EIT, stanovuje vplyv na rozpocet, 'udské a administrativne zdroje.
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2011/0387 (COD)
Navrh
ROZHODNUTIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

o strategickom inova¢nom programe Eurépskeho inovac¢ného a technologického
inStitatu (EIT): prispevok EIT k vytvaraniu inovativnejSej Europy

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej unie (ZFEU), a najmé na jej ¢lanok 173 ods. 3,
so zretel'om na nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 294/2008 z 11. marca 2008,
ktorym sa zriad'uje Europsky inovaény a technologicky institut',

so zretel'om na navrh Europskej komisie,

po postipeni navrhu legislativneho aktu narodnym parlamentom,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socialneho vyboru?,
konajtc v stlade s riadnym legislativnym postupom,

ked’ze:

(1) V nariadeni (ES) ¢. 294/2008 sa ukladd Komisii povinnost predlozit’ na zdklade
navrhu od Eurdpskeho inovaéného a technologického instititu navrh prvého
strategického inovacného programu (d’alej len ,,SIP*).

(2)  V SIP by sa mali vymedzovat dlhodobé prioritné oblasti Eurépskeho inovacného a
technologického institatu (d’alej len ,,EIT*) a mal by obsahovat’ posudenie svojho
hospodarskeho vplyvu a kapacit na vytvaranie najlepsej inovacnej pridanej hodnoty. V
SIP by sa mali zohl'adnit’ vysledky monitorovania a hodnotenia EIT.

(3) Do prvého SIP by sa mali zahrnit' podrobné Specifikdcie areferencny radmec
prevadzky EIT, formy spoluprace medzi spravnou radou a znalostnymi a inova¢nymi
spolo¢enstvami (dalej len ,,ZIS*) a sposoby financovania ZIS,

! U.v.EUL97,9.4.2008,s. 1.
2 U.v.EUC,,s..
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PRIJALI TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Tymto sa prijima strategicky inova¢ny program Eurdpskeho inova¢ného a technologického
inStitutu stanoveny v prilohe.

Clanok 2

Toto rozhodnutie nadobuda wginnost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom
vestniku Eurdpskej unie.

V Bruseli
Za Europsky parlament Za Radu
predseda predseda
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PRILOHA
STRATEGICKY INOVACNY PROGRAM EIT

1. EUROPSKY INOVACNY A TECHNOLOGICKY INSTITUT — AKTER EU V OBLASTI
INOVACII

V strategickom inovacnom programe (SIP) sa predstavuju priority Eurdpskeho inova¢ného
a technologického institatu (EIT) na obdobie 2014 — 2020 a jeho sposoby jeho fungovania. Je
preto kIi¢ovym néstrojom eurdpskych tvorcov politik pri ur€ovani strategického smerovania
EIT, pricom sa ponechdva instititu znacnd autonémnost pri vymedzovani sposobov
a prostriedkov na dosiahnutie stanovenych cielov.

SIP je vysledkom hibkového postupu, v ramci ktorého sa dbalo na &erpanie z doterajsich
skusenosti EIT ana celistvé zohladnenie skutocnosti eurdpskeho inovaéného priestoru.
Vychéadza z prvého navrhu SIP, ktory v stlade s poziadavkami nariadenia o EIT predlozila
spravna rada EIT Eurépskej komisii dila 15. juna 2011. Takisto stavia na vysledkoch
nezavislého hodnotenia pociato¢nej prevadzky EIT a na postupe konzultacii otvorenych ucasti
vSetkych stran, ktorych sa v si€asnosti tykaju alebo by sa potencidlne mohli tykat’ ¢innosti
EIT vratane podnikov, institicii vysokoskolského vzdelavania a vyskumnych organizicii, a
takisto aj vnutroStatnych a regionalnych uradov.

1.1. EIT — rieSenie spolocenskych vyzev prostrednictvom inovacie v znalostnom
trojuholniku

V rychlo sa meniacom svete sa cesta Eurépy do buducnosti odvija od rastu, ktory je
inteligentny, udrzatelny a inkluzivny. Za klIicové hnacie sily na dosiahnutie tohto ciela a
zachovanie konkurencieschopnosti v ramci svetovej znalostnej ekonomiky sa povazuje tzv.
»znalostny trojuholnik vyskumu, vzdeldvania a inovacie a vzajomné pdsobenie tychto troch
zloziek. Eurdpska tinia na tto skutocnost’ nadviazala a vymenované oblasti oznacila vo svojej
stratégii Eurdpa 2020 za priority politiky. Tieto priority sa predovSetkym vykondvaju
prostrednictvom hlavnych iniciativ ,,Inovacia v Unii a ,,MladeZ v pohybe®, ktoré vytvaraju
zastredujuci politicky ramec opatreni EU v tychto oblastiach. Dopliniaju ich d’alej hlavné
iniciativy ,Integrovanad priemyselnd politika vo veku globalizacie* a ,,Eurépa efektivne
vyuzivajuca zdroje”. Eurdpsky inovacny a technologicky inStitit bude plnohodnotne
prispievat’ k dosahovaniu ciel'ov tychto hlavnych iniciativ.

Do6vody zamerania stredobodu zaujmu na vyskum, vzdelavanie a inovacie su jednoznacné.
V kontexte coraz vicSej celosvetovej konkurencie a v suvislosti srieSenim domacich
demografickych vyzev bude buduci hospodarsky rast a tvorba pracovnych miest v Eurdpe
pochadzat’ z prelomovych inovacii produktov, sluzieb a obchodnych modelov, ako aj z jej
schopnosti podporovat, prildkat audrzat' si talenty. V Europe mozno najst’ viacero
jednotlivych pripadov tGispesnosti, no &lenské $taty EU v porovnani so svetovymi inovaénymi
lidrami v priemere podavaji slaby vykon. EU okrem toho &eli Goraz viésej konkurencii,
pokial’ ide o talenty prichddzajuce z novych centier excelentnosti v rychlo sa rozvijajiicich
hospodarstvach.

Preto je potrebna skutocnd zmena naSich inovac¢nych systémov a paradigiem. Napriek tomu,
7e v EU jestvuje excelentnost’ vo vysokoskolskom vzdelavani, vyskume a inovacii, stéle je
prili§ Casto roztriestend. Eurdopa musi prekonat tento nedostatok strategickej spoluprace
presahujuicej hranice krajin, sektorov a disciplin. Europa si takisto musi osvojit’ skutocnu
kultiru podnikania, ktord je nevyhnutnd na zachytenie hodnoty vyskumu a inoviacie, na
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vytvorenie novych projektov a na skutoéné zavedenie inovacii na trh v sektoroch s vysokym
potencidlom rastu. Eurdpa musi posilnit’ tlohu institucii vysokoskolského vzdeldvania ako
hnacich sil inovacie, ked’ze talentované osoby potrebuju nadobudnit spravne zrucnosti,
poznatky a postoje, aby boli schopné presadzovat’ inovacie.

EIT bol zriadeny presne na tento ucel, t. j. prispievat’ k udrzateI'nému hospodarskemu rastu
a konkurencieschopnosti tak, Ze bude posiliiovat inovaénii kapacitu Unie ajej &lenskych
Statov. Plnou integraciou znalostného trojuholnika vysokoskolského vzdelédvania, vyskumu
a inovacie bude institut vyrazne prispievat’ k rieSeniu spoloCenskych vyzev vymedzenych
v programe Horizont 2020 a prinasat’ systémové zmeny spdsobov spoluprace eurdpskych
inovacnych Cinitel'ov.

Na dosiahnutie tohto ciel'a EIT kombinuje strategicku orientdciu na urovni EIT s pristupom
zdola nahor prostrednictvom svojich znalostnych a inovaénych spolo€enstiev (ZIS). ZIS su
vysoko integrované partnerstva, v ramci ktorych sa dlhodobo zdruzuju excelentné univerzity,
vyskumné strediskd, malé a velké spolo¢nosti a d’alSi inovacni Cinitelia, aby spolu riesili
osobitné spoloc¢enské vyzvy. Kazdé ZIS je organizované v ramci siete malého poc¢tu vzajomne
prepojenych stredisk spolo¢ného umiestnenia, v ktorych partneri tuzko spolupracuji na
kazdodennej baze a na bezprecedentnom stupni spolocnych strategickych ciel'ov. Strediska
spolo¢ného umiestnenia stavaju na jestvujucich centrach excelentnosti, pricom ich dalej
rozvijaju na mieste inované ekosystémy a prepajaju ich so SirSou sietou inovacnych uzlov
v celej Eurdpe. V ramci EIT sa jednotlivym ZIS poskytol velky stupenn autonomnosti, pokial
ide o vymedzovanie ich vnutornej organizacie, zloZenia, programu a pracovnych metod, o im
umoziuje zvolit’ si pristup, ktory je najvhodnejsi na dosiahnutie ich ciel'ov. Na strategicke]
urovni EIT organizuje vyberové konanie ZIS, koordinuje ich v pruznom ramci a §iri ich
najlepsie postupy dobrej spravy a modely financovania.

Prostrednictvom znalostnych a inovacnych spoloc¢enstiev EIT poméha vytvarat' prostredia,
ktoré st priaznivejSie naklonené rozmachu inovacii atvorbe prelomovych poznatkov
spdsobom, v ramci ktorého spolupracuju svet vysokoskolského vzdelavania, svet vyskumu
a podnikania. Tento pristup umoziuje rieSit’ Coraz zlozitejSie spoloCenské vyzvy stanovené
v programe Horizont 2020 holistickym spdsobom tak, Ze zdruzuje excelentnych ludi z
roznych sektorov, prostredi a odborov, ktori by sa inak zrejme nestretli, s cielom spolo¢ne
nachddzat’ rieSenia danej vyzvy.

Dosiahnuté uspechy

EIT ukoncil poc¢iato¢nu fazu zameranu na vytvorenie svojej prevadzky prostrednictvom ZIS
a zavedenie rozhodovacieho postupu EIT avykonnych funkcii v podobe spravnej rady
a ustredia. EIT takisto GspeSne naplnil svoj hlavny ciel’ plnej integracie celého inova¢ného
retazca, ktory zdruzuje insStitucie vysokoskolského vzdelavania, vyskumné organizacie a
podniky prostrednictvom troch pociatocnych znalostnych ainovacnych spolocenstiev
zriadenych v roku 2010 v oblastiach, ktoré urcili Rada a Parlament ako podstatné pre buduci
rozvoj Europy. Tymito oblastami s udrzatel'na energetika (KIC InnoEnergy), prispdsobenie
sa zmenam klimy aich zmiernenie (ClimateKIC) a informacna a komunikacna spolo¢nost’
v buducnosti (EIT ICT Labs).

EIT okrem toho v suCasnosti upeviluje svoju poziciu inovacného institutu z ustredia
v Budapesti. Taktiez sa vytvorila nadacia EIT Foundation, ktord je pravne nezdvislou
organizaciou venujucou sa propagacii a podpore prace acinnosti EIT a posiliiovaniu
spolo¢enského vplyvu EIT.
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ZIS na ceste k integrovanym partnerstvam svetovej triedy

Sucasné tri ZIS uspeSne dosiahli kritické mnozZstva vo svojich prisluSnych oblastiach vratane
vyvazenej ucasti roznych zloziek znalostného trojuholnika. Kombinovana sila partnerov
vZIS, ¢ uz ide o Ciselné vyjadrenie, alebo dolezitost, ktoru predstavujii vo svojich
prislusnych oblastiach, vytvara potencial na to, aby dosiahli svetovl uroven.

Graf ¢. 1 — Spolo¢né umiestnenie ZIS

InnoEnergy

< stredisko spolo¢ného umiestnenia
Climate KIC

[ stredisko spolo¢ného umiestnenia v hy
ICT Labs

A stredisko spolo¢ného umiestnenia i

/\ planované spoloéné umiestnenie

« N
ZIS vyuzili rdzne pristupy pri budovani svojich stratégii a spravnych Struktar, v ktorych sa
prihliadalo na r6zne tematické oblasti. Jedno ZIS sa zriadilo ako spolo¢nost’, ostatné dve su
neziskové zdruZzenia. Struktura vsetkych sa kriti okolo priblizne 30 hlavnych partnerov
a piatich az Siestich stredisk spolocného umiestnenia, ktoré obycajne lemuje roézny pocet
dodato¢nych pridruzenych partnerov vratane malych a strednych podnikov (MSP).

Podoba ZIS vo forme jedného pravneho subjektu, ktory vedie generalny riaditel’ (CEO), sa
jednoznacéne odklana od tradi¢ného pristupu viacerych prijemcov. Vsetky ZIS sa okrem toho
pri strategickom planovani svojich ¢innosti riadia zasadami obchodného planu a vsetky ZIS
zrealizovali koncepciu spoloéného umiestiiovania — zoskupovanie réznych timov na jednom
fyzickom mieste, ktoré sluzi ako stredisko vymeny informacii v oblasti mnohych ¢innosti ZIS
a spaja sposobilosti a zruénosti rozvinuté v roznych oblastiach Specializacie na celoeurdpske;j
urovni.

Cinnosti ZIS zahffiajii cely inovadny refazec aich sucastou je okrem iného vytvéaranie
magisterskych a doktorandskych programov s oznacenim EIT, v ramci ktorych sa spéja
excelentna veda s podnikatel'skym vzdelavanim, sluzbami vytvéarania podnikov a programami
mobility. Ked’Ze spociatku sa ¢innosti ZIS zameriavali na talent a l'udi, prvé vysledky sa
dosiahli v oblasti vzdelavania apodnikania vrdtane vytvorenia magisterskych
a doktorandskych programov (PhD). Dve ZIS spojili svoje sily a spolupracuji na spolo¢nom
magisterskom programe Smart Grids (inteligentné siete).

SK



SK

Uspechy, ktoré ZIS dosiahli v prvom roku pésobenia ( 2010 — 2011) sii slubné:

Takmer 500 studentov absolvovalo odbornu pripravu v ramci letnych kurzov a viac ako 200
Studentov je v sucasnosti zapisanych do osobitnych magisterskych programov s oznacenim
ZIS. Dopyt po talentovanych ludoch je vysoky: Napriklad spolocenstvu KIC InnoEnergy bolo
dorucenych 950 prihlasok na jeho magistersky program, pricom prijat’ bolo mozné 155
Studentov. Absolventi kurzov ClimateKIC z roku 2010 a 2011 vytvorili zdruzenie absolventov
s cielom udrZiavat' dlhodobé zapojenie sa do ZIS.

Vdaka cenam a oceneniam alebo vdaka podpore od ZIS bolo doteraz vytvorenych sest
novych podnikov. Viac ako 50 novych podnikov je v sucasnosti zapojenych do inkubacnych
cinnosti. Spolocenstvo EIT ICT Labs podporuje 18 malych spolocnosti prostrednictvom
obchodnych poradcov.

Na regiondlnej urovni sa vytvorili prepojenia v ramci znalostného trojuholnika
prostrednictvom medzidisciplinarnych programov profesijného rozvoja, ako je napr. program
spolocenstva Climate KIC ,, Priekopnici v praxi“ (Pioneers in practice) (doteraz sa na tomto
programe mobility zucastnilo 59 jednotlivcov).

Vytvorili sa nové pravidla dusevného vlastnictva, podla ktorych si zisk vyplhvajuci z prav
dusevného vlastnictva spolocne delia zapojené spolocnosti a pravny subjekt ZIS.

Graf ¢. 2 — Partneri ZIS v roku 2011 (podniky, vysokoSkolské vzdelavanie, vyskum)
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1.2.  Prinos EIT — vynimoc¢né ¢rty

Pristup EIT sa vyznacuje mnozstvom prvkov, ktorymi prinasSa skutocnu pridanti hodnotu na
urovni Unie:

. Prekonavanie roztriestenosti pomocou dlhodobych integrovanych partnerstiev a
vytvdranie kritického mnozstva prostrednictvom svojho eurdpskeho rozmeru:
Budovanim na jestvujicich iniciativach spoluprace EIT pozdvihuje vybrané
partnerstva v ZIS na trvalejSiu a strategickejSiu uroven. ZIS umoziiuji partnerom
svetovej triedy zoskupit’ sa v novom zlozZeni, zlepsit’ jestvujuce zdroje, dostat’ sa
k novym podnikatel'skym prilezitostiam prostrednictvom novych hodnotovych
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ret’azcov, v rdmci ktorych sa riesia vyzvy s vys$s$im rizikom a va¢$im rozmerom. Hoci
je vélenskych statoch EU velky pocet centier excelentnosti, &asto jednotlivo
nedosahuju kritické mnozstvo pre celosvetova sutaz. Strediskd spolo¢ného
umiestnenia ZIS pontkaji silnym miestnym ¢initel'om prileZitost’ tzko sa prepojit
s inymi excelentnymi partnermi cez hranice, a umoziuju im tak konat’ a presadit’ sa
na celosvetovej trovni.

. ZvySovanie vplyvu investicii na vzdelavanie, vyskum a inovaciu a testovanie novych
sposobov riadenia inovacie: EIT posobi ako katalyzator avytvara prinos pre
jestvujiicu vyskumnt zakladiu tak, Ze urychl'uje preberanie a vyuzivanie technoldgii
a vysledkov vyskumu. Inovacné ¢innosti zase prispievaju k zostuladeniu a mobilizacii
investicii do vyskumu a k nastaveniu ¢innosti v oblasti vzdeldvania a odborne;j
pripravy tak, aby viac reagovali na obchodné potreby. Preto je sicastou vybavenia
EIT vysoky stupent pruznosti, aby bolo mozné testovat’ nové inovaéné modely,
umoznovat’ skuto¢né rozliSovanie spravy ZIS a modelov financovania ZIS a rychlo
sa prisposobovat’ s cielom lepSie reagovat’ na nové prilezitosti.

. Podpora talentov na cezhranicnej urovni a podpora podnikatelstva prostrednictvom
integracie znalostného trojuholnika: EIT podporuje inovaciu pochadzajicu od l'udi a
svoje Usilia upriamuje na Studentov, vyskumnikov a podnikatel'ov. Poskytuje nové
moznosti kariéry medzi akademickou obcou a stikromnym sektorom a inovativne
programy profesionalneho rozvoja. Znackou EIT pripojenou k inovativnym
magisterskym a doktorandskym programom (PhD) ZIS sa bude prispievat
k vytvaraniu medzindrodne uznavanej znacky excelentnosti, ktora pomdze prildkat
talenty z Eurdpy a zahrani¢ia. Podnikatel'stvo sa podporuje prostrednictvom novej
generacie Studentov svetovej triedy, ktori maji poznatky a postoje, ktoré im umoznia
premienat’ napady na podnikatel'ské prilezitosti.

o Inteligentné financovanie prostrednictvom pakového efektu v spojeni s pristupom
orientovanym na vysledky a podnikanie: EIT zabezpecuje asi 25 % rozpoctu ZIS
a katalyzuje 75 % finan¢nych zdrojov od Sirokého rozpétia verejnych a stikromnych
partnerov, a vytvara tak vyrazny pakovy efekt, kedze zoskupuje velké investicie
a dava do suladu rdzne verejné a sikromné zdroje smerom k spolo¢ne schvalenym
stratégiam. Zameriavanim sa na vplyvy na trh, ako aj na spolo¢nost’, sa EIT okrem
toho riadi pristupom orientovanym na vysledky. Prevadzka ZIS dodrziava zasady
podnikania, odvija sa od roéného obchodného planu vratane ambicidzneho portfdlia
¢innosti od vzdeldvania po tvorbu podnikov, s jasnymi ciel'mi, vysledkami
a kIi€ovymi ukazovateI'mi vykonu, na zaklade ktorych sa hodnotia.

1.3. Synergie a doplnkovost’ sinymi politickymi iniciativami a iniciativami
financovania

Vzijomna prepojenost’ vyskumu, inovécie a vzdeldvania sa v iniciativach a programoch EU
coraz viac uznava. V oblasti vzdjomne sa posiliiujicich akcii na eurdpskej, vnutroStatnej a
regionalnej urovni jestvuje velky potencial. Pokial’ ide o Grovenn EU, strategickym rdmcom
zabezpecenym rdmcovym programom v oblasti vyskumu a inovacie (2014 — 2020) — Horizont
2020 sa eSte viac zabezpeci, Ze tieto synergie sa budu naplno vyuzivat'.

EIT vyrazne prispeje k dosahovaniu cielov vytycenych v programe Horizont 2020, najméa

prostrednictvom rieenia spoloéenskych vyzev spdsobom, ktory bude dopliiiat’ iné iniciativy
v tychto oblastiach. V ramci programu Horizont 2020 sa EIT bude zarad’'ovat do ciela
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,»riesenie spolocenskych vyzev®, a ked’ze sa bude riadit’ pristupom plynulej interakcie réznych
cielov, takisto bude prispievat’ k ciel'u ,,vediice postavenie priemyslu a konkurencieschopné
ramce”, ato tak, ze bude podnecovat vyskum orientovany na vysledky a podporovat
vytvaranie inovativnych MSP s vysokym rastom. Napokon bude prispievat’ k vytvaraniu
»excelentnej vedeckej zakladne™ tak, ze bude podporovat cezhrani¢éni mobilitu medzi
disciplinami, sektormi a krajinami, a zaclefiovanim podnikatel'stva a kultiry podstupovania
rizika do inovativnych Studijnych postgradudlnych programov. EIT tak vyrazne prispeje
k podpore rdmcovych podmienok, ktoré st potrebné na realizdciu inovacného potencialu
vyskumu EU a na podporu dokonéenia Eurdpskeho vyskumného priestoru (ERA).

EIT prinasa do politiky EU v oblasti vyskumu a inovacie plnohodnotny rozmer vzdelavania.
Prostrednictvom inovativneho a podnikatel'ského vzdelavania vyznamnym sposobom
premostuje vyskumny a inovaény rdmec s politikami a programami v oblasti vzdelavania
a poskytuje dlhodoby zavizok potrebny na zabezpelenie udrzatelnych zmien v oblasti
vysokoskolského vzdelavania. PredovSetkym prostrednictvom novych transdisciplindrnych a
medzidisciplindrnych S$tudijnych programov s ozna¢enim EIT vedie EIT spolo¢né snahy
o vytvorenie vzdeldvania zameraného na inovacie, ktoré ma jasné vedl'ajSie u€inky v ramci
SirSieho eurdpskeho programu modernizacie institicii vysokoskolského vzdeldvania, ¢im sa
zéaroven podporuje europsky priestor vysokoskolského vzdelavania.

Okrem toho sa vytvaraju prilezitosti na vzajomné posiliujuce interakcie s politikou Unie
v oblasti sudrznosti ato tak, ze sa rieSia prepojenia medzi miestnymi a celosvetovymi
hladiskami inovécie. Strediska spolo¢ného umiestnenia umoziuji cezhrani¢ni spolupracu
a maju vhodné postavenie na to, aby vedeli zhodnotit’ r6zne schémy financovania v ramci
svojich prislusnych regionov. Strediskd spolocného umiestnenia zohravaju déleziti tlohu pri
posiliiovani prepojenosti miestnej a celosvetovej Urovne ZIS ako celku vratane
prostrednictvom spoluprace s regionalnymi uradmi, najmd s tymi, ktoré su zapojené do
vytvarania a zabezpeCovania regiondlnych inovacnych stratégii inteligentnej Specializacie
(RIS3). Okrem toho by bolo mozné posilnit’ prepojenia medzi ZIS a miestnymi skupinovymi
organizaciami s cielom zvysit' zapojenie MSP do Cinnosti ZIS. Zatial' ¢o prilezitosti na
vytvaranie synergii sa liSia v zavislosti od tematického zamerania ZIS, mnoZstvo iniciativ
a programov na urovni EU ma velky potencial na ponuknutie vyhod vyplyvajicich zo
spoluprace a koordinacie. Ked’ze celkova koncepcia znalostnych a inovacnych spolo¢enstiev
EIT spociva vo vytvarani prinosu v oblasti sucasnej europskej excelentnosti, sicasné aj
budice ZIS by sa mali spravidla usilovat’ o ¢o najvacsie vyuzitie tychto synergii. ZIS budu
prinosné pre iniciativy, ktoré moézu jestvovat v suvisiacich oblastiach vratane iniciativ
spolocného planovania, eurdpskych partnerstiev v oblasti inovacii a verejno-sukromnych
partnerstiev.

Spolo¢nymi programovymi iniciativami, ktoré¢ st kIi€ovym nastrojom na rieSenie
roztrieStenosti v oblasti vyskumu, sa zabezpeci jadro celoeurdpskej vyskumnej zakladne ZIS.
ZIS modézu zasa zrychlit aposilnit vyuzivanie excelentného verejného vyskumu
zhromazdeného v ramci iniciativ spolo¢ného planovania a riesit’ tak roztrieStenost’ v oblasti
inovacie. Spolo¢né technologické iniciativy (STI) anovo vytvorené verejné a sukromné
partnerstva poskytuju platformy na podporu velkorozmerného vyskumu, ktorého hybnou
silou je priemysel, a posilituji rozvoj hlavnych technologii. ZIS moézu pomoct’ katalyzovat’
tieto velké vyskumné investicie s cielom urychlit' prenos technoldgii a komercializaciu
a vytvorit nové projekty vramci jestvujicich podnikov prostrednictvom podnikatel'skych
talentov. Pristupom zalozenym na znalostnom trojuholniku EIT doplni investicie Eurdpske;j
rady pre vyskum (ERC) do hrani¢né¢ho vyskumu svetovej triedy, ked’ze sa zameria na cely
inovacény retazec od napadov az po ich uplatnenie a vyuzitie a poskytne d’alSie prilezitosti pre
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vyskumnikov Marie Curie a Studentov v ramci programu ,,Erasmus pre vSetkych® Studentov,
pokial’ ide o inovacie a otvorenie sa svetu podnikania.

Pripravované eurdpske partnerstvd v oblasti inovacie poskytni zastreSujuce ramce, ktoré
ulahcia zosuladenie a synergie vyskumnych a inovaénych nastrojov a politik odvijajucich sa
od ponuky adopytu. ZIS mdzu prispiet k europskemu partnerstvu v oblasti inovacii
prostrednictvom svojej distribuovanej povahy a skusenostiam z terénu, ato najméi tak, ze
budd vytvarat potrebny ludsky kapital, vzdelavat klucovych Ccinitelov, ako st napr.
podnikatelia a vyskumnici, a uréovat’ rdmcové podmienky a najlepSie postupy v otazkach
politiky, regulécie alebo normalizacie vo svojich prisluSnych sektoroch.

V praxi to znamend, Ze moznosti synergii vznikni réznymi spdsobmi v zavislosti od ZIS
a vyzvy. V sucasnosti sa na urovni ZIS vytvaraji prepojenia s inymi iniciativami, ktoré sa
odliSuju v zavislosti od osobitosti konkrétneho ZIS a jeho tematického zamerania.

Priklady zavedenych synergii medzi ZIS a inymi iniciativami (k septembru 2011)

Laboratoria EIT pre informacné a komunikacné technologie (EIT ICT Labs) su
prepojené a uzko spolupracuju s verejno-sukromnym partnerstvom v oblasti
buduceho internetu, spolocnou technologickou iniciativou Artemis a s iniciativami
EUREKA, ako napr. ITEA (Informacné technologie pre pokrok Europy) a s
partnerstvom Trust in Digital Life (Dovera v digitalnom svete). Uplatiiovanim tzv.
. katalyzatorov* ZIS, ako je napr. inovacny radar, podnecovatel patentov a prenos
technoldgii pocas celého Zivotného cyklu vyskumnych projektov financovanych EU,
sa zvysi trhovy vplyv EIT ICT Labs. Poskytnutim pristupu k svojim strediskam
spolocného umiestnenia moze zvysit mobilitu 0sob a napadov v ramci Europy.

Spolocenstvo  KIC — InnoEnergy prispieva k naplianiu  strategického  pldnu
energetickych technologii (plan SET) okrem iného prostrednictvom svojej ucasti na
platforme SETIS v oblasti sledovania a mapovania technoldgii. Takisto v sucasnosti
spoluposobi so Spolocnym vyskumnym centrom Komisie (JRC) v oblasti simulacnych
sposobilosti pri zostavovani scendrov.

Spolocenstvo Climate KIC aktivne zabezpecuje synergie s iniciativami spolocného
planovania v oblasti, kedZe inovacny program a vykondvaci plan spolocenstva
Climate KIC sa bude z casti zakladat' na spolocnom strategickom programe, ktory sa
stanovil v ramci iniciativy spolocného planovania climate (klimatické sluzby
a prisposobenie sa zmenam). Regiondlne inovacné a vykonavacie spolocenstva (RIS)
spolocenstva Climate KIC prinesu originalny celoeuropsky regionalny inovacny
model, ktory vyuziva regiony na skusobné ucely, a prepdja tak rozvoj riadiacich
schopnosti a regionalne silné miesta s celosvetovymi vyzvami.

2.

2.1.

2. PREHLBENIE ULOHY EIT PO ROKU 2013: PRIORITY

Podnietenie rastu, vplyvu a udrZatel’nosti prostrednictvom ZIS

Poucenia 7 fazy zriad’ovania

Stucastou postupov zriadovania pociatocnych ZIS bolo znaéné mnozstvo ucenia sa
z vlastnych skuisenosti. Vyplynulo z nich, ze ZIS vychadzaju z novatorskej koncepcie a vyzvu
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pravne sa zorganizovat ako ZIS a vytvorit’ zmluvny vztah so ZIS aich partnermi podcenili
vSetky strany zapojené do postupu. Nedostatocné vedomosti o vhodnosti réznych foriem
pravnej subjektivity takisto nepomohli dospiet’ k plynulému postupu zriadovania. Treba
zachovat’ pristup zdola nahor, ktory kazdému ZIS prenechava podstatny priestor na
zorganizovanie partnerstva, no zaroven je potrebné poskytnit’ d’alSie usmernenia s cielom
ur¢it’ vhodné pravne formy. Nemala by sa podceiiovat ani vyzva spocivajica v spojeni
rozliénych akademickych a obchodnych kultir v jednom pravnom subjekte; preto je dolezité
mat’ spolo¢né hodnoty na trovni ZIS aj na Grovni EIT. ZIS st velkorozmernymi institu¢nymi
inovaciami a kazdé ZIS je odlisné. Vdaka tomu sa vytvara bohatad ponuka inovaénych
modelov, avSak stcasne sa tak stazuje celkova koordinéacia a monitorovanie ZIS.

V budicnosti by sa smerom nahor od vyberového postupu mali poskytovat' jasnejSie
usmernenia, aby sa zaistili spolo¢né zakladné strategické ¢rty vo vSetkych ZIS, pricom sa
umozni roznorodost’ pristupov k organizacii ZIS, pristupov k vysledkom a financovaniu.
V ramci sti€asného celkového poctu tri ZIS sa zatial’ nedosahuje kritické mnoZstvo na to, aby
EIT naplno rozvinul svoj potencial ako veduci inovacny institat. Pokial’ jestvujt len tri ZIS,
st obmedzené moZnosti na dosahovanie vyhod naprie¢ viacerymi ZIS v oblasti pridruzenych
prilezitosti inovacii ¢i na dosiahnutie uspor z rozsahu v rdmci spravy a Sirenia. Znamena to
takisto, ze EIT nemd dostatocni velkost na to, aby mohol skutocne posobit’ ako
plnohodnotna eurdpska institiicia. Z tohto pohladu st preto potrebné dodato¢né ZIS, aby
mohol EIT nadobudnut’ kritické mnoZzstvo a stat’ sa viac ako len mnozinou prvkov. Ak ma
EIT skiimat’ moznosti novej spravy inovacii a modelov riadenia prostrednictvom ZIS, treba
vytvorit obmedzené mnozstvo dodatocnych partnerstiev s ciel'om rozsirit’ vzorku, na ktorej sa
zakladaju skusenosti EIT.

EIT ako investor do znalostného trojuholnika

Na zédklade tychto pouceni sa EIT snazi o upevnenie a dalSie rozvijanie svojej ulohy
»investora®, ktory podporuje jestvujliice centra excelentnosti v oblasti vyskumu, podnikania a
vysokoskolského vzdeldvania v Eurdpe a umoziiuje im spdjat’ sa a posiliiovat dlhodobu
systematicku spolupracu prostrednictvom ZIS.

Investorskym pristupom EIT podporuje zameranie sa na urcenie najlepSich strategickych
prilezitosti a zvolenie portfolia partnerstiev svetovej triedy, t. j. ZIS, aby ich bolo mozné
zabezpeCit. V radmci tohto pristupu EIT udeluje ZIS rocné granty na zéklade ich
predchédzajuceho vykonu a ¢innosti, ktoré navrhuji vo svojom obchodnom plane. Pri
posudzovani obchodnych planov sa vyuziju sluzby externych, nezavislych odbornikov. Preto
by EIT nemalo len vymedzovat’ hlavné smerovanie a viziu, ale musi tiez ZIS poskytnat
vhodnu trovenn podpory a monitorovat’ ich vykon. ZIS maju zaroven k dispozicii vysoky
stupent vol'nosti, pokial’ ide o vymedzenie vnutornych stratégii a organizacie, a takisto aj pri
zabezpeCovani svojich ¢innosti a mobilizacii potrebnych talentov a zdrojov.

Navratnost’ investicii EIT do ZIS sa bude merat’ na zaklade hmatateI'ného Gzitku pre europske
hospodarstvo a spolocnost vo vSeobecnosti, ako napr. vytvorenie novych podnikov,
produktov a sluzieb na jestvujicich a budtcich trhoch, podnikavi I'udia vybaveni lepSimi
zruénostami, nové a pritazlivejSie pracovné prilezitosti a pritiahnutie a udrzanie talentov
z EU a zahraniéia.

Zo strany EIT si to vyzaduje zriadenie pevného systému monitorovania a hodnotenia

zameran¢ho na dosiahnuté uspechy, vysledky a vytvaranie hospodarskeho aj spolocenského
vplyvu, ktoré sa maji porovnavat s referencnymi kritériami najlepSich medzinarodnych
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postupov. Prioritou v tomto smere je vytvorenie vyvazené¢ho systému monitorovania vykonu
na posudenie vplyvu EIT prostrednictvom ZIS, jeho vlastného vykonu ako organizicie
a prispevku EIT k programu Horizont 2020.

Vyznamnym prvkom v tomto ohlade je takisto rozvoj, spolo¢ne so ZIS, skuto€nej firemnej
identity EIT, ktora sa pohybuje okolo suboru spolo¢ne vyznavanych hodnot. Zatial’ ¢o vSetky
ZIS aich jednotlivi partneri maja svoju vlastni firemnu identitu a hodnoty, vSetci spolo¢ne
vyznavaju hodnoty, ktoré spajaju spolocnost EIT/ZIS. Patria medzi ne: excelentnost
v znalostnom trojuholniku; zru¢ni a podnikavi T'udia; dlhodoba spolupridca cez hranice,
discipliny a sektory; a zameranie sa na spoloc¢ensky a hospodarsky vplyv. Takouto identitou
sa takisto posilni vonkajsia viditeInost’ a reputacia EIT a ZIS.

2.1.1. Konsolidacia a posilnenie rastu a vplyvu jestvujucich ZIS

EIT bude aktivne podporovat’ poc¢iatocné tri ZIS s cielom posilnit’ ich potencial a vplyv a ich
prispevok k napliiianiu cielov programu Horizont 2020. ZIS ¢asom rozsiria svoje po¢iatoéné
portfolio cinnosti s cielom vyuzZit' nové trhové alebo spolocenské prilezitosti. S cielom
podporit’ tento vyvoj bude EIT poskytovat’ poradenstvo a v uzkej spolupraci s kazdym
jednotlivym ZIS vymedzovat’ stratégie spolufinancovania §ité na mieru, ktorymi sa sti€asne
podporia strategické ¢innosti z hl’'adiska EIT.

ZIS by mali byt aj nad’alej dynamickymi partnerstvami, ateda byt otvorené novym
partnerom, ale aj zrusit’, ak je to potrebné, jestvujice partnerstva. ZIS by mali vyuzit’ nové
zdroje jestvujucej apotencialnej excelentnosti, pokiall prinaSaju pridani hodnotu,
prostrednictvom Uc¢asti novych partnerov v jestvujuicich strediskadch spoloéného umiestnenia,
posilnenej prace cez hranice spolocného umiestnenia v ramci kazdého ZIS, alebo dokonca
prostrednictvom zriadenia nového strediska spolo¢ného umiestnenia, a zaroven zachovat
zameranie, silu a riaditel'nost’ partnerstva ZIS.

Spravna rovnovédha medzi spolupricou asutazou je takisto dolezitd na dosiahnutie
maximalneho vykonu ZIS. EIT bude podnecovat’ ZIS, aby sa zapojili do prac medzi ZIS
v oblastiach, ktoré pontkaju velky potencidl na vytvorenie synergii, napr. prostrednictvom
spolo¢nych kurzov profesijného rozvoja, spolo¢nych vyskumnych ¢innosti, magisterskych
alebo doktorandskych programov alebo cezhrani¢nej mobility ZIS medzi akademickou obcou
a svetom obchodu. Zaroven EIT vytvori podnety na urcity stupenl sutaze s cielom povzbudit’
ZIS, aby si udrzali svoje zameranie na vysledky vplyv a prijali vhodné opatrenia v pripade
nedostatocného vykonu.

ZIS buduju na excelentnej vyskumnej zakladni svojich partnerov, a takisto st aj prieckopnikmi
v oblasti podpory a realizacie vzdelavacieho poslania EIT. Cielom je vzdelavat a vybavit
talentovanych I'udi odbornymi zru¢nostami, poznatkami a zmyslanim, ktoré je potrebné pre
celosvetovu znalostni ekonomiku. Preto EIT aktivne okrem iného podporuje vysokoskolské
programy s oznacenim EIT prostrednictvom monitorovania ich kvality a stirodého
vykonavania vramci ZIS. Vramci tohto usilia sa vo velkej miere vyuZije partnerské
a odborné hodnotenie anadviaze sa dialég s vnuUtroStatnymi orgdnmi aorganmi na
zabezpecenie kvality. Tymto spdsobom sa podpori vnutrostatne a medzinarodné uznavanie
kvalifikacii s ozna¢enim EIT a zvysi sa ich pritazlivost’ v celosvetovom meradle, a zarovei sa
vytvori platforma spoluprace na medzinarodnej urovni. V budicnosti sa bude ZIS odporacat’,
aby rozsirili svoje vzdelavacie ¢innosti za hranice postgradudlneho vzdeldvania smerom k
viacse] roznorodosti Studijnych programov s cielom zabezpecit' $irSi zaber inovativnych
¢innosti zameranych na profesijny rozvoj vratane vzdeldvania veducich pracovnikov,
odbornych vzdelavacich kurzov Sitych na mieru aletnych $kél. S cielom posilnit’ vplyv
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vzdelavacich ¢innosti ZIS a vyjst’ v Ustrety SirSiemu zaberu ucastnikov mézu ZIS uvazovat’ na
experimentalnej baze o podobe vysokoskolskych programov prvého stupiia alebo balikoch
zameranych na vyucovanie na Skolach.

EIT:

. postupne zavedie konkurencné mechanizmy revizie v oblasti pridelovania percent
grantu ZIS, v ktorych sa zohladni, Ze ZIS rastu réznymi rychlostami,

o podnieti ZIS, aby vyvijali jednotné akcie zamerané na prierezové otazky,

o vytvori systéem partnerskych hodnoteni kvalifikacii s oznacenim EIT a nadviaze
dialog s vnutrosStatnymi a medzinarodnymi organmi na zabezpecenie kvality,

o povzbudi ZIS, aby vytvarali roznorodejsie vzdeldvacie cinnosti a cinnosti odbornej

pripravy.

2.1.2.  Vytvaranie novych ZIS

S cielom este viac posilnit’ vplyv a podnietit’ inovaciu v novych oblastiach spolocenskych
vyzev bude EIT postupne rozsirovat’ svoje portfolio ZIS. Pridrziavanim sa cesty postupného
rozvoja v oblasti zriad’ovania novych ZIS EIT zabezpeéi, Ze poudenia z predchadzajucich vin
sa riadne vezmu do uvahy a ze ZIS sa vytvaraji len v tych oblastiach, ktoré maju jasny
inovacény potencial a excelentnost’ Spickovej triedy, na ktorych mozno stavat’. V obdobi rokov
2014 — 2020 sa preto nové ZIS zriadia v dvoch vinéch, t. j. tri nové ZIS v roku 2014 a roku
2018, ¢o bude viest' k portfoliu deviatich ZIS v obdobi rokov 2014 — 2020 (¢o sa rovna
vytvoreniu 40 aZz 50 stredisk spolo¢ného umiestnenia v EU). Potencidlna nové vyberové
konanie ZIS v roku 2018 pevne buduje na vysledkoch podrobného externého hodnotenia EIT
a jestvujucich ZIS vratane posudenia hospodarskeho a spolocenského vplyvu ZIS a prispevku
EIT k posilneniu inovaénych kapacit EU a ¢lenskych $tatov, a takisto aj na hodnoteniach
programu Horizont 2020.

Nové ZIS sa zriadia v oblastiach velkych spolocenskych vyzev s skutoénym inovaénym
potencialom. EIT teda plnohodnotne prispieva k dosahovaniu cielov SirSieho politického
programu EU, a najmi k cielom programu Horizont 2020, v ktorom sa vymedzuje niekol’ko
vel'kych spolocenskych vyzev a podpornych a priemyselnych technologii. Cielom je zriadit
ZIS v tematickych okruhoch, ktoré pre ich velky rozmer a zloZit povahu mozno riesit’ len
pomocou medzidisciplinarneho, cezhranicného a medzisektorového pristupu. Vyber
tematickych okruhov preto musi vychadzat’ z dokladnej analyzy, v ktorej sa bude zist'ovat, ¢i
ZIS dokaze priniest skuto¢ni pridani hodnotu a kladne vplyvat na hospodarstvo a
spolo¢nost’.

Eurépska komisia tito analyzu uskutoc¢nila pomocou postupu zostavené¢ho tak, aby bolo
mozné objektivne posudit’ potencial budlcich tematickych zamerani ZIS. Jednym
z vychodiskovych bodov bol navrh SIP, ktory spravna rada EIT predlozila Komisii v juni
2011. Zaroven sa vytvoril subor pevnych kritérii s cielom umoznit’ objektivne postdenie
inova¢ného potencialu, ktory ponuka kazdy z buducich okruhov tém. Platnost’ tychto kritérii
sa overila v ramci SirSieho inovacného spolocenstva znalostného trojuholnika prostrednictvom
otvorenej verejnej konzultacie. Vysledkom tohto postupu je tento zoznam kritérii:
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J rieSit’ hlavné hospodarske a spoloc¢enské vyzvy, ktorym celi Eurdpa a prispievat
k naplnaniu ciel'ov programu Eurdpa 2020;

. nadvizovat na prislugné politiky EU a byt s nimi v koordinacii, a takisto aj na
jestvujlce iniciativy v rdmci programu Horizont 2020 a Erasmus pre vSetkych,

o byt schopny mobilizovat investicie a dlhodobé zavizky zo sektoru podnikania; mat
jestvujuci trh pre svoje produkty alebo byt schopny vytvarat nové trhy,

o vytvarat’ udrzateI'né a systémové vplyvy, ktoré sa meraji podla poctu novych
vzdelanych podnikavych I'udi, novych technoldgii a novych podnikov,

o zdruzovat’ kritické mnozstvo zainteresovanych stran z oblasti vyskumu svetovej
triedy, vzdelavania a inovéacie, ktoré by sa inak nestretli,

o vyzadovat’ medzidisciplinarny pristup a rozvoj novych typov vzdeldvania cez hranice
disciplin,
. riesit’ hlavné inova¢né medzery, ako napr. eur6épsky paradox, t. j. tematické okruhy,

v ktorych ma Eurdpa silnt vyskumnu zakladnu, ale slaby inovaény vykon.

Z posudenia tematickych okruhov predlozenych v navrhu EIT, ako aj vramci SirSiecho
spoloCenstva zainteresovanych stran jasne vyplynulo, Ze tematické okruhy sa do urcitej miery
lisia, pokial’ ide o ich potencialny vplyv, ktory by ponukli v pripade zriadenia ZIS. Preto sa
mnozstvo tematickych okruhov Uplne zamietlo; d’alSie sa pretvorili tak, aby lepSie reagovali
na osobitosti eurdpskeho a celosvetového kontextu v tejto oblasti.

Za hlavné tematické okruhy s najvacSim potencidlom na vytvorenie prinosu pre jestvujlice
¢innosti a skuto¢né zrychlenie inovacii v pripade zriadenia nového ZIS sa ur€ili tieto okruhy:

. vyroba s pridanou hodnotou

. Food4future (potraviny buducnosti) — udrzate'ny dodavatel'sky retazec od zdrojov
po spotrebitel'ov

o inovacia v oblasti zdravého zivotného $tylu a aktivneho starnutia

° suroviny — udrzatel'né skimanie, tazba, spracovanie, recyklacia a nahradzovanie
o inteligentna bezpecna spolo¢nost’

° mobilita v meste

Viac podrobnych informacii o jednotlivych témach sa uvddza v informaénych héarkoch na
konci tohto dokumentu’.

V informacénych héarkoch sa uvadza syntéza analyzy o relevantnosti a pridanej hodnote vytvarania ZIS
v navrhovanych tematickych okruhoch. Su vnich uvedené predbezné informacie otom, co by
jednotlivé ZIS v Specifickych oblastiach mohli robit’, no budiicim ZIS sa nenariad’'ujii ¢innosti ani
pracovné metody.
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Na zéklade tychto tém bude modct EIT autondémne rozhodovat’ o zorganizovani budicich
vyberovych konani ZIS. Uspesnost’ budicich vyzev na vytvorenie ZIS bude z velkej miery
zavisiet’ od jasnych usmerneni, pokial’ ide o oakavania a poziadavky, ako aj ¢asovy ramec
umoziiujuci uchadzacom o vytvorenie ZIS solidne sa zorganizovat’ z pravneho ¢i finanéného
hl'adiska pred tym, ako predlozia svoj navrh. ZIS sa buda vyberat’ na zaklade podrobnych
kritérii vymedzenych v nariadeni o EIT a na zdklade zastreSujicich zasad excelentnosti a
podstatnosti pre oblast’ inovacii. Kazdé vybrané ZIS bude musiet’ preukazat, ako bude
vytvarat’ ¢o najvacsi vplyv v danej oblasti a podlozit’ doveryhodnost’ svojej stratégie.

S ohl'adom na dve viny vyzev na vytvorenie ZIS, ktoré si napldnované na rok 2014 a 2018, sa
pre prvu vinu ur¢ili tri tematické okruhy. S cielom reagovat’ na potrebu postupného pristupu
pri zriad'ovani novych ZIS sa vyber prvych troch tém odvijal od vyspelosti oblasti, mozného
spolocenského a hospodarskeho vplyvu aod prilezitosti na vytvorenie synergii s inymi
iniciativami. Patria medzi ne:

J inovéacia v oblasti zdravého zivotného $tylu a aktivneho starnutia
o suroviny — udrzatel'né skimanie, tazba, spracovanie, recyklacia a nahradzovanie
o Food4future (potraviny budicnosti) — udrzateI'ny dodéavatel'sky ret'azec od zdrojov

po spotrebitelov

Pre dlhu vinu v roku 2018 sa rata so zostavajucimi tematickymi okruhmi (mobilita v meste,
vyroba s pridanou hodnotou a inteligentnd bezpecna spolocnost’), pricom sa bude prihliadat’
na nové a neocakavané vyzvy, ktoré sa moézu v buducnosti objavit.

EIT:

o vcéas pripravi vyberové konanie ZIS druhej viny v roku 2014 a po hodnoteni
programu Horizont 2020 vratane jeho osobitného programu a EIT, tretej viny v roku
2018,

o zabezpeci, ze ramcové podmienky buducich vyberovych konani ZIS su nastavené tak,

aby viedli k optimalnym vysledkom, najmd prostrednictvom poskytnutia jasnych
usmerneni o poziadavkdach a postupoch a prostrednictvom udelenia dostatocného
casu navrhovatelom na zorganizovanie partnerstva.

2.2 Posiliiovanie vplyvu EIT
Podpora inovicie v celej Unii

V pociatocnom obdobi sa EIT zameriaval najmd na snahy o zriadenie ZIS. Hoci je
jednoznaénym cielom EIT posiliiovat’ jestvujuce centrd excelentnosti, EIT bude musiet’ dbat’
na to, aby tiez prindsal GZitok v oblastiach Unie, ktoré sa priamo nezuéastiuji na ZIS.
Dolezitym poslanim EIT je preto aktivne podporovat’ Sirenie osvedéenych postupov v oblasti
integracie znalostného trojuholnika s cielom vytvarat’ spolo¢nu kultiru inovécii a spolo¢ného
vyuzivania poznatkov.

Do budicna EIT musi pracovat na tom, aby skusenosti ZIS urobil zrozumiteI'nymi
a opakovatelnymi a musi ich zabudovat’ do kultiry, ktora moze posobit’ ako vzor v Eurdpe
a za jej hranicami. UrCovanim, analyzou a vzajomnou vymenou osved¢enych postupov, ako aj
prostrednictvom novych modelov spravy a financovania zo strany ZIS EIT zaruduje, Ze
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poznatky vytvorené v ramci EIT a jeho ZIS sa Siria a zhodnocuju v prospech l'udi a instittcii
vratane tych, ktoré nie st priamo zapojené do ZIS.

EIT moéze zohravat’ rozhodujucu ulohu pri zlu¢ovani réznorodych pristupov uplatnenych
vramci ZIS apri ich premene na prenosné pristupy vyuzitelné v oblastiach s nizkou
inovac¢nou kapacitou, a ktoré by inak neboli schopné vyuzit vo svoj prospech skusenosti
nadobudnuté v rdmci EIT. Tymto krokom v Ustrety sa zaruci, Ze vyhodami vyplyvajliicimi zo
skusenosti EIT sa podporuje rozvoj inovacnej kapacity v tychto oblastiach. V ramci tejto
¢innosti je mozné vytvorit’ vel'kl navratnost, pokial stavia na praci ZIS.

Hlavnymi hnacimi silami vzdeldvania na urovni EIT moézu byt: vyskum orientovany na
inovacie v oblasti tvorby novych podnikov a novych obchodnych modelov, riadenie portfolii
dusevnych prav anové pristupy k spolocnému vlastnictvu dusevnych prav, podnikatel'stvo
anové integrované formy multidisciplindrneho vzdeldvania; inovativna sprava a financ¢né
modely zaloZené na koncepcii otvorenej inovacie alebo zahriiujuce verejné organy. Pomozu
EIT podsobit’ ako vzor a konat’ ako ,,rozhodujici hrad¢* v eurépskom inovacnom priestore
a stat’ sa medzinarodne uznavanou inovacnou instituciou.

Podpora a prilakanie talentov

Uspesna inovéacia sa odvija od talentovanych Tudi. Jednym z najhlavnejsich uloh EIT je
poskytnut’ talentovanym l'ud’om prilezitost na plné vyuzitie svojho potencidlu a vytvorit
prostredia, v ktorych mozu prosperovat’. EIT vytvara takéto prostredia prostrednictvom ZIS,
no potrebuje ich doplnit’ o stratégie na prildkanie talentov vratane tych najSpickovejsich spoza
hranic ZIS.

EIT preto zavedie osobitni schému zameranu na l'udi s cielom zarucit, ze na iniciativu buda
plne napojené talenty spoza hranic stredisk spoloéného umiestnenia — Studenti, vyskumnici,
pedagogicki pracovnici a podnikatelia zo vSetkych kariérnych trovni. Touto schémou sa
zabezpecia najsSpickovejsie talenty spoza hranic ZIS, ktoré budu mat’ prilezitost’ profitovat z
inova¢ného prostredia vytvoreného v strediskdch spolocného umiestnenia, no takisto im
poskytne stimuly na plné vyuzitie poznatkov a know-how ziskanych v oblastiach mimo
posobnosti ZIS. Vyznamnu tlohu v tejto oblasti by mohla zohrat’ nadacia EIT.

Dalsou jednozna¢nou tilohou EIT je prilakat’ talenty spoza hranic EU. Vytvorenim silnej
znacky autuzenim strategickych vztahov s klI'aiCovymi partnermi z celého sveta moze EIT
prispiet’ k zvySeniu pritazlivosti partnerov v ramci ZIS. EIT by mal v tzkej spolupraci so ZIS
vytvorit’ silni medzinarodnu stratégiu, v ktorej sa vymedzia a prepoja prislusné kontaktné
osoby a potencialni partneri. V tejto suvislosti by mali EIT a ZIS naplno vyuzit jestvujlce
iniciativy EU v danej oblasti, ako napr. program ,,Erasmus pre vietkych“ a akcie Marie Curie.
EIT mdze zvySovat spolocné vyuzivanie poznatkov, poradenstvo a vytvaranie sieti aj
podporovanim zriad’ovania siete absolventov Studia EIT.

EIT doplni svoje snahy v oblasti podpory talentovanych l'udi a bystrych napadov d’alSimi
opatreniami, ako napr. zorganizovanim sutazi o najlepsie napady alebo udel'ovanim oceneni,
a to bud’ ako vlastnt iniciativu, alebo v spolupraci s veducimi svetovymi partnermi.

EIT:

. vuzkej spolupraci so ZIS vytvori schemu (,EIT fellows*™), ktora umozni
talentovanym ludom v ramci EU a spoza jej hranic zapojit sa do cinnosti stredisk
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spolocného umiestnenia ZIS na obmedzeny cas, ¢o bude prospesné pre obe strany, t.
J. pre daného ucastnika aj pre ZIS,

. zriadi/prisposobi internetovy nastroj, ktorym sa vytvori platforma na spolocné
vyuzivanie poznatkov a vytvaranie kontaktnych sieti okolo EIT,

o bude stavat na a podporovat funkcnu a silnu siet’ absolventov vzdelavacich cinnosti
a cinnosti odborného vzdelavania EIT/ZIS (EIT alumni),

. systematicky spristupni poucenia zo ZIS aich uspechy Sirokému inovacnému
spolocenstvu v EU aj mimo nej. Sticastou tohto tisilia méze byt vytvorenie registra
otvorenych vzdelavacich programov vytvorenych v ramci cinnosti vzdeldvania
a odbornej pripravy EIT a ZIS.

2.3. Nové mechanizmy plnenia a monitorovanie orientované na vysledky

ZjednoduSenie vykonané zodpovedne asvedomito je pre EIT nevyhnutnostou, ak chce
dosiahnut’ u¢inné vysledky, podporovat’ prelomové inovacie a zapojenie podnikatel'ského
spolocenstva. EIT ma stale priestor na plnSie vyuzitie svojej pruznosti s cielom dosiahnut’
eSte vicsie zjednodusenie.

Ako ,investor do ZIS povazuje EIT zjednoduSenie za dynamicky postup zaleneny do
prevadzky EIT a za stucast’ svojej podpornej funkcie v prospech ZIS. EIT sa bude preto snazit
o prispdsobenie, vylepSenie a zjednoduSenie svojich postupov monitorovania, podavania
sprav a financovania a neustale sa bude usilovat’ vyuzivat’ zjednodusené pristupy, ktoré mozu
pomdct’ ZIS vyrovnat’ sa s novymi, vznikajucimi potrebami a posilnit’ svoj vplyv.

ZIS poskytnt idedlnu pddu na testovanie novych pristupov k financovaniu a riadeniu inovécii.
S pomocou experimentovania a nadobudania skusenosti vramci ZIS EIT naplni ciel
zjednodusenia programu v kI'i€ovych oblastiach, napr. pokial ide o zmluvné dohody,
zjednodusSené podavanie sprav, pausalne sumy a pausalne sadzby.

Komisia bude podrobne monitorovat’ schopnost’ EIT vytvarat' ¢o najjednoduchsie dohody a
zésady v oblasti financovania a riadenia Cinnosti ZIS, ktoré budi zalozené na vlastnom
programe zjednoduSenia EIT. Ziskané poucenia vratane neuspechov sa budi spoloc¢ne
vyuzivat' s budicimi ZIS a programami a schémami EU v ramcovom programe Horizont
2020.

Komisia posilnila svoje snahy v oblasti podpory EIT smerom k zriadeniu zdravého systému
monitorovania orientované¢ho na vysledky. Tymto systémom monitorovania sa zaisti plna
zodpovednost’ EIT a ZIS, kvalita vysledkov, prispevok k napliiianiu priorit programu Horizont
2020, a sucasne sa umozni dostato¢nd pruznost’ podnikatel'skej dynamiky ZIS. Umozni EIT
nadobudnut’ solidne kapacity v oblasti zberu a analyzy vstupov od ZIS s cielom merat’ vykon
EIT na zaklade vlastnych cielov a referen¢ne porovnat EIT a ZIS s najlepSimi postupmi na
eurdpskej a celosvetovej trovni. Systém sa vytvori tak, aby bol pruzny a ak je to potrebné,
aby sa dal upravit’ s cielom zohl'adnit’ zmeny a nérast portfolia ¢innosti EIT a ZIS. Na zaklade
odporucani nezavislého externého hodnotenia a zastreSujucich ustanoveni o monitorovani
vymedzenych v programe Horizont 2020 Komisia v spolupraci s EIT a ZIS navrhla vytvorit
monitorovanie vykonu EIT orientované na vysledky, ktoré sa zameriava na Styri Grovne
¢innosti:

19

SK



SK

J uroven Horizont 2020 - pravidelne monitorovat prispevok EIT aZIS
k dosahovaniu ciel'ov programu Horizont 2020

. tirovei EIT — posudzovat vykon EIT ako u¢inného a efektivneho subjektu EU; to sa
bude merat’ na zdklade podpory poskytnutej ZIS, intenzity a pokrytia jeho €innosti
dosahom S§irenia a medzinarodnych ¢innosti a na zaklade jeho schopnosti vytvarat
zjednodusené postupy.

J urovenn ZIS ako celku — monitorovat’ prispevok vSetkych ZIS k dosahovaniu
strategickych ciel'ov EIT podl'a vymedzeni Specializovaného nastroja, akym je napr.
hodnotiaca tabul’ka EIT.

o uroven jednotlivych ZIS — monitorovat vykon jednotlivych ZIS na zaklade

individualnych cielov a kliCovych ukazovatelov vykonu, ktoré su vymedzené
v obchodnych planoch jednotlivych ZIS. ZIS vlastnia rézne obchodné modely a trhy,
ateda aj rozne priemyselné klacové ukazovatele vykonu, ktoré st zakladom
uspesného riadenia jednotlivych ZIS.

EIT:

. vytvori program zjednoduSenia vrdtane referencnych kritérii na posudenie pokroku a
Komisii bude podavat spravy o pokroku pri jeho vykondvani prostrednictvom
vyrocnej spravy o éinnosti; zaruci, Ze nové modely zjednodusenia sa iria v celej EU
a poskytujii informdcie inym iniciativam EU,

o v spolupraci s Komisiou a ZIS vytvori komplexny systém na monitorovanie:
prispevku EIT k programu Horizont 2020, vplyv EIT prostrednictvom jeho viastnych
cinnosti a cinnosti ZIS; a vysledkov ZIS. EIT bude informovat o vsetkych svojich
cinnostiach monitorovania formou vyrocnej spravy o ¢innosti.

3. UCINNE ROZHODOVANIE A ORGANIZACIA PRACE

V spravnej Strukture EIT sa kombinuje pristup zdola nahor ZIS so strategickym vedenim na
urovni EIT. Rozhodovanie na trovni EIT sa preto musi vyznacovat skutocne strategickym
smerovanim, ktoré sa skombinuje s t€innymi mechanizmami vykondvania a systematickym
zapdjanim ¢initel'ov znalostného trojuholnika v celej Eurdpe.

Model spravy EIT preukdzal svoju celkovli hodnotu. Skusenosti z pociatocnej fazy vsak
naznacuju, ze mozno vyvinut dalSie usilie na posilnenie uc¢innosti rozhodovania EIT a jeho
mechanizmov vykondvania. Vzt'ah medzi spravnou radou EIT zodpovednou za strategické
rozhodnutia a Gstredim EIT zodpovednym za ich vykondvanie sa musi jednoznacnejSie
zadefinovat a zjednodusit. Ustredie EIT bude musiet’ vymedzit' kritické oblasti, v ktorych by
EIT mohol poskytovat’ podporu ZIS, pricom zaru¢i vhodnt vyvazenost’ funkcii podporovania
a monitorovania. Spravna rada napokon musi lepSie zarucovat, ze strategické rozhodnutia st
dostatocne podlozené skisenost’ami ZIS a SirSicho inova¢ného spolocenstva.

3.1. ZjednodusSenie a ujasnenie postupu rozhodovania EIT

Spravna rada EIT urcuje strategické smerovanie EIT ardmcové podmienky pre ZIS
a prostrednictvom svojich ¢lenov prepdja EIT s rdéznymi zainteresovanymi spolocenstvami
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v danej oblasti. V sulade s pristupom EIT orientovanym na podnikanie musia byt postupy
jeho rozhodovania u¢inné, rychle a cielené.

Urcujucimi faktormi v tomto ohlade su velkost, zloZzenie a postupy spravnej rady. Zasada
nezavislych c¢lenov v spojeni sobmedzenym poctom zvolenych Cclenov zastupujucich
spolocenstvo ZIS preukazali svoju hodnotu a umoziuju zozbierat’ odborné poznatky z celého
znalostného trojuholnika. Pociatoény model zlozeny z 18 zvolenych ¢lenov plus nedavno
pridanych zastupcov ZIS vsSak preukazal aj svoje nedostatky. Menej pocetnd spravna rada
bude viest’ k uc¢innejSiemu rozhodovaniu a znizi nadmerné administrativne obsadenie. Vacsiu
ucinnost’ mozno napokon ziskat' opidtovnym preorientovanim spravnej rady EIT na jej
ustrednu ulohu, ktorou je poskytovanie strategického vedenia. Surodost’ s inymi iniciativami
EU sa d’alej zvysi prostrednictvom posilnenej konzulticie s Eurépskou komisiou o trojroénom
pracovnom programe EIT. Informécie o EIT aZIS ztrojrocného pracovného programu
umoznia posudenie a zabezpecCenie doplnkovosti s inymi ¢astami programu Horizon 2020
ainymi politikami a nastrojmi Unie. VSetky tieto zmeny boli zahrnuté do upraveného
nariadenia o EIT, ktoré je pripojené k SIP.

Rozhodnutia spravnej rady EIT vykonava ustredie EIT, ktoré riadi riaditel’ zodpovedny za
¢innosti EIT. Tymto konanim sa v ustredi odrdza povaha EIT ajeho ZIS orientovana na
vysledky a je hnacou silou zjednodusenia postupov. Zaroven si ustredie EIT rozvija kapacity
na systematické zbieranie pouceni zo ZIS a sprostredkiva tieto zistenia SirSiemu inovaénému
spolodenstvu. Casom sa Ustredie EIT stane bohatym registrom osvedéenych postupov
a skuto¢nym znalostnym partnerom pre tvorcov politik.

Prilakanie a udrzanie talentovanych odbornikov je pre ustredie EIT vyzvou. S cielom vybavit
kancelariu EIT najlepSimi talentami a zrucnostami sa vytvori jasnd stratégia v oblasti
I'udskych zdrojov vratane moznosti siahajucich nad ramec priameho zamestnania, napr.
docasné prelozenie alebo pridelenie, podpora pravidelnej vymeny pracovnikov a staze
v excelentnych inovaénych, vyskumnych a vzdelavacich institiciach z EU a celého sveta.

EIT:

o prostrednictvom inteligentnej stratégie v oblasti ludskych zdrojov vratane
systematického  vyuzZivania vnutornych a vonkajSich odbornych poznatkov
a vautornych riadiacich postupov zaruci, Ze EIT sa postupne stane referencnou
inStituciou v oblasti inovativnej spravy,

. prijme  konkrétne opatrenia na dalsiu  podporu  kultury  otvorenosti

a transparentnosti.

3.2 Investicie do ZIS — vztahy medzi EIT a ZIS

Interakciami medzi EIT a ZIS sa ZIS poskytne rdmec na Uspesnu prevadzku, ale zaroven st
zakladom vzdelavacieho postupu, ktory EIT umoziuje posobit’ ako skuSobny priestor novych
inovaénych modelov. S cielom zabezpecit’ vhodné ramcové podmienky pre ZIS musi EIT vo
vSetkych fazach tohto postupu poskytovat’ vedenie, v ktorom sa vSak vSetko nepredpisuje.
Interakcie medzi Gstredim EIT a ZIS musia byt’ systematické a zaloZené na dovere s cielom
dosiahnut’ ¢o najvacsiu Gcinnost’. K tomuto ciel'u by mali prispievat’ zmluvné vztahy medzi
EIT a ZIS, a takisto aj organiza¢né usporiadanie Ustredia EIT.
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Posunom od c¢isto administrativnej ulohy ustredie EIT vylepsi svoje prevadzkové funkcie
scielom viest ZIS k ¢o najvdcSiemu vykonu a Siroko spristupnit’ dobré vysledky.
Poskytovanim uréitétho mnozstva centralizovanych sluzieb a funkcii namiesto na urovni
jednotlivych ZIS mozno dosiahnut’ lepSiu GCinnost. Zatial ¢o vSetky ZIS pracuju
v osobitnych tematickych oblastiach, mnozstvo prvkov ma prierezovli povahu a to je presne
priestor, v ktorom moéze EIT zabezpecit hmatatelny prinos. Tieto funkcie znalostného
poskytovatel'a sa mozu vztahovat' na pdsobenie ustredia EIT ako informa¢ného makléra
a vynaliezavého kontaktného bodu, napr. prostrednictvom podpory vymeny a vzdjomného
vzdelavania medzi ZIS, ulahfovanim vztahov s indtiticiami EU ainymi kIu¢ovymi
organizaciami, ako je napr. Organizacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (OECD), alebo
na osobitné prierezové otazky, ako je napr. poradenstvo v oblasti prav dusevného vlastnictva,
prenosu technologii a znalosti, referencné porovnavanie s medzindrodnymi osvedcenymi
postupmi alebo vypracovanie predpovedi a prognéz s cielom urcit’ budice smerovanie EIT
a ZIS. EIT aZIS spolo¢ne rozhodnu, kde sa tieto Glohy budii dat’ najucinnejSie vykonat'.
V tomto ohlade bude pre EIT aZIS mimoriadne dolezité, aby zriadili zivotaschopné
mechanizmy systematickej spoluprace okolo prierezovych otazok.

EIT:

o poskytne  jasné  asurodé  usmernenia o ocakavaniach,  povinnostiach
a zodpovednostiach pocas celého Zivotného cyklu ZIS,

. v uzkej spolupraci so ZIS vytvori kapacitu v ramci ustredia EIT na ulahcenie vymeny
a vzdelavania medzi Z1S,

o zabezpeci urcity pocet sluzieb pre ZIS v oblasti horizontdlnych otazok, v ktorych
mozno dosiahnut’ vacsiu ucinnost a zavedie dalSie podnikové politiky s tym istym
cielom.

3.3. Nadviazanie kontaktu so zainteresovanymi stranami

Aktivna vymena avzdjomné vzdeldvanie sinymi iniciativami by mohli tvorit' zdkladny
kamen usilia EIT v oblasti testovania novych inovacnych modelov. EIT preto musi stavat’ na
jestvujtcich osved€enych postupoch a externych odbornych poznatkoch, aby sa mohol stat’
referenénym orgdnom v oblasti inovacie, o ¢o sa usiluje. Je teda nevyhnutné, aby spravna rada
prijimala rozhodnutia podlozené pohladmi a potrebami inovacnych ¢initelov z praxe a v
kontexte SirSicho eurdpskeho ramca. Orientovanim sa na kultiru otvorenosti a zapojenie
vonkajsich stran moéze EIT aktivne podporovat’ osvojovanie si a prijimanie novych inovacii v
Sirokej verejnosti.

Stymto cielom EIT nadviaze priamy kontakt sc¢lenskymi Statmi a ostatnymi
zainteresovanymi stranami z inova¢ného ret'azca, ¢o bude prospesné pre obe strany. S cielom
zosystematizovat’ tento dialog a vymenu sa ako vhodny ndstroj na ul'ahCenie obojstrannej
a interaktivnej komunikécie javi vytvorenie fora zainteresovanych stran EIT, ktoré bude
zdruzovat’ SirSie spoloCenstvo zainteresovanych stran okolo prierezovych otazok. Medzi
zainteresovanymi stranami budu predstavitelia vnutroStatnych a regionalnych organov,
organizované¢ zaujmové a individudlne subjekty zo sveta podnikania, vysokoSkolského
vzdeladvania a vyskumu, skupinové organizacie, atakisto aj dalSie dotknuté strany zo
znalostného trojuholnika. Zorganizovanie fora zainteresovanych strdn bolo zahrnuté do
upraveného nariadenia o EIT, ktoré je pripojené k SIP.
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Aktivne konzultacie s d’al$imi institiciami EU, najma s prislu§nymi utvarmi Komisie, uz od
ranych $tadii umozni ¢o najlepSie vyuzitie synergii a vzajomné vzdeldvanie s ostatnymi
iniciativami EU.

EIT:

. vytvori pravidelné forum zainteresovanych stran EIT s cielom ulahcit' interakciu
a vzajomné vzdelavanie so Sirsim inovacnym spolocenstvom v ramci znalostného
trojuholnika a vratane vnutrosStatnych a regionalnych uradov. V tomto kontexte sa
prostrednictvom internetovej platformy umozni vicsia podpora interakcii medzi
ucastnikmi,

. bude systematicky vyuzZivat jestvujuce zdruzenia univerzit, podnikov a vyskumnych
organizacii a skupinovych organizacii, ako su napr. platformy na vymenu poznatkov
a Sirenie vysledkov,

. zriadi mechanizmus na dalSie ulahcenie synergii medzi EIT a ZIS a ostatnymi
iniciativami EU, ako je napr. vyrocné stretnutie EIT, ZIS a prislusnych utvarov
Europskej komisie.

4. ODHAD FINANCNYCH POTRIEB A ZDROJOV FINANCOVANIA NA ROKY 2014 —2020

4.1. Konsolidacia inteligentného modelu financovania ZIS

EIT vytvoril origindlny model financovania, ktory stavia na spolo¢nych silnych miestach
a zdrojoch jestvujtcich excelentnych organizacii; financovanie EIT pdsobi ako katalyzator na
podnietenie a zhromazdenie dodatoénych finanénych zdrojov od Sirokej Skaly verejnych
a sukromnych partnerov. Na tomto zaklade EIT poskytuje v priemere asi 25 % z celkového
financovania ZIS a zostavajicich minimalne 75 % by malo pochadzat’ z inych zdrojov ako
EIT. Ide ovlastné prijmy azdroje partnerov ZIS, ale aj o verejné financovanie na
vnitroitatnej, regionalnej urovni a trovni EU, najmi o stiéasné a buduce $trukturalne fondy
a ramcovy program v oblasti vyskumu a inovacie. V druhom pripade sa ZIS (a niektori ich
partneri) uchddzaju o financovanie v sulade s prislusSnymi pravidlami danych programov a na
rovnopravnom zaklade s ostatnymi ucastnikmi. Prispevok od partnerov ZIS sa nepovazuje za
klasicka poziadavku grantového ,,spolufinancovania®, ale skor za predpoklad minimalnej
urovne zapojenia jestvujucich organizacii a ich finanéného zavizku k ZIS. Tymto pristupom
zdola nahor sa zarucuje silny zavizok partnerov ZIS, podnecuju sa investicie a podporuju sa
Strukturdlne a organizacné zmeny medzi partnermi ZIS a d’alSimi ¢initelmi. Skusenosti
nadobudnuté v rimci po&iatoénych ZIS ukézali, Ze priemysel sa finanéne zaviazal k naplhaniu
obchodnych planov ZIS a ze podiel rozpoctu ZIS od priemyselnych partnerov predstavuje
20 % — 30 % z celkového rocného rozpoctu ZIS. ZIS sa tiez podarilo zosuladit’ a zhromazdit’
dodato¢né zdroje vnutrostatneho financovania, ktoré by v inom pripade nebolo mozné ziskat
(ilustraény priklad: nemeckd vldda sa rozhodla zverit riadenie vzdeldvacej iniciativy
»Software Campus® spoloc¢enstvu ICT Labs s rozpoctom 50 mil. EUR na obdobie 5 rokov,
ktory pochadza z verejnych aj sikromnych zdrojov).

Financovanie EIT sa predpokladd len v pripade Cinnosti ZIS s pridanou hodnotou, teda
¢innosti, ktoré umoziuju integraciu politik znalostného trojuholnika (vzdeldvanie, vyskum
a inovacia) a partnerov vramci a medzi ZIS v stlade s cielmi a prioritami ustanovenymi
v obchodnych planoch ZIS. Ide najméd o projekty ZIS v oblasti vzdeldvania, podnikania

23

SK



SK

a vytvarania podnikov, v ramci ktorych sa investicie dopliiaju dobre zavedenymi Ginnostami
(napr. jestvujicimi vyskumnymi projektmi). Finanénym prispevkom od EIT by sa mali takisto
pokryvat’ administrativne, riadiace a koordina¢né ¢innosti ZIS.

ZIS prechadzaju roznymi fazami rozvoja s rozlicnou povahou ich celkovych rozpoctov, a az
potom dosahuju kons$tantni rychlost. Schopnost’ absorpcie ZIS je spociatku relativne
obmedzena, no v d’alSich rokoch sa podstatne rozvija.

Po pociatocnej zriad'ovacej faze v trvani 2 rokov rozpocet ZIS exponencialne rastie a dokaze
zmobilizovat’ vyrazna Groven novych zdrojov od jestvujucich a novych partnerov v relativne
kratkom case. S cielom dosiahnut' dostato¢né kritické mnozstvo a vytvorit vplyv na
eurdpskej urovni sa rofny rozpocet ZIS bude pohybovat od 250 po 450 milidnov pri
konstantnej rychlosti, v zavislosti od stratégie, partnerstva a trhového potencidlu kazdého
jednotlivého ZIS.

Hoci ZIS nebudu plne finanéne nezavislé od EIT, v strednodobom horizonte sa bude
podporovat’, aby nadobudli udrzatel'nost’; t. j. znizili svoju zavislost’ na financovani EIT s
cielom ich d’al$ej konsolidacie a rozsirenia. Financovanie EIT sa bude nad’alej poskytovat’ na
urcité ¢innosti ZIS s pridanou hodnotou v oblastiach, v ktorych investicie EIT maji podstatni
navratnost’, napr. vzdeldvanie, vytvaranie podnikov, spolocné umiestiiovanie, dosah a Sirenie.

V sucasnosti sa financovanie EIT urené ZIS poskytuje vyluéne prostrednictvom grantov.
V novom viacro¢nom finanénom ramci (VFR 2014 — 2020) sa budi moct zriadit' nové
finanéné mechanizmy pomocou dlhového alebo majetkového nastroja EIT, ktory je
»investorom* do ZIS, bude tento vyvoj podrobne sledovat’ a bude povzbudzovat’ pristup k ZIS
s cielom ich plného vyuzitia, a ak to bude potrebné, bude ulahcovat a koordinovat’ tento
pristup.

4.2. Potreby rozpoc¢tu EIT

Potreby rozpoctu EIT na obdobie 2014 — 2020 dosahuju vysku 3,1 mld. EUR a vychéadzaja
z troch hlavnych prvkov: vydavky potrebné na konsolidaciu troch jestvujacich ZIS, postupny
rozvoj novych ZIS vroku 2014 a2018 ana cinnosti Sirenia a dosahu a administrativne
vydavky.

Na financovanie ZIS zriadenych v roku 2009 apdsobiacich konstantnou rychlostou sa
predpokladé priblizne 1,69 mld. EUR (53,15 % z celkového rozpoctu EIT); 1,01 mld. EUR
(31,81 %) sa predpokladd pre ZIS druhej viny (v tom Case pocas fazy zriadenia a rozvoja)
a 259,75 mil. EUR (8,16 %) pre ZIS zriadené v ramci tretej viny.

Planovany rozpocet EIT v oblasti ZIS na obdobie rokov 2014 — 2020 sa teda odhaduje na
2,9 mld. EUR (93,13 % celkového rozpoctu EIT na obdobie 2014/2020). Ocakéava sa, Ze
prostrednictvom silného pakového efektu EIT ZIS zmobilizuje d’alSich 8,890 mld. EUR
z d’alSich verejnych a sukromnych zdrojov.

EIT sa takisto zapoji do niekolkych cinnosti Sirenia a dosahu, ako je napr. program EIT
fellowship, ktorym sa vyrazne posilni vplyv jeho posobenia v rdmci Eurdpy. Pridant hodnotu
a lepSiu Uc¢innost’ Cinnosti ZIS pomodzu zaistit’” d’alSie prierezové podporné a monitorovacie
sluzby. Pri vykondvani arozvoji tychto Cinnosti sa bude EIT musiet riadit’ stratégiou
zameranou na dosiahnutie vysokého pomeru ucinnosti, t. j. maximalneho vplyvu, ktory
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mozno dosiahnut’ prostrednictvom miernych mechanizmov. Priblizne 141,76 miliénov
(4,4 %) z rozpoctu EIT je potrebnych na vykonanie tychto ¢innosti.

Ak mé EIT presadzovat nové sposoby otvorenej inovacie a zjednodusenia, malo by sa to
odrazat aj v jeho pristupe k sprave. Ustredie EIT musi byt odl'ah¢enou organizaciou, ktora sa
riadi strategickym pristupom k stavaniu na odbornych poznatkoch vzdy, ked’ je to potrebné,
ale nevytvdra zbytoCne tazké a trval¢ Struktiry. Naklady na administrativne vydavky
pokryvajice potrebné vydavky na zamestnancov, administrativu, infrastrukturu a prevadzku
v dlhodobom meradle nepresiahnu 2,4 % rozpoétu EIT. Cast’ administrativnych vydavkov
pokryva host'ujuca krajina Mad’arsko prostrednictvom poskytnutia bezplatnych kancelarskych
priestorov do roku 2030, atakisto aj ro¢né¢ho prispevku vo vyske 1,5 mil. EUR na
zamestnanecké naklady do konca roku 2015. Z uvedeného vyplyva, Ze administrativne
vydavky sa budi pohybovat’ okolo 77 mil. EUR na obdobie 2014 — 2020.
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Graf ¢. 3: Rozdelenie potrieb rozpocétu

4,40% 2%
6,60%

O Jestwijuce ZIS: 59%
@ Druha vina: 28%
O Tretia vMna: 6,6%
28% o Cinnosti §irenia a dosahu: 4,4%

59% m Administrativne wdawky: 2%

Presné rozdelenie sa uvadza vo finan¢nom vykaze pripojenom k navrhu na zmenu a doplnenie
nariadenia o EIT.

Pocas nového VFR sa bude EIT financovat predovsetkym prostrednictvom prispevkov
z programu Horizont 2020, v ramci ktorého sa pre tito oblast’ predpoklada suma 2,8 mld.
EUR. EIT dalej ziska prispevok rovnajuci 2,5 % z celkového rozpoctu EIT od Norska,
Islandu a Lichtens$tajnska, ktoré sa zc€astiiuju prostrednictvom rozhodnutia o Eur6pskom
hospodarskom priestore.
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Informacny harok 1: Vyroba s pridanou hodnotou
1. VYZVA

Jednou z hlavnych vyzev vymedzenych v europskom inovacnom programe, ktora sa takisto
rieSi v ramei programu Horizont 2020, je konkurencieschopnost’ ¢lenskych staitov EU na
svetovom trhu. Jednym zo sektorov, kde je tento problém mimoriadne naliechavy je sektor
vyroby.

Vyroba v eurdpskych Statoch je pod znacnym tlakom — zvySend konkurencia zo strany inych
rozvinutych hospodarstiev, nizkonakladova produkcia v rozvojovych krajinach a nedostatok
surovin na eurdpske vyrobné spolocnosti vyvijaju velky tlak. Sti¢asne sa objavuju faktory,
ktoré v sektore vyroby sposobuji zmeny — nové potreby trhu a spolocnosti, rychly vedecky a
technicky pokrok, poziadavky v oblasti Zivotného prostredia a udrzatelnosti.

Jednou zmoznych odpovedi na rieSenie tychto vyzev je rozvoj ,,vysoko hodnotného
vyrobného priemyslu (resp. priemyslu s pridanou hodnotou)“. Sucastou tejto koncepcie je
integrovany systém vratane celého cyklu vyroby, distribucie a nakladania s tovarom
a produktmi/sluzbami po skonceni ich Zzivotnosti, auplatiiuje sa vnej inovacny systém
orientovany na zakaznika/pouzivatela. Vyrobcovia s pridanou hodnotou sa v ramci
hospodarskej sutaze nezameriavaji len na cenu, ale vytvaraju hodnotu tak, ze zabezpecuju
inovaciu produktov/sluzieb, zavadzaju excelentnost’ postupov, dosahuju vysoké uznavanie
znacky a/alebo prispievaju k udrzatelnej spoloénosti’.

Sektor vyroby ma vel’ky hospodarsky, socialny a environmentalny vyznam. V roku 2010
sektor vyroby predstavoval 15,4 % HDP EU a viac ako 33 miliénov pracovnych miest’. Toto
Cislo sa zvysi na 37 % po zapocCitani oblasti vyroby energie, vystavby a pridruzenych
obchodnych sluzieb. Zaroven vSak sektor vyroby prispel k vytvoreniu priblizne 25 % odpadu,
23 % sklenikovych plynov a 26 % emisii NOx vyprodukovanych v Europe.

So zretelom na tieto skuto€nosti je celkom jasné, Ze celkové ciele v oblasti vyroby musia byt
zvysenie konkurencieschopnosti Eurdpy na svetovom trhu arozvoj vyrobnych postupov,
ktoré su udrzatelnejSie a SetrnejSie voci Zivotnému prostrediu.

2. RELEVANTNOST A VPLYV

Z1S zamerané na vyrobu s pridanou hodnotou pomoZe dosahovat’ priority programu
Horizont 2020 v oblasti modernej vyroby a spracovania a jeho osobitného ciel'a ,,pretvorit’
sucasné priemyselné modely produkcie na technoldgie vyroby a spracovania, ktoré
intenzivnejSie vyuzivaji poznatky, st udrzatelnejSie, nizkouhlikové a medzisektorovejsie,
a ktorych vysledkom su inovativnejsie produkty, postupy a sluzby*.

Bude schopné zmobilizovat’ investicie a dlhodobé zavizky zo sektoru podnikania
a roz§irit’ a vytvorit’ nové trhy. PredovSetkym by mohlo byt uzitocné pri podporovani akcii

Koncepcia predstavena v ramci tzv. Sainsburyho preskiimania: The Race to the Top — Lord Sainsbury’s
review of the UK Government’s Science and Innovation Policies (Sutaz o vrchol — preskiimanie lorda
Sainsburyho britskych vladnych politik v oblasti vedy a inovacie), 5. oktdbra 2007.

Eurostat.
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vymedzenych v strategickom vyskumnom programe Eurdpskej technologickej platformy
(ETP) ,,Manufuture®:

J tvorba produktov a sluzieb s pridanou hodnotou,

o tvorba novych obchodnych modelov,

J tvorba modernych vyrobnych inzinierskych postupov,

o nové vznikajuce vyrobné vedy a technoldgie,

o premena jestvujucich vyskumnych a vzdelavacich infrastruktur tak, aby podporovali

vyrobu svetovej triedy.

Okrem podpory tvorby novych produktov, sluzieb, obchodnych modelov a vyrobnych
postupov by sa mal klast’ doraz aj na udrzatel'nost’ a zniZzenie neucinnosti z hl'adiska zdrojov a
energie, maximalizaciu kladnych environmentalnych vplyvov, a takisto aj na prispievanie k
posiliiovaniu kladnych hospodarskych a socidlnych vplyvov. Konkrétne by sucast'ou takéhoto
Cistého pristupu boli U¢inné postupy a pristroje z hl'adiska energie a materialov, vyuZzivanie
obnoviteI'nych zdrojov energie a/alebo vyuZzivanie inteligentného riadenia energie, ¢o by
viedlo k vyraznému znizeniu odpadu aemisii. Prispievanim Kk tvorbe a vyuZivaniu
udrzatel’nejSej, zdrojovo ucinnejSej a konkurencieschopnejSej vyroby by ZIS mohli
podnietit’ zmenu spravania priemyslu a spotrebitel’ov a vytvorit’ systémovy vplyv.

Z1S zamerané na vyrobu s pridanou hodnotou by takisto zohravalo dolezitu ulohu
a malo vyznamny vplyv na regionalnej urovni: KI'icovym poslanim ZIS na regionalnej
urovni by bola podpora tvorby vzajomne prepojenych regionalnych zoskupeni s miestnymi
prenosmi a spolupracou, tvorba sposobilosti v oblasti Spickovych vyrobnych technologii
arozvoj excelentnosti vyrobnych technologii. V tejto suvislosti by sa mohla venovat’
osobitna pozornost’ tym regionom, ktoré su viac ovplyvnené ubudajicimi vyrobnymi
kapacitami, ako aj MSP.

Medzi hlavné vyzvy dosiahnutia tychto cielov patri dostupnost’ vysoko kvalifikovanej
pracovnej sily, ktora je dostatocna, pokial’ ide o jej kvalitu aj kvantitu. ZIS by teda
zohravalo vel'mi dolezitG ulohu pri pretvarani vzdelavacieho priestoru v tejto oblasti.
Vytvorenim uzsich prepojeni medzi ziadatelmi zruc¢nosti a poskytovate'mi vzdelavania by
ZIS podporovalo spolocné postgradudlne vysokoskolské programy, postgradudlnu odbornu
pripravu a priemyselné kurzy ,,z realneho Zivota“.

Budovanie kapacit bude d’alsim kl'icovym prvkom ZIS zameraného na vyrobu s pridanou
hodnotou. Netyka sa to iba dodavky vysoko kvalifikovanej pracovnej sily, ale aj moznosti
zriadenia ZIS ako interaktivneho a podporného féra v oblasti medzidisciplinarnych zru¢nosti
a sposobilosti, najma pokial’ ide o spajanie viacerych klI'i¢ovych podpornych technologii, ako
navrhuje skupina na vysokej trovni v oblasti kIai¢ovych podpornych technologii (KET)®.

ZIS stymto tematickym zameranim bude mat potencidl na spdjanie rdoznych cCinitelov
a zainteresovanych stran v tomto velmi medzidisciplindrnom sektore vratane klucovych
predchéadzajucich a nadvizujacich Casti hodnotového retazca. Tyka sa to aj spracovatel'skych

6 http://ec.europa.eu/enterprise/sectors/ict/files/kets/hlg_report final en.pdf
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odvetvi (napr. oceliarskeho alebo chemického), ktoré st priamo prepojené s hodnotovym
ret'azcom vyroby s pridanou hodnotou.

3. SYNERGIE A DOPLNKOVOST S JESTVUJUCIMI INICIATIVAMI

Uvedené ZIS by sa dopliialo s viacerymi iniciativami EU, ako aj na tirovni &lenskych $tatov a
priemyselnych zdruZeni.

Okrem uZ spomenutej platformy ETP ,Manufuture® by takisto mohlo vytvorit’ prepojenia
s ETP v oblasti integracie inteligentnych systémov a so spolo¢nou technologickou iniciativou
(STI) v oblasti zabudovanych pocitatovych systémov. Verejno-sikromné partnerstvo
v oblasti tovarni budicnosti, ako aj viaceré projekty ramcovych programov (RP) by boli
takisto prirodzenymi partnermi spoluprace. ZIS by zohl'adiiovali vyskumné priority a akéné
plany vymedzené v ramci ETP a doteraz vykonané vyskumné prace v tejto oblasti v ramci
STI, verejno-sukromnych partnerstiev a projektov ramcovych programov.

Podobne by nadvizovalo na projekty trhového uplatnenia ekologickych inovacii v ramci
programu CIP (program pre konkurencieschopnost a inovacie), v ktorych sa nadobudli
skusenosti v oblasti udrzatel'nej$ej vyroby. Tieto sktisenosti by sa d’alej vyuzivali v programe
Horizont 2020m najmé o sa tyka spolocenskych vyzev opatrenia v oblasti klimy, efektivne
vyuzivanie zdrojov a udrzatelné dodavky surovin. Do tuvahy prichadzaji aj synergie
s pilotnym programom overovania environmentalnych technologii, ktory sa zameriava na
podporu vysoko hodnotnych environmentalnych technologii prostrednictvom poskytovania
overovania ich vykonu tretimi stranami.

ZIS zamerané na vyrobu s pridanou hodnotou by bolo takisto prepojenim synergickych
ucinkov s Eurdpskou radou pre vyskum technolégii, o odportca skupina na vysokej trovni
v oblasti kI'icovych podpornych technoldgii s cielom podporovat’ excelentnost’ vyskumu a
inovécie technologii.

ZIS v tejto oblasti by tieto Ginnosti dopialo, ked’7e by sa sustredilo na transdisciplinarne
¢innosti v ramci znalostného trojuholnika a intenzivne sa zameriavalo na podnikatel'ské
vzdelévanie.

4. ZAVER

Na riesenie vyzev vymenovanych vyssSie by bolo najvhodnejsSie také ZIS, ktoré sa zameriava
na integraciu vSetkych zainteresovanych stran zapojenych do vyroby, a ktoré sa intenzivne
zameriava na pretvorenie vzdelavacieho programu v tejto oblasti. Zaroveii spifia kritéria
presadzované v oblasti vyberu tematickych okruhov ZIS v ramci SIP:

o Riesi hlavné hospodarske a spolocenské vyzvy, ktorym celi Eurdpa (s cielom zvysit
konkurencieschopnost’ ¢lenskych $tatov EU na svetovom trhu a prispievat’ k rozvoju
vyrobnych postupov, ktoré su udrzatelnejSie a SetrnejSie voci Zivotnému prostrediu)
a prispieva k dosahovaniu cielov programu FEurépa 2020 na zabezpecenie
inteligentného a udrzatel'ného rastu.

. Zameranie tohto ZIS nadvézuje na priority Vymedzene v programe Horizont 2020
a navzajom sa dopifia s ostatnymi ¢innostami EU v tejto oblasti.

. Moze stavat’ na pevnom sektore priemyslu, ktory ZIS priléka.
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Pontika moznosti v oblasti roznych vznikajucich produktov, sluzieb a obchodnych
modelov a predovsetkym bude vhodné na rieSenie urgentnej potreby kvalifikovanych
I'udi v tomto sektore.

Vyuziva systematicky pristup, ateda si vyzaduje transdisciplindrnu pracu a rozvoj
novych typov vzdelavania cez hranice disciplin.

Bude zdruzovat' kritické mnozstvo excelentnych zainteresovanych stran z oblasti
vyskumu, inovécie, vzdeldvania a odbornej pripravy pozdlz hodnotového retazca,
ktoré by sa inak nestretli.

Bude riesit’ eurdpsky paradox, kedze bude stavat’ na silnej vyskumnej zékladni EU

a hl'adat’ nové inovativne pristupy s cielom zaistit’ vytvorenie sektoru vyroby, ktory
je konkurencieschopnejsi, udrzatelnejsi a ti¢innejsi z hl'adiska zdrojov.
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Informacny harok 2: Food4future (potraviny budicnosti) — udrzatel’ny
dodavatel’sky ret’azec od zdrojov po spotrebitel’ov

1. VYZVA
Celosvetovy potravinovy dodavatel'sky retazec ¢eli zloZitému stiboru vyzev.

Na strane dopytu sa situdcia vyznacuje zvacSujucou sa svetovou populdciou, zvySujicim sa
zivotnym Standardom (najmi v novych rychlo sa rozvijajicich krajinach), v désledku ¢oho
vznika dopyt po pestrejSej strave vyssej kvality, ¢o si vyzaduje dodatoénti produkciu potravin.
V dosledku tychto faktov OSN predpoveda, Ze dopyt po potravinach sa do roku 2050 zvysi o
priblizne 70 %’. Rychly rozvoj sektora bioenergii zaroven eite viac zvySuje dopyt po
vedl'ajSich produktoch vznikajucich v rdmci postupov vyroby potravin.

Pokial’ ide o stranu dodéavok, celosvetové zmeny klimy zhorsia tlak na potravinova produkciu
a dodavky potravin. Mnozstvo systémov produkcie potravin na svete je okrem toho
neudrzatel'nych. Bez zmeny svetovy potravinovy systém bude nad’alej nicit’ zivotné prostredie
a podkopavat svetové kapacity v oblasti produkcie potravin v budicnosti.

Na tieto problémy sa treba pozerat predovSetkym v suvislosti s postojmi a zaujmami
spotrebitelov, kedZe produkcia sa odvija od spotrebitelov a trhov. V ostatnych dvoch
desatroCiach sa zlozitost’ potravinovej spotreby radikalne zvysila. Spotrebitelia si vyzaduju
cenovo dostupné, roznorodé, vysoko kvalitné avhodné potravinové vyrobky, ktoré
zodpovedaju ich chutiam a potrebam. Obavy v roéznych oblastiach od bezpecnosti potravin
a ochrany zivotného prostredia az po etické ohl'ady, ako st napr. férové obchodné praktiky
alebo dobré podmienky zvierat, st Coraz vicSie a spOsobuju rastici dopyt zo strany
spotrebitel'skych skupin po politickych opatreniach. Navyky v oblasti potravinovej spotreby
(vratane plytvania potravinami) mézu vyrazne ovplyvnit zdravie a blaho spotrebitelov,
a takisto aj prvotnt produkciu a Zivotné prostredie.

Program Horizont 2020 rie$i tato zlozitost' a uruje vyzvy v spojitosti s tymto sektorom:
»Vyzva spociva v zabezpeCeni dodavky bezpeénych a vysoko kvalitnych potravin
a bioproduktov s cielom zabezpecit’ udrzatel'né nakladanie s biologickymi zdrojmi, ktorym sa
prispeje k rozvoju vidieka aj pobrezia a ku konkurencieschopnym eurdpskym bioodvetviam, a
zaroven sa budu zachovavat’ pozemské a morské ekosystémy, znizovat’ zavislost’ na fosiliach,
zmieriiovat’ zmeny klimy a prispdsobovat’ sa im a podporovat’ nulova tvorbu odpadu.*

2. RELEVANTNOST A VPLYV

ZIS zamerané na udrZatePny dodavatel'sky ret’azec pomdZe napiiiat’ priority programu
Horizont 2020, konkrétne tych, ktoré su vymedzené vramci spoloCenskej vyzvy
»potravinova bezpecnost’, udrzatelné pol'nohospodarstvo a biohospodarstvo*.

Tento tematicky okruh je okrem toho vysoko relevantny v oblasti dosahovania hospodarskeho
a spoloCenského vplyvu. Otazky potravinovej bezpecnosti a ochrany suvisia takmer so
vSetkymi sektormi naSho hospodarstva a spolo¢nosti a ¢asto si vyzaduju regula¢né opatrenia.

Organizacia OSN pre vyzivu a pol'nohospodarstvo (FAO). 2009. Svetové polnohospodarstvo do roku
2050.
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Potravinarsky priemysel je najvac¢sim vyrobnym sektorom v Eurdpe avradmci Sirokého
hospodérskeho rozvoja zohrava kIicova ulohu. Napriek tomu, Ze eurdpsky potravindrsky
a napojovy priemysel ma vyznamna ulohu, v oblasti konkurencieschopnosti sa stretava
s problémami. V ostatnych desiatich rokoch eurdpsky podiel na celosvetovom trhu klesol
z 25 % na 21 % pre konkurenciu zo strany rychlo sa rozvijajucich hospodarstiev, ako je napr.
Cina, India a Brazilia. Eurépsky potravinarsky priemysel je ¢oraz menej schopny konkurencie
len na zéklade ceny, a preto musi nadobudnut’ schopnost’ vytvarat’ pridani hodnotu tak, ze
bude produkovat’ zdravsie, udrzatel'nejsie a zdrojovo uc€innejsie produkty, ak chce tento vyvoj
zvratit.

St potrebné opatrenia s cielom zabezpecit’ celosvetovy potravinovy systém, ktory je odolny
vo¢i zmendm klimy audrzatelny, a zaroven uspokojovat’ rastiici dopyt po potravinach
v ramci obmedzeni dostupnej pddy a ubytku zdsob ryb, ochrany prirodného prostredia a
zachovavania I'udského zdravia.

ZIS v tomto tematickom okruhu sa bude zameriavat’ na dodéavatel'sky retazec potravin. Toto
zameranie sa mimoriadne dobre hodi k holistickému pristupu ZIS. Pokryva vstup zdrojov na
uplnom zaciatku retazca (hnojiva atd’.), vyrobu potravin, spracovanie, balenie a distribliciu;
a kon¢i spotrebitel'mi, ktori sa moézu v ramci ZIS povazovat’ za osobitnu prioritu (znizovanie
odpadu z potravin, zdrava strava atd’.). Cielom je zaistit' G¢innej$i a efektivnej$i systém
dodéavatel'ského retazca potravin, a zaroven zlepSit udrzatelnost a vysledovatel'nost vo
vSetkych sucastiach tohto ret'azca.

RieSenie dodavatel'ského retazca potravin prostrednictvom ZIS teda umozni riesit’ nielen
niektoré hlavné hospodarske a spolocenské vyzvy, ktorym c¢eli Europa, ale takisto umozni
mobilizovat’ investicie a dlhodobé zavizky zo sektoru podnikania — konkrétne v oblasti
zavadzania novych a inovativnych technolégii, postupov a poznatkov na zvySenie udrzatel'nej
potravinovej produkcie, spracovania, balenia a distribucie, na znizenie odpadu a podporu
lepSieho stravovania. Prostrednictvom svojho integracného pristupu bude ZIS v tejto oblasti
schopné ovplyvinovat pristup priemyslu tak, aby sa viac zameral na inovacie odvijajice sa od
spotrebitelov. To pojde ruka v ruke s potencialom novych obchodnych modelov a trhovych
stratégii, ktoré sa ststred'uji na potreby spotrebitelov atrendy a stavaji na posilnene]
informovanosti potravinového retazca, ktory moze mat’ potencidl na zosuladenie inovacii
a technologickych moznosti so zdujmami spotrebitelov, a vytarat’ tak nové podnikatel'ské
prilezitosti.

ZIS v tejto oblasti bude mat’ vel'ky vyznam pri prekonavani vysokej urovne roztrieStenosti
celého dodavatel’ského retazca potravin. Bude zdruzZovat’® Kkritické mnozZstvo
excelentnych zainteresovanych stran zoblasti vyskumu, inovacie, vzdelavania
a odbornej pripravy pozdiz celého ret’azca. Vietky prvky retazca (prvotny sektor, vyroba
potravin, spracovatelia potravin, obchodnici, kandly potravinovych sluzieb a v neposlednom
rade spotrebitelia) su nevyhnutne navzajom prepojené, pokial’ ide o koncipovanie buducich
inovacii. ZIS zabezpeci potrebny systémovy a transdisciplinarny pristup na rieSenie tychto
otazok.

Hlavnou pridanou hodnotou ZIS v tejto oblasti bude posobenie v oblasti rieSenia sii¢asného
nedostatku zrucnosti a l'udskych zdrojov. V stcasnosti Celi az polovica eurdpskych
potravinarskych a napojovych vyrobnych odvetvi nedostatku vedeckého a kvalifikovaného
personalu. To je prekdzka inovacie v tomto sektore. Integrovanim vzdelavania a ostatnych
sektorov znalostného trojuholnika bude ZIS tento problém riesit. Zaroven ponukne prilezitost
stimulovat’ novych vzdelanych podnikavych l'udi, ktori st schopni vyvijat' nové inovativne
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technologie a podniky. Toto zameranie na podnikanie bude dolezité najmé v potravinarskom
sektore, ktory sa vyznacuje vysokym poctom MSP.

Hlavné rizik4 uspechu ZIS v tomto tematickom okruhu stvisia predovsetkym s nevyhnutnymi
sprievodnymi rdmcovymi podmienkami, ktorymi sa ZIS priamo nezaoberaju. Na zvySenie
udrzatel'nosti v ramci dodavatel'ského potravinového retazca mozu byt potrebné urcité zmeny
predpisov, aby bolo napriklad mozné vnuatorne riesit’ ndklady na produkciu potravin. Preto
musia ZIS nadvdzovat na stéasné &innosti EU a vnutrodtatne ¢innosti v oblasti inovécie
a politiky zamerané na tieto otazky (pozri nasledujtci oddiel).

3. SYNERGIE A DOPLNKOVOST S JESTVUJUCIMI INICIATIVAMI

EU sa tejto oblasti plne venuje. ZIS by prispievalo k rieSeniu spolo¢enskej vyzvy programu
Horizont 2020 ,,potravinova bezpecnost, udrzateI'né pol'nohospodarstvo a biohospodarstvo®.
Predovsetkym by spolupracovalo s navrhovanym eurdpskym partnerstvom v oblasti inovécii
v ramci pol'nohospodarskej produktivity a udrzatelnosti. Zatial ¢o toto partnerstvo kladie
doraz na budovanie prepojeni medzi prelomovym vyskumom a praktickou inovaciou, ZIS by
najmd vytvaralo doplnkovost v oblasti vzdelavania klIacovych Ccinitelov, ako su napr.
podnikatelia a spotrebitelia. Takisto je potrebnd koordinidcia so spolocnou programovou
iniciativou ,,PoI'nohospodarstvo, potravinova bezpecnost’ a zmena klimy®, v ramci ktorej sa
spoja vnutrostatne vyskumné snahy s cielom integracie prispOsobenia, zmiernovania a
potravinovej bezpe€nosti v sektore polnohospodarstva, lesnictva a vyuzivania pddy.
Europsky fond pre nadmornictvo a rybarstvo bude podporovat’ environmentalnu a socialnu
udrzatelnost’ rybného hospodarstva a akvakultury, atak podc¢iarkne potrebu technického
rozvoja v spojeni s novymi podnikatel'skymi zru¢nostami v tychto oblastiach, v stulade
s evoliciou spravania spotrebitelov, a poskytne prilezitost pre stcinnost. Podobne bude
mozné vytvorit koordindciu s neddvno vytvorenou iniciativou spolo¢ného planovania
»Zdrava strava pre zdravy zivot™ a,Prepdjanie vyskumu klimy v Eurdpe®, a s eurdpskymi
technologickymi platformami v pribuznych oblastiach (najmé s platformou Jedlo pre Zivot)
alebo s pocetnymi projektmi 7. RP. Podobne by nadvédzovalo na projekty trhového uplatnenia
ekologickych inovacii v radmci programu CIP (program pre konkurencieschopnost
a inovacie), v ktorych potraviny a napoje patria medzi prioritné oblasti. Tieto skiisenosti by sa
d’alej vyuzivali v programe Horizont 2020, najmé pokial’ ide o spoloCenskl vyzvu ,,opatrenia
v oblasti klimy a efektivne vyuzivanie zdrojov*.

ZIS v tejto oblasti by tieto ¢innosti doplnalo, kedze by sa zameriavalo na transdisciplinarne
¢innosti v ramci znalostného trojuholnika a intenzivne sa zameriavalo na inovativne produkty
a sluzby a na podnikatel'ské vzdelavanie, a takisto aj na spotrebitel'ské otazky.

4, ZAVER

ZIS zamerané¢ na dodavatel'sky retazec potravin je najvhodnejSie na rieSenie vyzev
vymenovanych vys$sie. Zaroven splia kritéria presadzované v oblasti vyberu tematickych
okruhov ZIS:

o Riesi hlavné hospodarske a spolocenské vyzvy (potreba zabezpecCit odolny
a udrzatel'ny celosvetovy potravinovy systém, a zaroven uspokojovat’ rastuci dopyt
po potravinach v rdmci obmedzeni dostupnej pddy, ochrany prirodného prostredia a
zachovavania ludského zdravia) a prispieva k napiianiu programu stratégie Eurépa
2020 a jej ciel'ov v oblasti klimy a energetiky, zamestnanosti, inovacie a vzdelavania.
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Zameranie tohto ZIS nadvézuje na priority Vymedzene v programe Horizont 2020
anavzajom sa dopliia s ostatnymi ¢innostami EU v potravinovom sektore, najmi
s europskym partnerstvom v oblasti inovacii ,,Polnohospodarska produktivita
a udrzatel'nost™.

Je schopné mobilizovat’ investicie a dlhodobé zavizky zo sektoru podnikania
a ponuka moznosti pre rozne vznikajlice produkty a sluzby — konkrétne v oblasti
zavadzania novych a inovativnych technologii, postupov a poznatkov na zvySenie
udrzatel'nej potravinovej produkcie, spracovania, balenia a distribucie, na zniZenie
odpadu a podporu lepsieho stravovania.

Vytvara udrzatelné a systémové vplyvy, ktoré sa meraji podla poctu novych
vzdelanych podnikavych ludi, novych technologii anovych podnikov. Bude
podporovat’ novy rozvoj technologii a u¢innejsSie a udrzatel'nejSie systémy produkcie.

Zameriava sa na prekondvanie vysokej irovne roztrieStenosti celého doddvatel'ského
potravinového retazca, podporuje vysledovatelnost a bude zdruzovat kritické
mnozstvo excelentnych zainteresovanych stran v oblasti vyskumu, inovdcie,
vzdelavania a odbornej pripravy pozdiz celého retazca.

Vyzaduje si preto transdisciplinarnu pracu, ktora zahtiia rozne oblasti poznatkov, ako
napr. agronomie, ekologie, biologie, chémie, vedy o stravovani a socidlnej
ekonomiky.

Bude riesit’ eurdpsky paradox, ked’Zze bude hl'adat’ nové inovativne pristupy s cielom

zaistit' udrzatelnej§i a UCinnejSi dodavatel'sky retazec a zlepSit potravinovu
bezpecnost’.
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Informacény harok 3: Inovacia v oblasti zdravého Zivotného Stylu
a aktivneho starnutia

1. VYZVA

Zdravie, demografické zmeny a blaho sa urcili za hlavné spoloc¢enské vyzvy, ktoré sa buda
rieSit’ v rdmci programu Horizont 2020. ZastreSujicim ciel'om vsetkych akcii na riesenie tejto
vyzvy by malo byt zlepSovanie kvality Zivota eurdpskych obcanov vsetkych vekovych
kategorii a udrziavanie hospodarskej udrzatelnosti systémov zdravotnej a socialnej
starostlivosti v stvislosti so zvySujucimi sa ndkladmi, ubudajicimi Tudskymi zdrojmi
a oCakavaniami obCanov na zaistenie ¢o najlepSej moznej starostlivosti.

Vyzvy suvisiace so sektorom zdravotnej a socidlnej starostlivosti su pocetné a tzko
prepojené. Patria medzi ne chronické ochorenia (srdcovo-cievne ochorenia, rakovina,
cukrovka), nadvdha aobezita, infekéné ochorenia  (HIV/AIDS, tuberkul6za)
a neurodegenerativne ochorenia (ktoré sa zvysuju spolu so zvySujicim sa poctom starSich
obyvatelov), a takisto aj socidlna izol4cia, narusené blaho, zvySena zavislost' pacientov na
formalnej a neformalnej starostlivosti a opakujice sa vystavenie environmentalnym faktorom
s neznamymi dlhotrvajicimi zdravotnymi dosledkami. Prekazky uplatnenia, vyuZivania
a zavadzania novych poznatkov, produktov a sluzieb brania ucinne reagovat’ na tieto vyzvy.

Ako reakcia na tieto vyzvy v rdmcei programu Horizont 2020 sa vymedzil ciel’ ,,zabezpecovat
lepsie zdravie, kvalitu zivota a v§eobecné blaho v ramci vsetkych podpornych vyskumnych a
inovacnych ¢innosti. Tieto ¢innosti sa budi zameriavat na zachovévanie a podporu zdravia
pocas celého nasho zivota a na prevenciu ochoreni; na zlepSovanie nasich schopnosti v oblasti
lieby a riadenia ochoreni a zdravotného postihnutia; podporovanie aktivneho starnutia a na
prispievanie k vytvoreniu udrzateI'ného a efektivneho sektora zdravotnej starostlivosti.*

2. RELEVANTNOST A VPLYV

ZIS zamerané na zdravy Zivotny Styl a aktivne starnutie pomdZe napiiat priority
programu Horizont 2020, konkrétne tie, ktoré¢ su vymedzené v rdmci spolocenskej vyzvy
»Zdravie, demografické zmeny a blaho®.

Tento tematicky okruh je z pohladu verejnej politiky vysoko relevantny. Otazky
zdravého zivotného Stylu a aktivneho starnutia stvisia takmer so vSetkymi sektormi nasho
zivota a spolocnosti a €asto si vyZaduju regulacné opatrenia. Sektor zdravotnej a sociilnej
starostlivosti je takisto vysoko relevantny zo socialno-ekonomického hPadiska, kedze
patri medzi sektory, na ktoré sa vynakladajii najvicSie financné prostriedky (verejné a
stikromné);® a tento sektor ponuka nielen dostatok prileZitosti na hospodarske a technologické
inovacie, no takisto ma vel’ky potencial v oblasti socidlnej inovacie.

Socialno-ekonomicka podstatnost’ mozno d’alej pod¢iarknut’ skutocnost'ou, ze Eurdpa Cerpa
vyhody =z pritomnosti stabilného farmaceutického sektoru a dobre vyvinutych systémov
zdravotnej a socialnej starostlivosti, ktoré poskytuji pracu milionom l'udi v celej EU. Tento

Vydavky na zdravie sa liSia v zavislosti od krajiny. Podiel na HDP sa pohybuje od 1,1 po 9,7 % a od
4 % az po viac ako 18 % z celkovych verejnych vydavkov. V sektoroch stvisiacich so zdravim je
vysokéd intenzita vyskumu avyvoja — farmaceuticky sektor a biotechnolégie zd’aleka prevysuju
akykol'vek iny sektor (15,9 %); zdravotnicke vybavenie a sluzby st takisto vel'mi vysokeé (6,8 %).
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sektor je takisto jednym z najvicsich vyspelych vyrobnych sektorov v EU. Potencial rastu
v tychto oblastiach je vel'mi velky, ked’Ze starnica spolo¢nost’ znamena zvysenie suhrnného
dopytu po starostlivosti a produktov a sluzieb na zabezpecenie nezavislého Zivota.

Do uvahy prichadzaja aj d’alSie sektory, napriklad cestovny ruch. Starnice obyvatel'stvo tvori
vo velkej miere generacia, ktora je zvyknuta cestovat’ a chce v tom pokracovat, ma vysoké
poziadavky na kvalitu, a teda si vyZaduje Coraz viac pristupnych sluzieb (doprava, hotely,
zéabava atd’.). Pristupnej$ie sluzby cestového ruchu moézu zvysit’ konkurencieschopnost’ celého
sektora a podporili by vécsie zalenenie starniceho obyvatel’stva.

V neposlednom rade EU profituje v tejto oblasti z vyskumu a vzdelavania na svetovej
urovni. V mnohych c¢lenskych statoch EU st excelentné vyskumné infraStruktary a inStitacie,
ktoré zabezpecuju pritazliva zakladiiu pre zapojenie priemyslu do planovanych ¢innosti
EIT.

Vyzvy spojené so zdravym zivotnym Stylom platia v celej Europe. Reakcie, ktoré moze
zabezpeCit' ZIS, si vyzaduji intenzivnu spolupriacu excelentnych, multidisciplinarnych
a multisektorovych timov s uéastnikmi zo vSetkych sektorov znalostného trojuholnika
(vyskum, podniky a vzdelavanie). Pridanou hodnotou ZIS s tymto tematickym zameranim
by bolo prepajanie cCinnosti v oblasti inovacie a vysokoSkolského vzdelavania s uz
jestvujicou excelentnou vyskumnou zakladnou. Tymto poCinanim bude klast’ zvlastny
doraz na ucebné osnovy vysokoskolského vzdelavania, rozvoj novych zrucnosti
(potrebnych napr. pre technologicky rozvoj, ale aj v oblasti starostlivosti o starSich), bude
posiliiovat’ hPadisko podnikania s cielom podporit’ rozvoj vysoko podnikavej pracovnej sily
v tejto oblasti, podporovat’ vyvoj novych produktov a sluzieb a posiliovat’ jestvujuce
hodnotové ret’azce alebo dokonca vytvarat’ nové. Priklady moznych produktov a sluzieb,
ktoré by bolo mozné vytvorit’ prostrednictvom ZIS, siahaju za hranice technickych vyuziti
(napr. aplikacie na oSetrovanie, kédovanie, normaliziciu a interpretdciu idajov v oblastiach
ako je rakovina, srdcovo-cievne ochorenia; alebo nastroje na posudzovanie rizika a v€asné
odhalenie) a mohli by podnietit’ socidlnu inovaciu vratane novych koncepcii na zlepSenie
napr. riadenie zivotného Stylu a stravovania, podporu aktivneho a nezavislého Zivota
v prostredi priaznivom pre danu vekova skupinu alebo na zachovavanie hospodarsky
udrzatel'nych systémov starostlivosti.

Zameranim sa na systémové hladiska eurdpskych systémov zdravotnej a socialnej
starostlivosti a na podporu aktivneho starnutia by ZIS s tymto tematickym zameranim mohlo
takisto zaistit' vacSiu spoluprdcu medzi velkymi a men$imi, Specializovanej$imi firmami
s cielom dosiahnut’ vac¢si obeh poznatkov. Prinosom ZIS v tejto oblasti by mohlo byt
vytvorenie inovativnych partnerstiev na miestnej urovni, ktoré st mimoriadne dolezité
v sektore sluzieb.

Prostrednictvom svojho integrovaného pristupu k znalostnému trojuholniku by tak ZIS
zamerané¢ na zdravy zivotny Styl a aktivne starnutie bolo kPdcovym prispievatel’om
k rieSeniu tzv. ,,europskeho paradoxu®“ — predstavovalo by pridani hodnotu v oblasti
excelentného postavenia EU v ramci vedeckého vyskumu a tuto devizu by premiealo na
inovativne produkty a sluzby a nové obchodné prilezitosti a trhy.

Hlavné rizika aspechu ZIS v tomto tematickom okruhu suvisia predovsetkym s nevyhnutnymi
sprievodnymi rdmcovymi podmienkami v oblasti inovécie a politiky, ktoré by si mohli
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vyzadovat’ uréité upravy, na rieSenie ktorych sa ZIS priamo nezameriavaju’. Preto musia ZIS
nadvédzovat’ na sucasné Cinnosti EU a vnutroStitne c¢innosti v oblasti inovacie a politiky
zamerané na tieto otazky (pozri nasledujuci oddiel).

3. SYNERGIE A DOPLNKOVOST S JESTVUJUCIMI INICIATIVAMI

Otazky zdravia a aktivneho starnutia sa vyrazne podporuju v mnohych iniciativach EU. Tieto
iniciativy zahfnaju okrem zdravotnickeho sektora Siroké rozpitie politickych oblasti, napr.
hospodarstvo, bezpecnost’ a zivotné prostredie. Nepriamo tak prispievaju k dosahovaniu
cielov stratégie Europa 2020 v oblasti vyskumu a vyvoja/inovéacie, zamestnanosti
a socidlneho zaclenenia.

ZIS zamerané na inovacie v oblasti zdravého Zivotného $tylu a aktivneho starnutia bude uzko
spolupracovat’ s pilotnym eurdpskym partnerstvom v oblasti inovacii v ramci aktivneho
a zdravého starnutia. Bude prihliadat’ na konkrétne opatrenia predstavené v strategickom
inovacnom plane eurdpskeho partnerstva v oblasti inovéacii a prispievat’ k dosahovaniu jeho
cielov. Vytvori doplnkovost’ s klicovymi ¢Einitelmi v oblasti vzdeldvania a odbornej
pripravy, a takisto aj v oblasti poskytovania jedine¢nej Struktirovanej siete odbornikov, ktori
su kompetentni urcovat’ rdmcové podmienky a osvedcené postupy v otazkach politiky,
regulacie alebo normalizécie, ktoré priamo vplyvaju na tento sektor. V kontexte europskeho
partnerstva v oblasti inovacii méze ZIS v tejto oblasti takisto prispiet’ k iniciative Veduce trhy
v oblasti elektronickych zdravotnickych sluzieb, ktorej cielom je podnietit’ trh k vytvaraniu
inovativnych rieSeni v oblasti elektronickych zdravotnickych sluzieb prostrednictvom
zamerania sa na politické nastroje (normalizécia, systémy osvedCovania a verejné
obstaravanie).

Podporovat’ sa bude aj koordinacia s iniciativou spolo¢ného planovania na podporu vyskumu
Alzheimerove] choroby ainych neurodegenerativnych ochoreni a s iniciativou spolo¢ného
planovania ,,Viac rokov, lepsi zivot™ — potencial a vyzvy demografickych zmien. ZIS v tejto
oblasti zrychli a posilni vyuzivanie excelentného verejného vyskumu zhromazdeného v ramci
iniciativy spolo¢ného planovania a bude tak riesit’ roztrieStenost’ v inova¢nom priestore.

ZIS bude takisto vyrazne stavat’ na hlavnych vysledkoch vyskumu spolo¢nej technologicke;j
iniciativy v oblasti inovativnych liekov a po€etnych vyskumnych projektov ramcového
programu, ktoré rieSia tento tematicky okruh (napr. vyskumny program v oblasti zdravia
alebo vyskumné ¢innosti IKT v oblasti zdravia a starnutia), a vyuzivat’ ich s cielom posilnit’
prenos technologii a komercializaciu prostrednictvom podnikavych najSpickovejsich talentov.
Koordinacia sa rozvinie aj s pracou programu Pomoc star§im alebo chorym osobam pri
samostatnom byvani a Programu pre konkurencieschopnost’ a inovaciu.

ZIS v tejto oblasti by tieto ¢innosti dopiialo, ked’ze by sa ststred’ovalo na transdisciplinarne
¢innosti v ramci znalostného trojuholnika a intenzivne sa zameriavalo na inovativne produkty
a sluzby a podnikatel'ské vzdelavanie.

4. ZAVER

Napriklad v oblasti pristupu pacienta k vysoko kvalitnym liekom, ktory sa oddaluje pre pravne
predpisy na schvalenie novych liekov na trhu, ku ktorym sa pridava viac ¢asu venovanému testovaniu
a osvedcovaniu, a pre postupy stanovovania cien a sposoby preplacania.
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ZIS zamerané na SirSie otdzky inovacie v oblasti zdravého zivotného Stylu a aktivneho
starnutia spliia kritéria vyberu tematickych okruhov ZIS:

o Riesi hlavné hospodarske a spolocenské vyzvy (zdravie a blaho pocas celého Zivota
pre vsetkych, asucasné zachovavanie hospodarsky udrzatelnych systémov
starostlivosti) a prispieva k vykondvaniu programu Eurdépa 2020 ajeho cielov
v oblasti zamestnanosti, inovacie, vzdelavania a socidlneho zaclenenia.

. Zameranie tohto ZIS nadvdzuje na priority vymedzené v programe Horizont 2020
a navzijom sa dopliia s ostatnymi ¢innostami EU v oblasti zdravotnickej a socidlnej
starostlivosti, najmi s europskym partnerstvom v oblasti inovéacii v oblasti aktivneho
a zdravého starnutia.

J Modze stavat’ na pevnej vyskumnej zakladni a solidnom sektore priemyslu, ktory ZIS
prildka. Je schopné zmobilizovat investicie a dlhodobé zéaviazky zo sektoru
podnikania a ponika moZznosti pre rozne vznikajuce produkty a sluzby.

. Bude riesit’ eurdpsky paradox, ked’ze bude stavat’ na silnej vyskumnej zakladni EU
a hl'adat’ nové inovativne pristupy s cielom zlepsit' kvalitu Zivota eurdpskych
obCanov a zachovat’ hospodarsku udrzatelnost’ systémov zdravotnej a socidlnej
starostlivosti.

o Vytvara udrzateI'né a systémové vplyvy, ktoré sa meraji podla poctu novych
vzdelanych podnikavych Tudi, novych technoldgii anovych podnikov. Bude
podporovat’ rozvoj novych technolégii a socialnu inovéaciu.

o Zameriava sa na prekondvanie vysokej urovne roztrieStenosti celého sektoru
zdravotnej asocialnej starostlivosti; a bude zdruzovat kritické mnozstvo
excelentnych zainteresovanych strdn v oblasti vyskumu, inovacie, vzdelavania
a odbornej pripravy v celom sektore.

o Vyuziva systémovy pristup, apreto si vyzaduje transdisciplindrnu pracu so

zapojenim roznych oblasti poznatkov, napr. medicinu, bioldgiu, psychologiu,
ekonomiu, sociologiu, demografiu, IKT.
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Informaény harok 4: Suroviny'’ — udrzatelné skimanie, tazba,
spracovanie, recyklacia a nahradzanie

1. VYZVA

Moderné spolo¢nost’ je Gplne zavislad od pristupu k surovinam. Pristup k cenovo dostupnym
surovinam je zakladom u¢inného fungovania hospodarstva EU. Trojica faktorov, ktoré
predstavuje ubudanie vycerpatel'nych prirodnych zdrojov, rastlica svetova populacia a rychlo
sa zvySujuca uroven spotreby v rozvijajicom sa svete, kladie Coraz vicsSie poziadavky na
suroviny a prirodné zdroje planéty. Tieto faktory patria medzi tie, ktoré si zodpovedné za
predpovedany narast spotreby prirodnych zdrojov v nasledujucich desatrociach.

Ako sa zdoraziluje v plane na dosiahnutie energetickej u€innosti a v programe Horizont 2020,
mali by sme sa zamerat’ na zabezpecenie pristupnosti a dostupnosti surovin potrebnych pre
eurodpske hospodarstvo a zabezpecenie nasho blaha, a zdroven vytvarat’ hospodarstvo ucinné z
hPadiska zdrojov, ktoré napliia potreby rasticej populicie v ramci ekologickych
obmedzeni vycerpatel'nej planéty.

2. RELEVANTNOST A VPLYV

Tento tematicky okruh je vysoko relevantny z hladiska dosahovania hospodarskeho
a spolo¢enského vplyvu. Suroviny su zdkladom svetového hospodarstva a kvality Zivota;
rastuca U¢innost’ zdrojov bude klIicom k zabezpeceniu rastu a tvorby pracovnych miest
v Europe. Prinesie vel’ké hospodarske prilezitosti, zlepsi produktivitu, znizi naklady a zvysi
konkurencieschopnost’.

Hoci EU ma excelentny vyskumny pdévod ardézne centra excelentnosti jestvuji, na
zhodnotenie kapitalu v tejto prioritnej oblasti by bolo mozné urobit’ ovel’a viac. ZIS by
bolo na tento i¢el mimoriadne vhodné.

V nadviznosti na iné &innosti EU by sa ZIS v tejto oblasti malo zamerat” na podporu
vytvarania znalostnych osi a odbornych stredisk zameranych na akademické, technické
a praktické vzdeldvanie a vyskum v oblasti udrzatelnej povrchovej, podpovrchovej a
podmorskej tazby, nakladania s materidlmi, recyklacnych technologii, nahradzovania
materidlov a geopolitického obchodovania so surovinami. Pdsobilo by tak ako maklér
a stredisko vymeny informdacii pre eurdpske centra excelentnosti v tychto suvisiacich
tematickych oblastiach ariadilo by vyskumné programy so strategickym vyznamom pre
priemysel EU. Pre tento dévod as ciefom maximalizovat vplyv opatreni a vyhnut sa
akémukol'vek zdvojovaniu v ramci &innosti EU vratane eurépskeho partnerstva v oblasti
inovacii v oblasti surovin ZIS zabezpeci potrebné doplnenie v oblasti 'udského kapitalu (t. j.
odbornd priprava, vzdelavanie), pokial’ ide o inovacné pilotné akcie v oblasti technolégii
(napr. demonstraéné zariadenia) pre skumanie zeme a mora, tazbu a spracovanie, zber
arecyklaciu. Zaroven by sa v pociatonej fdze mohli vytyCit ciele na nadobudnutie
postavenia priekopnika vytvaranim pilotnych schém a demonstracii inovativnych postupov a
rieSeni vratane napr. vyuZzivania hospodarsky pritazlivych a udrzatelnych alternativnych
materialov so strategickym vyznamom pre EU. Neskor moZe podnietit’ rozvoj jestvujucich

10 Vtomto dokumente sa bude pouzivat uzSie vymedzenie pojmu  “neenergetickych,

nepol'nohospodarskych surovin®, aby sa predislo prelinaniu s jestvujucim ZIS v oblasti zmien klimy a
energetiky, ako aj s d’al$imi budicimi prioritnymi oblastami ZIS, ako je napr. oblast’ potravin.
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trhov a vytvaranie novych trhov, a to najmé v oblastiach udrzatelnej tazby a spracovania,
riadenia materidlov, recykla¢nych technologii a nahrddzania materidlov. Bude potrebné
posudit’ vplyvy a vypracovat inovac¢né, nakladovo efektivne opatrenia na prispdsobenie a
zabranenie riziku v pripade obzvlast’ citlivych prostredi, ako je Arktida.

ZIS bude v tejto oblasti zohravat velmi dolezitd ulohu pri prekondvani prekazky, ktora
predstavuje nedostatok technoldgii. Na vytvorenie stboru doplnkovych technologii,
ktorymi by bolo mozné zmenit’ podobu tradi¢nych hodnotovych retazcov v oblasti mineralov
a surovin, je potrebna technickd inovacia. Ide o oblast, ktora si vyzaduje dal$iu pracu na
vytvorenie novych postupov s cielom ¢o najlepSie vyuzit a komercializovat jestvujlice
poznatky v tejto oblasti. Podnikatel'sky pristup ZIS by bol mimoriadne vhodny pri rieSeni
tejto otazky.

Dalsou pridanou hodnotou ZIS zameraného na suroviny je to, Ze prispieva k rieSeniu
obmedzenych prileZitosti sektora v oblasti vytvarania kontaktnych sieti. Réznoroda
povaha roznych zapojenych vyskumnych oblasti znamend, Ze jestvuji obmedzené moznosti
na stretdvanie vyskumnikov z inych oblasti zamerania a na profitovanie zo vzajomného
obohacovania sa ndpadmi a spoluprace, ktord si bude vyzadovat podporovanie ndkladovo
efektivnych rieSeni prospesnych pre zivotné prostredie. Vytvaranim kontaktnych sieti
vramci ZIS, ktoré spajaju zainteresované strany ztroch oblasti znalostného
trojuholnika pozdiZ celého hodnotového ret’azca, by sa prispelo k prekonavaniu tychto
slabych miest. Umozni posilnenie prenosu technologii, poznatkov a know-how, a takisto
umozni vyskumnikom, Studentom a podnikatel'om nadobudnut’ poznatky a zruc¢nosti potrebné
na vytvaranie inovativnych rieSeni a na ich premenu na nové obchodné prilezitosti.

3. SYNERGIE A DOPLNKOVOST S JESTVUJUCIMI INICIATIVAMI

EU zaradila tato prioritn( oblast medzi najvacsie vyzvy. ZIS by prispievalo k rie§eniu
spolocenskej vyzvy programu Horizont 2020 suvisiacej s dodavkami surovin a energetickou
uc¢innostou. Prispievalo by k navrhovanému eurdpskemu partnerstvu v oblasti inovécii
vramci surovin. Eurdpske partnerstvo v oblasti inovécii vradmci surovin poskytne
zastreSujice ramce, ktoré ulah¢ia zosuladenie a synergie jestvujucich vyskumnych a
inovaénych nastrojov a politik odvijajucich sa od ponuky a dopytu. Pokryji sa ¢innosti
zamerané¢ na technoldgie, atakisto aj urCovanie ramcovych podmienok a osvedCenych
postupov v otdzkach politiky, reguldcie alebo normalizacie, ktoré maji vplyv na inovaciu
v danom sektore alebo vyzve. ZIS vtejto oblasti by vytvorilo doplnkovost v oblasti
vzdeldvania klucovych Ccinitelov, atakisto aj v oblasti zabezpeCovania jedinecnej
Struktarovanej siete odbornikov. Vytvori pevnu zdkladiiu na podporovanie inych inovacnych
¢innosti, ktoré sa budu realizovat’ v ramci eurdpskeho partnerstva v oblasti inovdcii a ktoré
k svojmu uspechu nevyhnutne potrebuji I'udsky kapital. Bude mat tiez vhodné postavenie,
aby podporovalo eurdpske partnerstvo v oblasti inovdcii pri ur€ovani rAmcovych podmienok
a najlepsich postupov v otazkach politiky, regulacie alebo normalizécie, ktoré maju vplyv na
dany sektor. ZIS by takisto vyrazne stavalo na azhodnocovalo vysledky pocetnych
vyskumnych projektov 7. rdmcového programu zameranych na dany tematicky okruh, a to
najmé tie, ktoré st financované v rdmci nanovedy, nanotechnologii, materidlov a novych
vyrobnych technolodgii a na témy zivotného prostredia.

Dalej by nadvizovalo na projekty trhového uplatnenia ekologickych inovéacii v ramci
programu CIP (Program pre konkurencieschopnost a inovacie), v ktorych recyklacia
materidlov patri medzi prioritné oblasti. Tieto sktsenosti by sa d’alej vyzivali v programe
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Horizont 2020, najmi ¢o sa tyka spolocenskej vyzvy ,,opatrenia v oblasti klimy, efektivne
vyuZzivanie zdrojov a udrzatel'né¢ dodavky surovin®.

ZIS v tejto oblasti by tieto ¢innosti dopliialo, ked’ze by sa ststred’ovalo na transdisciplinarne
¢innosti v rdmci znalostného trojuholnika a intenzivne sa zameriavalo na inovativne produkty
a sluzby a podnikatel'ské vzdelavanie.

4. ZAVER

ZIS v tejto oblasti je najvhodnejsie na riesenie vyzev vymenovanych vyssie. Zaroven spiia
kritéria presadzované v oblasti vyberu tematickych okruhov ZIS v ramci SIP:

o Riesi hlavné hospodarske a spolocenské vyzvy, ktorym celi Eurdpa (potreba
vytvarania inovativnych rieSeni v oblasti skimania, tazby, spracovania a recykléacie
surovin, ktoré st nakladovo efektivne, nizkouhlikové a Setrné voc¢i zivotnému
prostrediu) a prispieva k dosahovaniu cielov programu Europa 2020 a jeho cielom
tykajucim sa klimy a energie, zamestnanosti, inovacie a vzdelavania.

. Zameranie tohto ZIS nadvézuje na priority Vyrnedzene v programe Horizont 2020
anavzajom sa dopliia sostatnymi ¢innostami EU v oblasti surovin, najmi
s europskym partnerstvom v oblasti inovacii v oblasti surovin.

J Je schopné mobilizovat’ investicie zo sektoru podnikania a ponuka moZnosti pre
rozne vznikajuce produkty a sluzby, ato najmid v oblastiach udrzatelnej tazby
a spracovania, riadenia materidlov, recykla¢nych technolégii a nahrddzania
materidlov.

. Vytvara udrzatelné a systémové vplyvy, ktoré sa meraji podla poctu novych
vzdelanych podnikavych I'udi, novych technoldgii a novych podnikov. Predovsetkym
ponuka prilezitosti na vytvaranie socialnej hodnoty vyvijanim usilia na dosiahnutie
ciel’a udrzatelnosti celého Zivotného cyklu produktu — G¢innejsSie vyuzivanie surovin
a ucinné zlepSovanie recyklacie a obnovy surovin.

o Jeho sucastou je vzdeldvacia zlozka, ktora chyba v inych iniciativach a bude
zdruzovat’ kritické mnozstvo excelentnych zainteresovanych stran z oblasti vyskumu
a inovacie.

o VyzZaduje si transdisciplinarnu pracu, do ktorej st zapojené rozne oblasti poznatkov,

napr. geoldgia, ekonomika, veda o Zivotnom prostredi, chémia, mechanika a mnohé
d’alSie priemyselné odvetvia (vystavba, automobilovy priemysel, letecky a kozmicky
priemysel, stroje a zariadenia a obnovitel'né energie).

o Bude riesit europsky paradox, kedze Eurdpa v tejto oblasti pocita so silnou
vedeckou zdkladnou a slabym inovaénym vykonom. Ponuka moZnosti inovécie v
oblasti udrzatel'nej tazby a riadenia materialov. Nahradzanim a recyklaciou mozno
podporovat’ dalSie zmeny v sektore a posiliiovat’ investi¢né ¢innosti prostrednictvom
vytvarania novych produktov, sluzieb a pristupov dodavatel'ského retazca.
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Informacény harok 5: Inteligentna bezpecna spolocnost’
1. VYZVA

Jednou z hlavnych vyzev, ktord sa ma riesit’ v ramci programu Horizont 2020, je potreba
zabezpecenia bezpecnej eurdpskej spoloc¢nosti v kontexte ¢oraz viacsej celosvetovej vzajomnej
zavislosti a prechodu smerom k digitalnej spolo¢nosti.

Dnesna spolo¢nost’ ¢eli vaznym bezpecnostnym vyzvam, ktoré naberaji na rozmere
a sofistikovanosti. Tieto vyzvy spOsobuje vyvoj v oblastiach od organizované¢ho zlocinu,
terorizmu, az po cezhraniné nezdkonné Ccinnosti a prirodné a clovekom zapricinené
katastrofy, ktoré ohrozuju a destabilizuji zékladné zasady naSej spoloc¢nosti. Kybernetické
utoky a porusovanie sukromia ohrozuju okrem toho celu prevadzku internetu a sluzieb, ktoré
sa na flom ponukaju. S cielom podporit’ politiku EU na rieSenie tychto vyzev st potrebné
opatrenia na zabezpeCenie inovacie vV sektore bezpecnosti. Opatrenia s potrebné
predovSetkym na to, aby bolo mozné vyuzit' potencidl informacnych a komunikacnych
technologii a stvisiacich sluzieb v oblasti rieSenia bezpe¢nostnych vyzev. Cielom je vyplnit
medzery Eurdpy v oblasti bezpecnosti prostrednictvom rozvoja a zavedenia inovativnych
rieSeni IKT na boj, prevenciu a zmiernovanie vaznych a organizovanych zlo¢inov (vratane
kybernetickych zlo€inov), terorizmu, posililovania riadenia naSich vonkajSich pozemnych aj
morskych hranic a budovania odolnosti na prirodné a ¢lovekom zapri¢inené katastrofy, ako st
napr. lesné poZiare, zemetrasenia, zaplavy a burky. Sucast'ou tohto ciela bude aj rozvoj IKT
technologii, zariadeni a sluzieb na prevenciu, riadenie a spamitdvanie sa z kybernetickych
utokov a naruSeni infrastruktar IKT, ktorymi sa zvysi dovera a bezpecnost’ on-line a ochrani
sa sukromie, totoznost’ a sukromné idaje. Prierezovou prioritou pri dosahovani tychto ciel'ov
je zachovavanie etiky, sukromia a zakladnych prav obcanov.

2. RELEVANTNOST A VPLYV

Bezpecnost’ je z politického a socidlno-ekonomického pohl'adu vysoko relevantna.
Z hl'adiska verejnej politiky sa zachovavanie vhodnej trovne bezpecnosti v spolo¢nosti moze
povazovat za zdkladny predpoklad vytvorenia prostredia, v ktorom su jednotlivei
a spolo¢nosti motivovani vykonavat svoje c¢innosti. Najmid rozSirovanie digitdlneho
jednotného trhu zavisi od dovery pouzivatelov v oblasti bezpecnosti transakcii, integrity
udajov a ochrany sukromia a totoznosti. Udalosti spojené s celosvetovym terorizmom a Coraz
viacsie Skody na ludskych Zivotoch a aktivach, ktoré sposobili prirodné a ¢lovekom
zapri¢inené katastrofy v ostatnych rokoch e$te viac prehibili opodstatnenost’ zamerania
politiky v tejto oblasti.

K verejnym ohl'adom v tejto oblasti sa priddava aj socidlno-ekonomické hladisko. Odhaduje
sa, ze svetovy bezpecnostny trh v oblasti bezpecnostnych rieSeni (mimo obrany) mal v roku
2009 hodnotu 45 mld. EUR a ocakéva sa, ze porastie na 87 mld. EUR v roku 2020 (priemerné
miera rastu viac ako 6 %/rok)'". Zamestnava asi 250 000 pracovnikov na svetovej Grovni a
50 000 v Eurdpe. Pri pohlade na nepriame zamestnanie sa trh bezpe¢nostnych sluzieb EU
sklada z viac ako 1 700 000 sikromnych strazcov'?. K trhovému podielu bezpecnosti IT sa
podl'a niektorych odhadov pripocitavaju priame naklady na kyberneticky zlo¢in vo vyske 350
mld. EUR roéne na celom svete a 80 miliard EUR v EU.

11
12

Udaje od Eurdpskej organizacie pre bezpe&nost.
Udaje od Konfederacie eurdpskych poskytovatel'ov bezpecnostnych sluzieb.
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ZIS zamerané na inteligentni bezpecnu spolo¢nost’ bude schopné zmobilizovat
investicie a dlhodobé zavizky zo sektoru podnikania a rozsirit’ a vytvorit’ nové trhy pre jej
produkty a sluzby. V ramci ZIS by sektor podnikania mohli prildkat’ trhové moznosti v oblasti
inovativnych IKT produktov a sluzieb, v ktorych sa podporujii okrem iného inteligentnejSie
rieSenia na predchadzanie zlo¢inom, vysSie bezpecnostné normy prostrednictvom
elektronickej identifikdcie a autentifikécie, inteligentnejSie hranice a vystrazné systémy s
cielom lepSej ochrany najdolezitejSich infraStruktar. Pre prierezovi povahu bezpecnostnych
technologii budi mat’ ¢innosti ZIS vplyv nielen na bezpecnostny sektor IKT, ale aj na cely trh
IKT v oblasti vyrobcov a poskytovatel'ov sluzieb vybavy a pristupovych zariadeni.

Integrovanym pristupom ZIS k inovécii a jeho potencidlom na podporu socialnej inovécie by
bolo mozné este viac posilnit’ spolofensky rozmer bezpecnosti. Budovanim na silnej
vyskumnej a vedeckej zakladni bude ZIS vtejto oblasti schopné zoskupit’
zainteresované strany z oblasti vzdelavania ainovacie, ktoré by sa inak nestretli,
s cielom vytvarat nové poznatky, koncepcie, obchodné modely, pristupy a stratégie na
rieSenie spolocenskych bezpecnostnych vyzev apodporu blaha obcanov. Cielom je
dosiahnut’, aby tieto nové inovativne produkty, sluzby, postupy, modely a pristupy vytvorené
v ramci ZIS reagovali na naliehavé potreby v oblasti bezpecnejSej europskej spolocnosti,
v ktorej sa obcCania citia bezpecne vo svojom kazdodennom zivote (vratane obcCanov so
zranitel'nejS$im postavenim). Pozornost’ by sa mohla venovat’ ochrane sikromia jednotlivca,
ochrane deti na internete a ochrane voci zneuzivaniu totoznosti a profilov, a zéroven by sa
mohla zvySovat’ pouzivatel'sk pristupnost’ a prijatie.

Spoloc¢ensky rozmer ZIS zameraného na bezpecnu spolocnost’ by sa mohol este viac posilnit’
modelom spolo¢ného umiestnenia ZIS, prostrednictvom ktorého tizko spolupracuji regiondlni
Cinitelia, a zdroven sa v nom spajaju spdsobilosti a zru¢nosti vytvorené v réznych oblastiach
Specializacie.

Hlavnym prvkom pridanej hodnoty ZIS zameraného na bezpecni spolo¢nost’ bude jeho
prispevok k snahe o prekonanie sicasnej urovne roztrieStenosti a pevného roztriedenia,
ktorym celi tento sektor v celej Eurdpe. Prostrednictvom svojho integracného
a transdisciplindrneho pristupu vytvori prilezitosti na vytvorenie blizSej spoluprace medzi
¢initeI'mi znalostného trojuholnika (podniky, vyskum a univerzity), jednotlivcami a verejnymi
organmi poOsobiacimi v roznych oblastiach poznatkov, azaru¢i tak lepSie prepojenie
technologickych, spolocenskych, politickych a regulacnych ohl'adov a trhovy potencial.

ZIS zamerané na inteligentni bezpecnu spolo¢nost’ takisto pomdze rieSit potrebu
kvalifikovanej pracovnej sily. Bude zohravat vel'mi doéleziti ulohu pri pretvarani
vzdeldvacieho priestoru v tejto oblasti. Zarovein ponukne prilezitost na podporu novych
vzdelanych podnikavych Pudi, ktori su schopni vyvijat’ nové inovativne technologie, sluzby
a podniky. Toto zameranie na podnikanie bude v tejto oblasti mimoriadne relevantné, ked’ze
tato oblast’ ma potencial na pritiahnutie vysokého poctu MSP.

V stvislosti s inovaénymi a vzdeldvacimi ciel'mi ZIS moze ZIS takisto nepriamo podporovat’
zvySent informovanost’ obcanov, sukromného sektoru a inStituciondlnych koneénych
pouzivatelov (civilnd ochrana, policajné zbory, pohrani¢na straz atd’.), atakisto aj
ovplyviiovat’ ich postoje vo¢i novym inovativnym rieSeniam.

ZIS zamerané na inteligentni bezpecnii spolo¢nost ma potencidl vytverit’ udrZatel’ny

a systémovy vplyv, ktory sa meria podla po¢tu novych vzdelanych podnikavych Tl'udi,
novych technologii, podnikov, modelov a pristupov, a takisto pontika aj moZnost na
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vytvorenie vplyvu na celosvetovej urovni. Bezpecnostné vyzvy maji celosvetovi povahu
a mali by sa rieSit’ v spolupréci s tretimi krajinami.

Hlavné riziké tspechu ZIS v tomto tematickom okruhu suvisia predovsetkym s nedostatkom
vyzadovanych inovaénych rdmcovych podmienok, ako napr. priaznivé regulacné podmienky,
normalizacia a verejné obstaravanie. V niektorych europskych krajinach sa vyzdvihuje
nedostatok jasnej verejnej politiky a stratégie v oblasti bezpecnosti ako faktor, ktory znizuje
jasnost na strane dopytu avyvoj na strane dodavok. Dalsim problémovym prvkom
bezpe¢nostného sektora je vymedzenie hranic poziadaviek obrany. Hoci obrana nebude
pokrytd v ramci ZIS zamerané¢ho na inteligentnti bezpe¢nt spolo¢nost’, medzi bezpecnost'ou
a obranou v oblasti pridruzenej technoldgie a systémovych poziadaviek nie je jasna hranica.
Predpokladom uspechu tohto ZIS je dosiahnut, aby sa zapojili kone¢ni pouzivatelia a najma
verejné organy. Je to tazkd Uloha a bude si vyzadovat uzku spolupracu s prisluSnymi
iniciativami Komisie zameranymi na politiku v tejto oblasti. Ocakava sa, ze tieto rizika sa
budu riesit tak, ze ZIS budl nadvizovat na su¢asné &innosti EU a vnatro$tatne &innosti
v oblasti inovécie a politiky zamerané na tieto otdzky (pozri nasledujici oddiel).

3. SYNERGIE A DOPLNKOVOST S JESTVUJUCIMI INICIATIVAMI

Uvedené ZIS by sa navzijom doplialo s mnozstvom iniciativ EU v tomto tematickom
okruhu.

ZIS zamerané na inteligentni bezpecnu spoloc¢nost’ bude prispievat’ k dosahovaniu cielov
programu Horizont 2020. Bude vychadzat’ z vysledkov pocetnych vyskumnych projektov RP
zameranych na danll tému — najmé z tych, ktoré st financované v ramci oblasti bezpecnosti,
dovery a bezpecnosti IKT, buduceho internetu a socialno-ekonomickych a humanitnych vied.
Zohl'adnia sa prislusné ¢innosti JRC.

Takisto bude nadvézovat' na pracu prislu§nych agenttir EU, ako je napr. FRONTEX (v oblasti
pohrani¢nej bezpecnosti), Europol (v oblasti boja proti vaznym medzindrodnym zlo¢inom
a terorizmu), ENISA (v oblasti bezpecnosti sieti a informacii) a CEPOL (Eurdpska policajna
akadémia).

ZIS v tejto oblasti by tieto ¢innosti dopliialo, ked’ze by sa ststred’ovalo na transdisciplinarne
¢innosti v ramci znalostného trojuholnika a intenzivne sa zameriavalo na inovativne produkty
a sluzby a podnikatel'ské vzdelavanie.

4, ZAVER

Na rieSenie vyzev vymenovanych vyssie by bolo najvhodnejsie také ZIS, ktoré sa zameriava
na ulohu IKT pri zabezpeCovani inovacie pre bezpecnu spolo¢nost, a ktoré sa intenzivne
zameriava na pretvorenie vzdeldvacieho programu v tejto oblasti. Zaroven splia kritéria
presadzované v oblasti vyberu tematickych okruhov ZIS v ramci SIP:

o Riesi hlavné hospodarske a spolocenské vyzvy (potreba vyplnit medzery v oblasti
bezpecnosti a smerovat’ k prevencii bezpecnostnych hrozieb, a zaroven integrovat
spoloenské hladiskd) aprispieva k vykondvaniu programu Eurépa 2020
a dosahovaniu jeho cielov v oblasti zamestnanosti, inovacie, vzdelavania
a socialneho zaclenenia.
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Zameranie tohto ZIS nadvézuje na priority vymedzené v programe Horizont 2020
a navzajom sa doplia s ostatnymi ¢innostami EU v tejto oblasti.

Je schopné zmobilizovat' investicie a dlhodobé zavizky zo sektoru podnikania
a ponuka moznosti pre rdzne vznikajlice produkty a sluzby.

Vytvara udrzateI'né a systémové vplyvy, ktoré sa meraju podla poctu novych
vzdelanych podnikavych Tludi, novych technologii, podnikov a sluzieb. Bude
podporovat’ rozvoj novych technologii a socialnu inovéaciu.

Bude budovat na silnej vyskumnej a vedeckej zakladni a zoskupovat’ zainteresované
strany z oblasti vzdeldvania a inovacie, ktoré by sa inak nestretli s cielom vytvarat’
nové poznatky, koncepcie, obchodné modely, pristupy a stratégie na rieSenie
spolo¢enskych bezpecnostnych vyzev.

Prispieva k prekonavaniu sucasnej urovne roztrieStenosti a pevného roztriedenia,
ktorym celi tento sektor v celej Eurdpe.

Vyuziva systémovy pristup a preto si vyzaduje transdisciplinarnu pracu so zapojenim

roznych oblasti poznatkov, ako st napr. IKT, socidlno-ekonomické a humanitné
vedy, civilna ochrana, zdravotnictvo, doprava, energetika a iné.
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Informacny harok 6: Mobilita v meste
1. VYZVA

Tematicka oblast’ inteligentnej, zelenej a integrovanej dopravy sa urcila za jednu z hlavnych
spolocenskych vyzev, ktoré¢ sa budu riesit’ v rdmci programu Horizont 2020. Biela kniha
o doprave zroku 2011 podciarkuje vyznam prijatia opatreni v tejto oblasti v nastavajucom
desat’roci. Mobilita v meste je mimoriadne naro¢né uloha. Tyka sa mnozstva tém, ako je napr.
doprava (vratane novych koncepcii mobility, organizdcie dopravy, logistiky, bezpecnosti a
ochrany dopravnych systémov), otdzky ochrany zivotného prostredia (zniZovanie emisii
sklenikovych plynov, znecistenie ovzdusia a hluk), urbanistické planovanie (nové koncepcie
zbliZzovania prace a zivota) a ma vyznamny vplyv na urovni hospodarstva aj spoloc¢nosti
(vytvéaranie novych podnikov, zamestnanost,, socialne zaclenenie, stratégie v oblasti byvania a
umiestiiovania). ZastreSujucim cielom je zlepSovat’ kvalitu zivota eurépskych obcanov, ktori
v Coraz vac¢Som mnozstve ziju vo velkych mestskych konglomerécidch, v ktorych sa vytvara
velky podiel europskeho hospodarskeho vykonu'.

Udrzatel'ni mobilitu v meste mozno dosiahnut’ len ak sa vytvoria prelomové inovacie veduce
k ekologickej$im, inkluzivnej$im, bezpecnejSim a inteligentnejSim rieSeniam. Ak sa tak
nestane, v dlhodobom meradle to spdsobi vysoké spolocenské, ekologické a hospodarske
naklady. Avsak nové inovativne koncepcie mobility, najmi v pripade, ked’ sa individualne
dopravné prostriedky maji nahradit’ verejnou a hromadnou dopravou, by mali ob¢ania vediet
prijat. PrindSanie zmeny spravania bez znevyhodnenia kvality zivota a nakladov na Zivot
v mestskych oblastiach predstavuje jednu z najvacsich vyzev, ktort bude treba riesit’ v tejto
oblasti.

2. RELEVANTNOST A VPLYV

KlIiaovym cielom ZIS zameraného na mobilitu v meste bude zabezpecit ekologickejsi,
inkluzivnejsi, bezpecnejsi a inteligentnejsi systém mobility v meste.

Ako sa uz uviedlo v predchadzajucom texte, tento tematicky okruh je z pohPadu spolo¢nosti
a verejnej politiky vysoko relevantny. Takisto je vysoko relevantny zo socidlno-
ekonomického pohladu, ked’ze zahfiia vyznamné hospodarske sektory s ohl'adom na HDP
a zamestnanost’, ako napr. automobilovy sektor alebo sektor vystavby. Mobilita v meste je
d’alej prepojend so stratégiami na ochranu zivotného prostredia a je plne vstavana do politik
v oblasti socidlneho zaclenenia, umiestiiovania, byvania a urbanistického planovania.

ZIS zamerané na mobilitu v meste nadvizuje na priority vymedzené v programe Horizont
2020, ako aj na ciele stratégie Eurépa 2020 na zabezpecCenie inteligentnejSieho,
udrzatel'nejSieho, nizkouhlikového a inkluzivneho mestského rozvoja. ZIS v tejto oblasti by
mohlo prispievat’ k dosahovaniu vSetkych cielov stratégie Europa 2020, napriklad
prostrednictvom podpory ekologicky ucinnych rieSeni, inteligentnych systémov IKT na
riadenie dopravy a zabezpecovania ucinnejSich a cenovo dostupnejsich dopravnych sluzieb.

13 Viac ako 70 % Eurépanov Zije v mestskych oblastiach, ktoré predstavuju viac ako 25 % tzemia EU.

Priblizne 85 % HDP EU sa vytvéara v mestskych oblastiach. O¢akava sa, Ze urbanizacia sa v Eurépe do
roku 2050 zvysi na 83 %.
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Kedze mobilita v meste je vo svojej podstate systémova, ZIS v tejto oblasti by mohlo
poskytnit’ mnoZstvo moZnosti inovacie pozdlZz inovacného retazca, napr. vytvaranie
multimodéalnych dopravnych systémov a inteligentnejSich a udrzatelnejSich dopravnych
rieSeni.

ZIS so zameranim na mobilitu v meste vychadza z pevnej technologickej a priemyselnej
zdkladne a poniika potenciil na vytvaranie novych produktov a sluZieb'’, ato najmi
v oblasti udrzateIného planovania a v ekopriemysle.

Intenzivna politickd pozornost’ a podpora tejto tematickej priority sa takisto vyuzije pri
rozvoji inovativnych modelov mobility v meste. Tieto inovativne mestské modely by okrem
toho mohli mat’ celosvetovy vplyv, ak sa prenesii do masivne rasticich mestskych
konglomeracii v inych Gastiach sveta, najmé v Afrike, Azii a Latinskej Amerike.

ZIS v tejto oblasti by mobilitu v meste a planovanie dopravy v meste umiestnili do SirSicho
kontextu udrzatelného urbanistického planovania atzemného rozvoja na miestne]
aregionalnej Urovni. ZIS by tak ponukalo vyhodu pracovat’ v multidisciplinarnej
a medzisektorovej oblasti a prispievat’ k prekondvaniu sucasnej urovne organiza¢nej
roztrieStenosti, ktorej tento sektor celi. Vytvorilo by prileZitost na vytvorenie uzsej
spoluprace medzi verejnymi orgdnmi (hlavne na miestnej a regiondlnej tirovni), miestnymi
zdruzeniami a sukromnym sektorom (ako st napr. developeri a infrastruktirni Cinitelia),
vyskumnymi in$tititmi a univerzitami (integracia znalostného trojuholnika). Zoskupovanim
partnerov svetovej triedy v novych zloZzeniach umozni ZIS zameranému na mobilitu v meste
¢o najlepsie vyuzivat’ jestvujuce zdroje a obchodné prilezitosti vytvorené prostrednictvom
tychto novych hodnotovych retazcov.

ZIS zamerané na mobilitu v meste sa bude zameriavat na tie Cinnosti inovacného
trojuholnika, ktoré budu moct’ vyuzit dodatoénti podporu EU, najmi prostrednictvom EIT.
V skuto¢nosti bude hlavnou pridanou hodnotou ZIS v tejto oblasti jeho uloha v oblasti
integracie troch zloZiek znalostného trojuholnika a prindSania systémovej zmeny
sposobu spoluprace inovaénych hracov. Zameranie ZIS na inovaciu pochadzajicu od
Pudi, ktora do stredu usilia ZIS stavia Studentov, vyskumnikov a podnikatel'ov, bude takisto
podstatné pri rieSeni vyzev vymenovanych vyssie. Vysledkom bude kladenie velkého dérazu
na vzdelavanie/odbornt pripravu, podnikanie a vyuzivanie vysledkov, napr. rozvoj zru¢nosti
a poznatkov odbornikov na dopravu v meste vramci miestnych aregionalnych organov
(celozivotné vzdelavanie, program vymeny pracovnikov, odborna priprava pre odbornikov),
poskytovanie osobitnych vysokoskolskych programov v oblasti mobility v meste (letné skoly,
vymenné programy), UspeSny prenos inovativnych dopravnych koncepcii na trh (podniky
zalozené ako vedlaj$i produkt a nové podniky zo strany univerzit a vyskumnych institucii
atd’.). V ramci ZIS s tymto tematickym zameranim by sa mohla viac rozvinat’ koncepcia
spolo¢ného umiestnenia, ked’2ze tento tematicky okruh ma prirodzene silny miestny
a regionalny rozmer.

3. SYNERGIE A DOPLNKOVOST S JESTVUJUCIMI INICIATIVAMI

Otazky mobility sa vyrazne podporujii v mnohych iniciativach EU. EU sa tejto oblasti plne
venuje.

14 Niekol’ko prikladov novych moznych trhov: nové sluzby pre cestujucich, udrzba a riadenie pohybu

premavky a hustoty premavky; nové vyuzitia vo vozidlach; imerzné komunika¢né sluzby na podporu
komunikacie a vyhybania sa cestovaniu (JRC 65426 EN).
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Prepojenia s inymi ¢innostami EU jestvuju a budi sa posiliiovat. ZIS zamerané na mobilitu
v meste bude takisto zohladniovat’ opatrenia vytvorené v ramci akéného planu v oblasti
mobility v meste a akéného planu v oblasti inteligentného systému dopravy.

PredovSetkym bude spolupracovat’ s planovanymi eurdépskymi iniciativami v oblasti
inteligentnych miest a spolocenstiev zastreSujucimi energetickil ucinnost, IKT a mestska
dopravu. ZIS by predovSetkym vytvorilo doplnkovost’ v oblasti vzdelavania klucovych
Cinitelov, a takisto aj v oblasti poskytovania Struktirovanej siete odbornikov, ktori su
kompetentni ur¢ovat’ ramcové podmienky a najlepSie postupy v otdzkach regulacie a politiky,
ktoré maju vplyv na tento sektor.

Potrebna je aj koordinécia so spolo¢nou programovou iniciativou ,,Mestska Europa®, ktoréd
spaja vnutroStitne vyskumné snahy na pretvorenie mestskych oblasti na inovacné
atechnologické strediska, vytvdra ekologicky prijatelné a inteligentné vnatorné a
medzimestské dopravné logistické systémy, znizuje ekologicku stopu a zvySuje klimaticka
neutralnost’. ZIS v tejto oblasti zrychli a posilni vyuZivanie excelentného verejného vyskumu
zhromazdeného v ramci iniciativy spolo¢ného planovania a bude tak riesit’ roztrieStenost
v oblasti inovacie.

Dal§imi prirodzenymi partnermi spoluprace ZIS zameraného na mobilitu v meste budi
iniciativa CIVITAS, ktora podporuje demonstracné a vyskumné projekty na vykonavanie
inovativnych opatreni v oblasti Cistej mestskej dopravy, a eurdpska priemyselnd iniciativa
Inteligentné mestd a komunity, ktora sa zameriava na dosiahnutie vacSej udrzatelnosti
a ucinnosti produkcie a vyuzivania energie v mestach.

ZIS v tejto oblasti by takisto mohlo vytvorit prepojenia s eurdpskymi technologickymi
platformami (ETP) v oblasti dopravy a energetiky, s verejno-sukromnym partnerstvom
v oblasti eurdpskych ekologickych automobilov as pocetnymi projektmi ramcového
programu (RP) vtejto oblasti. ZIS by zohladiniovalo vyskumné priority a akéné plany
vymedzené v ramci ETP a doteraz vykonané vyskumné prace v tejto oblasti v rdmci verejno-
sukromnych partnerstiev a projektov ramcovych programov s cielom posilnit’ a zrychlit
preberanie a vyuzivanie tychto vysledkov vyskumu.

Doplnkovost’ sa bude vytvarat’ aj s ,,Eurdpskou alianciou priemyslu mobilnych technologii
a mobility*. Europska aliancia priemyslu mobilnych technoldgii a mobility spolufinancovana
v ramci Programu pre konkurencieschopnost’ a inovacie sa zameriava na zdruZovanie
regiondlnych a narodnych tvorcov politik, ktori podporuji inovativne rieSenia sluzieb
v oblasti mobilnych technologii a mobility s cielom lepSie zmobilizovat’ inovativne sluzby
MSP v takychto odvetviach a poskytnut’ im lepSiu podporu.

Takisto vytvori koordinaciu s programom Inteligentna energia — Eurdpa, s projektmi trhového
uplatnenia ekologickych inovacii, sluzbami IKT a pilotnymi projektmi v oblasti inteligentnej
mobility v meste v rdmci Programu pre konkurencieschopnost’ a inovacie(CIP).

ZIS vtejto oblasti by tieto ¢&innosti dopliialo, ked?e by sa sustred’ovalo na
transdisciplinarne c¢innosti vramci znalostného trojuholnika a intenzivne sa
zameriavalo na inovativne produkty a sluzby a podnikatel’ské vzdelavanie.

ZIS so zameranim na mobilitu v meste by sa takisto navzijom dopiiialo s niektorymi
osobitnymi ¢innost’ami, ktoré sa uz vykonavaji v ramci dvoch jestvujucich ZIS. Ide
konkrétne o Cinnosti spoloCenstva Climate KIC v ramci témy prechod na nizkouhlikové
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odolné mestd a pracu spolocenstva EIT ICT Labs vramci zamerania sa na inteligentné
systémy dopravy a digitdlne mesta budtcnosti. ZIS so zameranim na mobilitu v meste by
prevzalo pracu vykondvani vramci tychto ZIS aumiestnilo by ju do SirSicho kontextu
vytvarania ekologickejSich, inkluzivnejSich, bezpecnejSich a inteligentnejSich systémov
mobility v meste.

4. ZAVER

ZIS zamerané na mobilitu v meste je najvhodnejsie na rieSenie vyzev vymenovanych vyssie.
Zaroven splna kritéria presadzované v oblasti vyberu tematickych okruhov ZIS:

J Riesi hlavné hospodarske a spolocenské vyzvy (vytvorit’ europsky dopravny systém,
ktory je ucinny z hladiska zdrojov, Setrny voci zivotnému prostrediu, bezpecny
a plynuly v prospech ob&anov, hospodarstva a spoloénosti) a prispieva k napiianiu
programu Eurépa 2020 ajeho cielov v oblasti klimy a energetiky, zamestnanosti,
inovacie a vzdeldvania.

. Zameranie tohto ZIS nadvézuje na priority vymedzené v programe Horizont 2020
anavzajom sa dopifia s ostatnymi &innostami EU v oblasti dopravy, Zivotného
prostredia a energetiky.

J Upevilovanim podnikatel'ského zmySlania integruje vznikajuce technologie
s novymi hodnotovymi retazcami a podporuje prenasanie akademického vyskumu
do produktov a sluzieb.

o Bude tak riesit’ europsky paradox, ked’ze bude stavat’ na silnej vyskumnej zakladni
EU ahladat’ nové inovativne pristupy s cielom zaistit' systém mobility v meste,
ktory je ekologickejsi, inkluzivnejsi, bezpe€nejsi a inteligentne;jsi.

o Bude zdruzovat' kritické mnozstvo excelentnych zainteresovanych stran z oblasti
vyskumu, inovacie, vzdelavania a odbornej pripravy, ktoré by sa inak nestretli.

o Vyuziva medzisektorovy pristup, ateda prepdja roézne Urovne zodpovednosti od
sukromnych subjektov po verejnu spravu, najmi na miestnej urovni, s jednotlivymi
obCanmi.

o VyZaduje medzidisciplindrnu pracu so zapojenim rdéznych oblasti poznatkov a rozvoj

novych typov vzdelavania cez hranice disciplin.
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