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Bruxelles, den 23.11.2010
KOM(2010) 685 endelig

Fordag til
EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS AFG@REL SE

om anvendelse af Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen i henhold til
punkt 28 i den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006 mellem Eur opa-Parlamentet,
Radet og Kommissionen om budgetdisciplin og forsvarlig gkonomisk forvaltning
(EGF/2010/012 NL/Noord Holland IKT fra Nederlandene)
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BEGRUNDEL SE

Punkt 28 i den interingtitutionelle aftale af 17. maj 2006 mellem Europa-Parlamentet, Radet
og Kommissionen om budgetdisciplin og forsvarlig gkonomisk forvaltning' giver mulighed
for gennem en fleksibilitetsmekanisme at anvende Den Europadaske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen (EGF) med et arligt loft pa 500 mio. EUR ud over lofterne i den finansielle
rammes relevante udgiftsomrader.

Betingelserne for EGF-stette er fastsat i Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF)
nr. 1927/2006 af 20. december 2006 om oprettelse af Den Europadske Fond for Tilpasning til
Globaliseringen?.

Den 8. april 2010 indgav Nederlandene ansagning EGF/2010/012 NL/Noord Holland IKT om
gkonomisk EGF-stette som falge af afskedigelser i to virksomheder, der er aktive inden for
hovedgruppe 46 i NACE (rev. 2) (Engroshandel undtagen med motorkeretgjer og
motorcykler)® i NUTS I1-regionen Noord Holland (NL32) i Nederlandene.

Efter en ngje gennemgang af ansggningen konkluderer Kommissionen i overensstemmelse
med artikel 10 i forordning (EF) nr. 1927/2006, at betingelserne for gkonomisk stette i
henhold til denne forordning er opfyldt.

RESUME AF ANS@GNINGEN OG ANALYSE

Nggledata:

EGF-referencenummer EGF/2010/012
Medlemsstat Nederlandene
Artikel 2 litra b)
Bergrte virksomheder 2
NUTS II-region Noord Holland (NL 32)

46( Engroshandel undtagen med

NACE (rev. 2)-hovedgruppe motorkaretgjer og motorcykler)

Referenceperiode 1.5.2009 — 31.1.2010
Startdato for de individualiserede tilbud 1.5.2009
Ansggningsdato 8.4.2010
Afskedigelser i referenceperioden 613
Afskedigede arbejdstagere, der er tiltamnkt stette 613
Udgifter til de individualiserede tilbud (EUR) 3776 693
EGF-implementeringsomkostninger i EUR® 157 362
EGF-implementeringsomkostninger i procent 4
Samlet budget (EUR) 3934 055
EGF-stette (65 %) i EUR 2 557 135
1 Ansggningen blev forelagt Kommissionen den 8. april 2010 og suppleret med

yderligere oplysninger i tiden indtil den 5. august 2010.

! EUT C 139 af 14.6.2006, s. 1.
2 EUT L 406 af 30.12.2006, s. 1.
3 Europa-Parlamentets og Radets forordning (EF) nr. 1893/2006 af 20. december 2006 om oprettelse af

den statistiske nomenklatur for gkonomiske aktiviteter NACE rev. 2 og om andring af Radets
forordning (E@F) nr. 3037/90 og visse EF-forordninger om bestemte statistiske omrader (EUT L 393 af
30.12.2006, s. 1).

4 | overensstemmelse med artikel 3, stk. 3, i forordning (EF) nr. 1927/2006.
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2.

Ansggningen opfylder EGF's saalige interventionskriterier i artikel 2, litra b), i
forordning (EF) nr. 1927/2006 og blev indgivet inden for den frist pa 10 uger, der er
fastsat i forordningens artikel 5.

Sammenhaangen mellem afskedigelser ne og de gennemaribende strukturelle aendringer i

ver denshandelsmgnstrene, som kan tilskrives globaliseringen eler den internationale

finansielle og gkonomiske krise

3.

For at fastdd, at der er en sammenhaang mellem afskedigelserne og den internatio-
nale finansielle og gkonomiske krise, anferer Nederlandene, at sektoren for
informations- og kommunikationsteknologi (IKT), issa virksomheder, der er invol-
veret i udvikling og salg af hardware, er blevet negativt berart af krisen. Ansggeren
henviser til det drastiske fald i IK T-indikatoren® i Nederlandene, som er udviklet af
Ernst & Young, nemlig fraen vaardi paca. 160 i august 2008 til en veardi paca. 30 i
april 2009. Denne indikator er et udtryk for de vigtigste forskningsresultater i
forbindelse med konjunkturcyklus, udgifter og budgettering inden for IKT-sektoren.
De internationale tal i ansggningen viser, at vaeksten pa IKT-markedet i Vesteuropa
var lavere i 2009 sammenlignet med arene far, hvor der var en vakstrate pa 2,7 % i
2007,2 %1 2008 og 1,2 % i 2009.

De nederlandske myndigheder fremhaever, a i de to virksomheder, der er berart af
denne ansggning, faldt omsadningen markant i 2009 som fglge af den internationale
finansielle og gkonomiske krise, idet faldet for Getronics var pa 25 %, og for HP var
det pa 17 % for pc-segmentet og 19 % for printersegmentet.

Nederlandene ger endvidere gaddende, at den negative indvirkning pa beskad-
tigelsen i 1IKT-sektoren som faglge af den internationale finansielle og gkonomiske
krise er blevet forvaaret af de strukturelle aandringer pa det internationale IKT-
marked, isaa en udflytning af produktionen til Kina og Indien. | 1996 var OECD-
landenes® markedsandel af den samlede handel inden for IKT p& 88 %. | 2006 var
denne andel faldet til 56 %.

Dokumentation for antallet af afskedigelser og opfyldelse af kriteriernei artikel 2, litra

b)
6.

Nederlandene indgav ansaggningen i medfer af interventionskriteriet i artikel 2, litra
b), i forordning (EF) nr. 1927/2006, som forudssgter mindst 500 afskedigelser over
en periode pa ni maneder i virksomheder i den samme NACE (rev. 2)-hovedgruppe i
én region eller to sammenhaangende regioner pANUTS Il-niveau i en medlemsstat.

Der er ifglge ansggningen tale om 613 afskedigelser i 2 virksomheder i NACE
(rev. 2)-hovedgruppe 46 (Engroshandel undtagen med motorkeretgier og motor-
cykler) i NUTS Ill-regionen Noord Holland (NL32) i Nederlandene i reference-
perioden pa ni maneder fra 1. maj 2009 til 31. januar 2010. Alle afskedigelser blev
beregnet i overensstemmelse med artikel 2, stk. 2, farste led, i forordning (EF) nr.
1927/2006.

Redeqger else for afskedigelser nes uforudseelighed

5
6

http://www.ict-barometer.nl.

http://www.oecd.org.
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Identifikation af de virksomheder, der har gennemfert afskedigelser,

De nederlandske myndigheder ger gaddende, at indtil midten af 2008 klarede IKT-
markedet sig relativt godt og havde vaskstperspektiver bade for IKT-virksomhederne
og for deres kundemarkeder. Det gjorde det muligt for sektoren at modsvare
indvirkningen af andringer i verdenshandelsmegnstrene. Den gkonomiske og
finansielle krise resulterede i en pludselig og uforudset nedgang i investerings-
budgetterne i forbindelse med IKT-varer og medferte et betydeligt fald i omsasd-
ningen for IKT-virksomheder.

og de

arbejdstagere, der er tiltaenkt stgtte

0.

10.

11.

12.

Ansggningen vedrarer i alt 613 afskedigelser i nedenstdende 2 virksomheder, hvoraf
ale er tiltamkt stette:

Virksomheder og antal af skedigelser

Getronics a7r1 | HP 242

Virksomheder i alt: 2 Afskedigelser i alt: 613

De arbejdstagere, der tiltaankes stette, fordeler sig som falger:

Kategori Antal Procent
Mand 398 64,9
Kvinder 215 35,1
EU-borgere 576 94,0
Ikke-EU-borgere 37 6,0
15-24-arige 110 17,9
25-54-drige 338 55,1
55-64-arige 153 25,0
Over 65 & 12 2,0

Der er 24 arbgdstagere (3,9 %) med langvarige sundhedsproblemer eller handicap,

som er medtaget i ovennaavnte kategorier.

Fordelingen pa faggrupper er som falger:

Kategori Antal Procent
Virksomhedsledere 31 51
Udegvere af liberale erhverv 275 44,9
Teknikere 215 35,0
Administrativt personale 61 9,9
Service- og salgspersonale 31 51

| overensstemmelse med artikel 7 i forordning (EF) nr. 1927/2006 har Nederlandene
bekradtet, at man i EGF's forskellige gennemfarelsesfaser, isse med hensyn til
adgangen til den, har fert og fortsat vil fare en politik for ligestilling mellem maand
og kvinder og en politik for ikke-forskel shehandling.

Beskrivelse af det pagaddende geografiske omrade og dets relevante myndigheder og

andr e inter essenter

13.

Det omrade, der er berart af afskedigelserne, er provinsen Noord-Holland, NUTS I
region NL32. Det er et omrade med en hgj koncentration af 1K T-virksomheder.
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14.

Den ansvarlige myndighed er det nederlandske ministerium for sociale anliggender
og beskadftigelse og centret for arbejdsmarkedsspgrgsmal inden for IKT-sektoren
(CA 'Centrum Arbeidsmarktvraagstukken' -ICT). Andre interessenter omfatter 1KT-
kontoret (arbejdsgiverorganisation), fagforeningen FNV Bondgenoten, fagforeningen
CNV Dienstenbond, fagforeningen De Unie, instituttet for arbejdstagerforsikringer
UWV ("Uitvoeringsinstituut WerknemersVerzekeringen") WERKbedrijf, Amster-
dam-kommune, det regionale uddannelsescenter Amsterdam, det regionale uddan-
nel sescenter Midden Nederland, Avans Hogeschool og re-integrationskontorerne.

Afskedigelser nes forventede virkning pa beskagftigelsessituationen pa lokalt, regionalt

og nationalt plan

15.

16.

17.

De virksomheder, der foretager afskedigelserne, ligger i Amsterdam og Amstelveen,
som begge er en del af det samme arbejdsmarked og samme gkonomiske enhed,
nemlig Randstad. Nederlandene ger gaddende, at afskedigelserne i de to
virksomheder, der e berart a denne ansggning, vil forvaare
beskadtigelsessituationen i provinsen Noord-Holland, som allerede er blevet
forvaaret af den internationale finansielle og gkonomiske krise.

| 2008 ndede antallet af ledige i den erhvervsaktive del af befolkningen i Noord
Holland op p& 48 500, og i 2009 steg det med 20 000 til 68 300 pa grund af den
internationale finansielle og gkonomiske krise. Der, hvor andelen af ledige i den
erhvervsaktive del af befolkningen er sterst, er omradet omkring Amsterdam, hvor
den i 2008 var pa 19 000 og i 2009 pa 24 500.

Dertil kommer, at provinsen Noord Holland er pavirket af afskedigelserne inden for
den grafiske sektor, som er omfattet af ansggningerne EGF/2009/024 NL/Noord
Holland og Zuid Holland hovedgruppe 58 og EGF/2009/026 NL/Noord Holland og
Utrecht hovedgruppe 18.

Den samordnede pakke af individualiserede tilbud, der sgges om stgtte til, og en

opddling af de ansldede omkostninger, herunder oplysninger om komplementariteten

med foranstaltninger, der modtager stgtte gennem strukturfondene

18.

Der foreslas falgende typer foranstaltninger, som i kombination udger en samordnet
pakke af individualiserede tilbud, der har til formd at reintegrere arbejdstagerne pa
arbejdsmarkedet.

— Vegjledning fra job til job/ledsageforanstaltninger: Det vedrerer etableringen af et
individuelt skraeddersyet program, der skal gare det lettere at blive reintegreret i
aktiv beskedtigel se.

— Mobilitetscentre: Det omfatter etableringen af mobilitetscentre, der skal sikre
aktive ledsageforanstaltninger til de afskedigede arbejdstagere bade med interne
0og eksterne vejledere, bistand ved jobansggninger og uddannel sesmuligheder
gennem tilrédighedsstillelse af pc'er og oversigter over ledige stillinger.

— Outplacement: Det omfatter personlig vejledning og ledsageforanstaltninger til de
af skedigede arbejdstagere under deres erhvervsmaessige omskoling og i de faser,
hvor arbejdsmarkedet underseges.
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19.

20.

— Kurser i jobsggning: Det omfatter stette til udfeardigelse af et cv, forberedelse af
en ansggning og et jobinterview og i, hvordan man prassenterer sig selv. Formalet
er at forberede og ledsage arbejdstagere i ansggningsprocessen.

— Uddannelse: Det omfatter uddannel sesforanstaltninger, der har til formal at @ge de
afskedigede arbejdstageres beskadtigelsesegnethed. Afhaengigt af den enkelte
arbejdstagers situation kan uddannelsen bestd i erhvervsuddannelse, udvikling af
saalige faardigheder og teknisk uddannelse.

— Undersggelse af beskadftigelsesevne: Formdlet er at klarlasgge de afskedigede
arbegjdstageres interesser og praferencer, evaluere de omrader, hvor deres viden er
gjourfart, og de omrader, hvor der kraeves yderligere uddannel se.

De EGF-implementeringsomkostninger, der er medtaget i anseggningen |
overensstemmel se med artikel 3 i forordning (EF) nr. 1927/2006, dakker forvaltning
og kontrolaktiviteter.

De individualiserede tilbud, der forelaagges af de nederlandske myndigheder, er
aktive arbedsmarkedsforanstaltninger, som falder ind under de i artikel 3 i
forordning (EF) nr. 1927/2006 fastlagte stetteberettigede foranstaltninger. De
nederlandske myndigheder anslar de samlede omkostninger til disse tilbud til
3776 693 EUR og EGF-implementeringsomkostningerne til 157 362 EUR (4 % af
det samlede belgh). Der anmodes om EGF-stette pai alt 2 557 135 EUR (65 % af de
samlede omkostninger).

Foranstaltninger Andldet antal Andldede Samlede om-

arbejdstagere, | omkostninger kostninger
som er pr. arbejdstager, (EGF og
tiltaankt stette | som er tiltaankt national
Stette medfinansie-
(i EUR) ring) (i EUR)

Individualiserede tilbud (artikel 3, stk. 1, i forordning (EF) nr. 1927/2006)

Vejledning frajob til job/ledsage- 613 760,13 465 959,69
foranstaltninger (coaching van werk naar

wer k/begeleiding)

Mobilitetscentre (mobility centres opzet) 613 119,45 73 222,85
Outplacement 613 4940,85| 3028 741,05
Kurser i jobsaggning (solicitatietraining) 50 271,48 13574,00
Uddannelse (educatie) 223 814,43 181 617,89
Undersagel se af beskadtigel sesevne 50 271,56 13578,00
Subtotal - individualiserede tilbud 3776 693

EGF-implementeringsomkostninger (artikel 3, stk. 3, i forordning (EF) nr. 1927/2006)
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Forvaltning 39 340

Oplysning og reklame 39 341
Kontrolaktiviteter 78 681
Subtotal - EGF- 157 362
implementeringsomkostninger

Samlede ansldede udgifter 3934 055
EGF-stette (65 % af de samlede udgifter) 2557 135
21. De nederlandske myndigheder bekradter, at ovennaavnte foranstaltninger suppleres af

foranstaltninger, som er finansieret af strukturfondene. De nederlandske
myndigheder praiserede, at de afskedigede arbejdstagere kunne vaae egnet til to
specifikke ESF-projekter’ for arbejdstagere i IKT-sektoren. Nederlandene har
ivagksat de ngdvendige mekanismer med henblik pa at undga enhver risiko for
dobbelt finansiering af EGF og andre finansielle EU-instrumenter.

Dato/datoerne for iveerksaatelse eller planlagt ivaar kseettelse af individualiserede tilbud

til de bergrte arbejdstagere

22.

Den 1. mg 2009 ivegksaite Nederlandene de individualiserede tilbud i den
samordnede pakke, som EGF anmodes om at medfinansiere, for de bererte
arbgjdstagere. Denne dato markerer sdledes begyndelsen af stetteberettigelses-
perioden for enhver EGF-stette.

Procedurer for hgring af arbejdsmarkedets parter

23.

24,

Nederlandene gjorde klart, at begge virksomheder opfyldte forpligtelsen til at here
arbejdsmarkedets parter vedrgrende en sociaplan i tilfadde af kollektive afske-
digelser pa mere end 30 personer. CA-ICT, der bestar af reprassentanter for arbejds-
givere og arbejdstagere, spillede en vigtig rolle i forberedelsen af foranstaltningerne.

De nederlandske myndigheder bekradtede, at kravene i den nationale lovgivning og
EU-lovgivningen vedrarende kollektiv afskedigelse er blevet overhol dt.

Oplysninger om foranstaltninger, som er obligatoriske i henhold til national lovgivning

dler kollektive aftaler

25.

Med hensyn til de kriterier, der er fastsat i artikel 6 i forordning (EF) nr. 1927/2006,
kunne de nederlandske myndigheder i deres ansggning:

o bekradte, at det finansielle bidrag fra EGF ikke erstatter foranstaltninger, som det
pahviler virksomheder at gennemfegre i henhold til national lovgivning eller
kollektive aftaler

2008ESFN226 (projektperiode fra 1/4-2009 til 31/3-2010) og 2008ESFB295 (projektperiode fra 1/11-
2009 til 31/10-2010).
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o dokumentere, at de patamnkte aktioner er stette til de enkelte arbejdsgivere og ikke
skal tjene til omlaggning af virksomheder eller sektorer

o bekradfte, at de ovennaevnte stetteberettigede foranstaltninger ikke fér stette fra
andre af EU's finansielle instrumenter.

Forvaltnings- og kontr olsystemer

26.

Nederlandene har meddelt Kommissionen, at den finansielle stette vil blive forvaltet
og kontrolleret af de samme organer som dem, der forvalter og kontrollerer Den
Europaaske Socialfonds midler i Nederlandene.

Finansiering

27.

28.

29.

30.

31.

Pa grundlag af ansagningen fra Nederlandene belgber den foresldede EGF-statte til
den samordnede pakke af individualiserede tilbud sig til 2557 135 EUR, hvilket
svarer til 65% af de samlede omkostninger. Kommissionens foreslaede tildelinger
frafonden er baseret pa oplysninger fra Nederlandene.

Under hensyn til den maksimale EGF-stette, som er fastsat i artikel 10, stk. 1, i
forordning (EF) nr. 1927/2006, og mulighederne for omfordeling af bevillinger
foresldr Kommissionen at anvende EGF til at daskke hele det ovennaevnte belgb, der
opfares under den finansielle rammes udgiftsomrade 1a.

Med det foreddede stettebelab er der fortsat over 25% af det maksimale arlige
belab, der er aremagket til EGF, til radighed til tildelinger i arets sidste fire maneder,
jf. artikel 12, stk. 6, i forordning (EF) nr. 1927/2006.

Med dette forsdag om at anvende EGF indleder Kommissionen den forenklede
trepartsprocedure, jf. punkt 28 i den interingtitutionelle aftale af 17. maj 2006, for at
sikre, at budgetmyndighedens to parter er enige i, at det er ngdvendigt at anvende
fonden, og kan tilslutte sig det belgb, der anmodes om. Kommissionen opfordrer den
af budgetmyndighedens to parter, som pa rette politiske niveau farst nar til enighed
om udkastet til forslaget om anvendelse af fonden, til at underrette den anden part og
Kommissionen om sine hensigter. Hvis den ene af budgetmyndighedens to parter
ikke kan give sin tilslutning, indkaldes der til et formelt trepartsmade.

Kommissionen forelasgger saarskilt en anmodning om overfarsel for at fa specifikke
forpligtelses- og betalingsbevillinger opfert pa budgettet for 2010, jf. punkt 28 i den
interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006.

Kildetil betalingsbevillinger

32.

33.

Det kan pa det nuvaarende gennemferel sesstade forventes, at de betalingsbevillinger,
der er tilgangelige under budgetpost 01.0404 "Rammeprogram for konkurrenceevne
og innovation — Ivaaksadter- og innovationsprogram”, ikke vil blive fuldstaandigt
anvendt i ar.

Budgetposten omfatter udgifter til gennemfarelsen af det finansielle redskab i dette
program, hvis hovedformal er at lette adgangen for de sma og mellemstore
virksomheder til finansiering. Der er en vis periodemaessig forskydning mellem
overfarderne til de forvatningskonti, der administreres af Den Europadske

DA



DA

Investeringsfond, og udbetalingen til stettemodtagerne. Finanskrisen har haft stor
betydning for prognoserne for sa vidt angdr udbetalinger for 2010. For sdledes at
undga for store saldi pa forvaltningskontiene er metoden for beregning af
betalingsbevillinger blevet revideret under hensyntagen til de forventede
udbetalinger. Der kan derfor tilles et belgb pa2557 135 EUR til radighed til

overfarsel.
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Fordag til

EUROPA-PARLAMENTETS OG RADETS AFG@REL SE

om anvendelse af Den Europaaiske Fond for Tilpasning til Globaliseringen i henhold til
punkt 28i den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006 mellem Eur opa-Parlamentet,

Radet og Kommissionen om budgetdisciplin og forsvarlig gkonomisk forvaltning
(EGF/2010/012 NL/Noord Holland IKT fra Nederlandene)

EUROPA-PARLAMENTET OG RADET FOR DEN EUROP/EISKE UNION HAR —

under henvisning til traktaten om Den Europad ske Unions funktionsméade,

under henvisning til den interinstitutionelle aftale af 17. ma 2006 mellem Europa
Parlamentet, Radet og Kommissionen om budgetdisciplin og forsvarlig @konomisk

forvaltning?, salig punkt 28,

under henvisning til Europa-Parlamentets og Rédets forordning (EF) nr.1927/2006 af
20. december 2006 om oprettelse af Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen®,

saalig artikel 12, stk. 3,

under henvisning til forslag fra Europa-K ommissionen'® og

ud fra felgende betragtninger:

(D

(2)

©)

(4)

Den Europadske Fond for Tilpasning til Globaliseringen (EGF) blev oprettet med
henblik pa at yde supplerende stette til arbejdstagere, der afskediges som felge af
gennemgribende strukturelle andringer i verdenshandelsmenstrene pa grund af

globaliseringen, og at hjadpe dem med at vende tilbage til arbejdsmarkedet.

Anvendelsesomrédet for EGF blev udvidet for ansggninger indgivet fra den 1. mgj
2009, sdledes at det ogsa omfatter stette til arbejdstagere, der bliver afskediget som en

direkte falge af den internationale finansielle og gkonomiske krise.

Den interinstitutionelle aftale af 17. maj 2006 giver mulighed for at anvende EGF

inden for et arligt loft pa 500 mio. EUR.

Nederlandene indgav den 8. april 2010 en ansggning om anvendelse af EGF i
forbindelse med afskedigelser i to virksomheder, der var aktive inden for NACE (rev.
2)-hovedgruppe 46 (Engroshandel undtagen med motorkeretgier og motorcykler) i
NUTS Il-regionen, Noord Holland (NL32), og supplerede denne ansggning med
yderligere oplysninger frem til den 5. august 2010. Ansggningen opfylder kravene til

10

EUT C 139 & 14.6.2006, s. 1.
EUT L 406 af 30.12.2006, s. 1.
EUTCL..][..], s [...].
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fastlasggelse af stettebel gbets starrelse, jf. artikel 10 i forordning (EF) nr. 1927/2006.
Kommissionen foredar derfor, at der ydes en stette pa 2 557 135 EUR.

5) Der bar derfor som falge af Nederlandenes ansggning ydes stette fra EGF —
BESTEMT FOLGENDE:

Artikel 1
Inden for rammerne af Den Europadske Unions almindelige budget for regnskabsaret 2010
stilles der et belgb til radighed fra Den Europad ske Fond for Tilpasning til Globaliseringen pa
2 557 135 EUR i forpligtelses- og betalingsbevillinger.

Artikel 2

Denne afgerel se offentliggeres i Den Europad ske Unions Tidende.

Udfeardigeti[...], den[...].

Pa Europa-Parlamentets vegne Pa Radets vegne
Formand Formand
11
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