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Pielagojums péc 2006. gada 17. maija vienoSanas par Finansu perspektivu laika posmam
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PASKAIDROJUMA RAKSTS

PRIEKSVESTURE

(1) Komisija 2004. gada 14. julija pienéma priekslikumu Eiropas Parlamenta un
Padomes lémumam par programmas ,JAUNATNE DARBIBA” izveidi
laikposmam no 2007. lidz 2013. gadam'. Sis priekslikums tika nositits Eiropas

(2) Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komiteja sniedza atzinumu 2005. gada
10. marta’.

(3) Regionu komiteja sniedza atzinumu 2004. gada 17. novembrt".
(4)  Eiropas Parlaments sniedza atzinumu pirmaja lasijuma 2005. gada 25. oktobri".

(5) Padome pienéma dal€ju politisku vienosanos 2005. gada 15. novembri, un
Padomes teksta ir ieklauta liela dala Eiropas Parlamenta grozijumu — pilniba,
dalgji vai péc biitibas.

KOMISIJAS PRIEKSLIKUMA MERKIS

Programmas ,JAUNATNE DARBIBA” mérkis galvenokart ir veicinat ar Eiropas
pilsonibu saistitas pieredzes iegliSanu jaunieSiem, piedavajot viniem dazadus veidus,
ka to konkretiz€t dazados aktivas iesaistes pasakumos ka Eiropas, ta ar1 valsts un
regionalaja liment.

Ta arT cenSas veicinat solidaritati starp jaunieSiem, arl ar mérki stiprinat socialo
kohéziju Eiropas Savieniba un sekmét jaunieSu savstarp&ju sapratni dazadas valstis.
Tiek sekméta ari jaunieSu iniciativas izjuta, jaunrade un uznémejdarbibas gars, ka ar1
jaunieSiem tiek dotas iespgjas iegiit vinu personigajai un profesionalajai attistibai
vajadzigas zinasanas.

Visbeidzot, programma dod ieguldijumu jaunieSu pasakumu atbalsta sistému
kvalitates attisttba un jaunieSu organizaciju sp€ja sekmét jaunieSiem paredz€tus
pasakumus un veicinat Eiropas sadarbibu jaunatnes politikas joma. Merkis ir
maksimali palielinat Kopienas méroga darbibas ietekmi valsts, regionalaja un vietgja
Iimeni, vienlaikus pilniba ievérojot subsidiaritates principu. Lai Sos merkus
sasniegtu, programmai ir piecas atseviskas un savstarpgji papildinosas dalas.

Grozitaja priekSlikuma ieklautas visas izmainas, ko Padome pienémusi politiskaja
vienoSanas 2005. gada 15. novembr1. Turklat Komisijas priekslikuma ieklauts jauns
finanSu sadalijums saskana ar finanSu perspektivam, un ta rezultata programma ir
iek]auta jauna vecuma grupa.

AW OO~

COM (2004) 471 galiga redakcija
OV C 234, 22.9.2005., 46. Ipp.
OV C71,22.3.2005., 34. Ipp.

ovCl..L[...LI[..] Ipp.
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KOMISIJAS VIEDOKLIS PAR EIROPAS PARLAMENTA PIENEMTAJIEM GROZIJUMIEM
Eiropas Parlaments 2005. gada 25. oktobr1 pienéma 68 grozijumus. Komisija
uzskata, ka liela dala no Eiropas Parlamenta grozijumiem ir pienemami pilniba,
principa vai dalgji, jo tie uzlabo Komisijas priekslikumu un saglaba priekslikuma
meérkus un politisko dzivotsp&ju. Komisijai pilniba vai dal&ji ir piepemami S$adi
grozijumi:

e 1.grozijums (icklauta atsauce uz vienlidzibu un cinu pret diskriminaciju):
sk. 2. apsv€rumu,

e 3. grozijums (sikak paskaidroti dazadie diskriminacijas veidi): sk. 12. apsvérumu,
e 4. grozijums (icklauts cilvektiesibu un pamatbrivibu princips): sk. 16. apsvérumu;
e 5. grozijums (redakcionals labojums): sk. 21. apsvérumu;

e 6. grozijums (ieklauta atsauce uz iecietibu un dazadibu): sk. 2. panta 1. punkta
b) apakSpunktu;

e 7. grozijums (ieklauta atsauce uz valodu dazadibu): sk. 2. panta 3. punktu;

o 8.grozijjums (ieklauts papildu apakSpunkta par jaunieSu lidzdalibu
demokratiskajas norises): sk. 3. panta 1. punkta ba) apakSpunktu;

e 10. grozijums (icklauta atsauce uz vienlidzibu un nediskriminaciju): sk. 3. panta
1. punkta e) apakSpunktu;

e 11. grozijums (uzsverts, cik svarigi ir nemt véra jauniesus invalidus): sk. 3. panta
1. punkta g) apakSpunktu;

e 12. grozijums (icklauts papildu apaksSpunkts par neformalu maciSanos un aktivu
pilsonibu): sk. 3. panta 1. punkta ha) apakSpunktu;

e 13. grozijums (icklauta atsauce uz iecietibu): sk. 3. panta 2. punktu;
e 14. grozijums (redakcionals labojums): sk. 3. panta 3. punktu;

e 15. grozijums (uzlabots jaunieSu—darba néméju jédziens): sk. 3. panta 4. punkta
b) apakSpunktu;

e 16. grozijums (uzsverts, cik svarigi ir nemt véra jauniesus invalidus): sk. 3. panta
4. punkta d) apakSpunktu;

e 17. grozijums (icklauta vietgja un regionala dimensija): sk. 3. panta 5. punktu;
e 19. grozijums (redakcionals labojums): sk. 4. panta 3. punktu;
e 20. grozijums (icklauta atsauce uz iecietibu): sk. 4. panta 3. punktu;

e 21. grozijums (sikak aprakstiti 5. akcijas merki): sk. 4. panta 4. punktu;
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22. grozijums (icklauts jaunieSu seminaru jédziens): sk. 4. panta 5. punktu;

23. grozijums (uzsverts, ka galvenais mérkis ir vecuma grupa 15-28 gadi):
sk. 6. panta 2. punktu;

26. grozijums (ieklauta atsauce uz 11. pantu): sk. 8. panta 3. punktu;

27. grozijums (icklauta apsprieSanas ar interesentiem programmas novertésana):
sk. 15. panta 1. punktu;

31. grozijums (ieklautas papildu jomas, kuras programma dod ieguldijumu):
sk. 11. panta 3. punktu;

32. grozijums (icklauta atsauce uz vieteja méroga darbibam): sk.12.panta
1. punktu;

34. grozijums (ieklauts proporcionalitdtes princips): sk. 14. panta 2. punktu;

36. grozijums (ieklauti minimalie finanSu robezsliek$ni katrai programmas
akcijai): sk. nodalu Programmas vadisana pielikuma;

37. grozijums (attiecas uz sagatavoSanas pasakumiem, lai sagatavotu jaunieSus
dalibai projektos): sk. 1. akcijas 1.1. punktu pielikuma;

39. grozijums (pievienota starptautiska dimensija 1.3. pasakumam): sk. 1. akcijas
1.3. punktu pielikuma;

40. grozijums (icklauti minimalie finanSu robezsliekSni katrai programmas
akcijai): sk. nodalu Programmas vadisana pielikuma,

41. grozijums (noradits, ka EVS projekts var norisinaties gan viet§ja, gan
starptautiska ltmen1): sk. 2. akcijas 4. punktu pielikuma;

43. grozijums (redakcionals labojums): sk. 3. akcijas nosaukumu pielikuma;

44. grozijums (ieklauti minimalie finanSu robezsliek$ni katrai programmas
akcijai): sk. nodalu Programmas vadisana pielikuma;

45 grozijums (uzsverts, ka 3.1. pasakums ir atverts visam valstim, kuras ir
ieklautas kaiminattiecibu politika + Krievijas Federacijai un Rietumbalkanu
valstim): sk. 3. akcijas 3.1. punktu pielikuma;

46. grozijums (icklauti minimalie finanSu robezsliek$ni katrai programmas
akcijai): sk. nodalu Programmas vadisana pielikuma,

47. grozijums (icklauta atsauce uz vadlinijam lietotajiem): sk. nodalu Informdcija
pielikuma;

48. grozijums (icklauti minimalie finanSu robezsliek$ni katrai programmas
akcijai): sk. nodalu Programmas vadisana pielikuma,

LV



LV

e 50. grozijums (ieklauta atsauce uz ieklaujosu valodu publikacijas par
programmu): sk. 4. akcijas 4.5. punktu pielikuma,

e 51.grozijums (ieklauti minimalie finanSu robezsliek$ni katrai programmas
akcijai): sk. nodalu Programmas vadisana pielikuma;

e 53. grozijums (icklauta atsauce uz datubazi): sk. nodalu Informdcija pielikuma;

e 54. grozijums (icklautas atsauces uz sporta un kultiiras pasakumiem, kas veicina
socialo integraciju): sk. 2. panta 2. punktu un 3. panta 1. punkta e) apakSpunktu;

e 55.grozijums (ieklauts ligumu procediiru termins): sk. 14. panta 3. punkta
a) apakSpunktu;

e 58.grozijums (5.akcija ieklauta Eiropas Jaunatnes nedgla): sk. 5. akcijas
5.1. punktu pielikuma.
SECINAJUMS

Nemot véra EK Liguma 250. panta 2. punktu, Komisija sava priekSlikuma izdara
turpmak noraditas izmainas.
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2004/0152 (COD)
Priekslikums
EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS

par programmas ,,JAUNATNE DARBIBA?” izveidi laikposmam no 2007. Iidz
2013. gadam

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas [igumu un jo 1pasi ta 149. panta 4. punktu,

nemot véra Komisijas priek§likumu’,

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas atzinumu®,

nemot véra Regionalas komitejas atzinumu’,

rikojoties saskana ar Liguma 251. panta noteikto procediiru®,

ta ka:

(1)

Ligums veido Savienibas pilsonibu un veicina Kopienas darbibas izglitibas,
profesionalas apmacibas un jaunatnes joma, jo T1paSi sekmé&jot jaunieSu un
darbaudzinataju apmainu attistibu, ka ar1 kvalitativu izglitibu.

Eiropas Savienibas Ligums veidots, pamatojoties uz brivibas, demokratijas,
cilvéktiesibu aizsardzibas un pamata brivibas, virieSu un sievieSu vienlidzibas un
cinas pret diskriminaciju principiem. Aktivai jaunieSu pilsonibai javeicina tas

Ar 2000. gada 13.aprila Lémumu 1031/2000/EK Eiropas Parlaments un Padome
izveidoja Kopienas ricibas programmu ,,Jaunatne™. Pamatojoties uz iegiito pieredzi
§1s programmas izveide, nepiecieSams sekmét Eiropas Savienibas sadarbibu saistiba ar
Sim darbibam, veicot to parraudziSanu.

Ar 2004. gada 21.aprila Lémumu 790/2004/EK Eiropas Parlaments un Padome
izveidoja Kopienas darbibu programmu, lai veicinatu Eiropas Iimena aktivo
organizaciju darbibu joma, kas saistita ar jaunatni'.

(2)
vertibu attistibu.
3)
4)
> OVCI[..1[...1. [...] Ipp.
6 OV C 234, 22.9.2005., 46. Ipp.
7 OV C 71,22.3.2005., 34. Ipp.
8 OV C 325, 24. 12. 2002., 132 Ipp.
9

OV L 117, 18.5.2000., 1. Ipp.
OV L 138, 30.4.2004., 24. Ipp.
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(6)

(7)

(8)

)

O a)

(10)

(11)
(12)

(13)

Eiropadome arkartas tikSanas reiz€ 2000. gada 23. un 24. marta Lisabona noteica
stratégisku Savienibas mérki, lai izveidotu aktivu nodarbinatibas politiku, pievérSot
vairak uzmanibas miiza izglitibai un apmacibai, ko papildinat ilgtsp€jigas attistibas

Lakenas deklaracija, pievienota Eiropas Padomes 2001. gada 14. un 15. decembra
lémumiem, apstiprina vienu no galvenajiem mérkiem, ko Eiropas Savienibai jaisteno,
lai piesaistitu iedzivotajus un pirmkart jaunieSus Eiropas projektam un Eiropas
institicijam.

2001. gada 21.novembri Komisija pienéma Balto gramatu ,Jauns uzliesmojums
Eiropas jaunatnei”, kas piedava sadarbibas izstradi jaunatnes sfera, lai stiprinatu
dalibas, inform&Sanas, brivpratigas jaunieSu darbibas un labakas jaunatnes sféras
iepaziSanas prioritates; 2002. gada 14. maija atzinuma Eiropas Parlaments piemé&roja
Sos priekslikumus.

Padomes rezoliicija un dalibvalstu valdibu parstavji, sapulcgjusies 2002. gada
27. junija"! Padome izveidoja sadarbibas metodi, kas ietver dalibas, inform&Sanas,
jaunieSu brivpratigas darbibas un labakas jaunatnes sferas iepaziSanas prioritates; Sis

prioritates jaisteno $1s programmas pastavosas programmas darbibas laika.

Padome 2003. gada 5. maija secindjumos'? uzsver, ka ir nepiecieSams uzturét un
stiprinat pastavoSos Kopienas instrumentus, jo 1pasi jaunatnes joma, jo tie ir
vissvarigakie dalibvalstu sadarbibas stiprinaSana jaunatnes sfera, turklat, pastavosas
programmas mérki un prioritates jasaista ar Eiropas sadarbibas izveides mérkiem un
prioritatém jaunatnes sfera.

Pavasara Eiropadome 2005. gada 22. un 23. marta pienéma Eiropas Jaunatnes
paktu ka vienu no instrumentiem, ar ko veicina Lisabonas mérku par izaugsmi
un darbavietam sasniegSanu. Pakts pievérsas tris jomam: izglitiba, integracija un
sociala attistiba; izglitiba apmaciba un mobilitate; gimenes un darba dzives
savieno§ana®2.

Kopienas darbiba ietver izglitibas un kvalitativas apmacibas sekméSanu un saskana ar
Liguma 3. pantu ir vérsta uz nevienlidzibas novérSanu sieviesu un virieSu starpa.

Ir nepiecieSams izpildit Ipasas nepiecieSamibas personam ar fiziskiem trikumiem.

Ir_nepiecieSams veicinat pilsonu aktivitati un, istenojot akcijas, Tpasi uzsveért ciu
pret jebkada veida izsleg§anu un diskriminaciju, taja skaita rasismu—unksenefobiju
tadu, kas balstas uz dzimumu, rasi_vai etnisko izcelsmi, religiju vai ticibu,
invaliditati, vecumu vai seksualo orientaciju — saskana ar Liguma 13. pantu.

Eiropas Savienibas kandidatvalstis un EBTZ dalibvalstis, kas pievienojusas EEZ
Ligumam, tiek aicinatas piedalities Kopienas programmas saskana ar noligumiem, kas
noslegti ar §STm valstim.

11

13

OV C 168, 13.7.2002., 2. Ipp.
OV C 115, 13.5.2003., 1. Ipp.
Dok. 7619/1/05, 37. secinajums.
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(14)

(15)
(16)

(17)

(18)

Rietumu Balkaniem: attistities Eiropas integracijai, kura paredzéts, ka Kopienas
programmam ir vertas uz valstim, kuras notiek stabilizacijas vai asociacijas process,
pamatojoties uz noligumiem, kas biitu japaraksta starp Kopienu un $§tm valstim.

Noteikumi tiek paredzgti, lai Tstenotu programmu Sveices Konfederacija.

Barselonas deklaracija, pienemta Eiropas Vidusjiiras konferenceé 1995. gada, nosaka,
ka jaunieSu apmainai ir lidzeklis, lai sagatavotu nakotnes paaudzes tuvakai sadarbibai
starp FEiropas Vidusjiras partneriem, vienlaikus ieverojot cilvektiesibu un
pamatbrivibu principus.

Padome 2003. gada 16. jiinija secindjumos, pamatojoties uz Komisijas pazinojumu,
sauktu: ,,Paplasinata Eiropa: kaiminattiecibas: jaunu attiecibu izstrade ar miisu
Austrumu un Dienvidu kaiminiem”, ka galvenas pamatdarbibas izvirza intensivu
Eiropas Savienibas kulttiru sadarbibu, abpus€ju izpratni un sadarbibu izglitibas un
apmacibas joma ar kaiminu valstim.

Starpposma noveértéSanas atskaite par So programmu ,Jaunatne” un publiskais
pazinojumam par Kopienas nakotnes darbibam izglitibas, apmacibas un jaunatnes
jomas norada TpaSu un pastiprinatu nepiecieSamibu parraudzit sadarbibas darbibas un
mobilitati jaunatnes joma Eiropas Itmeni un izsaka v€lmi istenot vienkarSakas,
patikamakas un elastigakas darbibas.

(18a) Ievérojot pareizas finanSu vadibas principu, progammas istenosanu var
vienkarSot, piemérojot finanséSanu ar vienreizéjiem maksajumiem, nemot véra
vai nu programmas dalibniekiem pieSkirto atbalstu, vai Kopienas atbalstu
programmas vadiSanai valsts limeni izveidotajam struktiiram.

(19)  Programmai nodroSina regularu parraudziSanu novértéSanu sadarbibas ietvaros starp

(20)

(202)

Komisiju un dalibvalstim ta, lai var€tu istenot grozijumus, jo 1pasi prioritaro darbibu
veikSana. Saja parraudziba un novértésana jaietver izmérami un atbilstigi mérki
un raditaji.

Programmas juridiskas bazes formul&jumam jabiit pietickami elastigam, lai bitu
iesp&jamas darbibu piemérosSanas, lai nodrosinatu nepiecieSamibu novertésanu perioda
no 2007.-2013. gadam, un noverstu ieprieks€jas programmas nevajadzigi detaliz€tos
noteitkumus.

Ir lietderigi nodroSinat pareizu programmas darbibas slég§anu, ipasi attieciba uz

21)

tas parvaldibas daudzgadigo elementu turpinasSanos, pieméram, tehniskas un
administrativas palidzibas finanseSanu. No 2014. gada 1. janvara tehniskd un
administrativa palidziba, ja vajadzigs, nodroSinas to akciju vadibu, kas lidz
2013. gada beigam vél nebiis pabeigtas.

Padomes Regulas (EK, Euratom) Nr. 1605/2002'* un tas pasikumu pieméroana, ka
ar1 izp€mumu izveide€ tekstos, kurus saneéméess dalibnieku raksturojumi un to darbibu
veids ir noteikusi ka nepiecieSamus, piemé&roSanai ir paredzeti 1pasi noteikumi.

OV €L 248, 16.9.2002., 1. lpp.
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(22)

(23)

(24)

(25)

(26)

Noteiktie pasakumi tiek istenoti, lai paredzetu parkapumus un krapSanas gadijumus,
atklatu pazaudetus lidzeklus, kas izlietoti vai pieskirti nepiemeroti.

Leémums nosaka finansials segumu visai programmas darbibai, kas veido budzeta
institiicijam privilégiju atsauci uz 49992006. gada 617. maija iestazu noliguma
33 punkta nozime starp Eiropas Parlamentu un Padomi, un Komisiju par budzeta un
budZeta procediiras uzlaboganu'”.

Gadijuma, ja $1s programmas mérki nevar tikt realizéti pietickama veida dalibvalstu
paSu spékiem, iesaistoties daudzpus€jas partnerattiecibas, starpvalstu mobilitates
pasakumi, ka ar1 informacijas apmaina Eiropas Iimeni, saistiba ar starpvalstu un
daudzpusigu darbibu un noteikumu dimensiju $aja programma, labak var tikt izpilditas
Kopienas limeni, Kopiena var istenot pasakumus saskana ar subsidiaritates principu,
kas noteikts EK Liguma 5. punkta. Saskana ar proporcionalitates principu, kas noteikts
minétaja panta, l€mums veic tikai to, kas ir nepiecieSams, lai sasniegtu noteiktos
mérkus.

Ir nepiecieSams pienemt nepiecieSamos noteikumus $a [émuma 1stenoSanai saskana ar
Padomes 1999. gada 28.junija Leémumu 1999/468/EK, ar ko nosaka Komisijai
pieskirto ieveSanas pilnvaru istenoanas kartibu'®,

Ir nepiecieSams noteikt parejas noteikumus to darbibu parraudziSanai, kas uzsaktas
pirms  2006. gada  31.decembra, pamatojoties uz 2004.gada 21.aprila
Lémumu 1031/2000/EK un 790/2004/EK,

IR PIENEMUSI SADU LEMUMU.

1. pants
Programmas izveide

Sis lemums veido Kopienas darbibu programmu ,JAUNATNE DARBIBA”,
turpmak saukta ,,Programma”, lai attistitu sadarbibas politiku jaunatnes sfera Eiropas
Savieniba.

Programma ir izveidota periodam no 2007.gada 1.janvara Iidz 2013. gada
31. decembrim.
2. pants
Programmas galvenie merki
Programmas galvenie mérki ir $adi:

a)  veicinat aktivu jaunieSu pilsonibu un jo 1pasi to Eiropas pilsonibu;

OV C [ 1472, [ 4861999, [ 4. Ipp.
OV CL 184, 17.7.1999.. 23. Ip. p
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1.

b)  attistit jaunieSu solidaritati un veicinat vinu iecietibu jo 1pasi, lai stiprinatu
Eiropas Savienibas socialo saskanotibu;

c) veicinat savstarpéju_sapratni_starp jaunieSiem dazadas valstisabpuséju

v . . . . v .

d) veicinat sisttmu kvalitates attistibu, atbalstot jauniesu darbibas un sekmét to
daudzumu sabiedribas organizacijas jaunatnes sfera;

e) veicinat Eiropas sadarbibu jaunatnes pelitikas joma.

Galvenie programmas mérki ir saskana ar mérkiem, kas noteikti citas Eiropas
Savienibas darbibu darbibas jomas un jo 1paSi izglitibas miuzizglitibas joma,
ietverot un profesionaloas apmacibuas_un blakusizglitibu un neformalas macibas,

Eiropas—zinaSana—un—miza—izglittbaskonteksta, ka ar1 citds jomas, pieméram,

kultiiras, sa-sportsa un nodarbinatiba-jemas.

Programmas galvenie mérki sekmé& Savienibas politiku attistibu 1pasi attieciba uz
Eiropas kulturas, multikulturalas un valodu dazadibas kultira—daudzveidibas
stiprinaSanu, socialas kohézijas veicinaSanu un ilgtsp&jigu attistibu, cmu pret
jebkada veida diskriminaciju, kas saistita ar dzimumu, rasi vai etnisko izcelsmi,
religiju vai parliecibu, fizisku trikumu, vecumu, seksualu orientaciju.

3. pants

Programmas ipasSie meérki

Ipasie merki ir $adi.

Visparéja mérka ietvaros ,,Veicinat aktivu jaunieSu pilsonibu un jo 1pasi Eiropas
pilsonibu”:

a) sniegt jaunieSiem un te—reprezentativajamjaunieSu organizacijam iespéju
piedalities sabiedribas attisttba un 1pasi Eiropas Savienibas sabiedribas
attistiba;

b)  attistit jaunieSos piederibas sajitu Eiropas Savienibai;

ba) veicinat jaunieSu lidzdalibu Eiropas demokratiskajas norises:

c)  attistit jaunieSu kustibu Eiropa;
d) attistit jaunatnes starpkultiiru macibas;
e) nodroSinat galveno Savienibas vértibu sekméSanu jaunieSiem, IpaSi cilveka

cienas, vienlidzibas, cilvéktiesibu ievero$anu, iecietibu un
nediskriminaciju;

f)  sekmét iniciativu, noteiktibas garu un kreativitati,
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g)  sekmét to jaunieSu dalibu programma, kam ir mazak iesp&ju, tostarp jauniesu
invalidu dalibu;

h)  nodrosinat vienlidzibas ievéroSanu sievieSu un viriesu starpa daliba programma
un dzimumu vienlidzibas veicinasanu darbibas;

ha) nodroSinat blakusizglitibas un neformalu macibu iespéjas ar Eiropas
dimensiju un sniegt novatoriskas iespéjas saistiba ar aktivu pilsonibu.

Vispargja meérka ietvaros ,,Attistit jaunieSos solidaritati un veicinat iecietibu
keptbas-sajatu jo Ipasi, lai stiprinatu Savienibas socialo saskanotibu’:

a) sniegt iesp&ju jaunieSiem iesaistities brivpratigas darbibas Eiropas un
starptautiska lIiment;

b)  piesaistit jaunieSus Eirepas—Savientbas—vienotibas—darbibam, ar ko tiek

veicinata solidaritate starp Eiropas Savienibas pilsoniem;

Visparéja mérka ietvaros ,,Veicinat dazadu valstu jaunieSu savstarpéju tauta

saprasanose&urjaﬂﬁ-}eﬁem

a)  attistit starp Eiropas jaunieSiem un kaiminu valstu jaunieSiem starpkulttiru
dialogu un apmainas;

b)  veicinat $ajas valstis strukturu kvalitati, ka ar7 to cilvéeku darbu, kuri ir aktivi

jaunieSu nodarbinatiba un jaunieSu organizacijassecialiizglitojoSo—vaditar
darbu;

c)  attistit intereSu sadarbibu, iesaistot jaunieSus un tos cilvekus, kuri ir aktivi
jaunieSu _nodarbinatiba _un__jaunieSu _organizacijasseeiali—izghtojoSes

ofcarizatords.

Visparéja merka ietvaros ,,Veicinat sist€émas kvalitates attistibu, atbalstot jaunieSu
darbibas un to daudzumu sabiedribas organizacijas jaunatnes sfera”:

a)  veicinat organizaciju centru tikla izveidi;

b) attistit to_cilveku, kuri ir aktivi jaunieSu nodarbinatiba un jaunieSu

organizacijas, seetali-izglttojoSo-vaditajg-apmacibu un sadarbibu;

c)  stimul@t jauninajumus saistiba ar jaunieSu jomas darbibam;

d) sekmét jaunieSu inform&Sanas uzlabosanu, vienlaikus pievérsot ipasu
uzmanibu jaunieSu invalidu piekluvei informacijai:;

.. cormalas iauniet izell _
e) atbalstit jaunatnes ilgtermina projektus un regionalo un vietéjo struktiiru
iniciativas;
11
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1) atvieglinat jaunieSu blakusizglitibas atziSanu un to prasmju atziSanu,
Kkuras iegiitas, piedaloties programma;

o) apmainities ar paraugpraksi.

5. Vispargja mérka ietvaros ,,Veicinat Eiropas sadarbibu jaunatnes pelitikassferajoma,
pienacigi nemot vera vietéjos un regionalos aspektus”:

a) sekmét labu darbibu apmainu un sadarbibu starp administracijam un
atbildigajiem politikiem visos Iimenos;

b)  veicinat strukturétu dialogu starp atbildigajiem politikiem un jaunieSiem;
¢) uzlabot jaunatnes jomas izzinaSanu;

d) dot ieguldijumu sadarbiba starp dazadiem valstu un starptautiska Iimena
jaunieSu brivpratigiem pasakumiem.

4. pants
Programmas akcijas

Galvenie un 1paSie programmas merki tiek istenoti izpildot $adas akcijas, kas ir precizétas
pielikuma.

1. Jaunatne Eiropai
S akcija tiek veikta, lai
— atbalstitu jaunieSu apmainas, lai paaugstinatu vigu mobilitati,

— jaunieSu iniciativas, projektus un darbibas, lai piedalitos demokratiska dzive, laujot attistit
jauniesos pilsonibu un savstarp&ju sapratni.

2. Eiropas brivpratigo dienests

ST akcija tiek veikta, lai sekmetu—atbalstitu jaunie$u dalibu dazadas brivpratigo darbibu
formas, Eiropas Savienibas iekSien€ un arpus tas.

3. Jaunatne pasauleei
S akcija tiek veikta, lai

— atbalstitu partnerattiecibu projektus ar programmas dalibvalstim saskana ar 5. pantu, jo
1pasi sekmgjot jauniesu un to cilvéku, kuri ir aktivi jaunieSu nodarbinatiba un jauniesu

organizacijas.seetal-izglitojoSo-aptauju-organizators apmainu,

— atbalstu iniciattvam, kas stiprina savstarp&ju jauniesu saskanu un to kopibas sajiitu un
iecietibu, ka ar1 sadarbibas attistibu jaunatnes un sabiedribas joma $ajas valstis.

4. Darbaudzinataji-un-JaunieSu atbalsta sistemas

12
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ST akcija tiek veikta, lai atbalstitu aktivas Eiropas limena organizacijas jaunatnes joma, jo
1pasi nevalstisko jaunatnes organizaciju darbibu, to saskanotibu, padomus cilvekiem, kas
izstrada projektus, kvalitati nodrosSinot ar to cilveku, kuri ir aktivi jaunieSu
nodarbinatiba un_jaunieSu organizacijas, apmainu, apmacibu un darbaudzinataj
saskanotibu, inovaciju stimulaciju, darbibu kvalitati, jaunieSu informaciju un programmai
nepiecieSamo darbibu un struktiiru izveidi, lai sasniegtu tas mérki, ka ari veicinot partneribu
veidoSanu ar vietéjam un regionalajam iestadém.
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5. Atbalsts Eiropas sadarbibais-pelitikai_jaunatnes joma

ST akcija tiek veikta, lai

— organiz€tu strukturétu dialogu starp dazadiem pasaules jaunatnes parstavjiem, 1pasi
jaunieSiem, tiem cilvekiem, kuri ir aktivi jaunieSu nodarbinatiba un jaunieSu
organizacijas.darbaudzinatajtem un atbildigajiem politikiem,

— atbalstitu jaunieSu seminarus par socialiem, kultiiras un politikas jautajumiem, kuros

jauniesi ir ieintereséti,

— veicinatu politiskas sadarbibas attistibu jaunatnes joma, sn;tat-padarttu-efektrvakus-darbus
N i izveidi

— yeicinatu tadu tiklu izveidi, kas vajadzigi labakas jaunatnes sferas izpraSanai.

5. pants

PiedaliSanas programma

1. Programma ir versta uz $adu valstu dalibu, kas turpmak sauktas par ,,programmas
dalibvalstis™:

a)  dalibvalstis;

b) EBTZ valstis, kas ir pievienojusas EEZ Ligumam, saskana ar EEZ Liguma
noteikumiem;

c) Tureija;—Centraleiropas—un—Austrumeiropas—kandidatvalstis, kas ir
pirmspievienoSanas strat€gijas sanéméjas saskana ar galvenajiem principiem
un noteikumiem, un galvenajam modalitatém, kas izstradata ar $im valstim
noslégtajos pamatnoligumos par to dalibu Kopienu programmasSe—valstu

d) Rietumbalkanu valstis saskana ar modalitatém, kas janosaka Sajas valstis
saskana ar noligumiem par dalibu Kopienas programmas;

e)  Sveices Konfederacija, nosleédzot abpuséju noligumu ar $o valsti.

2. Pielikuma 2. punkta—t-apakSpunkta 2 —punkta2—apakSpunktd un 3. punkta minétas

darbibas ir verstas uz sadarbibu ar tre§am valstim, kas jau ir noslégusas aseeiaetijas
var—sadarbibas—noligumus ar Eiropas Kopienu jaunatnes joma, Se turpmak —
»programmas partneru valstis”.

Sadarbiba, kas noteikta pirmaja dala, nepiecieSamibas gadijumos ar papildus
kreditiem no_partnervalstim, atbilstoSi procediiram, lauj piemérot programmu
dalibvalstim.
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6. pants
Programmas pieejamiba

1. Programma ir domata, lai atbalstitu bezpelnas projektus jaunieSiem, jaunieSu
grupam, tos, Kkuri ir aktivi jaunieSu nodarbinatiba un jaunieSu
oroaniziciias.sociat ST - - . P
bezpelnas organizacijas un asociacijas un, konkrétos pamatotos gadijumos —
citustem aktrvajiem partnerusies jaunatnes joma.

2. Saskana ar pielikuma noteiktajam izmainam akciju istenoSana, programma ir
pieejama jaunieSiem vecuma no 13 Iidz 30 gadiem, bet galvenajai mérka grupai
jabiit jaunieSiem vecuma no 15 lidz 28 gadiem.

3. Sanémegjiem oficiali jauzturas kada no programmas dalibvalstim vai, atkariba no
akcijas veida, kada no programmas partnervalstim.

4. Visiem jaunieSiem bez jebkada veida diskriminacijas ir pieejamas programmas
darbibas, ievérojot pielikuma noteiktas izmainas. Komisija un programmas
dalibvalstis uzrauga, lai 1pasi tiktu sekmgti jauniesi, kuriem ir Ipasi griiti piedalities
programma izglitibas, socialu, fizisku, mentalu, ekonomisku_vai kulturalu wat
’ a iemeslu d€l, jo vini_dzivo attalos rajonos ir—vishelakas—problemas

odaliti 5

5. Programmas dalibvalstis piepemt cenSas veikt piemérotos pasakumus, lai
programmas dalibniekiuzlabota—daltbrieku—mebilitates—apstaldus;—on—lar—tie
sanemtu veselibas apriipi_saskana ar Kopienas tiesibu aktu noteikumiem.
Izcelsmes valsts cenSas veikt piemérotus pasakumus, lai Eiropas brivpratigo
dienesta dalibnieki varétu saglabat savu socialo aizsardzibu. Dalibvalstis ciktal
iespéjams cenSas pienemt pasakumus, ko tas uzskata par vajadzigiem un

velamiem, lai likvidétu tiesiskos un administrativos SkérS§lus piekluvei Sai

programmai

»

7. pants

Starptautiska sadarbiba
Programma ir vérsta uz sadarbibu ar starptautiskam organizacijam, kas ir kompetentas
jaunatnes joma, un jo 1pasi ar Eiropas Padomi.
8. pants
Programmas istenoSana

1. Komisija nodroSina darbibu izpildi, nosakot programmas mérkus saskana ar
pielikumu.
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Komisija un programmas dalibvalstis nosaka atbilstoSus pasakumus, lai attistitu
Eiropas, valstiska u.c. Iimena struktiiras, un nepiecieSamibas gadijuma, regionala vai
lokala Itmeni, lai realiz€tu programmas mérkus, ka ari lai sekm€tu programmas
darbibas.

Komisija un programmas dalibvalstis pienem atbilstoSus pasakumus, lai veteinata
mudinatu jaunieSu neformalas un formalas izglhtibas macibu atziSanu, pieméram,
ar _dokumentiem vai_ sertifikatiem, vienlaikus nemot veéra konkrétas valsts
situaciju teshiedzot—atestatd—vat—valsts—vat—Eropas—tmena—sertidtkat—kas
apstiprinate—ipast sanémeéja ieglito pieredzi un sankciongjot tieSu jaunieSu vai to
cilvéku, kuri ir_aktivi jaunieSu nodarbinatiba un launlesu organizacijas.seetal

izslitojolo—orsanizatoru dalibu $aja programmas darbiba. So merki var stiprinat,
papildinot citas Kopienas darbibas, ka paredzets 11. panta.

Komisija sadarbiba ar uwn—programmas dalibvalstimis nodroSina Savienibas
finansialo intereSu adekvatu aizsardzibu, ievieSotveieot efektivas, proporcionalas un
atrunatas darbibas, administrativas parbaudes un sankcijas.

Komisija un programmas dalibvalstis uzrauga, lai programmas atbalstitas darbibas
rada iemeslu adekvatai publikacijai vai informéSanai.

Programmas dalibvalstisami:

a)  japienem nepiecieSamosie pasakumusi, lai nodroSinatu labu programmas
darbibu sava limeni, saskana ar valstiskajam darbibam iesaistot saistitas
jaunieSu puses;

b) jaizveido vai janosaka un janodroSina nacionalo agentiiru parraudzisanu
programmas darbibu TistenoSanas vadiSanua valstiska Iimeni saskana ar
Padomes Regulas (EK, Euratom) Nr.1605/2002 54.panta 2. punkta
c¢) apakSpunktu un saskana ar ievérejot-Sadiemus kriterijiemus:

i)  organizacijai jabut noteiktai vai izveidotai ka nacionalai agentiirai, tai
jabut juridiskai personai vai dalai no organizacijas, kas ir juridiska
persona (un jatiek parvalditai péc dalibvalsts tiesibam);

i1)  pietickams personals, kas atbilst noteiktajai prefesionalajai—un
hingvistiskajat kvalifikacijai darbam starptautiskas sadarbibas vide; i)
—G&mﬂab&t—ﬁedfes&}at&m—&t;plemerotaj&m 1nfrastrukturaam jo Tpasi
;un v)—tam

Hdafbejas—admlnlstratlva is;2 kontekstsa, lai atbilsteSi—izpildita
notetktos-uzdevumusun-izvairitos no intereSu konfliktiem;

iii) japiemero lidzeklu parvaldes likumus un Kopienas Iimeni noteiktos
ligumu slégSanas noteikums;

iv) tam jabit nodro§inatam ar pietickamam finansialam garantijam (labak, ja
tas izsniedz sabiedriskas 1€éméjinstitiicijas) un parvaldes sp&jas saistiba ar

Kopienas lidzeklu apjomu, kas pieskirti parvaldisanai;

c¢) uznemties atbildibu par pieskirto kreditu parvaldes nodroSinaSanu caur
nacionalajam agenttiram, kas noteiktas b) apaksSpunkta, lai pieskirtu projektiem
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d)

&)iii)

subsidijas jo ipaSi caur nacionalajam agentiram, ievérojot caurskatamibas,
apstrades un neuzkrasanas principu attieciba uz citiem Kopienas lidzekliem,
saneém¢éju lidzeklu pieskirSanas saistibam;

veikt nepiecieSamos pasakumus, lai nodroSinatu piemerotas parbaudes un to
nacionalo agentiiru finanSu parraudzibu, kas noteiktas b) apakSpunkta un jo
1pasi:

i)  pirms nacionalo agentiru darba sakSanas iesniegt Komisijai
nepiecieSamas garantijas attieciba uz pastavéSanu un labas nacionalas
agentiiras funkcionéSanu saskana ar finanSu parvaldes noteikumiem,
istenoSanas procediram, kontroles un gramatvedibas sistému, tirgus un
subsidiju pieskirSanas procediiram;

ii) katra ekonomiska gada beigas iesniegt Komisijai finansu sisteémas
patiesuma garantijas un nacionalo agentiiru procediiru uzticamibas
nodro$inajumu, ka art to rékinu patiesumu.

nacionalo agentiiru, kas noteiktas b) apakSpunkta, parkapumu, kriminali
sodamas nolaidibas vai krapSanas gadijumos, Komisijai atgiist nacionalajai
agentiirai  pieSkirtos lidzek]us, nodroSinot atbildibas uzpems$anos par
neatgiitajiem lidzekliem.

910. panta 1. punkta noteiktas procediras ietvaros Komisija katrai pielikuma
precizétajai darbibai nosaka pamatvirzienus, pamatojoties uz Eiropas sadarbibas
prioritaSu ieveéroSanu jaunatnes sféra, lai pienemtu programmas novert€Sanas
darbibas.

9. pants

Komiteja

Komisijai palidz komiteja; ke—vetde-dalibvalsta-biedriun-vadaKomistias parstavis.

Ja ir atsauce uz So pantu, pieméro Leémuma 1999/468/EK 4. un 7. pantu.

Laika posms, kas noteikts Lémuma 1999/468/EK 4. panta 3. punkta, ir divi ménesi.

Ja ir atsauce uz So punktu, tiek piem@rots Lémuma 1999/468/EK 3. un 7. pants
saskana ar 8. panta preciz€tajiem noteikumiem.

Komiteja pienem savu reglamentu.

10. pants

IevieSanas pasakumi

NepiecieSamie pasakumi $3 l€muma izpildei saistiba ar $Tm jomam ir noteikti
saskana ar parvaldes procediru, kas noteikta +89. panta 2. punkta:
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a)  programmas IstenoSanas modalitates, taja skaita gada darbibas plans;

b)  vispargjs lidzsvars starp dazadam programmas darbibam;

¢) finanSu joma, kritériji (jo ipasi jauniesi, NKP un geografiskais attalums starp
valstim), kas japiemero, lai izveidotu Ilidzeklu sadali starp dalibvalstim,
darbibam, kas japarvalda, ieveérojot decentralizacijas principu;

d)  programmas noveértéSanas modalitates;

e)  modalitates jaunieSu dalibas apstiprinasanai programma;

f)  Programmas darbibu piegpemSanas modalitates, kas noteiktas 8. panta
7. punkta.

2. NepiecieSamie pasakumi $a lémuma Tstenosanai saistiba ar citam jomam nosaka
saskana ar konsultéSanas procediiru, kas noteikta 109. panta 3. punkta.
11. pants
Kopienas darbibu komplementaritate ar citiem instrumentiem
Komisija nodroSina saskanotibu starp programmu un citam Kopienas darbibam un jo
ipasi izglitibu, profesionalo apmacibu, kultiru, pilsonibu, sportu, valodas,

nodarbinatibu, veselibas aizsardzibu, pétniecibu, uznémejdarbibu, ES aréjam
darblbam, soc1alo ieklauSanu, dz1mumu Vlen11d21bu un_cinu pret diskriminacijus

Programma, kur tas iesp€jams, var apvienot Iidzeklus ar citiem Kopienas
instrumentiem, lai 1stenotu darbibas, kas atbilst programmas kop€jiem merkiem un
§1s programmas instrumentiem.

Komisija un Eiropas Savienibas dalibvalstis uzrauga programmas darbibu
istenoSanu, kas veicina tadu Kopienas darbibu sféru mérku attistibu ka izglitiba,
apmaciba, kultiira un sports, valodas, sociala ieklautiba, dzimumu vienlidziba un
cina pret diskriminaciju.

12. pants
Komplementaritate ar politiskajiem virzieniem un nacionalajiem instrumentiem

Programmas dalibvalstis var pieteikties Komisija, lai sanemtu tiesibas pieskirt

Eiropas apziméjumu sanemt—Eiropas—valitates—apziméjuomu—valstiskam,—vat
regionalam vai vietéjam darbibam, kas atbilst 4. panta noteiktajam.

Programmas dalibvalsts var Jaut sanémgejiem izmantot Iidzeklus, kas pieskirti saskana
ar programmas noteikumiem, decentralizétajas programmas struktiiras, nodrosinot
tam atbilstosus papildus asigngjumus.
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3a.

13. pants
Galvenie finanSu noteikumi

Finansialais segums §1s programmas 1stenoSanai 1. panta noteiktam laika posmam ir
885 miljoni eiro.

Gada asign€jumus nosaka budZeta Iémgjinstitlicijas, nemot v&ra finanSu plana
ierobezojumus.
14. pants

FinanSu noteikumi sapémeéjiem

KOl’nlSl_]a nemot vera sanemeju darb'bas un to Veldu var notelkt vai ir nep1e01esams
tas atbrivot no kompetences un profesionalas kvalifikacijas parbaudes, kas
nepiecieSamas, lai nodroSinatu labu programmas un tas darbibu funkcionéSanai.
Nosakot prasibas saistiba ar finansialo atbalstu, Komisijai jaievero

proporcionalitates princips, nemot véra dalibnieku sanémeéju ipasibas, to
vecumu, ricibas veidu un finansiala atbalsta apjomu.

Nemot véra darbibu veidu, finansialais atbalsts var tikt pieSkirts subsidiju vai
dotaciju veida. Komisija var pieSkirt ari prémijas par darbibam vai programmas

ietvaros veiktajiem projektiem. Saskana—arKemisijasRegulas(EK;Eurator)Ne-
23422002 181 —panta;—nemot—vera—Atkariba no_darbibu veidas, var tikt pieskirti

kopgjs finans€jums un/vai piemerota vienibas izmaksu salidzinasana.

Attieciba uz darbibu subsidijam noligsumi jaslédz divu méneSu laikd no to

pieskirSanas.

Programmas ietvaros pieSkirtas subsidijas tadam aktivajam Eiropas limena
organizacijam, kas noteiktas Komisijas Regulas Nr. 2342/2002 162. panta saskana ar
Padomes Regulas Nr. 1605/2002 113. panta 2. punktu, atjaunoSanas gadijuma nav
jasamazina.

Saskana ar Regulas Nr. 1605/2002 54. panta 2. punkta c) apak§punktu!® Komisija var
uztic€t sabiedriskos uzdevumus, jo 1pasi budZeta plana izpildes uzdevumus,
struktiram, kas noteiktas 8. panta 2. punkta.

Saskana ar Regulas Nr. 2342/2002 38. panta 1. punktu®® ieprieks noteiktaja panta
noteikta iesp&ja attiecas arruz visute dalibvalstu struktiram;kas-piedalas-programma

OV L 248, 16.9.2002., 1. Ipp.

OV L 357, 31.12.2002.. 1. Ipp.
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15. pants

Noveértesana un uzraudziba

1. Komisija nodroSina regularu uzraudzibu Sai programmai atbilstigi tas meérkiem.
Uzraudziba ietver 3. punkta noteiktas atskaites, ka art 1pasas darbibas. Komisijas
apsprieSanas par So uzraudzibu iesaista jauniesSus.

2. Komisija nodro$ina regularu, neatkarigu un ar&ju programmas noveérteésanu.

3. Programmas dalibvalstis velakais 2010. gada 30. jinija iesniedz Komisijai atskaiti

par programmas T1stenoSanu un vé&lakais 2015.gada 30.junija atskaiti par
programmas ietekmi.

4. Komisija Eiropas Parlamentam, Padomei, Ekonomikas un socialo lietu komitejai un
Regionu komitejai iesniedz:

a)  velakais 2011.gada 31.marta— starpposma novértéSanas atskaiti par
sasniegtajiem rezultatiem, kvalitativajiem un kvantitativajiem aspektiem par Sis
programmas izpildi;

b)  velakais 2011.gada 31.decembri— pazigojumu par S§is programmas
turpinasanu;

c)  velakais 2016. gada 31. marta — nobeiguma noverteésanas atskaiti.

16. pants
Parejas noteikumi

Darbibas, kas saktas pirms 2006. gada 31.decembra saskapa ar 2004. gada 21. aprila
Lémumu 1031/2000/EK un 790/2004/EK, tiek istenotas lidz to izbeigSanai saskana ar $a
lémuma noteikumiem. Ja vajadzigs, budZeta péc 2013. gada var ieklaut apropriacijas, lai
segtu tehniskas un administrativas palidzibas izdevumus, kas vajadziga, lai varétu
parvaldit _akcijas, kas vel nav__ pabeigtas Iidz 2013. gada 31. decembrim.
Lémuma 1031/2000/EK 8. panta paredz€to komiteju aizstadj ar $a 1€émuma 940. panta
paredzeto komiteju.

Ka paredzéts Padomes Regulas (EK , Euratom) Nr. 1605/2002 18. panta, programmai
var pieSkirt apropriacijas, kas atbilst noteiktajiem ienémumiem no nepareizi izmaksatu
summu atmaksasanas atbilstigi Lémumam 1031/2000/EK un 790/2004/EK.

17. pants

StaSanas speka
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Sis lemums stajas speka divdesmitaja diena péc ta publicésanas Eiropas Savienibas Oficidlaja
Vestnest un tiek piemérots, sakot ar 2007. gada pirmo janvari.

Brisele,
Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssedeétajs prieksséedetajs
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PIELIKUMS

IevieSanas pasakumi, lai Istenotu programmas galvenos un 1pasos mérkus, atbalsta relielus
projektus, lai veicinatu aktivu jaunieSu piedaliSanos. Lai palielinatu programmas ietekmi,
Siem projektiem jastiprina strukturéta sadarbiba starp dazadajiem interesentiem
jaunatnes joma un japanak daudzkarSota iedarbiba.

JaunieSu dalibai dazadas programmas darbibas nav nepiecieSama pieredze vai ieprieks€ja
kvalifikacija, iznemot dazos arkartas-tpases gadijumos;kas-preeizeti-darbibas.

Programmu isteno lietotajiem draudziga veida.

Programma veicina jaunieSu iniciativu, uznéméjdarbibu un jaunradi, atvieglina
Iidzdalibu programma jaunieSiem ar mazakam iespéjam, tostarp jaunieSiem invalidiem,
un_nodroSina, ka attieciba uz lidzdalibu programma tiek ievérots sievieSu un virieSu
Iidztiesibas princips un ka visas akcijas tiek sekmeéta dzimumu Iidztiesiba.

Lidzdaliba akcijas ir iespéjama ar adekvatu apdroSinasanu, lai nodroSinatu jaunieSu
aizsardzibu Programmas darbibu istenoSanas laika.

AKCIJAS
Akcijas var iedalit $ados pasakumos.
1. akcija — Jaunatne Eiropai

ST akcija tiek veikta, lai stiprinatu aktivu jaunie$u pilsonibu un savstarpgju saskanu starp
jaunieSiem, 1stenojot Sadus pasakumus:

1.1.  JaunieSu apmainas programmas

JaunieSu apmainas programmas nodroSina vienas vai vairaku jauniesu grupu uznpemsanu citas
valsts grupa, lai kopigi istenotu darbibu programmu. Tas attiecas pamata uz jaunieSiem
vecuma no 13 Iidz 25 gadiem.

Sis darbibas, kas tiek Istenotas, pamatojoties uz starptautiskajam partnerattiecibam starp
dazadiem projekta dalibniekiem, iesaista aktivu jaunieSu darbibu, lai iepazistinatu un
inform&tu jaunieSus ar dazado socialo un kulturas realitati, dodot iesp&ju savstarp€ji apgt to
Ipatnibas un stiprinat jaunieSos Eiropas pilsonibas apzinu. Atbalstu koncentré galvenokart uz
grupas mobilitates daudzpus€ju darbibu, tomeér neizsledzot Sada veida divpuséjas darbibas.

Abpusgjas grupu apmainas vislabak sevi attaisno ar Eiropas pirmajam darbibam vai nelielu,
lokalu, nepieredz&jusu asociaciju darbibu Eiropas Iimeni. Tas izmanto ar1 tadél, lai jo 1paSi
jauniesi, kam ir mazak iesp&ju, varétu piedalities programma.

Sis pasakums sekmé ari sagatavoSanas un_turpmakas darbibas, lai veicinatu jaunie$u

pledahsanos pI‘O]thOS un ]O 1pa51 hngv1st1ska Va1 starpkulturu hmem—ka—&ﬂ—s%&ﬁpﬁae}eﬂal-&s

1.2.  Atbalsts jauniesu iniciativai
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Sis pasakums atbalsta projektus, kuru darbibas, aktivi un tiesi piedaloties, jauniesi ir
izveidojusi pasi un kuras vini ir galvenie dalibnieki, lai attistitu to iniciativas un atbildibas
uznemsanos, ka arf to jaunradi. ST darbiba piemérojama jaunieSsiem vecuma no 18 lidz
30 gadiem, dazas jaunieSu iniciativas iesp&jams realizé€t sakot no 16 gadiem, nodroSinot
piemérotu parraudziSanu.

ST pasakuma ietvaros tiek atbalstitas grupu izveidoto projektu iniciativas lokala, regionala un
valsts [Tmen1 un vienlidzigu projektu izveidei dazadas valstis, lai stiprinatu to Eiropas iezimes
un daudzveidotu sadarbibu un pieredzes apmainu jauniesu starpa.

Ipasa uzmaniba tiek pieversta jaunieSiem, kam ir mazak iesp&ju.
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1.3.  Demokratiskas dalibas projekti

ST darbiba atbalsta projektus vai darbibas, ar mérki veicinat jaunie$u dalibu demokratiska
dziveé. Sie projekti un pasakumi piesaista jaunieSu dalibu aktiva to Kopienas dzivé lokala,
regionala vai valsts, vai starptautiska [imeni.

Sis pasakums ir piem&rojams jaunieSiem vecuma no 13 1idz 30 gadiem.

Sie pasakumi vai projekti tiek Tstenoti, pamatojoties uz starptautiskam partnerattiecibam, kas
lauj Eiropas limeni apvienot idejas, pieredzes apmainas un veiksmigas projektu darbibas vai
darbibas, kas notiek lokala vai regionala Iimeni, lai sekmé&tu jauniesu piedaliSanos dazados
grupu Iimenos. Sajos pasakumos ir ietverta jaunie$u konsultaciju organizésana saistiba ar vinu
nepiecieSamibam un v€lmeém, lai attistitu jaunas pieejas aktivas jaunieSu piedaliSanas
veicinasanai Eiropas demokratija.

2. akcija — Eiropas brivpratigo dienests

Brivpratigo dienesti darbojas, lai attistitu jauniesu kopibas sajiitu, lai sekmétu aktivu pilsonibu
un veicinatu savstarp&ju jauniesu saprasanos Istenojot Sadas darbibas.

Brivpratigs jaunietis cita valsti, ne taja, kura vin$ pastavigi uzturas, piedalas nemateriala un
nealgotad darbiba grupas darbibas veicinasanai. Eiropas brivpratigo dienestam nav
nepiecieSams ieglt rezultatu no potencialo vai pastavoSo atalgoto darbu parvaldiSanas, ne ar1
ienemt to vietu.

Eiropas brivpratigo dienests ilgst ne-daziem-méneSiem ne mazak ka divus meneSus un lidz
pat_divpadsmit méne$iem. Sajos iepriek§ noteiktajos gadijumos, lai veicinatu jaunie$u ar

mazak iesp&jam dalibu, var-tiktizveidotsisterminaEiropas—brivpratige—dienests pielaujami

1saki periodi un brivpratigo projekti, kas lauj darboties jaunieSu grupam.

Sis pasakums piemérojams jauniesiem vecuma no 18 lidz 30 gadiem, daZas no brivpratigajam
darbibam var tikt realiz€tas jau no 16 gadu vecuma ar piemerotu parraudzibu.

Ar So pasakumu tiek atbalstiti arl bivpratigo projekti, kas lauj jaunieSu srupam kopigi
piedalities vietéja, regionala, valsts, Eiropas vai starptautiska limena darbibas virkné
jomu, pieméram, kultiira, sports, civila aizsardziba, vide un palidziba attistibai.

Iznémuma gadijumos atkariba no istenojamajiem uzdevumiem un situacijas, kada
brivpratigie darbojas, dazu veidu projektos var biit javeic tadu kandidatu atlase,
Kuriem ir ipaSas prasmes.

Sis pasakums pilniba vai dal&ji sedz brivpratigas darbibas kompenséSanu, apdroSinasanu,
uzturlidzeklu un celojuma izdevumus, ka ari nepiecieSamibas gadijuma, papildus palidzibu
jaunieSiem ar mazakam iesp&jam.

Sis pasakums vienlidz atbalsta darbibas, lai apmacitu brivpratigos jauniesus un dotu viniem

padomus Heﬁ—pms—vmu—desaﬂ&s—pmm—un 1stenotu dazadu partneru koordmesanu, ka ari -
3 A A A iniciativass
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parraudziSant, kuru meérkis ir turpmak darboties saskana ar jaunieSu pamatairFEiropas
brivpratigo dienesta iegiitoa pieredzie.

Dalibvalstis un Komisija uzrauga, lai tiktu ieveroti kvalitates standarti: brivpratiga lidzdaliba
paver neformalas izglitibas dimensiju, kas ieglistama pateicoties pedagogiskajam darbibam,
lai sagatavotu jaunieSus personiga, starpkultiiru un tehniska aspekta, sniedzot personigu
atbalstu. Ipa$i svarigas ir partnerattiecibas ar dazadam projekta iesaistitajam pusém, ka ari
izvairiSanas no riskantiem pasakumiem.
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3. akcija — Jaunatne pasauléi

ST akcija tiek veikta, lai attistitu savstarpgju saskanu starp tautam, uz pasauli vérsta veida,
visparigi veicinot kvalitates sistému attistibu, kas atbalsta jaunieSu darbibas iesaistitajas
valstis. Ta ir versta uz programmas partneru valstim.

3.1.  Paplasinatas-Eiropas Savienibas sadarbiba ar kaiminu valstim

P a i< .2_1-

Sis pasakums atbalsta projektus ar programmas partnervalstim, no kuram Kkatra tiek
uzskatita par kaiminvalsti atbilstigi ES Eiropas kaiminattiecibu politikai un 5. panta
2. punktam, ka ar1 ar Krievijas Federaciju un Rietumbalkanu valstim, kamer tas izpilda
5. panta 1. punkta d) apakSpunkta prasibas.

Sis pasakums atbalsta principa daudzpus&jas, tomér neizsledzot ari divpuséjas, jauniesu
apmainas, kas lauj vairakam jaunieSu grupam, kas nak no programmas dalibvalsts un Eiropas
kaiminu valstim, sapulc@ties, lai istenotu Kopienas darbibu programmu. Sis pasakums ir
piemérojams jauniesiem vecuma no 13 lidz 25 gadiem. S7 darbiba tie Tstenota, pamatojoties
uz starptautiskam partnerattiectbam ar projektd iesaistitajam pusém, veicot ieprieks€ju
parraudziSanas personala apmacibu un aktivu jaunieSu darbibu, un tiek istenota, lai lautu
atklat un pielagoties dazadajam kulttiras socialajam situacijam. Darbibas, kas tiek Tstenotas,
lai stiprinatu aktivu jaunieSu dalibu projektos, var sanemt finans€jumu sagatavoSanai
lingvistiska un starpkultiiru Iimen.
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Ar nosacijumu, ka piemérotas valsts parvaldes struktiiras tiek izveidotas kaiminu valstis,
jaunieSu vai jaunieSu grupu izveidotas iniciativas lokala, regionala un valsts ITmenT $aja valsti
var tikt atbalstitas, ja tiek izveidota saderiba ar citam programmas dalibvalstu iniciativam. Tas
ir attiecinams uz darbibam, ko jauniesi pasi ir izveidojusi un kuras vini ir galvenie dalibnieki.
Sis pasakums ir piemérojams jaunieSiem vecuma no 18 lidz 30 gadiem, daZas jaunie$u
iniciativas var tikt realiz€tas sakot jau no 16 gadu vecuma, nodro$inot piemérotu uzraudzibu.

Sis pasakums atbalsta darbibas, kas tiek veiktas, lai stiprinatu nevalstisko organizaciju
darbibas sp&ju jaunatnes sféra un to veikSanu, atzistot svarigo lomu, ko §is organizacijas
varétu ienemt pilsoniskas sabiedribas attistiba kaiminu valstis. Ta tiek Tstenota, lai veiktu to
cilvéku, kuri ir aktivi jaunieSu nodarbinatiba un jaunieSu organizacijas, darbaudzinataju
apmacibu, ka ar1 pieredzes, ekspertizes un labas prakses apmainu So cilvekuaudzinatay
starpa. Sis pasakums atbalsta darbibas, kas vienkar§o projektu izveidi un sekmé ilgtspgjigas
partnerattiecibas, ka arT kvalitati.

Sis pasakums atbalsta arl projektus, kas stimulé jauninajumus un kvalitati, lai iepazistinatu,
saktu un veicinatu jaunas pieejas izveidi jaunatnes sfera.

Finansials atbalsts var tikt piemérots informativajam darbibam, kas domatas jaunieSiem un
cilvekiem, kuri ir aktivi jaunieSu nodarbinatiba un jaunieSu organizacijas

T~y

Sis pasakums atbalsta arT darbibas, kas lauj Tstenot sadarbibu ar kaiminu valstim jaunatnes
sfera. Sis darbibas tiek Tstenotas, lai veicinatu sadarbibu un ideju, labas prakses apmainu
jaunatnes joma, ka ari citas projektu rezultatu izplatiSanas un novért€Sanas un darbibu
izplatiSanu iesaistitajas dalibvalstis jaunatnes sfera.

3.2.  Sadarbiba ar citam valstim

Sis pasakums atbalsta sadarbibas darbibas jaunatnes sféra un jo ipa§i veiksmigu darbibu
apmainu ar citam programmas partnervalstim.

Ta veicina cilveéku, kuri ir aktivi jaunieSu nodarbinatiba un jaunieSu organizacijas,
darbaudzinatajg-apmacibas apmainu, ka arT partnerattiecibu un tiklu attistibu starp jaunatnes
organizacijam.

Daudzpus€jas un_daudzpuséjas jaunatnes apmainas var tikt realiz€tas, pamatojoties uz
kopgju intereSu pamatu starp Stm valstim un programmas dalibvalstim.

Atbalsts ir saskanots ar darbibam, kas norada uz potencialo skaita palielinasanos.

Sadarbibas ietvaros ar industrialam valstim, $is pasakums finans€ tikai projektu Eiropas
sanémgejus.

4. akcija — Darbaudzinataji-un-JaunieSu atbalsta sistémasprogrammas

ST akcija tick veikta, lai atfistitu jaunie$u atbalsta struktiru kvalitati, lai atbalstitu cilveku,
kuri ir_aktivi jaunieSu nodarbinatiba un jaunieSu organizacijas.darbaudzinataje darbu,
attistibu, programmas kvalitati un veicinatu jaunieSu — pilsonu Eiropas ItTmena piesaisti,
atbalstot aktivas Eiropas [imena jaunatnes organizacijas.

4.1.  Atbalsts aktivajam Eiropas limena organizacijam jaunatnes sfera
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ST darbiba atbalsta nevalstisko, aktivo Eiropas Iimena organizaciju darbibu jaunatnes sfera,
ieverojot galveno Eiropas intereSu mérki. To aktivitatém javeicina tieSa, aktiva jauno pilsonu
daliba sabiedriskaja dzivé un sabiedriba, ka ar1 attistiba un plasa méroga Eiropas sadarbibas
aktivitaSu izpilde jaunatnes sfera.

Lai sanemtu darbibas subsidijas, institiicijai jaatbilst Sadiem noteikumiem:

— tai jabut juridiski izveidotai vismaz pirms gada;

— tai jabit bezpelnas organizacijai;

— tai jabiit izveidotai kada no programmas dalibvalstim saskana ar 5. panta 1. punktu
vai izveidotai kada no Austrumeiropas valstim®?;

— tai jaisteno sava darbiba Eiropas limeni, pasSas spekiem vai pec koordinétas vairaku
asociaciju formas, un tas struktiirai un darbibam jaaptver vismaz astonas programmas
dalibvalstis; runa var bt par tadu Eiropas tiklu, kura biitu parstavetas strukttras, kas
darbojas jauniesu laba;

— tas darbibam jabut saskanotam ar principiem, kas veido Kopienas darbibas jaunatnes
politikas sfera;

— ta var biit institicija, kas attista savas darbibas 1pasi jaunatnes joma, un institiicija,
kas dalu no savam darbibam attista jaunatnes joma;

— institicijai ir jaiesaista jaunieSi attistito darbibu parvalde, joma, kas saistita ar
jaunieSiem.

Institicijas, kas sanpem darbibas subsidijas, ir izv€leti, pamatojoties uz iesniegtajiem

priekSlikumiem. Vairaku gadu partnerligumi var tikt noslégti ar izv€l€tajam institiicijam.

Turklat Sie noligumi neizslédz ikgad&ju priekSlikumu apkoposanas veikSanu, lai pievienotu

jaunus san€mejus.

Jaunatnes organizaciju aktivitates, kas nepiecieSamas, lai veicinatu Kopienas darbibu
sekméSanu un efektivitati ir Sadas:

— jaunatnes intereSu reprezentéSanas funkcija, atspogulojot to atSkiribas Eiropas
Iiment;

— jaunieSu un brivpratigo dienestu apmainas;
— formala un neformala apmaciba un jaunatnes darbibu programma;
— apmacibas un starpkultiiru saskanas veicinasana;

— debates par Eiropa jautajumiem, Eiropas Savienibas politiskajiem virzieniem vai
jaunatnes politiku;

— informacijas izplatiSana par Kopienas darbibu;

2 Baltkrievija, Moldavija, Krievijas Federacija, Ukraina.
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— darbibas, kas veicina jaunatnes piedaliSanos un iniciativu.

Saskana ar So noteikumu darbibu subsidiju noteikSanai, tiek nemti véra tikai nepiecieSamie
darbibas izdevumi veiksmigai darbibu istenoSanai izvéletaja programma un jo 1pasi personala
izdevumi, vispargji izdevumi (ires maksa, nekustamo Tpasumu izdevumi, aparatiira, biroju
iekartoSana, telekomunikacijas, pasta izdevumi), ieks€jo sanaksmju izdevumi un publikaciju,
informéSanas un izplatiSanas izdevumi.

Subsidiju pieskirSana ir saskanota, nemot véra organizacijas neatkaribu tas dalibnieku izvéles
saistiba, un tas autonomiju, tas darbibu detalizéta noteiksana.

No finans€juma avotiem, kas nav Kopiena, attiecigas struktiras sapem Iidzfinans€jumu
vismaz 20% apmera no to budzeta.

4.2.  Atbalsts Eiropas Jaunatnes forumam

ST pasakuma ietvaros subsidijas var tikt pieskirtas, lai atbalstitu pastavigas Eiropas Jaunatnes
foruma darbibas, ja organizacija sasniedz Eiropas galveno intereSu mérki, ievérojot Sadus
principus:

— Eiropas Jaunatnes foruma neatkariba dalibnieku izvele, nodroSinot péc iesp&jas
plaSu dazadu jaunatnes organizaciju reprezentéSanu,

— Eiropas Jaunatnes foruma neatkariba ta darbibu detalizéta noteikSana;

— pec iespgjas plasa pievienoSanas Eiropas Jaunatnes foruma darbibam, jaunatnes
organizacijam, kas nav programmas dalibnieki un jaunieSiem, kas neveido
organizacijas dalu;

— aktiva Eiropas Jaunatnes foruma sekméSana dazados politiskos procesos, kas
saista jaunieSu dalibu Eiropas Iimeni, istenojot Eiropas institiiciju prasibas, ja tas
konsulté pilsonisko sabiedribu un izskaidro tas dalibniekiem tas institiicijas
pamatnostadnes.

Eiropas Jaunatnes foruma nepiecieSamie izdevumi ietver ari darbibas izdevumus un
izdevumus, kas nepiecieSami aktivitasu realiz€Sanai. Saistiba ar nepiecieSamibu nodroSinat
Eiropas Jaunatnes foruma pastavibu, programmas resursu pieskirSanas laika tiek nemta vera
Sada noteikta kartiba: gada lidzekli, kas tiek pieskirti Eiropas Jaunatnes forumam nav mazaki
par 2 miljoniem eiro.

Eiropas Jaunatnes forumam var tikt pieSkirtas subsidijas, nemot véra piemérotu darba un
budzeta planu. Subsidijas var tikt pieskirtas katru gadu vai p&c atjaunojamas bazes saskana ar
partnerligumu ar Komisiju.

No finans€juma avotiem, kas nav Kopiena, forums sanem lidzfinansgjumu vismaz 20%
apmeéra no ta budzeta.

Eiropas Jaunatnes foruma Tstenotas darbibas ir §adas:
— jaunieSu organizaciju reprezentéSanas funkcija Eiropas Savieniba;

— tas dalibnieku uzskatu saskanosanas funkcija Eiropas Savieniba;
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— informacijas izplatiSana jaunatnes joma Eiropas institiicijas;

— Eiropas Savienibas informacijas izplatiSana nacionalajas jaunatnes nevalstisko
organizaciju padomes;

— jaunieSu darbibas veicinaSana un sagatavoSana demokratiskai dzivei;
— jaunu sadarbibu izveides sekméSana Eiropas Savienibas Iiment,

— jaunatnes politikas attistibas veicinaSana, sociali izglitojoSa darba un izglitibas
iespeju sekméSana, un informacijas nodoSanas veicinasana saistiba ar jaunieSiem,
ka arT jaunatnes reprezentativo struktiiru attistiba visa Eiropas teritorija;

— debates un apspriedes par jaunatnes t€mu Eiropa un citos pasaules regionos, un
par Eiropas Savienibas darbibu jaunieSu laba.

4.3. Cilveku, kuri ir aktivi jaunieSu nodarbinatibd un jaunieSu organizacijas,

Darbaundzinataju-apmaciba un tikla izveide

Sis pasakums atbalsta-darbibaskas-tiek-veiktastai sekmétu cilveku, kuri ir aktivi jauniesu
nodarbinatiba un jaunieSu organizacijas Saja joma, darbaudzinataja—apmacibu, Ipasi tas
attiecas uz jaunatnes—sfera—unjo-IpaSi-starp-jaunatnes organizatoriem, projektu atbildigiem,
jaunieSu padomniekiem, projektu pedagogu starpniekiem. Taja tiek atbalstita pieredzes,
zinaSanu un veiksmigu darbibu apmainu starp cilvékiem, kuri ir aktivi jaunieSu
nodarbinatiba un jaunieSu organizacijaserganizatora—starpa. Tas atbalsta arT darbibas, kas
atvieglo ilgstoSu un kvalitativu partnerattiecibu projektu un_tiklu izveidi programmas
ietveros. Tas var ietvert, pieméram, novérosanu darba vieta (“eéna”).

Ir nepiecieSams pieverst Ipasu uzmanibu darbibam, kas veicina jauniesu dalibu, kuriem nakas
sastapties ar vislielakajam griittbam, piedaloties Kopienas darbibas.

4.4.  Projekti inovaciju un kvalitates stimuleSanai
Sis pasakums atbalsta projektus, lai izstradatu, saktu un veicinatu jaunas pieejas izveidi
jaunatnes sféra. STm jaunajam pieejam var bt saistiba, saturiska vai mérku joma, ar Eiropas

sadarbibas attistibu jaunatnes sfera, partneru dalibu un informacijas izplatiSanu.

4.5. Informativas darbibas jaunieSiem un cilvekiem, kuri ir _aktivi _jaunieSu
nodarbinatiba un jaunieSu organizacijasdarbaundzindatijient

Sis pasakums atbalsta jauniesu informésanu, lai uzlabotu pedgjo pastavigu pieeju informacijai
un sazinas pakalpojumiem veida, kas paaugstina to dalibu sabiedriskaja dzivé un vienkarso to
potencialo izpausmi ka atbildigiem un aktiviem pilsoniem. Ar $adu merki tiks atbalstitas
Eiropas vai valsts limena darbibas, kas uzlabo jaunieSu pieeju informacijai un sazinas
pakalpojumiem, paaugstina kvalitativu informacijas izplatiSanu un kas paaugstina jauniesu
dalibu informacijas sagatavoSana un izplatiSana.

Sis pasakums #pasi-veicina, pieméram, Eiropas, valsts, regionalo un lokalo portalu attistibu,
lai izplatitu specifisko informaciju jaunieSu vidd, izmantojot veidu Iidzeklus, 1pasi tos, kurus
jauniesi izmanto visbiezak. Sis pasakums atbalsta arT darbibas, kas veicina jauniesu piesaisti
padomu sagatavosana un izplatiSana, un saprotamu, pozitivu un virzitu informativo produktu
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pagatavosana veida, kas uzlabo informacijas kvalitati un tas pieejamibu visiem jaunieSiem.
Visas publikacijas tiek ieverota, jo 1pasi, dzimumu lidztiesiba un daudzveidiba.

4.6.  Partnerattiecibas

Sis pasakums lauj finans&t partnerattiecibas ar regionalam vai lokalam vienibam, lai ilgstosi
attistitu projektus, kas apvieno dazadus programmas pasakumus. Finans€jums tiek pieskirts
saskanotibas darbibam un projektiem.

4.7.  Atbalsts programmas struktiram

Sis pasakums nosaka ﬁnansejumu strukturam kas notelktas 8 panta 2. punkta un JO pasi
nacionalas agentiiras.

z z ammas—darba as- Sis pasakums nosaka
finans€jumu ari tadam pleV1enotaJam organlzacuam ka nacmnalle koordinatori, Iidzeklu
centri, centrs EURODESK, Eiropas Vidusjuras jaunatnes platforma un Eiropas brivpratigo
jaunieSu asociacijas, kas darbojas ka valsts lIimena 1stenoSanas iestades saskana ar Regulas
(EK, Euratom) Nr. 1605/2002 54. panta 2. punkta c) apakSpunktu un 3. punktu.

4.8. IstenoSana

Komisija var organiz€t seminarus, sanaksmes un konferences vai sapulces, kas
nepiecieSamas, lai vienkarSotu programmas istenoSanu. Komisija var realizét jebkadas
informativas, public€Sanas un atbilstoSas izplatiSanas darbibas, ka arT novértéSanu un
programmas parraudzisanu. Sis aktivitates tiek finansétas ar subsidiju lidzekliem, kas noteikti
valsts ligumos vai tos organiz&jusi un finans€jusi Komisija pati.

5. akcija — Atbalsts Eiropas sadarbibai jaunatnes jomasadarbibas-peolitikai

ST darbiba tiek Tstenota, lai veicinatu Eiropas sadarbibu jaunatnes pelitikas-joma
5.1.  Jaunie$u un atbildigo jaunatnes politiku sanaksmes

Sis pasakums atbalsta aktivitates, lai risinatu sadarbibuas—pelitiku, veidotu semindrus un
strukturétu dialogu starp jaunieSiem, cilvékiem, kuri ir aktivi jaunieSu nodarbinatiba un
jaunie¥u_organizacijas, ua—te—erganizacijam—un jaunatnes atbildigajiem politikiem. Sis
darbibas tiek veiktas, lai veicinatu sadarbibu un ideju, veiksmigu darbibu apmainu jaunatnes
sfera, Savienibas prezid€josas valsts organizétas konferences, ka ar1 projektu rezultatu
izverteSanas un izplatiSanas darbibas un Savienibas aktivitates saistiba ar jaunatnes sferu.

Sis pasakums attiecas uz Eiropas Jaunatnes nedélu, kas var ieklaut dalibvalstis un
Eiropas Iimeni notiekoSus pasakumus par Eiropas iestazu darbu, dialogu starp Eiropas
lemumu pienéméjiem un jaunieSiem, ki ari programmas sekmétu augstas Kkvalitates
projektu atziSanu.

Ar $o pasakumu, jo 1paSi, var atbalstit tos mérkus jaunatnes joma, kurus sasniedz ar
atklatas koordinacijas metodi, un Eiropas Jaunatnes paktu, ka ari sadarbibu starp
valsts un starptautiskajiem brivpratigajiem jaunieSu pasakumiem.

5.2.  Atbalsts darbibam, lai uzlabotu saskanu un jaunatnes sferas iepaziSanu
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Sis pasakums atbalsta pastavoso zinasanu noteik3anas Ipasos projektus saistiba ar jaunatnes
jomas prioritaSu t€émam, kas ir noteiktas atveértas saskanas metodes ietvaros, ka ar1 projektos,
kas lauj tos papildinat, aktualiz&t un tada veida vienkarSot pieeju.

Viens no mérkiem ir atbalstit metodes macibu rezultatu analizei un salidzinaSanai un to
kvalitates garantéSanai.

Programma vienlidz atbalsta dazadu jaunatnes sféras pusu darbibu izpildi.

5.3.  Sadarbiba ar starptautiskajam organizacijam

ST pasakuma ietvaros tiek atbalstita Eiropas Savienibas sadarbiba ar kompetentam
starptautiskam organizacijam jaunatnes sfera, 1paSi Eiropas Padomi un Apvienoto Naciju
Organizaciju vai tas specializetas institiicijas.

INFORMACIJA

Lai sniegtu paraugprakses un projektu paraugu piemerus, tiek izveidota datu baze, kas
ietver informaciju par esoSajam idejam attieciba uz jaunieSu pasakumiem Eiropas
limeni.

Komisija dara pieejamas pamatnostadnes, kuras paskaidro programmas mérkus,
noteikumus un procediiras, seviSki izskaidrojot tiesiskas saistibas un pienakumus,
pienemot subsidiju.

PROGRAMMAS VADISANA

Minimalie pieSkirumi

Ievérojot $a lemuma 13. pantu, minimalas akcijam pieSkiramas summas saistiba ar
minétaja panta izklastito finanSu shému ir $adas:

1. akcija: Jaunatne Eiropai 30%
2. akcija: Eiropas brivpratigo dienests 23%
3. akcija: Jaunatne pasaulé 4%
4. akcija: JaunieSu atbalsta sistémas 15%
5. akcija: Atbalsts Eiropas sadarbibai jaunatnes joma 4%

Programmas finansialais segums sedz ar1 izmaksas par sagatavosSanas, parraudzi$anas,
kontroles, revizijas un noveértésanas darbibam, kas ties$i nepiecieSamas programmas vadiSanai
un tas mérku realiz€Sanai, precizak, pétjjumiem sanaksmém, informativajam akcijam,
publikacijam, izdevumiem, kas saistiti ar informacijas tikliem saistiba ar informacijas
apmainu, ka ar1 visiem cita veida izdevumiem par tehnisko un administrativo palidzibu, ko
Komisija var€tu izmantot programmas vadiSanai.
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PARBAUDES UN REVIZIJAS

Izveletajiem projektiem saskana ar procediru, kas noteikta §a l@muma 13. panta 2. punkta,
tika izveidota revizijas sist€ma atlases kartiba.

Subsidiju sanéméjs saglaba Komisijai pieejamus visas realizéto izdevumu dokumentacijas,
par piecu gadu laika periodu, skaitot no pe€d€ja maksajuma. Subsidiju sanéméjs uzrauga, lai
nepiecieSamibas gadijjuma maksajumu apliecinajumi, kurus saglabajusi to partneri vai
dalibnieki, tiktu uzraditi Komisijai.

Komisijai, vai nu tiesi ar savu agentu starpniecibu, vai citas ar€jas institlicijas starpniecibu,
pamatojot savu izvéli, ir tiesibas veikt reviziju par to, ka ir izmantotas subsidijas. Sis revizijas
var notikt visa liguma garuma, ka arT piecu gadu laika perioda, skaitot no datuma, kad
izmaksatas subsidijas. Vajadzibas gadijuma S§is revizijas rezultati var biit par pamatu
atgiiSanas lémumiem, ko pienem Komisija.

Komisijas darbiniekiem, ka ari ar§jam Komisijas pilnvarotam personam ir pieeja 1pasi
sanéméja birojiem, ka arl visai nepiecieSamai informacijai, ieskaitot elektroniska formata
informacijai, lai veiksmigi veiktu §is revizijas.

Revizijas palatai, ka ar1 Eiropas Birojam KrapSanas apkaroSanai (OLAF) ir tadas pasas
tiesibas ka Komisijai, jo Ipasi piekluves tiesibas.

Komisijas pienpemtie [émumi, piemé&rojot 10. pantu, konvencijas ar nacionalajam agentiiram,
ligumi ar tresam dalibvalstim, ka ar1 konvencijas un vienoSanas, kas no ta izriet, paredz
parraudziSanu un Komisijas finansu kontroli (vai visiem tas pilnvarotajiem reprezentétajiem),
vai nepiecieSamibas gadijumos OLAF un Valsts Kontroles revizijas.

Komisija var piedalities revizijas un parbaud€s, kas norit saskana ar Padomes Regulu
(Euratom, EK) Nr. 2185/96.

Kopienas darbibam, kas noteiktas $aja 1émuma, parkapuma jédziens, kas noteikts Regulas
(EK, Euratom) Nr. 2988/95 1. panta 2. punkta, tiek izprasts ka visa veida Kopienas tiesibu
noteikumu parkapSana vai ligumattiecibu pienakumu ignoréSana, kas izriet no juridiskas
vienibas nolaidibas, kas ir nodarfjusi, vai biitu nodarfjusi kait€jumu Eiropas Savienibas
vispargjam budzetam vai budzetam, ko tas parvaldijuSas, radot nepamatotus izdevumus.
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FICHE FINANCIERE LEGISLATIVE

PROGRAMME "JEUNESSE EN ACTION"

Domaine(s) politique(s): EDUCATION CULTURE

Activité(s): JEUNESSE

DENOMINATION DE L’ACTION: PROPOSITION DE PROGRAMME "JEUNESSE EN ACTION"

1. LIGNE(S) BUDGETAIRE(S) + INTITULE(S)
Ligne 15.05.55 JEUNESSE EN ACTION
Ligne 15.01.04.55 JEUNESSE dépenses d’appui
Ligne 15.01.04.31 Agence exécutive Education et Culture
2. DONNEES CHIFFREES GLOBALES
2.1 Enveloppe totale de I’action : 885.000.000 euros
2.2 Période d’application: 2007-2013
2.3 Estimation globale pluriannuelle des dépenses:
a) Echéancier des crédits d'engagement / crédits de paiement (intervention financiere) (cf-
point 6.1.1)
Millions d'euros (a la 3¢ décimale)
2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Total
et
suvantes
Crédits  dlengagement | 114.768 | 118.972 | 120.080 | 121384 | 122.684 | 125.082 | 127.580 | 850.550
(CE)
Crédits de paiement (CP) | 53:100 | 110.000 | 115.000 | 116.000 | 117.000 | 120.000 | 220.550 | 850.550

b) Assistance technique et administrative (ATA) et dépenses d’appui (DDA) (cf. point
6.1.2)
CE 4.932 4.428 4.820 4916 5.016 5.118 5.220 34.450
CP 4.932 4.428 4.820 4916 5.016 5.118 5.220 34.450
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Sous-total
atb
CE 119.700 | 123.400 | 124.900 126.300 127.700 | 130.200 | 132.800 | 885.000
CP 58.032 114.428 | 119.820 120.916 122.016 | 125.118 | 225.770 | 885.000
c) Incidence financiére globale des ressources humaines et autres dépenses de
fonctionnement (cf. points 7.2 et 7.3)
CE/CP 4221 4.221 4.221 4.221 4.221 4.221 4.221 29.547
TOTAL
at+b+c
CE 123.921 127.621 129.121 130.521 131.921 134.421 137.021 | 914.547
CP 62.253 124.041 125.137 126.237 | 129.339 | 129.339 | 229991 | 914.547
24 Compatibilité avec la programmation financiere et les perspectives financiéres
2.5 Incidence financiére sur les recettes™
3. CARACTERISTIQUES BUDGETAIRES
Nature de la dépense Nouvelle Participation Participation Rubrique PF
AELE pays candidats
DNO CD NON OUI OUI N°3 b
Citoyenneté
6. INCIDENCE FINANCIERE
6.1 Incidence financiére totale sur la partie B (pour toute la période de
programmation)
6.1.1  Intervention financiere
Crédits d'engagement en millions d'euros (2 la 3° décimale)
Ventilation 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Total
ﬁ}gtion I — Jeunesse pour 40.008 41.346 41.788 42214 42.637 43.468 44336 | 295.797
urope
Action 2 — Service volontaire 33.319 35.121 35.272 35.668 36.063 36.769 37.503 | 249.715
Européen
ACtign 3 — Jeunesse pour le 7.347 7.574 7.666 7.752 7.838 7.991 8.151 54.319
mondae
Action 4 — Animateurs socio- 29.493 30.186 30.552 30.895 31.237 31.849 32485 | 216.697
éducatifs et systemes d’appui
Action 5 - Coopération 4.601 4.745 4.802 4.855 4.909 5.005 5.105 34.022
politique
TOTAL | 114.768 118.972 | 120.080 | 121.384 122.684 | 125.082 | 127.580 | 850.550
6.1.2  Assistance technique et administrative (ATA), dépenses d’appui (DDA) et dépenses Tl
(crédits d’engagement)
[ 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Total |

23 L . e,
Pour plus de précisions, voir la note explicative séparée.
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1) Assistance technique et

administrative (ATA):

a) contribution a I’agence 3.773 | 3.723 3.797 3.873 3.951 4.031 4.111 27.259

exécutive

b) Autre assistance

technique et administrative :

- intra-muros:

experts avec honoraires : 0.034 | 0.035 0.036 0.036 0.037 0.038 0.039 0.255

- extra-muros:

Audits des Agences 0.364 | 0.371 0.379 0.386 0.394 0.402 0.410 2.706

Nationales

Audits des projets 0.029 | 0.030 0.030 0.031 0.032 0.032 0.033 0.217

SYMMETRY 0.078 | 0.080 0.081 0.083 0.034 0.086 0.088 0.530

Sous-total 1 4278 | 4.239 4.323 4.409 4.448 4.589 4.681 30.967

2) Dépenses d’appui 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Total

(DDA):

a) Etudes 0.104 0.106 0.108 0.110 0.113 0.115 0.117 0.773

b) Réunion d’experts 0.192 0.196 0.200 0.204 0.208 0.213 0.213 1.426

¢) Information et 0.182 0.186 0.189 0.193 0.197 0.201 0.205 1.353

publications

Sous-total 2 0.478 0.488 0.497 0.507 0.518 0.529 0.535 3.552

TOTAL 4.756 4.727 4.820 4916 4.966 5.118 5.216 34.519
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6.2

Calcul des coiits par mesure envisagée en partie B (pour toute la période de

programmation)
Crédits d'engagement en millions d'euros (a la 3°™ décimale)
Type de Nbre de Colt unitaire Coft total
réalisation réalisations moyen
ACTION 1 - Jeunesse pour I'Europe
1.1 Echanges de jeunes Projets 10.000 180,000
18.000
1.2 Soutien aux initiatives des jeunes Projets 6.150 62,798
10.211
1.3 Projets de démocratie participative Projets 10.000 53,000
5.300
Sous total 295,798
ACTION 2 - Service volontaire Européen
Service volontaire européen Jeunes impliqués 55500 4.500 249750
Sous total 249,750
ACTION 3 - Jeunesse pour le monde
3.1 Coopération avec les pays voisins de | Projets 30.000 39,000
I'Union élargie
1.300
3.2 Coopération avec les autres pays Projets 511 30.000 15,330
Sous total 54330
ACTION 4 — Animateurs socio-éducatifs et
systémes d’appui
4.1 Souti i tifs i Subventi d
outien aux organismes actifs au niveau | Subventions de 25.000 15,000
européen dans le domaine de la jeunesse fonctionnement 600
4.2 Soutien au Forum Européen de la Jeunesse | Subventions de
fonctionnement 7 2.200.000 15,400
4.3 Formation et mise en réseau des | Projets
animateurs socio-éducatifs 20.000 78,000
3.900
4.4 Projet timuler ['i ti t la | Projet
Projets pour stimuler l'innovation et la | Projets 140.000 9.940
qualité 71
4.5 Actions d'information a destination des | Projets
jeunes et des animateurs socio-éducatifs 580 12.000 6,960
4.6 Partenariat Projets 24 200.000 4797
4.7 Soutien aux structures du programme fonctionnement 12.000.000 84,000
7
4.8 Valorisation Subventions et
marchés 250.000 2.500
10
Sous total 216,600
ACTION 5 — Coopération politique
5.1 Rencontres des jeunes, des responsables de | Projets
politiques de la jeunesse 75 200.000 15,000
5.2 Soutien aux activités de recherche Subventions et
marchés 255.000 10,965
43
5.3 Coopération avec des Organisations | Accords
internationales internationaux g 1.000.000 8,000
Sous total 33.965
TOTAL GENERAL 850.443
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7. INCIDENCE SUR LES EFFECTIFS ET LES DEPENSES DE
FONCTIONNEMENT
7.1 Incidence sur les ressources humaines
Effectlt."s.a affecter a la gestion de. I’action Description des taches découlant
par utilisation des ressources existantes L
et/ou supplémentaires de "action
Types d’emplois u Supp ! Total
Nombre d’emplois | Nombre d’emplois
permanents Temporaires
Fonctionnaires 13 13 Mise en ceuvre du programme
A
ou B 11 1 12
Agents 6 6
. C
temporaires
Autres ressources 4 (END)
Humaines 4 (END) 3 (AUXB
END/AUX 3 (AUX B)
Total 37 1 38
7.2 Incidence financiére globale des ressources humaines
Type de ressources humaines Montants en euros Mode de calcul *
Fonctionnaires 3.240.000 € 30 X 108.000
. 108.000 € 1 X 108.000
Agents temporaires
Autres ressources humaines 180.000 € (END) 4 X 45.000
(indiquer la ligne budgétaire) | 324.000€ (Auxiliaires) 3 X 108.000
Total | 3.852.000
Les montants correspondent aux dépenses totales pour 12 mois.
7.3 Autres dépenses de fonctionnement découlant de I’action
Ligne budgétaire
(n° et intitulé) Montants en euros Mode de calcul
Enveloppe globale (Titre A7)
A0701 — Missions 68.000 100 X 650 € + 3.000 € (finances)
A07030 — Réunions 40.400 2 X 20 personnes X 1.010 €
A07031 — Comités obligatoires (1) 60.200 2 X 35 personnes X 860 €
A07032 — Comités non obligatoires (1) -
A07040 — Conférences 200.000
A0705 — Etudes et consultations -
Autres dépenses (indiquer lesquelles)
Systémes d’information (A-5001/A-4300)
Autres dépenses - partie A (indiquer lesquelles)
Total 368.600
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Les montants correspondent aux dépenses totales de 1’action pour 12 mois.
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L Total annuel (7.2 + 7.3) 4.220.600 €
II. Durée de ’action 7
I11. Cont total de I’action (I x II) 29.544.200 €

The final breakdown of staff between the agency and the Commission for all EAC

programmes will be reviewed when the extension of the mandate of the agency is
proposed. This operation could lead to a lower increase in the number of posts financed
by XX 01 01 compared to those presented in this financial statement.

The needs for human and administrative resources shall be covered within the allocation
oranted to the managing DG in the framework of the annual allocation procedures.
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