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ROZHODNUTIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

o mobilizacii Europskeho fondu na prispésobenie sa globalizacii podl’a bodu 28
Medziinstitucionalnej dohody zo 17. maja 2006 medzi Eurépskym parlamentom, Radou
a Komisiou o rozpoctovej discipline a riadnom finanénom hospodareni (Ziadost’

EGF/2011/017 ES/ Aragénsko — stavebnictvo, Spanielsko)
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DOVODOVA SPRAVA

Bod 28 Medziinstitucionalnej dohody zo 17. méja 2006 medzi Eurdpskym parlamentom,
Radou a Komisiou o rozpoétovej discipline a riadnom finanénom hospodareni' umoziiuje
mobilizaciu Europskeho fondu na prispdsobenie sa globalizacii (EGF) prostrednictvom
nastroja flexibility s roénym stropom 500 mil. EUR nad ramec prisluSnych okruhov
finan¢ného ramca.

Pravidla, ktoré sa uplatituju na prispevky z fondu EGF, su stanovené v nariadeni Europskeho
parlamentu a Rady (ES) ¢. 1927/2006 z 20. decembra 2006, ktorym sa zriad'uje Eurdpsky
fond na prisposobenie sa globalizacii’.

Dia 28. decembra 2011 predlozilo Spanielsko ziadost EGF/2011/017 ES/Aragénsko —
stavebnictvo o finan¢ny prispevok z EGF v dosledku prepustania v 377 podnikoch, ktorych
&innost’ patri podra klasifikacie NACE Revision 2 do divizie 41 (,,Vystavba budov*)® a ktoré
posobia v regione na tirovni NUTS II, Aragénsko (ES24), v Spanielsku.

Komisia po dokladnom preskiimani tejto Ziadosti dospela podl'a ¢lanku 10 nariadenia (ES) €.
1927/2006 k zaveru, ze podmienky na finanény prispevok podla tohto nariadenia st splnené.

ZHRNUTIE ZIADOSTI A ANALYZA

Zakladné udaje:

Referencné ¢. EGF EGF/2011/017
Clensky $tat Spanielsko
Clanok 2 b)
Dotknuté podniky 377
Region na urovni NUTS 11 Aragodnsko (ES24)
Divizia NACE Revision 2 41 (,,Vystavba budov*)

Referen¢né obdobie

31.1.2011-31.10. 2011

Zaciatok poskytovania personalizovanych sluzieb 28.12.2011
Détum uplatiiovania 28.12. 2011
Pocet prepustenych pracovnikov pocas referencného
. 836

obdobia
Prepusteni pracovnici, ktori sa pravdepodobne zucastnia

, . 320
na tychto opatreniach
Vydavky na personalizované sluzby (v EUR) 1971 530

, , . 4

Vydavky na vykonavanie fondu EGF" (v EUR) 28 470
Vydavky na vykondvanie fondu EGF (v %) 1,42
Celkovy rozpocet (v EUR) 2 000 000
Prispevok z fondu EGF (65 %) (v EUR) 1 300 000
! U.v. EUC 139, 14.6.2006, s. 1.
2 U.v. EU L 406, 30.12.2006, s. 1.
3 Nariadenie Europskeho Parlamentu a Rady (ES) ¢. 1893/2006 z 20. decembra 2006, ktorym sa zavadza

Statisticka klasifikacia ekonomickych ¢innosti NACE Revision 2 a ktorym sa meni a dopliia nariadenie
Rady (EHS) ¢&.3037/90 a niektoré nariadenia ES o osobitnych oblastiach tatistiky (U. v. EU L 393,
30.12.20006, s. 1).

4 V sulade s ¢lankom 3 tretim odsekom nariadenia (ES) ¢. 1927/2006.



Ziadost’ bola Komisii predlozena 28. decembra 2011 a do 23. marca 2012 bola
doplnena o dodato¢né informécie.

Ziadost' spita podmienky na poskytnutie prostriedkov z EGF podla ¢&lanku
2 pism. b) nariadenia (ES) ¢. 1927/2006 a bola predloZzena v lehote 10 tyzdnov
stanovenej v ¢lanku 5 uvedeného nariadenia.

Suvislos® medzi prepustanim a velPkymi Strukturalnymi zmenami v usporiadani

svetového obchodu v dosledku globalizacie alebo celosvetovej finanénej a hospodarskej

krizy
3.

SK

Na ucely preukdzania suvislosti medzi prepustanim pracovnikov a celosvetovou
finanénou a hospodarskou krizou Spanielsko tvrdi, Ze kriza vazne postihla stavebny
sektor. Drasticky sa znizili ivery pre sektor stavebnictva a pre jednotlivcov a zaroven
sa znizil aj dopyt po novych domoch v désledku klesajicej dovery spotrebitel'ov
a nedostatku hotovosti.

Komisia vo svojom plane hospodarskej obnovy uznala, Ze stavebny priemysel v EU
zaznamenal v dosledku krizy prudky pokles dopytu. Dostupné udaje potvrdzuja, ze
v porovnani s rovnakym obdobim predchddzajuceho roka dosSlo v sektore
stavebnictva v EU-27 k vyznamnému poklesu, ktory pretrvaval osem po sebe
nasledujucich stvrtrokov (od Q1/2009 do Q4/2010), a to najmé v dosledku zniZenia
sukromnych investicii v sektore byvania.

V roku 2009 stavebna vyroba v Spanielsku nasledovala rovnaky negativny trend ako
priemer EU-27. V roku 2010 a v prvej polovici roku 2011 sa vSak pokles v sektore
stavebnictva v Spanielsku d’alej prehlbil.

2009 2010 2011

Ql | Q2 | Q3 | Q4 | Q1 | Q2 | Q3 | Q4 | Ql | Q2 | Q3 | Q4

EU

27 -12,8 | -11,3 | -12,0 | -8,7 | -8,6 | -0,9 | -1.,8 | -2,5 1,1 -2,8 1,5 1,5

ES -10,9 | -11,6 | -17,8 | 42 | -129 | -7,0 | -34,9 | -27,5] -36,6 | -27,9 | 5,6 -3,5

Zdroj: EUROSTAT

Iné¢ ukazovatele, akymi su napriklad pocet stavebnych povoleni alebo pocet zacatych
vystavieb budov, poskytuji d’alSie dokazy o poklese dopytu po stavbach (domoch)
v Spanielsku. Poéet stavebnych povoleni udelenych v Spanielsku klesol v roku 2009
0 75,6 % a v roku 2010 o 82,8 % v porovnani s poslednym predkrizovym rokom
2007. Pocet zacatych vystavieb budov klesol v roku 2009 0 52,2 % v porovnani
s rokom 2008 a o 76,7 % v porovnani s rokom 2007.
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Viviendas, visados obra nueva
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Argumenty prezentované v predchadzajucich pripadoch’, ktoré sa tykaju sektora
vystavby budov a v ktorych bolo prepustanie pracovnikov priamym dosledkom
krizy, st nad’alej platné.

Preukazanie poctu prepustenvch pracovnikov a splnenia kritérii ¢lanku 2 pism. b)

8.

Spanielsko predlozilo tito Ziadost na zéklade intervenénych kritérii stanovenych
v ¢lanku 2 pism. b) nariadenia (ES) ¢. 1927/2006, podl'a ktorého ma ist’ o prepustenie
minimalne 500 pracovnikov v obdobi deviatich mesiacov v podnikoch, ktoré posobia
v tej istej divizii v ramci klasifikdcie NACE Revision 2 v jednom regione alebo
v dvoch susediacich regiénoch na tirovni NUTS II v ¢lenskom State.

V 7Ziadosti sa uvadza, Ze v priebehu devitmesacného referencného obdobia od
31.januara 2011 do 31. oktoébra 2011 bolo prepustenych 836 pracovnikov z 377
podnikov, ktoré podla klasifikicie NACE Revision 2 pdsobia v ramci divizie 41
(,,vystavba budov*) v regione Aragénsko (ES24) na trovni NUTS II. Z toho sa 767
prepustenych pracovnikov vypocitalo podla druhej zardzky druhého odseku ¢lanku 2
nariadenia (ES) ¢&. 1927/2006. Dalsich 69 prepustenych pracovnikov sa vypogitalo
podla tretej zardzky toho istého odseku. Komisia dostala potvrdenie, ktoré sa
vyzaduje na zaklade tretej zarazky druhého odseku ¢lanku 2, ze ide o skuto¢ny pocet
prepustenych pracovnikov.

Vysvetlenie nepredvidatel’nej povahy tohto prepuast’ania

10.

Spanielske organy tvrdia, Ze finanéna a hospodarska kriza viedla k nadhlemu kolapsu
svetovej ekonomiky s obrovskym dosahom na mnoho sektorov. Charakter recesie,
pokial' ide o sektor stavebnictva, s ndhlym sprisnenim podmienok na ziskanie
finan¢ného tveru a prudkym poklesom novych objednavok, je v neddvnej minulosti
nebyvaly. V dosledku krizy hospodarsky vyvoj od roku 2008 nenasledoval trendy
predchadzajucich rokov. Prepustanie v sektore stavebnictva sa preto nedalo
predvidat’ a ani mu nebolo mozné jednoducho zabranit'.

EGF/2009/017 LT/Vystavba budov: SEK(2010) 021.

EGF/2010/019 IE/Vystavba 41: KOM(2011) 617.

EGF/2011/002 IT/ Vystavba Trentino-Alto Adige/Siidtirol: KOM(2011) 480.
EGF/2011/006 ES/Vystavba Comunidad Valenciana: COM(2012) 053.

SK



SK

Identifikacia prepustajucich podnikov a pracovnikov, ktorvm je pomoc uréena

Ziadost’ sa tyka 836 prepustenych pracovnikov v tychto 377 podnikoch:

Podniky a pocet prepustenych pracovnikov

ABELLAN CALAVIA JESUS

ABIAN DURAN TOMAS

ABILIO FRANCISCO FRANCO GALLEGO, S.L.
ABSIDE TECNICOS INMOBILIARIOS, S.L.

ACAMPO CASELLAS, S.A.

ACIEROID, S.A.

ADOBE CONSTRUCCION INTEGRAL, S.L.
AGORASPORT, S.A.

AGRACONSA EMPRESA CONSTRUCTORA SA

AGROCONSTRUCCIONES ESTARRUN, S.L.
ALBAS HUERVA, S.L.
ALBERO ALEJALDRE CONSTRUCCIONES, S.L.

ALCANZA AGILIDAD, S.L.
ALEVAL GESTION, S.L. UNIPERSONAL
ALROSIL CONSTRUCCIONES, S.L.

ANTONIO JOSE AGUSTIN EDO
ARAGOKEN SL

ARAGON INTSER 4 SL

ARAGONESA DE DERRIBOS Y OBRAS S.L.
ARAGONESA DE MONTAIJES TECNICOS Y
DECORATIVOS

ARAGONESA DE OBRAS CIVILES SL
ARAGONESA DE PROYECTOS Y OBRAS SL

ARANDA MARTIN RAFAEL
ARAPROFORMA SL
ARASCON VIAS Y OBRAS SA
ARDIS ONVEST GROUP SLU
ARFAVIMA, S.L.

ARICO CONSTRUCCIONES S.L.

ARIDOS Y EXCAVACIONES MATARRANA SL
(AREXMA)

ARIDOS Y EXCAVACIONES ZUERA, S.L.

ARINO LATORRE JOAQUI

ARINO RIBERA JOAQUI

ARRUEBO CONSTRUCCIONES, S.L.
AUJASA SL.

AVENTIN SAHUN JOSE M
BAQUEDANO ALONSO GREG
BARCELO COLOMER JOSE M
BELLO NAVARRO FRANCI
BELZAN CONSTRUCCIONES SL

BERNAL FANLO, S.L.
BIFORIS, S.L.
BROTO & NAVARRO, S.A.

BRUESA INMOBILIARIA, S.A.

BURBETON S.L.
CANAAN BUILDING, S.L.

CARDOZO RAUL

CASETANIA, S.L.

CAUDEVILLA HERMANOS, S.L.

CERRAMIENTOS INDUSTRIALES CODESPORT SA

CETINA PIQUERAS JOSE
CIMESTAC CONSTRUCCIONS SL
CLARKE MODET Y CIA, S.L.

COALVI SA
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ELCONSA OBRAS 'Y CONSTRUCCIONES, S.L.
ENCOFRADOS JAVIER CALDERON, S.L.
ENJUANES BADIA MANUEL
ENTRAMADOS Y CONSTRUCCION
ARAGONESA, S.L.

EOMSA-6, S.L.

ESFOR PROYECT MANAGER, S.L.
ESGOTRES, S.L.

ESPACIO CONSTRUCTIVO DUNARA, S.L.
ESTENTOR CONSTRUCCIONES Y OBRAS,
S.L.

ESTROSCA SL

ESTRUCTURAS ARAGON, S.A.
ESTRUCTURAS CORELLANAS DEL NORTE,
S.L.

ESTRUCTURAS CORELLANAS, S.L.
ESTRUCTURAS EL AGUSTIN, S.L.
ESTRUCTURAS HORMIGONES Y VIVIENDAS
SA

ESTRUCTURAS LOVER SL

ESTUDIO PUENTE DE PIEDRA 2004, S.L.
EUROAUGUSTA SL

EXCAVACIONES LOYJESA SL
EXPLOTACION DE ARIDOS EBRO SL

FABREGAS ANANOS JOSE

FABRICAS, EDIFICACION Y CONTRATAS,
S.A.

FCC CONSTRUCCION, S.A.

FELIX CEBOLLA HURTADO, S.L.

FERBA SERVICONS SL

FERISA ZARAGOZA, S.A.

FERNANDO CASCAROSA CIVIAC Y RAFAEL
PICO ESCANI

FIRMES Y EDIFICACIONES URBANAS, S.L.
FORJADOS Y CUBIERTAS SA

FORJADOS Y ESTRUCTURAS HERMANOS
VALERO, S.I.

FRANCISCO RUSSO CONSTRUCCIONES, S.L.
FRAYSA 2000, S.L.

FUENTECANAL CONSTRUCCIONES SL
GARCES ESTEBAN ENRIQU

GARCIA AZCUTIA CONSTRUCCIONES, S.L.
GARNASA SA

GESDHYAT, S.L.

GEST., COORD. Y CONTR. OBRAS SL
GESTION INTEGRAL DE OBRAS DEL BAJO
ARAGON, S.L.

GIL PELLEJERO JOSE L

GIMENEZ DIUSTO NICOLA

GOTICO CONSTRUCCIONES Y
REHABILITACIONES SA

GRUPO DE INVERSIONES ARAGONESAS,
S.L.

GRUPO RESTARAGON SL

HECTOR D. CIFUENTES Y DANIEL
EZEQUIEL CIFUENTES

HERNANDO SALANOVA, S.L.

HIPEBON, S.L.

HNOS. SANCHEZ, COM.B.

HORMICONS ESTRUCTURAS DE
HORMIGON, S.L.

HUGUET HERNANDEZ JOSE M

IBANEZ BES JOSE J

INFRAESTRUCTURA CONSTRUCCION Y
PLANEAMIENTO SL

INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES
MOYMAR, S.A.

— 00 A — — - — O W — W o= == N N — =

N =

—_— NN

— N

—_—

—_ o = DD — N

MO —

—_

SK



SK

Podniky a pocet prepustenych pracovnikov

COANFI, SLL.

COMERCIAL, DISENO Y CONSTRUCCIONES
CODISCO

COMPANIA DE FERRALLISTAS DE MADRID Y
ZARAGOZA

COMPANI{A INMOBILIARIA DE TANSACIONES Y
ALQUIL

CONAVINSA, S.A.

CONPAVE, S.L.

CONSEMI SABINANIGO, S.L.

CONSTRUCCIONE SY REFORMAS
EXPOZARAGOZA, S.L.L.

CONSTRUCCIONES ABADIA, S.A.
CONSTRUCCIONES ADAN MARTIN, S.L.
CONSTRUCCIONES AGUSTIN VASILE, S.L.
CONSTRUCCIONES ALCORAZ, S.L.
CONSTRUCCIONES ALERMA, S.L.
CONSTRUCCIONES ALPES SA
CONSTRUCCIONES ALTIPE, S.L.U.
CONSTRUCCIONES AMADO TERREN S.L.
CONSTRUCCIONES ANCO, S.I.
CONSTRUCCIONES AREVALO ZARAGOZA, S.L.
CONSTRUCCIONES BELMONTE DE SAN JOSE, S.L.
CONSTRUCCIONES BERNAL FANLO, S.L.
CONSTRUCCIONES BORJAN 2005 SL
CONSTRUCCIONES CARLOS TORRES, S.L.
CONSTRUCCIONES CARRERA BLAZQUEZ SL
CONSTRUCCIONES CARRILLO MAGALLON, S.L.
CONSTRUCCIONES CASTELFRIO, S.L.
CONSTRUCCIONES CASTILLO BALDUZ, S.L.
CONSTRUCCIONES CASTILLOS DE ISUELA SL
CONSTRUCCIONES CAZCARRA COSTA, S.L.
CONSTRUCCIONES CETON SL

CONSTRUCCIONES CINCO VILLAS 94, S.L.

CONSTRUCCIONES COTRO 2000, S.L.
CONSTRUCCIONES DALLOBEC, S.L.
CONSTRUCCIONES DOMINGUEZ LOPEZ, S.L.
CONSTRUCCIONES EL MOULAT, S.L.
UNIPERSONAL

CONSTRUCCIONES ENGOHER, S.L.
CONSTRUCCIONES ENRIQUE DE LUIS, S.A.
CONSTRUCCIONES ERNESTO Y JULIO, S.L.
CONSTRUCCIONES FONZAR, S.L.
CONSTRUCCIONES FRAMA, SOCIEDAD
COOPERATIVA

CONSTRUCCIONES FUENTES DE RUBIELOS, S.L.
CONSTRUCCIONES GINER, S.L.
CONSTRUCCIONES HERMANOS GIL, S.L.
CONSTRUCCIONES HIJOS DE GARCIA GRIMAL SL
CONSTRUCCIONES HIJOS DE GARCIA MONGE SL

CONSTRUCCIONES J.F. MORENO, S.L.
CONSTRUCCIONES J.F. MORILLO, S.L.
CONSTRUCCIONES JAFECAR, S.L.
CONSTRUCCIONES JALPE, S.L.
CONSTRUCCIONES JESUS TORNOS, S.L.
CONSTRUCCIONES JOSE FELIX CALVO, S.L.
CONSTRUCCIONES JOSE GONZALO ABRIL, S.L.

CONSTRUCCIONES LAGEN, S.L.
CONSTRUCCIONES LANAU, S.A.

CONSTRUCCIONES LINZOLA S.L.
CONSTRUCCIONES LOBE, S.A.

CONSTRUCCIONES LOPEZ MONTORIO, S.L.
CONSTRUCCIONES LUMBIERES, S.L.
CONSTRUCCIONES MACIPE, S.L.
CONSTRUCCIONES MAELLA, S.A.
CONSTRUCCIONES MARNI SL
CONSTRUCCIONES MAYUTO, S.L.
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INMOBILIARIA BUIL, S.A.
INMOBILIARIA NUEVOPRADO SL

INSTALACIONES DE TABIQUER{A SECA SL

INSYE INSTALACIONES DE SEGURIDAD
VIAL, S.L.

INTEGRAL DE OBRAS Y SERVICIOS
TERUEL, S.L.

INTERMEDIACION INMOBILIARIA 2010, S.L.
INVERSIONES PATRIMONIALES DUERO SL
JACA ANETO, S.L.

JAVIER ARILLA, S.L.
JESUS BENAVENTE, S.L.

JIMENEZ SANZ JESU

JIMESCO OBRAS Y ENCOFRADOS, S.L.L.
JLC CONSTRUCCIONES , S. COOP.
JOFRA ALCANIZ CONSTRUCCIONES SL
JORMIMAN, S.I.

JOSE ANDRES TARANCON GALLEGO
JOSE LUIS RONCAL, S.L.

JOSE LUIS VICIOSO, S.L.

KASERO Y CUENCA CONSTRUCCIONES, S.L.

LAFUENTE SANCHEZ JOSE

LANGA GIL, S.L.

LOPEZ VALOR, S.L.

LOS PALACIONES IBARRONDO, S.L.
LOTUM SA

MAESAN 98, S.L.

MANAU SANCHO, SANTIAGO
MANUEL MONTANES SILEX SL
MARINO LOPEZ XXI S.L.

MARQUES Y SANTORROMAN
CONSTRUCCIONES, S.L.

MAXIMO Y CARMEN INMOBILIARIA Y
GESTION, S.L.

MEL-COPIS S.L.

MENDEZ MAZAS JOSE
MERCA-1000, S.L.

MIGUEL ROMANOS CONSEJO, S.L.

MINGUEZ DE OBRAS Y SUMINISTROS, S.L.
MOLINA MATEO JOSE M

MONTAIJES MORGALL, S.L.

MONTAJES Y TUBERIAS ROCAR SL
MONTENEGRO GESTION Y CONSTRUCCION
SL

MONZONESA DE OBRAS SL

MORTERO Y ARENA, S.L.

MUCINA 2001 SLL

NAVARRO ULAQUE FRAN

NAVES Y DEIFICIOS AGROINDUSTRIALES
S.A.

NEXTIS EDIFICA, S.A.

NORTENA DE CONSTRUCCIONES SA
NOZAR, S.A.

OBRAS CIVILES CODESPORT SAU

OBRAS ESPECIALES ARAGON. S.A.
OBRAS TECNICAS OSCENSES S.L.

OBRAS Y CONSTRUCCIONES ALCOMAN,
S.L.L.

OBRAS Y CONSTRUCCIONES CARBU, S.L.
OBRAS Y CONSTRUCCIONES JOVEN
RODRIGO S.C.

OBRAS Y EXCAVACIONES COLLADOS, S.L.
OBRAS Y REFORMAS DAVID HIDALGO
MORALES SL

OBRAS Y SERVICIOS BOLEA, S.L.
OBRASCON HUARTE LAIN, S.A.

OLCINA INTEGRAL DE ESPACIOS, S.L.
OLMAR 2005 SL

ORTIZ DIESTE, S.A.

OSMA LUNA JAIRO
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Podniky a pocet prepustenych pracovnikov

CONSTRUCCIONES MESESAN, S.C.
CONSTRUCCIONES MG PATI SL
CONSTRUCCIONES MIGALSAN, S.L.
CONSTRUCCIONES MIGUEL DENIA, S.L.
CONSTRUCCIONES MIGUEL SOLANAS,S.L.
CONSTRUCCIONES MIVA 2007 BAJO ARAGON,
S.L.U.

CONSTRUCCIONES MOAMPE, S.L.
CONSTRUCCIONES NAVASCUES ZALAYA S.L.
CONSTRUCCIONES NEREA Y RUTH, S.L.U.
CONSTRUCCIONES NYLSA SA
CONSTRUCCIONES OMEDES, S.I.
CONSTRUCCIONES PALACIN BALTASAR S.L.
CONSTRUCCIONES PASCUAL SOLER, S.L.
CONSTRUCCIONES PELLICER, S.A.
CONSTRUCCIONES PENALOSA GIL, S.L.

CONSTRUCCIONES PILERO, S.I.
CONSTRUCCIONES PINILLOS SL
CONSTRUCCIONES RUBIO MORTE SA
CONSTRUCCIONES SALVADOR F. DE SALINAS,
S.A.

CONSTRUCCIONES SAN ROQUE LAYUNTA, S.L.

CONSTRUCCIONES SANAGUSTIN PEREZ SL
CONSTRUCCIONES SANTA CRUZ SA
CONSTRUCCIONES SOLARES BAJO ARAGON, S.L.
CONSTRUCCIONES TRASVILLA 3 SR.L.

CONSTRUCCIONES TREMSGO SLU

CONSTRUCCIONES URCAYO,S.A.
CONSTRUCCIONES URMANCHA, S.L.

CONSTRUCCIONES VALDEVELLANO, S.L.

CONSTRUCCIONES VALENCIA BAJO ARAGON,
S.L.

CONSTRUCCIONES VALMORTERA, S.L.
CONSTRUCCIONES VICENTE PEREZ S.A.
CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS ANADON SL
CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS BERNARDO,
S.A.

CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS LA
REBOLLOSA, S.L.

CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES Z.H.T., S.A.
CONSTRUCCIONES Y ENCOFRADOS FYCAB, S.L.
CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES HNOS,
MATEO MATE

CONSTRUCCIONES Y EXCAVACIONES LECHA,
S.L.

CONSTRUCCIONES Y OBRAS TORTAJADA, S.L.

CONSTRUCCIONES Y PROMOCIONES TOLOSA Y
AMALE, S.L.

CONSTRUCCIONES Y REFORMAS AUCRY 2005,
S.L.

CONSTRUCCIONES Y REFORMAS DE ZARAGOZA,
S.L.L.

CONSTRUCCIONES Y REFORMAS ESPACHIN, S.L.
CONSTRUCO 2010, S.L.

CONSTRUCTIVO DUNARE, S.L.

CONTAMAR INTEGRAL DE CONSTRUCCION SL
CONTRATAS ANCAR, S.L.

CONTRATAS CSA, S.L.

CONTRATAS DEL EBRO S.L.

CONTRATAS E INGENIERIA, S.A.
CONTRATAS RiO FLUMEN, S.L.
CONTRATAS Y OBRAS EMPRESA
CONSTRUCTORA, S.A.

CORSAN CORVIAM CONSTRUCCION SA

CORTES SANCHEZ MANU

—_

[ W o= BN = ] = = = DO = e D

—_

—_— = N

[ I N Y

—_

PARTUIKA CONSTRUCCIONES SL
PAVIMENTOS SERVICIOS Y OTROS SLU
PEREZ CALZADA FIDEL

PEREZ GIMENEZ JULIAN

PEREZ MOREN Y MOREN SL

PIEDRA CASBIL S.L.

PLACIDO UBEDA LOPEZ

PLECO, COM.B

PROA SIGLO XXI SL

PROCONBAR, S.L.

PRODELGEA, S.L.

PRODISA PIRINEOS, S.L.

PROFEM CASTELLON, S.L.

PROINMO SANCHEZ SL
PROMOCION INMOBILIARIA RUSTICA Y
URBANA, S.L.

PROMOCION Y VENTA ZARAGOZA
PROMOCIONES ANA GARZARAN S.L
PROMOCIONES ARBUCONST, S.L.
PROMOCIONES GARCIBI, S.L.

PROMOCIONES INMOBILIARIAS ANIBAL
ALTO DE LA

PROMOCIONES KATACHE, S.L.U.
PROMOCIONES MIBECU, S.L.
PROMOCIONES OSNU, S.L.
PROMOCIONES RURALES Y GANADERAS
DE TERUEL, S.L

PROMOCIONES Y CONTRATAS LAS
BARDENAS SL

PROMOTORA INDUSTRIAL OSCENSE, S.A.
PROYECTOS Y DESARROLLOS
CONSTRUCTIVOS CONAVICO
RECONSTRUCCIONES Y COLOCACIONES
MARFINCAL SL

REFE 16 CONSTRUCCIONES SL

REMACHA BARBERO MANU
RESCO, S.A.

RIMER SERVICIOS ARAGON, S.L.
RIO VALLE CONTRUCCION Y OBRA
PUBLICA SL

ROAN OCR 2006, S.L.

ROLDAN SANCHEZ LUIS M
ROMEO TORRALBA JORGE
ROSELLO ESPALLARGAS JOSE P

SANQUILEZ, S.L.

SARIS CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS,
S.L.
SEBASTIAN MODREGO LUIS

SEGORTE DE LUCIDOS S.L
SERVICIOS Y CONTRATAS NAGARAN, S.L.

SERVIOBRA TERUEL, S.L.

SIG-30, S.L.

SOLGAR XXI PROMOCIONES, S.L.
STRASHOF CORPORATION, S.L.

STUDIOS FINANCIEROS MONTANA, S.L.
TABIQUERIA Y CERRAMIENTOS HIJAR, S.L.
TECNICOS ESPECIALISTAS EN SOLADOS Y
ALICATADOS

TEULADES, S.A.

TOLOSA MIGUEL MIGUEL

TORMOLTUR, S.L.

TORNOS CONSTRUCCIONES Y CONTRATAS,
S.L.
TRABAJOS Y SERVICIOS BRACIM, S.L.
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13.

14.
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Podniky a pocet prepustenych pracovnikov

COSNTRUCCIONES Y CONTRATAS BERNARDO,
S.A.
COVIAN INFRESTRUCTURAS, S.L.

CRIROA, S.L.

DAVID FELEZ GESTION, S.L.

DEPURA, S.L.

DESARROLLO Y PROMOCIONES ALCARSA, S.L.
DESARROLLOS CONSTRUCTIVOS CONAVI
DESARROLLOS EMPRESARIALES ASTORGA SL
DESARROLLOS EMPRESARIALES LINARES, S.L.
DIEZ RASAL CARLOS

DIRECCION GESTION Y PLANIFICACION DE
OBRAS SL

DOMINGO FUSTER SANTIA

DRAGADOS, S.A.

DUBARTI CONSTRUCCIONES, S.L.

EBROSA, S.A.

EC. POLIGONAL, S.L.

ECOIBERTECNIUM, S.L.

EDIFICACIONES LAENCUENTRA SOLANO, S.L.

EDIFICACIONES Y REFORMAS CIUDAD RURAL
SL

EDIZARCON 2000, S.L.

EL TIRO DE MURCIA, S.L.

1
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TRAMAS INGENIERIA Y BOVEDAS SA

TUROLENSE DE ENCOFRADOS Y
CONSTRUCCIONES, S.L.
URBANIZACION CRISALIDA, S.L.
URBANIZACION MORAVELLA, S.L.
URVILAR, S.A.

VALERIO FORJADOS Y CUBIERTAS SL
VALLENDRINO, S.L.

VANESA KM RESTAURACION SL
VIA ARASOV, S.L.

VIACESA CONSTRUCCIONES, S.L.U.
VIAS Y CONSTRUCCIONES, S.A.

VIGARCA E HIJOS, S.L.
VIGUETAS CASTEL, S.A.
VIVIENDAS RUISENORES, S.L.

ZAEMA CONSTRUCCIONES Y OBRAS SL

ZARAGON 2002, S.L.

ZARAGOZA ALTA VELOCIDAD 2002, S.A.

ZARAGOZA PLAZA CENTER CAMPUS
EMPRESARIAL, S.A.
ZARANON SL

ZARURBAN GESTION INMOBILIARIA, S.L.
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—
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Celkovy pocet podnikov: 377

Celkovy pocet prepustenych
pracovnikov: 836

Vsetkym prepustenym pracovnikom sa ponikne moznost’ zcastnit sa na

opatreniach. Spanielske urady vSak na zéklade predchadzajicej

skusenosti

so spravovanim pripadov EGF odhaduju, Ze opatreni EGF sa rozhodne zicastnit’

okolo 320 pracovnikov.

Rozdelenie dotknutych pracovnikov:

Kategoria Pocet Podiel v

percentach
Muzi 699 83,6
Zeny 137 16,4
Obgania EU 650 77,8
Obgania neélenskych krajin EU 186 22,2
Od 15 do 24 rokov 126 15,1
Od 25 do 54 rokov 673 80,5
Od 55 do -64 rokov 36 4,3
nad 64 rokov 1 0,1

Rozdelenie podla profesijnych kategorii:

Kategoria Pocet Podiel v

percentich
Riadiaci pracovnici 12 1,44
Technici a odborni pracovnici 21 2,51
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16.

Kategéria Pocet Podiel v

percentach
Administrativni pracovnici 103 12,32
Veduci predaci® 47 5,62
Predéci’ 25 2,99
Specializovani vodiéi a vodi¢i tazkych vozidiel® 8 0,96
Veduci pracovnici’ 86 10,29
Uzko $pecializovani pracovnici' 317 37,92
Asistenti uzko pecializovanych pracovnikov'' 61 7,30
Specializovani pracovnici' 95 11,36
Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 61 7,30

Rozdelenie podla kvalifikaénych kategorii:

Kategéria Pocet Podiel v

percentich
Kvalifikovani pracovnici 537 64,23
Nekvalifikovani pracovnici 147 17,58
Udaje nie st k dispozicii 152 18,18

V sulade s élankom 7 nariadenia (ES) & 1927/2006 Spanielsko potvrdilo, Ze sa
uplatiiovala politika rovnosti muzov a zien a nediskriminacie a ze sa bude d’alej
uplatiovat’ aj po€as réznych etdp vykondvania EGF, a najmid v rdmci pristupu
k nemu.

Opis prislu§ného izemia a jeho organov a zainteresovanvch stran

Pracovnici , ktori maju asponi 3 roky praxe v riadiacej pozicii na staveniskach (alebo sedem rokov v
pozicii predaka) a s poznatkami o prevencii pracovnych rizik, kontrole kvality, regulacii v oblasti
zivotného prostredia a riadeni pracovnej sily.

Pracovnici s asponi 3 rokmi praxe v danom sektore na pozicii preddka a poznatkami o prevencii
pracovnych rizik a riadeni pracovnej sily.

Vodi¢i tazkej techniky s najmenej 5 rokmi praxe, schopnostou porozumenia planom a poznatkami o
prevencii pracovnych rizik.

Pracovnici s aspon 3 rokmi skutocne odvedenej prace v podniku, ktori st zodpovedni za dohl’ad nad
zamestnancami a maju zékladné poznatky o riadeni pracovnej sily a prevencii pracovnych rizik.
Pracovnici s aspoii 3 rokmi praxe v postaveni Uzko Specializovaného pracovnika a s poznatkami o
prevencii pracovnych rizik.

Pracovnici s aspon 3 rokmi praxe v postaveni asistenta Uzko Specializované¢ho pracovnika a s
poznatkami o prevencii pracovnych rizik.

Pracovnici, ktori zacali ako uc¢ni a svoju odbornt pripravu ukoncili v jednej z tychto oblasti: elektrina;
zvaranie a montaz; instalatérske prace; odtokové stoky a podzemna kanalizacia; vykurovanie, vetranie a
klimatizacia, ako aj pracovnici, ktori narabaji s malymi ruénymi elektrickymi nastrojmi, pracuju pri
konstrukruktérskych rezacich stoloch alebo riadia sklapacie vozidla.
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17.

18.

PrisluSnym uzemim postihnutym prepistanim je samospravna oblast’ Aragonsko.
Vidsina izemia v regiéne ma nizsiu hustotu obyvatel'stva ako je priemer v EU (112
obyvatel'ov na km?), pri¢om 60 % celkového po&tu obyvatelov tizemia sa ststred’uje
v meste Zaragoza a jeho okoli. Hospodarstvo v Aragdnsku, ktoré bolo tradi¢ne
zalozené na pestovani obilnych plodin a chove oviec, preslo za posledné dve/tri
desatrocia zmenami z dovodu rastu priemyselného sektora, sluzieb a obchodu, po
¢om nasledoval narast cestovného ruchu, predovsetkym cestovného ruchu
stivisiaceho so zimnymi Sportmi. Aragonsko predstavuje 3 % Spanielskeho HDP.

Hlavnymi zainteresovanymi stranami si Departamento de Economia, Hacienda y
Empleo del Gobierno de Aragén (regiondlne ministerstvo pre financie a
zamestnanost’) a Instituto Aragonés de Empleo-INAEM (pracovné urady vlady
samospravnej oblasti Aragénsko), odborové zvdzy Confederacion Sindical de
Comisiones Obreras CC.0O0O Aragdén a Unidon General de Trabajadores-UGT Aragon,
a dve organizacie zamestnavatelov: Confederacion de Empresarios de Aragon-
CREA a Confederacion de la Pequena y Mediana Empresa Aragonesa-CEPYME
Aragon.

10
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Ocakavané ucinky prepustania na miestnu, regionalnu alebo celoStatnu zamestnanost’

19.

20.

Spanielske organy tvrdia, Ze preptistanie v sektore stavebnictva povedie k d’aldiemu
zvyseniu nezamestnanosti, ku ktorému uz doslo v désledku finanénej a hospodarske;j
krizy. Pocas rokov 2008 a 2009 sa nezamestnanost’ v Aragonsku prudko zvysila a to
zo 40 000 nezamestnanych oséb na 80 000. V nasledujucich rokoch pokracoval
stupajuci trend nezamestnanosti a ku koncu roka 2011 dosiahol pocet pracovnikov
evidovanych na verejnych tradoch prace takmer 100 000. V ramci tohto poctu tvorili
pracovnici prepusteni v sektore stavebnictva 15 %.

Evolucion del Paro registrado INEM (Aragdn)
(parados)

100.000
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20.000
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40.000 a5
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2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

Faro registrado

Z dovodu nizkej hustoty obyvatelstva (3 aZ 54 obyvatelov na km?) na vidsine
uzemia, ktorého sa tyka tato ziadost, a z dovodu rizika vyl'udnenia ma prepustanie z
prace vel'mi negativny dosah na tento region a mohlo by ohrozit’ Gsilie vyvijané so
zamerom motivovat’ obyvatel'ov, aby nad’alej Zili v tejto oblasti. Navyse Spanielsko
po dalSom hromadnom prepustani v regidne Aragénsko predlozilo ziadosti
EGF/2008/004 ES Kastilia-Leon a Aragonsko (1 082 prepustenych pracovnikov v
automobilovom priemysle, z ktorych 594 bolo prepustenych v Aragonsku) a
EGF/2010/016 ES Aragon — maloobchod (1 154 prepustenych pracovnikov v sektore
maloobchodu)' o finanény prispevok z EGF.

Koordinovany balik personalizovanvch sluZieb, ktoré sa majua financovat’, a rozdelenie

odhadovanvch nakladov vratane jeho komplementarnosti s ¢innost’ami financovanymi

z0 Strukturalnych fondov

21.

Vsetky dalej uvedené opatrenia spolo¢ne vytvaraji koordinovany balik
personalizovanych sluzieb zameranych na opédtovné zaclenenie pracovnikov do trhu
prace. Su rozdelené do Styroch oblasti:

Usmernenia, poradenstvo a h’adanie pracovného miesta

— Uvodné stretnutie, poradenstvo tykajlice sa povolania a vytvorenie profilu: prvé
opatrenie  poskytnuté vSetkym tucCastnikom zahfila vytvorenie profilov
pracovnikov, ako aj informécie o dostupnych pracovnych miestach, o

V uvedenom poradi KOM(2009) 150 a KOM(2010) 615.
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poziadavkach tykajucich sa zrucnosti a odbornej pripravy, o dostupnych
programoch odbornej pripravy a o stimula¢nych prispevkoch.

— Odborna priprava v oblasti spoésobov hl'adania prace, samostatnej zarobkovej
¢innosti a socialnych zru€nosti: pracovnici sa zicastnia seminarov zameranych na
samostatnu zarobkovu ¢innost a podporu podnikania alebo absolvuju odbornu
pripravu venovani zru¢nostiam v suvislosti s hladanim zamestnania. Toto
opatrenie bude tiez zamerané na zlepSenie sebapoznania i¢astnikov a posilnenie
ich sebaddvery a socialnych zru¢nosti.

Odborna priprava a rekvalifikacia

— VsSeobecnd odbornd priprava a rekvalifikdcia: na zdklade tohto opatrenia sa
ponukaju rozlicné zamerania odbornej pripravy. Pracovnikom sa poskytne
prilezitost’ zucCastnit’ sa na jednom alebo viacerych z tychto kurzov: 1) Informacné
a komunikaéné technologie — kurz pre zaciatocnikov alebo stredne pokrocilych. 2)
Odborna priprava v oblasti zrucnosti potrebnych na vykon povolania: U€astnici
tohto opatrenia absolvuju odbornu pripravu venovanu pracovnym zru¢nostiam, po
ktorych je v stc€asnosti dopyt. 3) Odbornd priprava so zavdzkom prijat’ do
zamestnania: tieto kurzy odbornej pripravy budu zamerané na uspokojenie
zistenych potrieb miestnych podnikov, ktoré sa zasa zaviazu, Ze zamestnaju
niektorych pracovnikov, ktori sa zi¢astnia na tejto ¢innosti. 4) Odborna priprava
zameranad na osobnostny rozvoj: ucastnici absolvuju pripravu v oblasti
prierezovych zrucnosti vratane postupov rozhodovania, rieSenia konfliktov,
prispdsobivosti zmendm, zrucnosti v oblasti medziludskych vztahov atd. Toto
opatrenie je zamerané na zlepSenie sebaddvery ucastnikov a ich
medzipersondlnych komunikacnych zrucnosti alebo dalSich prierezovych
zru¢nosti s cielom ul'ah¢it’ ich opitovné zaclenenie do zamestnania.

— Uznanie predchadzajticich skusenosti: ide o ohodnotenie predchadzajucich
poznatkov a skusenosti kazdého jednotlivého pracovnika, ako aj vymedzenie
oblasti, v ktorych sa vyzaduje d’aldia odborna priprava. Ucastnici dostant po
ukonceni postupu uznania predchadzajicich skusenosti uradné osvedcenie o
zrucénostiach a poznatkoch, ktoré vyda Agencia de Cualificaciones Profesionales
de Aragon.

Opiitovné zaclenenie do zamestnania

— Intenzivna pomoc pri hladani zamestnania: bude zahfiiat aktivne hl'adanie
pracovnych prilezitosti na miestnej a regionalnej Urovni, prieskum novych
pracovnych moznosti aké predstavuju napriklad zelend energia, obchodovanie v
oblasti ekologickych vyrobkov atd., a pridelenie vhodnych dostupnych
pracovnych miest osobam hl'adajicim zamestnanie.

— Tatorstvo po opdtovnom zacleneni do prace: toto opatrenie bude sluzit' na
predchddzanie moznym problémom na novom pracovnom mieste: pracovnikom
opdtovne zaclenenym do zamestnania sa pocas prvych mesiacov na novych
pracovnych miestach budi poskytovat’ usmernenia.

Stimula¢né prispevky

12
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22.

23.

— Prispevok na hladanie zamestnania: pracovnici, ktori sa budi zcastiovat
dohodnutej pripravy na opédtovné zaradenie do trhu préace, dostant prispevok vo
vyske 300 EUR, ktory sa vyplati v dvoch splatkach po 150 EUR.

— Prispevok pre pracovnikov, ktori sa staraju o osoby na nich odkdzané: pracovnici,
ktori sa staraji o osoby na nich odkazané (deti, starSie osoby alebo osoby so
zdravotnym postihnutim) dostant jednorazovia sumu vo vyske 150 EUR ako
prispevok na ich vydavky na starostlivost’ o osoby na nich odkdzané, podmieneny
ich u¢astou na opatreniach. Ugelom je pokryt dodato¢né vydavky pracovnikov,
ktori sa staraju o iné osoby, aby sa mohli zucastnit’ na odbornej priprave alebo
d’al$ich opatreniach.

— Stimulaény prispevok v suvislosti s pomocou pri hl'adani nového zamestnania:
dotacia na mzdy vo vySke 200 EUR mesacne pocas najviac troch mesiacov sa
vyplati pracovnikom, ktori znovu ziskaju zamestnanie. Tato dotacia je ur¢ena na
podporu rychleho opdtovného zaclenenia do prace a na stimulovanie pracovnikov,
najma tych starSich, aby zostali na pracovnom trhu.

— Stimulaéné prispevky v suvislosti so zacatim ¢innosti pre samostatne zérobkovo
¢inné osoby: dotdcia na mzdy vo vyske 400 EUR mesacne pocas najviac troch
mesiacov sa vyplati pracovnikom, ktori sa vratia do zamestnania ako samostatne
zarobkovo ¢inné osoby. Tato dotacia je urcena na ich podporu pocas zaciatocného
obdobia ich samostatnej zdrobkovej ¢innosti.

Vydavky na vykonavanie fondu EGF, ktoré¢ st uvedené v ziadosti podla ¢lanku 3
nariadenia (ES) ¢. 1927/2006, sa tykaju pripravnych ¢innosti, kontrolnych ¢innosti,
ako aj informovania a propagacie.

Personalizované sluzby, ktoré predstavili Spanielske organy, su aktivne opatrenia na
trhu prace v ramci opravnenych ¢innosti vymedzenych v ¢lanku 3 nariadenia (ES)
¢.1927/2006. Spanielske orginy odhadujii celkové naklady na tieto sluzby
na 1 971 530 EUR a vydavky na vykondvanie fondu EGF na 28 470 EUR (1,42 %
z celkovej sumy). Celkovy prispevok pozadovany z EGF je 1300 000 EUR (65 %
celkovych nakladov).
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Opatrenia Odhadovany | Odhadované Celkoveé
pocet naklady naklady (EGF
pracovnikov, | na prislusného | a vnutroStatna
ktorym je pracovnika finan¢na
pomoc (v EUR) podpora)
urcend (v EUR)
Personalizované sluzby (prvy odsek ¢lanku 3 nariadenia (ES) €. 1927/2006)
Uvodné stretnutie, poradenstvo tykajiice sa 320 1 000 320 000
povolania a vytvorenie profilu
(Acogida, elaboracion de los itinerarios
personalizados de insercion y asesoramiento
laboral)
Odborna priprava v oblasti spésobov 320 620 198 400
hl'adania prace, samostatnej zarobkovej
¢innosti a socidlnych zru¢nosti
(Formacion en técnicas para la busqueda de
empleo, autoempleo y habilidades sociales)
Vseobecna odborna priprava a rekvalifikacia 257 1990 511430
a uznanie predchadzajtcich sklisenosti
Formacion para el empleo y proceso de
acreditacion de competencias
Intenzivna pomoc pri hl'adani zamestnania 320 1950 624 000
Asistencia a la recolocacion
Tutorstvo po opidtovnom zacleneni do prace 170 510 86 700
Seguimiento en el empleo
Prispevok na hl'adanie zamestnania 320 300 96 100
Incentivo para la busqueda activa de empleo
Prispevok pre pracovnikov, ktori sa staraju o 100 150 15000
osoby na nich odkdzané
Medidas de acompariamiento
Stimulaény prispevok v suvislosti s pomocou 160 600 96 000
pri hl'adani nového zamestnania
Incentivo para la recolocacion laboral
Stimula¢ny prispevok v suvislosti so zacatim 20 1200 24 000

¢innosti pre samostatne zdrobkovo ¢inné
osoby
Incentivo para la actividad por cuenta

propia

14
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Medzisucet — personalizované sluzby 1971 530
Vydavky na vykonavanie fondu EGF (¢lanok 3 treti odsek nariadenia (ES) ¢. 1927/2006)
Pripravné ¢innosti 5900
Informécie a propagécia 5600
Cinnosti kontroly 16 970
Medzisucet — vydavky na vykonavanie 28 470
fondu EGF

Odhadované naklady spolu 2 000 000
Prispevok z EGF (65 % celkovych nakladov) 1 300 000
24. Spanielsko potvrdzuje, e opatrenia opisané vyssie dopliiaju ¢innosti financované zo

strukturalnych fondov. Spanielsko zavedie potrebné kontrolné postupy, aby
zamedzilo vzniku rizika dvojitého financovania, a tiezZ zabezpeci jasny audit trail
¢innosti financovanych z EGF.

Datum (datumy), od ktorého (ktorvch) sa zacali alebo sa planuju zacat’ personalizované
sluzby pre prisluSnych pracovnikov

25. Spanielsko zacalo prislusnym pracovnikom poskytovat personalizované sluzby
zahrnuté do koordinovaného balika navrhnutého na spolufinancovanie z fondu EGF
28. decembra 2011. Tento datum preto predstavuje zaciatok obdobia opravnenosti na
akukol'vek pomoc, ktortt mozno poskytnut’ z EGF.

Postupv konzultacii so socialnymi partnermi

26. Konzultacie so socidlnymi partnermi CREA, CEPYME Aragén, UGT a CCOO sa
uskutoc¢nili dvakrat: 30. jina a 11. novembra 2011 v ramci usmernovacieho vyboru
pre sprostredkovanie a pracovné umiestnenie ekonomickej a socialnej dohody pre
rozvoj Aragonska 2008 — 2011. Na prvom stretnuti sa socialni partneri dohodli na
predlozeni ziadosti o spolufinancovanie z fondu EGF. Na druhom stretnuti sa
rokovalo o navrhu ziadosti a najma o baliku personalizovanych sluzieb, ktoré sa
maju poskytnut’ pracovnikom.

217. Spanielske organy potvrdili, Ze poziadavky stanovené vo vnutroStatnych pravnych
predpisoch a v pravnych predpisoch EU, ktoré sa tykaji hromadného prepustania,
boli splnené.

Informacie o ¢innostiach, ktoré su povinné podla vnutroStatneho prava
alebo kolektivnych zmlav

28. Pokial’ ide o kritérid uvedené v ¢lanku 6 nariadenia (ES) ¢. 1927/2006, Spanielske
organy vo svojej ziadosti:
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e potvrdili, ze financny prispevok z EGF nenahrddza opatrenia, za ktoré st
zodpovedné spolocnosti na zaklade vnutroStdtneho prava alebo kolektivnych
zmlav,

e preukdzali, ze tymito ¢innost’ami sa poskytuje podpora jednotlivym pracovnikom
a nemaju sa pouzit’ na restrukturalizaciu spolo¢nosti alebo sektorov,

e potvrdili, Ze na uvedené opravnené c¢innosti sa neprijima pomoc z inych
finan¢nych nastrojov EU.

Systémy riadenia a kontroly

29.

Spanielsko ozndmilo Komisii, Ze finanéné prispevky budu riadit’ a kontrolovat’ tie
ist¢ organy, ktoré riadia a kontroluju ESF. Sprostredkovatel'skym organom
riadiaceho organu bude Instituto Aragonés de Empleo (INAEM).

Financovanie

30.

31.

32.

33.

34.

Na zéklade ziadosti Spanielska je navrhovany prispevok zfondu EGF na
koordinovany balik personalizovanych sluzieb (vratane vydavkov na poskytnutie
podpory z EGF) 1300 000 EUR, ¢o predstavuje 65 % celkovych nékladov. Vyska
prostriedkov, ktoré Komisia v rdmci fondu navrhuje pridelit, vychadza z informacii
poskytnutych Spanielskom.

Vzhl'adom na maximalnu moznu sumu finan¢ného prispevku z fondu EGF podla
clanku 10 ods. 1 nariadenia (ES) ¢. 1927/2006, ako aj vzhl'adom na moZznosti
prerozdelenia rozpoctovych prostriedkov, Komisia navrhuje uvolnit’ z fondu EGF
uvedenu celkovll sumu, ktora sa prideli v rdmci okruhu 1a finanéného ramca.

Pri tejto navrhnutej vySke finanéného prispevku zostane viac ako 25 % maximalne;j
ro¢nej sumy vyclenenej pre EGF k dispozicii na pridelenie pocas poslednych styroch
mesiacov roka v sulade s ¢lankom 12 ods. 6 nariadenia (ES) ¢. 1927/2006.

Komisia predlozenim tohto navrhu na uvolnenie prostriedkov z fondu EGF zacina
zjednoduSeny postup trialogu v stlade s bodom 28 medziinstitucionalnej dohody
zo 17. méja 2006, aby sa v ramci obidvoch zloziek rozpoctového organu dosiahla
dohoda o potrebe pouzit fond EGF ao pozadovanej sume. Komisia vyzyva tu
z dvoch zloziek rozpoctového organu, ktord na prislusnej politickej tirovni dosiahne
dohodu o navrhu na uvolnenie prostriedkov ako prvé, aby o svojich zdmeroch
informovala druhti zloZku rozpoctového organu a Komisiu. V pripade nestihlasu
jednej z dvoch zloziek rozpoctového organu sa zvola oficidlne zasadnutie trialogu.

Komisia predklad4 samostatne Ziadost’ o prevod s cielom zahrntt’ do rozpoctu na rok
2012 osobitné viazané rozpoctové prostriedky vsulade sbodom 28
medziinstituciondlnej dohody zo 17. méja 2006.

Zdroj platobnvch rozpoctovych prostriedkov

35.

Prostriedky z rozpoc¢tového riadka EGF sa pouziju na thradu sumy 1 300 000 EUR
potrebnej v suvislosti s predlozenou ziadost'ou.
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Navrh
ROZHODNUTIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

o mobilizacii Eurépskeho fondu na prisposobenie sa globalizacii podl’a bodu 28
Medziinstitucionalnej dohody zo 17. maja 2006 medzi Europskym parlamentom, Radou
a Komisiou o rozpoctovej discipline a riadnom finanénom hospodareni (Ziadost’
EGF/2011/017 ES/ Aragonsko — stavebnictvo, Spanielsko)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie,

so zretelom na MedziinStituciondlnu dohodu zo 17. méaja 2006 medzi Eurdpskym
parlamentom, Radou a Komisiou o rozpoctovej discipline a riadnom finan¢nom
hospodareni'®, a najma na jej bod 28,

so zretelom na nariadenie Eurdpskeho parlamentu aRady (ES) ¢ 1927/2006
z 20. decembra 2006, ktorym sa zriaduje Europsky fond na prispdsobenie sa globalizacii',
a najma na jeho ¢lanok 12 ods. 3,

. . . - o016
so zretel'om na navrh Europskej komisie ”,

ked’ze:

(1)  Europsky fond na prispdsobenie sa globalizacii (dalej len ,,EGF*) bol zriadeny
s cielom poskytovat' dopliujucu podporu pracovnikom prepustenym v dosledku
velkych Strukturdlnych zmien v usporiadani svetového obchodu spdsobenych
globalizaciou a pomoct’ im pri opatovnom zac¢leneni do trhu prace.

(2)  Rozsah podsobnosti EGF bol rozSireny v pripade Ziadosti predloZenych
od 1. maja 2009 do 30. decembra 2011, aby bola zahrnutd podpora pracovnikov
prepustenych v priamom dosledku celosvetovej finan¢nej a hospodarskej krizy.

(3)  Medziinstituciondlna dohoda zo 17. maja 2006 umoznuje mobilizaciu EGF v ramci
ro¢ného stropu vo vyske 500 milionov EUR.

(4)  Dna 28. decembra 2011 Spanielsko predlozilo Ziadost’ o mobilizaciu EGF v suavislosti
s prepustanim v 377 podnikoch, ktorych Cinnost' patri podla klasifikacie NACE
Revision 2 do divizie 41 (,,vystavba budov*) a ktoré pdsobia v regiéne na Urovni
NUTS II Aragonsko (ES24), a tato ziadost” doplnilo do 23. marca 2012 o dodatocné

“ U.v. EU C 139, 14.6.2006, s. 1.
P U. v. EU L 406, 30.12.2006, s. 1.
1o U.v.EUC[..],[...], s [...].
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informacie. Tato Ziadost’ spiiia poziadavky na stanovenie finanénych prispevkov podla
¢lanku 10 nariadenia (ES) ¢. 1927/2006. Komisia preto navrhuje uvolnit’ prostriedky
vo vyske 1 300 000 EUR.

(5)  Z EGF by sa preto mali uvolnit’ prostriedky s cielom poskytnut’ finanény prispevok
v stvislosti so ziadost'ou Spanielska,

PRIJALI TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1
V ramci vSeobecného rozpoctu Eurdpskej unie na rozpoctovy rok 2012 sa mobilizuje
Europsky fond na prisposobenie sa globalizacii (EGF) s cielom poskytnit sumu
1 300 000 EUR vo forme viazanych a platobnych rozpoctovych prostriedkov.

Clanok 2

Toto rozhodnutie sa uverejni v Uradnom vestniku Eurdpskej unie.

V Bruseli
Za Europsky parlament Za Radu
predseda predseda
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