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Euroopan globalisaatior ahaston var ojen kayttéonotosta talousar viota koskevasta
kurinalaisuudesta ja moitteettomasta varainhoidosta 17 paivana toukokuuta 2006
tehdyn Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission valisen toimielinten sopimuksen
28 kohdan mukaisesti (hakemus EGF/2011/001 AT/Nieder dsterreich-Ober Gsterreich,
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PERUSTELUT

Talousarviota koskevasta kurinal aisuudesta ja moitteettomasta varainhoidosta 17. toukokuuta
2006 tehdyn Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission valisen toimielinten sopimuksen®
28 kohdan mukaisesti Euroopan globalisaatiorahastosta (EGR) voidaan ottaa joustovalineen
avulla kayttoon vuosittain enintédn 500 miljoonaa euroa ylittdmalla rahoituskehyksen
asianomai sten otsakkeiden enimmaismaarét.

Rahastosta myonnettdvéan rahoitustukeen sovellettavista sddnndista séadetéén Euroopan
globalisaatiorahaston perustamisesta 20. joulukuuta 2006 annetussa Euroopan parlamentin ja
neuvoston asetuksessa (EY) N:0 1927/2006.

Itavalta toimitti 3. tammikuuta 2011 EGR:n rahoitustukea koskevan hakemuksen
EGF/2011/001 AT/Niederosterreich-Obertsterreich tyontekijavahennysten vuoksi, jotka on
toteutettu Niederosterreichin (AT12) ja Oberdsterreichin (AT31) NUTS Il -aueilla NACE
Rev. 2:n kaksinumerotason 49 (maaliikenne ja putkijohtokuljetus)® piirissa toimivissa
706 yrityksessa.

Tutkittuaan hakemuksen perusteellisesti komissio on tullut asetuksen (EY) N:o 1927/2006
10 artiklan mukaisesti siihen tulokseen, etta asetuksessa sdadetyt edellytykset rahoitustuen
saamiseks tayttyvat.

HAKEMUKSEN TIIVISTELMA JA ANALYYSI

Keskeiset tiedot:
EGR-viitenumero EGF/2011/001
Jasenvaltio Itavalta
2 artikla b alakohta
Asianomaiset yritykset 706
Niederosterreich (AT12)
NUTSII -alueet Oberdsterreich (AT31)
. 49 (Maaliikenne ja
NACE Rev. 2:n kaksinumerotaso putl(<ijohtokulj etqu )
Viitegjanjakso 1.2.2010 —31.10.2010
Y ksildllisten palvelujen tarjoamisen aloittamispaiva 1.2.2011
Hakemuksen paivamaara 3.1.2011
Tyontekijavahennykset viitegjanjaksolla 2338
Tuen kohteena olevat vahennetyt tyontekijét 502
Y ksil6llisten palvelujen kustannukset euroina 5390 800
EGR:n taytantéonpanokustannukset euroina’ 215 000
EGR:n taytantéonpanokustannukset prosentteina 3,84
K okonaisbudijetti euroina 5 605 800
EGR:n tuki euroina (65 %) 3643770
! EUVL C 139, 14.6.2006, s. 1.
2 EUVL L 406, 30.12.2006, s. 1.
3 Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EY) N:o 1893/2006, annettu 20. joulukuuta 2006,

tilastollisen toimialaluokituksen NACE Rev. 2 vahvistamisesta seka neuvoston asetuksen (ETY) N:o
3037/90 ja tiettyjen eri tilastoaloja koskevien yhteison asetusten muuttamisesta (EUVL L 393,
30.12.2006, s. 1).

4 Asetuksen (EY) N:o 1927/2006 3 artiklan kolmannen kohdan mukaisesti.
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Hakemus esitettiin komissiolle 3. tammikuuta 2011, ja sita t&ydennettiin lisitiedoin
9. kesdkuuta 2011 asti.

Hakemus tayttda asetuksen (EY) N:o 1927/2006 2 artiklan b alakohdassa esitetyt
EGR:n rahoitustuen myontamisen edellytykset, ja se tehtiin saman asetuksen
5 artiklassa sBadetyssé kymmenen viikon mééraajassa.

Yhteys tyontekijavahennysten ja globalisaatiosta johtuvien maailmankaupan

huomattavien rakentedllisten muutosten tai maailmanlaajuisen rahoitus- ja talouskriisin

valilla

3.

Tyontekijavdhennysten ja maailmanlagjuisen rahoitus- ja talouskriisin yhteyden
osoittamiseks Itévalta véittéad, ettd sen vuoks, ettd kriis on vakuttanut
eurooppalaisten kuluttgjien kayttaytymiseen ja tavaroiden tuotanto on vahentynyt,
kuljetusalaan on kohdistunut erityisen voimakkaita vaikutuksia, jotka ovat ilmenneet
pitemmalla viipedlla kuin teollisuussektorin péaaloilla. Hakemuksessa lainataan
Kansainvdlisen maakuljetusiiton® (IRU) selvitystd, joka tehtiin 74:ss4 IRU:n
jasenmaassa. Selvityksen mukaan kansalliset tavarakuljetukset olivat kriisin aikana
vahentyneet vuoden 2009 alkupuoliskolla keskimaarin 1020 prosenttia verrattuna
edellisvuoteen. Kansainvalisten kuljetusten vastaava véhenema oli 20—30 prosenttia.
Selvityksessa todettiin myos, ettéa konkurssit olivat lisdantyneet ainakin 20 prosenttia.

[tavallan rahtiliikenne vaheni 30-50 prosenttia heindkuussa 2009, kertoo Itavallan
kauppakamarin rahtiliikenngjérjestd (Fachverband Giiterbeftrderungsgewerbe der
Wirtschaftskammer Osterreich). Hyvaksytylta kokonaispainoltaan yli 3,5 tonnin
kuorma-autojen kohdalla liikenne vaheni vuoden 2009 alkupuoliskolla 17 prosenttia
verrattuna vastaavaan aikaan edellisvuonna. Laskusuuntaukset jatkuivat vuonna
2010, minka vuoksi monet itavaltalaiset tiekuljetusyritykset joutuivat lomauttamaan
tyontekijitaan.

Kehitys vaikutti erityisen voimakkaasti pieniin ja erittain pieniin kuljetusyrityksin,
jotka usein toimivat suurten huolitsijoiden alihankkijoina. Nama pienet yritykset
eivat pysty vastaamaan vakaviin kriiseihin sdllaisilla vdineilld kuin isommat
yritykset: ne elvat esimerkiksi pysty hyddyntaméan lyhennettya tybaikaa tai muita
kustannustehokkuutta parantavia toimenpiteita.

Vahennettyjen tyontekijdiden méarén ja 2 artiklan b alakohdan mukaisten kriteerien

tayttymisen osoittaminen

6.

Itdvallan hakemus perustuu asetuksen (EY) N:o 1927/2006 2 artiklan b aakohdan
toimintakriteeriin, joka edelyttéd vahintdédn 500 tyontekijan vahentamista
tilastollisen toimialaluokituksen NACE Rev. 2:n saman kaksinumerotason piirissé
toimivissa yrityksissd yhdeksén kuukauden aikana jasenvaltion jollakin NUTS I
-tason alueellatai kahdella vierekkéisella aluedlla.

Hakemuksessa todetaan, ettd 706:ssa NACE Rev 2:n kaksinumerotasolla 49
(maaliikenne ja putkijohtokuljetus)® toimivassa yrityksessa Niederdsterreichin

K's. www.iru.org.
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EY) N:o 1893/2006, annettu 20. joulukuuta 2006,

tilastollisen toimialaluokituksen NACE Rev. 2 vahvistamisesta seka neuvoston asetuksen (ETY) N:o

o


http://www.iru.org/

(AT12) ja Obertsterreichin (AT31) NUTS I -alueilla vahennettiin 2 338 tyontekij&a
yhdeksan kuukauden viitegjanjakson aikana €li 1. helmikuuta 2010-31. lokakuuta

2010. Kaikki ndma tyontekijavahennykset on laskettu asetuksen (EY) N:o 1927/2006
2 artiklan toisen kohdan toisen luetel makohdan s&&nndsten mukai sesti.

Selvitys tyontekijavahennysten ennakoimattomasta luonteesta

8.

Tiedot

ItAvallan viranomaiset vaéittavét, etta globaalia kriisid, joka vaikutti kaikkiin
keskeisiin teollisuudenal oihin ja sité kautta suoraan kuljetusalaan, e voitu ennakoida.
Talouden elpyminen e alkanut niin nopeasti kuin toivottiin, ja viipeella tulleet
voimakkaat vaikutukset kuljetusalaan ja siité seuranneet mittavat lomautukset tulivat
yllatyksena.

tyontekijavahennyksid tekevistd vrityksistd ja tuen kohteena olevista

tyontekijGista

0.

10.

11.

12.

Hakemus koskee 2 338:aa vahennettyd tyontekijda 706 yrityksessd yhdeksén
kuukauden viitegjanjakson aikana. Naista 502 tyontekijéa (21,5 prosenttia) on tuen
kohteena

Tuen kohteena ovat ne tyontekijét, jotka elvat puuttuvan ammattipatevyyden vuoksi
onnistuneet |0ytdmadan uutta tyOpaikkaa nopeasti. Muut irtisanotut onnistuivat
[tAvallan viranomaisten mukaan integroitumaan tyomarkkinoille uudestaan.
Kohderyhmaan kuuluvia tyontekijoita varten kehitettiin ”séétiomainen jéarjestely”
(Stiftungsshnliche Malinahme),” joka on rakenteeltaan samantapainen kuin

itavaltalaiset tukisaétiot. Jarjestelylld halutaan parantaa tyonhakijoiden asemaa
etenkin niiden osalta, joilla mahdollisuudet tydmarkkinoilla ovat tavallista

heikommat, kuten pitk&aikaistyottomilla ja heikosti koulutetuilla

Taman ehdotuksen ohessa  toimitettavassa komission yksikdiden
vamisteluasiakirjassa® on taydellinen luettelo niista yrityksistd, jotka kuuluvat
[tAvallan  toimittaman  hakemuksen  EGF/2011/001  AT/Niedertsterreich-
Oberdsterreich piiriin.

Tuen kohteena olevat tyontekijat voidaan jaotella seuraavasti:

Ryhma Lukumaara | Prosenttiosuus
Miehia 431 85,9
Naisia 71 14,1
EU:n kansalaisia 396 78,9
Muun kuin EU-valtion kansalaisia 106 21,1
15-24-vuotiaita 77 15,3
25-54-vuotiaita 387 771
55-64-vuotiaita 38 7,6
Yli 64-vuotiaita 0 0,0

F

3037/90 ja tiettyjen eri tilastoaloja koskevien yhteison asetusten muuttamisesta (EUVL L 393,
30.12.2006, s. 1).

Stiftungséhnliche Mal3nahme perustuu Itavallan tydmarkkinoidenedistémislakiin
Arbeitsmarktforderungsgesetz (AMFG).

SEC(2011) 1080.
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13.

14.

15.

Tuen kohteena olevien tyontekijoiden joukossa on 51 tyontekijda, joilla on pitkdan
jatkuneita terveysongelmiatai toimintargjoite.

Kaikki tuen kohteena olevat tyontekijét ovat ammattiryhmaltddn kuorma-
autonkuljettajia.

[tAvalta on vahvistanut asetuksen (EY) N:o 1927/2006 7 artiklan mukaisesti, etté
miesten ja naisten valisen tasa-arvon seka syrjiméattomyyden politiikkaa on sovellettu
ja sovelletaan jatkossa EGR:n toteuttamisen eri vaiheissa ja etenkin haettaessa siita
tukea.

Asianomaisen alueen ja sen viranomaisten ja sidosr yhmien kuvaus

16.

17.

Tyontekijavahennykset koskettavat Niedertsterreichin (AT12) ja Oberdsterreichin
(AT31) alueita, jotka ovat kaks Itévallan yhdeksasta osavaltiosta. Molemmat
osavaltiot kuuluvat Steiermarkin ja Vorarlbergin ohella Itdvallan teollisuusalueisiin.
Niederosterreich on Itéavallan suurin osavaltio. Se sijaitsee maan padkaupungin
Wienin ympérilla. Niederosterreich rgjoittuu TSekkiin ja Slovakiaan, ja sen
padkaupunki on Sankt Polten. Oberdsterreich on véakiluvultaan Itéavallan kolmanneks
suurin osavaltio. Se ragjoittuu Saksaan ja TSekkiin, ja sen paddkaupunki on Linz.

Keskeiset  sidosrynmé  ovat  Niederosterreichin @ ja  OberOsterreichin
osavaltiohallitukset, osavaltioiden alueelliset julkiset tydvoimapalvelut (regionale
Geschéftsstellen  des  Arbeitsmarktservicel AMS)  seka tyOdmarkkinaosapuolina
tyontekijoita edustava Itavallan tyokamari (Arbeiterkammer Osterreich) ja
tyonantajia edustava Itavallan kauppakamari (Wirtschaftskammer Osterreich).

Tyontekijavahennysten odotettu vaikutus paikalliseen, alueelliseen tai koko maan

tyollisyyteen
18. Kaikkiaan 2 338 kuorma-autonkuljettgjan irtisanominen yhdeksén kuukauden aikana

19.

20.

on Itavallan mukaan halyttava viesti kyseisten kahden osavaltion tydomarkkinoille,
slla tyomarkkinat eivat tarjoa irtisanotuille  kuljettgille  riittavadti
tydllistymismahdollisuuksia. Jotta tdhan ryhmaan kuuluvat voitaisiin siirtéa muille
aoille, tarvitaan valttdmétta mittavaa uudelleenkoul utusta.

Kysaeisten kahden alueen ty6ttbmyysaste pysyi vuonna 2009 valtakunnallisen
keskiarvon aapuolella tai juuri sen vyldpuolella (Obertsterreich 4,9 %,
Niederosterreich 7,3 %, koko maa 7,2 %). Tyottdomyys kuitenkin kasvoi vuonna 2009
molemmissa osavaltioissa rajusti edellisvuoteen verrattunas +24,5 prosenttia
Niedertsterreichissa ja +39,7 prosenttia OberOsterreichissa, kun se kasvoi koko
Itavallassa vdhemman eli +22,6 prosenttia (kyseisen vuoden keskimaaraiset luvut
Itdvallan  kauppakamarin, Itéavallan tilastokeskuksen ja  Oberdsterreichin
tydvoi mapal vel ujen mukaan).

Yli puolet (545 %) tdman hakemuksen kohteena olevista 2338
tyontekijavahennyksesta koskee NiederGsterreichia (1274 tyontekijéa 384
yrityksessd) ja 45,5 prosenttia Oberdsterreichia (1 064 tyontekijaa 322 yrityksessd).
Niederosterreichiin ovat vaikuttaneet my6s muut tyontekijoiden joukkovahennykset,
joista komissiolle on toimitettu EGR-tukihakemus EGF/2010/007 AT/Steiermark and
Niedertsterreich (704 tyontekijavahennysta metallialalla vuonna 2009).

o
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Rahoitettavaks tuleva koordinoitu yksildllisten palvelujen paketti ja sen arvioitujen
kustannusten erittely sek& toimien taydentdvyys rakennerahastoista rahoitettavien
toimien kanssa

21.

22.

Seuraavat ehdotetut toimenpiteet muodostavat yhdessa koordinoidun yksildllisten
palvelujen paketin, jonka tavoitteena on 502:n kohteena olevan tyodntekijan
integroituminen uudelleen tyomarkkinoille. Toimenpiteet toteutetaan
"sadtiomaiselld’ jarjestelylld, joka perustettiin tammikuussa 2011 liittovaltion tyo-,
sosiaali- ja kuluttgjansuojaministerion  hyvéksyttyd sen.  Yksilokohtaisista
toimenpiteista vastaavat Oberdsterreichissa FAB® ja Niederdsterreichissa AGAN,™
jotka ovat erikoistuneet tarjoamaan tyontekijoille ammatilliseen
uudelleenintegroitumiseen ja kestéavapohjai seen pétevoitymiseen liittyvaa tukea.

Tuen kohteena oleville 502 tyontekijalle suunnatuista toimenpiteistd sovitaan
Niedertsterreichin ja Oberdsterreichin julkisten tydvoimapalvelujen kanssa, jotka
my&s valvovat niitd. Tydvoimapalvelut arvioivat kunkin toimenpiteen mielekkyyden
tyomarkkinoiden kannalta ja seuraavat vahvistettujen sdanttjen (Projektordnung) ja
sovellettavien lakien noudattamista. Y ksittéisten tyontekijoiden kehitysté seurataan
sen varmistamiseksi, etté ohjelman alkuvaiheessa sovittuja suunnitel mia noudatetaan.
Arbeitslosenversicherungsgesetz-lain (ALVG) 18 8:n mukaisesti ja kunkin henkilon
aiemmasta tyGaikgarjestelysta riippuen tyontekijoiden osallistumisen on oltava
taysipaivaista (oppimiseen kaytetty ailka mukaan luettuna). Toteutuksesta vastaavat
elimet perustavat asianmukaiset seuranta arjestelyt (ajankayttolistat).

— Sadtibmaiseen jarjestelyyn liittyva tiedotus ja sen kayttdmahdollisuudet: yleista
tictoa erityisten kanavien kautta ja yhteistydssa asianomaisten julkisten
tyovoimapalvelujen seka toteutuksesta vastaavien FAB:n ja AGANin kanssa
(kouluttaja-tyontekijasuhde 1:10 tal tarvittaessa henkil 6kohtaiset tapaamiset) seka
tyontekijoille tarjottava mahdollisuus hakea séétiomaisen jérjestelyn kayttoa.

— Uraohjaus: Kehitetddn urandkymia ja laaditaan henkilokohtainen ammatillinen
urapolku, jonka osapuolet allekirjoittavat ja joka toimii perustana tyontekijoiden
tuleville toimille sédtibmaisen jarjestelyn puitteissa (kouluttaja-tyontekijdsuhde
1:12 tai tarvittaessa henkilokohtaiset tapaamiset). Kesto rgataan kuuteen
viikkoon, mutta yksittéistapauksissa toimintaa on mahdollista jatkaa enintéén 12
viikkoa. Ohjelmassa annetaan lisdksi perustietoja yrittdjyydesta ja jarjestetdan
viikon mittaisia harjoittelujaksoja yrityksissa (tarkoituksena antaa esimakua
yritystoiminnasta).

— Yksildllinen koulutus. Yksildlliseen koulutukseen voi sisdltyd tyontekijoiden
osaamisen  kohentamista ja  ammatillista  koulutusta  uranvaihdon
vamistelemiseksi. Huomioon otetaan  koulutuksen  merkityksellisyys
tydmarkkinoiden kannalta ja avointen paikkojen tehtavankuvat. Ne, jotka haluavat
jatkaa kuorma-autonkuljettajana, voivat kohentaa taitojaan direktiivin 2003/59/EY
mukaisesti. Direktiivin tavoitteena on luoda yhteison lagjuinen standardi
kuljettajien perustason ammattipétevyydelle ja jarjestdd hellle koulutusta

10

Ks. www.fab.at.
Ks. www.agannoe.at.
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23.

24,

esimerkiksi terveyteen, tie- ja ympéristoturvallisuuteen, jérkevéén ajotapaan ja
logistiikkaan liittyvissa asioissa.

EGR:n e tarvitse osallistua kaiken ammatillisen koulutuksen rahoitukseen, sillé osa
sita tarjotaan maksutta Itavallan koulutusgjarjestelman puitteissa. Oman yrityksen
perustamisesta kiinnostuneet voivat liittya tyovoimapalvelujen jarjestamaan
yrityksenperustamisohjelmaan (Unternehmensgriindungsprogramm fir Arbeitslose,
UGP), jonka rahoitus tulee EGR:n ulkopuolelta. Ennen tdhédn AMSn
erityisohjelmaan liittymista tyontekijan osallisuus EGR-projektissa paéttyy.

— Harjoittelu yrityksissa (Betriebliche Praktika): Harjoittelua on neljanlaista. Sen
kesto seka yritysten ja tyontekijoiden oikeudet ja velvollisuudet vaihtelevat, ja
niistd on sovittava tyOvoimapavelujen kanssa ennen kuin ne Kkirjataan
sopimuksiin.

— Aktiivinen tyénhaku: Tasta tukitoimesta huolehtivat FAB ja AGAN yhteisty6ssa
osavaltionsa julkisten tydvoimapalvelujen kanssa. Aktiivinen tyonhaku voi alkaa
joko suoraan suuntautumisvaiheen jalkeen tai yksildllisten koulutustoimenpiteiden
paatyttya. Toimenpiteen kesto on rajattu tavallisesti 14 viikkoon, mutta sitéa
voidaan tapauskohtaisesti jatkaa 28 viikkoon (esimerkiksi kun osallistuja on yli
50-vuotias). Osdlistujien on hyvaksyttdva AMSn tekemédt kohtuulliset
tyotarjoukset aktiivisen tydnhakuvaiheen aikana.

— Koulutusavustus: Koulutusavustusta maksetaan tyontekijoille, jotka sitoutuvat
osallistumaan yli kolmen kuukauden mittaiseen koulutukseen. Silla kannustetaan
osallistumaan pitempikestoiseen koulutukseen ja autetaan kattamaan esimerkiksi
matka- tal oppimateriaalikustannukset.

Avustusta maksetaan anoastaan sen akaa, kun tyOntekijét osallistuvat
koulutukseen ja aktiivisiin  uudelleenintegroitumistoimiin  s&étiomai sessa
toimenpiteisiin tosissaan ja taysipaivaisesti. Kustannukset tyontekijéa kohden
kuukaudessa ovat 1 270 euroa. Tyottomyysetuudet keskeytetéan siksi aikaa, kun

EGR:n taytantdonpanosta aiheutuvat menot, jotka on sisdlytetty hakemukseen
asetuksen (EY) N:o 1927/2006 3 artiklan mukaisesti, kattavat vamistelu-, tiedotus-
ja mainontatoimia seka toteutuksesta vastaavien kahden elimen (FAB ja AGAN)
hallinnointi- ja valvontatoimia. Hallintomenot on laskettu kiintedmaaraising, ja ne
kattavat koko 24 kuukauden toteutusgan (5625 euroa kuukaudessa kummankin
elimen kustannuksiin). Kaikki toimenpiteisiin osallistuvat kumppanit sitoutuvat
ilmoittamaan EGR-tuen.

Itdvallan  viranomaisten esittama  yksilolliset palvelut ovat  aktiivisia
tyomarkkinatoimenpiteitd, jotka kuuluvat asetuksen (EY) N:o 1927/2006 3 artiklassa
maéadriteltyihin tukikelpoisiin toimiin. Itavallan viranomaiset arvioivat naiden
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Arbeitslosenversicherungsgesetz-lain (ALVG) 18 §:n pohjalta.
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pavelujen kokonaiskustannuksiksi 5390 800 euroa ja EGR:n tdytantdbnpanosta
aiheutuviks  kustannuksikss 215000 euroa (3,8 prosenttia kokonaismaarastd).
EGR:Ita haettu rahoitusosuus on yhteensa 3643770 euroa (65 prosenttia
kokonaiskustannuksista).

o
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Toimet

Kohteena
olevien
tyontekijoiden
arvioitu
lukumaara

Arvioidut
kustannukset
kohteena
olevaatyon-
tekijaa kohti
(euroa)

Kustannukset
yhteensa
(EGRja

kansallinen
yhteisrahoitus)
(euroa)

Yksildlliset palvelut (asetuksen (EY) N:o0 1927/2006 3 artiklan ensimméinen kohta)

Sadtiomai seen jarjestelyyn liittyva tiedotus ja 502 400 200 800

sen k&yttomahdollisuudet

Uraohjaus 450 1200 540 000

Apu aktiiviseen tyénhakuun 300 700 210 000

Y ksil6llinen koulutus 300 1750 525 000

Harjoittelu yrityksissa 50 600 30 000

Eoullt{[tul:avustus yli 3 kuukauden 450 167 75 000
oulutukseen (pyoristetty)

Paivaraha koulutuksen ja tyonhakutoimen- 150 5080 762 000

piteisiin osallistumisen aikana (4 kuukautta)

Péivaraha koulutuksen ja 300 10 160 3048 000

tydnhakutoimenpiteisiin osallistumisen

aikana (8 kuukauitta)

Yksiléllisten palvelujen kustannuk set 5390 800

yhteensi

EGR:n taytantéonpanokustannukset (asetuksen (EY) N:o 1927/2006 3 artiklan kolmas

kohta)

Valmistel utoimet 15 000
Hallinnointi 135 000
Tiedotus ja mainonta 20 000
Valvontatoimet 45 000
EGR:n taytantoonpanokustannukset 215 000
yhteensa

Arvioidut kokonaiskustannukset 5605 800
EGR:n rahoitusosuus (65 % 3643770

kokonaiskustannuksista)

o



25. ItAvalta vahvistaa, ettd edellda Kkuvatut toimenpiteet ovat taydentavia
rakennerahastoista rahoitettavien toimien kanssa. Tavoitteen 2 mukainen Itavallan
ESR-toimenpideohjelma keskittyy pitkdaikaisty6ttomiin, kun taas EGR pyrkii
auttamaan tyontekijoita valittomasti heidan irtisanomisensa jalkeen. Nain ollen
ndiden kahden rahaston vélilla el ole paéllekkdisyyksia. Itéavalta on lisdks ottanut
kayttoon  kustannustenvarmentamismenettelyja  kaksinkertaisen  rahoituksen
valttamiseksi.

Paivdmaarat, jolloin vyksldllisten palvelujen tarjoaminen kyseisille tyontekijdille
aloitettiin tai on tarkoitus aloittaa

26. Itavalta aloitti EGR:n yhteisrahoitusta varten ehdotettuun koordinoituun pakettiin
sisdtyvien vykslollisten pavelujen tarjoamisen asianomaisille tyontekijoille
1. helmikuuta 2011. Tasta paivamadrasta alkaa sen vuoks tukikelpoisuusaika, joka
koskee kaikkea EGR:stéd mahdollisesti myodnnettavaa apua.

M enettdyt tydmar kkinaosapuolten kuulemiseks

27. Aluedlliset julkiset tyovoimapalvelut tiedottivat kaavaillusta EGR-hakemuksesta
tydmarkkinaosapuolille kesdkuusta 2010 lahtien. Tyontekijoita edustavalle Itavallan
tyokamarille (Arbeiterkammer Osterreich) ja tyonantgjia edustavalle Itévallan
kauppakamarille  (Wirtschaftskammer ~ Osterreich)  Kkerrottiin - tuoreimmasta
kehityksesta tammikuussa 2011.

28. ItAvallan viranomaiset vahvistivat, ettd kansallisessa ja EU:n lainséadanntssa
séadettyja joukkovahentdmisiin liittyvid vaatimuksia on noudatettu. Koska
asianomaiset kuljetusyritykset ovat pienig vain muutaman niisté oli ilmoitettava
suunnitelluista  tyontekijdvahennyksistd  Itavallan  varhaisvaroitugérjestelméan
mukaisesti (Friuhwarnsystem, Arbeitsmarktforderungs-lain 45a 8).

Tiedot toimista, jotka ovat pakollisia kansallisen lainsdddannon tai tydehtosopimusten
nojalla

29. Itévallan viranomaisten hakemuksessa esitettiin seuraavat tiedot asetuksen (EY) N:o
1927/2006 6 artiklassa séédettyjen perusteiden tayttymisesta:

o vahvistettiin, ettei EGR:sta saatavalla rahoitustuella korvata toimenpiteitd, jotka
kuuluvat yritysten vastuualaan kansallisen lainsdadannon tai tyGehtosopimusten
nojalla

e oOsoitettiin, ettd suunnitelluilla toimilla tuetaan yksittdisia tyontekijoita elka niita
kayteta yritysten tai toimialojen rakenneuudistukseen

o vahvistettiin, ettel edella tarkoitetuille tukikelpoisille toimille saada avustusta
muista EU:n rahoitusvélineista.

Hallinnointi- ja valvontai &rjestelmét

30. Itdvalta on ilmoittanut komissiolle, ettd kansallisen osarahoituksen jarjestavét
Nieder- ja Oberosterreichin julkiset tydvoimapalvelut seka liittovaltion ty6-, sosiaali-
ja kuluttgjansuojaministerio  (Bundesministerium fir Arbeit, Sozides und
K onsumentenschutz).
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31.

32.

33.

35.

Rahoitus

Itavallan hakemuksen perusteella ehdotetaan, ettéd EGR:sta myonnetéan yksilollisten
palvelujen koordinoidulle paketille, johon sisdltyy EGR:n
taytantoonpanokustannuksia, 3643770 euroa, joka vastaa 65:ta prosenttia
kokonaiskustannuksista. Komission ehdotus rahastosta maksettavasta osuudesta
perustuu Itéavallan toimittamiin tietoihin.

Ottaen huomioon EGR:sta myonnettavan rahoitustuen enimmaismagran asetuksen
(EY) N:o 1927/2006 10 artiklan 1 kohdan mukaisesti samoin kuin méaarérahojen
uudelleenkohdennusten osalta kaytettavissa olevan liikkumavaran komissio ehdottaa,
ettd EGR:n varoja otetaan kayttoon koko edella mainittu médarg, joka kohdennetaan
rahoituskehyksen otsakkeeseen 1 a.

Ehdotettu rahoitustuen maéra jattaéa yli 25 prosenttia EGR:lle varatusta vuosittai sesta
enimmasmaarasta kaytettavaks vuoden viimeisina neljénd kuukautena, kuten
asetuksen (EY) N:o0 1927/2006 12 artiklan 6 kohdassa edellytet&an.

Esittamalla taman ehdotuksen EGR:n varojen kayttéonottamiseksi komissio aloittaa
yksinkertaistetun kolmikantamenettelyn 17. toukokuuta 2006 tehdyn toimielinten
sopimuksen 28 kohdan mukaisesti varmistaakseen molempien budjettivallan
kayttgjien hyvéksynndn sekd EGR:n kéyttGtarpeelle etta tarvittavalle méaardle.
Komissio pyytéa sita budjettivallan kayttdja8, joka enssimmaisena hyvaksyy taman
ehdotuksen asianmukaisella poliittisella tasolla, ilmoittamaan aikomuksi staan toiselle

hyvaksy ehdotusta, jarjestetéén muodollinen kol mikantakokous.

Komissio esittéa erikseen siirtopyynnon asiaa koskevien
maksusitoumusméaarérahojen  kirjaamisekss  vuoden 2011  talousarvioon
17. toukokuuta 2006 tehdyn toimielinten sopimuksen 28 kohdan mukai sesti.

M aksumaar ar ahoj en lahteet

36.

EGR:&4 koskevaa budjettikohtaa 04.0501 vahvistettiin lisdtalousarviosta nro 3/2011
50000000 euron suuruisilla maksuméaérdrahoilla. Kasilla olevan hakemuksen
kohteena olevat 3643770 euroa katetaan tamén budjettikohdan méaarérahoista.
EGR:n budjettikohdassa 04.0501 on edelleen kaytettdvissa 9 009 960 euroa sen

ehdotukset.
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Ehdotus
EUROOPAN PARLAMENTIN JA NEUVOSTON PAATOS

Euroopan globalisaatiorahaston var ojen kayttéonotosta talousar viota koskevasta
kurinalaisuudesta ja moitteettomasta varainhoidosta 17 paivana toukokuuta 2006
tehdyn Euroopan parlamentin, neuvoston ja komission vélisen toimielinten sopimuksen
28 kohdan mukaisesti (hakemus EGF/2011/001 AT/Nieder 6sterreich-Ober 6sterreich,
[tavalta)

EUROOPAN PARLAMENTTI JA EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, jotka
ottavat huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen,

ottavat huomioon talousarviota koskevasta kurinalaisuudesta ja moitteettomasta
varainhoidosta 17 padivana toukokuuta 2006 tehdyn Euroopan parlamentin, neuvoston ja
komission valisen toimielinten sopimuksen™ ja erityisesti sen 28 kohdan,

ottavat huomioon Euroopan globalisaatiorahaston perustamisesta 20 péivana joulukuuta 2006
annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EY) N:o 1927/2006™ ja erityisesti sen
12 artiklan 3 kohdan,

ottavat huomioon Euroopan komission ehdotuksen
seké katsovat seuraavaa:

(@D Euroopan globalisaatiorahasto, jéljempana’ EGR’, on perustettu lisdtuen tarjoamiseksi
tyontekijoille, jotka on vahennetty globalisaatiosta johtuvien maailmankaupan
huomattavien rakenteellisten muutosten seurauksena, ja heidén auttamisekseen
tyomarkkinoille uudelleen integroitumi sessa.

2 EGR:n toimialaa on lagennettu niin, ettd 1 paivastd toukokuuta 2009 akaen
toimitettujen hakemusten johdosta tukea voidaan myontéa myaos tyontekijoille, jotka
on vahennetty maailmanlagjuisen rahoitus- jatalouskriisin valittdmana seurauksena.

(©)) Toukokuun 17 péaivana 2006 tehdyn toimielinten sopimuksen mukaisesti EGR:n
varoja voidaan ottaa kdyttéon vuosittain enintddn 500 miljoonaa euroa.

(4) ItAvalta esitti 3 pdivana tammikuuta 2011 hakemuksen EGR:n varojen
kayttoonottamiseks tyontekijavahennysten vuoksi, jotka on toteutettu NUTS Il
-alueilla Niederosterreich (AT12) ja Oberosterreich (AT31), NACE Rev. 2:n
kaksinumerotason 49 (maaliikenne ja putkijohtokuljetus) piirissa toimivissa 706
yrityksessd;, hakemusta taydennettiin lisdtiedoin 9 péaivaan kesdkuuta 2011 asti.

12 EUVL C 139, 14.6.2006, s. 1.
1B EUVL L 406, 30.12.2006, s. 1.
14 EUVLCI...],[...].s.[...].
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Hakemus on asetuksen (EY) N:o 1927/2006 10 artiklassa saadettyjen rahoitustuen
vahvistamista koskevien vaatimusten mukainen. Nain ollen komissio ehdottaa, etta
varoja otetaan kdyttoon 3 643 770 euroa.

(5) EGR:sta olisi sen vuoksi otettava kayttoon varoja rahoitustuen antamiseksi Itévallan
hakemuksen perusteella,

OVAT HYVAKSYNEET TAMAN PAATOKSEN:

1 artikla

Euroopan  globalisaatiorahastosta (EGR)  otetaan  kayttéon 3643770 euroa
maksusitoumusmaarérahoina ja maksumaararahoina osana varainhoitovuotta 2011 koskevaa
Euroopan unionin yleisté talousarviota.

2 artikla

Tama péétos julkai staan Euroopan unionin virallisessa lehdessa.

Tehty [Brysselissé/Strasbourgissg] [...] paivana[...Jkuutal...].

Euroopan parlamentin puol esta Neuvoston puolesta
Puhemies Puheenjohtaja
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