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Fordag till
EUROPAPARLAMENTETSOCH RADETSBESLUT

om utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter i enlighet
med punkt 28 i det interinstitutionella avtalet av den 17 maj 2006 mellan
Europaparlamentet, radet och kommissionen om budgetdisciplin och sund ekonomisk
forvaltning (ansdkan EGF/2010/012 NL/Noord Holland ICT fran Nederlanderna)
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MOTIVERING

Punkt 28 i det interinstitutionella avtalet av den 17 maj 2006 mellan Europaparlamentet, radet
och kommissionen om budgetdisciplin och sund ekonomisk férvaltning” gér det mojligt att
via en flexibilitetsmekanism utnyttja Europeiska fonden fér justering for
globaliseringseffekter (nedan kallad fonden) inom en arlig dvre grans pa 500 miljoner euro
utbver de relevantarubrikernai budgetramen.

Reglerna for nar fonden far utnyttjas faststalls i Europaparlamentets och rédets forordning
(EG) nr 1927/2006 av den 20 december 2006 om uppréttande av Europeiska fonden for
justering for globaliseringseffekter?.

Den 8 april 2010 lamnade Nederlanderna in ansbkan EGF/2010/012 NL/Noord Holland ICT
om ekonomiskt stod fran fonden, efter att arbetstagare hade sagts upp vid tva foretag
verksamma inom huvudgrupp 46 (Parti- och provisionshandel utom med motorfordon)® enligt
Nacerev 2i NutsIl-regionen Noord Holland (NL32) i Nederlanderna.

Efter att grundligt ha granskat anstkan har kommissionen i enlighet med artikel 10 i
forordning (EG) nr 1927/2006 dragit slutsatsen att villkoren fér ekonomiskt stod uppfylls.

SAMMANFATTNING AV ANSOKAN OCH ANALYS

Nyckeluppagifter

Referensnummer EGF/2010/012
M edlemsstat Nederlanderna
Artikel 2 b
Bertrda foretag 2
Nuts I1-region Noord Holland (NL32)

Parti- och provisionshandel

Huvudgrupp enligt Nace rev. 2 utom med motorfordon

Referensperiod 1.5.2009-31.1.2010
Startdatum for individanpassade tjanster 1.5.2009
Ansokningsdatum 8.4.2010
Uppsagningar under referensperioden 613
Uppsagda arbetstagare som omfattas av stodet 613
Utgifter for de individanpassade tjansterna (i euro) 3776693
Utgifter for genomforandet” (i euro) 157 362
Procentandel av utgifterna 4
Total budget (i euro) 3934 055
Stod fran fonden i euro (65 %) 2557 135
1. Ansokan lamnades in till kommissionen den 8 april 2010 och kompletterades med

ytterligare uppgifter fram till den 5 augusti 2010.

! EUT C 139, 14.6.2006, s. 1.
2 EUT L 406, 30.12.2006, s. 1.
3 Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 1893/2006 av den 20 december 2006 om

faststédllande av den statistiska néringsgrensindelningen Nacerev. 2 och om andring av rédets
forordning (EEG) nr3037/90 och vissa EG-forordningar om sirskilda statistikomraden
(EUT L 393, 30.12.2006, s. 1).

4 | enlighet med artikel 3 tredje stycket i férordning (EG) nr 1927/2006.
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Ansokan uppfyller villkoren fér utnyttjande av fonden enligt artikel 2 b i férordning
(EG) nr 1927/2006 och lamnades in inom den frist patio veckor som angesi artikel 5
i forordningen.

Samband mellan uppsigningarna och genomaripande strukturforandringar inom

varldshandeln pa grund av globaliseringen eller den globala finansiella och ekonomiska

krisen

3.

Enligt Nederlanderna finns det ett samband mellan uppsagningarna och den globala
finansiella och ekonomiska krisen, som lett till att branschen for informations- och
kommunikationsteknik, sarskilt foretag som utvecklar och sdjer hardvara, har
paverkats negativt. Nederlanderna hanvisar till den drastiska minskning av
Nederlandernas IK T-indikator®, som tagits fram av revisions- och konsultbolaget
Ernst & Young. Fran ett varde pad ca160 i augusti 2008 hade vardet sjunkit till
omkring 30 i april 2009. | denna indikator alla viktiga forskningsresultat som ror
konjunkturcykeln samt utgifter och budgetering inom IKT-branschen. De totala
uppgifternai ansbkan visar att tillvéxten inom IKT-marknaden i Vésteuropavar lagre
2009 an tidigare ar (2007 13g tillvaxten pa 2,7 %, 2008 pa 2 % och 2009 pa 1,2 %).

De nederlandska myndigheterna framhaller att omséttningen i de tva foretag som
berdrs av ansdkan gj6nk betydligt under 2009 till foljd av den globala finansiella och
ekonomiska krisen. Hos Getronics s6nk omsattningen med 25 % och hos HP med
17 % nér det géller persondatorer och med 19 % nér det galler grafisk produktion.

Nederlénderna tar vidare upp det faktum att den globala finansiella och ekonomiska
krisens negativa konsekvenser for sysselséttningen inom IKT-branschen har
forvarrats till foljd av strukturella forandringar pa den globala IKT-marknaden,
sarskilt utlokaliseringen av produktion till Kina och Indien. Under 1996 uppgick
OECD-landernas marknadsandel® av den totala handeln med IKT-produkter till
88 %. Ar 2006 hade den sjunkit till 56 %.

Antalet uppsagningar och kriteriernai artikel 2b

6.

Nederlandernas ansdkan grundas pa interventionskriterierna i artikel 2 b i forordning
(EG) nr 1927/2006, enligt vilka minst 500 arbetstagare ska ha sagts upp under en
referensperiod pa nio manader vid foretag som & verksamma inom samma
huvudgrupp enligt Nacerev. 2 i en region eller tva regioner som gransar till varandra
paNuts I1-nivai en medlemsstat.

Enligt ansdkan har 613 arbetstagare sagts upp vid tva foretag verksamma inom
huvudgrupp 46 (Parti- och provisionshandel utom med motorfordon) enligt Nace
rev. 2, fran den 1 maj 2009 till den 31 januari 2010. Bada foretagen ligger i Nuts |-
regionen Noord Holland (NL32) i Nederlanderna. Samtliga uppségningar har
berdknats enligt artikel 2 andra stycket forsta strecksatsen i férordning (EG)
nr 1927/2006.

Orsakernartill att uppsagningar na inte kunde for utses
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De nederlandska myndigheterna hévdar att IKT-branschen uppvisade ganska goda
resultat fram till mitten av 2008 och att det da fanns tillvaxtmajligheter bade for IKT-
foretagen och for deras kundmarknader. Branschen kunde déarfoér anpassa sig till
konsekvenserna av de forandrade handelsmonstren pa vérldsmarknaden. Den
ekonomiska och finansiella krisen medforde en pl6tslig och of orutsedd inskrénkning
av budgetarna for investering i IKT-produkter och en efterféljande betydande
minskning av omséttningen i IKT-foretagen.

Foretag som sagt upp per sonal samt ar betstagar e som omfattas av stodet

0.

10.

11.

12.

Ansokan géaller 613 arbetstagare som sagts upp, och som alla omfattas av stodet, vid
de tva foretagen nedan:

Foretag och antal uppsagda arbetstagare

Getronics 3711 |HP 242

Foretag totalt: 2 Uppsagda ar betstagar e totalt: 613

Kategorier av arbetstagare som omfattas:

Kategori Antal Procentandel
Man 398 64,9
Kvinnor 215 35,1
EU-medborgare 576 94,0
Icke EU-medborgare 37 6,0
15-24 & 110 17,9
25-54 ar 338 55,1
55-64 ar 153 25,0
Over 65 & 12 2,0

Av dessa lider 24 arbetstagare (3,9%) av kroniska sjukdomar eller har
funktionsnedséttningar.

Y rkeskategorier:

Kategori Antal | Procentandel
L edningsarbete 31 51
Arbete som kraver teoretisk 275 44,9
specialistkompetens

Arbete som kraver kortare 215 35,0
hogskol eutbildning

Kontors- och kundservicearbete 61 9,9
Service-, omsorgs- och forsaljningsarbete 31 51

Nederlénderna har, i enlighet med artikel 7 i forordning (EG) nr 1927/2006, bekréaftat
att man har tillampat en politik for jdmstaldhet och icke-diskriminering och att man
kommer att fortsdtta med det under de olika etapperna av genomférandet av de
atgarder som finansieras genom fonden.

Det berordaterritoriet, ber 6rda myndigheter och évriga parter

13.

Uppségningarna har drabbat provinsen Noord-Holland, som tillhdr Nuts I1-regionen
NL 32 och & en region med manga | K T-foretag.
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14.

Ansvarig myndighet & Nederlandernas social- och arbetsmarknadsministerium samt
arbetsmarknadscentrumet for IKT-branschen (CA Centrum
Arbeidsmarktvraagstukken - ICT). Dessutom  berdrs  IKT-kontoret
(arbetsgivarorganisation), de fackliga organisationerna FNV Bondgenoten, CNV
Dienstenbond och De Unie  samt umMw (Uitvoeringsinstituut
WerknemersVerzekeringen WERKbedrijf (som handldgger forsakringar for
arbetstagare), Amsterdams kommun, de regionala utbildningscentrumen i
Amsterdam och Midden Nederland samt Avans Hogeschool och kontoren for
aterintegrering pa arbetsmarknaden.

Forvantade konsekvenser av uppsidgningarna for den lokala, regionala och nationella

sysselséttningen

15.

16.

17.

De foretag som sagt upp personal & belagna i Amsterdam och Amstelveen, som
ligger i storstadsregionen Randstad, som utgdr en och samma arbetsmarknad och
samma omrade for ekonomisk verksamhet. Nederlanderna framhdler att
uppsagningarna  vid de tva foretagen ytterligare kommer att forvara
sysselsattningslaget i provinsen Noord-Holland, som redan har paverkats negativt av
den globalafinansiella och ekonomiska krisen.

Under 2008 var 48 500 av befolkningen i arbetsfor alder arbetslosai Noord Holland.
Ar 2009 hade antalet arbetsl6sa, till f6ljd av den globala ekonomiska och finansiella
krisen, okat med 20 000 till 68 300. De flesta arbetslésa i arbetsfor alder finns i
Amsterdamomradet: 2008 var 19 000 arbetsdsa och 2009 hade antalet okat till
24 500.

Provinsen Noord Holland har dessutom drabbats av de uppsagningar inom den
grafiska branschen som omfattas av ansokningarna EGF/2009/024 NL/Noord
Holland och Zuid Holland huvudgrupp 58 och EGF/2009/026 NL/Noord Holland
och Utrecht huvudgrupp 18.

Individanpassade tjanster att finansiera, berdknade kostnader samt komplementaritet

med atgarder som finansier as genom strukturfonderna

18.

De dtgarder som foreslds nedan utgor ett samordnat paket med individanpassade
tjanster, som alla syftar till att aterintegrera arbetstagarna pa arbetsmarknaden.

— Handledning och st6d for att hitta nytt arbete: Ett individuellt och skr&ddarsytt
program uppréttas for att underlatta aterintradet pa arbetsmarknaden.

— Stédcentrum: Stodcentrum inréttas for aktivt stod till uppsagda arbetstagare med
béde interna och externa handledare, hjalp med jobbanstkningar och utbildning
genom att persondatorer stallstill forfogande, Gversikt 6ver lediga platser.

— Hjalp till omstallning: Individanpassade stodatgarder till uppsagda arbetstagare i
samband med omskolning och undersbkning av mdjligheterna  pa
arbetsmarknaden.

— Arbetsskarkurs: Hjdp med att skriva meritférteckning och anstkan eller att
forbereda sig infor en anstaliningsintervju eller en presentation av sig §élv. Syftet
ar att forbereda och stddja arbetstagarna nér de stker jobb.
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19.

20.

— Utbildning: Utbildningsdtgarder i syfte att 6ka de uppsagda arbetstagarnas
anstdllbarhet. Beroende pa den enskilda arbetstagarens situation kan utbildningen
bestd av yrkesinriktad utbildning eller utveckling av séarskild kompetens eller
sarskilda fackkunskaper.

— Genomgang av anstéllningsmdjligheter: Denna atgard syftar till att kartlagga de
uppsagda arbetstagarnas intressen och preferenser samt att bedoma pa vilka
omraden deras kunskaper ar aktuella och pa vilka omraden fortbildning kravs.

Utgifterna for att genomfora de &tgarder som far stod genom fonden och som ingar i
ansbkan omfattar forvaltning och kontroller, i enlighet med artikel 3 i forordning
(EG) nr 1927/2006.

De individanpassade tjanster som de nederlandska myndigheterna foredar & aktiva
arbetsmarknadsétgarder som & stodberédttigande enligt artikel 3 i forordning
(EG) nr 1927/2006. Myndigheterna uppskattar de sammanlagda kostnaderna for
dessa tjanster till 3776 693 euro och genomfdrandekostnaderna till 157 362 euro
(4% av det sammanlagda beloppet). Nederlanderna begéar sammanlagt
2557 135 euro i stod fran fonden (65 % av de sammanlagda kostnaderna).

Atgarder Beraknat Beréaknad Totala kostnader

antal kostnad per (fonden och
arbetstagare arbetstagare nationell
(i euro) samfinansiering)
(i euro)

Individanpassade tjanster (artikel 3 forsta stycket i forordning (EG) nr 1927/2006)

Handledning och stod for att hitta nytt 613 760,13 465 959,69
arbete (coaching van werk naar

wer k/begel eiding)

Stodcentrum (mobility centres opzet) 613 119,45 73 222,85
Hjép till omstélining 613 4 940,85 3028 741,05
Arbetssokarkurs (solicitatietraining) 50 271,48 13574,00
Utbildning (educatie) 223 814,43 181 617,89
Genomgang av anstallningsmajligheter 50 271,56 13578,00
Delsumma individanpassade tj anster 3776 693

Kostnader for att genomfora de atgarder som far stéd genom fonden (artikel 3 tredje
stycket i forordning (EG) nr 1927/2006)

Forvaltning 39 340

Information och marknadsforing 39 341

Kontroller 78 681
6
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Delsumma genomférandek ostnader 157 362
Totala berdknade kostnader 3934 055
Stod fran fonden (65 % av de totala 2557 135
kostnaderna)

21. Nederlanderna bekréftar att de atgéarder som beskrivs ovan kompletterar de atgarder

som finansierats genom strukturfonderna. De nederlandska myndigheterna har angett
att de uppsagda arbetstagarna har mojlighet att omfattas av tva sarskilda ESF-
projekt’ for arbetstagare inom IK T-branschen. Nederlanderna har infért nddvandiga
rutiner for kontroll av att inga atgarder finansieras med stod bade fran fonden och
fran andra EU-instrument.

Datum da de individanpassade tjansterna for de ber6rda arbetstagarna startade eller

enligt planerna ska starta

22.

De individanpassade tjansterna i det samordnade paket som Nederlanderna vill att
fonden ska samfinansiera borjade tillhandahdllas den 1 maj 2009. Eventuellt stéd
fran fonden kan darmed beviljas fran och med detta datum.

Samr &d med arbetsmar knadens parter

23.

24,

Nederlanderna har uppgett att bada foretagen har uppfyllt sin skyldighet att samrada
med arbetsmarknadens parter om en sarskild plan i samband med kollektiva
uppsagningar av fler an 30 arbetstagare. Stiftelsen CA-ICT, som bestar av foretradare
for arbetsgivare och for arbetstagare, har spelat en viktig roll fér utformningen av
atgarderna.

De nederlandska myndigheterna har bekraftat att kraven avseende kollektiva
uppsagningar i den nationellalagstiftningen och i EU-lagstiftningen har uppfyllts.

Obligatoriska atgarder enligt nationdll lagstiftning eler kollektivavtal

25.

Vad géller kriteriernai artikel 6 i férordning (EG) nr 1927/2006 har de nederlandska
myndigheternai sin ansbkan angett foljande:

e Att det ekonomiska stodet fran fonden inte ersitter ndgra atgarder som aigger
foretagen enligt nationell lagstiftning eller kollektivavtal.

e Att dtgarderna stoder enskilda arbetstagare och inte anvands till omstrukturering
av foretag eller sektorer.

e Att de stodberéttigande atgarderna inte beviljas stod fran ndgot annat av EU:s
finansi eringsinstrument.

Forvaltnings- och kontrollsystem

7

31.10.2010).
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26.

Nederlanderna har meddelat kommissionen att det ekonomiska stodet kommer att
forvaltas och kontrolleras av samma organ som forvaltar och kontrollerar stodet fran
Europeiska socialfonden i Nederlanderna.

Finansiering

27.

28.

29.

30.

31

Pa grundval av Nederlandernas ansokan foredas fonden stodja det samordnade
paketet med individanpassade tjanster med 2 557 135 euro, vilket utgdr 65 % av de
sammanlagda kostnaderna. Kommissionens forslag till belopp som ska anslés ur
fonden grundar sig pa de uppgifter som Nederlanderna lamnat.

Med hénsyn till det storsta méjliga stodbeloppet fran fonden enligt artikel 10.1 i
forordning (EG) nr 1927/2006, liksom mgjligheten att omférdela budgetandag,
foreddar kommissionen att det sammanlagda beloppet ovan anslas ur fonden och
tilldelas enligt rubrik 1ai budgetramen.

Det foreslagna stodbel oppet innebér att Gver 25 % av det hogsta tillatna arliga belopp
som dronméarkts for fonden ar tillgangligt under arets sista fyra manader, enligt
kraveni artikel 12.6 i forordning (EG) nr 1927/2006.

Genom detta férslag om att utnyttja fonden inleder kommissionen det férenklade
trepartsforfarandet enligt punkt 28 i det interinstitutionella avtalet av den 17 maj
2006. Budgetmyndighetens tva parter uppmanas godkanna sava behovet av att
anvanda medel ur fonden som det begérda beloppet. Kommissionen ber ocksa den av
budgetmyndighetens tva parter som, pa lamplig politisk niva, forst ndr enighet om
forslaget om utnyttjande av fonden att underrétta den andra parten och kommissionen
om sina avsikter. Om négon av budgetmyndighetens tva parter motsatter sig forslaget
kommer ett formellt trepartsméte att sammankallas.

Kommissionen lagger separat fram en begaran om overforing for att kunna fora in
sérskilda dtagande- och betalningsbemyndiganden i 2010 ars budget, enligt punkt 28
| det interinstitutionellaavtalet av den 17 maj 2006.

Kallatill betalningsbemyndiganden

32.

33.

For nérvarande & det sannolikt att de betal ningsbemyndiganden som &r tillgéngliga
2010 inom budgetposten 01.0404 " Ramprogram for konkurrenskraft och innovation
— Programmet for entreprendrskap och innovation” inte kommer att utnyttjastill fullo
i ar.

Budgetposten & avsedd att téacka utgifter som uppkommer vid genomférandet av
finansi eringsinstrumentet inom ramprogrammet, vars huvudsyfte &r att férbattra sma
och medelstora foretags tillgang till finansiering. Stodet betalas ut med en viss
fordrojning efter det att medlen har Overforts till de konton som forvatas av
Europeiska investeringsfonden. Den finansiella krisen paverkar i hog grad
utbetalningsprognoserna fér 2010. For att undvika alltfér héga saldon pa
forvaltningskontona har metoden for berékning av betalningsbemyndiganden setts
Over mot bakgrund av de planerade utbetalningarna. Beloppet 2 557 135 euro kan
darfor gorastillgangligt for dverforing.
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Fordlag till
EUROPAPARLAMENTETSOCH RADETSBESLUT

om utnyttjande av Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter i enlighet
med punkt 28 det interinstitutionella avtalet av den 17 ma 2006 mellan
Europaparlamentet, radet och kommissionen om budgetdisciplin och sund ekonomisk
forvaltning (ansdkan EGF/2010/012 NL/Noord Holland ICT fran Nederlander na)

EUROPAPARLAMENTET OCH EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR BESLUTAT
FOLJANDE

med beaktande av fordraget om Europei ska unionens funktionssétt,

med beaktande av det interingtitutionella avtalet av den 17ma 2006 mellan
Europaparlamentet, radet och kommissionen om budgetdisciplin och sund ekonomisk
forvaltning®, sarskilt punkt 28,

med beaktande av Europaparlamentets och radets forordning (EG) nr 1927/2006 av den
20 december 2006 om upprédttande av Europeiska fonden for justering for
globaliseringseffekter®, sarskilt artikel 12.3,

med beaktande av Europeiska kommissionens forslag'®, och
av foljande skal:

(@D Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter (nedan kallad fonden)
inréttades for att ge kompletterande stdd till arbetstagare som blivit arbetddsa till f6ljd
av de genomgripande strukturforandringar som skett inom vérldshandeln pa grund av
globaliseringen och for att underlétta deras aterintréde pa arbetsmarknaden.

(2)  Tillampningsomradet for fonden har utvidgats, och fran och med den 1 maj 2009 &r
det majligt att soka stod for atgarder som riktas till arbetstagare som har blivit
uppsagda som en direkt f6ljd av den globala finansiella och ekonomiska krisen.

3 Det interinstitutionella avtalet av den 17 maj 2006 gor det mgjligt att anvanda medel
fran fonden upp till ett belopp pa hogst 500 miljoner euro per ar.

4) Nederlanderna lamnade den 8 april 2010 in en ansdkan om medel fran fonden med
anledning av uppsagningar vid tva foretag som ar verksamma inom huvudgrupp 46
(Parti- och provisionshandel utom med motorfordon) enligt Nace rev 2, i Nuts Il-
regionen Noord Holland (NL32), och kompl etterade anstkan med ytterligare uppgifter
fram till den 5augusti 2010. Ansokan uppfyller villkoren for faststéllande av det

EUT C 139, 14.6.2006, s. 1.
EUT L 406, 30.12.2006, s. 1.
10 EUTCI...],[...]. s [...].
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ekonomiska stodet enligt artikel 10 i férordning (EG) nr 1927/2006. Kommissionen
foredar darfor att ett belopp pa 2 557 135 euro ska andls.

5 Fonden bor darfér utnyttjas for att bevilja det ekonomiska stod som Nederlénderna
ansokt om.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Artikel 1

Europeiska fonden for justering for globaliseringseffekter ska belastas med 2 557 135 euro i
atagande- och betal ningsbemyndiganden ur Europeiska unionens allmanna budget fér 2010.

Artikel 2

Detta bedut ska offentliggoras i Europeiska unionens officiella tidning.

Utfardat i
Pa Europaparlamentets vagnar Pa réadets vagnar
Ordférande Ordférande

10
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